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CONTRATO N° 19/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE FRETAMENTO DE
ONIBUS, QUE FAZEM ENTRE SI O
COREN/MS, E A EMPRESA DE
TRANSPORTE ANDORINHA S.A

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MATO
GROSSO DO SUL - COREN/MS, entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da
Lei n° 5.905, de 12/07/1973, com sede na Avenida Monte Castelo, 269 — Monte Castelo —
CEP 79.010-400, Campo Grande/MS, CNPJ n°. 24.630.212/0001-10, representado, neste ato,
por seu Presidente Dr. SEBASTIAO JUNIOR HENRIQUE DUARTE, brasileiro,
enfermeiro, portador da carteira Coren/MS n°. 85775, inscrito no CPF sob o n°. 519.894.841-
15 e por seu Tesoureiro Sr. CLEBERSON DOS SANTOS PAIAO, brasileiro, técnico de
enfermagem, portador da carteira Coren/MS n°. 546012, inscrito no CPF sob o n°.
001.100.481-99, designados pela Decisdo Coren/MS n° 057 de 08/12/2017, publicada no
D.O.U. de 08/12/2017.

CONTRATADA: EMPRESA DE TRANSPORTE ANDORINHA S.A inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 55.334.262/0001-84, sediada na Rua Antonio Rodrigues, 1670 — Vila
Formosa — CEP: 19.013-920, Presidente Prudente/SP, neste ato representada pelo Sr. Nelson
Carbonieri, portador da Carteira de Identidade n°® 3.572.953-3, expedida pela SSP/SP, e CPF
n® 201.127.188-68, Gestor Comercial, de acordo com a representacdo legal que lhe ¢
outorgada por procuragdo, tendo em vista o que consta no Processo n° 022/2019 ¢ em
observancia as disposi¢des da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17
de julho de 2002 e do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregao n° 016/2019, mediante as cldusulas e condi¢des a
seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O objeto da presente licitacdo ¢ a contratacdo de empresa especializada na locacdo de

onibus incluindo motoristas devidamente habilitados, para transporte de pessoas
(empregados publicos, profissionais de enfermagem e conselheiros), materiais
institucionais e pequenas cargas, para atender a demanda do Conselho Regional de
Enfermagem do Mato Grosso do Sul (Coren/MS) no deslocamento de sua Delegacao para
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participagdo no 22° CBCENF na cidade de Foz do Iguagu/PR, que ocorrerd de 11 a
14/11/2019, com todas as despesas do servico por parte da Contratada, observados os
detalhamentos técnicos e operacionais, especificagdes e condi¢cdes constantes no Edital e

S€usS ancxos.

1.2. A prestacdo de servicos de que trata este Termo de Contrato ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da contratada e o Coren/MS, vedando-se qualquer
relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

1.3. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos, identificado
no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricao.

1.4. A execucdo dos servigos ¢ conforme previsto no Termo de Referéncia, anexo I do

Edital, independentemente de transcricao.

1.5. Objeto da contratacdo:

ITEM | DESCRICAO RESUMIDA

Qtde de

~ . Periodo
Oonibus

minimo tipo LD, com 44

por parte da Contratada.

dentro da cidade): 1.700km.

Locagdao de um oOnibus minimo semi leito,

permanéncia no local, incluso  motoristas
(CBO 7824-05), devidamente habilitados na
categoria “D” ou “E”, pelo periodo de 10 a
1 15/11/2019 no itinerario Campo Grande/MS a 1
Foz do Iguagu/PR, Foz do Iguacu/PR a
Grande/MS, com todas as despesas do servico

aproximada (ida, volta e trecho percorrido

lugares , com

10a
15/11/2019

Quilometragem

1.6. O 6nibus locado saird na cidade de Campo Grande com trajeto pelo municipio de

Dourados — para levar as pessoas que ali vao se deslocar para o Congresso — e depois
destino a Foz do Iguagu/PR. No retorno o 6nibus fard o trajeto inverso.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato firmado serd até o dia 31/12/2019, a contar da data da
assinatura do respectivo termo, ficando adstrito a vigéncia do respectivo crédito orcamentario,

na forma do caput do art. 57, da Lei n° 8.666/93.

2.2. A publicacdo resumida do instrumento contratual no D.O.U. serd providenciada pela

Administragdo, na forma do paragrafo inico do art. 61 da Lei 8.666/93.

2.3. Devido a natureza do servigco, ndo havera prorrogacdo contratual e nem repactuacao de

precos.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
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3.1. O valor total para prestacdo do servigo ¢ de R$ 10.890,00 (dez mil e oitocentos e
noventa reais).

3.2. No prego acima descrito estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, todas as
taxas com pedagios, combustiveis, custo para estadia dos motoristas, despesas
permanéncia dos veiculos, despesas com saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribuigdes, transporte, manutencdo dos veiculos, alimentacdo,
despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composi¢ao, assim
como, deverdo estar de acordo com a legislacilo em vigor e com a
convengao/acordo/dissidio da categoria no MS.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta licitagdo, correrdo a conta dos
recursos consignados pelo Coren/MS, para o exercicio de 2019, a cargo do Departamento
de  Contabilidade  e/ou  financeiro na  rubrica: codigo de  despesa
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.027 e elemento de despesa Congresso Brasileiro dos Conselhos
de Enfermagem — CBCENF.

4.2. Nota de Empenho N° 1121.

4.3. Data de emissao da Nota de Empenho: 17/10/2019

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento devera ser efetuado a Contratada, de acordo com os servigos descritos neste
Termo de Referéncia, desde que todos os servigos estejam atestados pelo fiscal/gestor de
contrato;
5.2. O Coren/MS efetuard o pagamento, em moeda nacional corrente, por meio de Ordem
Bancaria, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da emissao do termo de aceite pelo
fiscal/gestor do contrato, juntamente com a entrega da Nota Fiscal/Fatura;
5.3. Ocorrendo a ndo aceitagdo pela fiscalizagdo do Coren/MS dos servigos faturados, o fato
serda imediatamente comunicado a Contratada, para retificacdo das causas de seu
indeferimento;
5.4. A nota fiscal deve estar preenchida com a descrigdo detalhada dos itens do objeto, o
numero da nota de empenho, o nimero do Contrato e os dados bancarios da Contratada;
5.4.1. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagdo de regularidade, junto ao
Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
as Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal do domicilio ou sede da Contratada e da certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT), e declaragdo de optante pelo simples nacional (se for
0 caso), sem que isso gere direito a alteragao de precos ou compensagao financeira;
5.4.2. Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas e
certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos
ou com sua exigibilidade suspensa;
5.5. O pagamento podera ser suspenso pelo Coren/MS, nos seguintes casos:
a) Nao cumprimento das obrigagdes da Contratada para com terceiros, que possam, de
qualquer forma, prejudicar o Coren/MS;
b) Inadimplemento de obrigacdes da Contratada para com o Coren/MS por conta do
Contrato;

Sede: Avenida Monte Castelo, 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subsegao Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79601-060.

Pig. 3



AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
Sistema Coren/MS/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N° 5. 905/73

c) Erros ou vicios nas faturas.
5.6. Nao sera efetuado nenhum pagamento antecipado, nem por servigcos nao executados;
5.7. O pagamento da obrigacdo devera ocorrer no prazo previsto no contrato, limitado:

a) Fatura para despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do
art. 24 da Lei n°® 8.666, de 1993, observado o disposto no seu § 1°, devera ser efetuado
em 5 (cinco) dias uteis;

5.8. Considera-se ocorrido o recebimento da Nota Fiscal ou Fatura no momento em que
o o0rgdo contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

5.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados
exclusivamente pela Administragdo, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao
financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento)
ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagcdo das seguintes formulas:

[=(TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

5.10. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente, que adotard as providéncias para verificar se ¢ ou ndo
caso de apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputagdo de dnus
a quem deu causa;

5.11. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6érgao contratante;

d) o periodo de prestacao dos servicos;

e) o valor a pagar; e

f) o destaque do valor da retencdo de 11% (onze por cento), dos tributos retidos na fonte
pagadora de demais despesas dedutiveis da base de calculo da retengao.

5.12. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada estardo sujeitos a
reten¢do, na fonte, dos seguintes tributos, quando couber:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido
(CSLL), Contribui¢ao para o Financiamento da Seguridade Social (Confins), e Contribui¢ao
para os Programas de Integragdao Social e de Formacao do Patriménio do Servidor Publico
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(PIS/Pasep), na forma da Instrucdo Normativa RFB n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012,
conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuicdo previdencidria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrucao
Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009, conforme determina a Lei n°® 8.212, de
24 de julho de 1991; e

¢) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei Complementar n°
116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagdo municipal e/ou distrital sobre o
tema.

6. CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n°® 5.450/05, da Lei n® 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacdes da
Contratada:
6.1.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente, observando as prescri¢des contidas na Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997, e
alteragdes posteriores e suas regulamentacdes, inclusive os dispositivos legais que vierem a
substitui-la, altera-la ou complementa-la.
6.1.2. Disponibilizar os veiculos imediatamente ap6s a assinatura do contrato e do
recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, nos locais e horarios fixados pelo
contratante, sendo a prestagdao do servigo de locacao de 6nibus de viagem incluso motoristas
do dia 10 a 15/11/2019 no itinerario Campo Grande/MS-Dourados/MS a Foz do Iguagu e Foz
do Iguagu/PR-Dourados/MS-Campo Grande/MS, informando, em tempo habil, qualquer
motivo que a impossibilite de assumir os servigos conforme estabelecido.
6.1.3. Arcar com as despesas relativas a combustivel, troca de 6leo, lubrificantes e demais
suprimentos, bem como de lavagem de veiculos, troca de pneus, lubrificag¢do, substituicao de
pecas desgastadas necessarias, além de cobrir os gastos com didria para estadia e alimentacao
de seus motoristas, para o fiel cumprimento do objeto sob o contrato.
6.1.4. Manter a regulagem dos veiculos automotores, preservando as suas caracteristicas
originais para que sejam minimizados os niveis de emissdo de poluentes, visando contribuir
com o atendimento dos programas de qualidade do ar, observados os limites maximos de
emissao de gases, conforme legislagao vigente.
6.1.5. Os veiculos em circulacao terdo suas condigdes de seguranca, de controle de emissao de
gases poluentes e de ruido avaliadas mediante inspecdo, que serd obrigatoria, na forma e
periodicidade estabelecidas pelo CONTRAN para os itens de seguranca ¢ pelo CONAMA
para emissao de gases poluentes e ruidos (art. 104 da Lei n°® 9.503, de 1997). Ressaltamos que
conduzir veiculo em mau estado de conservagdao, comprometendo a seguranga, ou reprovado
na avaliacdo de inspecdo de seguranca e de emissdo de poluentes e ruido, constitui falta grave,
com aplicagdo de multa e retencao do veiculo para regularizagao (inciso XVIII, art. 230, da
Lein®9.503, de 1997).
6.1.6. Substituir de forma imediata os veiculos que ndo atenderem as condicdes estabelecidas
no item 8, sob pena de aplicacdes das sangdes estabelecidas no contrato, sem prejuizo das
penalidades constantes da legislacao aplicavel.
6.1.7. Implementar solugdes tecnoldgicas que permitam melhorias do controle de emissao de
gases poluentes na atmosfera
6.1.8. Manter os veiculos automotores de modo a coibir a deterioragdo e a adulteragdo do
sistema de escapamento que possam resultar em niveis de emissdo sonora superiores aos
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padrdes aceitaveis nos termos da legislacdo regente, normas brasileiras aplicaveis e
recomendacao dos manuais de proprietarios e servicos do veiculo.

6.1.8.1. Esclarecemos que, nos termos do inciso XI, art. 230, conduzir veiculo com
descarga livre ou silenciador de motor de explosdao defeituoso, deficiente ou
inoperante constitui infragdo grave, com aplica¢ao de multa e reteng¢ao do veiculo para
regularizacao.

6.1.9. Os veiculos deverdo, obrigatoriamente, estar equipados com tacdgrafos calibrados e
aferidos pelo INMETRO.
6.1.9.1. Observar as normas relativas a seguranga da viagem e ao conforto dos
passageiros, bem como cumprir a legislacao de transito e de trafego rodoviario.

6.1.10. Comunicar ao preposto do contratante, conforme o caso requeira, sobre fatos como
obras e/ou impedimentos temporarios ¢ mudancas no sentido de trafego que impliquem na
alteracdo de itinerarios ¢ horarios.
6.1.11. Substituir de imediato e de forma automatica os veiculos que atingirem as idades
maximas (em anos), além das fixadas no instrumento convocatdrio, contadas a partir da data
dos correspondentes primeiros licenciamentos.
6.1.12. Realizar manutencao preventiva na periodicidade recomendada pela boa técnica e de
acordo com as especificagdes do fabricante, mantendo os veiculos em perfeitas condigdes de
seguranca, limpeza e higiene.
6.1.13. Substituir o veiculo, a qualquer tempo, caso se faga necessario, por motivo de
abalroamento, reparos mecanicos, ma conservacao, falta de condi¢cdes de seguranca, higiene
ou limpeza.
6.1.14. Substituir o veiculo, quando solicitado por escrito pelo contratante, no prazo maximo
de 4 (quatro) horas, a partir do recebimento da notificacao
6.1.15. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s Servicos,
encaminhando ao contratante os motoristas com fung¢des legalmente registradas em suas
carteiras de trabalho, com experiéncia minima definida no Termo de Referéncia e instrumento
convocatorio.

6.1.15.1. As condi¢des de habilitacdo para o condutor de veiculo estdo dispostas dos

arts. 140 a 160 da Lei n°® 9.503, de 1997.
6.1.16. Observar a legislacdo pertinente aos servigos especializados em engenharia de
seguranca ¢ em medicina do trabalho, relativos aos trabalhadores sob o contrato,
responsabilizando-se integralmente por eventuais ocorréncias inerentes a matéria.

6.1.16.1. As condicdes de tempo de direcdo ou conducdo de veiculos por motoristas
profissionais estdo disciplinadas no art. 67-A da Lei n°® 9.503, de 1997, sem prejuizo
da legislagdo trabalhista aplicada a matéria.

6.1.17. Manter em servico somente profissionais capacitados, portando crachd de
identificacao individual, no qual devera constar o nome da contratada, n° de registro, funcao e
fotografia do motorista portador.

6.1.18. Comprovar formagao técnica e especifica dos motoristas dos veiculos, mediante
apresentacdo de habilitacdo expedida pelos 6rgaos competentes, segundo as normas e leis de
transito, regulamentadas pelo DENATRAN e DETRAN.
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6.1.19. Responsabilizar-se pela disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho e
comprometer-se que eles manterdo o devido respeito e cortesia, no relacionamento com o
pessoal do contratante, observando o controle do regimento de trabalho e descanso dos
motoristas, acompanhando e comprovando sua saude fisica e mental.

6.1.20. Nao permitir que qualquer motorista se apresente ao servico com sinais de embriaguez
ou sob efeito de substancia toxica

6.1.20.1. Ressaltamos que nos termos do art. 310 da Lei n°® 9.503, de 1997, permitir,
confiar ou entregar a dire¢do de veiculo automotor a pessoa ndo habilitada, com
habilitacdo cassada ou direito de dirigir suspenso ou, ainda, a quem, por seu estado de
saude, fisica ou mental, ou por embriaguez ndo esteja em condi¢des de conduzi-lo com
segurancga, implica em pena de detengao de seis meses a um ano ou multa.

6.1.21. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execucao do contrato.

6.1.22. Providenciar treinamentos e reciclagem necessdrios para garantir a execu¢do dos
trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados

12.1.23. Efetuar a substitui¢do do motorista, de imediato, em eventual auséncia, ou outro
motivo, ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (dobra).

6.1.23.1. Relembramos que as condi¢des de tempo de direcao ou condugao de veiculos
por motoristas profissionais estdo disciplinadas no art. 67-A da Lei n® 9.503, de 1997,
sem prejuizo da legislacao trabalhista aplicada a matéria.

6.1.24. Comunicar ao contratante, quando da transferéncia e/ou retirada e substitui¢do de
motoristas dos itinerarios ou dos servigos.

6.1.25. Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus empregados.

6.1.26. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovacdo do contratante, sem Onus para seus
empregados.

6.1.27. Fornecer vale-refei¢do/vale-alimentagdo aos seus empregados e demais beneficios
previstos em Acordos ou Convengao Coletiva da categoria.

6.1.28. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de
natureza grave nao devera ser mantido em servigo.

6.1.29. Atender, de imediato, as solicitagdes do contratante quanto as substitui¢cdes de
empregados nao qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos.
6.1.30. Comunicar ao contratante se ocorrer afastamento, substitui¢dao ou inclusdo de qualquer
componente da equipe que esteja prestando servigos ao contratante. No caso de substituicao
ou inclusdo, a contratante anexard os respectivos curriculos, ficando a cargo do contratante
aceita-los ou ndo.

6.1.310.1. A substitui¢do de profissionais de experiéncia equivalente ou superior esta
prevista no § 10, art. 31, da Lei n° 8.666/93. Vide Acordaos TCU n°® 73/2010 e n°
1905/2009, ambos do Plenario.
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6.1.31. Fazer seguro e manter as apolices vigentes dos seguros do casco, contra terceiros e
danos pessoais.
6.1.31.1. O termo “casco” consiste no bem segurado, ou seja, o automovel.

6.1.32. Manter cobertos por apdlices os seguros legalmente obrigatdrios.

6.1.32.1. Vide Circular SUSEP n° 269, de 30 de setembro de 2004. A referida circular
estabelece, altera e consolida as regras e critérios complementares de funcionamento e
de operacdo dos contratos de seguros de automdveis, com inclusdo ou ndo, de forma
conjugada, da cobertura de responsabilidade civil facultativa de veiculos e/ou
acidentes pessoais de passageiros.

6.1.33. Apresentar ao contratante, quando exigido, comprovantes de pagamento de salarios,
apolices de seguros contra acidente de trabalho e apolice de seguro do casco, contra terceiros
e danos pessoais, quitacdo de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relativas aos seus
empregados que estejam ou tenham estado a servigo do contratante, por forca do contrato
6.1.34. Assumir todas as despesas decorrentes de danos materiais causados aos veiculos ou
bens de terceiros, bem como danos pessoais aos seus ocupantes ou a terceiros, de sua
responsabilidade.

6.1.35. Responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados ao contratante ou a
terceiros, decorrentes da execu¢ao do contrato.

6.1.36. Responsabilizar-se por quaisquer multas de transito, ambientais, tarifas rodoviarias, e
hidroviarias, quando for o caso, durante a execu¢ao do contrato.

6.1.37. Disponibilizar veiculos e empregados em quantidades necessarias para garantir a
prestacdo dos servigos nos horarios contratados, obedecidas as disposi¢des da legislacao
trabalhista vigente.

6.1.38. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitagdo/qualificacdo na fase de
licitagdo.

6.1.38.1. A Lei n° 8.723, de 28 de outubro de 1993 — Dispde sobre a redugdo de
emissdo de poluentes por veiculo automotor e da outras providéncias.

6.1.39. Nao transportar passageiros em pé, salvo para prestacdo de socorro em caso de
acidente ou avaria.

6.1.40. Prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar ao contratante, por meio
de lider ou diretamente, quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o
bom andamento ou o resultado final dos servigos.

6.1.41. Observar as legislacdes vigentes sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em
especial as regulamentagdes do IBAMA, CONAMA, Secretarias Estaduais de Meio Ambiente
e Secretarias Municipais de Meio Ambiente, quando houver, em especial a Lei n°® 8.723/93,
Resolucio CONAM n° 16/93, Portaria IBAMA n° 85/93, Legislagao Estadual e Municipal,
quando houver.

6.1.41.1. Resolugdo CONAMA n° 16, de 16 de dezembro de 1993 — Dispde sobre a
obrigatoriedade de licenciamento ambiental para as especificacdes, fabricagao,

comercializacdo e distribuicdo de novos combustiveis e d4 outras providéncias.
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6.1.42. Manter programa interno de autofiscalizacao da correta manutencao da frota, quanto a
emissdo de fumaca preta, especialmente para os veiculos a d6leo diesel que integrem a frota
utilizada na prestacao dos servicos, sob pena de rescisao contratual.

6.1.42.1. Nos termos do art. 1° da Portaria IBAMA n° 18, de 17 de outubro de 1996,
toda empresa que possuir frota propria de transporte de carga ou passageiro, cujos
veiculos sejam movidos a dleo diesel, deverao criar e adotar um Programa Interno de
Autofiscaliza¢do da Correta Manutengdo da Frota quanto a emissdo de fumaca preta.
Ressaltamos ainda que a empresa contratante de servico de transporte de carga ou de
passageiro, por meio de terceiros, sera considerada corresponsavel, pela correta
manutenc¢do dos veiculos contratados (art. 2° da referida Portaria).

6.1.43. Utilizar veiculos movidos a combustiveis que causem menor impacto ambiental,
visando a redugdo efetiva de emissdes poluidoras a atmosfera.

6.1.44. Manter, prioritariamente, os veiculos envolvidos indiretamente na execugdo dos
servigos, como no apoio e supervisdo dos servicos, os classificados com “A” ou “B” pelo
Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV), considerando-se sua categoria.

6.1.44.1. O programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBEV) ¢ um programa
coordenado pelo INME TRO. A etiquetagem veicular classifica os veiculos de acordo
com a eficiéncia energética por categoria, ou seja, quanto eles despendem de energia
para se locomover. A classificacdo vai de “A” (mais eficiente) at¢ “E” (menos
eficiente). S3o considerados mais eficientes os automoveis que, nas mesmas
condi¢des, gastam menos energia em relacdo a seus pares e, portanto, consomem
menos combustivel. Outra informacdo apresentada pela Etiqueta Veicular sdo os
valores de referéncia da quilometragem por litro, na cidade e na estrada, com
diferentes combustiveis.

6.1.45. Manter politica de boas praticas ambientais na gestdo de suprimentos especialmente
quanto a aquisi¢ao e descarte de pneus, bem como dos residuos dos processos de manutengao
e limpeza dos veiculos.

6.1.46. Observar as disposi¢oes contidas na Resolu¢cio CONAMA n° 416, de 30 de julho de
2009, quanto a destinacao final ambientalmente adequada de pneus.

6.1.46.1. A Resolucio CONAMA n° 416, de 30 de julho de 2009, dispde sobre a
prevencdo a degradacdo ambiental causada por pneus inserviveis e sua destinagao
ambientalmente adequada.

6.1.47. A contratada, nos termos da legislagdo trabalhista e previdencidria, deve proceder as
anotagdes e registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo
exclusivamente todas as obrigacdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em
qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdencidrios propostos por
empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a contratada.

6.1.48. A contratada deve observar a legislagcdo trabalhista, inclusive quanto a jornada de
trabalho e a outras disposi¢des previstas em normas coletivas da categoria profissional.
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7. CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

o

7.1. Além das obrigagdes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 5.450/2005, da Lei n
10.520/2002 e subsidiariamente da Lei n°® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sao
obrigacdes do Contratante:
7.1.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada no contrato;
7.1.2. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;
7.1.3. Proceder vistorias nos Onibus, por meio da fiscalizagdo do contrato, anotando as
ocorréncias, em livro proprio, dando ciéncia ao preposto da empresa contratada e
determinando sua imediata regularizacao;
7.1.4. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa contratada possa desempenhar,
por meio dos profissionais, os servigos dentro das normas do contrato;
7.1.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
profissionais;
7.1.6. Acompanhar a fiscalizar a execugdo do contrato, por meio de servidor especialmente
designado, nos termos do Art. 67, da Lei 8.666;
7.1.7. Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagdes assumidas pela
empresa contratada, exigindo sua corre¢do, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
sob pena de suspensdo do contrato, ressalvados os casos fortuitos ou de for¢ca maior,
devidamente justificados e aceitos pelo Coren/MS;
7.1.8. Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto
da empresa contratada que ndo mereca confianga no trato dos servigos, que produza
complicacdes para a supervisdo e fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuigdes que lhe foram designadas;
7.1.9. Comunicar, por escrito, a empresa contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execuc¢ao do servigo;
7.1.10. Nao permitir que terceiros executem o objeto deste Termo de Referéncia;
7.1.11. Nao permitir que os profissionais contratados executem tarefas em desacordo com
as condi¢des pré-estabelecidas;
7.1.12. Exigir, caso haja necessario, os documentos comprobatorios do pagamento de
pessoal, do recolhimento dos encargos sociais;
7.1.13. Aplicar a Contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis,
garantindo o contraditorio e a ampla defesa;
7.1.14. Exigir certidao negativa de débitos para com a previdéncia - CND, caso esse
documento nio esteja regularizado junto ao SICAF;

8. CLAUSULA OITAVA - CARACTERISTICAS GERAIS DO VEIiCULO

8.1. Especificacio minima do veiculo:

Onibus LD Semi Leito Turismo;

Capacidade minima de 44 passageiros sentados;

Com ar condicionado;

Banheiro/wc

Frigobar/ geladeira com agua mineral para todo o percurso
wi fii,

Minimo 02 monitores (dvd) e carregador de celular;
Seguro de passageiros;

TOTmOOw >
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I. Dois motoristas por veiculo (6nibus);

J.  Mantas individuais limpas;

K. O onibus devera ter bagageiro com capacidade para as malas de todos os passageiros,

além das caixas que transportardo o material institucional a ser utilizado no congresso.

8.2. Franquia minima de 1.700 km;
8.3. Os pneus deverao estar de acordo com as normas do CONTRAN;
8.4. Os veiculos deverdo estar com o seguro obrigatorio e a documentacdo em dia
(licenciamento, IPV A, entre outros), sendo objeto de exame pelo Coren;
8.5. Todas as despesas, taxas, multas, pedagios, impostos dos veiculos e dos motoristas sdo de
responsabilidade da Contratada;
8.6. Os veiculos deverdo estar limpos e abastecidos a disposi¢do do Coren apds a solicitagdo
formal;
8.7. A manutencdo e o abastecimento dos veiculos s3o de inteira responsabilidade da
Contratada;
8.8. Substituir no prazo maximo de 4 (quatro) horas o veiculo em caso de acidente, furto,
roubo, incéndio, ou outros problemas que impossibilitem a utilizacdo do mesmo;
8.9. Disponibilizar o veiculo com apoélice de seguro veicular - de acordo como praticado no
mercado — com cobertura no minimo contra terceiros (cobertura fisica e material).

9. CLAUSULA NONA — DESCRICAO DOS SERVICOS

9.1. Os servigos de locagao de veiculo, fretamento eventual de Onibus, deverdo ser
desenvolvidos de forma segura e confortdvel no transporte de pessoas, materiais
institucionais e pequenas cargas (malas) com permanéncia no local de destino e a
disposi¢do para traslado hotel-evento e vice-versa. Os passageiros sdo formados por
empregados publicos, colaboradores, conselheiros e profissionais de enfermagem que
fazem parte da Delegacdo do Coren/MS que irdo participar do 22° CBCENF, tendo
como itinerario: Campo Grande/MS-Dourados/MS—Foz do Iguagu/PR- Dourados/MS-
Campo Grande/MS, conforme descri¢ao abaixo:

9.1.1. Local de Saida:

9.1.1.1. O Onibus devera sair da cidade de Campo Grande/MS (Sede do Coren) e
fazer o trajeto até a cidade de Dourados/MS para encontrar com demais pessoas,
onde partiremos todos juntos rumos a cidade de Foz do Iguagu/PR, no seguinte
endereco:

I) Onibus:

a) Local de partida: Sede do Coren/MS — situado a Av. Monte Castelo, n° 269, bairro
Monte Castelo, Campo Grande/MS;

b) Data de partida: 10/11/2019 — domingo;
¢) Horario de saida: a definir — provavelmente a noite (18:00 h);

d) Percurso: Campo Grande/MS até o municipio de Dourados/MS (localizacao a definir)

e destino Foz do Iguacu/PR.
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e) Destino principal: Centro de Convengao Rafain Palace Hotel & Convention — situado
a Av. Olimpio Rafagnin, 2357 - Parque Imperatriz, Foz do Iguacu - PR;

f) Data de retorno: 14/11/2019 — Quinta Feira;
g) Horério de partida: 18hs;
h) Percurso: Foz do Iguacu — Dourados/MS — Campo Grande/MS

1) Data de chegada: 15/11/2019 — Sexta-feira — Campo Grande/MS

9.2. Total estimado de quilometros ida e volta, pelo percurso:
a) Campo Grande/MS a Foz do Iguacu = 805 km
b) Total Km ida e volta=1.610 km
c) Hotel-Evento-Hotel (estimado) = 90 km
d) Total km estimado — 1.700

9.2.1. Trata-se de km(quilometragem) estimado e o Contratante ndo pagard nenhum

acréscimo caso o km seja ultrapassado.

9.2.2. O itinerario da volta seguird o mesmo percurso da ida para o 6nibus.
9.3. A contratada somente poderd iniciar os servicos, quando autorizados por escrito pelo
orgdo contratante, utilizando-se apenas de veiculo em perfeito estado de funcionamento,
conservagdo e higiene, ou seja, veiculo adequado e mao de obra capacitada para sua perfeita
execucao.

9.4. O horario de apresentagdao do veiculo no local de partida devera anteceder, no minimo, 1
(uma) hora do horério previsto para saida, conforme previsto na alinea “d” do sub-item 9.1.1.

9.5. Todas as despesas com didrias para estadia e alimentacdo dos motoristas sao por conta da
Contratada, além dos custos diretos e indiretos, como por exemplo: combustivel, taxas de
pedagios, etc., para perfeita execugdo do servigo.

9.6. Durante a vigéncia da prestagdo dos servigos, os veiculos deverdo ter, no maximo, vida
util contada a partir do seu primeiro licenciamento:

a) Onibus: 8 (oito) anos.

9.7. Observar os locais de embarque e desembarque estabelecidos pelo 6rgdo contratante, de
acordo com o itinerario estipulado.

9.8. O motorista e o veiculo deverao estar devidamente habilitados pelos 6rgaos competentes,
segundo as normas e leis de transito, regulamentadas pelo DENATRAN e DETRAN.

9.9. O motorista devera assumir o veiculo devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada.
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9.10. Em jornadas diuturnas, o motorista deverd repassar ao seu subsequente todas as
informagdes recebidas, bem como comunicar eventuais ocorréncias incomuns observadas.

9.11. Os itinerarios e os horarios pré-determinados somente poderdo ser alterados de comum
acordo com o 6rgdo contratante e sempre que for necessario, em decorréncia de obras e/ou
impedimentos temporarios ¢/ou mudancgas no sentido de trafego.

9.12. Os Onibus deverdo ficar a disposi¢ao para o translado do Hotel ao local de evento
(Centro de Convengdes), e vice e versa, sendo, saida do hotel na parte da manha as 07h30m e
volta na parte da tarde as 18hs, tal traslado estima-se ndo ultrapassar 10 km por dia. Este
horario podera ser alterado, em acordo entre as partes.

9.13. E vedado ao motorista profissional, no exercicio de sua profissdo e na condugdo de
veiculo de transporte de passageiros com mais de 10 (dez) lugares e os de carga com peso
bruto total superior a 4.536 (quatro mil, quinhentos e trinta e seis) quilogramas, dirigir por
mais de 4 (quatro) horas ininterruptas (art. 67-A da Lei n°® 9.503, de 1997). Nesse caso, sera
observado intervalo minimo de 30 (trinta) minutos para descanso a cada 4 (quatro) horas
ininterruptas na conducao do veiculo, sendo facultado o fracionamento do tempo de direcao e
do intervalo de descanso, desde que ndo completadas 4 (quatro) horas continuas no exercicio
da condugao

9.14. O motorista profissional, na condi¢ao de condutor, ¢ responsavel por controlar o tempo
de condugdo, com vistas a sua estrita observancia. Além disso, ele ¢ responsavel pela nao
observancia dos periodos de descanso, ficando sujeito as penalidades previstas no Codigo
Brasileiro de Transito, caracterizada como infragdo grave e aplicagdo de multa e de medida
administrativa que consiste na retengcdo do veiculo para cumprimento do tempo de descanso
aplicavel ao caso.

10. CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993, e da Lei n° 10.520,
de 2002, a contratada que:

10.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em

decorréncia da contratagao;

10.1.2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;

10.1.3 fraudar na execugao do contrato;

10.1.4 comportar-se de modo inidoneo;

10.1.5 cometer fraude fiscal,

10.1.6 nd3o mantiver a proposta.

10.1.7. ndo retirar a nota de empenho ou o contrato no prazo estipulado

10.2. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da
aplicacdo de sancdo pecunidria ¢ do impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos
termos do art. 7° da Lei n°® 10.520, de 2002, aquele que:

10.2.1. Deixar de prestar o servigo ora pactuado
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10.3. A contratada que cometer qualquer das infra¢des discriminadas no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

10.3.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a contratante;

10.3.2 multa moratéria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 25 (vinte e cinco) dias;

10.3.4 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

10.3.5 multa compensatoria de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugdo total do objeto;

10.3.6 em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do
subitem acima, seré aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

10.3.7 suspensdo de licitar ¢ impedimento de contratar com o 6rgdo ou entidade
contratante, pelo prazo de até dois anos;

10.3.8 impedimento de licitar e contratar com a Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

10.3.9 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos causados;

10.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de
1993, a contratada que:
10.4.1 tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;
10.4.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;
10.4.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

10.5 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a contratada, observando-
se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784,
de 1999.

10.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

10.7. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art.
78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a

CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
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11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagdes ¢ multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

12.1 A prestacdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacdo e
avaliacdo por representante da Contratante, devidamente designado como fiscal do contrato,
de acordo com o previsto no Art. 67 da Lei 8.666/93.
12.2 A fiscalizagdo serd exercida pela contratante e ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da empresa adjudicataria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e/ou
prepostos.
12.3. A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo Fiscal de Contrato, por
intermédio de servidor devidamente designado, cujas atribui¢cdes basicas sdo:
a) solicitar & empresa contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;
b) emitir pareceres em todos os atos da empresa contratada relativos a execucdo do
contrato, em especial na aplicacdo de sang¢des, alteragdes, prorrogagdes e rescisao do
contrato; e
¢) quaisquer outras atribuigdes necessarias ao bom desempenho dos servigos.
12.4. Nao obstante a empresa contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucgdo
de todos os servigos, o Coren/MS reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restri¢ao a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os
servigos, diretamente ou servidor designado como gestor/fiscal do contrato, permitida a
assisténcia de terceiros.
12. 5. Cabe a empresa contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagao
inerente ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para o Coren/MS, nao
implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou redugdo da responsabilidade
da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco corresponsabilidade do Coren/MS ou de seus agentes e prepostos.
12.6. Ap6s recebimento definitivo dos servigos, conforme previsto na clausula 14 deste T.R.,
o gestor/fiscal do contrato deve instruir o processo de pagamento com a Nota Fiscal ou Fatura
e os demais documentos comprobatérios da prestacdo dos servigos € encaminhar para o setor
competente para pagamento.
12.6.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao Sicaf ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documenta¢ao mencionada no Edital.
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12.6.2. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no § 4° do art. 3° da Instrucao
Normativa n° 2, de 11 de outubro de 2010.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993, conforme mencionado na clausula 15 do Termo de Referéncia, bem como
do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.

13.2. Durante a execugcdo do servico os pregos serdo fixos e irreajustaveis, a
CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 ¢ demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14.2. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica poderd, sem
a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir a
ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagao.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUBCONTRATACAO

15.1. E expressamente vedado a CONTRATADA transferir a terceiros as obrigagdes por ela
assumidas no Contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. E eleito o Foro da cidade de Campo Grande/MS para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes e por duas testemunhas.

Campo Grande/MS 18 de outubro de 2019.

CONTRATADA
CONTRATANTE
SEBASTIAO JUNIOR HENRIQUE EMPRESA DE TRANSPORTES
DUARTE ANDORINHA S/A
Presidente NELSON CARBONIERI
Coren/MS n° 85775 CPF:201.127.188-68
De acordo:
CONTRATANTE Procuradoria Geral Coren/MS
CLEBERSON DOS SANTOS
PAIAO
Tesoureiro
Coren/MS n° 546012
TESTEMUNHAS:
1 2
Nome - CPF Nome - CPF
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