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EDITAL PREGAO ELETRONICO

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
PREGAO ELETRONICO N°004/2020
Processo Administrativo n.°028/2019

Torna-se publico que o(a) Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso
do Sul — Coren-MS, por meio do Pregoeiro Eder Ribeiro, sediado (a) Avenida Monte
Castelo, 269 — bairro Monte Castelo, em Campo Grande/MS, realizara licitagédo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento menor
preco por item sob a forma de execucéao indireta, nos termos da Lei n® 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507,
de 21 de setembro de 2018, do Decreto n® 7.746, de 05 de junho de 2012, das
Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n°® 03, de 26 de
abril de 2018 e da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias
estabelecidas neste Edital.

Data da sess&0:10/02/2020
Horario: 10h (horario de Brasilia)
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1.Contratacdo de empresa especializada na administragdo, gerenciamento e
fornecimento de documentos de legitimacao (cartdo eletrénico-magnético com
chip de seguranca, em PVC) para concessao pelo Coren/MS do auxilio “vale
alimentagao” e/ou “vale-refeicdo” aos seus funcionarios, visando a aquisicdo de
géneros alimenticios in natura e refeigbes prontas em estabelecimentos
credenciados, na forma definida pela legislagdo do Ministério de Trabalho que
regulamenta o Programa de Alimentagédo do Trabalhador (PAT), conforme as
especificacoes e condigdes constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos.

1.2.A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de
seu interesse.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o (menor taxa administrativa)
por item, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto
as especificagdes do objeto.
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1.3.1. Sera aceito taxa negativa, conforme Estudo Técnico Preliminar, Termo de
Referéncia e clausula 7.18.1 deste Edital.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagcdo estdo programadas em
dotagao orgamentaria proépria, (6.2.2.1.1.01.33.90.046.011 — Auxilio Alimentacao
/ Refei¢ao) prevista no orgamento do Conselho Regional de Enfermagem de Mato
Grosso do Sul para o exercicio de 2020.

2.2. O valor estimado para contratacdo (sob demanda) do item 01 é de R$
341.152,56 e o item 02 é de R$ 199.584,00, respeitando a taxa média que é de
0,00 (zero por cento), ou seja, taxa zero para os dois itens, conforme planilha
Anexo lll deste Edital e resumido abaixo:

Tipo do Prazo ... | Quantidade |Quantidade Valor’d_o Valor Estimativa Lo Taxa Administrativa
Item . . contrato [ Beneficiario o s . beneficio Estimativa anual
Beneficio . beneficiarios dias X mensal mensal (%)
(més) por dia
1 Vgle = 12 Funcionario 42 R$ 676,890 | R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560 0,00
alimentagdo
2 |Vale refeigdo 12 Funcionario 42 22 R$ 18,000 | R$ 396,000 | R$ 16.632,000 | R$ 199.584,000 0,00
Valor global estimado| R$ 45.061,380 | R$ 540.736,560 0,00

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participagao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua
forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungao de sua
capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregao.

3.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas
transacgoes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas
propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por
seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
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informacéo, devendo proceder, imediatamente, a correcido ou a alteragdo dos
registros tao logo identifique incorre¢cado ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar
desclassificagdo no momento da habilitagao

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

Poderdo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF,
conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.1.1 Os licitantes deverédo utilizar o certificado digital para acesso ao
Sistema

4.2. N&o poderao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitacbes e celebrar contratos
administrativos, na forma da legislagao vigente;

4.2.2 que nao atendam as condi¢oes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder
administrativa ou judicialmente;

4.2.4 que se enquadrem nas vedagodes previstas no artigo 9° da Lei n°
8.666, de 1993;

4.2.5 que estejam sob faléncia, concurso de credores ou insolvéncia,
em processo de dissolugao ou liquidacgao;

4.2.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicao (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario);

4.2.8 instituicbes sem fins lucrativos (paragrafo unico do art. 12 da
Instruggo Normativa/SEGES n° 05/2017)

4.2.8.1 E admissivel a participacdo de organizacées sociais,
qualificadas na forma dos arts. 5°a 7° da Lei 9.637/1998,
desde que os servigos objeto desta licitagdo se insiram
entre as atividades previstas no contrato de gestéo
firmado entre o Poder Publico e a organizagdo social
(Acérddo n° 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante
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apresentacdo do Contrato de Gestdo e dos respectivos
atos constitutivos.

4.2.9 sociedades cooperativas, considerando a vedagdo contida no
art. 10 da Instrug¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

4.3. Nos termos do art. 5° do Decreto n°® 9.507, de 2018, é vedada a
contratagao de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de
direcao, familiar de:

a) detentor de cargo em comissao ou fungédo de confianga que atue na area
responsavel pela demanda ou contratagido; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgéo contratante.

431 Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o
cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n°® 12.813, de 16 de
maio de 2013 e art. 2°, inciso lll, do Decreto n.° 7.203, de 04 de
junho de 2010);

4.4. Nos termos do art. 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, é vedada, ainda, a
utilizagdo, na execugdo dos servigos contratados, de empregado da futura
contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissao
ou fungao de confianga neste 6rgao contratante.

4.5, E vedada a contratacdo de uma mesma empresa para dois ou mais
servigos licitados, quando, por sua natureza, esses servigos exigirem a
segregacao de fungdes, tais como servigos de execugdo e de assisténcia a
fiscalizagdo, assegurando a possibilidade de participagao de todos licitantes em
ambos os itens e seguindo-se a ordem de adjudicagao entre eles (ou lotes/grupos)
indicada no subitem seguinte.

4.6. Como condigao para participagao no Pregao, o licitante assinalara “sim”
ou “nao” em campo préoprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes
declaracgoes:

4.6.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
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4.6.1.1 nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao”
impedira o prosseguimento no certame;

4.6.1.2 nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para
microempresas € empresas de pequeno porte, a assinalagao
do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6.2 que esta ciente e concorda com as condi¢gbes contidas no Edital e
Seus anexos;

4.6.3 que cumpre 0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que
a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias
editalicias;

4.6.4 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagcdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.5 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

4.6.6 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6.7 que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos
Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.6.8 que os servicos sao prestados por empresas que comprovem
cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7. A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicio
sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitacdo exigidos no edital,
proposta com a descricdo do objeto ofertado e o prego, até a data e o horario
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estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacéao

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo
exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagcdo
que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos
dados constantes dos sistemas.

54. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar
a documentacao de habilitagdo, ainda que haja alguma restrigao de regularidade
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operacgdes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregéao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente
da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou
substituir a proposta e os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no
sistema.

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao
entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagao dos
procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante
melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e
para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no
sistema eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1valor total do item (ja realizado o calculo da taxa administrativa,
conforme modelo da Planilha de Custo e Formagao de Preco, anexo
| do Termo de Referéncia, anexo deste Edital);

6.1.1.1. Sera aceito taxa negativa, conforme clausula 7.18 deste
Edital e ja previsto no Termo de Referéncia (clausula 7.2),
anexo deste Edital.

6.1.2Descricdo do objeto, contendo as informagées em conformidade
com as especificagdes do Termo de Referéncia
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6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.
6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,

encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente na prestacdo dos servigos, apurados
mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de
Precos, conforme anexo deste Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de
eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
guantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta n&o seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
se revele superior as necessidades da contratante, a Administracao
devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras
contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizagao, se necessario e
cabivel, de adequacgao contratual do quantitativo necessario, com
base na alinea "b" do inciso | do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos
termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

6.4. A empresa € a unica responsavel pela cotagado correta dos encargos
tributarios. Em caso de erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que
se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.4.1cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera
mantido durante toda a execucgao contratual;

6.4.2cotagcdo de percentual maior que o adequado: 0 excesso sera
suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do
pagamento, e/ou redugao, quando da repactuacgao, para fins de total
ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses, devendo o licitante
ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo,
comprovacdo da adequacado dos recolhimentos, para os fins do previsto no
subitem anterior.
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6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento dos servigos, serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na
legislac&o vigente.

6.7. A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicido.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragao, sob alegacéo de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 90 (noventa) dias, a
contar da data de sua apresentacgao.

6.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratagbes publicas federais, quando participarem de
licitagcbes publicas.

6.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela
Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apos o
devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adog¢ao das medidas necessarias ao
exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
Constituicao; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na
execucao do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULAGAO DE LANCES

7.1.A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2.0 Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos
estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo
apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.
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7.2.1Também sera desclassificada a proposta que identifique o
licitante.

7.2.2A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

7.2.3A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3.0 sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.10 lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

7.6.0s licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7.0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa
“aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sesséo publica tera duracéo inicial de quinze minutos. Apos
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
apos o que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepg¢do de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e 0s das ofertas com pregos até dez por
cento superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cées definidas
neste item, poderdo os autores dos melhores lances, na ordem de
classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e
fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

7.11. Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema

ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.
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7.11.1 Ndo havendo lance final e fechado classificado na forma
estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa
fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na
ordem de classificagcdo, possam ofertar um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste
prazo.

7.12. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance
fechado atender as exigéncias de habilitagéo

7.13. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens
anteriores deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser
comunicada imediatamente a Secretaria de Gestao do Ministério da Economia;

7.13.1 Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em
campo proprio do sistema.

7.14. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.15. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

7.16. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa
competitiva do Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos
licitantes para a recepc¢ao dos lances.

717. Quando a desconexao do sistema eletronico para o pregoeiro persistir
por tempo superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada
somente apods decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

7.18. O critério de julgamento adotado sera o menor pre¢o (menor taxa
administrativa), conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.18.1. Durante a realizacado do certame sera admitida a pratica de taxas
de administragdo negativas, considerando a decisao judicial que revogou a
Portaria do Ministério do Trabalho n.° 1.287/2017, bem como o entendimento
do Tribunal de Contas da Unido de que o oferecimento de proposta com taxa
de administragdo zero e/ou negativa por si s6 ndo implica necessariamente
na inexequibilidade da prestacdo do servico, conforme observados nos
Acordaos abaixo:

Decisao 38/1996 — TCU-Plenario
[...]

Conforme foi apurado na inspegado em aprego, a remuneragéo das
empresas desse ramo nao se restringe a taxa de administragao
cobrada ou aos rendimentos eventualmente obtidos no mercado
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financeiro. Fica assente neste trabalho que a remuneragéo dessas
empresas advem também das taxas de servigos cobradas dos
estabelecimentos conveniados (as quais variam de 1 a 8%), das
sobras de caixa que sdo aplicadas no mercado financeiro e das
diferengas em numero de dias existentes entre as operagdes que
realiza como emissao de tiquetes, utilizagdo desse pelo usuario,
pagamento dos tiquetes pelo cliente, reembolso a rede de
credenciados (varia de 7 a 16 dias).

Acérdio n.° 2004/2018 - TCU - 1° Camara
[.]

Em licitagdes para operacionalizagdo de vale-refeicao, vale-
alimentagao, vale-combustivel e cartdo combustivel, ndo se deve
proibir o oferecimento de proposta de pregco com taxa de
administragao zero ou negativa. Entretanto, em cada caso, deve ser
avaliado se a proposta com taxa de administragdo negativa ou de
valor zero é exequivel, a partir de critérios previamente fixados no

edital.
7.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.
7.20. Em relagcao a itens ndo exclusivos para participacado de microempresas

e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera
efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com o0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC
n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.21. Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

7.22. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior
ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagao automatica para tanto.

7.23. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.24. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
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subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.25. A ordem de apresentacdo pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de
classificagao, de maneira que sé podera haver empate entre propostas iguais (nao
seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa
aberto e fechado.

7.25.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n°® 8.666, de
1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.25.1.1. prestados por empresas brasileiras;

7.25.1.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.25.1.3. prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

7.26. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas empatadas.

7.27. Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociagcao em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1 A negociacgao sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

7.27.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no
prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo
lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for
0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.28. Apds a negociagao do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagéo e
julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1.Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do prego em
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relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos,
observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto
n.° 10.024/2019.

8.2. A analise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o
auxilio da Planilha de Custos e Formacao de Precos, a ser preenchida pelo
licitante em relacao a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A Planilha de Custos e Formacao de Precos devera ser encaminhada pelo licitante
exclusivamente via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, contado da solicitagéo
do pregoeiro, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, e sera
analisada pelo Pregoeiro no momento da aceitacdo do lance vencedor.

8.4. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e
Formacao de Pregos nio caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da
proposta, desde que néo contrariem exigéncias legais.

8.5. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do
Anexo VII-A da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.5.1né&o estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste
edital;

8.5.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.5.3 ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de
Referéncia;

8.5.4 apresentar preco final superior ao prego maximo fixado (Acérdao n°
1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel;

8.5.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou
possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera
considerada inexequivel a proposta de pre¢os ou menor lance que:

8.5.4.1.1. forinsuficiente para a cobertura dos custos da contratagao,
apresente precos global ou unitarios simbdlicos, incompativeis
com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da
licitacdo n&o tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instalagcdes de propriedade do proprio
licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

8.5.4.1.2. Conforme previsto neste Edital e no Termo de Referéncia
sera aceita a taxa zero e/ou taxa negativa.
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8.54.1.3. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que
sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater
normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e
convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

8.6.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo
das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para
gue a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.7.Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for
flagrante e evidente pela anélise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua
imediata desclassificagao, sera obrigatéria a realizagdo de diligéncias para aferir
a legalidade e exequibilidade da proposta.

8.8.Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os
indicios que fundamentam a suspeita.

8.8.1. Na hipdétese de necessidade de suspensao da sessdo publica para
a realizacao de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a
sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no
sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a
ocorréncia sera registrada em ata

8.9.0 Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02
(duas) horas, sob pena de nao aceitacéo da proposta.

8.9.1. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de
findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro

8.9.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro,
destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor
final ofertado.

8.10. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir
com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.11. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios
apresentados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos com aqueles
praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos

salarios das categorias envolvidas na contratagéo;
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8.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificagdo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante,
no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoracéo do prego
proposto.

8.12.1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma
do Simples Nacional, exceto para atividades de prestacdo de
servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123,
de 2006.

8.12.2. Em nenhuma hipotese podera ser alterado o teor da
proposta apresentada, seja quanto ao prego ou quaisquer
outras condigbes que importem em modificacbes de seus
termos originais, ressalvadas apenas as alteragbes
absolutamente formais, destinadas a sanar evidentes erros
materiais, sem nenhuma alteragao do conteudo e das condicdes
referidas, desde que ndo venham a causar prejuizos aos demais
licitantes;

8.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das
especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagao escrita do
setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.14. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no
“chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.15. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, sempre que a proposta nao for aceita, e
antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagao, pelo
sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se
for o caso.

8.16. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, o pregoeiro
verificara a habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital

9 DA HABILITACAO

9.1. Como condig&o prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do
licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
verificara o eventual descumprimento das condi¢cdes de participacéo,
especialmente quanto a existéncia de sangcédo que impeca a participacao
no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:
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9.1.1. SICAF;

9.1.2. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas
da Uniao (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sdcio majoritario, por forga do artigo 12
da Lein® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sang¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa,
a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.3.1.Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

9.1.3.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos
vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.1.3.1.2. O licitante sera convocado para manifestacao
previamente a sua desclassificagao.

9.14. Constatada a existéncia de sancgdo, o Pregoeiro reputara o
licitante inabilitado, por falta de condicido de participacao.

9.1.5. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacido, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

9.2. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo do licitantes
sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos,
em relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagao
econdbmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na

Instrugao Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do
sistema, devera atender as condigdes exigidas no cadastramento
no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para
recebimento das propostas;

9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da

abertura da sessao publica, ou encaminhar, em conjunto com a
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apresentacdo da proposta, a respectiva documentagao
atualizada.

9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
licitante, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais
emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em
encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do
Decreto 10.024, de 2019.

9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmagado daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em
formato digital, via sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de
inabilitagao.

9.4. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais ndo-digitais
quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital.

9.5. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdao de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome
da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverao estar
em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.6.1. Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com
diferengcas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar,
nos termos deste Edital, a documentagé&o relacionada nos itens a seguir, para fins
de habilitacéo

9.8. Habilitagao juridica:

9.8.1. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;
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9.8.2. inscricado no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.3. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de prova da indicacido dos seus administradores;

9.8.4. decreto de autorizagao, em se tratando de sociedade empresaria
estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.5. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

9.9. Regularidade fiscal e trabalhista:
9.9.1.  prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

9.9.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional,
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS);

9.9.4. provade inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal, relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

9.9.6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou
sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

9.9.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condigdo mediante
a apresentacao de declaracdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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9.10. Qualificagao Econémico-Financeira:

9.10.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do licitante;

9.10.2. balango patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo
exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua
substituicido por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentag&o da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social
vigente, admite-se a apresentagao de balango patrimonial e
demonstracbes contabeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

9.10.2.2. € admissivel o balanco intermediario, se decorrer de
lei ou contrato/estatuto social.

9.10.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos
deverdo ser acompanhados da ultima auditoria contabil-
financeira, conforme dispbe o artigo 112 da Lei n°® 5.764, de
1971, ou de uma declaragdo, sob as penas da lei, de que tal
auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador;

9.10.3. comprovacgédo da boa situacédo financeira da empresa mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagao das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo

Passivo Circulante + Passivo N&o
Circulante

LG =

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante

SG

Ativo Circulante

LC Passivo Circulante

9.11. Qualificagao Técnica:
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9.11.1. Apresentar atestado(s) de capacidade técnica em nome do
licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove o desempenho de atividades compativeis
em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta
licitacao.

9.11.1.1. Considera-se como compativeis em caracteristicas
e quantidades o fornecimento de vale alimentagdo e/ou
vale-refeicdo para no minimo 50% (cinquenta por cento)
do valor anual estimado para a contratagdo: Item 1 - R$
341.152.56 e item 2 — R$ 199.584,00), no formato de
cartdes eletrébnicos magnéticos. O percentual minimo de
50% esta alinhado a Sumula 24 do TCE/SP, Acordéo
1432/2010 e Acordao 6082/2016— TCU-1a Camara:

9.11.1.2. Acérdao n.° 6082 - TCU

12 Camara

[...]

48. A jurisprudéncia do TCE/SP é no mesmo sentido
da jurisprudéncia deste Tribunal, no sentido de que,
via de regra, a licitante que comprove a execugao de
50% do objeto a ser executado estaria apta a ser
contratada, o que deveria ser calculado sobre a
quantidade estimada de cartdes (peca 3, p. 34)

9.11.1.3. Por se tratar de servicos de natureza continuada, o
Atestado de Capacidade Técnica devera ser expedido por
pessoas juridicas de direito publico ou privado em nome da
licitante e comprovar a execugéo anterior e sem ressalva,
por periodo nao inferior a 2 (dois) anos consecutivos, sendo
admitido o somatério de atestados para a comprovagao do
respectivo periodo.

9.11.1.4. A exigéncia de Atestado de Capacidade Técnica
para comprovagao da execugao, por periodo nao inferior a
2 (dois) anos, dos servigos objeto desta contratacéo, é
razoavel e ndo frustra o carater competitivo do certame. O
TCU em varias decisdes, sobre a matéria, considerou que a
referida exigéncia nao afigura restritiva ao carater
competitivo da licitacdo, conforme pode observar no
Acordao 2939/2010-Plenario, Acordao 8364/2012- Plenario,
Acordao 1214/2013-Plenario e, também:

9.11.1.5. Acérdao n.° 3121/2016 - TCU — Plenario:

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754

Subsegao Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n® 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.

Site: www.corenms.gov.br

Pag. 20



@ COREN/MS
Fls..
Servidor:
Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul
Sistema Coren/MS/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N° 5. 905/73

Na mesma linha de Voto, a exigéncia de atestado da
prestacao de servigos por dois anos consecutivos esta
razoavel e nao restringe a competitividade do certame, néo
havendo razao relacéo a este ponto.

9.11.2.  Apresentar comprovante de registro no Ministério do Trabalho,
relativo ao Programa de Alimentag¢ao do Trabalhador (PAT), conforme
previsto na Lei n° 6.321/76 ou outro documento equivalente emitido
pelo Ministério do Trabalho.

9.11.3. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no
ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

9.11.3.1. O licitante disponibilizara todas as informacdes
necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagao, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-
A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.1. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricao nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentag¢ao do balango
patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.2. A existéncia de restricado relativamente a regularidade fiscal e trabalhista
nao impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais
exigéncias do edital.

9.2.1. A declaragado do vencedor acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacao.
9.3. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa,
empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez
constatada a existéncia de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos
a declaragao do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacgao de justificativa.

94. A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem
anterior acarretara a inabilitagcao do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital, sendo facultada a convocacido dos licitantes remanescentes, na
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ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma
restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo
para regularizagao.

9.5. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos
exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

9.6. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagcao, seja por
nao apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.7. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno
porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

9.8. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagado fixadas no Edital,
o licitante sera declarado vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada
no prazo de 2 (duas.) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema
eletrénico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou
digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos,
devidamente ajustada ao lance vencedor;

10.1.3. conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do
licitante vencedor, para fins de pagamento de acordo e demais informagées
de acordo com anexo | (Modelo de Proposta de Preg¢os) do Termo de
Referéncia.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada
em consideragcdo no decorrer da execugdo do contrato e aplicagcdo de eventual
sangdo a Contratada, se for o caso.
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10.2.1. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam
a Contratada.

10.3. Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o
valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5°
da Lei n° 8.666/93).

10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o prego
global, prevalecerao os primeiros; no caso de divergéncia entre
os valores numéricos e os valores expressos por extenso,
prevalecerao estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao
objeto deste Edital, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra
condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificagao.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus
Anexos, ndo sendo considerada aquela que nao corresponda as especificagdes
ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os
documentos complementares estardo disponiveis na internet, apdés a
homologacéo.

11 DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de
regularizacao fiscal e trabalhista de microempresa ou empresa de pequeno porte,
se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para que
qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €&,
indicando contra quais decisdes pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a
tempestividade e a existéncia de motivacédo da intencéo de recorrer, para decidir
se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas
apenas verificara as condi¢cdes de admissibilidade do recurso.

11.2.2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengao de
recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao,
o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo,
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apresentarem contrarrazbes também pelo sistema eletrénico, em outros
trés dias, que comecgardao a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados, no enderecgo constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagédo de
atos anteriores a realizagdo da sessé&o publica precedente ou em que seja
anulada a prépria sessao publica, situacdo em que serao repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagao do prego melhor classificado ou
quando o licitante declarado vencedor n&o assinar o contrato, nao retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para
acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1. A convocacgao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-
mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocacao feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo
com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante
manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor,
por ato do Pregoeiro, caso nao haja interposi¢ao de recurso, ou pela autoridade
competente, apds a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.1.1. Sera declarada vencedora do certame a proponente que
atender todas as exigéncias contempladas neste Edital e seus
anexos e que cotar a menor Taxa de Administracao sobre o valor

do crédito estimado, podendo inclusive cota-la com Taxa
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Negativa ou isentar a cobranga de Taxa de Administracéo (taxa
zero) sobre o valor nominal dos créditos nos cartdes Alimentacao
e/ou cartdes Refei¢ao.

13.2. ApOs a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

14 DA GARANTIA DE EXECUGAO

14 1. A CONTRATADA prestara garantia, nas modalidades previstas no art.
56 da Lei 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratual, no
prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigdes previstas no Edital, com validade
de 90 (noventa) dias apos o termino da vigéncia contratual, devendo ser renovada
a cada prorrogagao.

15 DO TERMO DE CONTRATO

151 Ap6s a homologagao da licitagdo, em sendo realizada a contratagéo,
sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

15.2 O adjudicatario tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da
data de sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagao),
sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas
neste Edital.

15.2.1 Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragcéo
podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia
postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico, para que
seja assinado e devolvido no prazo de 5(cinco) dias, a contar da data
de seu recebimento.

15.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por
igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita
pela Administragao.

15.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a
empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacéo de
negocios ali estabelecida as disposigdes da Lei n°® 8.666, de 1993;

15.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no
edital e seus anexos;
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15.3.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sdo aquelas
previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n° 8.666/93 e reconhece os
direitos da Administragdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma
Lei.

15.4 O prazo de vigéncia da contratacédo € de 12 (doze) meses prorrogavel
conforme previsao no instrumento contratual e no termo de referéncia.

15.5 Previamente a contratacdo a Administragao realizara consulta ao SICAF
para identificar possivel suspensao temporaria de participacdo em licitagcdo, no
ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugcdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da
Lei n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento
de contrato, e o fornecedor n&o estiver inscrito no SICAF, este
devera proceder ao seu cadastramento, sem Onus, antes da
contratacao.

15.5.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado
devera regularizar a sua situagao perante o cadastro no prazo de até
05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicacdo das penalidades
previstas no edital e anexos.

15.6 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagao das condi¢des
de habilitagdo consignadas no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato.

15.7 Na hipotese de o vencedor da licitagcdo ndo comprovar as condicdes de
habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato (ou nao
aceitar/retirar o contrato), a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar
outro licitante, respeitada a ordem de classificagcdo, para, apés a comprovagao
dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato.

16 DO REAJUSTE

16.1 As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.
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17 DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

171 Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagao estdo previstos no
Termo de Referéncia.

18 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1 As obrigacdes da Contratante e da Contratada sao as estabelecidas no
Termo de Referéncia.

19 DO PAGAMENTO

19.1 As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo a este Edital.

20 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

20.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

20.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;

20.1.2 apresentar documentacéo falsa;

20.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
20.1.4 ensejar o retardamento da execugao do objeto;

20.1.5 ndo mantiver a proposta;

20.1.6 cometer fraude fiscal;

20.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

20.2 Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracao falsa
quanto as condi¢des de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apods
o encerramento da fase de lances.

20.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes
discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

20.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que
nao acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacgao;
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20.3.2 Multa de 30 % (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

20.3.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracao
Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

20.3.4 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

20.3.4.1 A Sancido de impedimento de licitar e contratar prevista
neste subitem também € aplicavel em quaisquer das hipéteses
previstas como infragdo administrativa no subitem 20.1 deste
Edital.

20.3.5 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem o0s motivos
determinantes da puni¢cao ou até que seja promovida a reabilitagcao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;

204 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as
demais sancdes.

20.5 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administragédo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa
deverao ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisao sobre a eventual instauragao de investigagao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

20.6 A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas néo
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

20.7 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por
pessoa juridica, com ou sem a participagao de agente publico.

20.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos
causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.
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20.9 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de
1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

20.10 A autoridade competente, na aplicacdo das sancbes, levara em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

20.11  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.12  As sangbes por atos praticados no decorrer da contratacdo estédo
previstas no Termo de Referéncia.

21 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

211 Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da
sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

21.2 A impugnacao podera ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
eder@corenms.gov.br ou por peti¢cao dirigida ou protocolada no endereco Avenida
Monte Castelo, n°269, Bairro Monte Castelo, Campo Grande/MS, CEP: 79.010-
400, setor recepcéao e/ou protocolo.

21.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao
deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagéao no prazo de até 2
(dois) dias uteis contados da data de recebimento da impugnacao.

214 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a
realizagao do certame.

21.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio
deverado ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data
designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletronico
via internet, no endereco indicado no Edital.

21.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2
(dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracido do Edital e dos
anexos.

21.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os
prazos previstos no certame.

21.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida
excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do
processo de licitagao.
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21.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo
sistema e vincularao os participantes e a Administracao.

22 DAS DISPOSIGOES GERAIS

22.1 Da sesséao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

22.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

22.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao
publica observarao o horario de Brasilia — DF.

22.4 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar
erros ou falhas que n&o alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.

22.5 A homologacédo do resultado desta licitagdo nao implicara direito a
contratagao.

22.6 As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em
favor da ampliagcdo da disputa entre os interessados, desde que né&o
comprometam o interesse da Administragao, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranga da contratagao.

22.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentacao
de suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processo
licitatério.

22.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos,
excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. So6 se iniciam e vencem
os prazos em dias de expediente na Administragao.

22.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara
o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.
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22.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos
ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no site comprasnet, no
enderego eletrbnico www.corenms.gov.br/acessoainformacaollicitacoes, e
também poderao ser lidos e/ou obtidos no endereco Avenida Monte Castelo, n°
269, Bairro Monte Castelo, Campo Grande/MS nos dias uteis, no horario das 9
horas as 16 horas, mesmo endereg¢o e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerao com vista franqueada aos interessados.

22.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
22121 ANEXO | - Termo de Referéncia;
22.12.2 ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
22.12.3 ANEXO Il - Planilha Maxima de Formacéao de Precos;
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TERMO DE REFERENCIA
PAL n° 028/2019

1. OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na administragdo, gerenciamento e
fornecimento de documentos de legitimagao (cartdo eletrobnico-magnético com
chip de seguranga, em PVC) para concessao pelo Coren/MS do auxilio “vale
alimentacao” e/ou “vale-refeicao” aos seus funcionarios, visando a aquisi¢cao de
géneros alimenticios in natura e refeicdes prontas em estabelecimentos
credenciados, na forma definida pela legislagdo do Ministério de Trabalho que
regulamenta o Programa de Alimentagcdo do Trabalhador (PAT), conforme as
especificacbes e condigdes constantes deste Termo de Referéncia e seus
anexos.

1.2. A prestagédo de servicos de que trata este Termo de Referéncia nao gera
vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a Administragao,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacao direta

1.3. O fornecimento sera sob demanda, em créditos mensais, para 42
funcionarios/més (conforme solicitacao) que prestam servicos na sede e
subsec¢des do Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul.

1.4. Fundamentagdo: A prestagdo dos servigos objeto deste Termo de
Referéncia encontra amparo legal na Lei n°® 8. 666 de 21 de junho de 1993, na
Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n° 3.555, de 08/08/00, nas
legislagdes que norteiam o PAT e demais legislagdes pertinentes do objeto.

1.5. Pelo fato de o objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a
caracterizagao dos produtos e servigcos enseja definicbes objetivas com base em
especificacoes de servigos de mercado, recomenda-se que seja adotada a
modalidade preg&o na forma eletrbnica, pelo critério do Menor Prego, conforme
o Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Nao ha Contrato vigente em relagdo a solugdo requisitada pela area
demandante.

2.2. Atualmente no ambito do Conselho os beneficios sdo repassados aos
empregados de forma pecunia, devido ao Acordo Coletivo de Trabalho e as
Decisbes 09/2017 e 083/2018.

2.3. Conforme mencionado no Memorando n° 074/2019/Recursos Humanos ha
orientacdo do Cofen (Conselho Federal de Enfermagem) sobre a questao de
Programa de Alimentagdo ao Trabalhador — conhecido como PAT — para
implantagéo do vale alimentag&o e/ou refeigdo na forma de cartdo no ambito dos
Regionais

2.4. O cartao-alimentacao ou refeicdo, pelo seu carater social deve contribuir de
forma definitiva para que os funcionarios do Conselho, no caso particular deste

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.

Site: www.corenms.gov.br

Pag. 1



COREN/MS

dCoren® —

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul servidor:

Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul
Sistema Coren/MS/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N° 5. 905/73

Termo de Referéncia, adquiram alimentos nos mais variados locais e
fornecedores, com qualidade e a custos os mais reduzidos possiveis.
2.5. Para que isto acontega e necessario que cada empregado disponha de
locais adequados, proximos ao local de trabalho e ao longo do trecho operacional
ou as respectivas residéncias, conforme as suas conveniéncias, de forma que
0s seus gastos com alimentos, alimentagdo e locomocéao para tais finalidades
sejam 0s menores possiveis.
2.6 O Programa de Alimentacdo do Trabalhador de 14 de abril de 1976, e
regulamentado pelo Decreto n. 5, de 14 janeiro de 1991, além disso, a Portaria
SIT/DSST execugdo do Programa de Alimentacdo do Trabalhador. O objetivo
principal do PAT e a melhoria das condigdes nutricionais dos trabalhadores, de
forma a promover sua saude e a diminuir o numero de casos de doencas
relacionadas a alimentagdo e a nutricdo. Dentre seus resultados positivos,
merecem destaque (site do Ministério do Trabalho):

a) Melhoria da capacidade e da resisténcia fisica dos trabalhadores;

b) Redugao da incidéncia de doencgas relacionadas a habitos alimentares;

c) Maior integracdo entre trabalhadores e empresa, com a consequente

reducao

das faltas e da rotatividade;

d) Aumento na produtividade e na qualidade dos servicos;

e) Promocéo de educacéo alimentar e nutricional, e divulgagéo de conceitos

relacionados a modos de vida saudavel;

f) Fortalecimento das redes locais de producdo, abastecimento e

processamento de alimentos.

2.7. O objeto da contratacdo podera estender-se por mais de um exercicio
financeiro, caracterizando-se como servigo continuado, podendo o contrato ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 meses, conforme
disposto no Art. 57, inciso Il da lei 8.666/93 e artigo 15 da IN no 005/17
SLTI/MPOG, enquadrado na categoria de bens e servigos comuns, de que trata
o Decreto no 5.450/05.
2.4.1. Os servicos serao prestados de forma continua visando atender as
regras do Programa de Alimentacdo ao Trabalhador, por mais de um
exercicio financeiro, assegurando a concessdo do beneficio vale
alimentagao e/ou vale-refeigdo aos funcionarios do Coren/MS
2.8. A tecnologia de cartdes em PVC dotados de microprocessador com chip ja
vem sendo amplamente adotada pelo mercado, notadamente por instituicbes
bancarias e operadoras de cartdes de credito, em face das vantagens conferidas
aos usuarios nas transagdes eletrbnicas, com maior rapidez e seguranga no
combate a fraude e a clonagem, o que n&o ocorre com os cartdes sem essa
tecnologia.
2.9. Diante do exposto e considerando que o Coren/MS nao dispde de
equipamentos, tecnologia e profissionais técnicos com perfil profissional
suficiente a realizacao de tais servigos, faz-se necessaria tal contratacdo para
suprir as necessidades detectadas pelo Departamento de Recursos Humanos e
Administracdo do Conselho.
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3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

3.1. O beneficio de auxilio-alimentagdo devera ser fornecido por meio cartdes
eletrbnicos, com tecnologia de chip e sistema de controle de saldo e senha
numeérica pessoal e intransferivel, para validagcao das transagdes eletrénicas, por
meio de sua digitacdo nos equipamentos respectivos, pelo beneficiario, no ato
da aquisicdo dos géneros alimenticios, nos estabelecimentos credenciados.
3.2. Os cartdbes magnéticos eletrénicos de alimentagéo e/ou refei¢do, em PVC,
com tecnologia de chip, deverdo ser entregues personalizados com nome do
beneficiario do Conselho, razdo social do Coren/MS e numeragao de
identificacdo sequencial, conforme disposto na legislagdo aplicavel, dentro de
envelope lacrado, individualizado, com manual basico de utilizag&o.

3.3. Possibilitar a utilizagado do cartdo alimentagao/refei¢cao, pelos empregados
do COREN/MS respectivamente, na aquisicdao de refeicdes prontas e na
aquisicao de géneros alimenticios ‘in natura”, em ampla e abrangente rede de
estabelecimentos afiliados (hipermercados, supermercados, mercados,
mercearias, agougues, frutarias, peixarias, padarias, restaurantes, etc.), e devem
contemplar todos os municipios do Estado do Mato Grosso do Sul e estados do
Brasil.

3.4. A relacdo de estabelecimentos e caracterizada pelas redes mais
representativas, que possuem o maior numero de filiais espalhadas pelas
regides administrativas, tendo tal exigéncia o objetivo de garantir que todos os
profissionais do COREN/MS possam utilizar seus cartdes alimentacao/refeicao,
nas cidades que residem/trabalham/atuam.

3.5. Durante a contratagdo, as listagens contendo as redes credenciadas
deveréao ser apresentadas individualmente para o cartdo alimentagao/refeigao.
3.6. O reembolso aos estabelecimentos credenciados devera ser efetuado
pontualmente, sob inteira responsabilidade da CONTRATADA,
independentemente da vigéncia do Contrato, ficando claro que o COREN/MS
nao respondera solidaria nem subsidiariamente por esse reembolso.

3.7. Poderao ser exigidas copias dos convénios celebrados com os referidos
estabelecimentos, a critério do COREN/MS.

3.8. Os créditos referentes ao valor aprovado serdo disponibilizados
mensalmente, nas modalidades abaixo, podendo ser alterados, por solicitacao
do COREN/MS, sempre que necessario:

Item Tipo do beneficio Beneficiario Quantidade
1 Vale alimentacéao Funcionario 42
2 Vale refeicao Funcionario 42

3.9. A quantidade na tabela acima de beneficiario € meramente estimativa,
podendo variar para mais ou menos, em decorréncia da movimentacdo do
quadro funcional, quer seja por admissao, desligamento ou afastamento. Assim
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como o valor do vale alimentagdo quanto do vale refeicdo (mencionado na
clausula 3.13) que podera sofrer alteragdes e/ou até mesmo ser cancelado.

3.10. Havendo alteragdo nas quantidades mensais dos créditos nos Cartdes
Alimentacao e Cartdes Refeicdo, para mais ou para menos, nao sera permitida
a cobrancga de 6nus adicional.

3.11 As recargas dos créditos ocorrerao conforme solicitagdo do COREN/MS via
sistema, e devera ser disponibilizada nos respectivos cartbes eletrbnicos e/ou
magneéticos, com chip, em até 1 (um) dia apos a solicitagdo das cargas via
sistema ou em data especifica previamente acordada.

3.12. O valor da contratacdo sera composto da remuneragdo dos servigos
prestados (taxa de administragdo) e dos repasses dos valores, por meio de
créditos inseridos nos cartdes emitidos em favor dos beneficiarios.

3.13. O valor mensal do vale alimentacdo para cada trabalhador atualmente é
de R$ 676,89 (seiscentos e setenta e seis reais e oitenta e nove centavos)
e do vale refeigao para cada trabalhador é de R$ 18,00 (dezoito reais) por
dia e serdo considerados dias uteis do més (o valor a ser pago é calculado
referente aos dias uteis do més. Para fins de estimativa do vale refeicao vamos
considerar 22 (vinte e dois) dias uteis/trabalhados por més. Inclua-se do
recebimento do auxilio, aqueles beneficiarios que estiverem afastados por
motivo de auxilio-doenga, licengca-maternidade.

3.14. O numero de empregados estimados do Conselho para a utilizagdo do
servigco e de 42 (quarenta e dois) beneficiarios/més, sendo que podera haver
variagdo desse numero em fungao de desligamentos ou outros.

3.15. A CONTRATANTE podera, a cada més, alterar a quantidade e os
respectivos valores, respeitado o limite na legislagao ou até mesmo rescindindo
o contrato — de acordo com a legislacdo e os principios que norteiam a
Administracdo Publica - sem que caiba a CONTRATADA qualquer reclamacgao
ou direito a indenizagéo.

3.16. Quando da emissao dos cartbes, deverdo ser adotados mecanismos que
assegurem protegdo ao usuario, no caso de perdas.

3.17. A critério da CONTRATANTE a quantidade e/ou o valor do credito poderao
ser alterados, permanecendo constante a Taxa de Administragdo, que
eventualmente estiver sendo cobrada pela CONTRATADA.

3.18. Os cartdbes eventualmente ndo distribuidos pelo Conselho serdo
cancelados e os respectivos saldos serdo deduzidos da posterior fatura a ser
paga.

3.19. Os custos de emissao dos cartbes deverao ser incluidos na taxa de
administracao proposta pela CONTRATADA.

3.20. A emissao de 2° (segunda) via de cartdo motivada por defeito de confecgéo
ou desgaste natural correra por conta da CONTRATADA.

3.21 Tanto no inicio, quanto durante a prestacdo do servico dessa contratacao
as listagens da rede credenciada deverdo ser apresentadas individualmente
para o auxilio refeicdo e para o auxilio alimentacdo, sendo que os
estabelecimentos credenciados para cada uma das modalidades deverao estar
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de acordo com o determinado pelo Programa de Alimentagcdo do Trabalhador
(PAT) do Ministério do Trabalho.

3.22 O reembolso aos estabelecimentos credenciados devera ser efetuado
pontualmente, sob inteira responsabilidade da Contratada mesmo apds o
termino da vigéncia do contrato e durante a validade do cartéo, ficando claro que
o COREN/MS nao respondera solidaria nem subsidiariamente por qualquer
reembolso.

3.23 A qualguer momento, o COREN/MS podera solicitar copia dos
convénios/contratos celebrados com os referidos estabelecimentos comerciais,
que devera ser atendido pela Contratada em até 2 (dois) dias uteis do
recebimento da solicitagéo.

3.24 Em caso de roubo, furto, perda, extravio ou imperfeicbes no cartdo
eletrénico, a Contratada tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data
de solicitagdo do COREN/MS, para confeccionar e entregar outro cartdo ao
beneficiario, sem custo adicional para o Conselho Regional e nem para o
beneficiario, devendo os créditos estarem disponiveis no novo cartio.

3.25 Os créditos inseridos nos cartdes eletrénicos, se n&o utilizados dentro do
més de competéncia, deverdo, obrigatoriamente, somar-se aos proximos
créditos, de tal forma que os beneficiarios em hipotese alguma sejam
prejudicados.

3.26 Ap0ds o término do contrato, os créditos remanescentes deveréo ter validade
por periodo minimo de 120 (cento e vinte) dias, para que os beneficiarios possam
utiliza-los;

3.27 Transcorrido o prazo citado no item anterior, eventual saldo remanescente
devera ser devolvido ao COREN/MS, mediante credito em conta corrente, no
periodo de até 30 (trinta) dias.

3.28 A Contratada devera fornecer aos beneficiarios todas as orientacdes e
instrucdes sobre o beneficio e sobre a utilizacdo dos cartdes.

3.29 A Contratada obrigar-se-a a manter padrao elevado de qualidade e
segurancga no processo de impressao, credito nos cartdes e disponibilizagao de
senhas, a fim de evitar qualquer tipo de falsificacdo ou fraude.

3.30 Encaminhar/disponibilizar, em até 3 (trés) dias uteis apds a disponibilizagcéo
do credito ou efetivagdo do estorno, os seguintes relatorios;

3.31.1 Relatdrio dos Créditos efetuados, por modalidade de cartdo (um relatério
para Cartdo Refeicdo e o outro para Cartdo Alimentagéo), contendo a matricula,
nome e CPF do benéeficiario, valor do credito e data efetiva do credito.

3.32.2 Relatorio de Estorno (parciais e totais), contendo a matricula, nome e CPF
do Beneficiario, valor do estorno, data do estorno.

4. REDE CREDENCIADA

4.1 A Contratada devera possibilitar a utilizagdo do vale-refeicdo e do vale
alimentacao, pelos beneficiarios (funcionarios) do COREN/MS, na aquisi¢cao de
refeicbes prontas e géneros alimenticios “in natura”, respectivamente, em ampla
rede de estabelecimentos afiliados (hipermercados, supermercados, mercados,
mercearias, armazeéns, agougues, frutarias, peixarias, hortigranjeiros, padarias,
restaurantes, etc.), de acordo com o definido na legislagdo que regulamenta o
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Programa de Alimentagdo do Trabalhador, e em toda a extenséo territorial do
Mato Grosso do Sul e entorno, bem como em todos os estados brasileiros.

4.2 Visando manter padrdo equivalente quanto a quantidade de
estabelecimentos credenciados utilizados pelos funcionarios do COREN/MS a
empresa Contratada devera apresentar, no minimo o quantitativo abaixo de
estabelecimento credenciados e disponivel para atendimento:

Cidade Quantidade
Campo Grande/MS 15
Dourados/MS 5
Trés Lagoas/MS 3

AMBITO Quantidade
Regional (Estado do MS) 50
Nacional 500

4.3 A equipe de fiscalizagao do contrato podera fazer diligencias junto aos
estabelecimentos credenciados e informados, para verificacdo da real aceitagao
dos cartdes alimentacao e cartdes refeicao da Contratada.

4.4 A Contratada devera comunicar trimestralmente ao COREN/MS (em até 5
dias uteis da data em que o contrato completar 3, 6, 9 meses e assim
sucessivamente) as alteragdes efetuadas na relagcdo dos estabelecimentos
credenciados, fornecendo nova lista com os mesmos critérios do item, facultado
a entrega por meio eletrénico e indicando quais foram as inclusdes e exclusdes
desde o ultimo envio.

45 A Contratada devera manter nos estabelecimentos credenciados
identificacao de sua aceitacao, em local de facil visualizagdo, assim como manter
atualizada a relacéo de estabelecimentos credenciados.

4.6 A Contratada devera fornecer ao Coren/MS, no prazo de até 10 (dez) dias
corridos, contados da solicitacdo, esclarecimentos acerca de eventual nao
aceitacdo dos cartbes, por determinado estabelecimento credenciado,
detalhando as providencias e as solugdes propostas para restabelecimento

4.7 Manter, durante a vigéncia do contrato, o minimo, do numero de
estabelecimentos credenciados quando da assinatura do contrato.

5. LOCAL DE ENTREGA DOS CARTOES

5.1. Os cartdes deverao ser entregues na Sede do Conselho em Campo
Grande/MS. Endereco: Avenida Monte Castelo, n°® 269, Bairro Monte Castelo,
CEP: 79.010-400. Procurar o Setor de Pessoal e Recursos Humanos do
COREN/MS

5.2. O Horario para entrega e das 9 as 16hs, em dias uteis
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6. ESTIMATIVA DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor estimado para a contratagao, pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar da assinatura do contrato é de R$ 540.736,56 (quinhentos e quarenta
mil, setecentos e trinta e seis reais e cinquenta e seis centavos) além da
taxa de administragao ( a ser apurada), conforme previsao na tabela abaixo:

Tipo do Prazo .. .| Quantidade |Quantidade Valor d.o Valor Estimativa s
Item K contrato | Beneficiario . R beneficio Estimativa anual
Beneficio N beneficiarios dias . mensal mensal
(més) por dia
vale Funciondrio 42 R$ 676,800 | RS 28.429,380 |R$ 341.152,560
1 alimentacédo 12
2 Vale refeicdo 12 Funcionario 42 22 R$ 18,000 | R$ 396,000 | R$ 16.632,000 | R$ 199.584,000
Valor global estimado| R$ 540.736,560

6.2. O valor acima referenciado, bem como a quantidade de beneficiarios
constitui-se em mera previsdo dimensionada, podendo variar para mais ou
menos em decorréncia da movimentagao do quadro funcional do Coren/MS,
quer seja por admissado, desligamento ou afastamento. Por esse motivo, o
COREN/MS esta desobrigado a realiza-lo em sua totalidade, ndo cabendo a
Contratada o direito de pleitear qualquer tipo de reparacgao.

6.3. O valor demonstrado na planilha acima € meramente estimativo, nao
caracterizando obrigagcdo para o Contratante, e por tratar-se de estimativa, o
valor estimado nao constituem, em hipétese alguma, compromissos futuros para
o Coren/MS, razéo pela qual n&o poderéo ser exigidos nem considerados como
valor para pagamento, podendo sofrer alteragbes de acordo com as
necessidades do Coren/MS, sem que isso justifique qualquer indenizagdo a
Contratada

6.4. O valor mensal do vale alimentacéo para cada trabalhador atualmente é de
R$ 676,89 (seiscentos e setenta e seis reais e oitenta e nove centavos) e do
vale refeigdo para cada trabalhador é de R$ 18,00 (dezoito reais) por dia e
serao considerados dias uteis do més (o valor a ser pago € calculado referente
aos dias uteis do més. Para fins de estimativa do vale refeicdo vamos considerar
22 (vinte e dois) dias uteis/trabalhados por més, podendo ser reajustado,
anualmente, no més de maio ou em outro més por definicdo do COREN/MS.

7. ESTIMATIVA DE PRECO E DA PROPOSTA

7.1 O valor de referéncia para a remuneracédo da Contratada sera com base na
Taxa de Administragao estimada em *,* (************¥¥x¥) "a ser calculada sobre
o valor total dos beneficios creditados nos cartdes Alimentagao e/ou cartbes
Refeicao.

O Valor de referéncia da taxa sera realizada por pesquisa de preco de mercado
conforme orientacao da Instrucdo Normativa 03/2017/MPDG.
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7.2. Sera declarada vencedora do certame a proponente que atender todas
as exigéncias contempladas no instrumento convocatério e que cotar a
menor Taxa de Administragao sobre o valor do crédito estimado, podendo
inclusive cota-la com Taxa Negativa ou isentar a cobran¢ga de Taxa de
Administracao (taxa zero) sobre o valor nominal dos créditos nos cartoes
Alimentacao e/ou cartées Refeigao.

7.3 A taxa sera apresentada com, no maximo, duas casas decimais pelo periodo
de vigéncia do contrato (12 meses).

7.4 A aplicagdo da taxa de administragdo, como remuneragao da contratada,
sera efetuada conforme exemplo abaixo:

Exemplo 1>Taxa Positiva: Supondo que a Contratada tenha apresentado a
proposta com taxa administrativa de 1,00% (um por cento) e que, no més, o
COREN/MS tenha solicitado créditos aos beneficiarios no montante total de R$
100.000,00 (cem mil reais), o valor a pagar a Contratada sera de R$ 101.000,00
(R$ 100.000,00 + 1,00% = R$ 101.000,00);

Exemplo 2> Taxa Negativa: Supondo que a Contratada tenha apresentado a
proposta com taxa administrativa de -1,00% (menos um por cento) e que, no
més, o COREN/MS tenha solicitado créditos aos beneficiarios no montante total
de R$ 100.000,00 (cem mil reais), o valor a pagar a R$ 99.000,00 (R$ 100.000,00
-1,00% = R$ 99.000,00).

7.5 A proposta de prego apresentada devera possuir validade de no minimo 60
(sessenta) dias, contados a partir da data da sua abertura

7.6 O critério de julgamento sera o de Menor Pregco (menor taxa administrativa).

7.7. No Valor Global Estimado estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos
para a entrega dos objetos da contratacdo: Despesas com transportes,
materiais, mao de obra especializada ou n&o, seguros em geral, equipamentos,
ferramentas, custos de emiss&o dos cartdes (12 e 22 vias), mudangas de tipo de
beneficio (vale-alimentacdo para vale-refeicdo ou vice-versa), custo de
instalagdo de equipamentos de carga e recarga de créditos, encargos da
legislagdo social, trabalhista e previdenciaria, quaisquer danos causados a
terceiros ou dispéndios resultantes de taxas, regulamentos e impostos
municipais, estaduais e federais, tributos incidentes, taxa de administracao,
materiais, servigos, seguros, frete, embalagens, lucro, honorarios profissionais,
despesas de hospedagem, alimentacdo e deslocamento dos profissionais e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto desta contratagao.

8. DA DESCRIGCAO DOS SERVICOS

8.1. A CONTRATADA devera emitir e entregar os cartdes eletrébnico-magnético
com chip de seguranga, em PVC, no prazo de 3 (trés) dias uteis da assinatura
do contrato no endereco informado no item 5.1.

8.2. A CONTRATADA devera disponibilizar sistema on-line que permita a
CONTRATANTE solicitar recargas, cartdes e atualizagbes decorrentes de
ingresso e saida dos beneficiarios citados no objeto do contrato, e ainda, emitir
relatérios referentes as solicitagoes.
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8.3. ACONTRATADA devera liberar os créditos para os cartdes eletrénicos e/ou
magnéticos, com chip, conforme solicitaggo do COREN/MS, e até 1 (um) dia
apos a solicitagdo das cargas via sistema ou em data especifica conforme
autorizado.

8.4. A CONTRATADA devera entregar as Notas Fiscais, referentes as
solicitagcdes de créditos pela CONTRATANTE, no endereco eletrénico (e-mail)
do fiscal de contrato, para conferéncia e posterior atesto.

8.5. ACONTRATADA devera reembolsar ao COREN/MS, quando solicitada, os
valores dos créditos ndo utilizados decorrentes da saida dos beneficiarios.

8.6 A CONTRATADA devera disponibilizar aos beneficiarios via sistema,
consulta de saldo dos cartbes e a relagado atualizada dos estabelecimentos
credenciados, citando nome fantasia, razao social, CNPJ e endereco.

9. DO SISTEMA INFORMATIZADO DE GERENCIAMENTO DOS BENEFICIOS
9.1. A contratada devera possuir sistema informatizado acessivel ao COREN/MS
e aos beneficiarios através da Internet e que possibilite a execugao das seguintes
funcionalidades:

a) Incluséo / exclus&o/ consulta de beneficiarios e seus dados (nome, CPF,

tipo e valor do beneficio, numero do cartdo, local de entrega do cartdo e tipo

e valor do beneficio);

b) Alteracdo de cadastro da empresa;

c) Alterac&o de cadastro dos beneficiarios, com os seguintes campos: Nome,

CPF, Tipo e valor do beneficio, Numero do cartdo, Endereco de entrega do

cartao;

d) Solicitagdo de cartoes;

e) Bloqueio de cartdes;

f) Solicitagao de remissao de cartao;

g) Envio de arquivo de pedidos de créditos, em formato .txt ou xIs, informando

nome, CPF, valor, tipo de beneficio (alimentagao/refeicdo) e local para

entrega do cartao;

h) Solicitagdo de pedidos individualmente, para profissional especifico e em

determinado valor;

i) Exclusao e alteragao de beneficio;

j) Acompanhamento do status das solicitagdes;

k) Reversao de créditos, sendo possibilitado ao COREN/MS efetuar o estorno

de valores ja creditados;

l) Consulta e emissao de relagdo atualizada da rede de estabelecimentos

conveniados.

9.2. Funcionalidades disponiveis aos beneficiarios:

Alteracao de senha;

Bloqueio de cartao;

Solicitacdo de remissao de cartao;

Emissao de extrato detalhado com a data, valor dos créditos e dos débitos
e locais de utilizacao;

S— N N N

a
b
c
d
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e) Consulta e emissdo de relagcédo atualizada da rede de estabelecimentos
conveniados.

10. DA HABILITACAO TECNICA
10.1 Apresentar atestado(s) de capacidade técnica em nome do licitante,
expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove o
desempenho de atividades compativeis em caracteristicas, quantidades e
prazos com o objeto desta licitagao.
Considera-se como compativeis em caracteristicas e quantidades o
fornecimento de vale alimentacdo e/ou vale-refeicdo para no minimo 50%
(cinquenta por cento) do valor anual estimado para a contratagéo: Item 1 - R$
341.152.56 e item 2 — R$ 199.584,00), no formato de cartdes eletrénicos
magnéticos. O percentual minimo de 50% esta alinhado a Sumula 24 do
TCE/SP, Acordao 1432/2010 e Acordao 6082/2016— TCU—-1a Camara.
Acérdéao n.° 6082 - TCU
—12 Camara [...]
48. A jurisprudéncia do TCE/SP € no mesmo sentido da
jurisprudéncia deste Tribunal, no sentido de que, via de regra,
a licitante que comprove a execugao de 50% do objeto a ser
executado estaria apta a ser contratada, o que deveria ser
calculado sobre a quantidade estimada de
7.120 cartbes (peca 3, p. 34)

10.2 Por se tratar de servigos de natureza continuada, o Atestado de Capacidade
Técnica devera ser expedido por pessoas juridicas de direito publico ou privado
em nome da licitante e comprovar a execugao anterior e sem ressalva, por
periodo nao inferior a 2 (dois) anos consecutivos, sendo admitido o somatério de
atestados para a comprovacao do respectivo periodo.

10.3 A exigéncia de Atestado de Capacidade Técnica para comprovagao da
execugao, por periodo nao inferior a 2 (dois) anos, dos servigos objeto desta
contratacao, € razoavel e nao frustra o carater competitivo do certame. O TCU
em varias decisdes, sobre a matéria, considerou que a referida exigéncia ndo
afigura restritiva ao carater competitivo da licitagéo, conforme pode observar no
Acordao 2939/2010-Plenario, Acorddo 8364/2012- Plenario, Acordao
1214/2013-Plenario e, também:

Acérdao n.° 3121/2016 - TCU - Plenario

[...]

10.5 Na mesma linha de Voto, a exigéncia de atestado da
prestacao de servigos por dois anos consecutivos esta razoavel
e nao restringe a competitividade do certame, ndo havendo razao
relacédo a este ponto.

10.4 Apresentar comprovante de registro no Ministério do Trabalho, relativo ao
Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT), conforme previsto na Lei n°
6.321/76 ou outro documento equivalente emitido pelo Ministério do Trabalho.
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11. DO PAGAMENTO

11.1. O valor dos servigos objeto da licitagdo sera pago em parcelas mensais
conforme demanda (solicitagdo), desde que a fatura esteja de acordo com os
créditos consignados, além da taxa de administragao constante da proposta de
precos (conforme o caso, demonstrado no item 7.4. do Termo de Referéncia).
11.2. O Conselho, efetuara o pagamento respeitando sua programacgao, que é
no 10° dia util de cada més, apos a apresentagao da Nota Fiscal/Fatura e com o
ateste do Fiscal/Gestor a ser nomeado pelo COREN/MS.

11.2.1. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA,
obrigatoriamente com o numero de inscricdo do CNPJ apresentado nos
documentos de habilitacdo e da proposta, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outro CNPJ, mesmo aqueles de filiais da matriz.
11.2.2. ACONTRATADA podera ainda, apresentar as respectivas Notas Fiscais,
em meio fisico, ao Fiscal do Contrato do COREN/MS por e-mail.

11.3. O pagamento nao isentara a CONTRATADA das suas responsabilidades
e obrigacgdes.

11.4. No caso de fatura emitida com erro, esta sera devolvida a CONTRATADA,
para as necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicao,
contando-se o prazo para pagamento a data de reapresentagcédo na nova fatura.
11.5. Da mesma forma no caso de incorrecdo nos documentos apresentados,
inclusive nas Notas Fiscais/Faturas, serdo estes restituidos a CONTRATADA
para corregdes solicitadas, ndo implicando ao COREN/MS quaisquer encargos
resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

11.6. O valor da contratagcdo sera composto da remuneragdo dos servicos
prestados (taxa de emissao e/ou taxa de administragédo) e repasses dos valores,
por meio de créditos inseridos nos cartdes emitidos em favor dos beneficiarios
do COREN/MS.

11.7. A CONTRATANTE estara eximida de cumprir os itens relativos a
compensacgdes financeiras nos casos em que a CONTRATADA houver
concorrido direta ou indiretamente para a ocorréncia do atraso.

11.8. Previamente a cada pagamento, o COREN/MS juntara aos autos certiddes
de regularidade fiscal junto a Fazenda da Unido, Estado, Municipio, TST
Trabalhista e regularidade do FGTS encaminhada pela CONTRATADA, para
verificar a manutencao das condigdes de habilitacdo da contratada. Podera ser
utiizado o SICAF, no entanto, se tiver alguma certiddo vencida, a
CONTRATADA devera enviar o comprovante de regularidade daquela certidao.
11.9. Os tributos, contribuigdes fiscais e parafiscais, bem como quaisquer outras
despesas necessarias a execucdo dos servicos sao de responsabilidade da
CONTRATADA, podendo a CONTRATANTE exigir, a qualquer tempo, a
comprovagao de sua regularidade.

11.10. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicoes das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal, a
devida comprovacéo, a fim de evitar a retencao dos tributos na fonte, de acordo
com a Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006
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11. DA GARANTIA CONTRATUAL
11.1. A CONTRATADA devera apresentar a garantia no prazo de até 10 (dez)
dias corridos da assinatura do contrato no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor do instrumento contratual em uma das modalidades dispostas no
artigo 56 da Lei no 8.666 de 1993, que s&o:

a) Caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica;

b) Fianga bancaria;

c) Seguro-garantia.

11.2. Em caso de caugao em dinheiro, o deposito devera ser efetuado em
qualquer banco, a escolha da CONTRATADA, mediante deposito identificado a
crédito da CONTRATANTE, devendo a CONTRATADA solicitar o numero da
conta corrente, agencia e o numero do cédigo identificador da CONTRATANTE.
11.3. Se a garantia a ser prestada for fianga ou seguro-garantia, devera ter
validade, no minimo, de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do
contrato, renovada tempestivamente.

11.4. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
quaisquer imperfeigdes na execugao do objeto do contrato ou para reparar danos
decorrentes da acao ou omissao da CONTRATADA.

11.5. A autorizagao contida no subitem anterior e extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal

11.6. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo
que apresentar, no caso de rescisao por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo
das penalidades cabiveis.

11.7. A garantia somente sera liberada apdés o termino da vigéncia do
instrumento contratual, devendo ser renovada e atualizada nos casos de
prorrogacgao do contrato e na ocorréncia de substancial modificagao do valor total
contratado, mantido o mesmo percentual do item 11.1.

11.8. Ocorrendo atraso no pagamento em que a contratada nao tenha concorrido
de alguma forma para o mesmo, a contratada fara jus a compensacéo financeira
devida, desde a data limite fixada para pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento. Os encargos moratorios pelo atraso no pagamento seréo
calculados pela seguinte formula:

EM=NxVp x (I/365)
Onde:

EM = Encargos moratérios a serem pagos pelo atraso de pagamento.
N = Numeros de dias em atraso, contados da data limite fixada para
pagamento e a data do efetivo pagamento.

Vp = Valor da parcela em atraso.
| = IPCA anual acumulado (indice de pregos ao consumidor ampliado do
IBGE)/100.

11.9. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos e submetidos a
apreciacdo da autoridade competente, que adotara as providéncias para
eventual apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e

imputacao de 6nus a quem deu causa a mora.
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11.10. A Contratada devera obedecer aos ditames estabelecidos pelo Decreto
n.6.306/2007 que trata do Imposto sobre Agdes Financeiras (IOF).

11.11. Os pagamentos a serem efetuados em favor da contratada estarao
sujeitos a retengao, na fonte, dos seguintes tributos, quando couber:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas (IRPJ), Contribuicdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade
Social (Cofins), e Contribuicdo para os Programas de Integragdo Social e de
Formacéao do Patriménio do Servidor Publico (P1S/Pasep), na forma da Instrugao
Normativa RFB n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012, conforme determina o art. 64
da Lei n°® 9.430, de 27 de dezembro de 1996;

b) Contribuigédo previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na
forma da Instrucdo Normativa RFB n° 971, de 13 de novembro de 2009,
conforme determina a Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991; e

c) Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), na forma da Lei
Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003, combinada com a legislagao
municipal e/ou distrital sobre o tema.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Além daquelas obrigagoes da Lei n° 10.520/2002, da Lei n° 8.666/93 e
demais legislagées em vigor:

12.1. Efetuar a prestacdo dos servicos em perfeitas condigdes, em estrita
observancia das especificagdes da proposta, do Edital, do Termo de Referéncia
e do Contrato.

12.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes
ao objeto da presente contratagdo, inclusive do Fiscal de Contrato.

12.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucéo.

12.4. Guardar o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, materiais,
documentos e informagdes que vier a ter acesso, direta ou indiretamente, em
decorréncia do cumprimento do contrato, devendo orientar os seus profissionais
envolvidos a cumprir esta obrigagao.

12.5. Manter-se, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagédo
exigidas no procedimento licitatério.

12.6. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a administracdo ou
a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do contrato, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou do
acompanhamento pela CONTRATANTE.

12.7. Nao sera permitida a subcontratagdo, sub-rogagéo e cessao da pretendida
contratagcao, no todo ou em parte.

12.8. Aceitar, nas mesmas condi¢cdes da proposta, 0s acréscimos e supressoes
no objeto do contrato, de acordo com o artigo 65, paragrafo 10, da Lei no
8.666/93.
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12.9. Fornecer condigcbes que possibilitem o atendimento dos servigos
prestados, a partir da data da assinatura do contrato.

12.10. Apresentar mensalmente junto da Nota Fiscal/Fatura as certiddes de
regularidades fiscais, de acordo com o artigo 29 da Lei no 8.666/93.

12.11. Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes
sociais previstos na legislacdo social em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que o0s seus profissionais ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE.

12.12. Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo deste Contrato,
originariamente ou vinculada por prevengéo, conexao ou continéncia.

12.13. Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes
desta contratagao.

12.14. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administragcdo da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato
12.15. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas
internas da administragao.

12.16. Nomear preposto, para, durante o periodo de vigéncia contratual,
representa-lo na execucao do contrato.

12.17. Permitir credenciamento, a qualquer tempo, de estabelecimentos
comerciais.

12.18. Efetuar o bloqueio imediato, em caso de perda, furto ou extravio do cartao,
por meio da Central de Atendimento 24 horas e/ou site ou sistema eletrénico de
atendimento similar.

12.19. Encaminhar, mensalmente, relatério contendo as informacgdes sobre
estornos (parciais e totais), constando o nome do profissional, valor base de
célculo e o valor efetivamente estornado, além da referéncia do atendimento
(protocolo).

12.20. Devolver os valores dos beneficios comprados indevidamente, em até 30
(trinta) dias corridos, a contar da solicitagdo da CONTRATANTE

12.21. Emitir segunda via dos cartées, em caso de perda, furto ou extravio, sem
Onus, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagao, que devera ser
por telefone ou e-mail, efetuando a transferéncia de saldo remanescente para o
novo cartao.

12.22. Fornecer codigo eletrbnico secreto e individualizado, para cada cartao
encaminhado a cada beneficiario, em envelope lacrado, constituindo sua
utilizacao assinatura eletronica do beneficiario.

12.23. Fornecer a guia de utilizacdo do cartdo eletrénico, refeicdo e/ou
alimentacao, ficando a CONTRATANTE obrigada a observa-lo e a cumpri-lo.
12.24. Manter em funcionamento Central de Atendimento Telefénico - Servigo
de Atendimento ao Cliente - SAC, 24 horas por dia, 7 (sete) dias por semana
e/ou site ou sistema eletrénico de atendimento similar, para prestar informacgoes,
receber comunicacoes de interesse da CONTRATANTE e de seus beneficiarios,
em especial, solicitacdo de bloqueio dos cartdes.

12.25. Fornecer suporte para customizacao de sistema, para efetuar pedido de
credito nos cartdes eletrénicos, por meio de arquivos eletrénicos.
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12.26. Manter um elevado padrdo de qualidade e seguranga no processo de
impressao e credito nos cartdes, a fim de evitar qualquer tipo de falsificacdo ou
fraude.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Além daquelas obrigagoes da Lei n° 10.520/2002, da Lei n° 8.666/93 e
demais legislagoes em vigor:

13.1. Solicitar a CONTRATADA os cartdes, via sistema, que serado fornecidos
no inicio do contrato e no ingresso de algum beneficiario durante a vigéncia do
contrato, ou ainda, por necessidade de 2a via.

13.2. Solicitar a CONTRATADA, em tempo habil, o periodo de crédito para os
respectivos cartoes.

13.3. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execug¢ado dos
servigos, inclusive permitindo o acesso do pessoal da CONTRATADA as
dependéncias do COREN/MS, desde que devidamente identificado e
acompanhado por um profissional.

13.4. Efetuar o pagamento a CONTRATADA respeitando sua programagao, que
€ até o 10° dia de cada més, apds recebimento das Notas Fiscais apresentadas
e atestadas pelo profissional responsavel, indicado pela CONTRATANTE,
correspondentes aos créditos consignados, além da taxa de administragéo
constante da proposta de pregos.

13.5. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes no curso da execugao dos servigos, fixando prazo de 10 (dez) dias
corridos para a sua correcao

13.6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com
as respectivas especificacoes

14. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
14.1. A execugdo sera acompanhada e fiscalizada por profissional, designado
pela CONTRATANTE, cujas atribuicbes basicas sao:
14.1.1. Solicitar a CONTRATADA todas as providencias necessarias ao bom
andamento dos servigos.
14.1.2. Analisar a compatibilidade das notas fiscais com os relatérios
extraidos do sistema da CONTRATADA, referente as solicitagdes de créditos
efetuadas pela CONTRATANTE.
14.1.3. Efetuar o ateste das notas fiscais/faturas em até 05 dias uteis do seu
recebimento.
14.1.4. Conferir regularidade das certiddes fiscais.
14.1.5. Acompanhar e exigir com rigor o cumprimento dos prazos
estabelecidos no contrato.
14.1.6. Avaliar o servigo prestado com base nos relatérios extraidos do
sistema
fornecido pela CONTRATADA, observando-se a data do pedido e a data da
disponibilidade dos créditos.
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14.2 A fiscalizagdo do contrato do COREN/MS ira aplicar Pesquisa de
Satisfagdo aos seus funcionarios, beneficiarios do Programa de Alimentagéo
do Trabalhador, para verificar o grau de satisfagdo em relagado a qualidade
dos servigos prestados pela Contratada, objeto deste Termo de Referéncia.
14.3 A pesquisa sera aplicada a cada seis meses e, apos a compilagao dos
dados, o resultado sera encaminhado a Contratada para adoc¢ao de
providencias visando elevar o padrdo de qualidade dos itens que
apresentaram resultados que podem ser melhorados.
14.4 A pesquisa abordara os seguintes quesitos:

¢ Qualidade no atendimento da Central de Atendimento ao Usuario.

e Facilidade na utilizacdo da ferramenta disponibilizada pela Contratada,
para acompanhamento da utilizacdo do cartdo e verificagdo do
respectivo saldo de credito no cartéo.

14.5 No Anexo 2 segue detalhamento referente a pesquisa.

14.6 Ler, cumprir e fazer cumprir o que esta no Contrato e Termo de
Referéncia, assessorado pelo Departamento Juridico do Conselho, se
necessario.

15. DO CONTRATO
15.1. Apdés a homologacéo da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacgao, para assinar o
Termo de Contrato, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancgoes previstas no Edital.
15.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual
periodo, por solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pelo COREN/MS.
15.3. Para assinatura do contrato sera exigida a apresentacdo de copia do
documento de identidade (RG), CPF e do instrumento publico de procuragéo ou
de instrumento particular com firma reconhecida do representante que ira assina-
lo, onde comprove a outorga de poderes, na forma da Lei. Em sendo socio,
proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa, devera apresentar copia do
respectivo estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes
para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura.
15.4. Se a proposta vencedora nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a proposta subsequente e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apurag¢ao da proposta
que atenda ao Edital e seus anexos.
15.4.1. Ocorrendo a situacéo a que se refere o subitem anterior, o Pregoeiro
podera negociar com a licitante convocada para que seja obtido prego mais
vantajoso.
15.5. Os servigos contratados serdo executados de forma continua e indireta,
sob o regime de empreitada por preco global, de acordo com as necessidades
da CONTRATANTE.
15.6. A licitante vencedora no ato da assinatura do contrato devera apresentar
declaragéo de que se obrigara a manter um numero minimo de estabelecimentos
ativos, durante a vigéncia do contrato.
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15.6.1. A listagem de credenciados devera conter a razao social, CNPJ,
endereco e telefone dos estabelecimentos.
15.7. O prazo da contratagdo e de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, obedecendo aos
limites legais pela Lei n°® 8.666/93, conforme estabelecido no artigo 57, inciso |II.

16. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

16.1. A empresa durante a execugdo contratual devera cumprir as
recomendagdes e normas emitidas pelos érgaos ambientais, e, no que couber
os previstos na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG no 01, de 19/01/2010, além das
Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas
Técnicas sobre descartes de residuos sélidos, materiais contaminantes, bem
como a utilizagdo de material atdxico, reciclado e biodegradavel.

16.2. ApGs a convocagao para assinatura de contrato, a empresa devera enviar
juntamente com o contrato assinado Declaragdo de Sustentabilidade
Ambiental conforme modelo anexo lll deste Termo de Referéncia.

17. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

17.1. As despesas decorrentes desta contratagao correrao a conta dos recursos
consignados no Orgamento do Conselho Regional de Enfermagem do Mato
Grosso do Sul, a cargo do Departamento de Contabilidade e/ou financeiro do
Orgéo

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
18.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei no 8.666, de 1993 e da
Lei no 10.520, de 2002, a Contratada que:
18.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes
assumidas em decorréncia da contratacao;
18.1.2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
18.1.3 falhar ou fraudar na execugao do contrato;
18.1.4 comportar-se de modo inidéneo; e
18.1.5 cometer fraude fiscal.
18.2 Pela inexecucgéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao
aplicara a Contratada as seguintes sangdes:
18.2.1 Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de
quaisquer
das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servigo
contratado;
18.2.2 Multa sera aplicada conforme definido nas tabelas 1 e 2.
18.2.3 Suspensao temporaria de participar de licitagdo perante o érgao
licitante.
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18.2.4 Suspenséao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo,
entidade, unidade administrativa ou “Sistema” pela qual a Administragao
Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos.
18.2.5 Sancao de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e

entidades

COREN/MS

4

S.:

Servidor:

da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo

de até cinco anos.

18.3 A multa, conforme o grau das infragbes cometidas pela prestadora de
servigcos, atribuidos na tabela abaixo:

TABELA1

Para efeito de aplicagdo da multa, sera considerado o grau da infragao e
respectivo percentual que devera ser aplicado sobre o valor total dos créditos
lancados nos Cartées Alimentacao e/ou Cartdes Refeicao no més da
ocorréncia do fato.

GRAU PERCENTUAL
1 0,2%
2 0,5%
3 1,0%
4 2,0%
5 4,0%

INFRACOES PASSIVEL DE MULTA
TABELA 2 _
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Substituir e fornecer material especificado
1 na licitagdo por outro de qualidade e 5 Por dia e
tecnologia inferior (exemplo: cartdo sem ocorréncia.
chip).
Suspender ou interromper, salvo motivo .
. . . Por dia e
2 | de forga maior ou caso fortuito, os servigos 5 a
: ocorréncia.
contratuais.
Recusar a executar servico determinado a
3 . . O 5 Por ocorréncia.
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.
Efetuar os créditos nos Cartdes
4 Alimentacédo e/ou Cartdes Refeicdo com 1 Por beneficiario e
valor divergente ao solicitado por dia
pelo Coren/MS.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE
Manter a documentacdo de habilitagcado A
5 . 4 Por ocorréncia
atualizada.
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Cumprir os prazos estabelecidos para o
g ~ Por beneficiario e
6 |recarga dos créditos nos Cartdes 1 di
Alimentacao e/ou Cartbes Refeigao. pordia
Cum~pr|r Os prazos para entrega Elos Por beneficiario e
7 | Cartbes Alimentagdo e/ou Cartdes 1 di
Refeicdo, inclusive cartdo de 22 via. pordia
Cumprir determinacdo do Gestor do
8 contrato para credenciamento de 1 Por item e por
estabelecimento comercial sem a devida ocorréncia
justificativa.
9 Cumprir determinagao formal ou instrugéo 2 Por ocorréncia
complementar do Gestor do Contrato.
10 g:f,epnotglt())né(z)g'r a Central de Atendimento ao 3 Por ocorréncia
1 Apresentar, quando solicitado, documentagéo 2 Por ocorréncia
fiscal, trabalhista e previdenciaria.
Entregar ou entregar com atraso os
12 esclarecimentos formais solicitados para 2 Por ocorréncia
sanar as inconsisténcias ou duvidas
suscitadas durante a execugao dos servicos.
Manter o quantitativo minimo exigido para a A
13 rede crede%ciada (alimentagéo e rgfeigé?o). 5 Por ocorréncia
Enviar ou enviar com atraso o relatério da rede
14 | credenciada acompanhado da declaragéo 4 Por ocorréncia
sobre a veracidade das informagdes.
Entregar a garantia contratual exigida nos a
15 termogs e prazgos estipulados. ) 2 Por ocorréncia

18.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei no 8.666,
de 1993, as empresas ou profissionais que:
18.4.1 tenham sofrido condenacgao definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
18.4.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da
licitacao;
18.4.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a
Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
18.5 A aplicagcdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei no 8.666, de 1993, e
subsidiariamente a Lei no 9.784, de 1999.
18.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levara em
consideragao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.
18.7 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
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19. REAJUSTE DO CONTRATO

19.1. Decorridos 12 (doze) meses da data da assinatura do contrato, o valor da
taxa de administragdo podera ser reajustado, alcangando a data da formulagao
da proposta e aplicando-se o indice INPC acumulado no periodo, a requerimento
da CONTRATADA e caso se verifique hipdtese legal que autorize
reajustamento.

19.2. O prazo de vigéncia do instrumento contratual tera duragdo de 12 (doze)
meses, contado a partir da data da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado por igual periodo, nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993.

20. DA INEXECUGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

20.1. A inexecugao parcial ou total do Contrato dara ensejo a sua rescisao,
atendido o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

20.27. O Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no
art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des previstas no Termo de
Referéncia, no Edital e do Contrato.

20.2.1. Constituem motivos incondicionais para a rescisdo do contrato as
situagbes previstas nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79 da Lei n°
8.666/93, inclusive com as consequéncias do artigo 80 da referida lei:

a) No caso de rescisado provocada por inadimplemento da CONTRATADA,
a CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes
do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou
estimados.

b) No procedimento que visa a rescisdo do contrato, sera assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a
instrucao inicial, a CONTRATADA tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para
se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de a
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras

20.3. Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

20.4. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

20.5. O termo de rescisado, sempre que possivel, sera precedido:

20.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente
cumpridos;
20.5.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
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20.5.3. Indenizagdes e multas.

21. ALTERAGAO SUBJETIVA
21.1. Nao é admissivel a subcontratagéo, sub-rogagdo ou cessao da pretendida
contratagao, total ou parcial.

22. MEDIDAS ACAUTELADORAS

22.1. Consoante o artigo 45 da Lei n°® 9.784, de 1999, a Administragao Publica
podera, sem a prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar
providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparagao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. As emissbes subsequentes, tanto de cartdes destinados aos novos
beneficiarios como para substituicdo de cartdes danificados deverédo ocorrer em
prazo nao superior a 3 (trés) dias uteis, contados da data do pedido do
COREN/MS.

23.2. Na hipotese de o usuario deixar de integrar o sistema de cartdo ou ter
suspensa sua participacdo por qualquer motivo, a manutencado dos créditos
disponibilizados, se dara no periodo minimo de 30 (trinta) dias da data da ultima
disponibilizagdo, n&do havendo o bloqueio do cartao.

23.3. A validade do cartdo sera de no minimo 1 (um) ano, a contar da data de
emissao.

23.4. A quantidade de beneficiarios, o valor mensal do beneficio, o valor total
mensal estimado e o valor total anual estimado poderao sofrer variagdo ao longo
da vigéncia do contrato, em fungdo das necessidades do COREN/MS,
considerando os valores negociados em Acordo Coletivo de Trabalho, o ingresso
de novos empregados, a rescisdo contratual de empregados, sendo que tais
alteracdes nao representardo modificacdo nas condi¢gdes contratuais.

23.5. A manutencao do atendimento ao COREN/MS e aos usuarios, incluindo
eventuais substituicbes de cartbes, na hipétese de rescisdo antecipada ou
termino do prazo contratual, devera ocorrer em periodo minimo de 120 (cento e
vinte) dias a contar do evento.

23.6. Os custos de emissao, de fornecimento e de entrega dos cartdes, assim
como os de manutencao do sistema informatizado e quaisquer outras despesas,
deverao estar inclusos na taxa de administracao da contratada, nao implicando
quaisquer 6nus extras para o COREN/MS ou para os beneficiarios.

23.7. Nao sera permitida a participagao sob a forma de consorcios.

23.8. Na hipotese de existéncia de contradicbes entre o Termo de Referéncia e
Edital, prevalecera o disposto neste Termo de Referéncia, inclusive, quanto a
todos os seus efeitos.
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23.9. Ao Contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer
tempo, a execugdo dos servigos, mediante pagamento unico e exclusivo dos
servigos ja executados, por ajuste entre as partes interessadas, dos materiais
(insumos) existentes na prestacao dos servigos e a ele destinados, se houver.

Campo Grande/MS 31 de outubro de 2019

Elaborado por:

Ismael Pereira dos Santos
CPL

Revisado e de acordo:

Daniela de Melo Silva
Recursos Humanos

Aprovo o presente Termo de Referéncia conforme proposto, de acordo com
o artigo 7°, §2° inciso |, da Lei 8.666/93:

Autoridade Competente
Coren/MS

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.

Site: www.corenms.gov.br

Pig. 22



Sistema Coren/MS/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N° 5. 905/73

EMPRESA:

AN Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
(em papel timbrado da empresa)
PROCESSO N°. 028/2019

AO CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MATO GROSSO DO

REF. PREGAO ELETRONICO N° _/

SUL - COREN/MS

COREN/MS

4

S.:

Servidor:

DATA:

Apresentamos a vossa senhoria nossa proposta para prestacdo de servicos
de administragao, gerenciamento e fornecimento de documentos de legitimagéao
(cartao eletrénico-magnético com chip de seguranga, em PVC) para concesséo
pelo Coren/MS do auxilio “vale alimentagao” e/ou “vale-refeigcao” aos seus
funcionarios, visando a aquisi¢gao de géneros alimenticios in natura e refeigbes
prontas em estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislagdo do
Ministério de Trabalho que regulamenta o Programa de Alimentagdo do
Trabalhador (PAT), conforme as especificacbes e condigbes constantes no
Edital do referenciado pregao e seus anexos:

ltem

Objeto

Qtde

Valor
estimado
mensal p/

beneficiario

Valor
estimado
mensal

Valor
estimado
anual

Taxa
administr
ativa (%)

Valor
estimado
total (12
meses) c/ a tx
adm.

Servico de
administragéo,
gerenciamento e
fornecimento  de
documentos de
legitimagao (cartao
eletrénico-
magnético com
chip de seguranga,
em PVC) para
concessao pelo
Coren/MS do
auxilio “vale
alimentagao” aos
seus funcionarios.
para 12 meses
conforme o Edital e
Seus anexos.

42

R$

R$676,89 | 58 42938

R$
341.152,56

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111

Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754

Site: www.corenms.gov.br
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Pag. 23



COREN/MS

dCoren® —

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul servidor:

Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul
Sistema Coren/MS/Conselhos Regionais - Autarquia Federal criada pela Lei N° 5. 905/73

Servico de
administragao,
gerenciamento e
fornecimento  de
documentos de
legitimagao (cartao
eletrénico-
magnético com
chip de seguranca, R$ R$
em PVC) para| R$396.00 | 1663200 | 199.584,00
concessao pelo
Coren/MS do
auxilio “vale
refeicdo” aos seus
funcionarios. para
12 meses
conforme o Edital
€ Seus anexos.

Valor global | % R$

Obs.: A taxa de administracdo devera ser apresentada com duas casas
decimais.

Valor da Taxa de Administragao = % ( por
cento), incidente sobre o valor total mensal dos créditos disponibilizados nos
Cartdes Alimentagao e/ou Cartdes Refeicao.

Valor Global da Proposta (por extenso):

VALIDADE DA PROPOSTA (minimo 90 dias):

3. Declaramos que em nosso pre¢o ofertado para a Taxa de Administracéo
estao incluidos todos os custos, diretos e indiretos, para a perfeita execug¢ao do
objeto, tais como: mao de obra, materiais, equipamentos, sistemas
informatizados, confecgao, impressao e fornecimentos dos cartdes eletronicos,
despesas com a manutengao e/ou inclusdo/exclusdo de estabelecimentos na
rede credenciada, inclusive os referentes ao transporte, as despesas
trabalhistas, encargos sociais e previdenciarias, impostos, taxas, combustiveis,
administragdo, seguro e quaisquer outros insumos e despesas constituindo, a
qualquer titulo, a unica e completa remuneragao pela adequada e perfeita
execugao do servico objeto desta contratacdo, de modo que nenhuma outra
remuneragao sera devida, a qualquer titulo, descartada qualquer hipétese de
responsabilidade solidaria pelo pagamento de toda e qualquer despesa, direta

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.
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ou indiretamente relacionada com a prestacédo dos servigos, conforme Edital e
seus anexos em epigrafe.

4. Caso sejamos a proposta vencedora e transcorridos todos os tramites legais
desta licitagdo, comprometemo-nos a assinar o Contrato no prazo determinado
no documento de convocacgéo e, para esse fim, fornecemos os seguintes dados:
Razao Social:

CNPJ: |.E. [.M.
E-mail: Tel/Fax:

CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: C/C:

Dados do Representante Legal da Empresa para assinatura do Contrato:

Nome:

Endereco:

CEP: Cidade: UF:
CPF: Cel. Cargo/Funcao:
Carteira de identificagdo n°: expedido por:
Naturalidade: Nacionalidade:

Assinatura

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
PAL N° 028/2019

CRITERIOS DE AVALIACAO DOS SERVIGOS
1. A fiscalizagdo do contrato do Coren/MS aplicara Pesquisa de Satisfacdo aos
seus funcionarios, beneficiarios do Programa de Alimentagado do Trabalhador,
para verificar o grau de satisfacdo em relagao a qualidade dos servigos prestados
pela Contratada, objeto do Termo de Referéncia.
2. A pesquisa sera aplicada a cada seis meses e, apos a compilacdo dos dados,
o resultado sera encaminhado a Contratada para adog¢dao de providencias
visando elevar o padrdao de qualidade dos itens que apresentaram resultados
que podem ser melhorados.
3. A pesquisa abordara os seguintes quesitos:

Qualidade no atendimento da Central de Atendimento ao Usuario.

Facilidade na utilizagao da ferramenta disponibilizada pela Contratada, para
acompanhamento da utilizagdo do cartdo e verificagdo do respectivo saldo de
credito no cartao.

4. Cada quesito que ira compor o questionario sera agrupado em uma escala
com 6 pontos, sendo que as questdes pontuadas como “desconhe¢o” nao serao
consideradas como indicador para medir o grau de satisfacdo do beneficiario.

5. Cada quesito que ird compor o questionario sera agrupado em uma escala
com 6 pontos, sendo que as questdes pontuadas como “desconhe¢o” nao serao
consideradas como indicador para medir o grau de satisfagdo do beneficiario.

a) Excelente
b) Bom

c) Regular
d) Ruim

e) Péssimo

f) Desconhego

6. O Grau de Satisfacao sera obtido pela soma das respostas pontuadas como
“‘Excelente” e “Bom” em cada quesito, sendo que a meta a cumprir pela
Contratada para atender ao nivel de satisfacdo dos beneficiarios esta fixada em
70%.

7. Em caso de descumprimento da meta do indicador, a Contratada sera
notificada pelo gestor do contrato para adogao de procedimentos com o objetivo
de melhorar a prestacao de servigos ou apresentar os devidos esclarecimentos.
8. O termo de notificagéo sera apresentado a Contratada para assegurar a ampla
defesa e o contraditorio, com prazo consignado para resposta.

9. Nao havendo justificativa por parte da Contratada, devidamente
fundamentada, no prazo consignado pelo Coren/MS, ou ndo sendo a justificativa
acatada pelo Coren/MS, o gestor do contrato atestara a fatura em aberto e
efetuara o dimensionamento do pagamento, conforme faixas de ajustes
apresentado no quadro abaixo:

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.
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COREN/MS

iNDICE DE MEDIGAO DE RESULTADO N° 01

N° 01 QUALIDADE DA DEMANDA

ITEM

DESCRIGAO

Finalidade

Garantir a satisfacao do beneficiario do servico

Meta a cumprir

Avaliagao positiva de 70% dos beneficiarios.

Instrumento de medigao

Planilha eletronica de tabulagao dos resultados dos
formularios de avaliacdo preenchidos pelos
beneficiarios do cartdo alimentacao

e/ou cartdo refeicéo.

Forma de acompanhamento

Por meio da planilha eletrénica com o cotejamento das
informacgdes obtidas

Periodicidade

Semestral

Mecanismo de calculo

O numero de respostas “Excelente” ou “Bom” dividido
pelo numero total de respostas (desconsiderando-se as
respostas “Desconheco”) devera ser igual ou superior a
70%.

Inicio de vigéncia

Data de assinatura do contrato

Valor total dos créditos langados nos Cartoes

!Bas.eA C.Ie calculo  para alimentacao e/ou Cartdes Refeicdo no més de aplicacao
incidéncia de multa .
da pesquisa
Pesquisa com resultado de satisfagéo:
Faixas de aiustes no Abaixo de 50%: tera incidéncia de 2%.
J De 50% a 59%: tera incidéncia de 1,5%.
pagamento

De 60% a 69%: tera incidéncia de 1,0%.
De 70% a 100%: nédo sofrera ajuste no pagamento.

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
PAL 028/2019
DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Para fins de cumprimento estabelecido no Termo de Referéncia, anexo |, do
Edital de Pregao Eletrbnico n° [/ , a empresa (NOME)

,CNPJ :

sediado(a)

(ENDERECO COMPLETO), DECLARA, sob as penas da Lei,
notadamente o compromisso e responsabilidade com a Sustentabilidade
Ambiental exigido para habilitacdo no edital do referido certame licitatorio
conforme previsto no artigo 5° da IN/SLTI/MPOG 01/2010, bem como conforme
Agéncia Brasileira de Normas Técnicas — ABNT e ABNT NBR n°® 15.112, 15.113,
15.114 e 15.116, de 2004, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente.

Assinatura, Local, data

Sede: Avenida Monte Castelo, n° 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subse¢do Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n° 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.
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ANEXO Il DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° __/

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N°__/

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°
........ l...., QUE FAZEM ENTRE SI O COREN/MS E A
EMPRESA ...t

O Conselho Regional de Enfermagem do Mato Groso do Sul — Coren/MS - com sede na Avenida
Monte Castelo n® 269, Bairro Monte Castelo, na cidade de Campo Grande/MS, inscrito(a) no CNPJ
sob 0 n° 24.630.212/0001-10, neste ato representado pelo seu presidente Dr. Sebastido Junior

Henrique Duarte, portador da carteira ..................ccooevienn. N e , €0
tesoureiro Sr Cleberson dos Santos Paido, portador da carteira ................ccoooiiinit. n°
.................................... , doravante denominada CONTRATANTE, nomeados pela Decisao Coren/MS
n° ...... , de ... de . de 20..., publicada no DOU de ..... de .o de .......... ,eo(a)
.............................. inscrito(@) no CNPJMF sob o n° .............., sediado(a) na
................................... , em ................... doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ...ccceeeervveinnnes , portador(a) da Carteira de Identidade n® ................. , expedida
pela (0) ..ccoovvvveennn. ,€CPFN® ... , tendo em vista o que consta no Processo n° 028/2019

e em observancia as disposi¢cdes da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 10.024 de 20 de setembro de 2019, do Decreto n® 9.507, de 21 de
setembro de 2018 e da Instru¢gdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017 e suas alteragdes,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéao Eletrénico n° .......... 120....,
mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servicos de administragéo,
gerenciamento e fornecimento de documentos de legitimagao (cartao eletrdnico-magnético com
chip de seguranga, em PVC) para concessao pelo Coren/MS do auxilio “vale alimentagcao” e/ou
“vale-refeicdo” aos seus funcionarios, visando a aquisicdo de géneros alimenticios in natura e
refeicdes prontas em estabelecimentos credenciados, na forma definida pela legislagdao do
Ministério de Trabalho que regulamenta o Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT), que
serdo prestados nas condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcrigcao.

1.3. Objeto da contratagao:

Sede: Avenida Monte Castelo, n® 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
Subse¢do Dourados/MS: Rua Ciro Melo, n° 1.374, Jardim Central. CEP: 79.805-030. Fone/Fax: (67) 3423-1754
Subsegao Trés Lagoas/MS: Rua Dr Bruno Garcia, n® 684 — sala 501 — 5° andar — Centro, Ed. Centro Empresarial Diplomata. CEP: 79.601-060.
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Valor Valor
: Valor Valor Taxa .
. estimado . . L estimado do
Iltem | Objeto Qtde estimado estimado administr
mensal p/ .o contrato (12
beneficiario mensal anual ativa (%) meses)
Servigo de
administragao,
gerenciamento e
fornecimento  de
documentos de
legitimagéo (cartao
eletrénico-
magneético com
chip de seguranga,
1 em PVC) para R$ R$
elou | concessdo  pelo | *2 R$676.89 | 5542938 | 341.152,56
Coren/MS do
auxilio “vale
alimentagao” aos
seus funcionarios.
para 12 meses
conforme o Termo
de Referéncia,
Edital e seus
anexos.
Servigo de
administragao,
gerenciamento e
fornecimento  de
documentos de
legitimagéo (cartao
eletrénico-
magnético com
chip de seguranga,
em PVC) para R$ R$
2 | concessao  pelo | *2 R$396.00 | 1663200 | 199.584,00
Coren/MS do
auxilio “vale
refeicao” aos seus
funcionarios, para
12 meses
conforme o Termo
de Referéncia,
Edital e seus
anexos.
Valor global | % R$

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 (doze) meses, com inicio na data de
........... [ecccciid........€@ encerramento em ...........[.........[.........., podendo ser prorrogado por interesse
das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, inc. Il da Lei n° 8.666/93,
desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes
requisitos:

Sede: Avenida Monte Castelo, n® 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
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2.2. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.3. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza
continuada;

2.4. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;

2.5. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizacao do servigo;

2.6. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracéo;

2.7. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

2.8. Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO
3.1. O valor da taxa administrativa é de .......... % (...) ......
3.2. O valor estimado da contratagdo é de R$.......... [

3.3. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragcao, sistemas informatizados,
confecgdo, impresséao e fornecimentos dos cartdes eletronicos, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.4.0 valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento do Coren/MS, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Cddigo de despesa:
Elemento de Despesa:
Nota de empenho:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrao a conta dos recursos
préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera feita no inicio de cada
exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia, anexo | do Edital.

Sede: Avenida Monte Castelo, n® 269 — Monte Castelo — CEP 79.010-400 - Campo Grande/MS. Fone: (67) 3323-3167 — Fax: (67) 3323- 3111
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo | do Edital.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUGAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ............... (ceveremmreee e ), nas modalidades
previstas no art. 56 da Lei 8.666/93, correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratual, no
prazo de 10 (dez) dias, observadas as condi¢des previstas no Edital, com validade de 90 (noventa)
dias apo6s o termino da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

8.1. O regime de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais
que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo | do Edital.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo | do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execug¢ao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo | do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO
11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e
XVl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma
Lei, sem prejuizo da aplicagdo das san¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3. Indenizagbes e multas.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

12.1.2. Interromper a execugao dos servigos sob alegagao de inadimplemento por parte
da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGAO

15.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato
sera o da Sec¢ao Judiciaria de Campo Grande/MS - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

........................................... Y ¢ [ S URRRRRRY o |~ 1071 O R
Contratante
Contratad
Sebastido Junior Henrique Duarte ogor?n: @
Presidente — Coren/MS Cargo
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Contratante Departamento Juridico
Cleberson dos Santos Paiao Coren/MS
Tesoureiro — Coren/MS

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO Il DO EDITAL DE PREGAO ELETONICO CORENMS

PLANILHA DE FORMAGAO DE PREGO

Prazo

Valor estimado

Item Tipo do Beneficio contrato Quan.tlle'afle Valor unitario| mensal por Valor estimado Valor estimado
« beneficiarios L mensal anual
(més) funcionario
Servigo de administracéo,
gerenciamento e
fornecimento de
documentos de legitimagéo
(cartao eletronico-
1 magnético com chip de 12 42 R$ 676,890 | R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
seguranga, em PVC) para
concesséao pelo Coren/MS
do auxilio “vale
alimentagao” aos seus
funcionarios.
Servigo de administracéo,
gerenciamento e
fornecimento de
documentos de legitimagéo
p |(cartdo eletronico- 12 42 18,00| R$ 396,000 |[R$  16.632,000 | R$ 199.584,000
magnético com chip de
seguranga, em PVC) para
concesséao pelo Coren/MS
do auxilio “vale refeigao”
aos seus funcionarios.
Valor estimado| R$ 45.061,380 | R$ 540.736,560
PESQUISA DE PREGO
Valor estimado Valor estlm’ado
P Taxa de mensal apés anual apos
ITEM TIPO DE BENEFICIO PESQUISA . N incidéncia da
Administracdo | incidéncia da taxa taxa
administrativa . .
administrativa
1 Vale alimentagao sitio especializado - sodexo 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentagao sitio especializado - ticket 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentacéo painel de pregos 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentagéao painel de pregos 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentacéo painel de pregos 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentagéo painel de pregos 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentagéo painel de pregos 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
1 Vale alimentagéo painel de pregos 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
VALOR MEDIO ESTIMADO ITEM 1 0,0% R$ 28.429,380 | R$ 341.152,560
2 Vale refeicéo sitio especializado - sodexo 0,0% R$ 16.632,00 | R$  199.584,00
2 Vale refeigao sitio especializado - ticket 0,0% R$ 16.632,00 | R$  199.584,00
2 Vale refeigao painel de pregos 0,0% R$ 16.632,00 | R$ 199.584,00
2 Vale refeigao painel de pregos 0,0% R$ 16.632,00 | R$ 199.584,00
2 Vale refeigao painel de pregos 0,0% R$ 16.632,00 | R$  199.584,00
2 Vale refeigao painel de pregos 0,0% R$ 16.632,00 | R$ 199.584,00
2 Vale refeigao painel de pregos 0,0% R$ 16.632,00 | R$  199.584,00
2 Vale refeigao 0,0% R$ 16.632,00 | R$  199.584,00
VALOR MEDIO ESTIMADO ITEM 2 0,0% R$ 16.632,00 | R$  199.584,00
Valo total estimado (item 1 + item 2)| R$ 45.061,380 | R$ 540.736,560




