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Cofen

SR Conselno Federal de Enfermagem

1. CONSELHO REGIONAL DE: *
COREN - AC
COREN - AL
COREN - AP
COREN - AM
COREN - BA
COREN - CE
COREN - DF
COREN - ES
COREN - GO
COREN - MA
COREN - MT
COREN - MS
COREN - MG
COREN - PR
COREN - PB
COREN - PA
COREN - PE
COREN - PI

COREN - RN
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COREN - RS

COREN -RJ

COREN - RO

COREN - RR

COREN - SC

COREN - SE

COREN - SP

COREN - TO

2. Periodo de Referéncia: *
Periodo/Ano

Fevereiro/2022

3. E-mail da fiscalizacao *

fiscalizacao@corenms.gov.br

INDICADOR 1- PERCENTUAL DE FISCALIZAGOES PLANEJADAS REALIZADAS

4. Fiscalizagoes Planejadas *

97

5. Fiscalizacbes Realizadas *

60

6. Percentual de Fiscalizagdes planejadas Realizadas *

Informar o percentual alcancado no més de referéncia. Meta: Acima de 80% da quantidade de fiscalizagdes programadas.

62
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7. Analise Critica do Indicador *

Houve acréscimo de 5% comparado ao més de janeiro/2022.
Houve atestado de um Fiscal no periodo. Considerando a vigéncia da Decisdo n. 007/2022, em planejar visitas de

fiscalizacdo em areas covid e de urgéncia e ndo realizar as planejadas de rotina, foram replanejadas visitas aos
Fiscais como meta para alguns menos que 12 fiscaliza¢des devido estar contemplados Hospitais de médio e

grande porte.

8. Eficacia da Acao. *

Eficacia da acdo proposta no més anterior.

Insatisfatorio.

9.Acdes Propostas *
Acbes propostas diante da analise dos pontos fortes e fracos identificados no més de referéncia.

Desconsiderar as metas da Fiscais que estdo afastadas por tempo indeterminado e contratar um fiscal para
substituir o assessor de fiscalizagdo que solicitou o desligamento em novembro de 2021.

INDICADOR 2-FISCALIZACOES DE RETORNO REALIZADAS E DENTRO DO PRAZO

10. Retorno Previsto no Més *

31

11.Retorno Realizado no Més *

29

12.Retorno Realizado no Més *
Informar o percentual alcancando das fiscalizagdes de retorno dentro do prazo. Metas: Realizar acima de 70% de

fiscalizacdo de retorno em até 12 meses dos prazos estabelecidos em notificacdo.

94
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13. Anélise Critica do Indicador *

Manteve o percentual comparado ao més de janeiro/2022 e foi atingida proposta.

14. Eficacia da Acéo *

Eficacia da agdo proposta no més anterior.

Satisfatoria.

15. A¢des Propostas *

Acoes propostas diante da analise dos pontos fortes e fracos identificados no més de referéncia.

Contratar um fiscal para substituir o assessor de fiscalizacdo que solicitou o desligamento em novembro de 2021
para manter/ultrapassar a meta atingida.

INDICADOR 3- NUMERO TOTAL DE DENUNCIAS ATENDIDAS PELA FISCALIZACAO

16. Denuncias Protocoladas no DEFIS *

17.Dendncias Averiguadas *

18.Numero Total de Denuncias Atendidas na Fiscalizacdo. *

Informar o percentual do total de denuncias atendidas na fiscalizagdo. Metas: acima de 70%.

60

19. Analise Critica do Indicador *
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Houve acréscimo de 10% comparado ao més de janeiro/2022.

Importante ressaltar que ha algumas denuncias que foram prorrogadas, devido nédo serem de urgéncia/Covid e
outras prorrogadas automaticamente para o més subsequente devido ser recebidas final de més. Considerando
o célculo do indicador, sendo nimero de denuncias atendidas x100 e dividido por nimero de denuncias
protocoladas, percebe-se fragilidade no célculo, sugerindo que o tempo utilizado no célculo seja minimamente

de 3 meses.

20. Eficacia da Acao *

Eficacia da acdo proposta no més anterior.

Insatisfatoria.

21.AcOes Propostas *

Acbes propostas diante da analise dos pontos fortes e fracos identificados no més de referéncia.

Manter priorizagao.

INDICADOR 4- PERCENTUAL DE INSITUICOES COM ATIVIDADES EDUCATIVAS
PRODUZIDAS PELO CONSELHO

22.N° total de atividades educativas *

23. NP° total de instituicbes com necessidade de acdes educativas *

24. Percentual de Instituicbes com Atividades Educativas Produzidas pelo Conselho *

Informar o percentual de atividades educativas produzidas pelo conselho. Metas: Realizar atividades educativas em 60%

das instituicdes, cujas necessidades foram identificadas pela fiscalizacdo, no presente ano.

114
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25. Analise Critica do Indicador *

Houve reducdo de 6% comparado ao més de janeiro/2022.
Auxilio das Conselheiras em atividades educativas e registros das atividades em Termos de Fiscalizagdo.

26. Eficacia da Acao *

Eficacia da agdo proposta no més anterior.

Satisfatoria.

27.Acbes Propostas *

Acoes propostas diante da analise dos pontos fortes e fracos identificados no més de referéncia.

Manter os fluxos definidos, bem como descricdo nos Termos de Fiscalizacdo das atividades educativas realizadas
durante visitas de inspecdo.

INDICADOR 5- NUMERO DE PROCESSOS ARQUIVADOS POR CUMPRIMENTO DA
NOTIFICACAO

28.N° processos de fiscalizagdo arquivados por cumprimento da notificagdo *

27

29.N° processos de fiscalizagdo arquivados *

35

30.NUmero de Processos Arquivados por Cumprimento da Notificacdo *

Informar o percentual dos processos arquivados por cumprimento da notificacdo. Metas: Acima de 70%

77
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31. Analise Critica do Indicador *

Houve acréscimo de 12% comparado ao més de janeiro/2022.
Continuam o afastamento de duas Fiscais. Um assessor da fiscalizacdo pediu demissao.

32. Eficacia da Acdo *

Eficacia da agdo proposta no més anterior.

Satisfatoério.

33. A¢bes Propostas *

Acoes propostas diante da analise dos pontos fortes e fracos identificados no més de referéncia.

Contratar um fiscal para substituir o assessor de fiscalizagdo que solicitou o desligamento em novembro de
2021.

INDICADOR 6- PERCENTUAL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA DOS RECURSOS DA
FISCALIZACAO

34.Recurso executado *

102.71934

35.Recurso destinado *

100.08629

36.Percentual de Execucao Orcamentaria dos Recursos da Fiscalizagdo. *

Informar o percentual da execucdo orcamentdria dos recursos da fiscalizacdo. Metas: Acima de 70%

8,54

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=rOOh8uSDIiOSE_vp9KA1TxLEBuDlyGyxKoyv55cnRawNUODIxNk1YSIJBSKRLTOFDSUQ... 7/8



11/03/2022 10:54 Indicadores de Fiscalizagao

37.Analise Critica do Indicador *

Houve acréscimo de 2,54% comparado ao més de janeiro/2022.

38. Eficacia da Acao *

Eficacia da agdo proposta no més anterior.

Satisfatoria.

39. AcOes Propostas *

Acbes propostas diante da andlise dos pontos fortes e fracos identificados no més de referéncia.

Contratar um fiscal para substituir o assessor de fiscalizacdo que solicitou o desligamento em novembro de 2021
para o Regional e flexibilizacdo diante do perfil epidemioldgico para participacdo de eventos externos.

Este conteudo foi criado pelo proprietario do formulério. Os dados que vocé enviar serdo enviados ao proprietario do formulario. A
Microsoft ndo é responsavel pela privacidade ou praticas de seguranga de seus clientes, incluindo aqueles do proprietario deste formulario.
Nunca forneca sua senha.

Da plataforma Microsoft Forms |

O proprietario deste formulario ndo forneceu uma politica de privacidade sobre como usara seus dados de resposta. Ndo forneca
informacgdes pessoais ou confidenciais.

| Condicdes de uso
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