COREN/S
&

@ Coren®

SonstHee Rugicom] oo B T ey o Bl Vlrnary s End

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO DO SUL
COFEN/CONSELHOS REGIONAIS DE ENFERMAGE.
LEXI N° 5.905/73 :

PRESTACAQO DE CONTAS 2015

CAMPO GRANDE - MS
2016



o Mol 2 cim End dc Blain s Hol

CONSELHOQ REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSS0 DO SUL

PRESTACAQ DE CONTAS 2015

Prestagiip de Contas Anual Exercicio 2015
apresentado ao Cofer como prestago de contas
anual a qug esta Unidade Prestadora estd obrigada

nos termos da Lei n® 5.905/73 em seu Arf. 15 Inciso
12.

CAMPO GRANDE - MA&
2016



CORENME
rie, 4O

1.  ROTEIRO DE VERIFICACAO DE PECAS E CONTEUGDOS

e i 2 LA T W T, oy 7 K el i a LB

I - Rol de Responsfveis 11
11 - Relatério de Gestdo Anual, na estruiura definida em decisio normativa do tribunal de 19
Contas da Unigo

ITI - Balancete de verificacio 2015 131
III - Balancete de verificagio 2014 174
IV - Balange Pairimonial Analitico 2013 181
IV - Balango Patrimonial Analitice 2014 185
1V - Demonstraglio de Fluxo de caixa Analitica 2015 186
V - Balango Orcamentario Analitiep 2015 159
V « Balanco Orgamentirio Analitico 2014 192
VI - Balango Fingnceiro Analftico 2015 194
VT - Balanco Financeiro Analitico 2014 198
VH - Comparativo da Recetta Orgada/Fixada com a Realizada/Executads - Bxercicio 2015 108
VII - Comparative da Receita Orgada/Fixada com a Realizada/Executada - Exercicio 2014 200
VII - Comparativo da Despesa Orgada/Fixada com a Reahzada/Executada - Exercicio 2015 202
VII - Comparativo da Despesa Orgada/Fixada com a Realizada/Executada - Exercicio 2014 205
VIII - Demonstragio das Variagdes Pafrimoniais Analiticas 2015 210
VIII - Demonstracilo das VariagOes Pairimoniais Analiticas 2014 212
IX - Inventario Patrimonial ¢ do Almoxarifado 214
X - Montante da Inadimpléncia ¢ Divida Ativa 2015 3 acumulado 298
XI- Conciliagdes Bancarias e extratos bancérics de todas as contas correntes 294
XTI — Conciliagfo de demais saldos contdbsis no balange 337
XIIT - Notas Explicativas 343
XIV - Relatério de Atividades da Coniroladoria-Geral i51
XV - Parceer da Controladoria-Geral da sutarguis sobre as contas da gestéo 377
XV] - Declatapflo expresse da Unidade de Pessoal de que as pessoas relacionadas no rol de
responsivels estio em dia com a exigéncia da apresentagio da declaragioc de bens e rendas de | 410
que trata & Lei n 8.730/93 -

XVII - Lisiagem eletrénica de empenho, liquidagio e pagamento, sm ordem cronoldgica, 470
efetuados no exercicio de 2013

XVIII - Inventario Patrimonial em formato eletrdnico 472
XLX - Esclarecimenio do Responsavel guanio 8o eventual déficit : 474
XX - Parecer, de cardter opinafivo, gue aprove as gontas 476
XX1 - Extrato da Ata da 409 Reuniiio de Plendria que aprovou o parecer opinativo 486

&E0NTelrg
i 9.618

Sang



1-ROL DE RESPONSAVEIS

L i

Fis.

NN

Jd

L ————

CDN SELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MhTO GRDSSD D%ﬁ%

L MQRMGBES T0 CARGO OUFDNGAO

G 'cnﬁsmiié i

T T . DADOS DORESPONSAVER . .

Nome:.: Diogo Nngumra e C‘.&sal cygg-g;; 035, 925 50920

) Rﬂﬂ:ﬁi | Avenida dos [migrantes,ﬂ’ 218, Ealrrn Sho Sebastido - Balsa

Etdadn Porto Velkic RO gg; 0l
:retefi:_pﬁ_ ) i Fax* LRI " pramdencla@,wrenms £OV
L3 s Mail: L1

Naturm lie Rﬂa’gn ahi!zﬂ,nde
(ﬂhri. 1ﬂ &a IN:'.{'I:I.T nt 63.-‘21}{0

EM CONFORMIDADE IN N®63/2010 TCU

Nome d"_'ﬂm‘gn ﬁu Fum;iu'

PRESIDENTR DA JUNTA INTERVENTORA DO

A.t.t; ﬂ#.l!ﬁfauaﬂln-

i no-exeréitio:

Damsﬁcr H‘“ 89 de 28 de a.hnl de:
2014 do Conselbo Federal de
Enfsrmagem, publicads no dia 39
da abril de 2014 no Digria Oficlal
da Uniflo, pagine 106, na seglio 1.

Decisio N7 56, de 27 de sbril de
015 do Conseiho Federal de
Enfermagem, publicada ne dis 12
da novembrp de 2015 ne Didrie
Oflels] da Unike, plging %216,
na geglo 1.

25/04/3014

2R/34/2015

Mo possui.

014012015

28/0472015

26M452015

ANR2E0L5

T

e

1 CDNSELHD REGIONAL DE ENFERMAGEM DE mm GROSSO DO SUL

- DADRS: o RESPONSAVEL - .

Jud:th Wﬂleman Fmr

; 599.259.959-49

Hﬁdﬁ:-.—
Enderm o
. Resldencialt: Rua Doumr Dolor Ferretra de Andrade, 1438, Bairro M.onte Casteln"
Cmd? Carpe Grande MS CEF' 1}3 {l','llﬂ-
jwf seaau@gmaﬂ com

EM CONFORMMADE IN N°®63/2010 TCU

CDRENMS

SECRETARIA DA JUNTA INTERVENTORA DO

P,arﬁnd { ”:@H&nnﬂerﬂm

2014 do Consglho Federsl de
Enfermagetn, publivada no dig 29
de abrif de 2014 no Didrio Oficisl
da Unidio, pigina 106, ne seglia 1.
Drecisfio N° 54, de 27 de alunil de
2015 da Conseiho Federsl de
Enfermegem, publicada no dis 12
de novembra de 2013 no Didrio
Oficial da Uni%o, pégina n°216,
na seqlio 1.

Demsﬂn N“ SQ de 28 de ahril dc.

29/04/2014

280482053

Nio possui.

QrA0LA2015

2810472015

26/04/2015

311272015




Eal

Gt § RLasl KN chr

g

Iy 5
a YAy

| 5-‘7¢DF$EL!_1£}:' . [ CoNSELIHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO D) Sk
L . Bmsnommﬂa&mn N SRR
Nape: Elame Cnsﬂna Femanda;; Baﬂz Sarti CPF: | 694.220.951-15
:Enderegn . " 1
. Resiiénc ia!' ‘| Rua Castro Faria, N° 362, B@ Tﬁunte Casiclo |
Fﬁ.ﬁ';ﬁ’_.. Caxipo Grande cﬂ'* Egi?l -
rﬂ@ﬂm S :"..‘_' elzinebaeziBhoimail.com

EM CONFORMIDADE IN N° 63/2010 TCU

Nﬂme dorl':’argn i Fum;iu

Tesoureira da Junta Interventora do Coren/M3

Atnr ﬂe nguwﬁn

':'_ﬂAtn de: Exuneragiu

Periogo de gestho g exersicio.

nﬁiﬂﬂr{r

R

Damsiu N“ 89 de 28 de gbril da
2014 do Conselho Federal de
Enfermagetn, publicada no dia 29
de abril de 2014 no Digrig CAcial
da Unido, paging 10§, 15 segéo |
Deeisdo N° 56, de 27 de abuil de
M5 do Conseiho Fedeval da
Enfermagem, publicada no dia 12
de novembro de 20135 no Didrip
Cficigl da Tinifo, paglea p°216,
na secio 1.

Ra/04/2014

2B/Daf2015

Mio possul.

014012015 260412015

28/04£2015 IN12/2015

CONSELRO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATQ GROSSO DO

S T $UL
T _DADOS. PO RESPONSAVEL - RSN
Nome:: -+ Cacilds Rochs Hildebrand {:mr "1 000.105.931-95
Rﬁ;ﬂ:m_ Rug Doutor Wamack, 74, Apto 5?{!4 Mante Catle
Ciade:” Campo Grande ﬂf"f MS CRP: - ] 79050300
Tefefone: 67-3327-1194 Fax. & eMaily-+ <.+ ;| Nio possit cadasiro.
e éEsqnf:Aﬂqﬂ ﬂﬂ,‘ﬂ‘nﬁeiﬂ

EM CONFORMIDADE IN N° 63/2010 TCU

' CDNSELI—[EI.Rﬁ MEMBR& D0 COREN/MS

-Pcriudﬁ dggasmu nn exarcium

e Lot

Danlsﬁﬂ N“ 39 da 28 d:a abril de

2014 do Conselip Federal de
Enfermagem, publicada no dia
26 de sbril de 2014 no Didrlo
Oficial da Unific, piging 106, ne
secho L.

Decisile N° 56, de 27 de abril de
2015 do Censelho Federal de
Eafarmagem, publicada no dia
12 do novembro de 2013 no
Diario Oficial da Unifo, pégina
n*216, na seqho 1.

25/04/2014

28/04/20135

Declello COFEN
WA2015 DG
DA 181520105

18/1172013

61/0172015 26/0472015

2810472015 18/11/2015




ERENE O LTS
Fig._ 1>

e

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GRGSSD Do

- CONSELHG: "+ .
Nomey: Wilton Tose Patricio
- Eyderego Jﬂsé Curha, 41, Sie CristdvBa
Rﬁldmml T
_l::dade- Vitéria Espirito Santo F
._Tglefﬁ_ﬂe:_ 027- 3347-1115 e-mug el v.ﬁpamnm@uul com. br
N :
mrm ﬁmﬂpﬂmwidﬂ“ EM CONFORMIDADE DN N° 6372010 TCU
[Art. 16 da [N TCU #° 6372080

CE}HSELHEIRCI MEMBRO DG CDRENMS

Neige ﬁ&ﬂufgﬁ ng ,Funﬁii

1 Noiip & Himero

D&msﬁn N"‘ 89 da 23 dﬂ aiml dl.'.

214 do Comsetho Federal de
Fafermagem, pubizada no die 2%
de abril de 2014 no Didrie Ofloial
da Unifo, pagina 105, na segdo 1.
Decisio 00272015

COFEN.

20/04:2014

Decisfio COFEN

0022015 14/01/2015

{LA0L2015 130142013

Eﬂﬁ SETHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATG GROSS0 DO

Dmmsm EES?ONs;{VEL

'Nuhii.' o Marcfn Baﬂ:usa da Sllva

3@'1’?5_[_: E

935.'3'75.574.2(1 '

En&r—:re';ﬂ _
Relidenctnl' s

Av, Pedra Pags Mﬂ\fﬂdn 464 apto 102 Edificle Antenor Corteia

Bairro Salgado Fithe

ﬂiﬂ.ﬂﬁ#t G Argoaju

R

BE

11.:(5

CEP: ] 49020450

Sk

”?9-9933.-?691 T [Eaxrc

?‘fﬁl}mfﬁﬁ:}

; MBIE' S “

Mbs SE@hﬂhnmLcum

mﬁﬁmmﬂmuﬁmﬁuw mﬁqio

Nnturm ﬂe Raspamahﬂidnde

EM CONFORMIDADE IN N® 63/2010 TCU

(Art. 10da IN TCU n @nmm '_ >

2 Conselhsire Federa! Interventor e Junia Interventora do Cofen

r{3 fn no Corgr/MS __
Atu de F—'ﬂtgﬂﬂ'ﬁn 1= Ate ¢ Emnnrai'—io i 'ﬁﬂ"dﬂ de ﬂﬁﬁﬂ'ﬁ!ﬁlwﬁi‘iﬁ"
Namﬂ ® nﬁmem ']'i'r_g;i_ T - |Nome e nimers | . Data - LT
DECESK.O
COFEN N*
056/2015
DECISAQ COFEN N° P subrg ;
a002/20135 %J:tnesgﬁ:ir ,
Dispde sobre a LOmeagdo e Federal na Jujlta
Consetheiro Federal na Junip | 140172038 | 780472015 | 14012015 | 280472015
rventora do
Intervontora do Cofen ne Cofen no
Core/MS, instituida nos fermos Coren/MS
da Decisgo Cofenn 0392014, mﬁhmma g6
termos da
Decistio Cofen
g {92414,




3 Eﬂhﬁﬂﬁﬁf;j"“37_:::_7 GDNSELHD REGIONAL DE EN?ERI"-MGEM DE MAT{} GROSSO 50 SUL
U . DADOSDORESPONSAVEL . .. ~—~ .
:Nﬁiué - hntﬁmu I:asé C{Jutinh@ de Jesus CP_B: ﬁﬁz 225 96734

. Enderece:
Rﬂidmﬂﬂ]' w1 Avenida JerOmme ii'rEbeﬂit S-Eﬁ Bm['ru Mana Dﬂ‘ﬂ

ﬂldade' i -mria - UFs ES CER: - 29070350

Telel.'m_}g. 27- 99962-{}3{}5 | Fg::-' ;hm s Cpunnha@anfmmwmunnhucum br
T T IR RORMAGORS B CARO OV KUNGAD_ s

N aturm da G
Reapmabﬂldade :
: EM CONFORMID: : T
{An_ 19 qgﬂg-rcu ; n_»__.:..- C RMIGADE IN N° 632010 TCU
&!Eﬂlﬂ} o .
Nnma do Gargu_ Fﬂ'hgﬁﬂ.’ C-:mse!hmm Fedaral Intenfamm na Junta jnterventora do Cofen nto Coren/MS

Al dé Mgnaﬁu M:ﬂ de Exuqarm;io Pamdo dt Eﬁiiﬂﬂ:ﬂﬂ’ exerciem
l!iﬂma £ nﬁmern Data - N_r.m_w-a llf_t‘_iﬂﬂﬂ_: ; ';-.-':::D_"Etﬂ T Iﬂfﬂlﬂ Joie Flm :
Deciso N® ' Decisio N
0583013 ZRA04/2013 20452015 18/11/2015 25042055 L8/L1A2015
COFEN COF EN_

ey GDHSELHO REGIGN AL DE mﬂmmﬁm DE MATO G GR{}SS{} DO SUL

-Nﬁm&'i'-': lfguégzlﬂrga thmm da e < du Coren/aM | CPE. 063.788.892.87
TERdeTess ﬁw_ André Araijo, 619 - Aleixe, Manaus - AM, 59060-000
Resl{len‘cml. . I _ _ _

Clinde: - Manaus £ AM CERI ;) 65060-000

AR secmtanaexecunva@curem gcwbr

Taetisi| DI [Faxe M
e —— mwagsmcmqogumciﬂ

Namﬁ;a dé :
Rﬁponsablﬁﬁﬁd L
[ﬁrt. Cig d# YRy TGH LA

1 63."20}1} L
Nume du Cargion Fuggﬁﬂ} Eﬂniﬂlhzim Fedﬂrﬁl Intervenior na J!.mtn Interventors do Cofen. oo CoranM S
. Aforde Des) ___;‘ Mﬁ de. Emimsﬁﬂ ;. Payindp 26 gestono Jﬂ.{iﬁf?ﬁlﬂ,f : -;
-Nﬁm-ﬂ‘ﬂﬁmrﬂ. Dats - | Nomee nfimsero’} +Daea. | T ;

Decisio N® '
Decisio Wt
036/2018 280452015 20472015 COFEN 18/11/2015 28/04/201 3 181172015

COFEN

EM CONFORMIDADE IM N° 63/2010 TCU




LAY ﬂh-r 'g-lﬂ’iu'

Fls

T e COMSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO
..ICQHSEH!IQ_ SUL Dg i

A nm DO RESPONSAVEL -

Nome; [MARA DLWE]RA DE SOUZA P | 106,620641-72
“Endersfo. | pya JUACEMA, 127, Bmmmva BAHIA

Casie | owmocamwr vk | ws [ o

Teieforie: (ﬂ&ﬂ33547559 Fax ;&m; 77 | presidéncia@oorenms. gov.br

. i ot mmnmcbzs DO CARGO.OU rum;m
i Hniurm ﬂl

(m 15 ﬂ.l m JI‘ EM CONFORMIDADE IN N° 63/2010 TCU

ﬁﬂﬂlﬂ} e
Nnm; do qlrlnﬂﬂ Mﬂm MEMBRA DA IUNTA INTERVENTORA

" Ato 96 DesiEaFE0 - Atg deExonernsio o | Pm-toduv"'.f'f"" 30 2 exercicio .
: _NPEE némero |Dats -

: --... v 'Fl-—- - T
DECISAO 16/01/2015 | NAO POSSUI 16012015 | 3171212015

" Nome e nomers. |- '.n_ail'l S T T Y
COFEN 00472015

M DE MATO GROSS0 DO

g s FE Bels

. : mnusmﬂsruﬂﬁim oS SR
_Nuné‘:‘- . R,Emﬂldﬂ Sabaztiau g e CPF; - | 796.996.771-04
CEnderego -
135!1 dencial: ‘| RUA FRANCISCO ALVES cas:rELo, 326, APT 23, VILA mmwr;fu |
Cidaes CAMPO Gmﬁ R M8 CERY ;33}3&

i

_mmwcﬁmmcm wmcm e

T_ﬂ;_f_nu_t:' ﬁ'?] 3045-7544 !Fa:q;* E g '_.'-'.. =g remaldn.s.i‘mwa@uﬁm br

Nntumﬂ; e

(Aiﬂlpl] i INT CI? n" | .' EM CONFORMIDADE TN N° 63/2010 TCU

- .-‘."~.-.5 o ﬁﬂﬂm
Hnmldo E’mu ou Flih#lbl 5
© Ato de Duigm;iu 30 T e e Ememﬂiﬂ ) v Periodd dﬁ‘wﬂm exereisle”

P — E" e

Nente ¢ nfimero | Data -r_mNﬂmBen{iu!Em - Data T Tdeio o ¢ Fim

DECISAO
COFEN 004/2013 16/01/2015 | NAD Possm _ 16/01/2015 31272015




,i_:;ﬂh,_ig, =

CONSELHQO REGTONAL DE ENFERMAGEM DE MATCQ GROSSO DO 5 1 ’3\? |
2

SUL o

gl P D‘mw RESPGHEML v i .‘*7’ i
‘Nome!- Vansssa Pmm {Jlﬁquss Pradabnm CP_F-:_ 649.253.800-15 -

- Enderego - !
" Residenials.- {RUA BARAO DA TURRE 132, ID NOVA IPANEMA

Cidade: ' CAMPO GRANDE m?- MS CEP: - ;g;f 2

%.k;ﬁ_ﬁ_:: 6796743850 f&i f]&ﬂ 1| presideacia@eorenms.gov.br
b iR mmmemwpcmwmﬁa TeE e
Haturmﬁe oo

Rﬁpnmnbllididq

{;m. 104 INTCU g

0y’

EM CONFORMIDADE IN N° 63/201¢ TCU

| Numb do Cargo o4 Farefor - MEMBRA DA SUNTA INTERVENTORA

Atode. Du!gnaqid‘“ i &-‘Emnm.r,la rprtm_ﬂa Eib no exercicio -
'Hhm&a :ﬁmm nm e :- Numﬁa nﬁmu ?Bntn fnﬁ;{au" ij Eaee
Declslio N® 56, de
27 de abril de
2015 do Conselho
Federal de
Enfermagem,
publicada no dis
12 de novembso
de 2015 no Didrio
Oficial dz Unific,
pigina n"216, na
segdo L.

28/04/2015 | NAC POSSUIT 28/04/2015 31/1272015

S —— ‘_‘:. .-—
P el i

ity T DADOSDORESPONSAVEL . o7 T
Nomes AnaPau]a Fatrmta Rm.‘:] 'ﬁkﬁ;-‘: 730.640,095-15

" Enderego [rua MARGARIDA MACHADO 313, BAIRRO ANA MARIA DO COUTO
. Reaidenclaf' -

cmae, CAMPO Gmn U’F MS CEF 33,?3""

Tﬂhfﬂllﬁ | 67 &Ulﬂrﬂﬁ F;It F Ti*': ﬂ; puajﬂncia@mmmgnv br
mrogm;ﬁaamwnﬁuwmcm N

T Nt i
Rupnnubillhdi £
(Arl- 10:daIN TE‘II n‘
%ﬂ] .....
Hnma ndur Cstgﬂ rE Eun;ln

EM CONFORMIDADE IN N° 63/2010 TCU

T Atode Faanerugho | Periodo 0€ gwtho ny exereivio
Hom 3 nl.'lllﬂ‘ﬂ < i Data .

..... . Igleio | . Fm .

Nosme e ndmero | Dat: - |
DECISAO

COFEN 204/2015 | 1871122615 | NAQ PCSSUI 18/1172015 31/1272015
DE 18/11/2013

el L T G LT



"-"rt-nudlutT_F'

CORSELHO 1 CDHSELH{] REGIDNAL DE EN'FERMA;GEM DE MATO GRI}SSD DD RSy "“;;"‘
R T umnsmmmnsévm PiER B

- = T

e Aparesds _ Clemeni CPF 1 454.265.116-9)

Nome:

Endereio ' '

Rﬂi{fﬂmhl R DA DIVISAQ 975 CASA 937, BAIRRO JARDIM PARATI
T GAMEG BF ] RN L 1Y) T

Cldadet!  GRANDE i ME |CER [ss0

) . {nﬁq} i ‘-.. T D -
T’-ﬂﬂqﬂ 3345. F“' ﬂﬂil - | dayse_clemente@hotmail.com
#3088 _*- 7

e mmnmcﬁm D0 CARGO OU FUNCAO -

“Neturezade ]
Responsabilidade: .
(Art. 10 da IN - EM CONFORMIDADE N N° 63/2018 TCU
_TCU n? ﬁmy}} . _
orie do Cargy MEMBRA DA JUNTA m*rmrmmm
_auwFun o
i
DECISAQ
COFEN |18/

NAOQ
zDuEmms ifszn POSSUI i 187112018 317122015

18/8 1420135

Msu i!n E:nnm;lu L !'erIodu ﬂa gutio no tmc[un

] CONAELHO REQIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO DO
: SUL

L DADDS DORKSPONSAVEL - T
Nome: Valma Gonqal‘ms d& 8ilva Pividor de Almeida EE_E'; 4&9.219 72253

' Eudmcﬂ
Resideneislé .| UA CACHOEIRA DE ITAPEMIRIM, 749, JD CARAPINA

Cidade SERRA UF: ES \[czr 29161735

coﬁssmp

A "'"' ral "'?" e _ R

Tlefone: o S vALMABEu@HmMMLCDM

- INFGRMAGOES DO CARGQ, qumf;;o P B PO

EM CONFORMIDADE IN N° 63/2010 TCU

Nnrma do qugn iin l‘ungin*

At de Designagso |
‘Nome ¢ ndmero [Dats -
DECISAO '

COFEN
042015 DB 18/11/2015 | NAD POSSUI 18/11/2015 317122015

18/11/2015

- b BT

T Ltu dp Exaqu-ngaa Periuﬂu degmnnn a:erc[cta--'_
- Nomese niimero. M 5 Lo e, Ve R




I - RELATORIOQ DE. GESTAQ EXERCICIO 2015

LR T lﬁﬁ
e

]
3




NI

! c r e n@ "::Ei‘v:____._{ﬁ_,.

Do s Bl da B o, i Mk e el

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO DO SUL
COFEN/CONSELHOS REGIONAIS DE ENFERMAGEM
LET N° 5.905/73

RELATORIO DE GESTAO PO EXERCICIO 2015

CAMPO GRANDE - M$S
2016



lCrn@ e

o L Flangirs 1 St M G s, sl 2 L e o #oel

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSODOSUL
COFEN/CONSELHOS REGIONAIS DE ENFERMAGEM
LEI N° 5.905/73

PRESTACAODE CONTAS ORDINARIA ANUAL
RELATORIO DE GESTAQ DO EXERCICIO 2015

Relatdrio ds Gestic do  Exercicio de 20135
apresentado aos érgdos de controle interno e externo
e & sociedade como prestagio de contas anual a que
esta Unidade Prestadora de Contas esta obrigada nos
termos do pardgrafo inico do art. 70 da Constituigio
Federal, elaborado de acordo com as disposigGes da
IN B° §3/2010, da DN TCU n® 146/2015, da Portaria
TCU n®321/2015.

CAMPO GRANDE - MS, 03/2016



ABEN
ABNT
AH

CPL
CBCENF
CCUSTO
COFEN
COREN
CRF
CTC
CTPS
DEXS
DIRC
DJUR
DOU
DTIC
FGTS
EUNAD
IN

INSS
IPTU

IR

NBC
NBR
0Cl
PAD
PCR
PED
PCCS
PCMSO
PEF
PLATEC
PCR
PMR
POP
ROP
PPRA
PROENF
RP

RT

SAE
SEMS
SISCAF
SISCONT
SISPAT
TAC
TCE
TCU

Tl

®

LISTA DE ABREVIATURAS

Associagiio Brasileira de Enfermagem
Associag#o Brasileira de Notas Técnicas
Anélise Horizontal

Comissio Permanente de Licitag&o

Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem
Centro de Custo

Conselho Federal de Enfermagem

Conselho Regional de Enfermagem

Consellio Regional ds Farmécia

Comisstio de Tomada de Contas

Carteira de Trabathe € Previdéncia Social
Departamento de Fiscalizagio

Departamento de Inscrigdo, Registro e Cadastro
Departamento Jurfdico

Diério Oficial da Unidio

Departamento de Tecnologia da Informagio e Comunicagio
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
Fundo de Apoio Administrativo

Instrugfio Normativa

Instituto Nacional do Seguro Social

Imposto Predial ¢ Territorial Urbano

Imposto de Renda

Normas Brasileiras de Contabilidade

Norma Brasileira

Orgao de Controle Interno

Processo Administrativo

Portador de Cadeira de Rodas

Processo Etico Disciplinar

Plano de Cargos, Carreiras e Saldrios

Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
Processo Econdmico-Financeiro

Plano de Trabalho Especial

Portador de Cadeira de Rodas

Portador de Mobilidade Reduzida

Plano Operacional Padrio

Reunifio Ordindria de Plendrio

Programa de Prevengiio de Riscos Ambientais
Programa de Qualificag@o Institucional, Funcional e Profissional
Restos 4 Pagar

Responsével Téenico

Sistematizagio da Assisténcia de Enfermagem
Semana de Enfermagem do Mato Grosso do Sul
Sistema de Cadastro e Financeiro

Sistema de Contabilidade

Sistema de Patrimdnio

Termo de Ajuste de Conduta

Tomada de Conta Especial

Tribunal de Contas da Unifio

Tecnologia da Informagao



adphieraiieg

LISTA DE TABELAS E FIGURAS

Quanfitativo de profissienais de Enfermagem inscritos no COREN/MS no
Tabelal final do exerciclo de 2014 ¢ 2015, segundo categorias profissionais, Campo 12
Grﬂnﬂe—Ms, z{ll'ﬁh S R IR P AR R LR AR AR R R AR B LR R RERRETRR R

Figural Organograma Funcional pa.ra G113 1 TRV OTPH RO .

Tabela 2 Resultados das aghes implementadas em 2015 segundo o status em 31 de 11
dezembro de 2015, Campo Grande-MSB, 2016, immirmmmsemcstsssmmnissasivees




Quadro 1
Quadro2
Quadro3

Quadrod
Quadro5

Quadro 6
Quadro 7
Quadro8

Quadro 9
Quadro 10

Quadre 11

Quadro 12

Quadre 13
Quadro 14

Quadro 15

Quadro 16

Quadro 17
Quadro 18
Quadrol9
Quadro2

Quadro2l

Quadro 22
Quadro23

Quadro24

Quadro25
Quadro26
Quadro27

LISTA DE QUADROS

Identificagfo da Unidade Apresentadora — Relatério de Gestio
INAIVIAUAL . ccscrsressmsmsessirissserimsrsnsearispassansase M G e e B AR

Normas Relacionadas & Unidade Prestadora. e misssrsesssisamsesmsions
Area estratégica da gestdo do Conselho Regional de Enfermagem de
Mato Gl‘ﬂl!ﬂ do Sul T TR Y TISUIPTTI LB IV ES

Deserigio das Areas/Subunidades Estratégicas com suas atividades .....
Descricio defathada das agdes implantadas para Estruturacio Fisica ..
Desericio detalhada das agbes implantadas para Estrufuragio de
RE‘“““! Hﬂmanﬂﬁ “IH.H"“IIHl“ill"“l‘-HIlll!'I'PllIiIH“Illlll"H‘lIIlli'l-Hlllll"'lllllll'l'liﬂl'lll'li
Descricio detalhada das aglies implantadas para Reformulagdo da TI.
Deseriglio detalhada das agdes para o Projeto Reestruturagio da Frota
@ VEIEULOS 1ruversnraserenssasnssssse st rrpessssans ss 44115004 | LEnnsrnd HISOS1IERRSERE LIPS ETISETEEROL P40
Descrigio detalhada das agBes para o Projeto Reestruturacio do
Departamento de Fiscalizagio (DEFIS) uveerssssrssssssessssmammsssssssssssssssnsssnensos
Descricio detalbada das agdes para o Projeto Reestruturagfio da
Subseqlo de DOUTEADS vt emsnssieseees P
Descrigio detalhades das ac¢bes para o Projeto Estrutoragio
Administrativa na sede do COREN/ME .o
Descrigo detalhada das agles para 0 Projeto de Institui¢io e
Promogio do Programa Cientifico, Cultural, Politico ¢ Social da
01 23 111010 pesm————— IR RS S
Descri¢io detathada das agdes para o Projeto de Atuslizagio d

Regimento Interno e Instifuicho da Estrutura Organizativa do
CORENMS illlllIH(‘till'lIIli“P!IIlH'l'"lll“'lH‘II“'I'“'lIlll1ﬂitlII“"Hl"'lI'I--H-lII'“H#I“HIM“"J!H!
Descriciio detalhada das agbes para o Projeto de Implementaclio da
Dhida Aﬁ‘ra ﬂﬂ' CDMN‘IIMS l“llli'l‘ll'rlll'I"J‘"IlII'HII'lhll1mtIII“'“lI'PlllHﬁ“l!"l“"li"i‘ll
Descrigiio detalhada das agdes para o Projeto de Fortalecimento dos
6rgios de assessoramento da Diretoria (Departamento Juridico,
Assessoria de Comunicaco € Assessor EXecutivo) .vvemmaomermis
Descrigio detalhada das acbes para o Frojeto de Criaglio o
Impiementa¢iio do Programs de Qualificacdo Institucional, Funcional
¢ Prﬂﬂﬂ‘innal (Prnﬁﬂf" CORENMS) T T T T L o LU L LT PP L T
Despesas por Grupo e Elemento de Despesaa e
Programagfo das despesas entre os dois ultimos Loy o 10 ] P —
Despesa por Modalldade de Contratagio womemmmimimeen
Restos a pagar de exercicios anferiores...... S PTPpo—
Demonsiragio da  Receita  dos  Exercicios 2014 e
D15, o essrirrsmmms rassnsensssrrsrEpRFsLARSLRRRA$HRRS1 BERSE SR L LERAALEA 14 amnrEPARE ARAN S ERRA (4RBAERIRS mRa1 s
Resumo dos instrumentos celebrados pela UP nos trés ilfimos
BX O CICIO, 1 1tassuransnastssrrnssans radaronsas saamnd 44180845 L1 svs s mRa i so 1A ssRRRE FERS S FR—
Resumo da prestagifo de contas sobre transferéncias concedidas pela
UP na modalidade de convénio, terme de cooperagio e de contratos de

arwwd | FeddEEn

r!pai!'Euuuuurunnuunnuunnuﬂunuuurnuuannuuuuuq“uuquu-un"-u--q--uu---“-"-
Viso Gera! da andlise das prestacbes de contas de Convénlos ¢
Cﬂutﬂtﬂ’ de Repai’ei'lﬂllllI‘l!iiPllll'l1t-lllIllldiiP"lIll'IHIll‘llIIMIHI'll!'“llllrllliHilllll’l!iPl'lllle

Adiantamento de Suprimentos de Fundos - Conta 11311
mli.‘e Hﬂrizﬂntﬂl - ﬁiHl dal Rﬂuita’lII‘IiilillllI'Ii'“ﬂ?rliil-li“illlli1#'Plilliﬂl‘!lllltﬂl‘l
Quadro 27 - Andlise Horizontal — A.H. da Execupdio da Receita ¢ da

10
13

16

18
22

23
24
25

23
26

26

28

29

23

29

£

482U

40

41

41

43
45
45



Quadrol8
Quadro2?
Quadro30
Quadro31
Quadro32
Quadro33
Quadro34

Quadro3s

Quadro3b
Quadro37
Quadro3s
Quadroed9
Quadrodl
Quadrodl

Quadro42

DEﬂpe&auu“"-p--"uu"".-..."u..-...-.uu"--u..“-.“"uuuq“u-."-"uuuuu-nununuuuu
Andlise Vertical da Evolugiio da Situaciio Financeira...ouvamneiras
Composicdo da Diretoria do COREN/MS.....cuiummmiimssimmmassssmianseres
Descrigiio dos Conselheiros Membros da Plendria do COREN/MS........
Taxa de depreciagio de bens do COREN/MS.uvimsaismmesans —
Taxa de depreciagio/Amortizagiio acumulada em 2015, csrisernisrvassmnarns
Forga de Trahalbo de Conselho apurada em 5] 1] 272 1) - SOP—
Situagles que reduzem a forga de trabalho efetiva no Conselho......cu
Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissio e Fungcbes
grﬂtmud“ dn Cﬂnsllhnl‘Illl'llﬂlHIIH‘II1t'llllllll'li!H‘lllI1i'llt'llll'l1iri‘lll'll'l“illlllHillll!Ittl“‘l“l
Quantidade de servidores do Conselbo por falxa etarifummmmrcasnnnes
Quantidade de servidores do Conselho por nivel de escolaridade...in
Demonstrative com 8 despesa comm Pessotl. i
Demonstrativo do nimero de estaglarios .. e s
Descrigio dos itens da frota de veiculos do COREN/MS...comrermminmsssnan
Relatério de cumprimento das recomendagies do OCT wumcnimisassnnns
Situagito das recomendagdes do OCI gque permanécem pendentes de
atendimento no exercieioue ... cvarasd ppemasanatteart dnAsRAAR IS AR peat 1 F¥RAaa s RO

AN 1 N F

o R

s

46
48
48
66
67
70
71

72

T3
73
74
75
75
78

82



COREN/MS
Fig, 28

———

LISTA DE ANEXOS E APENDICES

Anexo I Balango OFamentario .. mmmsomsemmmssmmssmsisisssarisemrm e sses 88
AnexoII  Balango FINRRCEITD wiicuoimmsmmemsrmimsamsimasimsiss s s 21
Anexo m Baianl}ﬂ Pﬂl‘imﬂnlﬂ PP T T P R e L 93
Anexo IV Demonstragties das Variacoes Patrimonials .o 935
A-nﬁxo v Dﬂmumtﬂgin‘ dna ﬁum de Clixa lIllll‘l'\'lillﬂ'll'!ll’l!llll'ﬂtl’ll!"'lll-llliiillml'lllllllii'" 97.
Anexo VI Notas EXplCRIVAS ccicimirmiivissmmmierrmisssninssssam s vatss s s sspusssssns sss s 99
Mexﬂ V]] Dﬁclaraﬁﬂ de !nt‘gﬁdld¢ Co‘ﬂhﬂiﬂlll11HllllIl'l'ltilli'lll“tlII‘l'"lﬁ'l'll'"illl-""l'l"iilllll lnﬁ



SUMARIO

APRESENTACADucerersissessassossisessesssoraessss s sesesraes s sssssess s ssss s o
VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS....covemmssersemmrssmssesss

Idﬁntiﬁcﬂ;iﬂnunun“;.--q“.--uuw--uu--r.-nu"--“----u.“nuu“n-p:--"--“uuu||"“..n..n"uuuuuuun
Finalidade e comPetBRciat. v ritinsimsmimmisrmermssa st s So—
Normas e regulamentos de eriagio, alteragio ¢ funcionamento do 6rgio ou da
BILL B, .1 vea rrurasenns enavenresss pmarrsssd bogtansiunessbns 41 SO4FLATIRRRTSEIPRE BASEEILAS FBDREn S FPn ST ROSS FERRR A RES 1 4T FDS
Brﬂe Hiﬂﬁﬂﬂo dﬂ 6!'35.(" ol da unldadeuu-----ulullwnnn"lnﬂuulnﬂn“u;nn“lunnnllnu-u
Ambiente de atuacho.. ..o rssimeanismmaren hagaraTntaapesryas PAAEEEE 4T P YL RS S AR T SO SR AR PP ASTTBESAT VS TR R

nrsanﬂgn m.‘ e L L e L e Lt o T L L Ll et

PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORCAMENTARIQ E OPERACIONAL uuonccumiimurssmrsesssmusssisssssmscsssttismssspssssson
Planejamento OrganizacionBlu e st
Informagfies sobre o programa de trabalho ¢ estratégias de execu¢lio..ccvcn.
Descrigho sintética dos objetivos do eXerciciOu . mmmimsmmmssmese:
Estigio de implementacio do plano de trabalhiou..o i
Vinculagio dos planos da unidade com as competéncias institucionais e
OULTOS PLATIOS .. puanurcrsstismnssaras ssssiaspssmssssranssstassborssssnsssarss oot s 4ske s semashosma shassasansss
Formas ¢ instrumentos de monitoramento da execugdo e dos resultados dos
1111 ————— R A
Desempenho Oreamentario e s s
Demonstrativo da execuglo das deRPeaRs. st s s sasiess
Restos & pagar de exercicios anteriores...cumommmimmmsssmasmssgiinsamsesessy
Informagdes sobre a realizaglo das recelfasu i
Informagdes sobre a execugio das Despesas. e
Suprlmentﬂ de Fundalu-u--"----mtuuummuun-nluuﬂnuru1nuuuuunluuﬂu-uluuulnuuuu

GDVERNANCA“Il‘H‘"H'I“lii'""'lIHH’IHHi‘t'lllll'll-“llll'lI-l-I-l-illlll-ll-H--llHllllu!ﬂ’lH-l-llurluulqu'liilul-tlI

Descriglio da estrUturs G€ ZOVEITHIGRuumrmmerein: ysarsssassmsesnssssis tbat thsssssussapsansssasisusssans
Informagdes sobre dirlgentes € Colegiatof s ey
Papeis ¢ funclonamento dos 0oleglados. .. cu iy i,
Atuagiio da unjdade de auditoria IBEETRA W s st s
Atividades de Correicdio ¢ apuragiio de ilicitos administrativos.mmmeime
Gestdo de riscos e controles INEErmos. .o IO - -~
Politica de remuneracfio dos administradores ¢ membros do colegiado...uiin
Informagdes sobre agdes trabalhistas contra a entidade. ..o
Estrutura de gestiio e controle de demandas judicialsu i

RELACI{)NMNTU COM A SDCIEDADE'I'I1“I‘llIl"!lllf“lIInl'l“tlllllllllllllllll‘l‘ll'l'll“'l'll-ll'lllt“ll
Canais de acesso 40 CIIR0E0...crcruismcrmisssissrsmmms e rmsts csss v rsness repssassnsassasssare "
Afericlio do grau de safisfagio dos cidad@os-USUATIOS e i emmssissssesimmmummniissnns
Mecanismos de tramsparéncia das informagdes relevantes sobre 2 atuaciio da
unidadeﬂIItlll‘lﬂi?lll!‘lﬂillll|llﬂllPil'lI'l'N‘lFll'lllﬂlFPlil"‘“'H"l'lll'l-l'lr"“lilﬂlP“"lII‘illlllliIiiI‘il"ll‘lill'llﬂrliill‘llill'l
Medidas para garantir a acessibilidade ao0s produtos, gervigos e

in!tala'gMI (T TR B L L LR T T LR DALl LU e T T I T L e e L Lt Ll TLTTTE I PR R LT L R LR L f Sl Ll

Informagdes sobre indenizaglies a clientes no fmbito administrativo e judicial ...
DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAGCOES CONTABETS. .ccouvccvsssisesion

Dﬁﬂmﬂuhﬂ Fi.]lmiﬂ] d[l Exqciﬂiﬂ‘nuunun--||u-n-unup-nltuunu---ruun---hut“ ------------

10

10
10

13

13
15
15

21

21
2]
21
22

32

37
37
42
43

47
47
48
49
57
59
&0
60
60
62

63

63
63

65
66



S Tl } BB TN EVIWS

Fis, 29

——

Serhﬂ??
Tratamento contabil da depreciaglio, da amortizaciio e da exaustfio de itens do 66 r
patriméunio ¢ avaliagio ¢ mensuracho de Ativos € PasSIVOS . murmermemmmrririsessesisa
Conformidade Contabil dos atos e fatos da gestlio Or¢aMEntAria. e s 67
Demonstragdes contébeis exigidas pela Lei 4.320/64 e notas explicativas. e 08
Demonstraciio da Gestiio e Registro Contdbil dos eréditos a reeeber e . ame 68

8 AREAS ESPECIAIS DA GESTAC.mummmmansonsmsisisesss ey
GESLED (@ PEESDBSwwsr.suunnisnrerenassons i34nessassnent 11A1FES SRS 1L L SHHHESHR03 1 RRSS i 44 SRS LSRR 40 0 7@
Estrutura de pessoal da unldade. s o 70
Demonpstrativos das despesas com Pessofliw i 74
Informagfes sobre os controles para mitigar riscos relacionados ae pessoaloc.. 74
Cl]nmtlgiﬂ dﬂ Felﬂﬂal de .puiﬂ ede ﬂtlﬂﬁﬁn‘u--uuuunu---uuuuuun-r-uuu"nu----nl 75
Contraiagio de mac de obra (emPOrAria.. i sy
G‘!ﬁo‘ dﬂ patrimﬁuju e da .mfﬂﬂtrutum"lmll‘l'll|'H'IllIll'lli#l‘ill'll'lHllnllll'l““illlll“ﬂ“‘ llllllll LLE L] 75
Cestio ds frota de veiculos proprio e ferceirizado.. co s PRI -
Informagies sohre os imdveis locados de terceiroS e mmmmi i sasssmmsrens 76
Gestiio da tecnolopla da INformaghn.. s s s 76
Pri]lﬂipl’ln Sistemas De Iﬂfﬂ'rEi-fﬁﬁnunuun-unnuvnluluuuunutnunuun-uuuuuuw-n------ 76
Informagdes sobre o Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informacgio 7
(PETT) ¢ Sobre o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo — PDTIu i
Acbdes relacionadas 4 recuperagio ¢ a modernizagfio dos Sistenias.....meimeerns e 17
Gestio 'mhiﬂnﬁl e 'mtaﬂt.hiﬁﬂadﬂnt»“nnuuluuuuuunntuu-umrnuu-uuuurniuun

Adocfo de critérios de sustenfabillidade ambiental na aquisi¢io de bens e na
cﬂnﬁamgiﬂ de “niwi DL DT ES . carrsssrunnansrnssbisassspnsssrssns ¥oassaannss psssbies irRaasenl bosssaner

g CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAO DE .
e 000 3 2 L) 3 N —————— A U
| Tratamento das determinagdes € recomendagies exaradas em acordios do TCU. 78
Tratamento das recomendscdes do Orgiio de Controle Inferno. . 78
Medidas administrativas para apursr responsabilidade por ocorréncia de dano
0 IS0 issccsrmassnrasiisarsmmnessnsassmess st 1sssarseasmivsss easasnsn ERerS e SRR e SO RE b S 84
Demonstragio da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigacdes 84
com o disposto no art. 5° da Lei 8.666/1993 .. e uuimmcssassmmettissusrmmsisssrssmmsmmsnasiins
Publicidade © ProPREAIGR.. s ssesmeestssesssresssmms s sy s sire s ssess 83

11 ANEXOS E APENDICES. co...ovsvumnissmscsssneiammssamssssss sassesmmissarsssamsessastssnas s SO +
Anexo 1- Bﬂlm mumﬂtﬁﬂo pRas a1 AR AT ER S TR S NARE AT AR AAE RARE Y | PR EERTT R 88
PR O T Tl g L | [ eem——————EEEEIEEE 91
Anexo 11 - Balanco Patrimonial au et i 93
Anexo [V - Demonstragies das Variagies Patrimoniais v 95
Anexe V - Notas Explieativas ..o \otanseisensenttipanrasassisssiaissoms T
Anexo VI — Declaragio Integridade Contabil .o 106

Bz oVl *m.ﬁhwd—t



2 - APRESENTACAO

A apresentagdo do Relatério de Gestlio caracteriza-se pelo cumprimento do dever de prestar
contas previstas no ari, 70 da Constituiglo Federal, assim como, de atender ao disposto na Lei de
criagio do Sistema COFEN/COREN n° 5,905/73, no seu art. 15 inc. 12, que obriga os Conselhos
Regionais a prestarem contas até dia 28/02 de ceda ano.

Todo processo de ¢laboracdo e formataglio deste Relatério de Gestio jé atende ao disposto
nos Normativos do Tribunal de Contas da Unido — TCU (Deciséo Normativa n® 146/2015), Portaria
TCU n° 321 de 2015, bem como as orieatagdes disponibilizadas pelo Conselho Federal de
Enfermagem.

As diretrizes norteadoras para apreseniagio das contas do Conselho Regional de
Enfermagem de Mato Grosso do Sul, se fundamentam na atual forma da gestdo deste conselho, que
busca a transparéncia, o plangjamento e fortalecimento do controle interno,

As informagdes aqui levantadas e consolidadas em forma de relatério tiveram como
responséveis um Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n° 01972016, As stividades se deram de
forma coletiva, havendo participagio efetiva de todos os servidores de setores estratégicos do

conselho.

Atendendo a Portaria do TCU jd citada anteriormente, os itens que nfio haviam informagdes
a serem descritas, foram suprimidas do relatério por néo serem aplicadas a0 Conselho, Desta forma
este relatério foi estruturado seguindo exatamente os niveis de detaihamento apresentados na
Estrutura de Contefido dos Relatérios de Gestlio do Anexo Unico da referida portaria.




[ 3-VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS

3.1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE

‘nennmmcacﬂmpim “Consetho R:g:unal dt Enf de Mato Grosso do Sul
DenoinlnagSo Abreviada: COREN/MS

Cédigo SIORG: nio aplicavel | Codigo LOA: nio aplicével [ Cédigo STAFI: ndo aplicvel
Eituagcdo: ativa

Nafureza Juridica: Autarquis Federal TCNPJ: 24.630.212/0001-10

Prinei o Publics Federal o CNAE: 110-4

Telefones/Fax de eontato: (067) 33233167 |
Endereco Efetrfinico: pmsadﬂﬂcm@ﬂﬂkﬁﬂ;@;_guv br

Hw_;n_-n_,ahtm;&]mgdmﬂWﬁm.im
Endereso Postal: Rua Dom Aquino, 1334 salas 21 ¢ 22 ,2°Andar, Ed. Conjunto Nacional, Centro, Campo Grande-MS

— 79,002-180,

{067) 3323-3111 Fax

312 FINALIDADE E COMPETENCIAS

Os Conselhos Regionais de Enfermagem so dirigidos pelos proprios inscritos, que formam
uma chapa e concorrem a eleigdes. O mandato dos membros do Sistema COFEN e Conselhos
Regionais ¢ honorifico ¢ tem duragio de trés anos, com direito & uma reeleicdo. A formaglio do
plenario do COFEN ¢ composta pelos profissionais que sdo eleitos pelos Delegados Eleitoresdos
Conselhos Regionais.

A manutencio do Sisteme COFEN e Conselhos Regionais é feita através da arrecadagiio de
taxas emolumentos por servicos prestados, anuidades, doagtes, legados e outros, dos profissionais
inseritos nos Regionais.

S#o entidades piblicas ds direito piblico, constituidas como Aufarquias Federais, na esfera
da fiscalizagho do exercicio profissional. O objetivo primordial € zelar pela qualidade dos
profissionais de Enfermagem, pelo respeito ao Cédigo de Etica dos Profissionais do Enfermagem e
cumprimento da Lei do Exercicio Profissional.

O Sistema COFEN ¢ Conselhos Regionajs encontram-se¢ representados em 27 Estados
Brasileiros, sendo este filiado ao Conselho Internacional de Enfermeires em Genebra.
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CORESHES

Fiso .

Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) érgio normativo e de deeisfo superior:

Normatizar e expedir instrugfes, para uniformidade de procedimento ¢ bom funcionamento dos
Conselhos Regionais; '

Esclarecer davidas apresentadas pelos Regionais,
Apreciar decisdes dos Regionais, homologando, suprindo ou anulando atos praticados por este;

Aprovar contas e propostas orcamentérias dos Conselhos Regionais, remetendo-as aos Orglos
competentes;

Promover estudos ¢ campanhas para aperfeigoamento profissional;

Exercer as demais atribuigdes que lhe forem conferidas por lei.

Conselho Regional de Enfermagem (COREN) ~ 6rglio de execugiio, decisdo ¢ normatizago
suplementar: '

Deliberar sobre inscrigdes no Conselho e seu cancelamento;
Disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observando as diretrizes gerais do COFEN;
Executar as instrugdes e resolugdes do COFEN,;

Expedir carteira e cédula de identidade profissional, indispensivel ao exercicio da profissio, a qual
tem validade em todo territério nacional;

Fiscalizar o decidir os assuntos referentes a Etica Profissional impondo as penalidades cabiveis;

Elaborar a proposta orgamentéria anual e o projeto de seu regimento interno, submetendo-os a
aprovagio do COFEN;

Zelar pelo conceito da profissfio e dos que a exercem,

Propor a0 COFEN medidas visando 4 melhoria do Exercicio Profissional;

Eleger sua diretoria ¢ seus delegados eleitores a nivel central e regional;

Exercer as demais afribuigdes que lhe forem conferidas pela Lei 5.905/73 e pelo COFEN.
Sistema de Disciplina e Fiscalizagéo.

O Sistema de Disciplina e Fiscalizag@io do Exercicio Profissional da Enfermagem, instituido

por lei, desenvolve suas atividades segundo as normas baixadas por Resolugfes do COFEN., O
Sistema é constituido dos seguintes objetivos:

11
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Fis. 31

dar
Avrea disciplinar normativa a0 estabelecer critérios de origntagio ¢ aconselhamento, para o exercicio

de Enfermagem, baixando normas visando o exercicio da profissio, bem como atividade na drea de
Enfermagem nas empresas, consultérios de Enfermagem, observando as peculiaridades atinentes a
classe ¢ & conjurtura de saade do pafs.

Area disciplinar correfiva a0 instaurar processo em casos de infragdes ao Codigo de Etica do
Profissional de Enfermagem, cometides pelos profissionais inscrites ¢, no caso de empresa,
processos administrativos, dando prossegnimento aos respectivos julgamentos ¢ aplicagbes das
penalidades cabiveis; encaminhando s repartigbes competentes os casos de algada destas.

Areq fiscalizatoria ao realizar atos e procedimentos para prevenir a ocorréncia de infrages &
legislagfio que regulamenta o exerclcio da Enfermagem; inspecionando e examinando os locais
pliblicos e privados, onde a Enfermagem € exercida, anotando as imegularidades e infragfes
verificadas, orientando para sua corregdo e colhendo dados para a instauragio dos processos de
competéneia do COREN e encaminhando &s repartigdes competentes, representagbes.

O COREN/MS encontra-se sob gestfio da Junta Interventora, conforme Decisfio n° .., de 28
de abril de 2015 que dispde sobre & intervengdo do Conselho Federal de Enfermagem - COFEN - no
Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul -<COREN/MS, e d4 outras providéncias.

O Conselho Regional de Enfermagem do Mate Grosso do Sul ¢ responsédvel, perante o poder
piblico, pelo efetivo atendimento dos seus objetivos legais e da classe da enfermagem, que se
apresentam pelos mimeros abaixo.

Tabela 1 - Quantitative de profissionais de Enfermagem inscritos no COREN/MS no final do exercicio
de 2014 e 2015, seguudo ca rias profissionals. Campo Grande-MS, 2016,

QUANTIDADE DE ATIVOS
CATEGORIA PROFISSIONAL Final exercicio 2014 Final Exercicio 2015
. N _% N %%

Auxiliar de Enfermagem 3.930 20,92 4.090 20,0
Técnico de Enfermagem 16.217 54,39 11.080 542
Enfermeire 4.635 24,68 5.266 25.8
Ohbstetriz 1 00,01 1 0,004
Total i 18.783 100,00 20.437 100,00

Foate: COREN/MS

Cabe informar que existe registro neste Conselho de 45 autorizaglies de Afendentes de
Enfermagem, ¢ 93 inscrighes remidas, sende: 26 de Auxiliares d¢ Enfermagem, 32 de Técnicos de
Enfermagem ¢ 35 de Enfermeiros.

12



o T T Sl vy SRR

Fs. 32

e

21 NORMAS E REGULAMENTOS DF, CRIACAO, ALTERACAO E FUNCIONAMENTO ﬁ i

iei de Criacdo n° 5.905/1973

Decisao COFEN 045/2013 de 21 de marco de 2013, que aprovou com ressalvas egimientu
Interno do COREN/MS. _ _ _

Regulamento da Admimistragéio Financeira ¢ Contébil aprovado pela Resolugdo COFEN n®
340/2008.

Resoluclo COFEN-365/2010 - Institut o Manual de Uniformizag2o dos Atos Normatives do
Sistema COFEN/Conselhos Regionais

Resolugfio COFEN340/2008 - Regulamento da Administragfo Financeira e Contébil do Sistema
COFEN/Conselhos Regionais :
Resolugio COFEN-495/2015 - Manual de Suprimento de Fundos com reformulagéo parcial do
Manual

Resolucio COFEN-340/2008 - Manual de Normas e Procedimentos de Protocolos, Processos e
Arquivos,

Resolugio COFEN491/2015 - Institui normas gerais para o pagamento de didrias ¢ a concessdo de
passagens no dmbito do sistema COFEN/Conselhos Regionais, e dd ouiras pravidéncias.
Resolugio COFEN 343/2009 — Institui no &mbito do COFEN o plano de Trabalho Especial
Resolucdo COFEN 370/2010 - Cédigo de Progesso Etico-Discipfinar da Enfermagern

néo aplicdvel

3.4 BREVE HISTORICO

Em 12 de jultio de 1973, através da Lei 5,905, foi criado o Consclho Federal ¢ os Regionais
de Enfermagem, constifuindo em seu conjunto Autarquias Pederais vinculadas ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social e com o advento do Decreto n® 6129 de 20 de junho de 2007,
extinguiu-se a vinculagiio com o ministério acima citado.

Hé 27 anos o Conselho Regional de Mato Grosso do Sul — COREN/MS foi instalado de
acordo com & Desisso COFEN - (6/88 de 26/10/1988. Este ato legal fol resultado de nmito trabalho

e uniéio de esforgos de um grupo de profissionais enfermeiros, técnicos ¢ auxiliares de enfermagem,

13
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que na década de 80 ji atuavam em Campo Grande e Dourados, os quais conduzi it
movimento pela enfermagem em Mato Grosso do Sul - MS, estado recém-criado no pais.

As acBes destes profissionais foram denominadas de Movimento Pro-COREN/MS e ABEn-
MS, visando a criagiio de ambas entidades de classe em Mato Grosso do Sul. As reumdes deste
movimento aconieciamnos servigos de enfermagem das instituigdes de saide, algumas veres nas
residéncias de profissicnais. Este movimento iniciou-se em 1986, ano cujo marco importante foi a
promulgagfio da Lei do Exercicio Profissional da Enfermagem.

Dentre as agdies deste movimento destace-se a criaglio pro-tempare de uma associagio de
enfermeiros e técnicos de enfermagem sul-mato-grossense, que reelizou o levantamento do
quantifative de profissionsis de enfermagem que atuavam sm MS, & coleta de assinatura em
requerimento ac COREN-MT para substituir a delegacia que representava aquele regional em Mato
Grosso do Sul, o empréstimo de sala em uma organizaglio social na regifio central de Campo
Grande visando facilitar o registro dos novos profissionais que chegavam ao estado e
encaminhamento de oficio & Presidéncia do COFEN no Ric de Janeiro-RJ reguerendo a instalagHo
do COREN/MS, pedido este negado por duss vezes,

O grupo nio se deixou desanimar e durante © Congresso Brasileiro de Enfermagem da ABEn
realizado em Salvador-BA encaminharam uma mog#o reivindicatoria com asstnaturas & Plendria do
COFEN. Durante este congresso foi realizada a divulgagio de faixas para sensibilizar os
profissionais do pafs, onde 0 lema ers “Ajude Mato Grosso do Sul a instalar seu Conselho”™, Em
meados de julho de 1988 conseguiram trazer a Presidente € o Tesoureiro de COFEN em Campo
Grande, os quais analisaram as condigdes de infraestrutura adquirida por doagles para instalar a
sede do COREN-MS e reuniram currfculos de profissionais objetivando designar o primeiro
Plendrio deste Regional,

Este Plendrio a que se refere o pardgrafo anterior teve mandato de dois anos, com inicio em
18 de ontubro de 1988 ¢ término em 30 de outubro 1990, o qual teve como 2 primeira Presidente a
EnfMayumi Seito. Neste perfodo houve também a participagiic da Enf*DenizeElayneZorgo, como
presidente. Dentre oufras agbies realizadas nesta gestiio destaca-se a organizagio e realizagiio do
primeiro processo eleitoral do COREN-MS, o qual teve chapa inica para todas as categorias de
profissionais, havendo a designaglo de coordenador do processo eleitoral o Enfermeiro e
Consetheiro Duarte Vieira Fernandes.

Esta chapa eleita foi liderada pela Enf* Arminda Rezende de Padua Del Corona, que teve sua
primeira gestéo de 31 de outybro de 1990 a 31 de outubro 1993, se reelegeram pelo voto direto dos
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profissionais para uma segunda gestfio que se findou em 31 de outubro de 1996 ¢ tiveram uma d

terceira gestio, desta vez designada pelo COFEN que se encerrou no dia 30 de outubro de 1999.

Era 30 de outubro de 1999, um nove Plendric do COREN-MS assumiu sob designagio do
COFEN, tendo como presidente a Enf Dulce Dirclair Huf Bais, que permaneceu por duas
gestdes,as quais findaram-se em 2005.

Em zbril de 2006 a Enf Dulce Dirclair Huf Bais assumiu a presidéncia do COFEN, o que
fevou a Enf® Judith Willemann Flor assumir a presidéncia do COREN-MS, esta conduziu a Plendria
até 2010.

Por meio de eleigho interna da Diretoria em 2010 a Enf' Amarilis Pereira Amaral Scudellari
assumiu a presidéncia do Plendrio. Neste mesmo ano ocorreu 2 ferceira eleigio do COREN-MS,
onde a chapa liderada pela Enf® Amariils Pereira Amarai Scudellani foi a vencedora, para a gestio
2011 a2014.

Enfretanto, em abril de 2014 por razBes administrativas ¢ de prestagéio de contas o COFEN
interviu nomeando uma junta interventora para a conduglio das atividades administrativas e ética-
legais do COREN-MS, A partir de maio de 2014 o Plendrio do COREN/MS, designado pela
Decisio COFEN n. 0892014, iniciou um trabalho para sanear diversas inconformidades
encontradas e permanece até os dias atuals.

3.5 AMBIENTE DE ATUACAO

O Conselho Reglonal de Enfermagem é um 6rgdo disciplinador do exercicio da profisso de
enfermeiro e das demais profissdes compreendidas nos servigos de Enférmagm. Atua nas
instituigBes de sadde do Estado de Mato Grosso do Sul, dotade de recursos humanos de
Enfermagem que realizam agles relacionadas aos cuidados assistenciais diretos de enfermagem ao
individuo, familia ou comunidade, seja na drea hospitalar, ambulatorial, ou da promogio ¢
prevenciio da safide, exercendo atividades de fiscalizagdo, a fim de normatizar, disciplinar e
fiscalizar o exercicio profissional da Enfermagem.

3.6 ORGANOGRAMA FUNCIONAL

Em 2015 n#ic houve organograma institucionalizado. Funcionalmente os departamentos
sealizaram suas atividades em busca do alcance dos objetivos propastos. No quadro 3 apresenta-se &
drea estratégica que estava aprovada em seu regimento interno - o departamento de Controladoria

Interns.
15
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Quadro 3 — Area estratégica da gestio do Conselho Regional de Enfermagem de Mato &%ﬁq&‘g r
do Sul.

, T e . lar ] Cargo .. | Periodo 06 &iuagho |
Cummla.&nria 6131:. que visa avaliar tncmtumentn, LumaMarIa Controledora | 22/04/2014 atéa
Interna de forma amostral, & gestdo da Yumiko Interna data atua!

Instituigdo, pelos  processos ¢ Martins
resuitados  gerencieis, mediapte a
confrontago entre uma  situaglo
encontrada com um determinado
critérioc  téenico  operacional ou
normative. Trafa-se de um importants
compenente de controle da Institzigdo
nz busca dr melhor slocaglo dos
recursos arrecadados, nfo sé atuando
para corrigir os desperdicios, as
impropriedades/disfingBes, a
negliséncia e a2 omissdo, mas,
principalmente, antecipando-se a essas
ocorréncias, buscando garsntf o8
resultados prutendxdns, além de
destacar os Impactos ® beneﬂnius
soclais advindos.

Segundo Maximiano (1992) “uma organizagfio ¢ uma combinagéo de esforgos individuais
que tem por finalidade realizar propdsitos coletivos. Por meio de uma organizagio torna-se possivel

perseguir ¢ alcancar objetivos que seriam inatingiveis para uma pessoa’.

Portanto, & organizago ¢ o resultado da combinago de todos estes elementos crentados 2
um objetivo comum. E a qualidade & o resultado de um trabalho de organizagdo.

Para os autores classicos, a especializaglic na organizaglio pode dar-se em dois sentidos:
vertical e horizontal,

A especializagio vertical ocorre quando se verifica a necessidade de aumentar a qualidade
da supervisio ou chefia acrescentando mais niveis hierdrquicos na estrutura, E um desdobramento
da autoridade e por isso denomineda processo escalar, pois refere ao crescimento da cadeia de
comando, A espscializaglio vertical caracteriza-se sgmpre pelo crescimgnto  vertical do
organograma, isto é, pelo aumento do mimero de niveis hierdrquicos.

Por outro lado, a especializagiio horizontal ocorre quando se verifica a necessidade de
aumeniar a pericia, 2 efiviéncia ¢ a melhor qualidade do trabaiho si. Corresponde 2 uma
especializacio de atividade e de conhecimentos, A especializagio horizontal se faz & custa de um
maior niimero de GrgHos especializados, no mesmo nivel hierdrquico, cada qual em sua tarefa. A
especializagio horizontal é também denominada processo funcional e caracieriza-se sempre pelo
crescimento horizontal do organograma, E mais conhecida pelo nome de departamentalizagfio, pela
sua tendéncia incrivel de criar departamentos.
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Departamento designa uma drea, diviséio ou segmento distintos de uma empresa sobre a qua
um administrador (seja diretor, gerente, chefe, supervisor etc.) tem autoridade para o desempenho
de atividades especificas. Assim, o termo departamento ou divisdo € empregado com um
significado genérico e aproximativo: pode ser um departamento ou uma divisfo, segdo, unidade
organizacional ou setor. Em algumas empresas, a terminologia departamental é levada a sério e
indica relacdes hierdrguicas bem definidas: um superintendente cuida de uma divisdo, um gerente,
de um departamento; um chefe, de uma seglio; wm supervisor, de um setor.

A departamentalizagfio ¢ um meio para se obter homogeneidade de tarefas de cada drgdo. E,
um dos principais tipos de departamentalizago é por fungdes.

Também denominada departamentalizagio funcional, consiste no agrupamento das
atividades e tarefas de acordo com as fungdes principais desenvolvidas dentro da empresa.

A departamentalizagfio por fungOes apresenta as seguintes vantagens:

a. Permite agrupar vérios especialistas sob uma Gnica chefie comum, guando sua atividade é
especializada.

b, Garaate plena utilizagio das habilidades téenicas das pessoas. lsso porque se baseiz no
principio da especializagZo ocupacional.

c. E indicada para circunstincias estdveis de poucas mudangas e que requeiram desempenho
continuado de tarefas rotineiras,

d. Aconsethada para empresas que fenham produtos ou servigos que permanegam inalterados
por longo prazo.

As Subunidades Estratégicas com suas competéncias séio aptesentados no quadro 4 a seguir,
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BS terns COFEN/Conselhos Reglouais, representados pelos Canselheiros

regionais, conforme art. 21 do Regimento Interno 2012 do COREN/MS,
Asspssoria especial do 6rglio de assesgoramento téonico do plendrio.
plenirio

Secretaria do plenario_

Orgio executiyo composta

¢ P:es e. Se

drglo as atividades do plenério.

rio ﬁmim, mspumﬁ. pas u;os

administrativas ¢ de apolo, necsssirias ao funcienamento do Conselho, e pela conservagfo & guarda do

dma 88 e dos l

parinénio, conforma rt, 22 o Regimento rtemo 201 do CORENMS._

Tesauraria

compete sssepurar a concrelizagdo das orientagfes financeiras definidas
superforments; efetuar o pagamento das despesas devidamente autorizadas,
contralar o movimento das contas bancériag, através do sistema informatico
instalado, com o obletive de elaborar o Resumo Diéric de Caixa; efetuar o8
depdsitos, transferénoias e leveniamentos, tendo em atenglo a rentabilizagio
dos valores.

Assessoriz de Comagnicagho

drgho responshval pela administrag2o de informagdo. E uma atividade de
Comunicegdo Social que estabelece uma ligagdo entre instituigZo ¢ o piblico
(a sociedads exposia a midia).

Comissdo Permaoents de
Licita¢do

6rgdo responsivel em receber, examinar e Julgar todos os documentos e
procedimentos relativos ao cadastramento de liciiantes e 43 licitaghes nas
diversas modalidades. A missfio é seleclonar 8 proposta mais vantujosa para a
Administracioe, visendo 3 economicidade na aquisicio de bens e contratagio
de servigos.

Jeeretaria de Presldéneia .

Controladoria Interna

v ara secrerariar =s atividades do Presidents.

Grgfo que visz avallar tecoicaments, de forma amostral, a gesido da
InstitaleBo, palos processas @ resultados gerencials, mediants & confontagio
ontre uma simagdo encontrada com um determinado critério téemico
operscional ou pormativo, Trata-se de um importante components ide controle
de Instituigio na busca da melhor alocagdo dos recursos arrecadados, nic 5o
guando pars corrigir os desperdicios, as impropriedades/disfungles, a
negliginela o a omissfo, mas, principalmente, antecipando-sé B essas
ocorréncias, buscando garantir os resultados pretendidos, além de destacar os
impsaotos & benaficios sociais advindas,

Procuradoria Jurldiea

Grgo vinculado dirgtaments so Presidente do COREN/MS, que tern por
finatidade representar, om cardter exclusive, o Conselho Regicnal de
Enfermagem de Maio Grosso do Sul, judicial e extrajudiciaimente, defender
esus direitos o (nteresses na drea judiclal e administrativa, as atividades de
consultoria & de assessoramento juridico do COREN/MS.

Secretaria Geral

Administrativo

“Designa-se 3 uma divisiio ou um

gorente, chefe, supervisor e1¢.) tem autoridede para desempenho de atwigta:h egpecifica.
compete gerir ¢ fonjunto de ativi s que d3c suporte as acgles do

drgao responsavel pels organizagio e diregiio administrativa dos trabulhos do
Plendric & suas (imaras s ComissBes, assim como das atividedes do
Departamento de Registro ¢ Cadastro,

s distinto de insﬁhﬁgausubre o ai um administrador (se

COREN/MS em consonincia com as diretrizes e prioridades estabslecidas
para o érgflo, em matéria de pesscal, patrimdnio e servipas, Promover
convénios, acordos, conftratos & ajustss com os orghos piblicos e entidades
privadas pars supriv es necessidades geradas pelas diversas dreas do
COREN/MS: Anxilier na slaboragio de propostas orgamentirias.

| Financelre

18m como responsabitidade controlsr todns as movimentagdes bancarias,
gxtratos, pagementos, tarifae  cobradas, investimentos ¢ emprestimos; |
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T Controlar @s receitas geradas pela Institvigho; Avaliar os registros d&'t™ cou g
contebilidade ou de qualguer cutrs atividade que savolva recursos financeiros
do COREN/MS

tem como responsabilidade a atividede fim do COREN/MS que busca garantir
Fiscalizagdo o exercicio profissional de enfermagem segwo, de qualidade ¢ eficaz para
sociedade civil.

responsdvel pelo registwo de profissionajs da ¢nfermagem, assim gomwo, das
instituigdes piblicas e privadas que contratam estes profissionais, no Conselho
Registro ¢ Cadastro Regional de Bpfermagem de Mato Grosso do Sul, para exercicio das
atividades dentro da lei; Organizar ¢ manter atualizado o cadastro; Emitir e
| cobrar 2 anuidades, taxase mulies,

Uma parte da um grande dspartamento; E aspscio particular de um conjunto de etividades.

Subordinado ao Departamento Adminlstrativo

deve assagurar que ¢ meterial adequado estein, na quantidede devida, no local

Almozarifado certo, quando necessirio; Impedir que haja divergéncias de inventario e perdas

de qualquer ngtureza; Preservar 2 qualidade e as quantidades exatas.

solor encarregado do recebimento, classificaglio, registro, distribuigdo,

Protocalo e Arquivo expadiclio & tramitagfo de documentos, asslm como pelo arquivamento e

controle dos dooumentos & processgs da instimgic3o,

responsevel em prover informagdes alinhadas com os megdcios do

COREN/MS e comunidade, e estar sempre focadas np plangjamento <

respectlves agbes, Coordenar a implantagho & o acompanhamento da execusdo

da ;;rr;ﬂﬂmnciu corporetiva de TI, elinhads 3 necessidades de informagdo

riorizadas, erfentando estratépica € taticamente as agOes necessdrias a sua

Tecnologla da Informago | ﬁmlamemau. Garantlr que o acesso, o tratamento e o armazenamento de

informagdes ocomramn em conformidage com as politicas e normas que

assegurem a confidencialidade o integridade de tais informagBes. Promaver a

renovagds contima da infraestrunira de TI, garantindo o desempenhio ¢ o

ACESED 308 SErvigos.

responsivel pela selecde, coatrataclo e iremamento; gerenciar planos de

carreirs; determinar a politica salarlal, remuneragdes, incentivos ¢ beneflcios;

Recersos Humanos avaliar 2 contratago de noves colaboradores; elaborar estratégias e planos

{ operacionals para recrutamento & proporcionar 2 integragio de novos

funcicndrios dentro da organizagio.

corpete coordenar, supervisionar e oriemtar as atividades rolacionadas 3

aquisicln, controle, distribuigho e alienaglio de bens mdvels, elaborar,

controlar & registrar contratos, coprdenar 8 slabaragdo do inventario e tomadas

de contas amyal.

tesponsével pele administragfio da frofa de veleulos do COREN/MS e

supervisio dos motoristas.

| responsével pela execuco rotineira de limpaza e consarvacio em geral nas

Limpeza e Conservagho dependéngias internas, patrimdnios ¢ bens imdveis para manté-las sempte o

ambjente limpo & agraddvsl.

Subordinado a0 Departamento Finmoceire

Anuidede responsavel pelo controle de recebimento das anuidades.

' Tesponsavel em formecsr aes asudrios informagfes sobre o3 rasultados

alcengados e 05 aspectos de natureza orgamentiria, econdmics, financeirs e

Contabifidade fisica do patrimdnio da entidade s suas mutagdes, em &poio 6o progesso de

tomada de decisiio; a adequada prestaglio de contas; ¢ o necessdrio suporte

_ parz 3 instrumestalizacfo do controle social.

Subordinado ag Departamento de Registro e Cadastro

Tnucricfo e Cadastro
' Tesponsavel em recepeionar e tratar pessoas, Tespouder as perguntas gerals

Recepgtio e Atendimento a/ou direciongr as perguntas para m:;ns pmﬁssl:lu;ﬂn‘;is qua]iﬂﬁs.

Patrimdnlo

Fraotas ¢ Motoristas

Foi aprovado em Reunifio Extraordindria de Plendrio n° 104 de dia 28/03/2016 0 Regimento
Interno com o Organograma a seguir.
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Figura 1 ~Organogramsa Funcional para 2016.
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4.1 PLANEJAMENTOQ ORGANIZACIONAL

OPLANO DE TRABALHO - COREN/MS teve como inicio o 2° semestre de 2014e
findou em dezembro 2015, fendo como lema: “COREN/MS: Gestio com Competéncia,

Transparéncis ¢ Eica®,

Tratou-se de um plano de trabalho para cumprir as agdes da gestdo, com eficiéncia,
responsabilizagio, organizaglo institucional e funcional. A elaboragio do planejamento estratégico
deverd ser desenvolvida no 1° semestre de 2016 com a proposta de organizaglio de plano plurianual
pars a gestdo atual com alcance do exercicio do Planejamento Estratégico 2016/2017.

4.1.1 Informacdes sobre o programa de trabalho e estratégias de execugfio

O Plana de Trabalho foi desenvolvido em 5 etapas, @ saber:
1° etapa - Estabelecimento de obietivos corporativos;
2° etapa — Diagnostico Siteacional (Anélise Setorial)
3° etapa - Desenvolvimento de estratégias e planos de aglo;
4° etapa - Execugiio do planc

5° etapa — Apresentagio dos resultados
4.1.2 Descrigiio sintética dos objetivos do exercicio
Ciom ¢ foco na *Administragiio Transparente” o Plano de Trabatho teve como objetivos:

a) Objetivo Geral

. Implementar medidas plancjadas consistentes com 08 desafios/metas da nova gestio,
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b)  Objetives Especificos

. Organizar administrativamente o COREN/MS na sede em Campo Grande, e na Subsegio de
Dourades;

. Blencar dificuldades dos setores e criar possibilidades de resolutividade;
. Apresentar soluges aos problemas existentes no COREN/MS;

. Melhorar layout e distribui¢io da estrutura fisica do COREN/MS;

. Corrigir possiveis irregularidades oriundas das gestdes do COREN/MS;
. Promover a reesiruturagfio organizacional e funcional, &;

* Atuar frente s demandas de inadimpléncias, regularizagho profissional ¢ fiscalizagdo.

4.1.3 Estéigio de hmplementagiio do plane de trabalho

Considerando que um plansjamento deva ser sistemdtico e esiabelecido com base no
diagnéstico situacional, o mesmo foi realizado buscando identificar as principais dificuldades dos
setores em 2014. No ano de 2015 foram realizadas a 3° ¢ 4° etapa do plano que consistiram em:
Desenvelvimenio de estratégias e planos de aglio e Execupdo do plano, respectivamente.

Para melhor entendimentc os projetos de execugfo foram mantidos, sendo atyalizado o

status em 31/12/2015 e realizado um comparative com 2014.

a) Projeto Estruturac¢iio Fisica
Quadro 5 — Descrighio detalha implantadas para Esfruturaciio Fisica,

e Tt L
L Tl 4

Reallzar estudos de viabilidede ds aproveitamanto integral dos
espagos fisicos da sede propria do COREN/MS situada na Rua 12/15 Em Realizad
Dom Aquino, n. 1334, Edificlo Conjunto Nacional, sub-foje ¢ 2° endamento o
| andar, Centro, Campo Grands — M5, —; -
Realizar estudo de aquisigho de uma sede que comporte a

estruturs flsica, técnica, administrativa, espago de auditério, sala 12115 Inéziéj;:;ﬂm h"‘-ﬂﬁiﬂiﬂﬂ
Eaéuor;glqmﬁ;a de recepglio ¢ spoio, garagens, inclusive para do tiraleto COFEN.
Retomar o espago cedido pare & Aben/MS, disponibilizando um

espaco estruturado de reumides s entidades representativas da 12114 Realizado Realizado
Enfermagem, mediante agenda

Redehinir 08 espagos flsicos e 25 estruturas satoriais, adequando 06/18 Em Tt

as suas finalidades e ambifacla; andamento g
Tmplentar uma sala mulfiuso, equipada com multimidis, | Com a compra da
mobilidgrio e climatizag¥o, adequadas atividades pedagdgleas, 1215 Tnicio em nova sede, jd esta
capacitagles ¢ reunides, apropriads para comportar 30 2015 planejedo este
{cinquenta) pessoas sentadas; & J E5PAcO.
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Garantir o acompanhamento técnico de engenharls e juridico Em
para definigio do cenfencloso, processo licitatbrio e da Atg andamento,
construgdio de obra finalizagio | sguardando Realizado
ds obra aprovagio
COFEN

Neste projeto de estruturagio fisica, observa-se que 100% dos itens planejados foram
alcancados, estando a compra da nova sede,em apreciagio pelo COFEN, mediante convenio
(PLATEC) com contra partida do COREN/MS.

Vale ressaltar que foi contratada empresa especializada em andlise e avaliac@o de bens, por
meio de processo licitatério, com Pregdo Eletrdnico em 07/12/2015, onde a execucfio do servigo
aconteceré no 1° semestre de 2016.

b) Projeto Estruturagiio de Recursos Humanos

Quadro 6 ~ Descrigip detalhada das a¢fes implantadas para Estruturagio de recursos

Humanos.
1-__5‘?'-- el

Contratagio de 01 (um/a) Assistante Administrativo (a) para o
Departamento de Registro, Cadastro ¢ Recapgiio ¢ {2 {dois)
Enfermelros (as) Fiscais, sendo um para a sede em Campo 09/14 Realizado Mantido
(irande e oulro para Subssgio em Dourados fodos do Concursg |
Pliblico que se encerra em setembro de 2014;

Atuslizar o quadro do planeiamento de goza de féries dos

funciondrios, mediante plenilos estrufurads, com férfas 12714 Realizado Mantido
| organizedss até dezembro de 2016,
Manter anualizada 2 pasta funcional de fodos os funciondrios e
colaboradores em cargos de comfsslo, com arquivo fisico e 12714 Realizado Mantido
gletrdnico;
Realizar capacitagdio de recursos humanos, mediante
| organograma, incluindo gualificaglio funcignal, 1214 Raﬂiudn Matiido
| Tmplantar o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remunaragic no Em
Ambito do COREN/MS, e conformldade a com legisiagto, 06/15 andamento Realizado
orgamento & disponibiiidade finangeira do COREN/MS; com criagio
de comissdo
Criar procedimentos para avalisgdo de desemponho funcional; 12114 Inicia em Realizad
2015
Promoverprograma de qualidade de vida, auto-estims, ginfstica Inicio am
laborel & saide do trabaRador. tets 2013 e

Conforme quadro acima, o ponto de maior destague e crescimento foi a aprovag#o do Plano
de Cargos, Carreiras ¢ Remunerac#o conforme Decislo COREN/MS 084/2013. O processo de
implementagfio estd sendo realizado inicialmente por uma comissfio constituida de acordo com a
Portaria n°007/2016 pelos seguintes me.mhms: Vanessa Qleques Pradebon, Jeferson Estevan
Francisco, Osvaldo Sanches Junior, Michele Isis Miyoshi Felicio ¢ Eder Ribeiro da Costa, Osvaldo
Sanches, sendo enviadp 2o COFEN para andlise ¢ atualmente de acordo com a Portaria 045/2016

que manteve todos os membros e incluiu o servidor Francisco de Souza Rosa.
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A capacitagio dos Recursos Humanos do conselho foi um dos objetivos primordimﬁ :
gestiio, onde vérios cursos ¢ oficinas foram realizados na sede do COREN/MS, assim come, SOS
servidores foram encaminkados 2 cursos oferecidos pelo COFEN, em destaque citamos: Oficina
sobre Gestdo de Contrafos realizada em 28/05/2015 na sede do COREN/MS pela Sra Leticia Guerra
do COFEN; Oficina sobre licitagfio realizada em 23 & 24/06/2015 no COREN/MS pelo Sr
Alexandre Barreira do COFEN; oficina de Planejamento Estratégico realizada em 20 e 21/08/2015
f1a sede do COREN/MS; Curso de Chefia e Lideranga na sede do COFEN ¢ Formagfio de Pregoeiro
nos dias 03 a 05/08/2015 em Campo Grande-MS

O tnico item do projeto de Estruturagiio dos Recursos Humanosem andamento, frata-se do
programa de qualidade de vide ¢ saGde do trabathador. Foi criadoum Grupo de Trabathe para
instituir o referido programa meio da Portaria n° 171 de Junho de 2015 composta pelos seguintes
servidores: Eder Ribeiro, Cinthia Taniguchi Nononi e Helton Verdo Lopes, Jé existe empresa
coniratada para realizagiio de exame demissionais, admissionais periGdicos.

¢) Projeto Reformulagfo da T

Quadro 7 — Descricdo detalhada das agh implantadas

Factiox
h_.i_i;__-_.mi. E T ot A e GRS M CRLT P Sl S i s S = Ea sy T
5.3.1 Portalecer s infra-estrufurado site www.CORENms.gov.br, com
soporie ticnico do departamento de teonologis da informagdo do 09/14 Rezlizado Mantido
COFEN

Garantic & manntencin dos  equipamentes o¢ ipforméfical
computadores, impressoras, fax;

Desmambrar ¢ Assessoria de Comunicecdo de Departamento de . .
nfo ao ¢ Tecnologis; 11714 . Reglizado Maatido

12714 Reallzade Mantido

Roalizar capacitagho fe DrofiBslonal GA 1., COMJUDaTEnte COM |  yo1s Em PR
Assessoria de Comunicaglo o damais selores do COREN/MS . andamento
Melhorar © acesso & intermet (panda large) no prédio da Sede do ' Em
COREN/MS e Subsegfo de Daurgdos; 06/15 andamento, Realizade
€I ProCEsso
dp Licitaclo
Beruturacho d& lmemst - COREN 24 Horas de acesso 20y Tnicio em .
Profissionats de Eafermager. _ i 2015 Realizado
Contratar e desenvolver Sistemas de Informética quo atendz todes a5 V1S Inicio em Em
demandas da sede & das subsegdes do EQRENMS. ) 3 2015 andamonto

Com relagdo mo item de desenvolvimento de sistemas de informética, esta em andamento,
onde i4 foi contratada internet banda larga com capacidade para atender as demandas da sede e
subsegdo.
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d) Projeto Reestruturacfio da Frota de veiculos
Quadre 8 — Descricdo detalhada das agdes para

KT “r‘.‘ﬂh{ il

SR S o

Realizar a :antraul;-!o de locaghio de um velculo lutumohvo. tipu Em
passeio para atender o Departamento de Fiscalizaglip e atividades B6/15 andamento, Realizado
administrativas na Subsegdo d¢ Dourados gm Processo

_ . de Licitagfio
Reslizar a conwataglo de locaglo de um wveicule automotivo, em Em
cardter eventua!, para alender o Gablnete da Presidéncle, o 06/15 andamento, Realizado
Departamento de Flscalizagfo, o Departamento Jurldico e atividades &N TOCESSD
de realizagdo de eventos de Licitaglo
Realizar manuengdo dos veiculos Peugeot, placa N, & do . . .
veiculogCOREN Méve}, placa NDR 6309; HWd | Realizade | Matsdo
Efetivar contrato para Javagem, bomacharfa, combustivel, : .
| lubrificantes, mecénlca o revisio; bl Realizado Mantido
Efetuar pagamento de licencigmento, saguro obrigatdrio ¢ seguro z
contra acidentss e furtos &, 12714 Reatizado Mantido
Efetivar @ contratagdo de garagem para guarda do veloulo Peugeot e
manter a confratago de garagem pars do COREN Mdvel (garagem). 12”4_ Realizado Martido

Vale destacar que a reestruturagfo da frota de veiculos foi alcangada com &xito, Ndo sendo
mais necessdria a contratagie de locaglo de veiculos para 2016, uma vez que foi deadapelo
COFENzaoc COREN/MS uma camionete nova para sede. Foi solicitado um veiculo de passeio usado

para o regional que se destinard a subseglio de Dourados.

e) Projeto de Reestruturaglio do Departamento de Fiscalizagho (DEFIS)
Quadre 9 - Ilesnrngau detalbada das acbes para o Projeto Reestruturacdo de Departamento

F.eallzar a cnntmmi;!a de U2 (dois) enfermeiros-fiscais, sendo um
para repesiclo de demisséc da Enfermeira-Plscal Robere, na . :
Sede © outra para compor o quadro do Depatamento de | 07 Realizady Mutido
FiscalizagHo, a ser lotado ne Subsegdo de Dourados
Realizar a aquisigho de equipamentos de informatica Em
andamento,
12115 envio de Em andamento
projeto ao
COFEN
Manter assisténcia  jurldica disponivel #s demandas do
Departamento de Flscatizago i1/14 Realizado Mantido
_Elsborar crono das afividades de fiscalizago/2014-2015 12714 Realizado ___Mantido
| Disponibilizar mais um auxiliar adminisprativo tnicia em " Realizado a
12/14 o contratagio de um
= estagidrio
Realizar Encontros com Responsiveis Téenlcos, regionalizadas 11414 Realizado Mantido
Farticipar dos eventos relacionedos 4 fiscalizagdo e exercicio i .
profissional da Enfermagem 12714 Realizado Mantido
Promover capacitagles gsos funciopérios vinculados a . .
DEFIS/COREN/MS. 12114 Realizado Mantido
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Conforme quadro acima a aquisighio de equipamentos de informética estd em andament

¥R A

aguardando aprovagdo do Projeto Parque Tecnologico via PLATECNo departamento de
fiscalizagfio houve reestruturacio de espago fisico e recursos humanos contratando dois estagidrios,

um para sede e um para subsegio.

f)Reestruturagio da Subsegio de Dourados
Quadro 10 - Descrigiio detalhada das a¢bes para o Projeto Reestruturaciio da Subseclio de

Dnuradﬂs.
- i - = ’ :
Tr.:r;:! ::1 i:n.;:;:o um Enfermeiro-Fiscal, vinculado ao Deparmmento de 1114 Realizado | Mantido
Mudar o local da subse¢do faciliando o atendimento na recepgdo e .
fortalecendo os setores administrativos e fiscalizaglio; 12114 me M nti
Promover estudes pare adquirit sede propria para a subsec@o de Em
Dourados j218 andamento, Em
slaborago | andamento
. it —— do projete
Manter contrato de servigos de limpeza ¢ higiene Manter os servicos de :
dgua, luz, telsfons, alugus, intermet 124} Reslmsdo | Mentido
Realizar a Aquisighio equipamentos & materiais de escritério, reallzar a i P
manutencdo de eguipementos de informética, realizar aguisic3io de 12/15 2601;“
equipamentos ¢ manutencio do sistema de climatizacin. - endamento
| Realizar eventos regionals em parcerias com instituigdes. 11714 Realizado Mentido

A reestruturagio da subsegiio foi uma das preocupacdes da Junta Interventora, sendo

positivo o resultado ne ano de 2013, Os dois itens que estfo em andamento, tratam-se de projetos j4
enviados a0COFEN {Compra da sede e Parque Tecnolégico), Com a compra da nova sede, o valor
ds venda da atual sede tem como objetivo a compra da sede prépria para subsegiio de Dourados.

g)Estruturagio administrativa na sede do COREN/MS
Quadre 11 — Descri¢do detalhada das agdes para o Projeto Estrutura¢iio administrativa ra

iade dn COREN/MS.

= e e s k s s
Deunvolwr g ammpan.lmr a3 mrmu ad.ministr&ﬁm Reallzado i
Realizar rennides administrativas periddicas com os funcionirios(as), i : ;
conselheiros (as), estaglarios (as) ¢ colaboradotes, setorials e gerais Roslizado | Mantido
Adguirir equipamentos de informética, mobilidrio e viensitios de copa Em

andamento, .
D3/15 om proeesso Realizado
de Licitagfo
Realizar licitaglio para contrato anmual com empresa de fornecimento de Em
passagens adrea e terrestre andesmento, .
02115 e processo Realizado
1 de Licitacfio
Realizar licitaglo pama contrato de empresa de formecimento de Em
materiais impressos, graficos, cpias coloridas, reduzidas, ampliadas, 04/15 andamento, Realizado
encadernagdes, crachds, enire outros servigos xerograficos e impressos €I procasso ’
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de Licitacfio

Manter Contrato servigos de coffee-break, arranjos, auditério e sala de 05/15 Inicio em Em
reunifies, entre outr0s para reglizagio de eventos e teunibes 2015 andamento
Manter o pagamento dos funciondrios e colaboradores até e dltimo dia et Realizad ! Mantido
tiil de cada més;
Padronizar, o fluxogreme edministrativo de paessoal, modelos de
formulirios, elaboraco e trAmites de dnmnwmosw i2/14 Realizado Mantido
Manter auxfiio representaciio para calaboradores indet Realizado Mantido
Manter os cargos comissionados e funcdes gratificadss Indet Realizado Mantido
Organizar o acervo bibliogrifico do COREN/MS 1215 - Initio em Em

2015 andamento
Criar novos espagos ¢ esfrutumar o e&pacm flsicos amaiy
administratives,  almoxarifado,  contdbil/financgiro,  jurfdico, it e Bm
fiscalizaglo, procedimentos étices, gabinete da presidéncia e plenério, 12/15 2015 1 i
sala do plendria ¢ reunides e sale multiuso para evenfos e reunidies com

até 50 (cinglienta) pessoas

Promaver 2poio 4s entidades de representagZo da Enfermagem e da - .
&res da saido & sducacio; Indst Realizado Mantido
Ampliar o2 servigos terceirizados de arquivo e guarda de documentas [
fisicos, para cadestramentp, digitalizag#io, arquivamento eletrfimico,
apds efetivadz esta etapa sncaminhar aos interessados a decumentacio 1215 Iniclo em Realizado
remanescente constants nos prontudrics profissipnal de cancelamento 2015

de inscriglo, inscrigies provisorias vencidas e canceladas, dbitos, entre
outros

Reestrufurar o Departamento de Hegisirn, Cadasiro e Recepgdo, Taloto en
mediante projeto  especifivo, acompanhando tode processo de 12/15 2015 Realizado
ammalizagdo, slstematizaco ¢ Integraclic entre 2 Sede e 4 Subseglo

Realizar licltaglio para contratagiio de sistemas de informagDes, nas
areas de: registro e cadastro, anuidades, administrativa, fioanceira e

contabil, recursos humenos ¢ comunicaglo, superando g5 penddnclas 12115 Haslizada Mantide
especificas de Tecnologia da Informagc, : .

Providencier crachd e uniforme para os funciondrios e colaboradores Inicic em "

| diretos do COREN/MS d OIS 2015 Kealizadn

Superar as dificuldades e fortalecer as acdes de Divida Ativa e

Cobranca, Recepgdo, Registro o Cadastro, Fiscalizaglo, Tesowrana ¢ 12/14 Realizado Mantida

Contabilidade

Redeflnir 2 nomenclsfura depominada “Cartério” para “Sctor de 03/15 Inicie em Em

Protocolo 8 Arquivo 2015 andamento

Contratar servigos paré manutengBo e revisfo da estrutura flsics, fiksho ar -

elétric; equipamentos elstro-gleirbnicos, hidrénlica, rede logica e (16/15 2015 andamento

telefonip "

Observa-se no quadro 11 que os objetivos foram alcangados, sendo destaque a padronizagio
de fluxos e documentos, onde em irabalho conjunio da Controladoria Interna e setor financeiro,
foram adotadas medidas e criados fluxes e documentoes, pata que todo ¢ processo de despesas sgja

acompanhado, realizando as fases de forma legal e eficaz.

Os itens que ainda se encontram em andamento tratam-se de estruturagfio de espagos fisicos,
gue com & compra da nova sede sero resolvidos. A mudanga da nomenclatura do cartério estd
prevista para 2016, com a aprovagio do nove regimento intemo.



k) Projeto de Instituigho ¢ promagiio do Programa Cientifico,

Eunfermagem

Cultural, Polffico e Social d

MAIRL A

FidA T
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Quadro 12 = Descrigio detalhada das acbes para o Projeto de Instituiglio ¢ promogio do

Politico ¢ Social

da Enfermag

e
2 I.I S Er

EES e r

I

=2 e s e : e e L ke o S
Amplier &8s agbes e atitudes de scolhimento aos Profissionais de
Enfermazem do Mato Grosso do Sut_
Dialngar com os profissionais o comunidade ARVl Realizado Mantido
itﬂahzar ciclo ds palestras nas Instituicdes de saude, de ensino téenico | 49554 Realizado Maotido
rgantzar & ositiva de visita &s InstituigBes de Saflde 12/14 Realizado | Mantido
Fortalocer & representagas g COREN nos Conselhos de Safide e afins 12114 Realizado Mantido
Parficipar de audiéncias piblicas 8 demais sventos de drea de sande & |y Realizado Mantid
eduragio =
Parfivipar dos cventos municipals, estaduais e nacionais, que dizem ; .
respeito & Enfermagem, Sadde o Educagio o Realizado | Matido
Promover evento de divulgagdo da Tnfermagem, das stribuighes & ‘ :
5 COREN/MS 12/14 Reslizado IMmhdn
Rezlizar Plenérias de Enformagem, com a pﬂ:ﬁﬁipaﬁn dp COFEN e de R
ontras entidades representativas da Enfermagem i Indet Realizado Mantido
Reallzar o Encontro de Enfermagem do Mato Grosso do Bul 06715 Tnicio em Em
. 2015 andamento
Acompaohar e apoiar o8 projetos éa Jomnada de 30 Horas e do Piso A :
 Salarisl da Enfermagem Tndet Realizado | Mantido
= ealizar & Semana de Enfermagem 60 Mato Grosso do Sul, promovida . :
| polo COREN/MS ¢ 0 COPEN em 2015, indet | Reslizado | Mamndo
Criar ¢ impiantar a Cémara Técnica de Dducesio, Ensino ¢ Pesguisa 8 s i .
2 Cimara Técnica de Asslsténci 1014 | Roslimado | Manico
Roalizer £studos de viabilidade de Criggdo o Jmplantaglo do Nicleo Tico e Em
Anjos da Enfermagem — COREN/MS, em parceria qom instifuisho de 12/13 2015 oot
| ensino superlor _ .
Conirionir com & representatividade da Enfermagem e verificer a Bm &m
possibilidade de participagho do COREN/MS no Consgtho Estadusl de Indet andamento | andamento
Saude e Conselhos m.giﬂiﬁ.isrdﬂ Sa_ﬂde_ _ _ S 18
Desenvolver uma egenda positiva de “Ciglp de Pslesias” nas
instituigdes de ensino com formagdo profissional de eofermagem, de 12115 [nicio em Realizad
nivel madio e supesior, com a participagio de Conselheires, Técnicos ¢ 2015
Colaboradores do COREN/MS “ .
Realizar lgvamtamento, catalogagdo documentel de  crisglo, Yolcha o Em
constituipio, existéncia, aceTve histéricy © Dbibliogrifico do 12115 2015 A
COREN/MS
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i) Projeto de Atanslizaglio do Regimento Interno e instituigfio da Eﬂﬂll‘lﬁ Dtganizaﬁvh ﬂﬁ |
COREN/MS

Quadro 13 - Descriglio detalhada das aglies para ¢ Projeto de Atualizacio do Regimento
Interno e instituiclo da Estrutura Organizativa do COREN/MS

do COREN/MS = e

Criar Comissio de alaboraglo de proposta de atualizagio do s
Regimenio Tmteruo da Autarquis = de elaboregio da sstmfura 05415 i Realizade
_organizacional do COREN/MS

j) Projeto de Implementagdo da Divida Ativa do COREN/MS
Quadro 14 — Descrigio detalhada das aglics para o Projeto de Implementagiio da Divida Ativa

Intensificar ©
profissionais inadimplentes,
Intensificar as atividades ng COREN Move! de atendimento junto s
instituigles de satide, no interlor e gapital

12114 Realizado Mantido

%) Projeto de Fortalecimento dos 6rgos de assessoramento da Diretoria

Quadro 15 - Deserigiio detalhada das agGes para o Frojeto de Fortalecimento dos érghos de
assessoramente da Diretorie (Departamento Juridico, Assessorin de Comunicagiio e Assessor

‘DEPARTAMENTO JURIDICQ)

Estruturar a sala da Assessoria Juridica (sspago fislce e muterial de | .5 Inicip em Em

escritdrio); 2015 andamento

Manter estagidrios para apoio ss atividades técnicas do departamento 12/14 Realizado Mantido
SSORIA DE A

Tnstituir @ Assessoria de Comunieaglo instmicional 4o COREN/MS,
vinculadz 20 Cahinsts dz Presidéncia, eom cergo em Comissio ¢ o 4
contratar Assessor de Comunfcacde, com jomada de trebalho de 40 11714 Real M

horas semenais

Reestruturar o site com & plataforma e feramentas do COFEN 11714 Realizado Mantido
[nstituir, confeccionar o Boletim do CORENMS, dar publicidade

online e com envio por mala dirsta aos Profissionals de Enfarmagem, 12715 Im;a-:; ;m Realizado
em edicio quadrimestral

Ofimizar o Nnk do site CORENms.govbr de oferia & demanda de o : .
| emprego e servigos na dre de Brfermagem _ I | R | Maotne
Criar o Caderno de Legislacio de COREN/MS, com publicaciio 19018 Inigic em Reali
semestral p— — 2015 s
Disponibilizar eguipamenios de informdtics, oipecifico pamn a : :
Assessoria de Comunicagdo i 14 Hedtipa Aihe D
Confratar empresa de publicidade, para divulgar es matérias | )
administrativas e de inisresse do COREN/MS, por meio de 06115 Inicio em Realizado
comunicacdo impresso, jomal digitalizado e online, rédlo, televiske, 2015

gutdoor ¢ busdoar; " _

"Adguirir cimera foto & de video compative! com as atividade 12/15 Inicio em Em




. e - RS 2015 e et
iﬁi’ﬁa’ﬁuﬂbﬁﬁj{ N s e m“f“'_"': det | Reaizado | Memide
ASSESRORIA EKECU:H?;& . . .

s rncinsdo o CORENRLS | 12| esiato | e
Exgivisdﬁgsm Sh:atﬁrin Esecutivo do Gabinete e Secretirio Indet —— Mantido
iﬁt;umwciomdﬂtt%;;:r :ﬂ fia Asseusar ESP*_WI . J"nf’ _l"“m“m 05114 Realizado Mentido
j&“ﬁi?ﬁéﬂﬁ?ﬁiﬁﬂ“i SUpeTIOr pam apoio as aividades 104 | Realizado | Mantido

O destaque trata-se criagle do Bolstim eletrnico e publicagic do cademo de Legislagio.
Tais agBes trouxeram visibilidade ¢ credibilidade a0 COREN/MS junto aos profissionais de
Enfermagem,

I)Criar o Implementar o Programa de Qualificacdo Institucional, Funcional e Profissional
(Proenf - COREN/MS).

Quadro 16 — Descrigio detalhada das a¢es para o Projeto de Criagdo o Implementacio do
Programa de Quahﬁcaa;ﬁu Insfitucional, Funcional e Profissional (Proenf- COREN/MS),

-Deﬂnmfw.r agenda de cursos e oficinas de capacitaglo e ntullimq-ﬂo

inicio em o
junto aos funciondries € coleboradores do COREN/MS; 12 2015 mnlizagn
Patticlpar das capacitagbes, treinamentos e eventos (técnicos T SR i :
nromovidos pelo COFEN indat Resalizado Mantido
Articular com as entidades na drea de salde & educaglo, em parcerlas ;
com o Estado, Regionais de Saide e Municipios _ Indet Realizado Mantide
Instituir e efefivar termos d¢ cooperaglio técnica para promover o | 12/15 Inicio em Em
desenvolvimento do Proenf - COREN/MS 2015 endamanto

Manter ¢ apolo instifucionsl ¢ financelro do COFEN, mediante
convinios e outros meips de confribuigdlo para gerantir o

aprimoramento profisslonal dos enfermeires, téenicos e auxiliares de 1214 Realizado AAAnELG
enfermagem do M3 :
Contribuir com metodologias de mpiaﬂmﬂn de protocalos da 12/14 Reglizado Mastide

Assisténcia de Enfermagem em Campe Crande e nos municipios
Realizar vapacitaghes com apoio institugiona) de entidadss da area de
saiide, educagdo e do controfe social, na esfera municipal, gstadual e 12/14 Reaglizado Mantidp
faderal

Roalizar oficina de elaboragfic do Planejamento Estraiégico do Inicio em ¥

Foram reatizndos Cursos de formacio aos profissionais de Enfermagem do Estado de Mato
Grosso do Sul durante 2015, dentre oles cltamos:

-Portaria COREN-MS n. 084/2015 - Dourados-MS - Perfodo; 24 a 28 de margo de 2015;
- Portaria COREN-MS n. 138/2015 - Tréz Lagoas-MS - Periodo: 21 & 23 de maio de 2015;

- Portaria COREN-MS n, 210/2015 » Navirai-MS e Nova Andradlrm-l'v‘.ls Perfodo: 3 a 7 de agosto
de 2015;

- Portaria COREN-MS n. 2?5."2{}15 Ponta Por8-MS - Periodo; 27 a 30 de outubro de 2015;
- Portaria COREN-MS n. 378/20135 - Dourados-MS - Perioda: 25 e 26 de novembro de 2(}15 e;
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- Portaria COREN-MS n, 394/2015 » Trés Lagoas-MS - Perfodo: 14 a 16 de dezembro de 2{}-15.

Il.'\l‘

4.1.3.1 Resultade Principal

Conforme apontado na Tabela 2, 80,8% das metas foram alcancadas em 2014 e 2015,

Tabela 2 — Resulfados das agdes implementadas em 2015 segundo o statns em 31 de dezembro
de 2015, Campo Grande-MS, 2016.

Acles implementadas ' N ) ) %
Mantidas de 2014 - i -6l - 587
Realizadas em 2015 K : 23 ol T
Em andamento em 2016 ) B 20 193
Total | P 1 100

Tratou-se da finalizagfio do Plano de Trabalho 2014/2015 com resultado bastante positivo,
onde das aglies ja concretizadas em 2014 100% dela foram mantidas em 2015. Somando as agBes
mantidas (58,7%) com as realizadas (22%) temes um total de 80,8% da finalizag#o do trabaiho. As
ages que se encontram em andamento 4 maioria 8o situagSes que dependem de outras instincias,
principalmente de decisfio do COFEN.

4.1.3.2 Pemais resultados

Dentro das a¢des plancjadas, & regstruturagdo da CPL ~ Comisséo Propria de Licitagio fol
primordial. Foram abertos em 2015 55 pracessos de licitaglio, sendo 40 finalizados no mesmo ano.
Esta agiio foi necessdria e fim de regularizar todos os contratos irregulares que ainda perduravam no
COREN/MS. O inicio do Pregfio Eletrnico foi também, de sume importdncia para a legitimidade
dos atos durante os precessos de licitacio.

A Cémara Técnica de Assisténoia também contribuiu para ¢ resultado positivo da gestio,
pois ao longe do ano confeccionou 30 pareceres téemicos, os guais subsidiaram as atividades dos
profissionais de Enfermagem do Mato Grosso do Sul.

(0 setor contdbil-financeiro com a elaboraglio e estruturagdo dos fluxos dos PEFs Processos
Econdmicos-Financeiros ¢ com a designaglo de fiscais de contratos, para todos os contratos
existentes no regional, teve mudancas significativas na qualidade de suas atividades, A criagfio dos
check-lists pelo Controle Interno e treinamento para todos os fiscais de contratos corroboraram para
9 sticesso desta agho,
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A realizaghio do Termo de Ajuste de Conduta — TAC se tornou uma fer:anmﬁta atil e
extremamente resolutiva no ano de 2015 para a fiscalizaglio, considerando que as Instituigdes de
Saide do Estado de Mato Grosso do Sul muitas vezes nilo cumprem as obrigagdes apontadas pela
fiscalizagio, ¢ ainda que seja necessariz agilidade nos processos que poderdic seguir ritos
administrativos ou judiciais.

Dessa forma o Departamento de Fiscalizaglio em conjunto com o Departamento Juridice -

convocou 30 Instituigles de saide para estas reunides.Foram realizadas 79 fiscalizacdes durante o
ano de 20135,

O setor jurfdico também foi destaque na gestdo de 2015, onde foram distribuidas 746 agdes
iniciais de ExecucBes fiscais,

Com relagdo as atividades relacionadas a processos éticos, foram recebidas 25 denfincias,
sendo encaminhadas 21 para admissibilidade, foram instruidos 28 Processos Eticos, gue resubtaram
em 19 julgamentos de profissionais de Enfermagem,

4.1.4 Vineulagdo dos planos da unidade com as competéucias institucionais ¢ sutras planos

O plano de trabatho esteve {otalmente vinculado com as competéncias institucionais, assim
como a demandas de origem do COFEN, principalmente relacionados a arrecadag@o (inadimpléncia
REFIS). Dentre sua competdneia principal, a fiscalizagfio do exercicio profissional, foi construide
um projeto de Reestnrturaglip do Departamento de Fiscalizacdo (DEFIS) que ja foi discutido
anteriormente.

4.2 Formas e instrumentos de monitoramento da execugho e dos resultados dos planos

Observa-se, ao longo dos dois Gltimos exercicios sob gestdo da Junta Interventora do
COFEN, uma tendéncia 4 dinamizacio das préticas de gestfio, com vistas a methorar a qualidade
dos servigos disponibilizados por meio da gestdio eficiente dos recursos publicos. Porém, o
desenvolvimento de mecanismos de monitoramento e de avaliagio para assegurar melhores
resuiiados na gestdo atual ainda estio em fase de desenvolvimento, O treinamento para realizagfio
do plancjamento estratégico foi realizado em 2015 para implementagio a partir de 2016. As
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verificagfies dos resultados foram auferidas trimestralmente por mejo de relatérios enviados ao
COFEN.

4.3 Desempenho Orgamentério

O orgamento do Conselho Regional de Enfermagem do Estade de Mato Grosso do Sul €
formado por um conjunto de informagdes relativas s agdes quo estdo nos projetos ¢ nas atividades
que o conselho exerce, os quais estio integrados com 2 contabilidede para que sejam executadas as
receitas e despesas acompanhando o orgamente bruto aprovadeo,

A programagic orgamentdrla do regional nfio depende do orgamento da Uniflo e suas
atividades realizadas sfo provenientes dos recursos das anuidades dos profissionais de enfermagem,
mulias, juros, etualiza¢ho monetaria e outras receitas previstas na legislago.

O orgamento do exercicio de 2015 foi estimado em R¥ 4.314.371,92 (quatro milhdes,
trezentos e quatorze mil, trezentos ¢ setenta e um reais, € noventa ¢ dois centavos) com base nas
receitas arrecadadas dos oxercicios anteriores e nas atividades previstas pela gestio.

No decorrer do exerciclo de 2015 houveram dois convénios recebidos pelo Conselho
Federal de Enfermagem, adicionando crédito especial no velor de R$ 147.826,96 (cento e quarenta
e sete mil, oitocenios e vinte seis reais ¢ novenfa ¢ seis centavos) referente & Semana da
Enfermagem ¢ RS $7.496,85 (roventa e scte mil, quatrocentos ¢ noventa e seis reais ¢ oitenfa ¢
cince centavos) referente ao FUNAD.

Portanto o orgamente final fixado apés os créditos adicionais ficou em R$ 4.559.695,73
(quatro miihdes, quinhentos e cinquenta e nove mil, seiscentos ¢ noventa e cinco reais ¢ setenta ¢
trés centavos), representando um aumento de 5,69% sobre o orgamento inicial
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4.3 Desempenbo Orgamentirio
4.3.4 Demonstrativo da execugiio das despesas

a) Comparativo das despesas entre os dois dltimos exercicios

Quadrol7 - Despesas por grupo ¢ clemento de despesa. Valores em  R3

s -

'Dnmm A

Pmnn‘l 3. '-. il 208 2014 ] 2018 - | 2014 .1 2018 4.0 - 2015 2014

Veoclmenio & '

Vantagens 1274.696.69 | 1.110.420,35 | 127469669 | 111042035 | 0,00 1.274.696.69 | 111042035

Obrigagdes §.408 30

Patronals 366.479.67 E.IEE,H 355,0?},@1‘ 29113135_35 32531254 | 29913025

Despesas Varidvels | 1356371 112939491 313.865,71 | 329.398.91 | 0,00 313.365,71 | 329,398,91

Cmr;nhl *'L R LI acs N [ RO S IGCHOIIAL TS o 3

Tﬂmsferémas

rE‘{:I»]‘E,‘L\I Cots Parte 969 043,67 ﬂ'l'ﬁ #52, 73 965.043,67 £76.832,73 0,00 . £74.730.27 576,582,713

Dirias 91.357,00 168 3251{!0' 91.357.00 168,326,00 51,357.00 168,326,00

Hiaterial de

Consumo 471.071,22 47.946,18 3198622 4T.N§,13 15.083,00 11.588,22 47.946.18

Passagens 8

Locomogdo 37.9%1.29 "{4:463.,53 3‘?.153,‘3_3 T4.463,83 69736 37.253.93 T4.463,43

Outros Servigos de o )

Tercelros P.F. 85.920.,00 10168352 @.535,3? 135,603,862 § 12.134,13 83.585.87 111.683.52

Qutros Bervigos de

Terceiros PJ, 260821,94 | 493.833.60 | 48990981 | 493.833.69 109.834.03 48592093 | 49383369

fndenizagdes e i '

Restiluighes 541.017.22 142190 541.017,22 1.421,90 540.293,19 142190
146.156.82

o8 L Sad ol avepn

Obras ¢ Instalaghes -

Equipamentos e

]'HhterialPerman . 2331500 283000) 2331500] 283000 | | 2.830,00
.Ilﬂ"lﬁﬂﬁ TiveF Doar i - s il e Ko i el AR e RS R . -- ..'_-?'-:"__-'_:-...::;

Finnuuiras 1: g Witk

AquisigDes de

Iméveis

Concessio de -

En;pﬁsﬁmus R
MHM# b o £ 28 e Lhlam it )

odanrdﬁa 3 SO0 Sl 1l el M B

TOTAL E.sm RRIN00] . .. | 2331800]  2.830,00

Fonte; Sistemndaﬂﬂniablhda&ﬂ. =



No exercfcio de 2015 as despesas liquidedas atingiram o montante de R3 4.213.884,49
{quatro milhdes, duzeatos & ireze mil, oifocentos ¢ oifenta ¢ quairo reais ¢ quarenta & nove

centavos), e as despesas pagas foram RS 4.082.019,35 (quatro milhdes, oitenta ¢ dois mil, dezenove

reais e trinta e cinco centavos), sendo que as despesas correntes representam 99% da despesa total.
Comparando a despesa paga do exercicio de 2014 (3.516.347,36) com a despesa paga do
exercicio de 2015 (4.082.019,35), verifica-se um acréscimo em 2015 de 16%. Este acréscimo foi
devido ao aumento nos gastos com auxilio representagdo, jeton, pagamenios de indenizacdes, folha
de pagamente & outros menos relevantes devido & inflagdo,

b) Programacio or¢amentiria das despesss correntes e de capital.

Quadro 18— Pmramngﬁu das despﬂas entre 08 ¢ s:ims

hiltimos e;ercicms I

1UGO:

Gmmm cﬂmm

. 7%”’ s 5 ~z~-.mm n‘anrgﬂ 3—ﬂntras Duspms
| Endarg Soctnls " daDivida. 4] T Correntes
206902742 0, I]D 2,129, 592 98
357.744,00 1.594.980,83
446,303,71 . i.168.600,88
1.980.467 80 0,00 2.555.912,93
1.963.872,29 ; 2.160.166,24
i . M T O FleE
S Besorvi de-
-.?'-__anﬁngln:m i |
79.75),52 1 36.004,00 0,00
5.00000] Zﬁ,ﬂl?ll,ﬂﬂ 700.000,00
e - al ﬁ} A36,52|  62.000,00 T700.000,00
nuuﬂumamsm ] 2331500 0,00 0,00
Dotagko flnal 3014(8) " PRS0 AT I 0,00
Variagho (A/B-1)F100 - ; 75,87

Fonte: Sistema r:le Contabﬂid&de

No exereicio de 2015 foram realizadas 13(ireze) reformulagBes ne orgamento, a fim de
adequar o orgamento para s negessldades eventuais que surgiram, e as respectivas reformulagdes
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foram aprovadas por decisdes internas do COREN/MS ¢ informadas ao COFENconforme scﬁ
abajxo:

- Reformulagfio 1 se trata do contingencigmento no valor de RS 700.000,00solicitado pelo
COFEN conforme Oficio 1882/2014/GAB/PRES e algumas futuras contratagdes que fiversm suas

médias de orcamento na liciiag8o superiores daquela do orgamento anterior,

- Reformulagéio 2 foi para pagamento de um débito ao COFEN ¢ contratag8o de empresa
para reavaliagio de bens, sendo esta o valor superior a0 estimado.

- Reformulagiio 3 se refere A contrapartida de 1% do projete da Semana da Enfermagem.

« Reformulagiio 4 foi para suplementago de auxilio representagdo e contratagiio do seguro
automobilistico.

- Reformulagdo § fol o recwso concedidopelo COFENpara o convénic Semana da
Enfermagem.

- Reformulagiio 6 se trata d¢ complementagfo de algumas rubricas, entre glas: dgua & esgoto
da nova subsegdo de Dourados e guxilio representagho.

- Reformulaciic 7 se trata de complementagio de algumas rubricas, entre elas: gratificagio
de cargos, didrias e auxilio representagdo,

- Reformulagio 8 foi para suplementar a rubrica de indenizaclies para pagamenic do
processo da reclamante Wanessa Bossolan Asce Martins.

- Reformulagio 9 s¢ trata de complementagho de algumas rubricas, entre elas; gratificagio
de cargos, férias, géneros alimentlcios, telefonia, muxilic represeniagio, indenizages ¢ devolugHo
do saldo da Semana da Enfermagem.

- ReformulagZo 10 se refere ap cancelamento do contingenciamento feito pelo COFEN
airavés da Dacisfo 151/2015/COFEN, permitindo & suplementagdo de outras rubricas,

- Reformulacfio 11 foi para efetuar a devolugio de um débito para o COFEN e futura
aquisicio da nova sede do COREN/MS,

- Reformulagao 12 se refere ao pagamento de 2 (duas) indenizagdes trabalhistas, contratagio
de estagiérios e empresa de reavaliagdo de bens patrimonieis.

- Reformulagfio 13 se trata da aprovagéo do convénio FUNAD e as suplementagdes para as
respectivas rubricas necessarias.
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As reformulagdes feitas no exercicio conforme citado acima foram unpactantﬂs nog grupcf

de despesa que estio relacionados abaixo:

LA talniRnEe

. Pessoal ¢ Encargos Sociais: devido ac contingenciamento as tubricas foram

reduzidas e posteriormente foram suplementadas,

. Outras Despesas Correntes: devido ao contingenciamento as rubricas foram
reduzidas, houve, dois pegamentos de débitos anteriores para o COFEN e algumas indenizagoes

trabalhistas.

. Despesas de Capital: contingenciamento de R$ 700.000,00 ¢ suplementaggo da

contrapartida para a aquisigfo da nova sede.

E notrio salientar que o contingenciamento efetuado no orgamento em janeirc do

COREN/MS causou um impacto significativo devido ac valor relevante comparando ao

orcamento total aprovado para ¢ exercicio de 2015. Porianto as despesas administrativas que

sfio essenciais para 0 bom funcionamento do conselho ficaram abaixo do que fora estimado,

além disso, vieram algumas indenizagBes a serem pagas que nfio estavam previsias e esses
evontuais casos “atipicos” colaberaram para a grande quantidade de reformulagbes no

orgamento.

¢) Execugfio das despesas por modalidade de licitagho.

Quadro 19 — Despesa por Modalidade de Contratacho.

Yalores em RS 1.00

e ——n— ——-—-—-—-—-—-—w—-—“-'—-—l
N Mmsl.iqu{ﬁadu numali 45 :
Modalidsde ‘“":‘““““f“ is TR R T AN AR
1. Modslidade ge Licitugho m;wy o 3 m,g. TR agm:@ms ..,1?1.195,:5
&}Cunvr!c_' . .
b)Tomada de Pregos
a]Cum:.nrréncla _
| d)Prepiio 397.247,34 171,798,25 393.308.46 171.798,25
¢)Concurso ) _ )
f)Consula i . )
2. Contratsehes Dirptas: .- -| . . 167369961~ -84, S 613976 544R0,00
g) Dispensa 114, 650,42 54.480,00 114.520,42 54.480,00
h} Inemgﬂnhdudc 52 ‘? 19,34 5‘2 '? 19,34
-3, Regleda. Exmm A R DR N
Espectal mod d 10975801 - sﬂ.m s 10,975,580
i}SuprunantnsdﬂFunﬂuﬁ 85990 1097550 . Isﬂﬂﬂ 1897550
4.~ Pagunieuto de Pessoal - : | -~ 208769077~ [ L L i72.00493104 1 1190727551
jgg.gﬂ_n'mltu em Folha ) 1946333,77] 1738948511  1813.574.94 1.738.949,51
k)Didrias 91,357,00 168.326,00 9135700 168.326,00
5., ﬂm -l ESIBTIS L - 0 1,371 : -;_-=‘_i:.si$2&‘am-_ .o A3TLEI 10
6 1{1+¢+1¢ﬂ1 T Aa138R49 | T 281634 T 408201938 351634738
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Fonta; Sistema de Contabllidade

A folha de pagamento, provisBies de férias ¢ 13° saldrio e encargos patronais sflo langados
pelo regime de competéncia, e 0 pagamento da folha ¢é feito na maiorie das vezes no Gltimo dia Gtil
de cada més, e 08 encargos sociais séo recolhidos no mes subseguente conforme prazos legais.

Os suprimentos de fundos concedidos aos servideres, todos tiveram suss prestagSes de
contas apresentadas ao financeiro dentro do exercicio financeiro.

O saldo evidenciado no item “5.0utros” referem-se & pagamentos de taxas, auxilio
representagdo, jeton, indenizagdes, publicagfies técnicas, estagidrios, custas judiciais, tarifas
bancérias entre outros que ndo passam por processo licitatorio.

4.3.6 Restos a Pagar de exerclcios anteriores
No exercicio de 2015 nito houve saldos iniciais de restos a pagar, os saldos remanescentes a

pagar de 2014 foram referentes encargos sociais & cota parte. Em dezembro de 20135 foram inscritos
no orgamento restos a pagar niio processados e restos a pagar processados conforme {abela abaixo:

Quadro 20 - Restos & pagar de exercicios anteviores,

43,8 Informsaches sobre a realizagdo (as receitas.

As receitas do Comsethe Reglonal d¢ Enfermagem sio oriundas das anuidedes dos
profissionais de enfermagem, multas, juros, atualizagio monetéris e outras receitas previstas na
legislacfio, sendo que % da receita bruta & transferida ao Conselho Federal de Enfermagem a titulo
de Cota Parte.

a) Origem das receitas

. Receitas de Contribuighies - s&o reoursos oriundos da arrecadagio de anuidades de

pessoas fisicas do exercicio @ de exgreicios anteriores;
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. Receita Patrimonial ~ sdo recursos oriundos de rendimentos de aplicagho em fundds
de investimentos;

. Receitas de Servigos - sdo recursos oriundos de servigos administrativos como
inscrigdes e expedigOes de carteiras e certiddes;

. Transferéncias Correntes -~ sip recursos oriandos de transferéncias
intragovernamentais recebidos pelo COFEN ou outras eatidades;

. Outras Receltas Correntes — sio recursos oriundos da cobrenga de divida afiva,
incluindo jusos, mmlias e atuslizagBes monefarigs sobre anuidades e oulras receitas nio
identificadas.

A previsfio da receita ¢ formada através de alguns pardmetros, sio eles: receita realizada do
exercicio até o més de agosto, somada com a projeghio até dezembro e baseado nos titimos dois
exercicios anteriores e considerando a inadimpléncia média de 50%. Agregamn também, as
informagies pelas instituigdes de ensino sobre a quantidade de inscritos previsios para o ano
subseguente com o percentual de repjuste de atualizagio previsto para as annidades.

b) Previsio ¢ Arrecadagfio por Natureza

A receifa para o exercicio de 2015 foi estimada em R$ 4.559.695.73 (quatro milhdes,
quinhentos e cinquenta e nove mil, ssiscentos e noventa e cinco reais & setenta ¢ trds centavos) e a
receita realizada foi de RS 3.993.660,45 (trés milhdes, novecentos € noventa e trés mil, seiscentos ¢

sessenta reais e quarenta € nove centavos) arrecadandoB7,58% das receitas estimadas conforme
demonstrado abaixo:

Quadro 21 — Demonstragio da Receiis dos Exerclcios 2014 02015

2.764.107.75

1. AnuidadesPessoas Fisicas 2.457.689,50

2, Anuidades Pessogs Juridicas 0.00 0,00
3. Receitas de Valores Mobilidrios 38.035.17|  60.193,62 58,25
4. Receitas de Servigos Administrativos | 391064.56] 671.670,30 71,75
S. Transferéncias Correntes Intragovemementais 000| 24532381 100
6. Multas, Juros ¢ Atualizac8es de Anuidades do Pessoa Filsica 189.407.78 | 210.421,02 11,08
7. Multas, Juros & AtualizagBes de Ag"uid.g;aa de Pesson Juridiea ' G.00 .00
8. Receita da Divida Ativa 179.417.12] 341.218,75 90,18
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9. Receitas Diversas 461254  7.14349
‘TﬂTﬁL 3.566.644.92 | 3.993.560.40

1. Anuidades Pessoas Fislcas ~[3.301.240,27 | 2.457.689,50

2. Anvidades Pessoas Juridicas 0,00 0,00

3. Receltas de Valores Mobilidrios 45.000,00]  60.193,62 33,76

4. Receltas ds Servigos Administrativos _ 524.131.65 Iﬁﬂ.ﬁTﬂJﬂ 2815

5. Transferéncias Comentes Intrapovemamentais T 24532381 24532381 0

6. Multas, Juros ¢ Atualizagbes de Anuidades de Pessoa Fisica 75.000,00| 210.421,02 130,36

7. Multas, Juros & AtualizacSes de Anuidades de Pessoa Juridica 0,00 0,00

8. Recelta da Divida Ativa © | 3sen00,00] 34121875 3,61

9, Receltas Diversas . ) 15.000,00 7.14349 418
-14,17

14,17

Receita Total Arrecadada 4.555.695,73 1 3,961.660,4%

Receita Totai Compartilhada . 4.314,371,82 | 3.876.174,68 ~10,15
Valor da Cota Parte ao Fedoral 25% __ 1.078.592,98 |  $65.043 67 -10,15

As receitas de eontribyigSes foram amecadadas 74,43% do que foi previsto no orgamento,
representando 61,54% de todas as receitas arrscadadas de orgamento, © se comparado com as
receitas do exercicio de 2014 houve uma reducio de 11,08%, ocasionedo pela inadimpliéncia
referente ds anuidades.

As receitas patrimoniais foram superiores a33,76% do previsto devido aos investimentos de
aplicagiio ficando bem acima dos valores de 2014. As receitas de servigos foram superiores
a28,15% do previsto ¢ comparado com 2014 houve um sumento de 71,75% e isso se deve ap
aumento das inscrigdes de profissionals.

No exercicio de 2015 houveramduas transfer€ncias correntes recebidas pelo COFEN. A
Semana da Enfermagem no més demaioe o Fundo de Apoio Administrativo em dezembro, ambas
aumentaram o orgamento global em R$ 245.323,81 (duzentos e quarenta e cinco mil, frezenios e

vinte e trés reais ¢ oitenta ¢ win centavos).

As mulias, jures ¢ atualizagfcs aumentaram significatlvamente a arrecadag®o em 180,56%
em relagBo ao previsto, ¢ se comparado a 2014 houve um aumento de 11,09%.
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Ag receitas com divida ativaforam inferiores 8-3,61% doprevisto no orgamento e ':‘;D,IE;E’.:.- |
comparando com 2014 e isso se devem ao aumento signifigativo da cobranga da divida ativa ¢ os
respectivos juros, multas ¢ atualizagfo meneiaria.

As wansferéncias bancérias de cofa parte feitas pelo regional para 0 COFENdos meses de
outubro/novembro/dezembro/2014 ¢ dos mases de janeire a novemnbre/20135 foram efetuadas dentro
do exercicio de 20135, a cota parte de dezembro/20135 foi efetuado em 01/02/2016, lembrando que

isto se refere ac pagaments.
¢} Transferéneias Intragovernamentais

No exercicio de 2015 houve 2 (duas) transferéneins de recursos para 0 COREN/MS. Semeana
da Enfermagem (Termo de Convénie 04/2015) recebida no més de maio e o Fundo de Apoio
Administrativo — FUNAD recebide em dezembro,

Quadro 22 - Resumo dos !nltrumgnmi ualebrad&a ala UJ RO
Unidsds Congadentsou Contratante Sy 5

nféa_ ullunus e arglciay,__ _

Nome: - -7 - Consetho Fedoral do Enfermagm __'_‘

CNPg: . . o o | 47.217,146/0001-57

UG/GRSTAO;. ~

Terpto'de Convénio = 1 ; i 215.107,6% 200.000,00
Cnutn‘tﬂdeaw'

Terme dtﬂnumrw&n;-.}j_ _ . :

[ Termo de Compromiass i g 18 o

[T T A it WA X 1 _

U R T N O T T T el 200,500,008}

A transferéncia que foi informada como “Ouwos”, refere-se ac Fundo de Apoio
Administrativo — FUNADeconeedida em 2015, Fei um sporie financelro para o pagamento da folha
e encargos sociais do COREN/MSreferente més de dezembro de 2015.

Segue abaixo informagdes sobre a Prestaclo de Contas Relafivas aos Convénios, Termos de
Cooperagio & Contratos de Repasse;

Quadro 23 ~ Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UP na
{ermo de ceoperaciio e de contrates de repasse.Velores emRS -




g 1

S 216.107,69

r ; _ 1

BT = it eps: §7.496.83

3 - - ' 1
; _282.090,00 642,733,30

Ao

Al e — »

Foi encaminhada a prestagio de ¢ontas do convénip Funad em janeire de 2016 a presidéncia
através do memerando 004/2016/DFIC, e foi entregue ac COFEN em fevereiro de 2016.

Segue abaixo informagdes sobre a Andlise das PrestagBes de Contas de Convénios ¢ de
Contratos de Repasse:

Quadro 24 — Visio Geral da andlise das prestagdes de contas de Convénios e Contratos de
Repasse.Pesicio 31!12 em &S 1,00
Unjdade Congedente o Gunlntn@_; _
| Nome: Conselho Federal de Enfermagem _
217.146/0001-57 UG/GESTAO:

216.107,69

1y

1

2015 97 456,85

gp_igem; e TCE -
s mmam Rspmadg.

Rpp:s.saﬂu
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292.000,00| 642.733,30

As transferéncias citadas acima foram recebidas do Consetho Federal de Enfermagem —
COFEN sepue abaixo a relagio das fransferéncias realizadas:

. Programa de Apcio ¢ Fortalecimento Institucional (Semana da Enfermagem 2015):
recurso recebido em maio/2015 para realizagip da semana da enfermagem sendo esta reslizada até
agosfo de 2015,

. Funad 2015; recurso recebido em dezembro para pagemento parcial da folha de
pagamento de dezembro/20135, e foi rezlizada somente no respectivo més,

O regional passou por dificuldades financeiras no final do dlitimo bimestre de 2015 devido
ao pagamento de 5 (cinco} processos trabalhistas no montante de R$ 49.492,04, pagamento de 2
(dois) débitos para @ COFEN no montanie de R§ 71.743,68 e também a baixa amecadagiic causada
pela inadimpléncia e com isso fol sclicitado o aporte financeiro através do FUNAD para o
pagamento parcial da folha de pagamento no més de dezembro de 20135,

4.3.8 - Informacgdes sobre a execuglio das Despesas

Ne exercicio de 2015 as despesas empenhades foram RS 4.360.041,31 (quatro milh&es,
trezenios ¢ sessenta mil, guarenta ¢ um reais e trinta e um gentaves), as Houidadas atingjram o
montante de RY 4.213.884,49 (quafro milhdes, duzentos ¢ treze mil, oitpcentos e oitenta e guatro
Teais e quarenta e nove centaves), e as despesas pagas foram R$ 4.082.019,35 (quatro milhdes,
oitenta ¢ dois mil, dezenove reais e irinia e cinco centavos), sendo que as despesas correntes
represeatam 5% da despesa total,
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Comparande a despesa paga de exercicio de 2014 (3.516.347,36) com a despesa pag@ji%)
exercicio de 2013 (4,082.019,33)}, verifica-ge um acréscime em 2015 de 16%.

a) Origem das Despesas de 2015

Despesas Correntes Empenhadas

Com Pessoal e Encargos — RS 1,954.742,07 (um milhdo, novecentos ¢ cinquenta e quatro
mil, setecentos € quarenta e dois reais e seig ¢entaves) represeatando 44,83% da despese total.

Transferdneias correntes ~ R§ 969.041,67 (novecentos ¢ sessenta & nove mil, quarenia e trés
reais e sessenta e sota centaves) referente cola parte transferida ao COFEN,

Outras Despesas Comentes — RS 1.412.940,57 {um milhfo, quatrocentos ¢ doze mil,
novecentos € quarenta reais e cinguenia ¢ sete centavos) repregentando 32,40% da despesa iotal.

Despesa de Capital = RS 21,315,00 {vinte ¢ tréa mil, trezentos e quinze reais) referente
aquisigso de softwares.

439 Suprimento de Fundos

O suprimente de Fundes ¢ o adismamento de numerdric a servidor, para realizagio de
despesas que, por sua natureza ou wglneia, ndo possam. subordinar-se ao processo normal de
execugio.

(s adiantamentos de suprimento de fundos concedidos aos servidores, todos tiveram suas

prestagdes de contas apresentadas ao financeire conforme segue abaixo;

_Quadro 25— A&l&ntamantu de Suf nme,ntns de andns-— Cuntal.l.:!l...l}s R

Framlsmdeﬂouzaﬂma Tt A T R T

Douglas da Costa Cardogo | 26/03/2015 310,00 26/5/2015 200,00 | 0,00
Alessandra Aperecida Vieira | 20/05/2013 200,00 26/05/2013 200,00 | 0,00
Danielly Ferrl Gentil 290712018 500,00 D6/00/2015 300,00 | 0,00
Danielly Ferri Gentil 07/10/2015 200,00 2412015 200,00 | 0,00
TOTAL ' 1.280,0% 1.280,00 | 0,00

0 COREN MS nlic possui conta banedria de tipo B ¢ nem cartdes corporativoes.
4.14 Apresentagfo e andlise de indicadores de desempenho
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4.14.1Indicadores institueionats para medir o desempenho orgamentdric e financeiro

Os indicadores abaixo sdo exemp

regional para avaliar sua gestio,

I - Quocientes do Balango Orcamentirio

los de indicadores que podem ser utilizados pelﬁ

a) Quociente de Execuglo da 3.903.660.49 =087
Recoitz 4.539,655,72 ’
b} Quociente do  Equilibrio 4.339.665,73 = 1,00
Orgamentirip 4,559.683,73 o
¢} Quociente de Coberura dos .00 = N/D
Créditos Adicionals: 0,00 -

di Queciente da Execuglio da 4,213.884,49 =067
Despess 4.559.695,73 '
¢) Quociente do  Resultado 3.993 660,49 = 0.05
Orgamentario 4.213.884.49 ’

. Quociente da execugo da receita ¢ a receits executada/receita prevista, e o indice informado

de 0,87 ficou abaixe de 1, demonstrande déficit de arrecadagilo em relag®o & previsiio.

. Cuaciente do equilibrio org

foi I que € o ideal para o equilfbrio do orgamento fixado.

amentirio ¢ a despesa fixada/receitaprevista e o indice informado

. Quocients da execuglio da despesa ¢ a despesa executada/despesa fixada, e o indice
informado fo de 9,92 ocasionando economia de despesa,

» Quociente do resultado orgamentirio ¢ a receita executada/despesa executada ¢ o indice
ficou abaixo de 1 ¢ isso ocasionou déficit orgamentério,

I - Quocientes do Bainngo Financelro

a8} Quociente da  Exscuglo

3.993,660,49

Oreamentiria:

b} Quocients Financeiro Real da

4.213.884,49

3.993.640,49

Execugio Orgameatdriz

€}  Quociemt¢ da  Execughe

4.082,019.25
1.993.660,4%

Orgamentariz Corrente

d) Quoclente da  Bxecusdo

4.213.884,49

0,00

Crgamentéria de Capital

e) Quociente da Execucdo Extra

0,00

0,00

Orgamentéria

f) Guocienie do Resultadoe da

0,00

0,00

Exescugilo Financelra

g.00

={,95

=057

=085

= N

=000

=0,00
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g) Quociente do Resultado dos 151.958 68 066 = id&r
Saldgs Financeiros 22804225 '
. Quocients da execuclo orgamentdria € a receifa orgamentdria/despesa orgamentsria,

¢ o indice ficou abaixo de I que significa que as receitas nfo foram suficientes para cobritern as

despesas,

. Quociente financeiro real da execugBo orgamentaria ¢ a receita orgamentaria/despesa

orgamentiria paga, e o indice ficou abaixo de 1 ¢ as receitas foram menores que os pagamentos

realizados.

. Quociente da execuglo orgamentdria corrente & a receita corrente/despesa cortente, e

o indice informado foi abaixe de 1 e & receita cotrente ficon menor.

. Quoreiente do resultado dos saldes financeiros & ¢ salde que passa para o exercicio

seguinte/salde do exercicio anterior, e o indice informado foi de 0,66 abaixo de 1, portanto o saldo

bancario dimimgu,

1. Anuidades Pessoas Fisicas.

2,764 457.689,5

2. Anuidades Pessoas Juridicas 0.00 0,80

3. Receitas de Valores Mobilidrios 38.035.17 60.195.62 58,25
4. Recaitas de Servigos Adminisirativos i I0L064.56 [  671.670,30 71,75
5. Transferéneiae Costentss Intragovemnameniais ) 000 24532381 100
6. Multas, Juros e Atualizactes de Anuidades de Pesson Fisica 8040778 2042102 1109
7. Muitas, Juros s Atunhza!;ﬂﬂ de Anuidades de Pessca Jurfdica .00 0,40

8. Receita da Divida Ativa 17941712 341.218,73 90,18
9. Receitas Diveraas 4,612,54 7.143. 49 24,87
TOTAL o 3.566.644,92 | 3.993.660,45 11,96

Quadro 27 - Anglise Hortzontal — A.H. da Execucfo da Receita e da Despesa,

Receita Corrente

3.566.644.92

3.993 660,49

11.%7

Despésa Corrents

Receite de Caplial 0,00 0001 0,00
Dta.l i 3.566.6484.92 | 3993,660.49 11,97

19,27

351350736 | 4.190.569,49
Despesa de Capital 2.830,00 23,315,00 821,85
Total Despesa _ 3.816.347,36 | 4.213.884,49 19,84
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Quadro28 - Andlise Vertical da Evolugiio Situaglio Flaanceir

Ative Circolante

Passivo Cireulante

119,719,39_ '

__6.138.661,93

362.042,65

239.507,33 5,73 4.292.757,48 69,93
Caixa & Equivalentes 228.942.25 93,39 151.948 68 3,54
Créditos 2 Curto Prazo 10,565,08 4,41 4,096.95],62 95,44
Demats Crédifos aC_tift?:Pram _ 0,00 0,00 3420027 0,79
Estogues | _ ) ] __0,00 0,00 263491 0,22
Attve Nae Cireulents 193972139 94,27 1.845.904,43 30,07
Atlvo RealizavelaLongoFraze | " 939650006 | €591 376,664,601 20,40
Imobifizado e 134321733 | 3449 140214904 | 75,96
Tntangivel T 0,00 0,00 67.050,81 1,64
TOTALATIVO "™ ""agagm | 100 '

100,

890

Obrigaghes Trabalhistas 17407, 11 7,38 34.864.86 14,38
Fomecedores e Contas & Pag,ar 0.00 0,00 4.752.91 1,32
Dhngw;ﬁas Fiscais I __‘:_ _ [l a0 .60 . 158,69 0,04
Obrigagdes de Repartiz3o 5 Outros Entes 212 31298 9242 94,313,40 26,05
Dernais Obrigagtos & Curo Frazt | 000[ a0 215.047,88 59.39
Passivo Fermarnente 0,00 4,00 01.227 .88 1.4
Obrigacies Trabalhistas 9 m) . 0,00 91.227,8% 1,4
Patriménio Liquida 3.949, sus 83 94,50 2,6%0,526,54 92,05
TOTAL PASSIVG ] 4,179.228,72 100 6.138.681,93 140
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| 5. ESTRUTURA DE Gﬁ@jﬁN&NQﬂ. _ _F | -_ _ - _ ' )

5.1 Descriglio da esirutura de governanga

A Governangaé exercida pelo Plendrio como érgio deliberativo e pela Diretoria come Srgiio
executivo, observando-s¢ as disposigoes do Regimento Interno do COREN/MS, aprovade pela
Decis#o COFEN n,045/2013 e as diretrizes fixadas pelo citado Plendrio.

Q Plengrio do COREN/MS, 6rglio de deliberag#io regional, € composto por cinco membros
efetivos & igual mimero de suplentes, na proporgio de 3/3 (frés quintos) de Enfermeiros ¢ 2/5 (dois
quintos) de Técnicos e/on Auxiliares de Enfermagem.

A Diretoria é orgiio executivo responsivel pelos servigos ¢ atividades administrativas e de
apoio, necessirias ao funcionamerdo do Conselho, ¢ pela conservago e guarda do patrimdnio. E
composta de Presidente, Secretdric & Tesoureiro.

O meandate dos membros do Plemdrio do Conselho Regional de Enfermagem de Mato
Grosso do Sul sfo honerificos, tendo duragio de 03 {irés) anos, admiiindeo-se uma reeleigio
consecutiva, conforme artigo 12 do Regimento Interne do COREN-MS, ¢ ariigo n.14 do Regimento
Interno de COFEN aprovado pelz Resoluglio n.421/2012, Em razlio disso nfo se aplica a este
Conselio de Fiscalizagio o item 5.1 ~ Remuseragio paga aos administradores, membros da
diretoria e de consefhos.

O Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosse do Sul esta obrigado pela
Constituigio Federal de 1988 a observar os principios explicitos da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, e os principios implcites da Administragfio Publica.

Neste contexto, ¢ artigo 70 da Constituicio Federal institui o controle interno, realizado pelo
proprio érgdo da Administrag®o PSblica (Poder de autofuiela) e o conirole externo realizade com
auxilio do Tribunal de Contas da Unidio - TCLL

A Controledoria Gieral no émbito do Bistema COFEN/ Conselhos Regionais, surgiu a partir
da Resolugio COFEN n.340/2008, anexo II, artigo 163; Resolugiio COFEN n.421/2012 que trata do
Regimento Intemo do COFEN; e Resolugio 373/2011, que institui a Controladoria Geral das
atividades administrativas do Conselho Federal de Enfermagem.
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A Controledoria Geral foi institulda no COREN/MS através de seu Regimento m‘téﬁ&f‘%;
artigo 26, mesmo artigo que instituiu o Comité Permanente de Controle Interno, em sen Paragrafo
Unico.
Este drgio de assessoramento técnico ainda ndo possui as Divisdes de Auditoria Interna,

Ouvidoria Geral ¢ ¢ Comité Permanents de Controle Interno, trabalhando para a implantago futura

deszas unidades.

Atualmente a Controladoria Geral € composts pele seguinte estrutura organizacional:
CONTROLADORIA GERAL, com stuagdo da Bacharel em Direito, Dra. Luana Maria Yumiko
Marting, como Controladora Geral e Larissa Vieira Ramires, como estagisria de Diretto, contratada -
na data de 07/12/2015, salvo a contrataghio da estagidria, ndo houveram no ano de 2013 adequacdes

e investirnentos na estrutura organizacional da unidade de auditoria.

5.2 Informaciies sobre dirigenfes ¢ eoleglados

uadru 29 Cl}mmi ﬂdaDireforla duCﬂRENMS -

i Dmg{: Nugumra dn Casal CDREN!RD T

5089 PRESIDENTE 01/61/2015 a 31/12/2015
nnfl‘ é‘éﬂiﬂ‘ WillgmannFidr ~ COREN/MS | opprrinria 01/01/2015 & 31/12/2015
Dra. Elaine Cristina Fernendes BaerSar — | .

- /
COREN/MS 90616 | TESDURE[RA. 01/01/2015 & 31/12/2015

DQuadro 30 - Dmm ii:- &us Conselheiros Membros da Plunﬁm l:'io CDRENHMS

:'Z_'.; Dr Pamc'lc - _ e T i ,. Rl et oL Vh
CGRENJ"ES n® 638.864 MEMBRO Glfﬂlf?.ﬂl.ﬁ a 13fﬂ1f2ﬂ15

Enfermeiro Dr. Mdrgio Barbosa da Silve —~ ' .
COREN/SE 0105172 ME{\&BR{.‘J F14muzmsa2§m4fzn_15
Dra. Caolida Rocha Hildebrand — CORENAMS | vmmBRO | ovo1/2015 a 2271172015
Enfermeira Dra, Mars Oliveira de Souza —| .

CORENIMS 1 0978 MEMBRO 16/01/2015 a 31/12/2015

Técnico de Enfermagem Sr. Reinalde Sebastifo

Souza Feteira— COREN/MS n°561.711 MEMBRO 16/01/2015 a 31/12/2015

Enfermeira Dra. Vanessa Pinto

GIGQHESPfﬁdﬂbBIL- COREN/MS 1° 63.017 MEMEBRO | 27/04/2015 a 31/12/2015

Enfermeira Dra.Valma  Gongalves da
SilvaPividor de Almeida - MEMBRO 23/11/2015 a 31/12/2015
COREN/ESn®268.616

Enfermeire Dra. Ana Paula bamicia Rical ~|  MEMBRO | 23/11/2015 2 31/12/2015
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Téenica de Enfermagem Sra. Dayse Aparecida
Clemente Nogueira - COREN/MS r° 11.084 MEMBRG 23/11/2015 a 31/12/2015

Enfermeire Dr. Antfénio José Coutinho de Jesus

~ COREN/ES n°55.621 MEMBR_D I6/04/2015 a22/11/2015
Enfermeiro Dr. Paule Jorge Pinheiro de Lima ~
COREN/AM n° 19,832 _}frEMBRo_ 26/04/2015 a22/11/2015

3.3 Papéis e funcionamento dos colegiados

O Conselha Federal ¢ 0s Conselhos Reglonais de Enfermagem sflo 6rgéos disciplinadores do
exercicio da profissilo de enfermeiro e das demais profissbes compreendidas nos servigos de
Enfermagem. H4 27 anes o Conselho Regional de Mato Grosse do Sul - COREN/MS foi instalado
de acordo com a decisiio COFEN n°06/88 de 26/10/1988.

O COREN-MS ¢ dotado de personaiidade juridica de direite piblice, com autonomia
administrativa, financeira, pafrimonial, orgamentdria e polftica e tem por finalidade 2
normatividade, disciplina e fisealizaglic do exercicio da Enfermagem e da observincia de seus
principlos éticos profissionais nos termes da Lei n° 5.905, de 12 de juiho de 1973 e da legislagio
extravagants.

Mo atendimenie de suas finolidades, o COREN-MS exerce agdes deliberativas,
administrativas, executivas, normativo regulamentares, contenciosas € disciplinares. :

Para bom cumprir sen mister, seu funcionamento foi regulamentiado em seu Regimento
Intemo, artigos 7° e seguintas:

“Art. 7° 5o drgdas do COREN/MS:

L. Plendrio de Caonsellieiros Regiangis;
11, Assembicia Geral do Conselha Regional;

Art.8°Q plendrio do COREN/MS & drglo de deliberagfo reglonal do Sistema
COFEN/Conselhos Regionais, representado pelos Conselheiras Regionals. '

Art.9%4 Assembleia Geral do Conselho Reglonol de Enfermagem de Mato Grosso do Sul,
composta pelos profissiongis nele Inscritos, é comvoeads pele Presidente para elelgties de
Conselheiros efetivos e suplentes, por mela de voio secrelo e ohrigatoriv, em dpoca determinada

pelo Conselho Federal, segundo as nermas preesiabelecidas em ato reselucional proprio,

Art.10°Compde ¢ estrutura de gestdo do COREN/MS,
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I Plendrio como orgdio deliberative; e Set : o g

Il Diretoria coma orgdo executivo,

Art.171°0 Plendrio do COREN/MS, drgdo de deliberdclo vegional, é composto por cinco
membros efetivos e igual nimero de suplentes, na proporgio de 3/5 (rés quintos) de Enfermeiros ¢

2/3 (dois quintos) de Técnicos efou Awxiliares de Enfermagem:

Pardgrafo dnico. O riimero de Conselhielros dp Regional sé poderd ser alterado por
iniciativg do proprio Conselho Regional de Enfermagem, que, a fim de adequar-se aos pardmeiros
acima estabelecidos, devera justificar a necessidade do aumenio de quantitative de Conselheiros
em reunifo Plendrvic, e encomiunhar a respectiva ata aprovande o medida, acompanhada de

Justificativa ao COFEN, gue deliberard sobre a matéria em Reunido de Plendrio.

Art. 12°0 mandoto dos membros de plendrip ¢ honorifico e tem durac@o de trés anos,

admitindo uma reeleigdo consecutiva.

Pardgrafe tnico. E incompativel o exerclcio das fungies de Conselheire Federal e
Regional, ndo sendo possivel a possa em uma delus enguanio wdo ocorrer renuncia 6 ouird,

excetuadas as designagdes tempordrias.

Art. 13°Extingue-se 0 mandaia de um conselheire antes do seu terming, quando.
I ocorrer cancelamenio ou suspensdio da inseriglio profissional;
IL.  sofrer condenagie judicial ou adminisivativo disciplinar irrecorrivel, em gue conste
na decisdo a deferminagda de perda do eargo;
HI.  faltar, injustificadamente, a § {cinca) reunibes ordindrias, duranie o ano civil, sem
licenga do respective Conselho;
IV. renunciar ao mandato.
Art. 14°Em casze de vacdncia de cargo de Conselhelro efetivo, a substituicdo por um
suplente ocorrerd por meio de designacdo do Plendrio, e ouiro profissional poderd ser indicado
para compor o gradre de Conselheiros suplentes do COREN/MS.

Pardarafo tinice. A vacdncia de Conselheiros Regionais observard o disposto no Cédigo
Eleitoral.

Art. 15°0 pedide de licenga ou remingia de Conselheiro Regional deverd ser comunicade

por escrifo as Plendrio do respective Conselho.
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Art. 16°0 Conselheiro Regional impedido de atender & convocagdo elou designag?&eﬁiﬁ-% :
relatar processos, participar de reuniflo de plendria ou evento de interesse do COREN/MS deve
comunicar o fato ao Presidente por escrito, ou verbalmente quando em sessdo plendria.

Art. 17°0 Conselheiro Regional efetiva serd substituido em sua falta, impedimento ou
ficenca, por um suplenfe, medianie eonvecagdo do Presidente,

Art. 18°4 Diretoria ¢ drgde executive responsdvel pelos servigos e afividades
administrativas e de apoio, necessdrias oo funcionamento do Conselho, ¢ pela conservagdo e
guarda do patrimonio.

§1° A Diretoria do COREN/MS € o drgdo executivo regional do Sistema, composia de
Pragidente, Secretdrio e Tesourairo,

§2°4 Diretoria se reunird mensalinente, com presenga minima da maijorla simples de seus

membros, por convocagdo da Presidéncia au por solicitagdo escrita da muioria simples de seus

companenies.
Art.19°Em caso de perda de mandato ou remincia de membro ocupante de cargo da
Diretoria, far-se-d nova elelglio para preenchimento da vacdncia, pelo Plendrio do Conselho, na

primeira reunido seguinte.

D} CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSS0 DO SUL
A#rt, 26°Compete ao Consetho Reglonal de Enfermagem de Mato Grosso do Sul:

L elaborar seu regimento inierna de acordo com as normos gerdis estabelecidas pelo
COFEN;
1L orientar, disciplinar, fiscalizar e defender o exercicia do Prafissional de Enfermagem de
acordo com a legisiapdo vigenie;
I, fiscalizar as instituiches de saide zelando pelo cumprimenio da legislagdo, no que
tange uma assisténcia de enfermagem de exceléneia oferecida a sociedade;
IV, inscrevar e registrar os profissionals de enfermagem de acordo com a Lei n® 7.498/86;
V. expedir as cédulas prefissionais, que sdo indispensdveis ao exercicia prafissional e
tem Fe publica em todo territdrio nacional, e servirdo de documento de identidade;
VI, manter atuclizadg e pubﬂcér a relagda de prafissionais inscritos, autorizados e de
empresas regisivadas;
VIL. propor aoc COFEN medidas que visem a melhoria do exercicie profissional;
VIIL planejor magro polfticas para o desenvalvimenta da Enfermagem em dmblto estadual;

IX. baixar portarias, decises e pareceres normativas no dmbifo da Awtarquia;
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X dar publicidade de seus atos, preferencialmente por meio eletrimico, ¢ por pubhea;ﬁo
ne Didrig Oficial, nos casos exigidos sm lei;

X1 prestar assessoria téenico-consultiva aos orgdios e instituicBes piblicas au privadas,
em matéria de Enfermagem,

XII. ailiar, no que couber, o sistema educacional, lanto na promogdo e controle de
gualidade guanto no aprimoramento permanente da formacdo em Enfermagem e aalizagfo
téenico-cientifica, em especial no que se refere ans aspectos éficas:

XITT, promover  estidos, companhas, evenfos téenico-cientificos e culiurais  para
aperfelcoamento dos prefissionais de Enfermagem e dos profissionals que compéem COREN/MS;

XIV. apoiar o desenvolvimento da profisséio e a dignidade dos gue a exercem;

XV. promover arficulagio com argdas ou entidades piblicas ou privadas, bem como com
enfidades profissionais que aluam ne campo da saude ou que concorram para ela,

XV1. defender as interexses dos profissionais de enfermagem, da saciedade ¢ dos usudrios
dos servigos de enfermagen;

XVILrepreseniar em juize ou fora dele os interesses futelodos pelos Profissionais de
Enfermagem, individuais e coletives dos imtegrantes da categoria, independente de autorizagdo,
podendo ajuizar agic civil piblica, mandado de seguranca individual e coletivo, mandado de

infuncdio e demais agfes cyja legitimacdoe lhe seja outorgada;
SECAQ 1T

DO PLENARIO DD COREN/MS
Art, 21°Compete o plendrio do COREN/MS.

1. deliberar sobre os assunias elencados ne artigo anterlor, assim como demals assuntos de
infergsse do COREN/MS;
IL. aprovar o Regimento Interno do COREN/MS e encaminhar para homogagia do plendrio
do COFEN;
HL apravar o planejamento estratégien e institucional do COREN/MS em consondncia com
as macro politicas estabalecidas;
IV. aprovar ¢ avalior, anuaimente, o plans de trabalho do COREN/MS;
V, dirimir dividas suscitadas pelos Profissionals de Enfermagem quanto as finalidades do
Sistema e aos gios baixados pelo COFEN e COREN/MS, |
VI, funcionar como Tribunal de Efica Profissional, fulgando os processos éticos de sua

competéncia origindric;
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VI, participar de foruns representativos contribuindo na formulacdo de politicas pﬁﬁficas e
saiide e dreas afins;

VIIL deliberar sobre realizagio de evemtos tdenicos, cientificos e culturais para o
desenvolvimento da Enfermagem de sug jurisdicdo;

IX. deliberar sobre a criagiic e arganizagdo de subsegdes de Enfermagem;
X. deliberar sobre pareceves e instrigdes para uniformidade de procedimentos de
enfermagem, -
X1, eleger os dirigentes do COREN/MS em eleigho interna, em conformidade ap Cédigo
Eleiroral;
XII. apreciar ¢ deliberar sobre remincia, vacdncia e licenca de Conselheiro, suplente ou
efetivo do COREN/MS, e a respectiva substifui¢do;

XIIL auiorizar a celebragdo de acordos, filiacdo, convénios, termos de cooperagiio e contraros
de assisténcia tcnica e financeirg entre 0 COREN/MS & Orgfios ou Entidades Ptiblicas e Privadus,
nacionais, tnterndacionais ¢ estrangelras;

XIV, autorizar a compra ¢ alienagdo de bens mdvels e imdveis do COREN/MS; '

XV. autorizar a comtratagdo de locaglo de imoveis, servicos de terceiros e aguisi¢do de
material permanente;

XVI awtorizar a criagdo e supressdo de Comaras Téenicas do COREN/MS;

XVIL aprovar gnualmente a proposta or¢amentdria do COREN/MS;
XVIHI aprovar as abertyras de eréditos orgamentdrios adicionals, especiais ou suplementares
do COREN/MS;
XIX. aprovar os Relatdries de Gestdo e prestagdo de contas anuai do COREN/MS,
disponibilizando-vs aos Orgdos competentes,

XX aprovar a Poiftica de Recursos Humarios do COREN/MS, criar cargos, fincdes e
assessorias, fixar saldrios e grafificagdes, autorizar a execuglo de servigos especiqis e a
coniraiagdo de servigos tdenices especializados;

XXT. autorizar a contrataciio de servigos de consultoria e assessoria externas;
XXII aprovar as tabelas de cargos, saldrios, honordrios no dmbito do COREN/MS, bem
como valores de didrias, auxilio representacdo e congéneres;
XXTH, deliberar sobre proposituras de agdes judiciais em defesa da classe ¢ COREN/MS;
XXIV. divimir diividas, suprir lacunas e omissies deste Regimento.
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SECAO HI

DA DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL

Art. 22°4 Diretoria compete:

I Administrar ¢ COREN/MS;

II, aprovar as atas de suas reunifes;

HL fixar o hordrio de expediente dg Entidade;

IV. promover a execugdo dos procedimentos necessdrios ao Plendrio para o exercicio de
sua competéncia legal e regimental;

V. promever a instrugdo dos processos a serem submetidos & deliberagiio do Plendrio;

V1. cumprir e fazer cumprir s deliberagBes do Plendrio;

VI fazer a gestiio administrativa-financeira do COREN/MS.

VIIL acompanhar a execuciio oreamenidria e financeira do COREN/MS;

IX, elaborar o projeto de orgamenio plurignual de investimentos, com assessoria do sefor
tenico competente, encaminhando pave apreciagdo e aprovagdo do Flendrio;

X, coordenar g elaboracho do planejamento estratégico e institucional com defini¢do de
metas anuais, submetendo-o & aprovagda do Plendrio;

XTI, criar Comissdas e Grupos de Trabalho de natureza translidria,

XTI designar consultor "ad hoe" para desempenho de atividade especifica;

XJil. propor a criagie e alteragdo de Plane de Cargos, Carreira e Remuneracio dos
servidores, submetendo-o & homalogagie do Plendrio;

' XIV. fixar valores de vencimentos ¢ vantagens doys servidores, concessdo de subvengdo ou
éuxﬂms;
- XV, julgar recurse dé empregado do COREN/MS, em caso de pendlidade aplicada pela

Fresfa’ém;.m;

XV1. submeter, anualmente, ao Plendrio o relatorio de atividades ¢ de gestdo do
COREN/MS;

X'Pﬂ'.cnordengr e manier atuglizado o eadastro, em dmbito estadual, relativo aos
profissionais inscritos, definitivos e remidos, além dos autorizados;

XVIIL exercer oulras competéncias delegadas pele Plendrio.
SEcA0 IV

DA PRESIDENCIA DO CONSELHE REGIONAL

Art. 23*Compele ag Presidente do COREN/MS;
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L cumprly ¢ fuzer cumpriv a Legislagio Federal, as Resolugiies, decisdes Hormativas, o5 aios
administrativos baixadas pelo COREN/MS e pele COFEN, bem como este Regimento Interno;
I, cumprir e fazer cumpriy as agGes da Diretoria;
IIL apresentar ae Plendric o relatério anugl das afividades do Conselhe ¢ conferir-the
publicidads;
IV. designar Conselheira parq smitiv parecer sobre matérias de Inreresse do CORENKMS e
da clusse de Enfermagemy,
V. designar relatores de processos d Serem julgados pelo Plendrio ou pela Diretorig,
inclusive os relativos & prestagdo de contas do COREN/MS;
VI. determinar a inclusdio de processos em pawta de reunido de plendrio ¢ divetoria, definindo
priovidades; '
VIL comvocur e presidir as reunifies de plendvio de Conselho e da Diretoria, proferindo voto, €
em caso de empate proferir a vote de qualidade;

VIIL estabelecer a ordem de suplente para a substitwigfio de membros efetivos, para efeito de

guorum, na hipotese de auséncia de Conselheiro gfetivo na reunido do Plendrin;
IX.  deferir ou negar pedido de vista de processo;
X. informar do plendrio sebre licenciamento, justificativa de auséncia a renntdes ordindrias
de plendrio e rentincia dos conselheiros;
XI, manter o plendrio informado sobre agles e atividades do Sistema COFEN/Conselhos
Regionais de Enfermagem;
XTI assingr, com o Secretdrio, o8 extratos de ata, as Portarias e Declsdes;

XTI executar e fager observar as decisdes do Plendrio;

XIV, decidir, ad veferendum do Plendric ou da Diretoria, o3 casos que, por suq urgéncia,
extiam a adacdo de providéncias, ebrigatoriamente submetendo matéria & homologacédo do
Plendrio ou da Diretorin, preferencigimente ng primeira reunl@o subsequente;

XV. realizar a gesido financeira do COREN/MS em confunto com o Tesoureiro;

XVI. assinar, com o Tesoureiro, convénios ou similares e coniratos celebrados pelo

COREN/MS;
XVIL asstnar certificados conferidos pelo COREN/MS;
XVIIL adgyirir ¢ alienar bens méveis e imdveis, na forma da lei, com auforizagio n’ﬂ Plendrio;

XIX. acompanhar as compras, conjratos ¢ licitagdes do COREN/MS;

XX. publicar seus atos oficlais, preferencialmente por meio elelvdnica ou Didrio Oficial
Estadual, na forma da Lei;
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XXI. autorizar férias, conceder licengas, exceto as relativas a fratamenio de saide, .c-iilspensa
servigos, rescindiv confratos, fozer elogios e aplicar penalidades;

XXIH. nomear empregados publicos e colabaradores para chefias dos drgdos de apoio,
assessorias, membros de comissfes especializadas, de Cdmaras Técnicas, e contratar ¢ pessodi
com on sem vinculo empregaticio, inclusive para os empregos em comissdo de livre nomeagdo e
exoneragdo, de acordo com a norma propria, submetendo tais atos & homologagdo do Plenario;
XXTIL. acompanhar a execugdo do planejamento esfratégico e do plano anual de trabalho do
COREN/MS:

XXIV, coordenar, em conjunto com o Tesoureiro, a elaboracfo da proposta orgamentdria do
COREN/MS para o exercicic subsequente, de acordo com o que dispuser regulamentacdo
especifica, submetendo-a & aprovagdo do Plendrio; -

XXV. supervisionar a execugdo do orgamento do COREN/MS, em conjunto com o Fesoureiro;
XXVI. propor abertura de créditos orgomentdrios adicionais, submetendo-¢ o gprovagdo do
Plendrio; -
XXVIL encaminhar, anuglmente, em conjunto com o Tesoureiro, os balonceies e processos de
prestaglo de contas do exercicio anterior, até 18 de fevereiro do ano subsequente,
Confroladoria-Geral para parecer, submetende-o & aprovagdo do Plendrio;

XXVIIL apresentar & Comtroladoria-Geral, trimesiralmente, os demonstrativos contdbeis do
COREN/MS;

XXIX. coordenar a publicagdo de revisia e periddicos de aitoria do COREN/MS;

XXX, representar o COREN/MS em solenidades, eventos estaduais e em todas as relagdes com
terceiros, podendn designar representanies;

XXXI, representar o COREN/MS, judicial e extrafudicialmente, perante os Poderes Pubiicos,
podendo designar representantes e/ou procuradores;

XXXII convocar a Assembleia dos Delegados Regionais, dar ampla publicidade os eleigdes do
COREN/MS, e dar posse aos conselhelros eleitos e membros da Direforia;

XXXTI. delegar competéncia e atribuicdes para o bom cumprimento e desempenho das funges ¢
atividades administrativas de COREN/MS.

SECADV
DA SECRETARIA DO CONSELHO REGIONAL

Art. 24°Compete go Secretaric do COREN/MS,
I substituir 0 Presidente, nos casos de impedimento concomitante deste;
I, assessorar a Presidéncia nos assuntos pertinentes i secretaria;
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HL. organizar o pauia das reunides de Diretoria e Plendrio, ‘Sﬂ"@ﬂ%?
IV. secretariar as reuniGes de Plendrio e Diretoria, gssumindo a responsabifidade de:
a. registrar presenga dos membros;
b, controlar e hovdrio de inicio e término;
e. solicitar que pontos expostos sem clareza suficiente sejom  adequadamente
reexposios gindg durante a reunido;
d. acompanhar as questdes nfio concluidas ao longo da reunide, sumarizando-as antes
do encerramento e propondp gue se delibere a respeito delas;
e, redigir a gta ou supervisiongr a sua redaglio.

V. dar tramitagdo e acompanhar a execugto das deliberagiies do Prestdente, Diretoria e
Plendrio, encaminhando aa sefor de Comunicaglio as matérias gue necessitam de divilgacdo no
site, bem como &s Cdmaras Téonicas e outros orgdos, quando howver motéria de seu interesse;

V1. decidir sobre vista de processe e pedidos de certfiddes, quando solicltados na
secrefaria;

VI expedir e assinar certidBes solicitadas rna secrelaria;

VIIL supervisionar os servigos de secretaria e dp chefe do selor na organizagGo do
amentdrio dos pareceres ¢ progessos; -

IX.  assinar, com o Presidente, oy extratos de ata, as Portarias, DecisBes e ouires atos
administratives de sug competéncia, cxcelo ros casoes especificados neste regimenio;

X,  executqr outras atvibuicdes gue Ihe forem delegadas pelo Plendrio, Diretorla ou
FPresidéncia;

XL apresentar & Diretoria, semestralmente, relatdrio de atividades da secretaria,
SECAQV

D4 TESOURARIA DO CONSELHO REGIGNAL
Are 25°Compete ao Tesourgirg do COREN/MY:

I coordenar e supervisionar, com o Presidents, a elaboragdo da proposia ergamentdria do
COREN/MS;
I realizar q gestéo financelra do COREN/MS, cam o Presidenie;
HL apresentar, frimestralmente, o3 balancetes mensais & Dirgloria;
IV. dirigiv e supervisiongr os servigus financeiros ¢ de resouwraria;
V. acompanhar a execugdo de or¢amenio do COREN/MS;
VI assinar, com ¢ Presidente, o5 balancetes, proposia orgamentdria ¢ demais documentos

necessarios & gestiio financeira;
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VIL assingr, com o Presidenfe, convénios ou similgres e confrates celebrados pelo

COREN/MS;
VL substituir o Presidente ng ausneia concomitante do Presidente, e Secretdario;
IX executar outras aivibuiches gue lhe forem delegadas pelo Plendrio, Diretoria ou

Presidéncia,”

£.7 Atuacfo da unidade de auditeria interma

A finalidade da Conirolaria Geral do COREN-MS € propiciar agles preventivas'c corretives
e orientar as ynidades do Conselho Regional de Enfermagem de Mate Grosso do Sul, com intuifo
de colaborar pars assegurar a legalidade, publicidade, legitimidade, cconomicidade, eficineia ¢
eficicia, nas gestdes administrativas, orgamentéario-financeira, contébil ¢ patrimonial, na forma e -
atribui¢des definidas em normas internas vigentes.

As atividades replizadas pela Controladoria no respective exercicic, foram executadas de
acordo com 2 demanda a ela encaminhada, levando em congideragdo as determinagdes ¢ pricridades
definidas pela Diretoria(pagamento de despesas ¢ licitagBes) do COREN-MS.

A Controladoria concentrou grends parts de sua atuagho nos atos de pagamentos de despesas
e suas fases, acompanhando ¢ assessorando os fiscais de contrato, departamento financeira, contabil

& tesouraria.

Discomemos abalxoas principais constetagfes que a Confroladoria Geral do COREN-
MSobteve em suas andlises preventivas e cotretivas, no exercicio de 2015, destacando que h4
informag@es também elencados nos itens 9.1 e 9.2deste Relatorip de GestHo,

Os trabalhos realizados nos processos licitatérios ¢ contratos foram feitos conforme
demanda, e a autuagfo se deu corretivaments ¢ ne forma de audiforia. No ano de 2013, os principais
ﬁpuntamantﬂs foram em relaglio & desobservinela do prazo def dias entre a publicac#o do edital ¢ a
realizagio do certame, conirato com auséncia da dafa base, periodicidade do reajustamaﬁtn de
precos ¢ o indice utilizado. A providéncia adotada foi cancelamento do processo administrative de
ﬁcitagﬁn, com abertura de nevo processo com atendimento integral aos ditames da lel ¢ ao edital
gue fora vinculado, bem como padmtﬁéa;&o dos conirsios e engessamentos das cldusulas
ohrigatérias. Ainda ocorreu a nfio obediéncia ac prazo previsto no artige 61, pardgrafo tnico da Lei
1n.8,666/93 da publicagio do resume do exiraio de contrato, adotande como providéncia cautela na
publicagio dos contratos, entretanto, como nfio hd um setor especifico de conirole dos confratos,

ainda, encontramos deficiéncia quanto a este requisite exigido por lei.
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Constatamos que 20 final do exercicio os vicios encontrados nos processos licitatérios's

em némero {nfimo, sendo que as irregularidades encontradas foram totalmente sanadas.

Quanto ac pagamento de despesa, 0s apontamentos foram com relegéo a cobranga de valores
niio contratados e empenhados, atuagbes dos fiscals de contratos precérias, despesas sem autuagiio,
auséneia de contrato, auséneia de notas fiscais, auséneias da informaglio das retengdes tributdrias,
auséncia de liquidagfio, cobranga antecipada, empenhos divergentes, existéncia de encargos de
multa, juros e cortegiio monetéria, As medidas sdotadas foram as autuagfes de todas as despesas do
COREN-MS, cancelamento de despesas sem contrato, abertura de licitagio para contratagdo,
pagamento somente mediante nota fiscal auténtica, refengfio pele departamento contibil de
impostos federais, estaduais e municipais, retificagko do empenho, ¢ pagamento somente apds a
liquidagio contibil e administrativa, e quanto acs pagamentos de encargos por atraso, destacamos
que geralmente sfo arcados por quem deu causa ao atraso ¢ quande pagos pelo COREN-MS, todos
os valores sfio restifuidos ao seu cofre. Importante frisar que no ano de 2013, o COREN-MS
investiu Intensamente em qualificagfio de fiscais de contratos, com oferecimentos de cursos,

oficinas e mesa redonda spbre o assunto, inclusive com elaboragho de checklist a fim de auxilia-los.

Qacompanhamente da Gestio Orgamentdria ¢ Contdbil foi realizado através das
informapes contidas. nos processes econdmicos financeiros (pagamento de despesa)com
apontamentos referente a empenho posterior a realizagdo da despesa, liguidag8es antes do direito ao
créditp, liquidacBes em valores diverso do contralo. As providéncias adotadas foram os
cancelamentos das liqutdagdes, com novas emissSes ¢ notas explicativas para 0s empenhos, com
manifestagio do setor contabil de que: “No tnfclo de 2015 alguns empenhos foram emifidos apds a
inicializagdo da despesa, especialmente em reiogfo a data de sua emissd@o. Isso ocorren porgue a
emissdio dos mesmos erom feitos manvalmente. Tal inconformidade foi corrigida apds a
implantagdc do novo sistema de contabilidode, adguirido pelo Regional em janeiro de 2015 e

implementade integralmente a partiv de marga de 2015.”

Os trabathos executados na gestdo de pessoal doe COREN-MS foi feito concomitantemente e
preventivamente, por isso ps vicios encontrados siio infimos ¢ todos retificados antes da sua efetiva
materializagio, sendo destaque, equivoco no valor do cdlculo de pagamento de rescisfo, férias ¢
salarios {fotalmente comigido, o conirole é preventive, portanto a corregfio se dd junto com o
administrador e antes do pagamento); auséncia de tabela de valor para pagamento de Cargos
Comissionados ¢ Pun¢ies Gratificadas: em andamento de elaboragiio ¢ implantagio do PCCS;

Controle de frequéncia funcional {ponte livre): necessita de repulamentagfo, j4 solicitado para o
RH.
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No ano de 2015 foi realizada auditoriapelo COFEN, com atuagiio nadrea contabil, Rﬁcﬁ%
Humanos, Tesouraria ¢ Licitagio, as constafegies que tiveram maior impacto foram: as
relacionadas a contabilidade (lancamentos contdbeis e apuragfio de cota parte) e.racu:sc-s humanos
{Falts dy padronizaghic dos processos relativos 4 folha de pagamento, snuénic de acorde coletivo,
divergéneias de célculos do velor a pagar de INSS) sendo elencadas também no ifer 9.1e9.2.do
Relatdrio de Gestdo.

5.8 Atividades de correiciio ¢ apuraglic de ilicitos administratives

A atividade de cormreigio no dmbito da unidade € realizada pelos depariamentos e pela
Controladaria Geral do COREN-MS, sendo que os principais eventos apurades ¢ as providéncias
adotadas }4 foram explanadas no item 5.7 e ifens 9.1 ¢ 9.2deste Relatdrio de Gestéc.

Niio ocorreran Hicitos admisistrativos {infragko a norma) apurados em 20135.
8.9 Gestdo de riscos ¢ controles internoy

Além da Centroladaria Geral do COREN-MS, 0 Regional ainda contratou assessores
tdenicos na drea contdbil, informdtica e licitagfo, com {im de mitigar riscos que comprometessem 08

dhjetivos institucionais ¢ violassem os principios nerteadores da Administragéo Piblica.

0 combate a inadimpléncia é s forma mais importante para gesido de riscos, o REFIS tratou-
se de acfio fundamental para Tecuperar & receita relacionada aos profissionais inadimplentes. O
mapeamento de processos leitagda, registro ¢ cadastrotambém foi um dos pontos de referdneia da
gestin, onde se observou gque ¢ acompanbamento de fodos o0s processos garante wn bom
funcionamento do conselho que subsidia agdes e forgas tarefas a fim de identificar problemas e agir
imediaiaments.

5.10 Politica de remuneracio dos administradores ¢ membros de coleglados

Nio se aplica, 0 mandato dos membres do Plenério do Conselho sEo honorificos, conforme
artigo 12 do Regimento Interno do COREN-MS, e artigo n.14 do Regimento Intemo do COFEN
aprovado pela Resolugiio n.421/2012,
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5.11 Informagtes sobre a empresa de auditoria independente contratada.

Nio ooorTen.

5,12 Informagcdes sobre aghes trabathistas contra a entldade

No exercicio de 2015, nfio houve agdes trabalhistas, entretanto, existem agbes trabalhistas
contra a entidade, em anos anteriores, sendo as listadas abaixo:

I.Autos: 00249.36-95,2014.5,24.0005

Reciamante: Luiz ElidioZorzetio Glmenez

Reclamada: COREN-MB

Andamento na data de 20.10,20135 ~ Pagamento da condenagio

Apguardando extingéo,

2-Autos: (0001432-03.2013.5.24.0003

Reclamante: Wanessa Bossolan Arce Marting

Reclamada; COREN-MS

Andamente na data de 20.10.2015 — Pagamento da condenagdo
Aguardando extingiio.

3-Antos: 0025400-28.2014.5.24,003

Reclamante: Pericles Duarts Gongalves

Reclamada: COREN-ME

Andamento na data de 20.10.2015 - Aguardando cumprimente de sentenga para pagamento.

d-Autes: 0025213-23,2015.5.24,0002

Reclamante: Rita de Cécia Gomes

Reclamada; COREN-MS

Andamento na data de 20.10.2015 — Pagamenta da condenagio

Agvardando extingio.

5-Antos; 0024560-21.2014,5.24.0002

Reclamarite; Graziele Alves da silva

Reclamada: COREN-MS

Andamento na data de 20.10.2015 — Transito em julgado da sentenga, improcedente o pedido da
reclamante.

§-Autos; 0024193.97.2015.5.24.0002-Dourados-MS
Reclamante: Irene Mitsiko
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Reciamada: COREN-MS
Andamento na data de 20.10.2015 — Transito em julgado da sentenga, deposito em juizo,
consignagiio em pagamento (funciondria falecida).

7-Autos: 00235389-90,2014.5.24.0005

Reclamante: Taynara Fatima Costa Oliveira

Reclamada: COREN-MS

Andamento nia data de — 07.03.2016 — Efetuado pagamento da condenagio

2-Autos: 0025278-12,2014.5.24.0004

Reclamante: ThainnaHiginia Rossettl Vanuchi

Reclamada: COREN-MS

Andamento na data de 07.03.2016 - Aguardande cemprimento de sentenca para pagamento.

S-Autos: 0003053-89-2012.4.03.6000

Reclamante; Vilma Alves da Silva

Reclamada; COREN-MS

Andamento na data de 07.03.2016 — processo extinto sem resolugéo de mérito

5,13 Politica de participa¢ic de empregados e administradores nos resuliados da entidade.

Nio se aplica.

5,18 Estrutura de gesido ¢ controle de demandas judiciais

A estruture de gestfio e controle de demandas judiciais € composta pot dois advogados,
sendo a Procuradora Geral € mais um empregado piblico, ambos concursados. Conta, ainda, com
txés estagidrios. A autarquia possui contrato com empresa gspecializada em leitura de diarios para
acompanhamento de prazos e gom revista juridica com banco de jurisprudéncia e douftina
atualizado.
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6. RELACIONAMENTO COM A SGCIEDADE . “!%

O Conselho Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul possui salas situadas no 2°
andar e na sobre lojas do Edificio Necional. Estdo divididas do seguinte modo:

a) Nz sobre loja possul wna dreg de aproximadamente 600m? de construgdo separada em frés
(03) compartimenttos. Contendo os seguintes sstores & departamentos: Contabilidade; Juridico; RH;
Comunicagio ¢ Informagio; Cartdrio ¢ CPL; Regisiro; Inscrigho ¢ Cadastro; Cobranga; e
Refeitério. E wma drea de aproximadamente 200m° desativada com necessidade de reforma,

1)  No scgundo andar possui uma drea de aproximsdamente 170m?* de construgio. Neste
ambiente fca localizade: Gabinets; Comissdes de processos e Departamento de Fiscalizacfo. E
ainda no segundo andar ppssui ouira sala de uns 70im? onde s3o reatizadas as reunibes de plendria.

O Artigo 8° do Decreto 5.296/2004 menciona que: “a pessoa portadora de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida deve tor condigiio para utilizagdo, com seguranga ¢ autonomia, total ou
assistida, dos espegos, mobilidrios o equipamentos urbanos, des edificages, dos serviges de
transporte & dos dispositivos, sistemas e meies de comunicacio e infermag#io”. Entdo, “qualquer
entrave ou obsticulo que llmite ou impega o acesso, o liberdade de movimento, 2 circulagio com
seguranga ¢ a possibilidade do as pessoas & comunicarem ou terem acesso & informagio”, devem
ser corrigidas com a “Constugo, ampliagio ou reforma de edificios piblicos ou privados
destinados ao uso coletivo de modo que sgjam ou s¢ torRem geessiveis ds pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida”. (Lei 10.098/2000, Axt, 11)

6.1 Canais de acesso do eidadéo

O Conselho adota um didloge com o cidaddo através de Sitia www. CORENmSs.goy,br/fale-
conosco, recebe deningias airavés do Sitio www. CORENms gov.br/denuncis e atende o cidaddo de
qualquer natureza atravéa dg Ouvidoria pelo Sitio wiwvw.CORENms gov.br/ouvidoria.

Outro canal de acesso ¢ o telefone 67-3323-3167 para assuntes diversos. O Conselho esta
presente nas redes sociais COMmO Twitter ((@CORENmSs), Facebook

¢ Instagram

(https fHorarw, mstag:am wmeGRENms:‘]
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6.3 Aferigio do grau de satisfacdo dos cidadiaz-usudrios

Sabendo que & avallagdo da satisfaglio dos usuarios dos servicos do COREN-MS possibilita
direcionar as agbes da Administragio, vem sendo desenvolvido canais abertos de comunicagio com
os usufrios, principalmente ¢ FALE CONOSCO, neste espago hd abertura para a avaliagio do
atendimento ¢ indicagfio da satisfacfo. Esta em processo de elaboragiio um instrumento de pesquisa
e satisfagfo que estars digponivel na pagina virtua!l do COREN-MS, com previsto de infcio para
2016,

6.4 Mecanismos de transparéncia das informacgbes relevantes sobre a atuagiio da unidade.

G Acesso a Informaghic esta presente no site do COREN/MS, como {cone permanente da
home Page, atendendo & “Lei de Acesso a Informago”, Lei n° 12.527/2011 e seu decreto
regulamentador n® 7724/2012, que parte do principio de que as informagdes referentes A atividade
do Estado sdo pablicas, salvo exceges oxpressas na legislagio. No menu estfio presenies
informacéies sobre contratos de licitag#io, demonstragdes contébeis, prestagio de contas, principais
cargos, tabelas salariais enfre ouUtros.

6.7 Medidas para garantir a acessibilidade aes produtos, servicos ¢ instalagdes,

Consctho Reglonal de Enfermagem do Mato {irosso do Sul fics situado em um
condﬂmuuﬂ, o estacionamento utilizade é o da via piblica. _

As instalagBes do condominio permitem um livre acesso ao interior da edificagfio, néo
contendo barreiras arquitetdnicas e de obstéculos que impegam ou dificultem a acessibilidade.
Possui itinerdrio que comuniquem horizontal & verticalmente todas as dependéncias e servicos do
edificio, entre si ¢ a 4rea externa, cumprinde os reguisitos legais de acessibilidade. [ABNT NBR
9050 3.37 rota acessfvel; Trajeto continuo, desobstruido e sinalizado, que congcia os ambientes
externos ou internos de espagos & edificagdes, @ que posza ser utilizado de forma auténoma e segura
por todas as pessoas, inclusive aquelas com deficidncia. A rota acessivel externa pods incorporar
estacionamenios, caleadas rebaixadas, faixas de travessia de pedestres, rampas, etc. A rota acessivel
interna pode incorpotar corredores, pisos, rampas, escadas, elevadores etc.].

Exister dois banheiros acessiveis. Com seus equipamentos & acessorios disiribuidos de
maneira que pessa ser utilizado por pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
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Possuindo portas com vio livee de no minimo 80 em de forma a abri-la por completa,
gspaco para manobras, hd barras de apoio acessivel e lavatorio sem coluna. TABNT NBR 9030
74.1.1 Areas de transferéncia para instalaglo de bacias sanitirias devem ser previstas dreas de
transferdncia lateral, perpendicular e diagonal. / 7.3.6.1 Deve ser prevista 4rea de aproximagdo
frontal para P.M.R. ¢ para P.CR., devendo estender-se até o minimo de 0,25 m sob o lavatorio./
7.3.6.2 Qs lavatorios devem ser SUSpensos, sendo que sua borda superior deve estar 4 una altura de
0,78 m a 0,80 m do piso acebado e respeitando uma altura livre minima de 0,73 m na sua parte
inferior frontal. O siffic e 2 tubulagio devem estar situados a no minimo 0,25 m da face extema
frontal @ ter dispositive de pratedo do tipo coluna suspensa ou similar. Nfio € permitida a utilizagio
de colunas aié o pise ou gabinetes. Sob o javatéric nfio deve haver elementos com superficies
cortantes ou abragivas.].

A largura minima em frente as porlas {lado contririo & abertura) ¢ maganetas do tipo
alavancas. Por outro lade, ainda existem portas que do lado da abertura fica com largura abaixo do
minimo permitido (minimo 150 om do lado da aberture), espago lateral da porta abaixo (minimo 60
cm lado da abertura) e portas cem vio livre abaixo minimo exigido (minimo 80 cm). [ABNT NBR
9050 6.9.2.1 As portas, inclusive de clevadores, devem ter um vio livre minimo de 0,80 m ¢ aitura
minima de 2,10 m. Em portas de duas on mais folhas, pelo menos uma delas deve ter o Va0 livre de
0,80 m.].

O elevador permite acesso 4 todos os niveis da sdificactio. Possui um viio minimo de 80
cm. A escada fem Jargura minima de 120 om, piso dos degraus possul faixa antiderrapante € paredes
em ambos os lados com corrimios exigidas pela ABNT de acessibilidade.

Com relaglio & situaglio interne ag extensbos dos corredores t3m as larguras exigidas pela
ABNT. [ABNT NBR 9050 6.9.1.1 Os corredores devem ser dimensionados de acorde com 0 fluxo
de pessoas, assegurande vma faixa tlve de barreiras ou obstaculos, conforme 6.10.8. As larguras
minjmas para corsederss em edificagdies e equipamentos urbanes sio: 4) 0,90 m para corredores de
so comum ¢om extensdo até 4,00 m; b) 1,20 m para corredores de uso COTMUM com extensio até
10,00 m; e 1,50 m para corredores com extenso superior a 10,00 m; ¢) 1,5¢ m para corredores de
uso pablico; d) mator que 1,50 m para grandes fluxos de pessoss, conforme aplicagiio da formula
apresentada em 6.10.8.] Os desniveis nos pisos pio estio 100% padronizados ABNT. Existe
desniveis com mais de 0,5 cm sem & inclinaglio exigida de 50%. Contamos ainds com as
dependéncias onde ccorre maior fluxo de pessoas nfoc estio situadas no andar térreo. [ABNT NBR
00%0 6.1.4 Desniveis de gualguer natwreza devem ser evitados em rotas acessiveis. Eventuais
Jesnivels no piso de até 5 mm niio demandam tratamento especial. Desniveis supetiores 2 5 mm até
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15 mm devem ser iratados em forms de rampa, com inclinaglio méxima de 1:2 (50%). Desniveis

supericres a 15 mm devem ser considerados come degraus ¢ ser sinalizados.].
JUSTIFICATIVA

Conselho Regional ¢e Enfermagem do Mato Grosso do Sul adquiriu as salas hé mais de 20
anos. Como a localizaclio 6 em um eondominio e ¢ prédio foi construido na década de 1960, ficaria
muite diffcil ume reforma pare udequar todas as exigdnelas necessarias. Por isso foi decidido
adquirir uma nova edificagio que supra as necessidades do Consclho ¢ da ABNT de acessibilidade.

No inicic do exereicio de 2015 foi criada uma comissfio para definir as necessidades
estruturais do Conseihe Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul, pesquisar na Cidade de
Campo Grande - M$ edificios que estivesse o mals proximo pessivel do desgjado, fazer um projeto
e encaminhar para o COFEN solicitando recursos para a compra de outro imével. G projeto foi

aprovado e devido seguir os tramites legais nfo fol possivel concluir em 2015,

6.9 InformacBes sobre indenizacies a clientes no fmbito administrativo e judicial

MEc honve.
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7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

7.1 - Desempenho Financeire de Exercicio

As receitas do Conselho Regional de Enfermagem sfio ariundas das anuidades dos
profissionais de enfermagem, multes, juros, atualizagio menetaria ¢ outras receitas previstas na
legislagio, sende que ¥ da receita bruta ¢ transferida ao Conselho Federal de Enfermagem a titdo
de Cota Parte.

A eceitacotrente realizadaem 2015 foi de R$ 3.993.660,4% (trés milhdes, novecentos e
noventa e trés mil, seiscentos e sessenta reais e quarenta e nove centavos) sendo goe desse
montante, R$ 2.457.689,50 refere-se a recebimento de Anuidades,

A inadimpléncia do exercicio de 2013 foi de R$ 1.773.488,45, representande 41.91% do
total de anuidades emitidas em 20135,

7.3 Tratamento contdbil da depreciagiio, da amortizagiio £ da exaustio de itens do patrimdnio

¢ avaliagiio ¢ mensuragho de ativos e passives

O regional aplicou os dispesitivos para Depreciaggo, Amariizaghio, Exaustiio ¢ Mensnragio
de Ativos Passivos, bem como os procedimentos, préticas, elaboragio e divuigaglp das
&emunstragﬁes contabeis alaboradas para dar cumprimento as direfrizes preconizadas nas Normas
Brasileiras Aplicadas ao Setor Piblico, em especial, nas NBC T 16,3 ¢ 16.10, obrigatoriamente para
o inicio de 2015.

O Afivo Imobilizade ¢ avaliado inicialmente segundo seu custo de aquisi¢o, o imobilizado
foi ajustado de acordo com o relatério de bens apresentado pelo setor de petrimbnio. A depreciagiio
& calculada para amortizar ¢ custo de itens do ativo imobilizado e reconhecida no resultado.

Os atives permanentes adquiridos a parfir de 01/01/2015 foram depreciados utilizandg-se as
taxas de depreciagdo por categoria do bem, conforme regulamento do imposto de renda —
RIR/1999:

&8
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Os bens adquiridos em 2015 foram: Um veiculo doado pelo COFEN no valor de RS
113.790,00 ¢ aguisi¢io de Softwares no valor de RS 2331500, resultande nos saldos
demonstrados no quadzo absixo. Os bens adquiridos anteriomaente 8 01/01/2015 serfio depreciados

ap0s a coniratagio de uma empresa especializada para a reavaliagfo dos bens.

uadro 32 — Taxa de depreciacio/Amortizaciio acumulada em 2015.

Aaprethos de Cine ¢ Foio - §.502.00 0,00
Bibliteca 541430 0,00
Equipamentos de Informatica 153.743,77 {00
Maguings ¢ equipamentos 46.749.50 0,00

T Moveis e Utengilios T 1B0.162,60 0,00
Veijculos 518.750,00 ) {14.286,97)
Total Bens Mdveis ' 913,362,17 (14.286.97)
Instalaglics ' ' 278,309,10 0,00
Salas - 224,764,714 ' 0,00
Total bens imdvels 503.073,84 2,04
Software 71.613,14 {4.522.3)
Tatal do Intangivel 71.613,14 {4.822.30)

7% - Conformidade Contébil dos atos e fatos da gestifo or¢amentaria

As demonstragBes contdbeis do Conselhe Begional de Enfermagem foram glaboradas em
conformidade com a Lei n.® 4.320/1964, em observincia 4s Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadus ao Setor Publico; aps Principios Contabilidade; & Resclugdo COFEN 304/2016 que
orienta os dirigente e demails responsdveis por atos de gestdo administrativa e financeira na
prestagio de contas.

A partir de 01/01/20153, a contabilidade passou 2 ser elaborada com base nas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplivadas ao Setor Piblico. As principais praticas utilizadas na
preparagfo das demonstraglies contdbeis ¢ 0 ratamento contébil para avaliagiio e mensuragio dos

ativos e passivos estdio evidenciadas nas Notas Explicativas.
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7.7 Demonstragdes contghels exigides peia Lei 4.320/64 e notas explicativas ‘/\A-Q "
Vide em anexe o seguintes demonsirativos:

Anexo ] - Balango Orgameniario

Anexo 11 - Balango Finaneeiro

Anexc If1 - Balango Patrimonial

AnexoIV - Demonstragfes das Variagles Patrimoniais
Anexo V - Demonstragio dos Fluxos ds {aixa

Anexa V1 - Notas Explicativas

7 9 .. Demonstragao da Gestho ¢ Registro Contahil dos créditos a receber

Em 2015 foi 2 registredo 0 total dos créditos referents contribuicdes a receher, que =0
encontrava em aberie ¢ sinda ndo insgritas eim divida ativa no valor total de RS 4.096.951.62,
conforme relatério extraido do Qigierna Finaneeire - SISCAF, sendo que RS 1,773.488,43 refere-se
a0 exerciclo de 2015 e R$ 2.323.463,17 refere-3e a exercicios snteriores ginda nfio inscritos em
Divida Ativa.

Com relagho aos dabites jnscritos em divida ativa, 08 saldes foram ajustados em 2015,

conforme zelatério apresentade pela Procuradoria Juridica no total de RS 2.897.420,00,

Em decorréncia do elevado geay de incerteza o recebimento dos valores inseritos em divida
ative, utilizou-se a téenica sugerida pelo manual de contabilidade aplicado ao setar pablico baseado
no histérico de recebimentos passados pera céleuto do valor da provisio para pezdas, no valor de
R$ 2.173.014,25) conforme demonstrado nas Notas Explicetivas,

Dessa forma, a previsio de recchimento da Divida Ativa atualizada & de R$ 376.664,46,



20.4 - Integridade dos Registros das Informagdes no Sistema Integrado de Planejaﬁiéﬂi&e

Orgamento

Foi gerado o relatério de integridade contdbil do Sistems Implanta Informatica no mébdulo
de Contabilidade e nfo foi constatada nenhuma divergéncia.
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8 AREAS ESPECIAIS DA GESTAQ !

8.1, GESTAQ DE PESSOAS

8.1,1 Estrutara de pessoal da unidade

O perfil do quadro de servidores ativos do consetho ¢std demenstrado por meio de cinco (3)
quadros evidenciando, cada um, os seguintes aspsctes: No Quadro 33 demonstra-se a gomposigio
da forea de trabatho no consetho; no Quadro 34 as situagbes que reduzem sua forga efetiva de
trabalho; ne Quadro 35 & distribuiglio dos cargos em comissio e das fungles gratificadas; no
Quadro 36 0 perfil etdrio dos servideres ocupantes de cargos efetivos e comissionados; no Quadro
37 o perfil escolar dos servidores efetivos ¢ comissionados, conforme o carge que ocupa: Auxiliar
de Servigos Diversos, Assistente Administrativo, Advogada ({a), Administrador, Contador,
Enfarmeiro Fiscal, Analista de Sistemas, Assessorias,

Demeonstragio de Forga de Trabakho i Disposigao da Unidade

Q Quadro 33 visa a demonstrar a forga de frabalho do conselho, comparanda-se a lotaggo
autorizada com a efstiva, Parza cada fipologia de cargos, o COREN - MS$ - informa a lotagio
autorizada ¢ a efetiva, registrando-se, ainda, os ingressos e egressos no exercicio. O Quadro 33
reflete a situaghio apurada em 31/12/2013, do excreloio de referéneia do Relatorio de Gestdo.

L 01S.

" Servidores em Carpos Betivos (L1 + 1.2)

I.I. Membros de poder 2 agenfes pu_lIticus Nao aplicivel Eﬁ:;d ap;guﬁ;val ap}.l:l:;ral
1.2.  Servidorss de Carrelrg {1.2,1+1.2.2+41 234124 i} 33 i] [V
1.2.1. _ Servidores de carreirs vinculada ao orgdo D 31 0 0
127 Sarvidores da carraira em exercicio descantralizado [H [H [H 0
123, Servidores de carreira em sxerciclp provisério { { { [/
124, Servidores requisitades de outros érglos e esferas 0 { { i

2 Servidores com Contratos Temporarios o 0 0 g

3. Gervidores sem vinewlo com 2 Adminisiracio Fablica 0 0 [} D

4. Total de Servidores (1+2+3) — D 33 0 0

* Constam 02 (dois) Servidores em Cargo Comissionado. (Assessor de Comunicagie ¢ da

Presidéncia, nio alocados na tabela por niio haver desericfio adequada}
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Situagides que reduzem a forga de trabalho efetiva na UNIDADE

O Quadro 34 visa demonstrar as sifuagdes gue reduzem a forga de trabalho do conselho. S8io
situagdes que caracterizam a auséneia momentinea do servidor do conselho, conforme previsdes
legais. Mais uma vez, vabe ressaltar que a fundamentspio legal utilizada foi a lei 8.112/90, sendo
que os conselhos que nfio sfo regidos por essa lel, devem fazer as adaptacBes pertinentes. Para cada
tipologia dos afastamentos, o conselho deve informar & quantidade de pessoas do seu guadro que so

encontravam nagnela situagio em 31 de Dezembro do exercicio de referfncia.

Quadru 34- S:tuacﬁes que reduzem a for¢a de trabalho efeiiva no Cunselhn.

T Tr——— rer——— L . L - :: § Qllﬁﬂﬁdﬂdﬂdﬂ
T L T U R P%BSDHEM
ﬁlﬁﬂi{’? ﬂdﬁaﬁmﬂﬂm CE T e §i .Z 4 em 31 de

T -.--cEdidm(ﬁﬁ zm} | -
1.1, - Exerélcioide Carpoom, Cmn;asgn _ .f; 0
1,2, Exercicio de Fungao de Confiancs - Y
1.3. .. "Oufras Sifuapdes Previstas em. Lms G
2. . . Afgstarmentos (2:142.242.342; 4) :
2.1, - Paya Exereicio.de Mandato Eh‘:nvﬂ o
2.2. .- Para Estuda ou Missdo no Exferior L 0
2.3, .. Para Servigh o Organisrno | Intenmcinusl 3 i 0
2.4, - Parg Particitvacioem Programa de: Pﬁﬁ G'raﬂuai;ﬂﬂ Smﬂo Sensunn ?ais 0
300 "RgmgwdqﬁfL+3.2+3 343.4+43:5) ¢ ; - .
3.1, DeOficio; na Inferasse ds: Aﬁm&iﬁﬁﬂcﬁﬂ ] 0
3.2.. A Pedidg; @ CHlero ga AGTiRISagho - 0
33... A ped:ada, m&ependent@mania du uatmsse da Aﬁmaﬂa@an para f

i _'companheuﬂ - L 0
34, A Pedids. Inden ptamﬁnte -:In Iumssa cla Admmsua;an
Mﬂtwﬂ de. saﬁ&e i : 0
3.5 -ATedido; Indupma’mmm;e &o Iatam-ssa da Aamjmaua;au pnr
Pmuesso Seletive’ -1 : . _ 0

- Likench: Remunsada % 174, 2} o '-.j' i

4 1, '."--Eﬂﬁll?ﬂﬁm?ﬁéﬂﬁ:ﬂﬁ Fﬂmiltﬁ i 0
4.2, -Capacitacso. . L o 0
S, .- Licenga nig. Rﬂnunarada {5 I+5‘ 2+5 3+5 4+5 5? Y '
5.1 . ‘Afastaménta do Cﬁhli_ga ou ﬂﬂmpauhem e T T 0
5.2, . Servigo MiIar, o T —3
5.3, Atividade Bolitica .~ T 8
5.4: > Tnteressés Particulares - & -~ = 0
5,5, -Mandato'Classis 2 s 1;13. ' 0
6, . :Oufras Slmagﬁesfﬁspemﬁqarﬂ a:tﬂnnrmanw}) LR
7. . . Total da Servidores Afastadosem 3] de| Bmmhm (1+2+3+4+5+5} 1
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Qualificacdo da For¢a de Trabalho R I!im

O Quadro 35 abaixo identifica a estrutura de cargos em comissio e de fungBes gratificadas
do consethe, baseando-se na estrutura apresentada no Quadro 33, '

Quadro 35 -~ Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissio e Funges gratificadas do
Conselho,

1. Cargos em Comissio

o oo R

6 Q

1.1. Cargos Nafureza Especial 0 0 0
1.2. Grupo Direciio e Assessoramento Superior 0 2 ]
1.2.1. Servidores de Carreira Vingulada ao ' 0 4 N
Orgio

1,2.2. Servidores de Carreira em Exercicio 5 9 0 0
Descentraiizado

1.2.3. Servidores de Dutros Orpfos e Esferay 0 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo ' Q 0 0 0
1.2.5. Aposentados O ¢ 0 0
2, Funches Gratificagas 0 21 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Grgiu ] 21 1] 0
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio 0 0 0 0
Descentralizado ]

2.3. Servidores de Outros 6rgios e Esferas 0 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo ¢ ou em

Fungiio (147) _ 0 23 0 ¢

Qualificaciio do Quadro de Pessoal da unidade

_ O Quadro 36 a seguir demonstra o parfit etdrio do quadro de pessoal ativo do conselho. Este
Quadro segue estrutura semelhante as dos Quadros 30 e 31, uma vez que tém por objetivo
classificar 0s ocupantes de cargos efetivos e comissionados segundo & faixa etdria, Deve retratar a

situagHo verificada em 31 de dezembro do exercicio de refergneia.
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Quadro 36 — Quantidade de servidores do Conselho por faixa etdria.

Cargos de

1.1,  Membros de Poder e Agentes

Politicos gplica | aplica | aplica | aplica | aplica
1.2, Servidores de Carreira 4 20 2 0
1.3, Servideres com Contratos 0 0 0

* Ao total estd sormada a pessoa que estd de licenca remunerada,

Qualificaciio do Quadro de Pessoal da Unidade

1) . .T; .
2.2.  Grupo Direco e Assessoramento o
Superior
2.3.  Tungbes Gratificadas { 0

O Quadre 37 a seguir visa a demonstrar o perfil de escolaridade do quadro de pessoal ativo
do conselha. Esse quadro segue estrutura somethante 4s dos Quadros 31 e 32, uma vez que tem por

ohjetiva classificar os ogupantes de cargos e comissiies segundo o nivel de escolaridade.

Quadro 37 - Quantidade de servidores do Conselho por nivel de escolaridade.

11, Membrosde Podere Agentes | 5 a4 |NA | NA [NA I NA [NA [NA |NA
Politicos

1.2. _Servidores de Carreira Q 12 | 10101 0@ 0
1.3 SJerdores com Contratos 0 0 0 0 0 0 o

2.2.  Grupo Direglo e Assessoramento
Superior

2.3, Fungdes Gratificadas

'LEGENDA
Nivel de Escolaridade

Classificada.

1 - Anaifabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro
grau; 5 - Segundo grau ou tenico; 6 - Superior; 7 ~ Aperfeigoamento / Especializagiio / Pds-
Graduacio; § ~ Mestrado; 9 - Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéneis; 10 - Nio
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8.1.2. DEMONSTRATIVOS DAS DESPESAS COM PESSOAL

Quadro 38 — Demonstrative com a despesa com pessoal.

VENCIMENTOS E VANTAGENS - PESSOAL CIVIL RS 194633377
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - APLICACOES DIRETAS | RS 1.946.333.77
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R$ _ 1.274.696,69
SALARIOS ] R$  838.698,64
GRATIFICACAQ FOR EXBRCICIO DE CARGOS £ FUNCOES R$  155.717,72
GRATIFICACOES POR TEMPQ DE SERVICO RS 39.871,89
FERIAS . o . R$  111.337,20
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - 1/3 _ R$ 36.884,66
13° SALARIO e ) RS 92.186,58
OBRIGACOES PATRONAIS RE  358,071,37
FGTS___ RS 1033976
INSS - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS RS 242.699.52
PIS/PASEP _ R$ 11.973,99
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL RS 313.565,71
PROGRAMA DE ALIMENTAGAQ AOC TRABALHADOR - PAT RS _ 234.586,46
AUXILIO TRANSPORTE B RS 78.979.25

8.13. INFORMACOES SOBRE OS CONTROLES PARA MITIGAR RIiSCOS
RELACIONADOS AQ PESSQAL

Foram realizados vérios estudos ne sstor de RH, sntre eles, hordrios de frabatho, elaboragéio
de planilha de férias, ajustes &s recomendagiies feitas pelo Controle Interno, apoio do Conselho
Federsl de Enfermagem com envio de alguns profissionais, para recomendar ajustes ¢ corTigir
possiveis falhas, elaboragfio descriiva da folha de pagamento mensal colocando em letras e
nimeros as ocorréneias relacionadas a folha de ponto, aos atestades médicos enire outras atividades
inerentes ao Depto de Pessoal.

8.1.4 a 8.19 Niio s¢ apliea.

8.1.10 Contratagiio de pessoal de apoia e de estagidrios
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Quadro 39 — Demonstrative do niimero de estaghiri

'N° DE ESTAGIARIOS DE ENSINO 9
N° DE ESTAGIARIOS DE ENSINQ MEDIOQ 3
TOTAL DE ESTAGIARIOS EM 31/12/2015 12

0 total de despesa com estagidrios fol de RS 83.365,87 em 20135,

8.1.11. Nfio se aplica.

8.1.12 Contrataciia de mio de obra temporiria

Existe contrato firmado entre o CORENVMS e a Empresa GeniflerPatriciaCoturi — ME —
Faxina Sim, referente 4 servigo terceirizado de méo de obra de limpeza.

CONTRATON®23/2015.
PAD n°, 085/2015

VALOR MENSAT:1.440,00
VIGENTE ATE 31/08/2016

8.2 GESTAO DO PATRIMONIO E DA INFRAESTRUTURA

8.2.1 Gestio da frota de veiculos proprio e tercefrizado

O Conselhe Reglonal de Enfermagem do Mato Grosso do Sul possui 3 (tés) veiculos
préprios. Um ¢ exclusive para atendimento mével nas cidades do interier do Estado e 2 {dois) para
as atividades de fiscalizago e administrativo.

No ane de exercicios de 20153, houve a necessldade de contratar uma empresa de locagfo de
velcutos por motivo de dificuldade de contratagio de seguro automobilistico em tempo habil.

Motive do consume com veleulo locado ser bem préximo do consumo com os veiculos proprios.

O aconteceu: com o velcule Daily 45517C8.

) " Daily 45817CS | _Frontier S 4X4_| Veleulo locaros|
HTI4514 NRT 5944 HSU 8776 GENERICO
- 2009 2010 2015 Genérico
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605,491 Nfo ocorren 147,831 760,41
CONSUEMQ
RS 207946 NEo ocorrey R$ 472,95 R%2259,94
_ . CONSUMO .

RE 865,61 RE 6792,00 Nio ocorreu | Manutengio por

CONSUMo conta dz locadora

8.2.7 InformagGes zobre os imdvels locades de tereeiros

Com o objsiivo de aiender os profissiorais da cidade de Dourados e regifio, o Conselho
Regional de Enfermagem do Mato Grosso do Sul, loca um imdvel para abrigar as instalagdes da
unidade Prestadora.

As benfejtorias necessarias serfio indenizdveis ¢ permitemn o exercicio de direito de
retengflo, de acordo com o artigo 35 da Lei n® 8.245, de 1991, e o artigo 378 do Cadige Civil,

O valor total do confrato & de RS 27.591,50, pago mensalmente RS 2.299.29, ja incluso o
IPTUR

8.3. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAQ

Nio exisie um Depariamento de Teenelogie da Informagic no Consetho, possuimos um
profissional Anglista de Bistemas quo desenvolve as ptividades de maputengBo nos Softwares
instzlados e enalisg de melhorias para ns usuarios finais, com levantamento de necessidades e

levantamento de requisitos,

8.3.1 Principais Sistemus De Informagiics
a) Windows Server® Standard 2008 ~ uma licenga
b) Windows Seven - vinte licengas
¢} Microsoft Offiee Proficional 2010 — vinte licengas
4} Sisterna de Cadastro e Financeiro SISCAFW da Implanta Informadtica — 20 licengas

¢} 88Folha ~ Folha de Papamenio da SuperSoft® Sisfemas ~ uma licenca
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£ Sistema de Conabilidade — SISCONT NET da Iplanta Informtica ~ uma licenga |}
) Sistema de Centro de Custe — CCUSTO da Implanta Informatica — uma licenga

h) Sistema de Patriménio — SISPAT da Implanta Informatica — uma licenga

i) Sistema Web de apoic ao Siscafw — SISCAFWED da Implanta Informética — ume licenga

1) Sistema de Fisealizago - IncorpNet da Incorp Teonology (encetrado em 11/20135)

8.3.2 Informagbes socbre n Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagée (PETL) e
Sobre o Plano Diretor de Tecnologia da Informagis — PDTI

Contamos com um projeto de parque tecnoldgico que envolve aguisigiio de Servidores e
computadores noves,

8.3.3 Acdes relacionadas 3 recaperagiio o & modernizaciio dos Sistemas

Quanto & recuperagio dos Sistemas, ¢ Analista de Sistemss atus in-loeo provendo total
conforto aos usudrios finais, minimizando o fempo de interrupedo,

A agio dg modernizagdo consiste basicamente na aquisi¢io dos Sofiwares com as versdes
mais atualizadas, ji previstas na ampliagio do parque tecnolégico, o Windows Server 2012, Pacote
Office 2015, sistema de armezenemento RAID 6 Hot-Swap, implantacio de Sistema Intranef com
Active Directory.

8.4 Gestdo ambiental e sustentabilidade

8.4.1 Adoco de criférios de sustentsbilidade axabiental na aquisiciio de bens e na contratagito
de servigos ou obras

A Junta Interventora corrobora ¢om a tendéncia contemperinea de preccupagiio com o meio
ambiente. Em seus processes licitatdrios de conirataglio de servigos em 20135 atenden ao dispesto no
Art, 12, 2% e 3° da Lei n® §.660, de 21 de junho de 1993, estabelecendo critérios de sustertabilidade
ambiental, Além diste, nos seus processos de trabalho, desenvolve e fomenta atitudes de

preservagio relacionadas ao uso racienal de papel (frente e verse, uso de rascunho entre outros),
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9. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAQ DE CONTROLE

9.2 Tratamento das determinacdes e recomendagdes exaradas em acjrddos do TCU

Nzo ocorreu.Existern determinaglies expedidas pelo TCU no anc de 2014, referente ao
Acordio TCU 78292014, mas que niio se refere a julgamento de contas, destacando que foram
atendidas pelo COREN-MS todas as determinacfas que o TCU fez direcienado a Autarquia.

9.3 Tratamenio das recomendagdes do Orgio de Controle Interno

A Controladoria Geral do COREN-MS atuou em 2015 de forma preventiva, com a
finalidade de evitar a ocorréncia de erros, desperdicios e irregularidades; ¢ de forma corretiva, com
atuagfio posterfor, visando 4 adog#io de medidas corretivas nos atos administrativos eivados de
vicios.

O COREN-MS no exercicio de 2013, além da Controladoria Geral, dispés ainda como
forma e esirutara de eentrole, de assessores ifenicos na drea contdbil, informatica e licitaglo, com
fim de minimizar os tiscos de ocorréucia de Hicitos administrative, controle feito também

individualmente pelos colaboradores, conselheiros e empregados piblicos nos exercigios de suas
funpdes,

Recomendagies do Orglo de Controle Interno Atendidas no Exergicio

Quadro 41 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCL

Recursas Humanos e Gestfio de  Pessoas, Memorandos, Pareceres ¢
{Orgamentirio e Contdbil, Licita¢des ¢ contratos e termos de justificativas de
[dénci

o Recursos Humanos.

controle intemo no exerclcio de

ve & participagio da Controlzdoria Geral do COREN-MS, Auditoria do
COFEN e ressalvas sobre a deliberago das contas do exerclcio de 2014,

Diesta forma, as recomendagtes atendidas no exercitio de 2013 foram:
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Recomendasdes cxpedidas pela Controladonia Geral 4o CORBN-MS: e

t, Recomendsgdo sobre pagamentos somente apos a efetiva prestaclio dos servigos. A providéncia tomads fo
pagamento somente apds aporte do atesto, com 3 Hquidagio administrativa e contabil de despesa;

2, Papamento somente cam apresenfagio de note fiscal ou documento fiscal autentico. O COREN-MS s6 reeliza
o pagamento apds a declaracio dos fiscals de contrato da autenticidade do documento de cobranga;

3.  Ausincia de apresentacho de certidtes de regularidades fiscais federal, estadual ¢ runicipal, FGTS, trabathista
¢ INSS. Providencin adotada foi notificar a contratada para apresentar as certidfes sob pena de rescisio
contratual;

4. Apontamentos referente a prestaglio de servigos da empresa terceirizadg de limpeza da subsevdo, identificade
a guséncia de apresensasio de documentos contratualmente ohrigatérios, por se iretar de empresa terceirizada,
ressalton-se @ Indispensebilidade deles. A pendéncis fol regularizada pela Confratada, inclusive quanto &
apresentagiiv do PCMSO 2 FPRA;

5. Recomeada qus 08 decumentos de despesas sajam encaminhados em PEF proprios, paginades e devidamente
anexados a pasta, evitando que fiquem avulses, cam risco de extravios ¢ percas. Atuglmente frabalhamos com
Frocesso Eeondmico Finaeeiro, sende que a aufuagdo se d4 comde acordo com contratos e aditivos firmados,
¢ a5 despesas ordindriag, de pagamento inico, continuam autuados em Processy Administrativo de Licitago,
nfo dando origem 8 um PEF;

& Recomenda ao setor de RH dogumentos de filisgdo dos sindicalizados e as autorizagBes dos descontos das
repasses confederatives. Atendide;

7. Irregularidade em cobranga de locagéo de imdvel. A providéncia foi o pagamerito someonts dos dias utllizados
pelo COREN-MS, com manifestagfio favordval do setor jurldico da imobiligria;

% Recomends encerramente de conirato de gestdo documental, em razdo do inconformidades, sendoe prontamente
atendido;

9. Recomenda parecer técmice de perito em célenlos frabulhistas, devido as quantidedes de divergéncias
encontredas pels Controladoriz pod cdlculos da folha de pagamenty e Seus encarges Atendide
repomendagiio, sendo designado o contador pare realizar @ stestar & conformidade dos valores;

10. Recomends atualizagio dos cadastros e dados de estagidrios do COREN-MS. Afendide, o confrato atualments
6 feitn semestraimente;

i1. Propor que além do supervisar, o RH também ateste o3 dins de trabaiho dos estagidrios para fins de pagaments
de vale transports, Recomendaglio atendida;

12. Solicita parecer juridlco referente a0s contratos quo ultrapassam crédite argamentério do anp, pois el ato e
permitide somente por lel ¢ se os servigos forem continuos. Ewmissio de Purecer Jurfdico sobre o assuto,
n°34/201 3;

13. Recomenda que o RH gurapra o Art.135 da CLT, que se traig da concessdo de férias aos funciondrios, que deve
ser dado com antecedencia minime de 30 dias pelo COREN ~MS, solicits também que 0 funciondrio apresente
a Cartelra de Trabalko pars que seja anotada a respectiva coneessio, com aporte das assinaturas devidas.
Totalmente atgndido; )

14. Recomenda que os apontamemios dos checkiists emitidos pela Controladoria sejar encaminhados para
conhecimenios dos setores gitadss noas aponfamentos. Atendido;

15. Auséncia de assinefuras em processos, empenhos, termos de raferéneias. Atuglmente, 0 processo s6 framita
para o setor subsequente ¢ exeuride todos 0s atos do setor pregadents; _

16, Pagamentos de despesas sgm avtvagdo, auséncis ds contrato, auséncia de notas fisvais, sus¢ncias da
informaciio das retgngBes ibutarias, anséncia de liquidagho, cobranga antecipada, empenhos divergentes,
existéncin de encargos de multa, juros & corrsgZo menetdria. As medidas adotadas fol abertira de Progesso
Econdmico Financeiro pars autuaclio ¢ femite de fodas as despesds do COREN-MS, cancelamento de
despesas sem contrato, aberturg de licitag?o pam costrataglo, pagamente somenie mediante nota fscel
ayténtica, Tetenclo pelo departamento contibil de impostes federais, estaduals e municipais, retificagdo do
empepho, pagamento sorments apds & liguidagiio contdbil e administrativa e treinamento de fiscal de contrato,
com elgbaragio peta Controladoria de um chsekfiside fiscalizagiivo de contrato para suxilid-los, & quanio acs
pagamentos de encarges por alrasos, destacamos que geralmente s2o arcados por quem deu cassa 30 atraso e
auente pagos pelo COREN, todos o3 valores sio restituldos ao sew cofie;

17, Recomenda a regulamsntagio de enirega de atestede madice. Regulamentado, com ciéncia dada aos
funcionérios através do ¢-mail corpotative;

18. Recomenda o nfc pagamento ¢o vale transporte par quem esta em gozo de férias ¢ fakton dia de servigo.
Atendido a recomendaegio;

10, Cancelamento de Progasso de Licitacfe de Segwros de voiculas, com abertura de novo cerfame, ¢in raz2ie da
inghservincia da Le} n.8.666/93, em especial ao praze de B dias da publicacdo do edital & realizagio do
certame. Levando em considerapio o poder de autotutela que dispde este Autarquia, a medida adotada foi
encerramente do pracesso e resilisSo contrafual, com aberiura de nove processo ligitatéria,

20, Recomendagio de autuagio em PEF de documentos essenciais para despesa de condominio, tafs como
Regimento Interno, os acordos ¢ convenees, as atas das reunidigs realizadas, Pprtaria de desigmagfio de um
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preposto ou Hacal gestor do Londonpalo e outros documentos Telacionadas a tal despesa. A providentia futl]

atender a recomendagiio, autuands & despesa em PEF, anexando os demals documentos selicitados;

21. Recomende abertura de Progesso para autuegde de documentos relacionados a serviges de foraecimento de
gnergia prestados por concessiondria, inclusive com emissio de parecer juridico, Solicita tembdm a froca da
categoria de uswdrio “residsnclal” para “pader publice™, As racomendaciies foram totatmente atendidas;

22 Parecer Jurfdieo sohre eseotha de foro de eleipio em cidade diversa da Sede do COREN-MS, Foi amifido
Parecor Furldico p°S92015;

33. Correglfo do periodo referéncla de gobrange do servigo, de valargs cobrades e nio contratados e de servigos
nio totakmente Hquidedos. Como a andlise & os apontamentgs precedem o pagamento, o pagamento s¢ foi
renlizado apds aprasentagiio de nota fiscal retificada, niio causando prejulze para o COREN-MS;

24. Recomends gue as horas intrajornadas (refeic¥o} ndo sejam inferiores a uma hora @ nem superiores & dues. De
acorde com Departzmente Pessoal foi clentlficado todos o8 funciondrios schre a exigéncia e ndo mais
realizade horas intrajornadas em desacardo;

25. Recomende que nos encemamentos de Conirato de Estigio sefa felto pelo supervisor do estégio.a entrega do
termo de realizagdo de esisgio, O ato é feito no propsio sistems da empresa mtegradora do estigio, assim que
finalizado o estigio. B encervamentp do venirate de estigio vigente, por desatender a norma de licitagdo.
Atendido & recomendagio de encerramente do fermo do ¢onvénio ¢ ghertira de processe de lcitagBo para
contratagio da u® 016/2015 ¢ firmado contrate de r°1042015 com sociedsde empreséria ~InstitutoEuvaldoLodi;

26. No obediéncis ao prazo pravisto no artlge 61, pardgrafo dalco da Lei n.8.666/93 da publicagiio do resumo do
extrato de contrato. A providéacia adotada foi malor cautals na publicagdo dos contratos, entretante, come niie
hé um setor especifico de controle dos gontratos, ainda, encontramos deficidncia quanto a este requisiio
exizide por lel;

27. Recomenda retifieagdo de elementos despesas. Foi realizado apostilamentos contratuals em razio da altemaclio
dos elementos despesas iilizados pela contabilidade;

28 Contrato com susBacia da data base, peripdicidade do reafustamento de pregos ¢ o Indice wtillzado, A medida
adotada fof padrorizer 08 eoniratos ¢ engessar as cliuselas obrigatdrias;

Recomendagtes expedidas pelo Consetho Federal de Enfarmagem através do Parecer COFEN — Aud n"086/2015 ¢
de Conselheiro n°3 19420118, do COFEN, sobre & Presiagho de Contas do COREN-MS axercicic de 2.014:
1. Fizesse constar no Relatério de Gestdo de 2015
2, Se oprimore as notas explicativas ds demonstragbes contibeis. Atendlde, ne exercicio de 2013, o sefor
contii] procedew conforme recomendagio do COFEN.

Recomendaglies expedidas pelo Conselho Federal de Enfermagem através de Auditors realizada no Regional
ao anp de 2615, sendo as de maijores fmpactos:

Quanto zos RecurspsHumanos ¢ Gestio do Pessoas:

1. Pagamenie de verka integral, semn observincia da proporcionalidade (ver se atendeu), Foi infermade a
funciondria em quesifo e a mesma seliciton que fosse deliberado pels diretorta do COREN/MS scerca do
desconto ou nflo, & se Houyesse ¢ desconto, que fosse fite de forma parcelads, Deliberagio pela Diretoria do
COREN/MS para que Eouvesse o desconto onde parcelado;

2. Pis com codigo emado, Fol agendado o stendimento nz Receita Federal para retifiear este pagamento no
cidigo incoreto, Assunto em fase de resolugdo pelo Contador Ezio Jolio Stranier! Junior;

3. Processo sem autusgdo, sussncia de paginegio ds folhas.falta de padronizaglio do processo da folha de
pagamento, O Departamerta de Pessoal 62 compremeteu em eriar um Manual da Como Fazer a Folha de
Pagamento no COREN/MS, descrevendo desde as procedimentos mais simplificados, até os mais complexos,
para evitar esse tipo de ¢tro ¢ oblendo assim o controle, também foi aberto o PAD de némero 332/2015 para
efetuar ¢ controla sobre as Tolhas de pagaments do CORENMS e de imediato adotado padronizactio dos
proceditnentos referentes & fothe de pagamento, eom inclusfo dos relatdrios citades na auditoria.

4. Pagamento de alimentagfio e transporte para pessoas que faltarem serviga. Por auséincia de previsio em
acordn coletivo sobre o desconte, tal progedimento ndc era realizado, entretanto, o depariamento de pessoal,
8 partir do apentamento da suditoria do COFEN, passou a descontar proparcionalmente o pagamento desses
beneficios quando hé faltas no servigo,

5. Inexistéacis de exames periddicos. Em 2015 j4 framitave Procsssp Administrative de Licitaglio nd408/2014,
para contratagio de empresa prestadora deste servigo. Ao final de 2015 fol finmado contrato n.24/2015 com 2
empresa SISAT Sistema e Safide Integral para reclizacio dos exames periddicos;

6. Inexisténcia de termp de adesdo de auxilio ransporte. Elaborado pele Departamento de Pesseal, formuldrin
de solicitagio do Auwxilio transporte conforme recomendago da auditoria e repassado 202 funciondrios para
precnchimento;

7. Declaragio por esctito pra fins de meldéneia de IR. . Blaborade formuliric de declarace para fins de
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imposte de renda e coletade o preenchimente de todos os funciondrios, conforme mma’nﬁn@ﬁn"qﬂ”
Anditoria;

Inexisténcia de questiondric de avalisgiic de desempenho. Em fise de estudo a implantagio do PCUS e
pelitioa de avaliaglio de dezempenho dos funciondrins do COREN/MS;

Auséncia de assinaturas nss f£rias e desobservincia do prazo da lei. Totaiments atendido pelo Departamento
de Pessoal;

Na Comtabilidsde forem apontadas:

Ausénelz de lengamentos nns eontas de varizgdo parrimondal aumentstiva. Justificative; Conforme congulta ¢
anélise no sistema wtitlzado no COREN/ME, identificamos inconsisténgias nx patametrizagho do Tangamento
referente ap recebimento de vecaitas ocrsionande auséncia de langamentos nas contas de Varlagdo Patrimonial
Aumentstiva, Tal ineonsixéncia fol corrigida no exercicio de 20135,

Auséncla de langamentos nas contas de ajuste para perdas do ative da divida ative; Justificativa: Fol solicitado
um Jevantamente junto ac departamento juridico que conwroln a dividn ativa, para saber as incertezas desses
créditos tributdrios que sfo inscritos em divide ativa, g, por conseguinte saber provdveis perdas para
efetuarmos o fancamenio de ajuste parm perdas da divida ativa, Tal inconsisiéncia fol coTigida no exercicio de
2015,

Auséncia de langamento nas contes de depreciagio acwmyads ¢ amoertizacdo acumuleda nas contas dos bens
méveis, iméveis e intangiveisfustificatlva: Os lengamentos referemtes & depreciacic o amortizagip do
jmobilizado foram efetwados no exercicip de 2015 para os bens adouiridos nestz exercicio, Estarnos
apuardands a resvallaghio dos bens do COREN/MS, que serd realizado por uma empresa especializada, & apos
gssa reavaliago serd feito as dedugBes obrigatéries do patrimdnio referente 35 aguisices anmteriores. Tal
inconsisténcia fol parciaimente comrigida no exercicio de 2015

Auséneia de lancementos nes contas de férins a papar ¢ 137 salaric a papar relativo a 112 avos por més
trabalhado;Justificativa: © sistema contdbil cam as novas normas de ¢ontabilidade aplicadas ao setor piblico
fol inseride em 2015, e esta auséncia de Iangamenios de provisio de Férias & pagar ¢ 13° saldrio a pagar foram
provisionados mensslmente, seluciorando este apontamento. Tal inconsisténcia foi comigida o exercicio de
2015,

Divergénela ro langamente da contribuicdo associativa mensal, verificande auséneia de langamento da
obrlgagio mensal em 022015 o apséncia do langamenio e pagamente ¢ divergéncia dos valores langados em
main/2015 (310,08-flha e 307,97 — contabilidade); Jnstificstiva; A coniribuigdo associativa era lancada na
provisio junts com sutras provisdes, disnte este apentamento ja foram comigidas. Tadas as provisies estiio
langadas segregadas dos pagamientos, respeitando o principio da competéncia, Tal inconsisténein foi corrigida
na gxercleio dg 2085,

Auséncia de lapcamentos das obrigaglies mensals nas contas de despesa e obrigacAo da eota parts; Justificativa:
A ausgncia dos langamentas da cofz parte ocorren por falta de provisis no moments da liquidagis,  estave
como formecadores diversos (conficuraglo de sistemal, apds essa coostatagio fol alterads para a centa
2.1.5.1.1.01 ~Cota Parte COFEN, regularizando gsta situago. Tal inconsistdneia foi corrigida no axetcicio de
2015,

Phivergncia nos langamenites contébeis relatives £ fixaglio da despesa o sua sxecucho, observando a fase de
empenho, liguidecdo e pagamento, da gonta de natursza de informaglo orgamentiria vencimentos e vantagens
fixas pessonl clvil, ref01/2015; Justificativa: Os valores diverpentes referem-se a reformulagio do orgamente.
A dotzgie final apds a reformulaglic realizada em janeirof2015 & de RS 1.215.594,25 canforme cliado acima.
Recsitas nfo ideatificadss e calonio de cota parie; Justificativa: Os valotes divergentes referem-se a juros
cobtados sobre recebimentos efetuados através de cartflo de crédito, nio sendo base de cAlouke para sota pané @
estes valores j4 foram depositados para o COFEN. Tal inconsisténcia fol corrigida no exercicio de 2015.
Contata-se nos balancetes de 01 a 05/2015, a niio ulilizaglo das contas de natureza de informagdo de contrele
(MCASP 2015), Justificativa: Os grupos 7 @ § 580 informagdies de naturcea tipics de controls, que ainda ndo
estio sendo ntilfzades. Amalmente estamos Implementando ge procedimentos essencisis para o cumprimenta
das novas normas de contabilidade aplicadas ao setor publico. Posteriormente serd implantado, estamos
aguardando informagdes do COFEN quamto a padronizagdo.

Cuanio a Tesouraria:

Pagamentos de suxflios repressntagdes sem portarias, convocatdrizs, stas das reunidies e relatérios de
comprovagiio, A jumificstiva apresentada foi que todos os atos foram feitos, enfretante nio anexados aos
ptocesses & fim de evitar impressiies demmsiades, atendendo mosprineipics da sustentabilidade e
economicidade:

Auséncia do pagamento o locadors de carro de viagem realizada pelo Douglas, fato essencial pera prestagfic de
eontas de pegamento de dl4rlas, A justificativa apresentada foi gue os comproventes de papamenio ficavam no
PEF e nilo ne PAD {enviaram copia dos comprovantes de pagamento ¢ relatério de locacio) ¢ informaram gue
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dcrtada.

Os fatores posnwcs foram & atuﬂ(;.ﬂo dos g&sturas conforme as Prmcipms Administrativos, se esforgando para

irjam nos préximes progessos também anexar 20 PAD, ' i

Quanto a Livitagdes:

21, Ausfncie da jusiificativa da inviabildade de vsar o pregHo elerénico, ausdneia do resultado da licitagdo; falta
numeragdo de phgine no processo, o empenho foi emitido para elemento despese, auséncia da aprovaggo
motivada do TR pelz autoridads competente, Todos 03 apantamentos foram sanados, 2ende que os vicios
provieran: de lapsos procedimentais.

Todos o8 itens 4cima foram stendidos, e as pmﬂdancias eNContram-5¢ Lo Mesn1o campo da desmgﬁﬁ da racamendas;ﬁu
a fim de gvilar & impossibilidade de comparaghe com gual expediente se relzciona & justificativa e a providencia

..ai

Ds resultados obtidos foram mtos rﬂgulares stendendo 3s nurmas legaxs e mtarna.s 0ok prnuessns a.dmmlstratwns em

| frimite np COREN/MS.

legatiiade nos atos de gpstio,

Os negatives foram & falte de normatizacho & conhecimentos dos procedimentos pelos sefores responsaveis,

Recomendagdes do OCI Pendeptes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadroe 42 - Situaciic das recomenda¢des do OCI que permanerem pendentes de atendimento
no exergiglo,

Recursos Humanos e Gestﬁcr de Pessoas, Memorandos, areceres e
Orgarnentatio a Contdbil, LiciiagBes e contratns & torraos de justificetivas de
i i Audiforia COFEN,

Hﬂcumendagﬁes gxpadidas pely Controladoria Geral do COREN-MS pendentes de atendimento:

I. Recomenda = shertyra de¢ conta cauchn para depdsito de Garamtia Contratusl de empresa terceirizada que
prestadora de servipos nz Subseqdo. Justiflcativar J4 foram encamlnhados todos os documentos ro banco,
aguardando liberagde, pois & confa deve estar em nome do prestador de servigo.

2. Publicagliv do extrata do contrato no DG 2t 0 5° dia il de més seguinte. Justificativa: J4a eocaminhado ap
setor responsdvel para atendimento.

1, Recomenda que o anufnioseja pago com base oa remurermgdo do funciondrio cooforme o Acordo Coletivo.
Justificativa: Aprovado em reunlfio de plendria o parecor da comissfio que fez estudo sokve o temia @ indicou
epcaminhamente ae COFEM,

#. Regomenda a deliberagfo sobre afvases, huras gxiras, compensacties, afastamentas, pontos livres, ¢ demais
assumtos referente #s horas trabalhadas e também que o5 Depariamentos Pesscal & Juridico emitam parscer
sobre o assuntoJusilficativa: Realizado gstude emitido parceer organizendo o fluxe dos processos de
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5. Recomenda o encerramepto e refificapBes de conbratos Smmadeos sem o atendimentes a lef n.8.566/%3
(telefonis). Justifieativa: Considerande ser um servigo essencial, fof mentido, sendo realizado
paralelamenteprocesso de licitagto que deu deserto, sendo necessario encerramento deste processo do licitagdo
e abertura de nove processo com manutenydo do servigo, cam 180 dizs de prazo para 2016 ou até conclusgo do
processo

6. Realizacho de repactuaglio de valor de servigo de telefonia movel sem atendimento aos requisitos
logais Justificativa: Encerredo o contrato

RecomendagBes gxpedidas pelo Conselho Federal de Enfermagam stravés do Pareger COFEN — Aud n°086/2015 ¢
de Conselheire n®319/2015, do COFEN, sobre & Prestaghio de Contas do COREN-MS exercicly de 2.014:
1. Adotassem meios para regularizar o controle fisice de bens patrimoniais, de almoxatife e de valores em divida
ativa: Jusilficativa: Maios adotados a partir de 2016, com utilizagdo de planilhas & estrturagdo dos setores.
No ano ¢e 2013 foram realizados controles do almoxarifado e levantaments de bens por comissio do repianal,

Recomendaglies expedidas pelo Consetho Federal de Enfermagem através de Auditora realizada no Regional
no ano de 201 5;

Quanto aes Regurses Humanes e Gestéio de Pessoas:

Desconto do auxilio alimentagso som previsio no acorde coletivo;Justificativa: Ato corrigido

Digseonto de sindicato em valor inferior;Fustificativa: Ato corrigide

Anuénio com basa ha remunéragfo previsto no acorde colstive:Justificativa: O anuénio é pago sobre o hage,

por ere na digitagle foi colacado remunerag#a, nde sendo entendimento do sindicato e gestfo. Enviado o

COFEN, aguardando devolugdo.

5. Divergéncia em valer de INSS, FGTS e PIS, Justlficativa: O valer & fundamentado ne folha de pagamento &
foi justificzde pele Departamento de Pesscal gue conferme a folhe de pagamento ¢m questio analisads, seus
anexos & relatdrios, os valores informados encontram-se e conformidade. No aguardo de resposta do COFEN
sobre 0 acatamento ow nBp da justificativa apresentada pala responsdvel;

Lol

Para Gestdo

6. Demonsirar a3 Medidas adotadas para reduzit 4 inadimpléncia;Instificativa:Impiantou planc de arrecadaeio,
wediante projeto especifico para essa finalidads; intensificoun a agdes de divida ativa & judicizls medirnts
negociagio diratz com os profissionals ou via judicial; aglies diretas junto aos profissicnais nes institiicdes da
capital e inferior; vinbilizon-se contratagfio de sstagidric para setor de amwidade & cobranga; via sabinets
estruturou perte de petificaces aps profissionais ¢om inadimplénciz com a parijcipagiio do departamento de
fiscalizagla.

CQuanto a Licitaghes;

7. Publicagiio do extrate do contrato ne DOU até o 5° dia Wtil do més seguinte edemonstrar & viabilidade de usar o
prag¥a presancial, tendo em vists, que nio foi demenstrado a sua vantajosidade, uma vez que hé ocorréncia de
cartames desertos ou com apenzs WM pericipantes, justificar as providencias adotadas para wiilizar o
eletrbnico. Justificativa: Preplo eletrdnive adotads em 2015

As providenciss eaCONITam-56 NO mesmﬂcampu da desm-;iiu da racumsndagﬁu a fim de evitar a impossibilidede de
aragfo ¢om pual expoadiente se relacions a justificativae a mwdénela adotada

As providéncias adutadas pela atuat gestﬂ{: se deram de forma Jmediata a identificagfo das Iﬂﬂgﬂ!ﬂﬂd&d&s Os fatores
que prejudicaram a adoglio de providéncias 2 médic prazo, foram as inGmeras situagBes identificadas durante o
exercicio, assim coma, a demanda de processos sobrestados e comprometidos por decurse de prazo.

Mesmo com o quadro de conselheires desigmados para compor a junta e o suporte téenice de COFEN, ndo fof
suficiente para solucionar todes as pendéneiss idenfificadas. Situagho esta que ss buscau superar com o atendimento das
solicitagties de aumento do quadro de comsetheiros ¢ efetivaclo de suporte ticnico ne 4rea de contabilidade pelo
COFEN.
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Outro ponto positivo foi a capacitagio de servidorss téonico-administrativos frente 4 demanda do Céfzélo. Qta-
2¢: capacitagio em licitagBes, participacio de servidores no Semindrio Administrativo do sistema COFEN, capagitacio
do guadro de fiscaiz por membro da cimara técnice de fisealizeglin do COFEN, treinamento de elaboragio e fluxe de
documentos oficiais, capacitapdes dos fiscafs de contrato ¢ reunifics de trabalho sobre processos organizacionas.

G desenvolvimento e cumprimento das ages implementadas pele Junta Interventora por meio de Plano de
Ttabalha, foi essencial para o alegnece das metas e sucesso desta gesido,

9.3 Medidas administrativas para apurar responsabilidade por ecorréncia de dano ae Erdrto

Com relagfio a danos ao eréric, no presente exercicio nflo ccorren, entretanto, no exercicio

precedente {2014} houveram dois danos, que ilusiramos abaixo:

Umn referente dapuracfo de ato infracional de nepagio de posse funcional com alegaciio de
que ¢ nomsado respondia processo ético no COREN/MS, causando um dane ao erario de
aproximados R$16.000,00 (dezesseis mil reais), pois considerando o gque consta no PAD
n.350/2014, o nomeado fem direito aos pagamentos retroatives dos vencimentos ¢ vantagens deste a
data de publicapio da nomeagho, Inclusive com alteraglio em sua CTPS da data de admisséie. O
pagamento retroative dos valores foi feito pelo COREN-MS, materializando ¢ prejuize ao erério,
gue se deu em razio da Autarquia ter que integrar o servidor, com pagamente retroativoe de seus
direitos no valor de R$16.707,11, sem ter prestado servigo dAutarquia,

A providéncia tomada pela gestfio fol ingresse de Ag¢fic Judicial de Ressarcimento por Dano
go Erario n”(009738-10.2015.4.03.6000, distribuide na Justica Federal — Se¢fio Tudicidrie de
Campo Grande - MS, em desfavor das pessoas fisicas que fizeram parte da Reunifio de Plendria e
decidiram em votagdio pele suspensfic da nomeaglio do enfermeiro fiscal, infiingindo disposigGes
legais,

Qutra ato de improbidade e dano ao erdrio, esta configurado no Processo Trabalhista n
(01432-03,2013.5.24.0003, gue condenon o COREN-MS a pagar o valor atualizado até 23/11/2015,
de R$6.390,07, referente a danos morgis, praticados pela Presidente do COREN-MS 4 época,
Amarilis Pereita Amaral Scudellari, contra g servidora Wanesss Bossolan Arce. A providéncia
adotada foi ingresso de AgBo Judicial de Ressarcimento por Dano ac Erdrio n®0013516-
85.2015.4.03.6000, distribuido na Justiga Federal — Segio Judiciaria de Campo Grande — MS, para
reaver aos coffes pablicos o valor pago de indenizagfio,
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9.9 Demonstragho da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigagles com ‘o

disposto no arf, 3° da Lel 8.666/1933

Atuzlmente todos 0s contratos vigentes no COREN/MS possuem clausula de que o
pagamento serd reslizado em até 10 (dez) dias dteis a contar da apresentagdo da fatura, Nos
contratos futuros de que trata o art. 24, 1I da lei 8.666/93 serd adequada ial cliusula para 3 (cinco)
dias titejs, conforme previsdo legal.

0,14 Publicidade e propagunda

Sobre 2 parte de imprensg do COREN-MS, no exercicio de 2015, uma média de trés noticias
relacionadas a drea da Enfermagem foram publicaday todes os dias no site oficial do orgdo.

Desde 0 inicio dos trabalhos, as publicagies no site sobre legislagdes também estdo serdo
feitas pela Assessoria de Comunicagio.

As questdes de crigglo de arfes, dlagramaciio ¢ estrutura do site (Webdesigner), foram fodas
executndas pela assessoria.

Em 2015, foram destaques as seguintes publicagdes em site:
a) Caminhads contra Dengue ¢ Chikungunya;
b) Palestra do COREN-MSa académicos da Faesul;
) Visita da diretoria do COREN-MS ao Hospital Adventista do Pénfigo na Capital,

d) Pablicagfes no site ofictal de viagens realizadas que tiveram como cbjeto: palestras, visitas,
entrevistas e reunifies em instituigdes da saude;

e} Publicagiio am site do evento: “Treinamento sobre implantagho do Portal da Transparéncia
no site do COREN-MS”;

3 Reunides, pajestras ¢ entrevistas realizadas pelo COREN-MS;

) Divulgagao da 5* SEMS (S8emana de Enfermagem de Mato Grosse do Sul) via jornais, radio,

televisio, contato falefinieo ¢ oniine.

h) Participagho do curse de *Relagdes de Trabatho e Dimensfonamento na Enfermagem™, no
auditdric da Unigran;

i} Cobertura ¢ publicagdo em site da apresentago do Perfil da Enfermagem e da aberfura e
todo o evento 5° SEMS;
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) Reunides com o CRF-MS {Conseiho Regional de Farmécia de Mato Grosso de St)

assessoria acompanhou {odos 08 encontros e publicou todas as informagbes sm seu site, com

13
VA

monitoramento das reunites do COREN-MScom o CRP-MS sobrs 2 nota técnica ¢ o desvio de
fungio na Enfermagem. Foram foftos textos jornalisticos e fotografia sobre o assunto;

k)  Visita a Vigilancia Sanitdria de MS, também foi acompanhada e preduzido material.
1} S#io publicadas no site matdrias sobre éxito do COREN-MS na justica;

m) A partir do més de agosto, feve inicio o Portal do “Acesso a Informagiio™ no site do
COREN-MS;

) Divulgaciio do Semindrio de Preserigio, Dispensacfio ¢ Admiistragfo de Medicamentos,
com produgdo de textos, imagens e artes sobra o evento;

o} Publicagio em siie sobre campanha por doagio ds¢ sangue para uma profissional de
enfermagem;

P} A cobertura a distincia com publicagio em sife, da participagiic de profissionais de MS no
Cobeon, que sconteceu em Belém/TA,

Destacarnos que as publicagles s#io feitas no site  oficial do COREN-MS:
www.CORENmSs.gov.br.em sua pagina no facebook: COREN-MS elnstagran: COREN-MS,
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{ 11, ANEXOS E APENDICES

Anexo [ - Balango Orgamentario 2015

Anexc 1l - Balange Financeiro 2013

Anexo il - Balango Patritonial 2013

Anexo IV - Demonstragfes das VariagSes Patrimoniaig 2015

Anexo V - Demonstragio dos Fluxos de Caixa 2015

Anexo V] ~ Notas Explicativas

Anexo VI - Integridade do Atendimento dos Requisitos Lei 8.730/1993 quando a
entrega das declaragtes de bens e rendas

Anexc VIII - Integridade Contabil
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Conselho Reglonal de Enfermagem de Mato Grosse do Sul
CNPI: 24.630.212/0001-10

Perioda: 01/01/2015 o 31/12/2016

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31" DR
DEZEMBRO DE 2015

1 - Contexto Operacienal

O Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul foi criado através da Lei
5.005/73 de 12 de julho de 1973, vinculada ao Ministéric do Trabalho ¢ Previdéncia Social,
constituindo em seu conjunto uma autarquia, drgfos disciplinadores do exercicio da profissio de
enfermeiro e das demais profissbes compreendidas nos servigo de Enfermagem.

2 — Apresentagio das Demonstragdes Contibeis

As demonstragdes comtdbeis do exercicio findo em 31/12/2015 foram elaboradas em
conformidade com @ Lei 4.320/64 em observincia as Normas Brasileiras de Coniabilidade
Aplicadas ao Setor Piiblico e aos Princ{pios de Contabilidade.

3 - Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis ufilizadas na preparagéio das demonstragdes conidbeis estic
definidas a seguir:

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos disponiveis em caixa ¢ equivalentes de caixa sfo administrados pelo Conselho
Regional de Enfermagem em consondncia ao que dispde o § 3° do Ari. 164 da Conslituigdo Federal.

Os recursos nio utilizados na cperacionalizacio das atividades foram depositados em contas
separadas das demais disponibilidades, em observéncia aos limites e condigles de protegdio e
prudéncia financeira, alinhados ao que dispde o §1° do Art, 43 da Lei Cemplementar n.° 101/2000,
o as receitas resultantes das aplicaglies desses recursos foram teconhectdas nas respectivas contas de
resultado. :
Caixa e eguivalentes de caixa incluem saldos em conta movimento e aplicagbes financeiras:

. I

Caixa e Equivalentes de Caixa 151.968,68 228.642,25
Bancos Conta Movimento 7.936,01 23.964,07
Bancos Conta Arrecadaglio 23.317,81 3.059,43

Aplicagbes Financeiras l 120.714,86 201.618,75

b) Créditos a Curto Prazo

Até 2014 o reconhecimento das receitas era efetuado pelo regime de caixa, a partir de 2015
adotamos o regime de competéncia. Sendo assim, fez-se necessirio regisirar o montanic dos
créditos referente contribuigiies a receber que se encontrava il sberto e ainda nfo inscritos em
divida ativa, conforme relatorio extraido do Sistema Financeiro — SISCAF. Dessa forma, foi
reconhecido o valor de RS 1,773.488,45 referente ao exercicio de 2015 e R$ 2.323.463,17 referente
a excreicios anteriores, sendo esse valor foi langado em ajuste de exercicios anteriores, para ndo
impactar no resultado do exersicio atual,

S
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Compreende os valores a receber por demais transagdes, como adiantamentos concedidos a
pessoal, adiantamento de suprimento de fundos, valores 2 receber de entes publicos e terceiros até€ o
término do exercicio seguinte:

- Adiantamentos a pessoal — saido de R 32.052,15 referente a férias;

- Impostos a recuperar — saldo de R$ 1.430,12;

- Outros devedores — saldo de RS 720,00.

<) Demais Créditos ¢ Valores 8 Curto Prazo

d) Estogues

Compreende o somatério dos bens adquiridos pelo regional com o objetivo de ufilizagio
prépria no curso normal de suas atividades operacionais e administrativas, compasto de material de
expediente, material de limpeza e produtos de higienizagio ¢ géneros alimenticios adquiridos
através de processo licitatorio, registrados ao custo de aquisi¢2o no montante de R% 9.634 .91,

€) Ativo Realizével a Longo Prazo — Divida Ativa

Os valores langados em divida ativa foram ajustados em 2015, conforme relatério
apresentado pela Procuradoria Juridica.

Em decorréncia do elevado grau de incerieza no recebimento dos valcres inscritos
em divida ativa, utilizou-se no ajuste a valor recuperdvel, a técnica sugerida pelo manual de
contabilidade aplicado ao setor piblico baseado no historico de recebimentos passados,

conforme tabela abaixo:
Saldo Inicial DA 832.241.04 015.017.37 1.446.480,26 2.596.504.06
Mcadag:&: DA 187.328.96 128.284.,10 179.417,12 341.218,75 |
%, arrecadacio 23 14 12 | 13

Média de recebimento irés exercicios anteriores = (23+14+12)/3 = 16,31%
Média de recebimento do exercicio = (14+1 2+13)3=13%

Dessa forma, compreende os valores com divida ativa e 0 gjuste de perdas, conforme segue:

Inscritos Divida Ativa 2.897.420,00 2.596.504,06
() Ajuste com perdas de (2.173.014.25)
exercicios anteriores

| () Ajustes com Perdas D.A. 2015 (347.741,15) 0,00

' Saldo DA 376.664,46 7.596,504,06

i} Imobilizado

O Ativo Imobilizado é avaliado inicialmente segundo seu custo de aquisigho, estando em
processo de licitaglio uma empresa especializada em reavaltiagao de seus itens.

=
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O imobilizado foi ajustado de acordo com o relatbrio de bens apresentado pelo s’;vté E

patriménio onde reGne os valores dos bens méveis e imaveis conforme saldo a seguir:
Aparelhos de Cine e Foto 5.597.00 2.905.00 8.502,00
Biblioteca 2.596,10 2.818,20 5414,30
Equipamentos de
Informatica 200.201,81 1.840,10 48.298,14 153.743,77
Meaguinas e equipamentos 11.645,00 35.589,50 435,00 46.749,50
Moveis e Utensilios 180,854,08 125,98 1,017,46 180.162,60
Veiculos 405.000,00 | 113.790,00 518.790,00
Totz] Bens Méveis 805.893,99 | 113.790.00 43.478.78 43.80{,60 913.362,17
(-) Depreciagdio 0 (14.28697) | (14.28697)
Intangivel b 23.315,00 48.298,14 [ 71.613,14
Total Intangive! 0 23.315,00 | 48.298,14 0 71.613,14
(-} Amortizaggc 0 452233 {4.522.33)
Bens Moveis +
Intangivel $05.893,99 | 137.105,00 91.776,92 68.609,90 946.166,01
Obras em angamento 182.762,36 182.762,36 0,00

| Instalagfes 129.796,24 182.762,36 34.249,50 278.309,10
Salas 224,764,774 224.764,74
Total bens iméveis 53732334 152.762,36 217.011,86 503.073,84

- Na copta Aparethos de Cine @ Foto foi lancado o valor de R$ 2.905,00 referente aquisi¢io
de um Projetor de Multimidia ¢ uma Tela Retratil, langado em 30/04/2013 como despesa corrente.

- Na conta Biblioteca foi langado o vaior de R$ 2.818, 20 referente aquisigio de livros
juridicos langado em 21/08/2013 como despesa corrente.

- Na conta Equipamento de Informatica foi lancado o valor de R 190,90 referente ajuste de
saldo entre patrimdnio ¢ contabilidade ¢ ainda o valor de RS 48.298,14 transferido para a conta do
intangfvel — software, referente a softwares langados indevidamente na conta equipamentos de
informatica e RS 1.649,50 referente aquisi¢lo de smonitores em 18/10/2012 e lancado em despesa
correnie.

. Na conta Méguinas ¢ Equipamentos foi lancado o valor de R$ 34.249,50 wansferido da
conta de instalagbes, referente aquisigho de ar condicionado langado indevidamente na conia de
Instalaghes em 2009, baixado um aparelho de celular adquirido em 2009, sem registro no
patrimbnio no valor de RS 485,00 ¢ ninda o valor de R$ 1.340,00 referente aquisigiic de ar
condicionado em 03/05/2011 ¢ langado em despesa corrente.

. Na conta Maévéis e Utensflios foi efetuada a baixa de alguns itens que jé haviam sido
baixados no patrimdnio ¢ nio contabilizados no valor de R$ 921,50, RS 95,96 referente ajuste de
saldo entre patrimfnio e contabilidade e ainda RS 325,98 referente aquisiio de um gabincte para
cozinha adquirido em 10/2012 e langado como despesa correnie.

- O saldo da conta Obra em andamento foi transferido para a conta de InstalacGes.

- Na conta Instalagbes foi transferido o valor de R$ 34.249,50 para a conta de Méquinas e
Equipamentos, referents aquisicao de condicionadores de ar lancado indevidamente nesta conta em
2009.

- Softwares ¢ Aquisi¢Sio de Licengas foi adquirido em 2015 softwares para contabilidade,
fiscalizacio e departamento de pessoal no valor de RS 23.315,00 e ainda transferido o valor de R$
48.268,14 da conta de Equipamentos de Informatica, referente aquisicho de softwares em
exercicios anteriores e langados nesta conta.

A depreciagio e amortizaco é calculada para amortizar o cusio de itens do ativo
imabilizado ¢ intangive] e reconhecida no resultado & o8 stivos permanentes adquiridos & partir de
01/01/2015 foram depreciados uiilizando-se as 1BX&s de depreciagio por categoria do bem,
conforme Regutamento do Imposto de Renda — RIR/99, da seguinte forma:

==
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)

Os bens adquiridos anteriormente 01/01/2015 somente terfio iniciada a depreciagiio ou
amortizagio quando forem reavaliados.

Velcuios - ps 20%
Softwares 0s 20%

£) Obrigagles Trabalbistas, Previdencidrias e Assistencisis a Pagar a Curto
Prazo

Compreende os valores referentes férias e encargos sociais a pagar conformie segus abaixo:

Férias a pagar 26.148.66 0,00

1/3 férias a pagar 8.716,20 0,00
INSS a pagar 29.209,00 20.773,03
FGTS a pagar 10.926,63 9.834,20
PIS & pagar 1.760,20 1.229.28
[RRF apagar 5.833.94 7.420,78

k) Fornecedores e Contas a Pagar a Cuyto Prazo

O saldo de fornecedores a pagar a curto prazo no valor de R$ 4.792,91 refere-se a
devolugBes de anuidades pagas em duplicidade por profissionais de enfermagem, Arquivoisca
Alarmes Alternativa, conforme segue:

ﬂ

Restituichio Profissionais de Enfermagem 24,03
Arquivoteca Lida 2.408 88
Alarmes Alternativa Lida 130,00
Gienifer Patricia Coturd — ME 1.440,00
Total 4.792.91

i) Obrigagtes Fiscais a Curto Prazo

Compreende os valores referentes as retencles de tributos federais ¢ impostos municipais
dos fornecedores conforme abaixo:

[RRF/PIS/COFINS/CSLL
1SS 149,76 ' 120,13
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i) Obrigagbes de Reparti¢io a Outros Entes

Corresponde a cota parte de Dezembro/2015 no valor de R$ 45.642,40 e R$ 48.671,00
a cota parte de Janeiro/201 6, referente a receiias amtecipadas, totalizando RS 94.3 13,40,

k) Demais Obrigagdes a Curto Prazo
Compreende os valores de contribuigo associativa referente més de dezembro, débito

pendenie do Cofen, honorérios & pagar & receitas antecipadas do exercicic de 2016 conforme
informados abaixo:

Contribuigho Associativa l 227,12 1.341,27

Cofen 20,000,00 20.000,00
Honorérios Advocaticios 136,71 0,00
Receitas Antecipadas de Contribuicéo 194.684.05 | £,00 |

b Obrigagtes Trabalhistas, Previdéncidrias e Assistenciais a Pagar a Longo
Prazo

Corresponde aos valores de provisio de férias e 1/3 consiituciona! de férias dos
servidores conforme direitos aquisitivos mensalmente conforme demonstrado abaixo:

| Provis#o Férias 68.420,90 0,00
Provisao 1/3 Constifucional de Férias 22.806,98 0,00 J

Lembrando que as respectivas provisoes foram cfetuadas a partir de 01/01/2015.
m) Pairiminio Liguido
O patriménio liquido demonstrado no Balango Pairimonial & de R$ 5.650.526,54, que

corresponde &0 superdvit do exercicio, superavit acumulado de exercicios anteriores ¢ os ajustes de
exercicios anteriores conforme abaixo:

1.203.151,36

Superavit do Exercicio Corrente 901.935,16
Superévit Acumulado de Ex. Anteriores 1,949.508,83 2,746,357 ,47
Ajustes de Exercicios Anteriores 709.082,55 0,00

| Total 5.650.526,54 3.949.508,83

Qa0 considerados como Ajustes de Exercicios Amnteriores os langamentos decorrentes de

omissies e erros de registros ocorridos em anos anteriores ou de mudangas de crit€rios contdbeis.
. L
(=
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Dessa forma, no balango encerrado em 31/12/2015, foram evidenciados os valores que
pertenceram & exercicios anteriores.
A rubrica 2.3.7.1.1.03.01 - AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES, com saldo credor
de RS 709.082,55, recebeu registros de acordo con 0 seguinte resumo:
. RS 2.173.014,25 relativo a ajustes de perdas de créditos inscritos em
divida ativa referente exercicios anteriores,
o R$ 2.323.463,17 referente reconhecimento da inadimpléncia de
exercicios anteriores.
= R$ 68.429,90 — Saldo inicial provisdo para férias por ndo haver
informagfio anteriormente na época prapria.
= R$ 22.806,98 — Saldo inicial provisio para 1/3 constitucional de f€rias
por nio haver informagfo na época propria.
= RS 921,50 — Baixa de bens do ativo imobilizado — Moveis ¢
Utensilios.
«  R$ 09596~ Ajuste contdbil saldo da conta Moveis e Utensilios;
. R$ 485,00 — Baixa de um aparelho cejular nilo langado no patrimanio.
] R$ 2.905,00 — Aquisigio de Projeior de Multimidia e Tela Retratil
langada como despesa correate em 30/04/2013,
: x RS 2.818.20 — Aquisig#io de livros juridicos langados em 21/08/2013
em despesas correntes. '
= R$ 190,60 — Ajustc enire saldo contdbil e patrimdnio da conta
Equipamento de Informatica;
- RS 1649,50 - Aquisi¢cBo de Monitores langados em 18/14/2012 em

despesas correntes,

. R$ 1.340,00 - Aquisigio de ar condicionado langado em 03/05/2011
em despesas comentes,

u RS 325,98 - Aquisigio de Mdvceis tangados em 10/2012 em despesas
correntes,

. RS 642.134,69 — Ajuste de saldo na provisdo de divida ativa.

n) Resultado Patrimonial

O resuliado patrimonial no valer de RS 991.935,16 foi apurado com base no regime de
competénoia das receitas e das despesas, escrituradas 0o subsistema patrimonial conforme
demonsirado abaixo:

Resultado Patrimonial 991.935,16 1,203.151,36
Variagles Patritoniais Aumentativas 5,539,720,19 4.898.915,84
(-) Variagdes Patrimoniais Dimimutivas 4.547.785,03 3.695.764,48

a) Resultado Financeiro

O resuliado financeiro ¢ representado pela diferenga entre ¢ afivo financeiro e passivo
financeiro, apurado em conformidade com & Lei 4.320/1964, alinhado com as normas de
contabilidade. '

No exercicio de 2015 foi apurado um resultado financeiro superavitério conforme abaixo:

ﬁ.,u-"'
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Superivit Financeire 3.895.849,97 9.787.44
Ativo Circulante 4.292.757,48 239.507,33
| ©) Passivo Circulante 396.907.51 235.719,89 |

Salientando que o Superdvit Finaaceiro aumentou significativamente em 2015 em
decorréncia do reconhecimento dos créditos em aberto e n#o inscritos em divida ativa, tanto do
exercicio atuzl, como de exercicios anteriores.

P Resultado Or¢amentirio

O orgamento do CoreryMS para o exercicio de 2015 foi aprovado por meio do Odficio
1882/2014/GAB/PRES em 15 de dezembro de 2014. No Balango Orgamentirio estio
contabilizados os valores das receitas arrecadadas e as despesas liquidadas no exercicio de 2015.

O déficit ou superdvit orgamentatio corresponde 4 diferenga entre as receitas arrecadadas e
as despesas empenhadas ¢ liquidadas no exercicio conforme valores abaixo:

Déficit Or¢amentdrio (366,380,82) £0.297,56

Receitas {corrente+capital) 3.993.660,4° 3.566.644,92
Despesas (corrente-teapital) 4.360.041.31 3.516.347,36

!

_._,..--""
Ezio Jodo ﬁfﬂf

Contador
CRC/MS 011307/0-9
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Consdhy Pagionsd e Frbermagen de bl Grosa do Sul
Sa ¢
Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul TRpar
Sistema Cofen/Canselhos Reglonais - Autarquia Federal criads pela Lei N° 5. 90573

DECLARACAO
Campo Grande, 28 de mar¢o de 2016.

Declaro por meto deste a integridade e completude do atendimento dos
requisitos da Lei 8.730/1993 quando & entrega de declaracies de bens e rendas.

Y @\w .

Administrador Eder Ribeiro
CRA/MS N° 3029
28/03/2016 11:24:32

Eder Pikzmo
Al Ll oF
G, R A ~ 09 3020

R. Dot Aguino, 1354 - Sobreloja. Ed. Conj. Nacional - Centro CEP 79,002-904 - Campo Grande/MS
Fone: (6713323-3167- Site: woavw.corenmg,com.br
28403/2016 11:24:32

Pig 1f
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204 - Integridade dos Registros das Informagbes no Sistema Integraddy
Planejamento e Orgamento

Foi gerado o relatdrio de integridade contdbil do Sistema Implanta Informética no modulo
de Contabilidade e n#o foi constatada nenhuma divergéncia.

Ezio Joqo Stranieri Juntor

Contador
CRC/MS 021307700

T
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COREN/MS Wv@;r

Consetho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

CNPJ: 24.630.212/0001-10
e S . Puriodo: 01/01/2015 2 31/42/2045

Avaliac3o de Integridade Contabil

fundonalldade:

Cadigo Status; Severidada:
Descricao:

Dica.

Ezio Jodo sﬁﬁ’ﬁ né ;uniur

Contadar
cRC/AME 011307/0-9

Pagina:i/1
& Evite imprimir, Colabore com @ meio amblente.
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Fis. A 35 -

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS

e
. . Pagioa: 1
CNPJ: 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Periodo: Dezembro / 2014
Balanco Patrimonial
Atlvo Passivo
ATHO FiAsCEIRD Z39.507.53 PASSVO FINANCEIRG 220710 A
DISPOMIVEL. 7732350 DDA FLUTUANTE 2FT19,88
GARGA .00 RESTOS A PAGAR 0,00
BANCOS-CAOVIMENTD Z3.904,07 SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 0,00
BAHLOS-CIARRECADASAD 306543 DEPDSITCS DE DWVEREAS ORIGENS 60
CISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 CONSIGHACOES 17.407,11
RESPOMSAVEL POR SUPRIMENTO 200,00 CREDORES DA ENTIDADE 000
SALDGOS D0 EXERCICIO ANTERIOR 0,00 ENTIDADES PUBLICAR CREDURAS M2 3278
CISPONIVEL VINCULADS EM CIC BANCARILA L01EH1ATS TRANSFERENCIAB FINANCEIRAS 0,00
BANGCOS-LIVINOLULADA 000 RESULTADD PENDENTE 0,00
BANCOS-GVINGLILADA A APLICACOES FINANCEIRAE 201 51875 DESPESAR DE PESSOAL APAGAR 0,02
BANCODS JCRUZADOS NOVOS oo DESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 000
Sh DOR PARA O EXERCICID SEGUINTE 000 - RECEITA DO EXERCICIO SEQUINTE oo
REALZAVEL 1056508
DIVERGOE RESPONTAVEIS 0,00
DEVEDORES CA ENTIDADE 40.555,08
ENTIDADES PUBLICAE DEVEDORAS - EMPRESTIMG o.00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 0,00
ENTIDADER PUBLICAS DEVEDORAG -INS S 000
RESULTADD PENTENTE 000
. CESPESAS A REQULARIZAR 0,00
DESPESAS JUDICIAIS 0,00
ATV PERMANENTE 283IRF21,30 PASEND PERMAMNENTE 0,00
BENS PATRIMORIAIS 134221733 DDA FUKDADA 050
BEMNS MOVEES 805,886.29 OTVIDA FUNDADA INTERNA 00
BEMS IMOVELS BaTA3.54
CREDNTOS 250650408
OIVIDA ATTVA 2 55,504 0%
OUTROS CREDITOS 0,00
WALORES 080
TITULOS DE EMPRESAS ESTATAIG 000
TITULGS DA DIVIDA PUBLICA 200
ALMCHARIFADDS 800
CUTROS VALORES 6,00
EDMA DO ATIVO REAL 447022872 SOMA DO PABSIVO REAL 071080
SALDD PATRINOHLAL SALDD PATRIMOMAL .
PATRIMONIO (Pasaive Real & Dasccbarks) PATRIMONIL {Athva Real Liguide) 2,549,608,63
Total 4.478.228,72 Total: 44Ta 228 T2

CAMPO GRANDE, MS, 31 da dazembro da 2014

Do ppre bl

Diogo Kogusira do Caskl
Hrssrdanu: misvanief
BORE/AD n® 26,058

(Ezio Jodo Stranieri Junior
Cante dor
cRrIMS 011307/0-9

el & v Ay
L T L
ol _fl.cf..-;li:‘



OREN/S
@mpFls %

COREN/MS

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
CNPJ: 24.630.212/0C01-10

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

2 45.589,5{!
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS qw‘l}ﬁﬁ
LY
CNPJ: 24.,63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v, 2.0,56.00 Periodo: Japeiro / 2014 a Dezembro / 2014
. Balanco Financeiro
Recelta Despesa
REGEITA ORGAMENTARIA 3506064492 DESPESA ORGAMENTARLA A.518.347,36
RECEITAS CORRENTES 366684402  DESPESAS CORRENTES 3513547 36
RECEITA DE CONTRIBUICCES 276410775 NESFEZAS DE CUSTEID 2.636.834,63
RECEITA PATRIMONLAL 3003517 TRANSFERENCIAS CORRENTES Bro.saz,ra
RECEITAS DE SERVICOS A4 064,58 RESERVAE 0,00
TRANSFERENCIAS COARENTES ot RESERVAS ORCAMENTARIAS 0,00
COUTRAS RECETAS CORRENTES ATIANT &a DEEPESAS DE CGAPTTAL 2.830,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 INVESTIMENTOS 2.830,00
CPERACDES DE CREDITD 0,00 INVERSOES FINANCEIRAS 400
ALIENACAD DE BENS 000 TRANEFERENCIAE OF CAPITAL 0,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTHAOS 0,00
RECETTA EXTRA-DRGAMENTARIA 2507.965,15 DESPESA EXTRA-DRGAMENTARIA 2523.182,17
DIVERBDS RESPONSAVEIS 0,00 DWVERSOS REAPONSAVEIS @00
DEVEDORES DA ENTIDADE 138.758 D8 DEVEDDORER DA ENTIRADE 13388060
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDDRAS - EMFRESTIMD 000  ENTIDADEH PUBLICAS DEVEDORAS - EMPRESTIMO 000
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS Q00 ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 0,00
ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS -INES [iELt] ENTIDADES PUBLICAS DEVERORAS -{N S5 bo0
DESFESAS A REGULARIZAR 00 DESPESAS A AEGULARIZAR 040
DESPESAS JUDICIAIG 0,00 DESPESAS JUDICHAIS 000
RESTUS APAGAR 11200  REGTOS APARAR 42,00
SERVICO OA DRADA A PAGAR 1) SERVICO DA DIVIDA A PAGAR 000
EPOSTOS DE DNVERSAS ORIGENS 2,00 EEPQ3ITOS OF DIVERSAS ORIGENS .00
CONSIGNACOES 177,048,274 CONSIGNAGOES 17421267
CREDORES NA ENTIDADE @ TREDORES D& ENTIDADE 680
ENMTIDADES PUBLUCAS CREDORAS 1474 iTa T ENTIDADES PUBLICAS CREDORAS 1.0 80 2
TRAMBFERENCIAS FINANGEIRAS and TRANSFERENCIAS FINRNCEIRAS 0,0
DESPERAS DE FESSOAL AFARAR 142028858  DESPESAS DE PEGSOAL APAGAR 1120288 58
DESFESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR | 000 PESPESAS DE SUPRIMENTO A COMPROVAR 05
RECEMTA DO EXERCICIO SECGUINTE 000 RECEITA DO EXERGICID SEGUINTE o.on
TRANFERENCIAS FINANCEIRAS 8,00 TRANFERENCIAS FINANCEIRAS C.00
RECEITA NAD CLABSIFICADA o RECEITA NAD CLASSIFICADA 0,00
PARCELA DE CONVERSAD MONETARIA 0,00 PARCELA DE CONVERSAD MONETARLA 0,00
BESEOAL CIVIL 000  PESSOAL OV 0,00
MATEREAL DE CONSUND 000  MATERIAL DE CONSUNMO 0,00
SERVIGO DE TERCEIRGS 000 SERVIGO DE TERCEIROS 0,00
OUTROS SERVIGOS € ENCARGDS 400 QUTROS SERVIGOS E ENCARGOS 0,50
CONTRIBUICGES SOCEUS 900 COMTRIBYICOES 200149 0,00
EQUIPAMENTOS E MATERIALS PERMANENTES 000 EQUIFAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00
SALDGS DO EXERCICID ANTERICR B 45767 SAIDOS PARA O EXERCICHD SEGUINTE 228.342.29
CARA, 00 CAIXA 0,00
BANCOS-CMOVIMENTO 145586 BANCOS-CMOVIMENTO 23064 57
BANCOS CIARRECADACAD £9.181,45 BANCOS CIARRECADACAD 305840
DISPOMIBILIDADE EM TRANSTO 0,00 HMEPONIBILIDADE EM TRANSITD 0,060
RESPONBAVEL POR SUPRIMENTO 142047 RESPONSAVEL POR BUPRIMENTO 300,00
SAL0OE DD EXERTICID ANTERIOR frdc 1} SALDTSE DO EXERCICIO ANTERIDR 00
BANCOS-CANNCULADA 000 BANCOS-CAVINCULATA 0,00
BANQOS-CHINCULADA A APLICAGOES FINANCELRAS 4275060 BANCOS-ONVINCULADA A APLICACOES FINANCEIRAR 201.518,75
BANCOS CICRUZADGS NOVDS o0 BANCOS GICRUZADOS NOVOE 400
BALDOS PARA 0 EXERCICHD SEGUINTE 200  SALDOS PARA O EXERCICHD SEBUINTE a0
Tatal: 6.2688.471,74 Total: 6.288.471.74

CAMPO GRANDE, M5 3t de darambro de 2014

Dol Moo boes?

o Nogueira do Casal Ezio Jodo Sranieri Jusior
’_etm_!ante Indarveqtor Contador
MRZRIRO 0 24,089 e 97, 415 011307/0-9




VII - COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA/FIXADA COM A REALIZADA/EXECUTADA -
EXERCICTIO 2015 E 2014




COREN/M
et Flz 498

COREN/MS
Conselho Regional de Enfermagem de Mate Grosso do Sul
CNPJ; 24.5630.212/0001-10

Parfodo: 01/01/1015 & 31/12/ 2015

Comparativo da Receita '

8,23,1.1,13 - RECEITAS PATRIMONIALS

Orcade  Asrec. Periocdo Arrec. Exerg, Diferenca
?.m-uczmm i ASSe.6N573  9.393.66048 VI a.s;a.sm:r,nag S66.035,24 124248
- ; g i s e v i
{ BL2.L+ RECEITA CORRENTE ] 4SSD6I523 359366048 "-f;:. 3983.680,49,07,53% mm,:q-l 1241%
i — JeT— u—.!n—n-v ;__... i, o - wan ata _.__._a,.,._..._
| 6.2.1.21,12- RECEITAS DI CONTRIBUIQUES 1 3.30L.240,27, mﬂw *";f usr.isl,sa?-m?ﬁ 77L:s,sm;
' " 6.21.2.1.12.40 - CONTRIBUIGAD DAS _ bt H i T4AE . | i ;
- CATEGORIAS PROFISSIONAILS E ECONDMICAS ! a'fimﬂ TABEASSAE. e’ TAT ORI _H‘#__l_w_f
l 6:2.1.21,(240.01.- ANUIDADES - PESSOAS | 3.m1+u,zw :.mm,su: Thas 14!?.“0.!#74,45%1 e, 25,86%;
! FISICAS O . . S ,_.L..,_._..x.._._,,.,.. -
T T T T R A1 21124001001 - Anwidsdes Do n.n- ;
| b1 | sasem sseoa B ueowiune  nmm s
i 62.121.12.40.00.000.001 - 77, JB :
: 108143918 84, 153,9& - B4L1S3,9077 240,285,286 22,22
- Enferme o 7 § % % 'm"f :
6.2.1.2.112.40.01.000.002 - | 121159554 6832311 Y A 32311 ?1,—6?%1 WIIT2AT 28,339
, — Tecnicn | I i et h.-_.s-.-...ﬁm..u s oo :
:“2-.’;'2-1-“-‘*“'“‘-““*““ " 275.199,91f 155.:?u,z& o 1ss2n20ss, 7% 11892971 2,219
Al137 e 3 e e i £
''''' §.2.1.2.1.12.40.01.001,004 - o 0, 0,08 0, 292,19 1000
| Obstetri - et ,_____,.ﬂ”m’“,“.,,_ ... . . "
i §,2.1.2.1.12.40.01.002 - Anuidadea Da j 0.7 ) . oR
e B R BT M T
i §.2.1.2.1,12,40.01.002.001 - | | TS ey 2797 1238835 82
. Enfermeito O S ol SO P gl i
_?_ézn:- 2,1.12.40.01.002.002 - j2087934 325, 078,84 95'55 5, a?a.ﬂws 65%; 14.800,5 3( 4,35%
3 ico i el _\.. s A it :
T 62.1.2.012.40,01.002.003 - ! (038 214038 Ry
| oo el i I IO s PR

- - e --u---e'E
45.000,00 u.m.ﬂ“‘ﬁ& 60.193,62 m’fﬂ -15.193,62-33,76%

o St 1 e a

5.2.1.2.1.23,20 - RECEITAS DE VALORES

B i et

45.mq,m: 50, uaa.iﬂ"““ 60.193,67 "”f:ﬁ -15.193,62-33,76 ;

P MORILIARIOS
8 e i o e e e GO R PR S - s § e e B ‘m S | el PR F L o e # M iy -f“" e |
1 §.2.1. 2.1.13.20.04 - Jurcs E Cotresio Da ‘E 45, !JEID 1}(3 &0, 19’3,!':1 133 TB\ 50.193,52'5 133,:;% 15.403,6
: Poupanga - e R
. B.21.2.116 - RECEITAS DE SERVICOS ' .Hlﬁ §71670,30, “"“’ au.np::n 120,35 -mruuq-u
£.21,2.1.16,13 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS 524 m.ts 71 m.m “-:ﬁ 7187030 125 -uu:n,as}-n,mﬁ
e 4s maur A g1 104 mia Whet b n_n..-_n.u.rr o — .
i i ; -
i ol ~Taa bie Tnporigan - 155.912,35; HE.SM,ﬂ[ﬁug‘ﬁz 642.380,00 13,% —355.457,5% 113,:‘:5
= e o e i
ST——- — : | _ -
£.2.1.2.1.16.13.02 - Expedicio De Cartalra 151,148,050 0,00 0,00% n,m u,m%% 151,548,0 gﬁ
- T 62.1.2.3.16.13.05 - Taxa De Inscrig3o - o 1_5?&3{5' u_.m o m: m a m%: - 1m.lig
Tk -F"E!SEL‘;Jllj"’:ﬁ‘.z'5 ...v-—-——-—n-u-—p-—-mv-bn-w —wer : -.- R e e T — T | ———rv—
- 6.2.1,2.1.16.12.09 - Alteragao De ' i 65,090 . ﬁsmq; ASTTL70 25000
(s Responsabiidade T{-cn!ca Passuas.lundum{ y 45'052"“; __EEW'M, b 2 2?’3’1 E g i
62.12 L6 13.05 - Suspensdo Tempordts | p— o 000 0 M a3Lg 10000
' & Cancelsmento : Lfii ! 7 R S b
¥ ] i i ' 2o
.2.5.2.1.17 - TRANSFERENCIAS CORRENTES ussmEy M5y 000 zqsamt e ___.ood oo
i 5.2.1.21.17,20 » TRANGFERENCTAS ] P L 3235530000 o0 oo 1@1‘1\3 and sosed
o mmm s i_ .Iun—‘...--—-i—'.—*.,.ﬁ‘.._,_.hn.,-:i‘f—i—r--«.-—- A P L b st L |
$.2.11L.17,10,01 - TRANSFERENCIAS DO , ! : ;
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEN - 24592381 m.sm:;‘mﬁ U533 81 "Hﬁ% 0.00%
_—— mﬁ“‘izn :?i.i_u..l;ﬁ.mﬂt _If_ e 1E-u.m.---- e -l{-n.---v-f-r g - _iiﬁmmuﬂw- e "--"'-""-—;
ot . - ; 100,00 47.826,38 D08 0,00%
. BESOWCROCORENIGYOS tiscor e S Mt NS et
6.2.1.2.1.17.10.01.001.002 - | { - - nn[ j
Programa De Apaio Acs E 14782696 1476269509 1ar.006.06 1% 0,00 0,00
s ProfisSionais De Enfermagem i A - o
Pagina: 1,-‘2

£s-Evite Imprimir, Colabore com & meio ambiente. ")N_r \ i



COREN/MS

Orcadu  Arroc, Perivdo

6,2.5.2.5.17.10.41.002 - GUTRAS
TRAMSFERERCIAG
_ INTRAGOVERNAMENTALS

57.436,25 ﬂ'.lM,IF - nui:,u 200,

e

6.3.1,2.1,17.10.01.002.001 - o R VR
Fimdo De Apolo Admiisrstvo - 49685  97.496, 351'”“ F‘: 57.456, as 100, mé
Funa: i :

]
j

521,231,159 - DUTRAS RECEITAS CORRENTES

. e L

iy

T e e | oy

21213930 - MULTAS E JURDS DE MORA

i
i
i
|
| ~. ;
! N : e
£.2.1.%.1.19.10,02 - MALTAS B JIROS DE H | 280,56 280
1 MORA DAS CONTRIBUTCDES i 700008 2042022078 amosaier WSS
¥ i bl FTLT sk I : T Pl mm—— - ] T asemia ms »
| £.2.1.2,1.14.10.00.001 - hoese |
j Multas Sobre Anuidaces De Pessoas ?s.nnﬂ.uq' 210,421 asz e o 2958 s e
i Fisicas ! % :
; £.2.1,2.1,19,32 - RECETTA DA DEVIDA ATIVA 3Bao0008  3an 213,75 95*?;: 30121875 55.29%
[ Tttt Al v = Wi A b | ) e ATAF e e i, ‘
. Anapeooraasconmmee | “‘”’”‘“'f' s “!':E,.'m | Jankimees ;—
6,3,1.2,1,13,32,16.001 - Divida Ativa e . )
) Pessca Fisica - Principal | 250. mn,oo; 196.845, 61“ % 196.845,67 ?s.mu]
A —— 4
£.3.1.2.1,18.32,16.000 - Divida Ative | 195,40 195491 -
.. Prssoa Fisica - Abssleah Monetdria S000000 582049 %% 20,319 9840
6. iy iy weli 12.000, ud 30 ?g . ?;-: 3702,7630 Baai' s. 29?,24 69,14%
‘ 6.2.1,2.1,19.32.16,005 - Dvida Ativa 3,86 o 131,
N Fac e I e BT
€2.1.2.1,19,90 - RECEITAS DIVERSAS 15.000,00; 714348 47:& 714349 47,62 7.856,51 52,20%
sy mq s i St i _ AN i s o e - T — L X -n----—lr:
§11.2.L19.90.58 - DUTRAS RECETTAS i 1560060 704355 4”.3 manfar,uzv] 7.856,91 s:,au&_
iﬁ;ﬁ;ﬁiﬁﬂm - Receitac hio 15.000,08 7,143,495 4?'% 7143 4954? ﬁzaag 7.856,51] 52 33%;
Tatsl: 4,550.695,79 3.993.660,49 3,993.060,49 566.035,24
@wHa Neguaira do me
Yrosdents Intalventor fa
CUPZRIRD n® 24 065 - ~ie
- %051 Ezio Jodo SHanien funior
Contader
CRP/MS 011307/0.9

Pagina:2/2
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente,
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS &ﬁ;ﬁ.
CNPJ; 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v, 2.0.56.00 Perfodo: 01/01/2014 a 31/1272014
Comparativo da Receita Or¢ada com Arrecadada
Receita Orgada Arrec. Per. Exercicio Diferenga
1.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 422085333 - 290684492 3.508.644.52 - G54, 013,41 -
1,2.00.00 - RECEITA DE CONTRIBUICOES BEILIm0TY - ATeL 0T TE - ZTE4 10775 - HT1.833.90 -

121000 - CONTRIBEUIGOES SOCLAE JEIEP90,TS . 2764107, 75 - 274 107,75 - BT 88200 -

1.2.10.01 - Anuidda Pessoa Fislca 385509074 . 2764407, 73 - ZT64. 70775 - 67188259 -
12401 01 - Anvidase Feasoas Fiylets do Exerclcio 2T01.A90.7d « 2109.668,08 . 2.1010.894,05 . GIHASL69 -
1.2.10.09.04.0 - Auxditar 44TBISS3 - 23 AFEE5 - 0147869 - #16.596,54 -
1.2.10.01.01.02 - Tacmice 1,307 187,34 - 551125 B5 611,25 - 158609
1.2.40:01.01.03 - Enfaamaing 846,117 87 - 1280821 - INRE0E 2T - 3350055 -
$.2.40.01.02 - Anuldedes Peasoss Fislcan Exerc Arienior 834 200,00 - ERA0STO - SRR T - 280,290,320 «
1.2 4006.52.01 - Aacdigr 228 000,00 - 13233,73 - 132.331,75- 05,558,27 -
L210,01.02.02 - Tecnieo 41 B.000.00 - 30877454 - 38773 - 1492220,66 -
1L2.10.01.02.03 - Eafermelro 2PR 800,00 - ZIEL 53~ MEI04ET - T240557 -
1.2.40.02 - Anuldade Pegsca Juridica 2,00 - 0,00 0,00 0,00
1.210.02.01 - Anukfade o Passoas Jurdas da Exarcldo 0.00- 0,00 000 Q.00
1.Z40.02.02 - Anuldads de Paesces Juridicas Exam Anterar 050 0,00 oo 80
12.19.00 - OUTRAS CONTRIBUICOES SOCLAS ooe- 0,00 €00 0,00
o~ 121801.RECEDIMENTOS 00 0,00 0.0 600
1:3.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 2000034 - W0IEAT - 36.035,17 . 1883517+
1.2.10.00 - RECETAS INOBLIARIAS 000 - 0,00 4,00 0,00
£.3.10.01 - Aluguals 000 - oon 0,00 000
1.1.20.50 - RECEITA DE WALCRES MOBLIARICS 20,000,00 - 303547 - 30,035,17 - 1RO35A 7+
1.320.01 - Comacag Monatar - Aplican 0,00 - 0,00 0,00 1 ]
1.3.20.05 - Ceracsn Monetera - Cedemets ds Poupenca 3,000,00 - 086,17 - RLTAR 18.085,57+
1 220,08 - Ouras Recsias Palimonisls 000 o0 0.00 0,00
1.0.00.00 - RECEITAS DR SERVICOS ) 374.087,58 301 064 58 - 301,064 54 - 16.308,97+
1.5.10.00 - RENCAS DE SEVICOS ADMINSTRATIVGS ATAEETSD - 350084565 - 291.084.54 . 1629237+
16.10.01 - [nsenigho Pessoa Flekea 194.460,18 - 560,517,656 « S66.517,50 - 1T205T, 37
1.8.10.02 - Inscrigho Pesson Jurfdica 0,00 - 0,00 0,00 0,00
1.8.06.03 - Expadictin de Cédulas e Cartims 19247484 - 0,00 il s 11247484 -
1.8.10.04 - Expadichs de Certidtes BY.7A250 - 2454700 - 24.547 00 - 4318855 -
1.6.13.00 - AENDAS DE EMOLUMENTOS CEXPEDICAD DE CERTIDUES goa- @00 000 0,00
164301 - Pessoa Flslea OO - oon 0,00 500
1.6.13.02 - Passos Jurdica a0n - 000 0.00 0,00
1.7.00,00 - TRANE FERENCIAS CORRENTES 000 - 2.00 000 000
1.7.10.00 - TRANSFERENRTIAE INTRASOVERMAMENTAS g - G 0,00 et el
1.7.10.81 + Cofen 0,00 - 00 .00 .00
1.7.40,01.01 - Elwiphos 2011 000 - 0,00 o600 .00
1. 710,08 02 - FUNAD 00 - 2,00 ke 6,00
17100109 - Programa da Apolo & Fortalsdmant [nsStucional om0 - 0,00 a0 0,00
1.7.40.01.04 - Encontra de Enfarmagem M3 000 - ol 000 3,00
1.0.00.00 - DUTRAS REGEITAS CORRENTES 190,005 - ATHAIT A4 - FTIAITAL - 105457 S+
1.9.10.00 - MULTAS, JURDS E CORREGDES SOBRE ANUIDADES 50.000,00 - 189.407,78 - 1B9.407,78 + 130,007, T+
18.10.01 - SDEME ANYIDADES DE PESS0A FISICA 54.000,0 18040778 - 160.407,78 - 130407, 785
1.940.01.01 - Jums, Multas g ATM &7 Anuidades Possoss Fislcas 50,000,00 - 160.407,76 - $BOA0T, T8~ 130,407, T8+
19,3000 - RECENA DA DIVIDA ATIVA 125, 000,00 - 170417 42~ 1TRAT AL - SAAIT 2+
1930001 - Anudddes 0, 000,06 - S5452.00 - ER.483.80 - B4E3 00
1.5.30.02 - Mukes 15.000,00- 2.779,53 - ATHES- 12.220,17-
1.6.30.08 - Jurns 15000 00 - 63004 52 - B1G34.23 - 48,504 724
1.9.30 04 - Comacio Monettra 16.000,00 - 28215,47 - 221947 - 1.245,17+
1.5,99.00 - RECETAS DIVEREAS 15,000,00 - 401254 - 461254 - 10.387,48 -
1.8.89.01 - Dulras recartas dvarsas 16,0000 - 4.512,54 - 461254 - 10,38745 -
1.8.95.02 - Racslizg ga Congrassos 00 - 2,00 0,00 o]
1.8:88.03 - Cormegio monsdna samidedag 0,00 - 0,00 0,00 iy
1.58.99.04 - Juros do mam dlanuidades ’ 0,00 - 0,00 Q00 000
$.9.249.85 - Racsitas de Coamnios {00- 000 0,00 a0
200000 - RECHTAS DE CAPITAL G0 - &0d 9,00 030
21,0000 - CPERACCES DE CREDITO 0,00 - 0,00 0,50
2.1.10.00 - QPERACOGS BE CREDITO INTERMAS 0,00 - 0,00 0,%0 008
22.00.00 - ALEHACAD DE BENS 0,00 - 0,00 0,00 Quoa
232 10,06 - AL ENATAC DE BENS MOVELS 0,00 - 00 0,00 0,00
£2.30.00 - ALEMACAD DE BENS [MOVEID * 0,00 0,50 0,00 0,00



8. 2at

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS 'S*é%iﬁgr
CNPJ: 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v, 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Cungp_ arativo da Reeeita Orcada com Arrecadada
Receita Orgada Arrec. Per. Exercicio Dierenca
22 3001 - ARsnacan de Pens Imoves 0,00 - 0,00 0,00 , 0600
22,0000 « AMDHTIZACDES DE ENMPRESTMOS 000 - 000 .00 000
Z3.10.00 - AMORTIEACOES DE EMPRESTINGS DOS REGIOMAIS 060 - 0,00 0,00 0,00
Total Exesutacs s Maloe 386.137,51
Total Executsds a Manor 1.060.151 02
Totak: 4.220,658,33 - 3.56684492- 356084492 654.043,41 -

CAMPO BRANDE, M5, 31 de dezembro de 2014,

Dicgonkey ﬁo@f

0o %auﬂmdocﬂs{

‘rasrdanta Intervenser
TOPEN/AD 1 24,008

Ezis Fodo S{rfj‘u;ﬁnr
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21,2024 - Maleriai ob cops B o2k 200000+ 080 00 2060004
A.1.20.99 - Outros Matereia de Conseme-| Manmatico 0,00+ 0,00 2,00 0.00
$.1.30.00 - SERVICOS DE TERCEROS E ENCARGOS 181.580,00+ 1910005 11183353+ B9 408 2
31,30 H - Rarmunaracen de Sarvicos Pasicals &1 580 i B35S0 A5+ 53,500 40+ TARS1+
31300101 - Remuniregio da nandood passealn 1 L0,
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS L
CNPJ: 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v, 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2014 a 31/1272014
Comparativo da Despesa Antorizada com Reslizada
Despesa Orgada Exec. Per. Exerciclo Diferenca
3.1.20.01.02 - IN53 eobre saryicos pessoais-PF 100000+ 0,60 .08 1.800,00+
3.1.30.01.03 - Emngkiries B3.080,00+ 53. 109,48+ ELI0FAR 587051+
3,1.30.02 - Servigos Prestdos Pedsoas Jurldicas ) 120.000,00+ 67954 43+ Gr. o4 42e CEO05,5T+
2.1.3002.01 - Sarvigns ¢a auditorie, periiias, assass. & consult 200000+ 5725853+ 57250 54 52741 4T+
$.1.30,02.02 - Servigos da audiods 000 0,00 Q0 000
3.0.30.0203 - Sarigos 08 tegUmnGa 2,500,004+ 0.00 .00 250000+
3.1.30.02.04 - Manutencic de squip.de informéticaledalealtwars 4 000 D0+ FAE B TSR 3264, 10+
3.1.30.02.08 - Servlgos do Advocacn QG+ 000 (1L} 000
81,5062 .00 - Sanipos de Contabilldads sk o 4,00 0,00
2.1.30.0%07 - Sarvipos de Mandanglio da Equipamantos 1,600,00+ 0,00 0,00 1.500,00+
2.4.32.00 - QUTROS BERAVICOS E ENCARGDS 866.500,00+ THLOLE 02+ T38.045, 00+ 22754 B0
a4 320 - AssinatTas & Perlodices 150000 0,00 0,0 1.500 00+
3.1.32 02 - Locacao da imovels 00,00+ 12.758 50+ 1276886 T4, 1d+
4.1.92.03 - Locagho da veiciios 16.000,00+ 8,00 i o) 15.000,00+
3.1,32.04 - Seguros gm Geml 1E000,00+ 8540, Tl 510,74+ 2480 D5+
3.4.32.04.01 - Berm Miwais 10.000,00+ 7821 82 TSN 2070 43+
3.1.32.04.02 - Bens Imdvels 100000+ BERZ2r 58022+ 490,78+
5.4.32.04.03 - Visgana a.00+ .00 0,00 0,00
9.1.52.06 - Senvicos de Assaly o Higkens L0000+ 9,861 b0 0userd G+ 4158404
3.1.32.96 . Sarvicon de Cormunicaceo s Garal 150,000, 20+ 114528 55 114528 53+ 2BATIA+
3.1.32.08.01 - Postagens THROO0,00+ #1167 59+ 61,367, 5tk 1983241
3.1.3208.02 - Tolacomuricagdes S5.000.00+ 52.831,00 ELE31,00+ 2389,00+
8 452 06.03 - Intarmet M) 00 D0+ TE A TAROH 1FI00+
3.1.32.07 - Sarvicos da Ennrgla Elalnica s Gan 24,000 00+ 23808 07+ L H3 07 130,95+
3.1.32.08 - Passanans Aseas, Temssires o Martimag BB TO0 00+ TAASS 434+ TdABLAT 12235 AT+
4.1.52.08 - Repama, Adsptacac e Conserv. da Bans 2350000+ 0051 45+ 1.051 48+ AESTE
2.1.72.10 - Barvicos de Divulgsgso o Imprensa 28.000,00+ 16987, 35+ 15,187 25 1205
31.32.10.01 - Jommed, riRoa TV 1,500 0 o5 .00 LS00 00
3.4.32.10.02 - Confacgdo oo Revista . @00 0,00 0,00 D00
315210084 - Encagemagio 1.000 D0 00 0,00 100000+
3.1.52.10.06 - Foiograliia e Video 100000+ 4.5 0,00 £.000, 00
8.1.52.10.06 - Divuigaghes Divereas 00 0,00 2,00 oo0
3.4.32 10.07 - Publicagfas Tacnicss 24 500,00+ 15,467, 25+ 16,187 35+ L2 55
242241 - Sarvicos de Salegho & Crientagic Pmfiasional 1400000+ 420001 £:200 00+ 2,800, D
2,4,32.11.02 - Palustmes, cumos o freinamanion 14,000 D0+ 420000+ 4.200,00+ 500,00+
2.1.52.12 - Serv.Mbdicos, hospllalares, ndontal. & Farmécia 1500004 240,00+ 240,00+ 155,000
3,1.32.13 - Sanvipos domésticoa o 1,00 0,00 000
2,1.32.14 « Doapasas Mides de Pronto Pagamentia 250000+ 1.533,16+ 1.555,10+ L1560 84
8.1,82 45 - Festhidades, raceppfies, hopedapem, homenagens £.00000+ BB10,00+ B0 00 00,00+
8,1.32.% - Indanzaghes, matitogias o rmposichos 3.000,00H 1424,00+ 142180 1578 10H
3.1.32.47 - Cangmsrop, convedas, conferinciag o almpdaton 12.000,00+ 1048500+ 10,458, 00w 1636 00
4,1,32.46 - [mposioe, Taxss, Multss o Pedégios 4.000,00+ 273546+ 27 54 1265 54
8.1,32.19 - Ouros Encarpes ann 0,00 0,00 0,00
1.1.32 20 - Sevige de Informtica 000 .00 a0t 000
31.32.21 - Locagho da Softweare £1L.300,00+ 478 9% A4TH IS T 05
3.1.82 .22 - Bervigod de microflimagem o xemx 0o+ 0,00 000 00
31,2293 - | poselio do hens mdves 21.000,00+ 18457 30+ 18457 30+ ZE42 T
8.1.22.24 - Custas Judicial 15,000,000+ 245380+ B4E3 B EE511+
31,3226 - Fratas o Cametcs 200000+ 4500, 00+ 1.5900,00+ 100,00+
2.1.32 28 - Despana com elslclio 0500+ 0y &00 400
3.1.32 27 - Daspotan com Cardomine 24,000,000+ 23508 05+ 0508 B , 484 D&+
3.1.32.26 - Intammedischo o Extdgics 500000+ 2500 54+ 2500 54+ LASS 45+
31.32.29 - Aluguais T3 0,00 a.00 00
3.1.52.50 - Servigos com Veloulos . 000,00+ 1283181+ 12831 01* 008, 0
3.1.32.31 - Placas, bande’ras a Admulas 200000+ o0 0,00 200000+
81,3232 - Dewposas com rournies ¢ mpressntagien 1000, Dl 150602 00+ 150.602,00+ I8A400,00+
4.4.92.92,01 - Diarlan 18.500,00+ £.120,00+ 8.120,00+ 0300 00+
3.1.32.32.01.01 - Gonse®ilros 17000 L 2000+ AA20,00: BUBBD,
9.1.22.32.01 02 - Repmesentiles Regkonsts 500,00+ a7 0,00 00
B,1.32.32.01.02 - Colaboradores 200 [0+ a.o0 0,00 EOOL0
2.5.3232.01.08 - Grupe da abaiho, finns & audhnca 500,00+ &00 0,09 500,00+
$1.52.92.03 - Awdilo Rapreventaplio 130.500,00+ 1ZIABL 00+ 120982 00+ 10.330.00+

D\, ==
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS

r
CNPJ: 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v. 2.0.56.00 Perfodo: 01/01/2014 5 31/12/2014
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada
Daspesa Orcada Exec. Per. Exercicio Diferenga
4.1,32.32.08,01 - Congabwirog MO EEZH000. 68 250,00+ 11.750,00+
4.1,32.32.08.02 - Colaborsdoma EAS00 0% 5451200 54 4200+ 4.558,00+
31.32.3204 - Gratificagdo do presenca em Flenbrioteton &1,000,00+ TRER0.00+ 28.220.00+ 1278000+
3.1.92.32.04,01 - Consehalros 4100000+ 28.200,00+ 26.220,00+ 12.780,00+
%.%.32.33 - Congreancs, Baminirics, svenasioutras xtividadas 171.500,00+ 150.:205,00+ 150, 206,00+ 112400+
3.4.32.53.01 - Drrlas 171.500,00+ FE0.3500,00+ 150,208, 00+ 11 204,00+
3.1,32.3201.01 - Consetedros £7 500,00+ 24.E05,00+ 2450500+ 12.856,00+
3.1,32.35.01.02 - Colabaradonms . L3000,00+ 18,081, 00+ 581,00+ 4.588,00+
3.1.02.53.00.08 - Funclondrics 111.000,00+ 1652000+ 116.620,00+ 562000 -
3.1.85.34 - Proficiéneia 0,00+ 0,00 000 0,68
3.1.32.36 - Deapesas Banchriny B1.000, 0+ 57444 B+ ST AL B4+ 25,555,168+
31.32.35.01 - Com cobranga T8 00, 00+ B4 T 29 54617 20 2133271+
3.1,52.35.02 - Taritas 5000 00+ 2EIT 55+ 20T E% LATZASE
3.1.90.00 - DIVERZAS DESPESAL DE CUSTERD 0,00+ 0,00 000 &,00
2.1.50.01 - Daspasss ga Exsroicive Ansricres D00+ .00 0,00 a0
3.2.00.00 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.055.184, 57+ 78502, T3¢ FTo.002, 73+ 178251 84+
—. 321000 . TRANBFESENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 1.065.964,07¢ ETE.BEL, Tae STeAE2 T+ 1TA281 B4+
2.2.10.04 - Cola para COFEN 1.065. 764,57+ TR T ETOEERTS 1TB281,54+
3.210.07 « TRANBFERENCIA COFEN 0,00+ 0,00 0,00 0,00
24.2.50.97.01 - Programa de Apoin e Forialecimanta InsEnscional 000+ a0 oo o0
AZ90.407 02 - Encontm ta Enfarmagem ME 00 .00 0,00 Lk}
3.211.00 - TRANBFERENCIAS OPERACIONAS 000+ 0.00 0,00 . opo
£2.11.09 - Doaceo D0 0,00 g 000
3.2.30.00 - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAR 0,00+ 0,08 0,00 0,00
325000 - TRANSFERENCIAS A PEESOAS 2,00+ 0,50 000 [
3.2.60.00 - CONTRIBUICAD PASEF 0,00+ 0,00 0,00 0,00
3.2.80.01 - Cortrib. pfForm. Patrim. Sarv, Pubtico (PASEP) 0,00+ 000 000 0,00
2.290,00 - DIVEREAS TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00+ T.00 2,00 0,00
3.2.90.01 - Diversas Trarsfarsncias Corantes 0,00+ 0,00 0,00 000
3.2.90.02 - Transfersncls - ot CUFEN 00+ 000 0,00 , D00
$0.55.00 - RESERVAS 0,00+ 0,00 0,00 0,00
000,00 - REEERVAS ORCAMENTARIAS 0,00+ 0,00 0,00 0,00
8.810.00 - REBERVAS DE CONTINGENCLA ) 080+ 0,00 000 2.0
S8.10.01 - Reavrvas da Comingenciss 000+ 0,00 0,00 0,00
400040 - CESPESAS DE CAPITAL BBE19.80+ 283000+ 28300+ FLTER B0+
4.1.00.00 - NVESTIMENTOS SEE19,80+ 283000+ L050,00+ 2. TER S0+
£1.90.00 -CBRAS E NSTALACOES 281540+ 054 0,60 L813,.90+
— 4.1.10.01 = Db  fnstalecoss 281080+ 0,00 000 510,80+
4122000 - EQUEPANENTOS E MATERIAL PERMANENTE B4.000,00¢ 2830, 00+ 233000+ 172,00+
4. 1.20,01 - Valculos Q00 0,0 0,03 000
412002 - Miquings & Aparethos do Escrit. & Ofcing 000+ 000 0,00 0,00
4.1.20.08 - Eidlintaca & Objatns da Arts oo 00 080 200
#.1.20,00 - Apareing oe Cine, Folo @ Som 200,00+ 0,00 0,00 2,000,004
4.0.20.08 - Aparathos da [ntecomunicacio .00 000 0,00 000
412040 - Aperames do uses Everses 00 0,05 0,00 i Xk ]
4.1.20,15 - Equipamsnina de Frocuseamanto de Dados 10000, 00+ 0,00 0,00 10.002,00+
4,4.20.17 - Obras de Atn {0+ 0,00 G0 0,00
4.1.20,19 = Mobiaric am Gart DO 283000+ 2.830,00+ & AT0,00
4.1.20.2) - Splrware T5.000, L0 0,00 .00 7500000+
4.4.30.00 - SHVERBSS INVESTIMENTOS 0,00+ 0,00 o0 5,00
42,0000 - INVERBOES FINANCEIRAR D00+ 0,00 0,00 .00
4.240,00 - AQUISICOES DE IMOVELS 100 0,00 0,00 2,00
4.2.10.01 ~ Aquiskeaa da Imaveis 000+ 0,00 15 ana
42,9006 - Aquigices de TiL Reprasant. Capial inbigmlizeds T 0,00 0.00 , 0o
4.270.00 - CONCESSAD D EMPRESTIROS 00+ 0,00 00 000
43,0000 - TRANSFERENCLAS DE CAPTTAL 0,0 0,00 000 0,00
Total Exacitads 8 Makcr 5.520,00

Dy =



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS _ PP PACE

CNPJ: 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v, 2.0.56.00 Periodo: 01/01/2014 a 31/12/201
Comparativo da Despesa Autorizada com Realizada

Despesa Orgada Exec. Per. Exerciclo Diferenga
Total Expcutade o Menor 709,950,087
Total: 422059933  A515347.38+ 35U6.M7IG+ T04.31D0,87+

CAMPO GRANDE, M5, M da dezembio de 20114,
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VIH - DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS ANALITICAS 2015 E 2014
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-MS - COREN-MS

CNPJ: 24..63.0.2/12/0-00 - Siscontw - v. 2.0.56.00  Periodo: Janelro /2014 2 — Ly
Demensérativo das Variacies Patrimoniais

COREN/KlS

VariagDes Ativas Variagtes Passivas
RESULTANTES EXECUCAD DRCAMENTARLA AnguATAEE RESULTANTES EXECUSAD ORGAMENTARIA 2.585.764,43
REGELTA ORGAMENTARIA 9. 560,64, 92 DESRERA DRGAMENTARIA 2.518.342.36
RECEITAE CORRENTES 3 586,044 F2 DESPEGAS CORRENTED 351251784
RECEITA DE CONTRIBUICOES 278410775 DESPESAS DE CUSTRIC 2535834 B
RECEITA PATRIMONIAL 38.085,17 TRANEFERENCIAS CORRENTES §75.882.73
RECETAS DE SERVICDS a0 a4 56 RESERAVAS 0,00
TRANSFERENCEAS GORRENTES 0,00 REGERVAS ORGAMENTAREARS T
CUTRAS RECETTAS CORRENTES ITIAIT AL DESPEGAS DE CAFITAL 283000
RECEMTASR DE GAPITAL 0,00 INVESTIMENTOE 2AI0 X
ORERAGOES DE CREDITOD 0,08 INWVERSOES FINANCELRAS 0,00
ALENAGAD OE BENS (3,00 TRAMEFEREMGIAS DE CAMTAL 0,00
AMORTIFACGES DE EMPRESTIMOS 0,00
MUTACDES BATRIMONIALS 283000 MUTASOES PATRIMOINIASS 17R417 12
fquisizin de Bens Movals 2,834, 00} Coliranca da Divide Abiva Jra41rd
Conatrusas o Aqulslcas dn Bana Hncvess ity v} Alisnacan da Bang Movels a0
Aquizican do Thuks & VEIHES 000 Atlanacsn da Bans [mavals 0o
Cinacat de Beas Moveis 0,00 Alkacan e THulga & Yaloras 0,00
Empteatimos Concedides D.o0 Erprestmos Tomados 0,0
DIversos Lk Racabimentn da tredios 00
. THygreod 0,00
HOEFENDENTES DA EXECUCAD DORCAMENTARLA 122044002 INDEPENDENTES TIA EXECEHEAD GROAMENTARLE 0,00
inscrican da Dhvide Alhva 1.328.440,82 Baraks do Gormean Mobetara ' o0}
inscrican d Quirns Creditos 000 Cancalamalite da Creditos 0,00
IneHporneae de Bans 0,00 Batra o Bens 000
Cansalpmants de Resdon a Pagar it ] Dlvasod 0,08
Cpneakdnenta da Divides Pagsheas 0,00 Fuparvankncdps Diversas .00
Lncofpadacao da Bans [mavals 0,00
PARCELA BE CONYVERSAD MONETARLA .00
Total cies Variacias Alivas 4FIB015.EY Toun das Vadeples Pasaivis 4595, 704 48
Rasuimedo Patrmcrial Resa.etica Patrironisl
- Déficit do Exarcdcio - - Superavit da Exarlco 1203161 35
Total: 4808916 84 Total 459881584

CANED GRANDE, M3, 31 de dezembra da 2014
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X. MONTANTE DA INADIMPLENCIA E DIVIDA ATIVA 2015 E ACDMULADO
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11. Montante da Inadimpléncia e Divida Ativa do Exercicio e Acumulado

Inadimpléncia do Exercicio de 2013 1.773.488,45

Iadimpléncia Acwmulada

2.323.463,17

TOTAL

4.096.951,62

Divida Ativa do Exerciclo de 20135 . 30091554

Divida Ativa Acumulada 2,596,504,06
(-) Ajustes de Perda de Crédito D.A, 2,520.755.40
TOTAL 376.664,60
Niop g bigy?
Diege Neguire do Casal tlaraldld
#ragidenTs intarvent =
GORIN/AO n° 24,066 Ezio Jodo Stranieri Jusior
Contador
CRE/MS DA1307/0-2
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Comcrlog Echora e Exterraageen o M 205 o il

l Conselho Reglonal de Enfermagem de Mato Grosso do Sul i
Qigtema Cofen/Conselhos Regionals - Autarquia Federal criada pela Lei N° 8. 90573

Memorando N. 23/2016 - Procuradoria Juridica
Campo Grande, 10 de Margo de 2016.
De; Idelmara Ribelre Mzacedo — Procuradora Juridica
Para: Exio Jodio Stranieri Junior - Contador

Prezado Senhor:

Conforme suhmtaq&o de informagBes inerentes a composigdo da divida ativa
consolidada no exercicio de 2015 segue a tabela abaixo:

ANO INSCRITO | RECEBIDO | CANCELADO | A A
CANCELAR | RECEBER
2009 RS RS X RS
1.081.769,80 | 459.757,54 622.012:22
2010 RS . R$ X RS
1.028.299,00 | 363.269,73 _ 665.029,26
2011 RS RS RS 292.770.,96 RS
1.026.809,10 | 214.088,42 ' 519.949,79
2012 RS RS RS 3.748,20 RS
587.669,00 | 169.352,03 414.568,74
2013 RS RS RS 21.881,15 RS
460.451,80 |103.015,89 335.554,71

Z

Sede: B Dom Aguing, 1354 - Sobrelgje. Bd. Con. Nacioesl - {entra - CEP 79.002-904 - Campo GrendeMS. Fone: (67) 3325 3167 =Fou {67) 3323-3111
Subseqlio: Rum Ciro Melo, 1374, Jerdim Cextral, Cep:79.805-030 ~ — DouradosM$. Fone/Fae (67) 342317594
Site: Wi, COTPOMS, Q0. BT Pig. 1/

S p—
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Coren®

Conssiho Ragmnai de Enfemlgam de Mato Gma
Consal onais - Autargu eral criada

£

o do Sul
Lei N° B. ons/73

RS
283.662,59

Fi
/ 12015 RS : RS 54.689,04
F 115.500,20
RS

~OTALRS |RS ey 5 382.289,31
2.897.420 ,00

4.669.827,60 1.390.118,30

. Asinfm&?ﬂﬁ@iﬂlﬂpecwmmmﬂfﬂmmmﬁﬁﬁﬂuw. :

de falecidos e de isentos por

tratam de anuidades prescritas,
da pela Lel né 11.052/04,

secunda

(s cancelados se

doengss, que tem sud Jegalidade na iei n@ 7.713/88,

hem oMo N resoiuglo COFEN n® 40242011,

Atenciosamenie,

~ %mm‘zm
Procuradora Geral
OQAB-MS 9853

002504 - Campd Crande/MS. Fooe (67) 33233167 ~ P {67) 3323

BO5-030 - — DrouradoaMS. FoosFux: (67T} 34231754
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XI - CONCILIACOES BANCARIAS E EXTRATOS BANCARIOS DE TODAS AS CONTAS
CORRENTES



12. Conciliagdes Banedrias

RGNS
Fls. 294 .

senviag

Data Histérico Diébito Crédito Saldo
31/12/2015 Saldo disponivel 6.566,36 0,00 0.566,26
Total G.56636

Data 'Hjstﬂrigﬂ Déhito Crédito Saldo
31/12/2015 Saldo disponivel 0,04 0,00 0,00
Total ] 0,00

Data Hizstdrico Débito Crédifo Saldn
31/12/2015 Saldo disponivel 1.369.65 0,00 1.369.65
Tokal ¥ 1.369,65

Data Histdrico Dédlto Crédiie Saldo
3171272018 Saldo disponflvel 23.069,46 0,00 23.069 .46
Total 23.069,46

Data Hisidrico Débito Credito Saldo

31/1272015 Saldo disponivel 248,35 0,00 248,35
Tatal 248,38
Data Hlstbrica Diéhito Cridlto Saldo
31712720135 Saldo disponivel 117.957. 83 0,00 117.657.88
Total 117.987,88
Data Histérica Débito Crédito Saldo
171272015 Saldo disponivel 947,73 0,00 947,73
Total 947,73
Data Histdrleo Débito Cridito Saldo
3171272015 Saldo disponivel 1.809.25 0,00 1.80925
Total 1.809,25

o T T ST T T

ata Histérico Débito Crédito Saklo
3171272015 Smidn disponivel 0,00 0,60 0,00
Total | 0,040
Adte (i !
mbﬁ% P &ﬂ:}/' = | ARSI s St % _
Fresidente intetventee S Tl Exio Jodo Skranteri Jumior
CQP*r:,*Hﬂnia,g,m GContador

cRe/MS 011307708
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SIDMF-EXTRATO

me m Fm1mmma

rhw des Atfvidades &t Funda
nzhamm-m _ 110316888
No Wie{%} No Ano{%} mﬂm:zM} Ceta e 3071172016 Cata am: 311272015
L__1.0274 L tisesy || 11,5@ iL 5.084002 IL £,168169 |
Adovinistradors '
. . ) w800 memm !
Econémics Federsi 8BS - Quadra 04 - Lotap 34 - Braslia/DF 0D, 360 305/000 1204

?,!m.mma o0y | w;nm;ﬁ T |

F

Qide do Cotas
5.854.052818
6/025,119230
Rsagales ' , 0,000000
_Rengimento Bruto ng Mae .§i7.52C
IRRF £ _ -: = 0,00
HOF : - 0,00
Taxa de Salde : 000
- Saide Bk 117.857 88C _ 12,680, 072648
Rusgats Beuip e Trdnsio® : : 0,00 . :
€7 Vinkor et d Siburtaglio, conforms egisacho at viger
Dsts HistaricD _ Valor RS ' Gide de Cotes |
24712 | APLICACAD 58.000,00C £.025,110830
Dados de Tributacso _ | Rendimento Bese mRE
0,00 0,00
informagties 80 Cotista

Consuite sen sxtrato de fundos exripgivansnta peic Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica & segics, © bansficie-se de todss as vantegens que 08 servigos sn=-1ine lhka

- proporcionsm, Fela cox -sev Gerents para sglicitar  inibigic do envic mensal do sau

axtrato palos Correlds. Além de reduzir suas dedpesis con lipressdo e postagen
dog extrates, vocd contribui par.t pzemva;ia do meic-ambiente!

Pregsadoifa) ca-t:ista, comEpeIevd 4 suA lglm:iq de ralaciopamanto & cadastre ou atealize
iy endsrev;u s a-mail.

Wesanedinidvafavtenin nuiva onv hr/sidmfextrato/Controller/extrato_extratoFundolnvesti... 13/01/2016
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Extrato por perfodo

Clente:  CONSELMO REGIONAL DE ENFERMAGEM
Conta: 1568 / 003 / 0UGO3003-6

Data: ﬂ#ﬂﬂ!ﬂiﬁ;lizls

MBs:  Dezembm/2015

Parlodo: 1 -31
. Exirsto .
Data Mov.  Nr Do, Histricn
ﬂﬁm ' SALDE ANTERION
11/12/2015 * 00GOQ7 DP DINH AG
30/12/2013 150879 TEVMESMT
30/12/2015 189237 TEVHEEMT -

SAC CADA: 0800 726 0101

Pessors som deficibnge audidve: 0800 726 2402
Guvidorka: DBOO 7257474 . - --
Felp Dexk CADA: 0800 726 0104

Hm!@rmﬁﬁmmwﬁﬁﬂﬂ@’m_m_pmw"

Valor
0,00
97.496,85C
91.8742BD

4252520

| Saﬁﬁg

Sakdo '

0,00
9743645 C
5.62257C
i.i&a.gss_c

4/172016 10:1:
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Extrato por psriode
Clente: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM

Jn ter.oet::::BanKing .0 AXA

Conta: 1568 f 003 / 000D2240-0

Data; Q8017018 - 11:14

Més: Dezembio/201%

Periodo; 1 - 31

m
Data Mov.

0171272015
01/12/2015

01/12/2015

- BAf12/201E

£3/12/2015
D1M12/2018
01/12/2015
- 01/12/2015
T17/12/2015%
01/12/2015
01/12/2015
01/13/2015
. 82/12/3015
02/12/2015
02/12/2045

021242015

02/12/201%
02/42/2015
0271272015

0271272015

D2f12/2015.
a, 02/142015

02/12/201%
83/12/2015
' 03/12/201%

K. Dpe.

301115
3011159
30ans
301115
0135315
463034
011218
011215
011215
011215
011215
012215
011215

D11215

011215 -

Di1215
011215

021215

021215
521215

021215

021215
021215
021215

0z1215

SALDO ANTERIOR

COBC BANC

COBLOTOH

COB COMPE

COB AUFOAT .

COB AGN DH

TV MEMT

C0B C 8ANC
COB AUTOAT

COS LOTERD

_c‘i:lm

0B COMPE

COB COMPE
COB INTERN

- COBRLC BANC

COB LOT DM

COBELETU75
COBAUTOAT -

COB INTERN

COBC BANC -

CO8 LOTERI

COB COMPE

COBAUTOAT

 COBLOT DH

Vabr

0,680

75,76 C
386707 C
2.666,75C
544,08 C
03230
7.00000D
215D
3I0D
22050
040D
41,60 0
1,60 D
3831450
1,35495¢C
364,88 C
78,16 C
TAGL A2 C
1000
2,10 0
135D
2,150
91,450
59800
273,80 C

299L55¢C

betps:/fimserneshanking ca(xa gov.br/STBC/ sbprime_oxt periodopr...

$1447C
49035 C
4.35732C
'7.914.11.{?:
7.568,19 ¢
7.87142C
871,42C
869,27 C
§6537C -
 81732¢€
s0893.C
- 76531C
75432 C
439577 C
5.650,72 C
6i015,60 C
§.893,70C
13.554,82C
13,553,82 C
13,5143 c
13.54342C
13.54127¢C
13,445,682 €
13.390,02 C
13.663.82C

16.556,37C

4172016 10:14



4n_ternet::::Benking..c ADXA”

e

Zded

03/12/2015
03/52/2015
031272015
03/12/2015
03/12/2015
93/12/2015
03/12/2015
03/13/2015
0371272015
03/12/2015
04/12/2015
04/12/2015
_L’H-ﬂ!flﬂl.ﬁ
04/12/201%
04/12/2015
04/12/2015
041272015
04/12/2015
04/12/2015
Baf13/2015
oM12/Z01s
07/12/2015

- DF/12/2015

©7/12/2015
07/12/2015
07/12/2045

07/12/2015

G7/12/201%

07/12/2015

081272015
©8/12/2015%
08/12/2015
08/12/2015
08/12/2015

0Bf12/2015

08/12/2015

021215

021215

031215
440811
031215
031215

031215

031215

031215

031215
031215

031215
031215

a31215 -

647016
041215
O41215

041215

o8

041215
041215
041215
041235

071215

071215

071215
071215
071215
071215
071215
071215
071215
071215
071215

oei1s

0B1215

CO8 INTERN

LUB COMPE

CO8AGNDH -
TEVMESM T
COB INTERN

COB AUTDAT

COBLOTERD .

COB AGENC
COB COMPE

COREET0?S

| COB COMPE

COB AUTOAT
CO8 NTERN

. COBLOT DH

TEV MESHM T
COB COMPE

£05 AUTCAT .

CO2 INTERN
08 LOTER
COBRETO7S
COB AUTOAT
coBLaT DK
COB COMPE
OB AGH D
£OB AUTOAT
COB LOTERI
COB AGENC

COB COMPE-

COBEETO?S
COB AUTOAT

COB INTERN

COBC BANC
COB LOT DH
COB COMPE
COB AGN D¥
COB AUTDAT

lnp,s:ﬂimmmmm.m\r.bﬂsmm%* )

203,86 C
A% 48 C
30322 ¢C
18.000,00 0
195D
5200
35,650
2,600
A0 0
100D
865150 C
T49.75C
24,04 C
£.33 1,52 C
14.000,00 D
46,800
390D
130D
7185D
1000
85663 C
6.345,54 C
444,80 C
106,38 €
4,50 &
69,750
250D
44,20 b
106D
511,54 ¢
280,56 C
A328C
8.122,15¢C
7.75125¢C
187.582C

500

Foina:

o250 QORENIM
-19.557,93 Els"joé

55743 cC
55,98 C

S5b78 C

mviaqr

515,13 ¢
512,53 C
452,73 C
45173 C
7.10332¢
7.653,07 C
T.BI’I"?.II C
14.279.63 C
279,63 C
232,83C
228,93¢C
227,63C
154,78 C
15376C -
810,41 C
7.195,95 €
11,30085C -
11.&0.?.!3 c
11.400,73C
1132098 C |
1132838 C
1128413 C
11.283,18 &

L7472 C

31207538 C

12.378,56 C
20.500,71 C
28,251,965 C
2843948 C
2843298 C

4112616 10;14
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® da B

08/12/2015
08/12/2015
08/12/2015
08/42/2013
08/12/2015

08/12/2015

£9/12/2015
09/12/2015
09/12/2015
09/13/2015%

- Q9/1272015

0B/12/2015
ﬁfiaf:ﬂ‘lﬂ
09/12/2015
09/12/2015
09/12/2015
08/12/2015
10/12/20158

igf12/205

18/12/2045
1071272015
i0/1272015

1041242019

10/127201%
10/12/2015

1071272015

181272015

10/12/2015
10/12/2015

10752/2045..

10/12/2015
11/12/2018
11/12/2015
LIFi13)3015
13/12/2015
11/12/2015

081215
Q81215
881215

081215

081215 "

081215
051215
I'FE_;IJI.S
0BIZis
0BiZ15

13 ¥ a4

091215 .

0912135

DRIZIE

-DE121E
o315

091215

091215

-09iz1s -

031215

091215

081215

;s

112015

101215
104215

101215

101215

101215

161215 .

161215

10115

161215

191215

iga15

101215

COB INTERN

COB C BANC

COB LOTERI

COB AGENC
COB COMPE
COBEENTS

COBINTERN -

COB C BANC
COBLOTCH

| CUBCOMEE

C0B AGN TR

COBC BAkC
OB INTERN
;ﬂ-ﬂm
COB AGENC
COB COMPE
COBELETOYS
COB AUTOAT

£OS NTERN

COBC BANC |

COB LOT BH

COB COHPE

- COBAGN DH.

D& CEST F}

| COB AUTOAT

COB INTERN

.EGBC_EM-‘C

COS LOTERI
COB AGENC
COB COMPE

COBELETD?S

COB AUTOAT
COB INTERN
COBCHANC

COB LT DH

COB COMPE

1950
2150
91450
4,600
109,200
1,000
35580C
59.33C
454367 C
Sem01 ¢
418851 C
2,150
9650
443950
5,20 D
98,200
100D
136,05 C
agE4 C
enge1C
652431 C
7.16883C

482,13 C

21,75D

1,300
8,550
2,i50
85,750
7é0D
101490
1000
4762 C
211,64 C
378,61 C
6.924,40 C

601724 C

beips:/ingernetbanking coixa gov.br/SURC/imprice axt _pet

Foha:ﬂﬁj‘ =

mﬁl r

28.431,00 C 2ervids

28,428,686

2822583 C
28,224,833 C
B FBIAZ L
28.640,76 C
33.184,43 C
38.838,44 C
38.277,5C
3s.275a0C
3527445 C
35.2'&;.!0 c
2023490 C
3812810 ¢
39,127,190 I'L‘-

29.263,15 €

39.34989C

3943060 C
45.854.81 C

521234 C

5358587 C

53.564,12 C
53,562,862 C
53,562,17 C
53.560,02 C
53.480,27 €

5348247 C '

53.38107 C
53.380,02C
53.827,69 C

54,739,513 C

55.118,14€C

8204254

TooE9,768 C

COREN
15,33?.41.:&1.3'

20,334.83 CSE

I'

MS

rvidon

4/1/2016 10:14
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1111272018
13/12/2015

© 13/1372015
11712/2615
1171242015
11/12/201%
11£12/2615
1171272015
11/12/2015
41372015
141272015

-~ 1471202015
N I._4.|F 12/2015
14/12/2015
1442242015
14/1242015

14/12/2045-

14/12/2015 -

15/12/3035
15/12/201%
15/12/2015
15/42/2015
15/12/2015

~ 15/12/2015

15/12/201%

15/12/2015
16/12/2015
15fi2f2015
15f1272015
15/12/2015
15/12F2018
16/12/2015
16712/2015
16/12/1015
16/12/2015

16/12/2015

111215
358418

111215

111215
111215
111215

111715
111215

111215

111215

#1113

111215
141215
141215
141215
141213
141215

141215

141215

141215
141215
141215

151213

260227

2080422
181215
151215
151215

181215

151215

151215

-151215
151215,
151218

161215

280655

COB AGH DH
TEV MESM T
COB INTERK
CoB AUTOAT

OB LOTER!

COB C BANC
COB AGENC

OB COMPE

COBELETD?5

COR AUTOAT
COB LOT DH
C0OB COMPE
COB AGH Dt
CUB AGENC
COB AUTOAT
CO8 LOTERL
COBELETOTS
0B COMPE
G.0B AUTOAT
COB INTERN

£OosLoTEH

COBCOMPE
COB AGN DH

BN TEY

TEW MEGMT

COBINTERN

COB AUTOAT
COB LOTERE

COB AGENC

‘cOB COMPE

CORELETO7S
COB COMPE
COB AUTOAT

COB DT DH

COBARGNDH -

TEYMESMT

'M:IFM@WMSW% et

’ ®
riiia Lol [ PR

E06,56 C
30,000,000
390D
6,50 D
74400
430D
5300
148,20 D
1,000
1.32604C
8.623,21C
7.566,71C
1.107,52¢C
13.00D
8,100
§2,150
1,00 D
101400
1.068,94 C
408,13
1180544 C
iznsnc
453,76 C
£02,66 D
£0.000,00 O
130D
5200
100,75 D
520D
158,60 D
1000
5,708,658 C
128278 C
709413 C
427,52

30.040,00 D

w.ﬁri.'kgfi,f{f-'

s = ma

g g

bt hﬁ. -'_:_: :‘-{_E‘

4&.515,34%_ '
5. f,oq

A0.672,44 C

e

40.665,34 C S
40,591,584 C
40.587,24 £
40.58204 C
40.433.84 C
40,432,864 C

4 75888 C
5036008 C
57.946,80 C
505432 C
B30
§0.00222¢
58.850,07 C
5554967 C
2984767 C
59.016,81 C
80,3 24.?4":
7213018 C
B4.84529 ﬂ

85.29%.05C

B 406390

24,696,389 C

" 24.695,00 C

23689,08 €
;4.515},:4._:
24,563,94 C
24.4253¢4C
2447434 C
3413403 C
3541681 C
42.515,9{:&

4253848 C -

i293846C

47172016 10:]



in_mnel::::m--ﬂ AIXA

i

16/12/2015
16/12/2015
i6/12/2015
16/12/2015
18/12/2015
17122015
17/12/2015
17/12/2015
17/12/2015
17/1272015
$7/12/2015
17/12/2015
17/12/2015
17/12/1015
17/12/2015

1742372015

12/12/201%

17/12/2015
18/12/2015
18/12/2015
18/12/2015
LE/12/201%
18/12/2015
18/12/2015
1B/12/2015

18/L2f2015 .

18/12/201%
18/12/2015

2171272415 .

24/12/2015
21/12/2015

21123015

21712/2015

23/12/2015
21/12/2015

23/12/2015

161215

161215

161315

161215

163215

151215

161215
181215

. iﬁll‘lﬁ
161215
173215

‘1¥1215

£71215

171215

171215
171215

171718
171215

iri21s

171215
173215

181235 .

735350
151218

181215

18121%

181215

181215 |
475287

181248 .

181215
181215
181215
211215

211218

211315

COB LOTE
COB AUTCAT

COB AGENC

OB COMPE
COBELETH?S
COB COMPE
COB AUTOAT
COB INTERN
€08 CBANC
€08 LOT DH
CO8 AGN DH
COR AGENC
COB AUTOAT
COD INTERN
COB € BANC
£08 LOTERE
COBRLETO7S
COB COMPE
COB COMPE
COBE N.Fm
€08 10T DH

COB AGN DR

TEVMESHT
(OB AUTOAT
© OB LOTERS

COBAGENC

COB COMPE

COBRLETOTS

COB C BANC

COB INTERN
COB LOT DH
COB.COMPE

COB AGN DH

" OB C BANC

COB INTERN

88,35D
11,720 D
80D
124800
1400
6.187,03C
660,08 €
757,04 C
37503C
8.620,66C
37504 C
5,20 D
260D
1850
4,300
79,050
1,000
7800D
7.66243C
303,28C
9.274,82C
£06,56 C
5.000,002
14900
83,700
5200
$1,00 D
1,00 D
55.000,00 D
aprpec
149,08 C
1062648 C
7.536485C
1.08567 C
860D

1,30D

m;mmm L0V e/ SIBC/imgprime_oxt periodo,pr...

ﬁﬂbjﬂw 'S

a6 F18:_ 305 _

12,70581 C
1270481 C
13-.89 184 C
19,551,592 C
20.308,96 C
23.683,59C

2030455 C

20,679,608 C

3087445 C
NE7LR8C
30,669,594 C
90.665,64 C

30566589 C

Servido

088559 C

30.507,59C
38.170,02C
35.473,30C

47.748,12C.

4B.354,68C

4335488 C

43.3 5?;3! Cc
43.26968 C

A326448.C

43.17348C

4317245 C
1182752 D

1144043 D

1129134 D

664,850

6.872,10C

2952.77C

7845,17C

T.54787 5

4/§/2016 10:1
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217122035 211215
21/12/201% 211315

23/12/2015 211215 -

217122018 211215
22/12)2015 211215
22/13/2035 21 :2:15
371272015 211215

_22/12/2015 211215

22/12/2015 211215

22/12/2015 22121%

2371272015 2%11i5

22/12/2015 221215

22/12/2005. 221215
22/12/2015 221315
22/12/2015 221215
2271242015 221715
22/12/2015 221118
23/12/2015 221215
23/12/2015 221215
23/12/2015 221215
23/132/2045 - 221218
23/12/2015 221215
23/12/2015 231215
23/12/2015 414392
23/12/2015 375015
23/12/2015 231218
23/1272015 231215

23/12/2015 231215

23/12/2015 231215

33/12/2015 - 731245
23/12/2015 231215
23/12/2015 231735
24/42/2015 291215
24/12/2005 731215

2412520158 231315

24/12/2015 241215

COB LOTERI

" COB AGENC

COB COMPE
COBELETOTS
COB COMPE
COB AUTOAT
COB INTERN
COB C BANC
COB LOT bH
OB AGN DH
COD COMPE

COB AUTOAT .

COR INTERN
COB € BANC

COB LOTERZ

. COB AGENC

COBELETO?S
COB C BANC
COBTGMPE
mu-mf DH
COB INTERN

COB AUTOAT

COBAGNDH |

ERVID TV

TEV MESM T
COE ISTERN
CoBLOTEd
C08 AGERC
COBCOMPE
COBELETOTS
COBC DANC
COB AUTOAT
COB COMPE

0B C BANC

. COBLGT PH

0B AGH o1

80600
15600
93,60 D
400
15.169,14 C
1L850,82C
7ig82C
340C
25.08%,01 C
15048C
208200
780D
160D
215G
196,65 D
2,600
100D
55861 L
10.764.08 C
15.201,08C
30328 C
B72,24 C
530,04 C
48.600.44 D
10,000,00 D
0650
12050 D
0400
150,800

1,00 D

43D
520D
9.555,41 C
18751 C
12.422,39 C

07 C

7.867,27

7.758,07 C
'7.757,0
2292621 C
24.807,03 C
25.523,85¢C
25.627,25C
50.922,28 C
51.072,74 C
5082234 C

$0.264,74 C

50.662,14 C '
su.aﬁ.ésaa '

50.659,34 C_
50.666,74 C
50.685,74 C
51,224,385 C
61.588 44 C
77.189,53 C
7748281 €
74.365,05C
78.885,09 C
30.785,85 C

70,285,653 C

20,285,080 C

20.184,10 C

20.133,70C

2000290C

20.00:.90C
19.99545C
19.950,25C
20.545 66 C
15.733,17 €
42,155,558 C

42476863 C

to
785167 E}s'

REN/M

7€ SEW!'T} .

4/1/2016 1k
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Tdes

24/12/2015

44712f2015

241272015

24/12/201%

24/12/1018.

28/12/2015
26/12/2015
28/12/2015
28/12/2015

2B/12/2015

1_!:12;2’5:15_—

28/12/2015
28/12/2015
28/12/2015
29/12/2015
28/12/2015

20/12/2015
29/12/2015 -

287122015

289/12/2018

| 29/12/2015

2%/12/2015

‘29/12f20135

29/12/2015
29/12/2015
297122015

© 29412/2015
25/12/2015

29/12/1015
25/12/2015

30/12/2015

30/12/2015
30/12/2015
30/12/2015
IN12f201E
38/12/2015

741215

241215

241215

241215
241215
.21-1.215
241215

241215

281218

204879

28121%

281215

281215

201215
281215 °
000000
261215

281215

281715
281218
281219

291235

240968
291215

291218

251215
791218
91215
261215

2917215 -

291215

291215

91215

251215

391215

301215 -

COB LOTERE

GOBELETU7S

COB COMPE

OB C BANC
TOR COMPE

COB LGT DH

. COB AUTOAT
" QOB AGN DH

CoB LOTERL
COB AUTOAT
COB COMPE
COB AGENG

COBELETO75 |

HMANUTCTA

' COBINTERN

COB LOT DH
COB COMPE
coBec nAHé
COP AUTOAT

. COBAGR DH

TEV MESM T

. COB AUTOAT

OB DNTERN

COBC BANC -

COB LOTERL
COBEET075
COE COMPE
COBLOT DH
COB COMPE
COB INTERN
COB C BANC
COB AUTQAT

COB AGN DH

94,55 0
180D
115600
300
245D
3.57887¢C
230581 C
26280 C
303,28 C
36.20630 D
24 86D
2620
35000
2600
1,60 0
2530 D
54431 C
13.701,04 C
11,234,333 C
ap328C
821,62 C
525,53
30.000,60 D
7800
&,50D
1300
15D
122450
ipoD
135,20 D

9,798,053 C

598321 ¢C

810,57 C
478,77 C
187,52 ¢

87832C

m:r!mmﬁnguiuw.hfsmmgn mm

42.154,19G
45833,10C
48.138,71C
48.401,60C
48.704,88 C
1248839 C
1247378 ¢C
1247118 C
1243218 C
Ii&!ﬁ.ﬁﬂ c
RAzBSC
1240328 ¢
1284753 C
26,648,69C
27.88286¢

. 38.186,24 C

3910786 C
39.5:33,19 i
§.633,39C
5,625,568 C
#.619.09C
‘8617, ¢
961364 C
A3 10 C
9492,19C
9,3569% C
19.15502 C
2513823 C

-26.948,80 C

2rAFFSTC

27.56509 C

2024341 C

4/1/2016 10:14



1 BanKing. .c ATXA 1 o m:rnmmmmm.wsmﬁ »
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30/12/2015 202966 TEV MESM T 5000000 23, C OR : N ‘
30/12/2015 301213 COB NTERN 135D 2324146 C /M

_ Fis._2And
Iof12/20585 301215 CORELETDIFS 100 0 2324046 C
30/12/2015 301215 CO8 COMPE - B3,200 23.157,26 € .
30/12/2015 301215 COBAGENC 7800 23.14946 C -
30/12/2015 . 301215 . COBLOTER : - _ 74400 23.075,06 C
30/12/2015 301235 = COBTBANC . 236D 23.670,76 C
36/12/2015 301218 COB AUTOAT 1300 23.069,46 C

SAC CADGA: D800 72560101

Pessaas com deficiéncla audbva: nuun ‘.I'li 2492
Ouvidora: 9800 725 7474 .

Heip Desk cm o800 ?2:5 G104

41172016 10:



“it emet—BA-nd_ng_ CAX

CAIXA

Extrato por pariodn
Chenta: C{JHSE.HD mmmm
Coms: 1566/ oes f {Iﬂﬂ'ﬂlm-ﬂ
pats:  04/D1/2016.- 11113

Mbs: Dezembiro/2015

parbdos 1 - 31
BExtrate
pata Mov. e Dot - Huibrics
opasee . SALDO ANTERIOR
o 01/12/2015 483034  CREDT®V
" 01/12/2015 011141 DP DIN LOT
01/12/2015 011506 OF DN 10T
mlzf:ﬂ‘]ﬁ \ m?!ﬁ DoC BETE
01/12/2015 426053 PAGDARP
01/12/2015. 738748 PAG BOLETO
G1/12/2015 7351B1 FAG BOLETD
01/12/2035 064726 DOC/TEDISTERNET
BL/A2/2005 164716 DEBTARTA
02/12/203§ 540718 PAG BOLETO
02/12j2015 %41336 PAG BOLETO
: 03/12/2015 232181 CRED TRV
Y .
) 03/12/2015 440911 i:am'rEu |
03/12/2045 031028 - DROINLOT
03/12/2015 03029 DR ONNLOT
03/12/2015 031622  DPDINLOT
93/12/2015 061093 DOC BLET E
03/12/2015 061117 DOC ELET E
03/42/2015 081616 0OC RLETE
031272015 061624 POCHETE
03/12/2015 OBIS4L DOC BLET £
03/12/2015 061848 ' DOC AETE
03/12/2015 061748 = DOCELETE
03/12/2015 061774 DOC ELETE
83122015 - 061789 I.".lﬂE.EI.EI‘EI '

Valor

0,00
7400000 C
10,84 C
1064 C
LA30,00D
B70,A2 D
83374630
£330 D
750D
21,79D
7000 D
9s8.32 0
10,64 C
19,080,00 T
06sC
10,64 C
10,64 C
200,00 0
200,000
ERe L0 D
908,00 D
585,300
168600 O
s02,00 0
200000

gosoo o

Sado

899590 C

15.53590C

16,006,354 C

16.017,18C

14.567,16C

13,717,086 C

537843 C
5.356,05 C
5.348,55.C

532877 C

450677 C

| 3.54044 C

3.659,08 C
22.65,08 C.

22609,728

12268038 ¢C

22.691,00 C
22.491,00 C

2229100C-

. 21.39800C

20.487,00 C
19:801,70C
18.103,70 C
17,203,700 C -
17.003,70 €
16.H85,70C

4/1/2016 10



03/12/2015

03/12/2015

03/12/2015

03/12/2015
02/12/201%
03/12/2015
03/12/2015
03/12/2015
03/12/2015
03/12/2015
03/12/2015
03/12/2015
03/12/2015
D3/12/2015

_03/12/2015
03/12/2018
03/12/2018
83/12{2035
03712/2015

14/12/2015

04/12/2015

04f12/2015
04/12/2015
(4/12/2015
0471242015
04/12/2015
04/12/201%
04/12/2035
047122015
ﬁ! 12/2015
D4/12/2015
04/12/2015
G4/12/2015
04712/2015
u.quzm.ﬁ
04712/2015

“Int_ermet—-BA-ak_ug_ CATXa

061808

742023

74306

743335

743499

451827

8542195 .
446345

447156

061093
961137
0616816

D624

DELGAT
DB1649

Q81748

DEL774

pBL7RY

(51808
647316

41630

053254

063408

063458
063631
054263
064338

pB44dz -

555822
652095
652909
'553'9'9_'.4
5_5445::'
855738

558411

063294

_DOC ELETE

PAG BOLETO
RAG BOLETOD
PAG BOLETO
PAG BOLETD
EWVID TEV

ENVIC TEV

POC/TEDINTERNET

DOC/TEDINTERNET

ENVIOQ TEV

DO/ TEDTHTERMET

908,00 D
504,96 D
419,08 D
263,050
1.552,03 D
260,000
208,00 D
308,000
902,000
750D
7,50 D
7,500
7,50D
7,3? D
7500
7,500
7,500
7,50 D
7,50 it
14.008,00 C
ic&4 C
1,300,00 D
416,00 O
650,00 O
1.040,00 D
104,00 O
104,00 D
104,00 D
8.469,50 D
312000
832,00 D
624,00 D
104,00 ©
728,00 D
227830

750D

Folha:

Hitps://intersethanking caixe,gov.br/ SEBC/imprime_gxt. periodoge...
.m _ i g b/ SEBC/ gl periobogee..

__M""

-

15. 87700

126827+ COREN/M

14.263,65 Fis._ 30

14,000,61 C
12.448,58 C
1Z.188,58 C
115988,56 C
11.080,58 C
1017858 C
iG173108 C
10.163,58 ¢
10,156,08 C

10.148.58 C

10,141,08 C

1013358 C

10112608 C

10,11858C

10,111,086 €
10,103,586 C
2410358 C
20.144,22¢
2281423 C
2239822 C
21.748,22€

20,708,322 C

2060422 C

20.300,22 C

20.396,22 C -

11.926,42C

1161442 C

10.78288C

1G,158,42 C

10.054,42C

937642C
9.09845 C

9409049 C

4/172016 10:




Tt eraét~-BA-pd ng. CAa

P

»

3de7

04/12/2015

' 04f12/2015

Dafizf2015
C4712/2015
04/12/2015
04/12/2015
07 2/2015
07/12/2015
07/12/2015
07/12/2015
077122015
07/12/2015
07/12/2015
Q8/12/2015
08/12/2015

05/12/2015

| 09/12/2018

08/12/2015
09/12/2615
05/12/2015
09/12/2015
09/12/2015
10/£2/2045
11/12/2015.
11/42/2015
11/12/2015

113272015

_ 111242018

11/12/2015
14{12/2015
1471272015

14/12/2015 -

1471272015
14/12/2015
14/12/20i5

4473272045

063408
063453

NEIGTL-

064263

064338

064402
550581
971547
197542
200403
453460
7939532
000020
10b8es

0G0B46

pei0zz

045285

413673 -
713120
716451

304550

D432E5

117015
3EB41E.
111528 |

‘054499

533225

358947

054499

141711

H0037
022442
014245
024875
042952

ovL1ié

MANUT CAD
DF DINH AG
o CX AQUD
DP OB LOT
DOC BLET E
PAG DARF
FAG BOLETD
bn;s_nm,ﬁu
ENVIO TEV
mwﬁﬂer'
P& CEST F1
CASD TRV
DP DN LOT
DOC RETE
PAG BOLETO
ENVID TEV

DOC/TEDINTERNET

| OP DIN LOT

CHBQUE SAC
PAG BOLETO
PAG BOLETO
PAG BOLETD
PAG BOLETO

OOC BETE

7500
7,500
7500
250D
7500
7,50D
13500C
1054 C
70,87 b
400,00 D
2328 W
2120590
2500
12,00C
10,84 C
0840
413,01 D
253 45'D
2.524.45D
172,750
196,00 D
750D
29,000
30.000,00 C
10,64 C
1.440,00 D
568440 D
1.813,14 D
750D
i084C
1864000
212,55D
2,299,290
2.100,00 D
13000 D

140,00 ©

9.675.95C .Fnls 3 [

9.06649 C

2,080,850 C

9.05348C

$.04528C
918499 C
919563 C
9,124,956 C
871495 C
848988 C
635569 C
633029 C
-5,342,19.€
£.152,83 C
636347 C
505045 C
5687,00C
6254 C
2989,79C
2.783,79 C

278829 €

2757,29C

12,757,20 C
3276793 C
3132703 C
30.750,83 C
26,946,339 C
zé.mféﬁg <

sgg4953C -

2788553 C
2767294 C
25373465 C

23.273.65C

23.14385C

23,00365C

4/1/2016 10:13
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ey

d As

14/12/2015
14/12/20%5

14f12172015

147/12/2015
14/12/2015
14/12/2015
1471272015
14712/2013
14/12/2015
14/12/2015

1471272015

14/12/2013

1471242015

14/12/2015
14{11rzui§
15/12/2018
15/12/2015

| 15/12/2015

$5/12/2015
15/12/2015
18/12/2015
18/12/2015
15/12/2015

151252015

. 15/1242013

15/12/2015

15/12/2015

. 15/12/2015
. 15/12j2015

15/12/2015
15/13/20135
15/12/72015
15/ 12?2&15
15/12f2015
15/1272015

15/12/2015

071159
071182
L EE T

071484

108157

309393

310354
572426
L7l H
572934

oTiLid

471158

071192
071417

071434

250422

031063
031147
031172
£31208
031385
031572

031547

-QFLES4

031775
033216
033276
474806
3112
136670
243395
246820
246815

_:4?:'51

D3LlE3

0313147

DOC BLETE
DOC ELET E

DOC BLET B
PAGG FONE
PAG FONE
$G PREFEIT

140,00 D
112,000
700,08 D
550,00 D

1.008,10D
124,03
177490
560,00 D
560,00 D
112000

TS0 D
750D
7500
73500
72500
50.000,00 C
104,00 O
200,000
00,000
200,00 £
200,000
200,00 D
200800
200,06 D
20000 D
32¢,000

111880 D

12,94 B
10519 D

1,300,000
280000
20000 D
260,00 D
260,00 D

FhS00

750D

22,853,865

. bétps:fintermetbarking caixa,gov.be/SHBC/ imprime it Rerjodo:pr...

Foans.

OREN/MS

12,751.85 CF[S_ ﬁ

22:051,65 C
21.491,65C
20483,55C
20,358, 52 C
2018203 C
19.622,03 C
19.062,03 C
16.950,03 C
1844253 C
ies3z0ac
13.917,-53 c
18.520,03 C

1891233 €

78.912,53 C

78.808,53 C
78.60853 €
78.428,53°C

768.208,53 C

ﬁ.ﬂﬂ;ﬁﬁ c -

77.608,53 C
77.608,53 €

7740853 C

77.208,53¢C ¢

75.700,53 C
75,687,59 C
75.582,40 C
74,282,940 C
M.02240C
782240¢C
73.562,40 C
75.392,40C
73284580 C

73.28740C

4/1/2016 10:1
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o . _ FoMha: %

DOC/ TEDINTERNET 7,50 © b q

7327240 J;GREM ]

15/12/2015 031172

15/12/2015 031206 OGC/TEDINTERNET 750D
15/12/2015 031395 = DOG/TEDINTERHET 7,500 nasssocFls,_ 33
15/12/2015 031572 DOC/TEDINTERNET 7,50 D 73.25740C
15/12/2015 031047 - DOC/TEDINTERNEY 7500 73.24980C °
15/12/2045 031684 nwrmmrmsr 7500 73.242,40C
15/12/2018 DB21775 DOC/TECINTERNET 7.50 0 73.23490 C
15/12/201% 023216 OOC/TEDINTERNET _ 7500 73.227,40C
15/12/2015 033276 DOC/TEDINTERNET 7,50 73.249,90 C
15/12/2018 126670 DOC/TED INTERNET | 785D 73.21205C
16/12/2015 280695 CREDTEV 38.000,08¢C 103.21205¢
. 16/12/2015. 161205 DP X AQUI 10,64 ¢ 103.222,66 C
b 16/12/2015 161624 . P DIN LOT 10,84 C 103.233,33¢C
16/12/2015 037826 DOC BETE 68334 D 102,549,99 C
16/12/2015 l':ﬁszu DDCE.E!' E. 223979 D 10432020 C
_16/12/2015 040053 GOC BET € 208,000 1_{:1!.-112,:& c
16/12/2015 040250 DOCELETE 624,000 59.468,20C
16/12/2015 04D313  peCEETE 416,00 & 99.07220C
18f12F1015 1EE004 Pra GRE GO _ 29,52944 D B3.542,76 C
16/12/2015 165738 PG ORG GOV 24,122,800 45;41?,}1 c.
16/12/2015 171517 PAG mua' _ 150,68 D igf_-':z'a-n;w':: P
16/12/2015 176021 PGORGTOV. 69610 : ‘fﬁmﬁiﬂ 5 5 23
161272015 433650 _PAG nm.El:u _ 212590 . ﬂ'ﬂﬁ.ﬂt
N u,_‘.ramm_-.-«zs_m;e; PAG BOLETO 242,96 D 1_4_;-}1':4',;#:' 2
| 16/12/2015 . 493437 | eAG DARF 15720 sz - _
16/12/2015 483655 | PAG DARF : 958390 - ARATRAEC
16/12/2015 485554 BAG DARF 330,79D 4&.%1};_1;:;5; vk
16/12/2013 485817 . PAG DARF 3040,70 b 40IMARC
m;_muﬂ 488338 PAG DARF 232,720 '@;ﬁ's‘,_i;;-c B
16/12/3D15 :mm B0 TV 932,00 0 _ﬁlg;a;ri_ﬁ :
1_&;-;;;21;15' 304828 - ENVED TEV ¢y e s :
| 16/12/2015 306181 ENVID TEV _ H _‘ f ’W _‘
16/12/2015 037828 . - DOC/TERINTERNEY '
16712/2015 Q38243 DO TEDRNTERNET
16/12/2D35 040053 MH ;
mmauis 040250 DOC/ TEDINTEANET
& dn 4/1/2016 10:1
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It ernet—BA-nki ng CADM

Gde7

18/12/2015
16/12/2015
16/12/2015
£7712/2015

17/82£2015

17/12/2015
17/12/2015
17/12/2015
i8/12/2015
1B/12/2015

18/12/2015%

16/12/2015

£8712/201%
18/12/2015
18/12/2015

18/12/2018

18/12/2015

2141272018

21/12/2015

23/12/2015

211 2!2'“15
23;;:;2&15 '
23/12/2015

23/12/2015

23f12/2045

2!&1@15 *.-

23/12/2035
23/12/201%

231272035
231212018
23/12/2015.
23/1272618
23/12/2015.

23 11272615

040313
1?{!593-5
164716
155301

1835336

155912

(156239

450277
164716

735350

180903 -

poLi14

065832
546513 -
736042

0014

089832

086533
21z

211598

156266

968188
375015
231121
231243
D485

_..1,51}_!_.1’3 .

460241

481226
808564
817703

829204

823957~ . o

824522
925079 °

B32PeS .

0P BN LOT

'CRED TEV

0P DIN iOT
o
DOCEETE

Ty
" onctDARF

G BOIETD
PAG BOLETO *.

'n!';ﬁ b
484,18 D
3063745 D
98,19 D
2.3%0,770
989,62 D
244 33 B
202810
20460
5.000,00 C
10s4ac
1952990
'm.ﬁ.ﬂ o
140,000
336,000
75 D-D
7500
7,50 B
IDE4C
D64 C

" 312,27D

42592D
10.000,00C
1054C
i
61820

[ 5% o -
3790836, 2R B

MRMCES Y

7.824.35C
XEEE
3.743,96 C
349863C
3.296.81C
3.276,35C
8,276,35C
2.288,59.C
6334.00C

ST

s:ﬂ!ﬂ;ﬂﬁ '::..
584508

5499506

5.510,14 C




23/12/2045
23/1272015

23/12/2015 .

‘-‘5.-"12}2&1%
23/12/2015
28/32/2015
znﬁ:nmi
28/12/2015
26/12/201%
29/1 2/2015
29/12/2015
. 20712/2035
29/12/2015
30/£2/2045
301272015

30{12/2015

20/13/2015

30/12/2015
30/12/2015
3071242015
30/$2/2015
30/12/2038
30/12/2015

_smet- ‘B.ﬁ-rkl_ﬂ_'_fm °

ses042
. 929360
g30378
230701 . '.
oty
280988

00033

SLU00C

240909
281142
291358

29132% '

00625

196679,
199237 .

202966

'.'II!II:I.B?E
ﬂﬂ!ﬂi

001876 -
~gos .
184716

164716

164716

DF DR 0T -

CREDTEV

,'tmm* &

DOC ELET £

0B O PAS
DBFOLPAG

1.610,28 0
36938 0
304,00 D
11536 D
7,500
18,84 C
286820
FLRLEY

' lﬁmﬂﬂ c

1084C
138,71 C
1084 C
36,780
61.674,25 C

425292C -
S.00000C

4853280
4,080,400 D
745D
7,'5:5__'::
2779523 0

91.874,28D -

425292 0

e X0 ?‘:a} 2
BT e

822423 C -1

821673 C e
B.‘:z?;.is ¢
7.94063C
ro1839€
3791533¢C
'3?29!5,9? c -
3'3311!2.&& c
36a73N2C

39.03457C

129.90885C -
e m-fs;-.m-c,;.:

paase

% mm,wcf’ T
.lanmasrc

mm,uc '
130 Hi;glu;i-':

-:'iéaj.é_,g_-'c AT
6.566,38C - .

s.nt:cnm 0840 726 0301 3 _
. m daficidachn sudiive: $800 726 2492

cmm mu 7357476 S,
Help Desk CANXA: 0800 726 0104

4120161
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COREN/MS
Fis,_31%

BOMF-EXTRATO

Extraty Punto da Investmento
Para pimplsg verficaglo

{capy o Fundo
AR e sommano e 15 _ e oo
Rentsificucde do Fundo
No ibe{ %} Mo Ano(X)  Mos [itimon 17 Nsse(X)
R o W

Ildkﬂdﬂdhﬂlﬂ'ﬂﬂw
- 110341588

g SO sinzz0is

Coty emc 250172016

Dadow de Tribideple

Valor am RS Oiie de Coley
117.067,830 12,880,
235,000,000 &7.508, ¥i7

Q.00 [.000000
424,00
£.00
- 0,00
631.440.220 7047572005
as 7057880
Wier RF Cida g Colas
£0,000,000
130,000,000 14148 831434
iﬂ.ﬂﬂ.ﬁ T%W.m
120,000, 1304 g
2% 00t 8.088
Randimario Sasg RRr '
0,80 a.00

Consulie sou ambtrates de fundes exciusivamente pelq Intarnet Sanking CAIEA, da fafca
précica 8 sngues. a beneficic-ac de tedag go vaotagens gue o2 servicea on-line lhe
proporcionan. Ffale com seu Garante pars soficitap ¢ inibicdc do eavip mengal do sdu
#xtrato pelos Curreice. Além ds rodupiz suas despasag vox impresssc = poatages

dos ututcm vock contribui pars .n.rtnruﬂn do maie~ambisnte!
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CORER/MS
Fis._ 320

A
Exlﬂllan por puﬁulu
Clenrte: CONSELHO REGIONAL DE mmm
Conts: 1568 / 003 / 00002246-9
Data: . ¢1/02/2016 - 11:07
Miés: Janeire/2016
Perfodo: 1 - 31
Data Mov.  Hr. Dec. Hiitéﬂm . _ ' Valar Sakdo
6000%e SALDO mda 0,00 8.566,36 C
04/01/2016 164716 DEB TARIFA 26,40 D 6.539,56 C
05/61/2016 051155 DR DINLOT = i 3 10,64 C 6.550,60 ¢
05/01/2016 CODD26 . - CHEQ COMP y | 58,85 D 6.491,74 C
' 08/01/2015 01484 - D DINH AG o ; 10,64 C §.502,38
06/01/2016 472738  CRED TEV 40.000,00 C 46.502,38 ¢
07/01/2016 001579 DF DINH AG . . 10,64 C 48.513,02 1:
07/01/2016 229024 CREDTEV : - 20.000,0¢ C 66,513,02 C
07/01/2036 009112 DOC BMETE | | 1.535,10 D 84.977,52 C
07/01/2016- 009168 = DOC &ET € | 1.219,83 p 63.758,09 C
07/01/2016 005231  pocmEFE _ - 891,50 D 62.866,59 C
07/01/2016  00845€ DOC ELEY & _ 561,11 D 62.905.48 C
27/01/2016 009556 oOCEITE _ | : 698,00 O 61.407,48 C
~ D7f0L/2016 009584 DOC ELET & - 606,06 b o iu._?:lﬂ,l_i c
. 07/01/2016 008711 Doc BETE : 898,00 0 59,821,42 ¢
07/01/2016 009913 poc BEre. - 890,00 58,9234z C
n?fnmnlﬁ- 008844 .. pOC BETE 858,00 0 5602542 ¢
| 67/01/2016 023943  DOCEETE 200,00 D 57.825,42 C
07/01/2016 G242(5 . DOCEETE 260,00 D 5.&;5.42_& :
07/01/2016 024388 boOC BT € . 200,00 0 57425420
07/01/2016 024334 °  DOCBETE 200,00 0 S7.22542¢c
07/03/2016. .mss_s | n‘uc-a.-s_r g F '- 200,80 D 57.025:42 C
07/01/2016 121495 PAG BOLETO ' 70,67 D 5€.954,75 C
- B7/01/2016 121504 ' PAG BOLETO ' 303,7¢ D 56.651,05 ¢
07/01/2016 232605 PAG BOLETO ' . 130,000 | §6.521,05¢C
07/01/2016 347025 PAG BOLETO 27.278,61 D 29.242,44 C

mmmmwmmwmm _ I W



"

otmR201g
0770172016
07/01/2016
07/01/2018
07/01/2016
CT/01/Z018
07012816
07/01/2018
07/01/2016
Q70172016
0770152018
07/01/2016
07/01/2018

0740112016

07/01/2016
a7/01/2016
D7/0L/2016

0770153016

07/01/20186 .

Q7/01/2016

070172016

uwammﬁ
07/01/2016
B7f01/2D16
08012018
08/01/2016
11/01/2016
11/01/2016

117012036

11/04/2018
11/01/2016

T 1170172016
11/01/%016.

11/01/2016
11/01/2016
11/01/2016
11/01/2016

475898

- 426545

574557
068951
070480

0834347

229924

230857
009112
i
005231
009456
209556

099554

008711

08913
009944
023343
024215

024288 -

024334
024385
164716
009455
164716
00Q8s?

332187

111427
50174
050218

o502%3 -

050417

050780
650830
0508885
050847

PAG DARF

PAG DARE

DEB P FGTS -
ENVIO TEY

ENVIO TEV

ENVIO TEV

ENVIO TEV

EWVIO TEV
BOC/TEDINTERKET

 BOC/TEDINTEANET
. DOC/TEDINTERNET

DOC/TEDINTERNET
DOC/TEDINTERNET

. BOC/TEDINTERNET .

DOG/TEDINT ERNET
DOC/TEDINTER NET
DOC/TEDINTERNET
BOC/TEDINTER MET
DOC/TEDINTERNET
DOC/TEDINTERNET

- DOC/TEDINTERNST
 DOC/TEDINTERNET

DB FOL PAG
BoC EDEV

DB TARIFA

n#.u_rm AG

_CRED TEY

DP DIN LOT
BOCELSTE
DOC BET E

.- DDC ELET £
DOC BLET E

DOC AET E
DOC ELET &

BOCHETE

DOC ELET B

Irclern al—-Ban W _ng::Caa
' 236,16 D
2,946,86 D
10.926,63 b
888,00 D
1.726,33 D
227,12 D
2.137,78 0
260,00 O
7.85D
7.55D
7,85 D
785D
785D
7,850
7,85 D
7,850
7,85D
7,850
7,85 D
7,85 D
785D
7850
. 3.296,71 D
56i,11C
0,56 O
10,64 ¢
20.000,00 €
10,84 C
413,01 D
1,440,00 D
" 1.560,00 &
104,060
208,00 D
238,00 0
312,00 D

B22,00 D

AN 20 1SanDsteF Insi= 31 HETTE

CURENIWMD

Fls._ Al

spﬁﬁo%

26,159,642 C
15,232,790 C
14.334,76 C
13,108,456 C
12.891,34 €
10,743,56 C
10.483,56 C
1047571 ¢

I0.467.86 C

10.452.14 ¢
10.444,31 ¢
10,436,446 C
10.42B,61 C
10,420,768 C
1041251 ¢ |
;a'.4us,usl-c =
10.397,21 ¢
10,389,236 C'
i0.381,51 C
10.373,56 C
7.076,95 C
7.628,00 ¢
?.ﬁ:ls'.?'.-ih' C
7648,04 C
27.648,04 C
27.658,88 C
2724587 C
25,609,67 ¢
24,245,67 C
24,141,67 C

£3.93367¢C

. 23.725,67 ¢

23.413,67

 22.381,67 C



LURENIT D

Fls. 223

hifpainberreiioer g coioes G ovbe SSUBC/mpEirme, aed_pax ok grocousahdrCatstntciom 01701201 ShdnDater = 31/01/2015

G221 i) Bl M2 CaXA

' 11/01/2016 858611 DOC BLETE - 1.046,00 D 21.541, 3 RFTOM
11/01/2016 058677, DOCELETE 1,430,00 D 20.111,67 C
11/01/2016 058036 - DOCEHETE 1,300,00 D 18.811,67 C
11/01/2016 659096 DOC BLET E 780,00 D 18.031,67 C
11/01/2018 059157 DOC ELET E 1.300,00 D 16.731,67 C
11/01/2016 435820 1 PAG BOLEFO 172,75 0 16.556,92 C
13/01/2018 515324 PG ORG GOV 5467 D 16.553,25 C
11/01/2016 589065 = . PG PREFAIT 274,70 D 16.278,55 ¢
11/01)2016 694565 . PG PREFEIT 545,47 D 15.733,08 €
1170172016 595047 PG PREFEIT 222,32 D 15.510,76 €
11/01/2016 586101 PG PREFEIT 190,53 D 15.320,23 ¢
11/01/2016 695468 PG PREFEIT 285,91 D 15.034,32 C
11/01/2016 697724 PG PREFET 173,89 © | 14.860,43 C
13/01/2016 400054  ENVID TEV 312,00 b 454843 C

: 11;&1m15 soted0 EWICTEY 208,00 D 14.340,43 C
11/01/2016 402604  ENVIO TEV 104,00 D 10.23643C
11/01/2016 403251 ENVIO TRV 208,00 D 14.028,43 C
1170172016 403664 EMNJTO T_E" 3iz g0 1373643 C
11/01/2016 404149 BreVIo TEV 416,00 © . £3.300,43 C
11/01/2016 406446  EWIO TEV 728,00 D 12.592,43 ¢
11/01/2016 477142 VIO TEV 936,00 D 11,636,431 C
13/41/2015 - 477481 ENVIO TEV 910,00 © 10.726,43 C
_ 1;;&1’;21’:15. 4:;31'12 ENVIO TEV 832,00D 9.894,43 C
13/01/2016 479218 VIO TEV 832,00 0 9.06243 C
11/01/2018 050174 DOC/TEDINTERNET 7,850 9.054,58 C

" 31/01/2016 050218 DGC:THJIHTE&ET 785D 5.046,73 C
11/01/2016 050258 DOC/TEDINTERNET 7,850 5.038,88 C
11/01/2016 050417 DOC/TEDINTERNET 7,65 D 2,031,03 ¢
£1/01/2016 050780 DOC/TEDINFERNET 785D 8.023,18 C
11/01/2016 D50830 DOC/TEDINTERNET 7,850 501533 C
11/01/3018. 050868 DOC/TEDINTERNET 7,85 D 2,007,48 C
11/01/2016 050947 DOC/TEDINTERNET 7,85 D 8.999,63 €
11/01/2016 058611 POC/TEDINTERKET 7,85D 8.991,78 C
11/01/2016 058577 - DOC/TEINTERNET- 785D 588393 C

|11/01/2016. 058036 DOC/TEDINTERNET 7850 8.976,08 C
11/01/2016 055096 BOC/TEDINTERNET 7,85 0 8.968,23 C



)

11/01/2816
11/01/2016
12/01/2016
12/01/20186
135832018
1370142016
_13! 01/2018
13/01/2016
1370172016

1370872018

13/01/2016
13/01/30186
13/B1/2008
13/01/2016
13/01/2016

‘1370172016

13/01/2016
13/01/2016
13/01/2016
13/01/2016
13/81/2016
1340 lflﬂlé

- 13/01/2016
14701/2016
14701/2016

15/0172016
15/01/2016
15/01/2016
15/01/2816
15/01/2016
15/01/2016
15/01/2016
150272016

15/01/2016
15/01/2616.
'15/01/2018

4358157
122015
121550
000039
203626
130933
131022

131227

00012
030152 -
530180
ﬁs_-l-iﬂﬁ .
157031

15E0S99

158485

413963
431423

4052
“4.-153_
_444452

034152 -

230180
032108

126869
foro40.
21 532.5.
229280

151183

151436

151738

185350
461857
481937

462031

465887

000041

DCC/TEDINTERNET
0B CEST 1
DP DIN LOT
CHEQUE SAT
CRED TEV

DR DIENLOT
OP DINLOT
DP DINLOT
DOC ELET
OOC BETE
DOC BLET £
#ﬂ.c BLET E
PG CRG GOV
PAG FONE
BAG FONE
PAG BOLETO |
PAG BOLETO
PAG DARF
PAG DARF
PAG DARF

| DOC/TEDINTERNET

DOC/TEDINTERNET
BOC/TEDINTERNET
CRED TRV

cHIH}UE SAC

'CRED TEV

CRED TEY
DF DIN LOT
DP DIA LOT

- DF DINLOT

PG OAG GOV

PAG DARF

- PAG DARF
 PATI DARF
. PAG DARF

CHEQ COMP

inckern pb-—Bmn M_rguaCabia

7850
25,000
10,64 C

654,50 D
15.006,00 C
10,54 C
10,64 C
10,64 C
208,00 C
200,00 D
200,00 D
208,00 O
47488 D
591,59 b
12403 D
568,40 D
8.337,62 D
103,45 D
870,12 D
12,94 D
785D

7,85 D

785D

785¢C
1.064,00 D
£5.000,00 C
=.000,00 C
10,64 C
10,69 C
10,54 ¢
£9.208.00 D
C1.760,20 B
211,00 D
371247 D
1.890,47 D

§61,11 0

pe frkernollanting cohe.g 2ule/SUBC Arprime_sd_pexiode process rOulsincion 01 T120188NerDistaF inae 31012016

CORE

'l.lql

=hfly

?‘i:."“_?@_ﬁ

8.980,38 E
8 93:,3: ¢
a.sqz,nz C
B.247,52 ¢

23.247,52 ¢

23.258,15 C

23.268,80 €

23.279,44 C

23.487,44 C

23,287,44 C

23.087,44 C

22.87344 C

22.831,56 ¢
21.839.97.C,

21.7i5,94 € -

;11,_141.'15; [
12.809,92 C

12,70647 C

- 11,838,235 C

£11.823,41 C
11.8158,56 C

11.807,71 C

$1,799,85 C .

11.802,71 C
10.743,71 C

35,743,711 ¢

40,743,711 C

40.7%54,35 ¢
40-'.?-54-:'99. C
40.775,63 C
11.566,63 C
5.806,43 C
8.595,43 C
5.852,6 C
1,572,490 €

341138 C



b3

e
2070172016

204032016
20/01/2016
20/01/2016
20/01/2016
20/04/2014
20/01/2016
21/01/2016

21/01/2016.

21/01/2816
21/01/2016
21/01/2016
231/01/2216
21/01/2048
21/01/2016
21/01/2016
- 21/01/2016
 21/04/2016
zunu:mé
. 2140172015
21/01/2016
25/01/2016
25/01/2016
25/01/2016
16/01/20LE

27/01/2016

27/01/2018
27/01/2016
27/01/2016
28/031/2016
29/01/2016
29/01/2016
28/01/2018
23/0112016

29/01/2016 ..

29/01/2016

e sttt g 20, o LG Arvgr 0, rocmwse Tnbain il o= 01010400 Gt 31201

282781 -
517363
. 425432
544378
544593

544815

545014

211207

041459

4!]2213

435651

445080

778800
;?gisg
760082
TEQ268
941324

942338 .

286837
285314
g41459

251816
283907

aseooa

261115

497167

844081

844592
845149
208955
035144
033185
085574

- F7L027

279668 -

033144

CRED TEV
CRED TEV .
PAG DARF

PG LUZSGAS
PG LUZIGAS

PG LUZ/GAS
PG LUZ/GAS
BP DINLOT
boC BET £

PAG DARF

. . PAG DAR?

PAG DARF

- PAS FORE

PG ORG GOV

PG ORG GOV -

FAG AGLA

' PAG BOLETD

PAG BOLETO
EWIO TEV

ENVIO TEV
aétnaﬁ:mmuar
OF DINLOT

PAG BOLETO'
MANUT CTA

CP DINLOT

PAG DARF

PAG BOLETD

PAG BOLETO
- BAG BOLETO

CRED TEV

DOCEBETE

PAG BOLETO
£G ORG GOV

- B0 TRV

DOC/TEDINTERNET

10,64 €
21,000,00 €
138,29 D
236,32 D
98,05
934,68 b
1.315,33 0
10,64 C
2.225,76 D
15,72 0
232,720
30,58 B
263,12 D
208,52 D
64,98 O
150,68 D

. 2.299,350
480,00 0
11,00 b
196,00 0
785D
10,64 C
3.830,08 D
25,38 D
10,64 C
378,84 D
920,00 D

- 145,00 D
45,24 D
86.000,00 C
148,08 D
112,80 O
182,220
 57,00D
112,60 B
7,65 0

_COREN/M:
Fls._A2 9

3.422,02 g :
g
24,422,022 C ’

24,283,723 ¢
24,047,641 C
23.945,36 C
230468 C
21.699.35 C
21.70%,99 ¢
19.480,21 G
10.464 453 C

1923177 €

19,201,198 €

18,908,07 ¢
1B.699,45 €
18.634,47 C -
1848379 C
16.484,50 ¢
15,704,50 ¢
15.69350C
15.4587,50 C
15485485 C
15.500,25 ¢
1187023 ¢
1134483 C
11.855,57 ¢

11,476,753 ¢C

 18.556,73 C

1043373 ¢
IQ.ISEE.A-Q c
96.366,49 ¢
96.216,49
96.114,458-C
§5.932,27 ¢
$5.875,27 ¢
§5.765,27 C
85.75542 C



»

LR 5 ; im-nhm;:ﬂ
29/01/2016 033185 DOC/TEDINTERNET
25/01/2016 154716 DB FQL PAG

SAC CAIXA: 0800726 0101

Pessoas com defidncls auditiva: 0800 726 2492
Guvidora: pBan 757474

Help Desk CAI¥A: niﬂg_ 726 Dine

COREN/M
Fis. 395

95.747.57 % !

BbCA

785D

BE.144,58 D 9.602,89 ¢



™

. MipsAiemalinnking b gty SERC Amprin,i64_pef oda.rocesaa P skakom 01/01/20188hrO N inaie /6

I Ptn_mek~Ba g —CAA
Extrato por perfodo |
Cliente: CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
Conta: 1568 / 003 / 00062240-0
Data:  01/02/2016 - 11:06
Més: Janelre/20156
Peripda: 1 - 31
Extrate
Data Mov. M. Doc  Histérieo Valor
| ODBODO  SALDO ANTERIOR 0,00
04/01/2016 301215  COB AUTDAT 747,67 C
| 04/01/2016 301215 COB INTERN 187,58 C
04/01/2016 301215 COB C BANC 187,51 €
04/01/2038. 301215 COB LOT D 11.782,39 ¢
mu:mg 01215 caB cnr-‘w:T 7.621,319 C
04/01/2018 040116 COE AGN DH £.338,40 C
04/05/2016: 040116° COB AUTOAY 5,20 D
E‘-H'DI!ZQIE_ 040116 cnimrmu 0,650
04/21/301E D4D116 _ WE LG'[EI 105,40 D
(04/01/2016.. 040116 ' COBC HANC 2,150
‘04/01/2016 040116~ COD AGENC 13,00 b
.MMJ'.HQIE 040115 COB COMPE - 98,80 D
04/01/2015 ‘040116 . ' COBELETE7S 1,06 D
05/01/2016 511883 APLICACAQ 50.000,00 O
05/01/2016. 04116 .. COB AUTOAT 5.268,00 ¢
05/61/2016 040158 COB INTER K 1,854,411 C
05/01/2016 Q4D1is - COB'T BANC 682,91 C
05/01/2016 DAQ11E COB LOT DH 21,672,098 C
05/01/2016 040116 col__cdﬂpa 24.713,76 C
05/01/2016 050116 COB AGN DH 409,84 C
u'sfm{:ms 050116 COBRLET07S 1,00 D
ns;nuze;s_ u!ﬂl.lﬁ _ COBAUTOAT 3,20 D
05/01/2006 080316  COBINTERN 455D
05/031/2016. 050115 COB C-BANC 10,75 0
ﬂﬂ'ﬁi.ﬂ'!_ﬂiﬁ 055116 | £OB LOTER] 176,70 D

WVUNLIWINw

Fis. 227

Salda
23.089 46 C
Z3.817,13 ¢C
<4.004 64 C
24.192,18.C
35.974,54 C
43.585,73 C
44.93.4;.13 C
44.928,03 C

44.92828C

44,822,865 C
44.820,73 C
44,807,78 ¢
470893 C
44,787,93C .
15._zné,q_?f o .
10,024,070
B.169.66.D
-5;455.?5’. o

_1443_",33{'.- < mend

38.900,09 C
39,809,93 C
39,808,937 ¢
35.777,73.C
39,773,418 €
35.762,4 C
39.5&5,?:; c
"



N o I NRma =

Fis._ A8

COB ASN OH

018 ; _ Jri,_twt—Ba ridng —CADIA ! .\6%& ;
COB AGENC '

05/01/2016 G50116 7,80 D 39.577,93 C
05/01/2016 050118 izci:_ﬂ chPE__ _ 312,00 O 39.26599 C
06/01/2046 050118 - COB-AUTOAT 1.917,68 C 41.153,62 C
06/01/201€ 050116 COB INTERN 3.644,41 C 44.828,03 C
06/01/2016 050118 COB C BANC 375,03 C 45,203,06 C
06/01/2016 050115 COB LOT OH 25.247,14 C 70.450,20 C
06/01/2016 o0S0116 COB.COMPE. . 20.771.73 ¢C g1.22183¢C
0§/01/2016 060116  €OB AGN DH 525,52 C 91.747,45.C
06/01/2016 472738 TEV MESM T 40.000,00 D 51.74745C
06/0/2016 060116 COB AUTOAT 16,90 D 51,730,55 C
06/01/20i6 06D115 _ COBINTERN B 45D 51.722,% ¢
osmmm:l' 050116 .  COB C BANC 4,300 $1,717,80 C
D6/01/2016 060115 COB LOTERT 210,80 & 51.507,00 C
©6/03/2016 TE0116 . COB AGENC 7,80 D 51.433,20€C
ns.rdmn:_e 060116  COB COMPE 278,20 b 51221 00¢
{08/01/2016.- 060116 ©  COBELETQ7S 1,00 51.220,00 ¢
u';m:{zmﬁ- 00116 COB C BANC 1.086,04 C : szl._a_nil,m c
C7/01/2G16 0O&R11E COB INTERHN 585,23 ¢ 52.893;37 c
07/01/2016 080116 OB AUTDAT 1.545,81 C . 54.438,98 C
07/01/2016 080115 COB LOT DK 20.971,77 ¢ 75.410,75'C
07/01/2036 CE011E COB COMPE 1675402 ¢ 92,154,77 & -
07/061f2046 070116 €08 AGN DH £22,45C $2.687,23 C
07/01/2016 .:x.auh TEV MESM T 20.000,00 O 72,687,23 C
07/01/2016 070116 COB INTERN 195D 72.685,28 €
07/81/2016 070115  cos AUTOAT . . is,300 n.é;?_n,ga_r:
07/01/2016 070116 COB C BANC i2,900 72.658,08 C
07/01/2016 070116 OB LOTERI 165,85 D 72.492,23 €
07/01/2816 070116 CO8 AGENC 10,40 D 72.461,83 C
n?.rﬁf:n;s 070118 €OB COMPE 228,86 D 7225303 ¢C
07/01/2016 070116 COBELET07S 1,00 & 72.252,03 C
0870172016 070116 COB COMPE 16.129,69 C 88.381,72 C
08/03/2016 070116 COB AUTOAT 1.899,72 ¢ $0.201,44 C
08/01/2016 070116 COB INTERN 2.661,80 C 194334 ¢C
08/01/2016 070116 COB C BANC 4#_9,:9 c $3.434,13 C
nwuifzma 070118 COoB LOT DK ?;1,255,55 c 114.700,12 €
0B/01/20316 GBO116 1.863,20 C 116.683,32 ¢
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Fis 209

oueerzte : i ria_mei-~Ba ning— CADA

08/01/2016 08D116 £08 AUTOAT 14,30 D
06/01/2016 080116 .cqa_immﬂ 7,80 D 116.641,22 C
08/01/2016 080136 - COB C BANC 4,300 116.636,92 C
08/01/2016 08011§ COB LOTERT 176,70 O 116.460,22 ¢
08/01/2016 UB0116 COB AGENC 20,80 D 116,439,942 C
08/01/2016 0BO16 CDB COMPE 195,00 D 116,244,842 C
08/01/2016 080118 - COBELET075 1,000 116.24342 C
11/01/2016 080116 COB & BANC. 780,07 C 116.993,48 ¢
11/81/2016 0480116 COB AUTOAT 1,997 42 C 118.990,91 C
11/01/2016 ‘080116 COB INTERN 223,72 ¢ 119.214,63C -
11/01/2016 0890116 :éﬂu LGT CH - 21.,456,07 C 140.670.70¢ ¢
11/01/2016 060156 = COBCOMPE 16.561,37 157.232,07 €
11/01/2016- 110116 COB AGM DH - 2,736,809 C 159.970,96 C -
13/03/2016 392157 TEV MESM T 20.000,00 D 138.970,96 C
11/01/2016 122018 DS CEST PJ 14,50 D 139.955,46 €
11/03/2016 110116 GOB AUTOAT 11,70 D 139.944,76 C
11/04/2056 110116  _ COBINTERN | 1,95 D 139.942,81C

_ 11/81/2016 1101316 .CO8 C BANC B.60 O 139,958,231 £
iu&uzpu 110116 €08 LOTER? 176,70 D 139.757,51 C
11/01/2016 110116 COB AGERC 20,80 D 139.736,71 €
11/61/2016 110118 COB COMPE 241,80 139.454,91 ¢
11/01/2016 110136  COBRETOIS 100D 139.483,51 €
12/01/2036 230897 APLICACAD 130.000,00 D n.m,n'ﬁ
12/01/2016 110116 - GOBINTERN 2.202,05 C 11,696,97 C
12/01/2016 110118 £0B AUTOAT 2.803,47 C 14.530,44 C
12/01/2016 110118 COB LOT DK 33.024,28 C 47.614,72 C
12/03/2016 110116 - COBC BANC 81,91 C 47,696,63.C
12/31/2016 110436, - COB COMBE 31.593,36 C 79.690,58 €
12/01/2016 uuim _ _r:n_':_lg_am:u DM 187,52 C 79.878,31 c.
12/01/2036 120816  COB AUTOAT 15,60 D 79.862,51 ¢
12/61/2016 120116  COBINTERN . 5200 79,857,31 C
12/01/2016 120116 . COB C BANC 235D 79.655,16 C
12/01/2016. 120116 COB LOTERI 275,90 D 79.879,26C
12/04/2016 170116 OB AGENC 2,60 D 79.576,66C
u;guzuzé 120116 - COBCOMPE. 452,40 D 79.124,26°C
12/03/2016 120116 COBELEIDS 1,00 D 79.323,26 C
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13/01/2016
13/01/2016

13/01/2018

13/01/2016
1370172016
130172016
13/01/2016
13/03/2016

13/01/20158

13/01/2018

13/D1/2016
13/01/2016

13/01/2016
-A3/G1f2016
1470172016

14/01/2016

1a/01/2016
14/01/2816

14/01/2016

14/01/2035

£4/01/2016

14/01/2016
14/51/2016

14/01/2016
14/01/2016
14/01/2016
14/01/2016

- 14{61/2014

14/81/2016
15/01/2016
15/01/2015
15/01/2016
15/01/2016
15/01/2016
18/D1 IIZGI &

447B59

120116

120116

120116

120116
120116
130316

203626

130116

138115 °

130116

130116
150136

130116
130116

ss1988

130116

- 130115

130116

130116
110116 -
140114

141810

140118

140118

140116

14_9115

140314

140116

180118
140116
140116
140116

140116

140116

150118

ABLICACAC

COB C BANC

" COB INTERN

£08 AUTOAT
COBLOTDH -
cos COMPE
COBAGNDH
TEV MESM T
COS COMPE

COSELETD?S

 COBAUTOAT

COB INTERN

CDB C BANC

OB LOTERT
| OB AGENC
| OB ¢ BANC

COB AJTOAT
CGB INTERN
COB LOT OH--
£OB COMPE

COB AGN DH

DP DINLOY

' COBELETO7S

COB ALUTOAT

COB INTERN -

. CDB C BANC -

| COBLOTERI .

COB AGENC -
COB COMPE
COB AUTOAT
COB INTERN
COB C BANC
COB LOT DH
CoB cOompeE

COB AGN DH

Imrﬂu—-m

IG0.000,00 D
7it40cC
375,04 C
$53.55C

20,771,14 C
15,142,03 C
1.214,50 C
15.000,00 &
187,200
1,086 0
520D
1,300

6,45 D
165850
040D
40,006,00 D

465,06 C

L.403257 C

303,28 C
21.663,43 C
i8.410,52 C

3.086,45 C
in64 ©
.00
430D
0,65 D
430D

170,50 O

13,00 ©

187,200

1.398,20 C

606,56 C

628,72 C
1648003 C
11.688,71 C

1.241,96 C

COREN/M
Fis.

20.876,74 ts
1aoT
20.165,34 D

19.750,30 D
18,836,750
193438 C
17.076,42 C
1B.291.91 C
3.291,01 C
2.103,81 ¢

3.102,81 C

. 2.097,61 €

3.086,31 C

3.089,66 C
2.924,01 C
231361 ¢

37.086,39 D

36.617,32 D

35.213,76

‘34.5105,46 D

13.247,068 &
5.16347C
6.£49.92 C
6.260,56 C
%.259,56 C
£.245,26 C

6.244,61.C

B.240,31C

6.089,81 C
6.056,81 C
E.B69,61 C
T.267.81 C.
7.87437 C
é.sna,m c

24,983,43 C

3&&55,'{5 c

27.855,12 €
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15/01/2016
15/01/2016
15/01/2016
15/53/2016
IS5/01/2G18

15/01/2016

15/01/2016

1570172018

1I5/01/2018

18/01/2016

18/01/2016
18/01/2016

™ 18/03/201F

18/01/2018
18/01/2016

1870172016

18/01/2016
1878172016
18/01/2016
18/01/2018
18/81/2018
18/01/2016
| 18/01/2016

~ 19/01/2016
19/03/2016

19/01/2016
i1s/01/2018
19/01/2016,
19/G1 /2016

18/81/2018-
18/01/2018 ¢

190172016
18/01/2016

19/01/2018

19/01/2016

20/01/2016

215328

229280
150116

150118 -
‘150118

.150118

1501186

150116
‘150116
150116

150116

150116

150116

‘150116

180116
180118

180116
180116

180116

180116

188115

180118

180116
180116
180116

180116

180146,

150116

186138

190116

190116
190118
150116
180116
150118
190116

TEMMESM T

TEV MESM T
COB LOTERI

COB COMPE

' COBEETD7S -

COB AGENC
COB INTERN
COB € BANC
CDB AUTDAT

COB AUTCAT

COB INTERN
COB C BANC

COB LOT DM
COB COMPE
COB AGN DH
COB AGENC

COBELETO7S

Cas CoMPE
COR LOTERD
COB C BANC
COB AUTOAT

COB INTERN

OB INTERN

COB AUTOAT
COB C BANC
COB LOT DH

' COB COMPE

COB AGN OH

. COB AUTOAT

COB INTERN
COBELETDTS

COB € BAKC
COB LOTERI

COB AGENC.
COB COMPE

COB INTERN

_ e et~ By rilng —CAIXA

25.000,00 o
5.005,00 B
142,60 D
137,80 O
1,00 D
18,20
1,30 b

6545 D

6,50 D
60E,56 €
784,08 C
303,28 C
19.458,71 C
20.395,84 C
806,56 C
520D

1,00 D
223,60 D
144,15 D
215D

2,60 D
155D
116239 ¢
1,247,30C
903,68 ¢
19.933,43 C
15.248,51 €
743,32 C
6,50 3
3,258

1,00 O
12,90 0
igi,2e D
7.80 b
205,40 D

arsaac

COREN/M
Fis,_ 334

12-595,1?3: r

7.895,12 C
7.752,52 ¢
7.614,72 €
7.613,72 ¢
7.585,52 C
7.594,22 C
7.507,77 C
7.561,27 C
8.187,83 C
8.961,92 ¢
9.285,20 €
28,783,91 C
49.179,88 C
49.786,41 < |
49.781,21 ¢
49.780,21
+9.5%56,61 C
49.412,46 C
-45.#:5,3.1 c
49.407,71 C
49, 405,76 C
50.568,05 ©
§1.815,35 C
52.719,25 ¢
72,652,656 ¢
91.uni,_zr c
91,750,39 ¢
91,743,89 C
$1.740,64 C
91.735,84 C
9.72674€C .
91.565,54 C
$1,557,74 C
91.352,34 C

81723746 C
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20/01/2016
20/01/2016
20/01/2016
20/01/2016
20/01/2016
20/01/2016

_ 200012016
40/01/2016

' 20/01/2016
20/03/2016
2001/201E
20/01/2016

ALOL{2016

- 21/01/2016
21/01/2016

21/01/2016.
23/01/2018
21/01/2016
21/01/2416 .
21/01/2015"
21/05/201&
21/01/2018.

21/01/2016

23/01/25%6

2170142036

'21/01/2016

22/01/2016

- Z2p0Lf l!ﬂlﬁ ;

22/01/2016
22/01/2016
22/01/2018
22/01/20:6
22/01/2016

zum_,.im;ﬁ..

22/01/2016

Wmmm ol

190116
190116

i%0ile

190116

200118
517363
200116

A001%E

-20011€

200116

200116

260116

200116

211173

200116

200118

208116
200115

200116

410116
210036
210838

'_:EI.W..Hﬁ

10116

210116

210116

210116

210116

210116

210116
210116
210116
220116

220116

220116

220115

COB C BAKC

COBLOT DH

: _EDE COMPE

COB AUTOAT
COB AGH DH
TEV MESM T

 COBRLETO7S
' _COB AUTDAT
. COB.C BANC

COB LOTERI

COB AGENC
COB COMPE
COR INTERN
APLICACAO

COB COMPE -
COB LOT DH

‘COB.C BANC

COR INTERN
COB AUTOAT

COB AGN OH
'. COB INTERN

€08 LOTERI

"COB AGENC

COB COMPE

COBRETNTS -

COBCBANC . ©

COB AUTOAT
COB COMPE
CCB LOY Bk
COB € BANC

COB INTERN

COB AUTOAT
COBAGNDH

COB C BANC

_ COB AGENC

COB COMPE

Inte met—Ea rkng-—CADGA,
182,52 C

17.353,77 €
11.372,34 C
370,78 C
1.659,90 C
21.000,00 D
1,00 B

2,60 O
2,150
133,30 D
18,20 b
145,60 D
1300
120.000,00 D
§.501,58 C
15.308,95 €
71,14 €

292470 C

489,00 C

%4455 C
2,600
118,350
1046 D

SR80 D

e

2,150
3,900
11,285,299 C
16.542,89 C
187,51 €
490,75 C
832,43 C
1.087,75C
z15D

10,460

111,800

COREN/M
Fls, 3.2~

91.914,% r

105.268,75 €
120.641,08 €
121.011,87 €
122.671,77 C
101.671,77 C
101.670,77 C
101.668,17 ¢
101.666,02 C
101.532,72 €
ii:u-sig.al c
101.368,92 C
101.367,62 C
18.632,38 D
10:130,80 D
5.178,16C
5.249,30 ¢
8.174,00 C
8.863,00 C -
9.807,55 C
8l4,E5C
9.685,60 C
9.875.20 C
9.575,40 C
9.57540C
957325 ¢
9.869,35
20,954,64 C
37.497,53 C
3?.655,114_1:
38.175,83 C
39.008,26 C
40.046,01 C
40.013,95 C
4_ﬂ.ﬂ.ﬂ3&ﬁ G

39.B9i66C
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270116

oinzzne _ _ 1#tn_mot—Ba niing— CAIXA

22/01/2016 220116 = COBELETH?S : 1,00 D . 39.850,66 g J/\—f
22/01/2016 220116 . COBLOTERI 120,80 D 39.789,76 EE.H’idO "
22/01/2016 220116 . COSINTERN 1,30 B 39.768,45 C
22/01/2016 220116 COB AUTOAT 6,50 0 35.761,98 C
25/01/2016 220118 CO8 COMPE 11.927,43 C 51.669,39 C
25/01/2016. 2201316 COB LOT DK 13.484,76 C 71.184,15¢C
25/01/2016 220116 COB C BANC 187,54 C 71,371,867 C
25/01/201&6 220116 COB INFERN . 636,67 C 72.008,34 C
25/01/2016. 22011 COB AUTOAT 512,67 ¢ 72.621,01 ¢
25/01/2016 250116 COB AGN DH 606,56 C 73.227,57 C
25/01/2016 250116  COBELETO7S5 1,80 B 73.226,57 C
25/01/2016 250116 . OB COMPE 130,00 D 73.096,57 ¢
25/01/2016 250116 COB AGENC 5200 73.091,37.C
25/01/2016 250136 . COB LOTERI 150,35 0 72941,02¢
25/01/2018 . 280118 COB C BANC 2150 72.538,87 ¢
;gnu_mlﬁ 250116 COB INTERN 1,30 O 72,937,857 C

25/01/2016 250116 COB AUTOAT 5,200 72.892,37 ¢
2570172016  QDOOOD - MANUT CTA 25,30 D 7250707 ¢C
28/01/2016 250116 COR AUTDAT 3.077.80 C 75.584,67 C
26/01/2016. 250116 C0B COMPE 12,649,11 € 86.633,78 C
26/01/2016 250116 CoB Lot oM 15,846,12 C 104,479,90 C
26/03/2016 250116 COB C BANC 660,08 C 1u5tns._9§ c
26/01/2016° 250115 COBINTERN - 821,38.C 105.761,36 C
26/01/2016 - 260116 COB AGN DH 865,92 € 106.627,29 C
26/01/2016 260116 COBELETO7S 1,00 D 106.626,25 C
26/01/2016 260115 COB COMPE 158,60 D 106.467,69 C
26/01/2016 260116 COBAGENC 10,40 D 106,457,238 C

| 2§/01/2016 260116 COB LOTERI 111,60 D 106,345,698 C_
zs}&mms 260116 COB C BANC 430D 106,341,39 C
6/01/2016 260116 . ccra_imgnn 1,95D 106.339,44 C.
26/01/2016 260116 COB AUTOAT 14,30 D 106.325,14 €
2770113016 260116 COBLOT OH 13,550,080 € 115.878,23 C
27/01/2036 260116 COB COMPE 10.391,32 C 130,266,55 €
27/01/2016 260115 CUB INTERN 303,28 C 130,569,683 C
27/91/2016 260116 COB AUTOAT 2.385.40 C 132.585,32.C
. 27/01/2016 cos mjpu_ 641,29 C 133.606,61 C .
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27/01/2016 270116 COB LOTER] 102,300 133.504,31 >l 1
27/01/201& 270116 ' ~ COBELETO7S 1,00 D 133.503,31 C
27/01/2036 - 270116 . COB COMPE 135200 133.368,11 ¢
27/01/2016 270116 COB AGENC 7,80 D 133.380,31 C
27/01/2016 270116 COB AUTOAT 13,00 D 133.247,31 €
27/03/2038 270116 COB INTERN 0,85 D 133.345,66 T
28/01/2016 434050 APLICACAD 80.000,00 D 53.346,66 C
28/01/2016 270116 COB COMPE 15,187,34 C £8.534,00 C
28/01/2016 270118 €GB LT DH 15.666,41 C 84.200,41 €
28/01/20186 270116 COB C BANC 490,79 C B4.691,20 C
28/01/2016 270116 COB INTERN 800,56 € §5.451,86 C
28/01/2016 270116  COB AUTOAT 552,84 C 85.044,50 C
28/0:/2016 280116 . -COB AGN DH 1.632,20 C 87.677,00 €
28/01/2016 308855 TEV MESM T 66.000,00 D 1.677,00 C
28/01/2016. 280116 COBELET07S 1,00 © 1,676,00 C
26/01/2026 zam_i.-_ﬁ ' COB COMPE - 166,40 D 1.500,80 G
28/01/2016 280116 - COB AGENC 18,26 D 1,451,408 C

- 28/01/2016 280116 COB LOTERI 118,35 D 1.372,05 ¢
28/01/2016 280116 coBC MHC 4,30 D 1.367,75C
28/01/2016 280116 COB INTERN Z.80 D 1.365,i5C
28701/2016 . 280116 COB AUTOAT 390D 1.361,25 €

-20/61/2016 280116 COB COMPE 16.301,18 € 1166243 C

- 29/01/2016 260116 OB LOT DM 18,522,856 C 30.184,89 C
29/01/2016 280116 COB'C BANC 187,52 C 30.372,51 €

© 25/03/2016 260116 COB INTERN - 1.241,70 C 3:1.514,21 €

25/01/2016 280116 COB AUTOAT 1.882,83 C 33.497,04 ¢
29/01/2016 290116 GOB AGN DH 2.852,63 € 36.249,67 ¢
28/01/2016 290116 coB LOTERT 155,00 O 36.194.67 C
29/01/2016 290116 COBR.ET07S 1,000 36.183,67 C
29/01/2016 290118 coB ;:::MEE 130,00 & 36.063,67 C
29/01/2016 290116 COB AGENC 28,600 26.035,07 €
49/01/2016 2901316 CO8 INTERN 380D 36.031,17 C
29/01/2016 290116  COB C BANC 2,150 36.028,02 C
2970172016 230116 COB AUTDAT 3,10 35.019,92

SAC CAIXA: DA00 726 010}
Pascons com defidénda audithva: 0300 125 2452
Duviderde: D800 725 7474
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XII - CONCILIACOES DE DEMAIS SALDOS CONTABEIS NO BALANCO
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| Sefvida
13. Conciliagdes de Demais Saldos Contiibeis no Balango

Data Histérico Débite Crédito Saldo
311272015 Saido de inadimpléncia 2015 1.773.488 45 0,00 1.773.488,435
Total 1.773.488 45

Data ' Histdrico Deébito Crédito__ Salds
31/1222015 Saldo de inadimpléncia de exercicio 2.323.463,17 0,00 2.323.463,17

anteriores

Total 2,323.463,17

Data Histérico Débito Crédito

Saldo
3171272015 Danielly 3.785,57 0,04
31/12/2015 Wanessa 1.539.25 0,00 '
311272015 Danicle 3.921,25 .00
3171272015 Daniels 1.865.97 0,00
FIE22015 Luana 425695 0,00
31/12/2015 Cassia 2.806,05 0,00
31272015 tdelmera 7.5989.54 0,00
31272015 Eunice 2.024.25 0,00
P 3122015 Meire 425292 0,00
| Totai 32.052,15
Data ) Histsrico Béhita Cridifo Saldo
01/01220135 Saldo de exerciclos anteriores 1.220,05 0,00 1.220,05
311212015 IRRF referente aplicagies financeiras 43,68 06,00 1.263.73
311272015 Langamentos de [$S pendente de 129,68 0,00 1.393.41
deviolucio
31/12/2015 IRRE pago a maior na folha de 36.71 0,00 1.430,12
pagamento 06/2015 :
Todal 1.430,12
Data Histdrico Débite Crédito Saldo
31/12:2015 Langamento iniciz] de almoxarifado com 3.089.62 0,00 3.080.62
material de expedients
Total 3.089,62
Data Histérico Débito Crédito Baldo
31/12/2015 Langamentc ipiclal de aimoxarifado com 3.266,79 0,00 3.265,79
matertal de Jimpeza e higienizaglo
Total 3.266,79
Nl isbizaoom?
Bie ;
PrasidRnte INerventes é

CHREN/RD 07 24,088
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Data Ristdirico Débito Cridhn Saldo
3171272015 Langamento inicial de almoxarifado com 3.278,50 3.278,50
géneros alimenticins
Total 2127850
Daia Histdrico Béhito Crédito Saldo
01/01/2015 Saldo de sxercicing anteriores 2.596.504,06 2.566.504.06
IV22015 Déhitos inscritos em divida ativa do 642.134,60 0,00 323EHR3RTS
exerclcio
31272015 Recehimentos de crédito de dlvida sfiva 341 218,75 2.897.420.00
do exercicio
Total 2.897.420,00

Duata Historico Déhito Crédito Saldo

31272015 Ajuste de perde de crédito do divida 2.173.614,25 | 2.173.014,25
ativa de exercicios anteriores

31712720015 Provis¥o de perdas com divida stiva do 347,741,15 2.520,755,40
exercicio

Total 2.520.755.40

Pata Histérico Débiie Crédito Saldo

317122015 Saldo de exercicios anteriores 5.597,00 0,00 5.597.00
31/1272015 Langamenios de ajistes do patriménio 290500 0,00 3.502,60
Total 8.502,0

Data Histérico Débito Crédito Saldo |

31273015 Szldo de exercicios anterioras 2.596,10 0,00 2.596,10
31/1272015 Lancamentos de ajustes do patriménio 2.818,20 0,00 541430
Toial 541439
Data Histérieo Débite Crédlio Saldo
31/1272015 Saldo de exercicios anteriorss 200.201,81 0,00 200.201,81
31/1272015 Langamentos de ajustes do patriménio 1.840,10 48,298,14 153.743.77
Total 153.743.77
Data Histrico Débito Crédito Saldo
31/12:2013 Saldo de exercivios anleriores 11.645,00 0,00 11.645,00
31/1272013 Lancamentos de gjusies do pattiménip 35.589,50 485,00 46.749,50
Total 46.749,50

%)

Diporlpredo e

Dinge Nagugire do Caval

Hresidente interventar
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Data Histdrico Débito Crédito Saldo
1272015 Laldo de exercicios anteriorss 180,854 08 0,08 180,854,038
31/12/2015 Lancamentos de ajustes do patrimdnio 125,08 1.017.46 180.162,60
Total 180.163.60
Data Histérico Débito Crédite Saldo
3171272015 Salde de exercivios anteriores 405,000,080 0,00 40500000
3141212015 Doaglio de velculo pelo Cofen conforme | 113.790,00 0,00 518.790,00
Temo de Doagio PAD 610/2013/Cofen
Total 18.7940.00
Data Histbrico Débito Crédito Saldo
31/12/2015 Saldo de exercicios anteriores 18276236 0,00 11.645,00
31272015 Langamentos de ajustes do patrimdnio 0,00 182.762,36 0,00
Taotal 0,00
Data Histdrico Débito Cridito Saldo
3141272015 Saldo de exereicios antericres 129,796 24 0,00 128.796.24
31/12/2015 Lancamentos de ajustes do patriménio 182.762,36 34.249,50 278.309,10
Toink 278.308,10
Data Histdrico Débite Crédito Saldo
3171272015 Depreciagdo de Velculos 0,00 14 286,97 14.286.27
Total 14.286.97
Data Histdrico Diébito Crédito Salde
3171272015 Adquisigio de Software Implanta 7.125,00 0,00 T7.125,00
311212015 Aquisicio de Software Incorp 10,190,080 0,00 17.215.00
31/12/2015 Adquisi¢lio de Software Supersoft 6.000,00 0,00 23.315,00
3171272015 Langamenios de ajuste do patrimédnio 48208 14 0.00 71.613,14
Total TL613,14
Data Histdrico Débito Crédito Saldo
31/1272015 Amertizacio de Softwares .00 4.522.33 4,522,313
Total 4.522,33

Pata Histiirico Crédito Saldo
31/12/2013 Saldo de provislio de férias 0,00 26.148,66 26,148,606
Total 26.148.66

P

N

Dioga Negueire do Cutsal
Frasidente Miarventee
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Datu Histérico Déblto Crédito Saldo
314122015 Saldo de provisio de 1/3 frias 0,08 3.716.20 271620
Total 8.716,20

Data __ Histdrico Déhito Cré&diio Saldo
311212015 Provisfo folha més 12/2015 0,00 29.209.00 20.200.00
Total 20,200,080

Data Histérico Débito Créidito Saldo
3171272015 Provisfio folha més 12/2015 0,00 10.926,63 10.926,63
Total 10.926,63

Data Histérico Débito Crédito Saldo
3171272015 Provisdo fotha im#s 122015 0,00 1.760,20 1.760,20
Total 1.760,20

Dain Histérico Débito Crédito Saldo
IVI122015 Provisfio folha més 12/2015 0,00 3.833,94 383304
Total 5.833,94

Data Histdrice Débito Crédito Saldo

31/12/2015 Indenizacdies e Restituicdes deo 0,00 724,03 724,03
Profissionais

31/12/2015 Arquivoteca 0,00 2.498,88 3.222,9]
JNE22GLE Alarmes Alternativa 0,00 136,8G 335291
JE/12/2015 Genifler Patricia 0,00 1.440,00 4,702 91
Total 4.792.91

Data Histbrico Diéblto Crédito Saldo
31122015 Nf31923 - 8. H Informdtica 0,00 5.02 5,02
317122015 NF3277 - B.H Informitica 0,00 0,73 5,75
31122015 Nf3523 - Pei e Filho Comércio 0,00 3,18 8,93
Total 893

Data Histiirice Déblto Crédito Saldo
3171272015 Nf 13525 — Seden 3,42 B42
IEN2201S NET66 — Teca 18,24 26,66
31/12/2015 Nf25 — Thiago Alves 4,00 30,66
31120015 Nf1175 — Calvels 11,50 43 26
3171272015 NT 16944 — Sisai 107,50 148,76
Tetal 149,76

Hresidame intarve sy ;

COREN/RO e

Mes

\



COREN/VS
Fis. 34l |

Se‘:‘ﬁd@r

Dsata

His#drico

Dibito

Crédlto

Salde

31/12/2015

Cota Parte Cofen més 12/2015

94.313,40

Tatal

94.313,40

Data

Hisi6rico

Débita

Crédito

Saldo

32015

Contribuiglo Associativa Sindecof més
1272015

227,12

Total

227,12

Data Histdrleo Dibito Crédito Salde
31/12/2015 Honorérios referente depdaite indavido 136,71
sfetuedo por profissional
Total 136,71

Data Histérico Dibite Crédlto Saldo
31/12/2015 Receitas antacipadas anuidads 2016 §8.064,64
Total 88,004,064
Data Histérico Débito Crédito Saldo
31/12/2015 Receitas antecipadas anvidade 2016 £0.901,83
Total 89.901,83
Dats Histdrico Débite Crédito Saldo
31/12/2015 Receites antecipadas anuidade 2016 16.717,58
Total 16.717.58
Data Histrico Débito LCridlia Saldo
31/12/2015 Provisfo de férias do exercicio 68.420,90 68.420.50
Total 68.420,90
Dats Histérico Dibito Crédite Saldo
31/12/2G15 Provis¥o da 1/3 férias do exercicio 22.806,.9% 2250698
Total 12.806,98
Dm,fo ALMQ- ﬁogM
. . Loty
Divgs Negueira do Carel : ’ Btz fyri; i tuior
Yresidente ntatvends B Fzio fodo Stramien Jud
CORZH/RE 1* 24,086 780616 contador
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE

DEZEMBRO DE 2015

1 — Contexto Operacional

O Conselho Regional de Enfermagem de Maito Grosso do Sul fol criado através da Lei
5.905/73 de 12 de julho de 1973, vinculada ac Ministério do Trabalho e Previdéncia Social,
constituindo em seu conjunto uma autarquia, 6rgEos disciplinadores do exercicio da profissio de
enfermeiro ¢ das detnais profiss@ies compreendidas nos servigo de Enfermagem.

2 — Apresentagio das Demonstragbes Contabeis

As demonstragdes contdbels do exercicio findo em 31/12/2015 foram elaboradas em
conformidade com a Lei 4.320/64 em observincia as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Pablico e aos Principios de Contabilidade.

3 — Principais Prificas Contidbeis

As principais préticas contébeis utilizadas na preparag2o das demonstragGes contabeis estio
definidas a seguir:

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa sio administrados pelo Conselho
Regional de Enfermagem em consonfincia 3o que dispde o § 3° do Art. 164 da Constituigfio Federal.

Os recursos nfio utilizados na operacionalizagfio das atividades foram depositados em contas
separadas das demais disponibilidades, em observincia acs limites e condigles de proteglio e
prudéncia financeira, alinhados ao que dispde o §1° do Art. 43 da Lei Complementar n.° 101/2000,
¢ as receitas resuitantes das aplicagGes desses recursos foram reconhecidas nas respectivas contas de
resultado.

Caixa e equivalentes de caixa incluem saldos em conta movimento e aplicagdes financeiras:

Caixa e Equivalentes de Caixa 151.968,68 228.642,25
Baneos Conta Movimento  7.936,01 23.964,07
Bancos Conta Arrecadaciio 23.317,81 T 305943

Aplicag¢Bes Financeiras 120.714,86 201.618,75

b) Créditos a Curto Prazo

Até 2014 o reconhecimento das receitas era efetuado pelo regime de caixa, a partir de 2015
adotamos o regime de compeifncia. Sendo assim, fez-se necessdrio registrar o montante dos
créditos referente contribuigdes 2 receber gue se enconfrava em aberio ¢ ainda nfio inscritos em
divida ativa, conforme relatéric extraldo do Sistema Financeiro —~ SISCAF. Dessa forma, foi
reconhecido o valor de RS 1.773.488,45 referente ao exercicio de 2015 e R 2.323.463,17 referente
a exercicios anteriores, sendo esse valor foi langado em ajuste de exercicios anteriores, para nio
impactar no resuliado do exercicic atual,

.
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¢) Demais Créditos e Valores a Curto Praze Sarvidee

Compreende o8 valores a receber por demais transaglies, como adiantamentos concedidos a
pessoal, adiantamento de suprimento de fundos, valores a receber de enfes piblicos e terceiros até o
término do exercicio seguinte:

- Adiantamentos a pessoal — saldo de R$ 32.052,15 referente a férias;

- Impostos a recuperar - saldo de R$ 1.430,12;

- Outros devedores — saido de RS 720,00,

d} Estoques

Compreende o somatdrio dos bens adquiridos pelo regional com o chietivo de utilizagiio
propria no curso normal de suas atividades operacionais e administrativas, composto de material de
expediente, material de limpeza e produtos de higiemizaclo e géneres alimenticios adquiridos
através de processo licitatdrio, registrados ao custo de aquisi¢do no montante de RS 9.634,91.

€) Ativo Realizivel a Longo Prazo — Divida Ativa

Os valores langados em divida ative foram ajusiados em 2013, conforme relatério
apresentade pela Procuradorig Juridica.

Em decorréncia do elevado grau de incerteza no recebimento dos valores inscritos
em divida ativa, utilizou-se 1o afuste a valor recuperdvel, a téenica sugerida pelo manual de
contabilidade aplicado ao setor piblico baseado no histdrico de recebimentos passados,

conforme tabela abaixo:
Saldo Inicial DA 832.241,04 915.017.37 1.446.48026 2.596.504.06
Arrecadacio DA 187.328,96 128,284,10 179.417,i2 341.218,75
% arrecadaciio 23 i 14 12 i3

Média de recebimento trés exercicios anteriores = {23+14+12)/3 = 16,31%
Média de recebimento do exercicio = (14+12+13)/3=13%

Dessa forma, compreende os valores com divida ativa e o ajuste de perdas, conforme segue:

Inscritos Dfvida Ativa 2.897.420,00 2.596.504,06
(-} Ajuste com perdas de (2.173.014,25)

exercicios anteriores

(-} Ajustas com Perdas D.A. 2015 (347.741,15) 0,00
Saldo DA }76.604.46 2.596.504,06

H Imobilizado

O Ativo Imobilizado € avaliado inicislmente segundo seu custo de aquisigHio, estando em
processo de licitagio uma empresa especializada em reavaliaghio de seus itens. (ﬁ
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O imobilizado foi ajustado de acordo com o relatdrio de bens apresentado pelo §ﬂ£ﬁ?
patrimdnio onde retine os valores dos bens méveis e iméveis conforme saldo a seguir:

Aparelhos de Cine e Foto 5.597.00 2.905,00 8.502.00

COREN/MS RELATORIO DE GESTAO 2018

Biblioteca 2.596,10 2.818,20 5.414,30
Equipamentos de

Informatica 200.201,81 1,840,10 48.298,14 153.743,77
Maguinas e equipamentos | 11.645,00 35.589,50 485,00 46.749,50
Moveis e Utensitios 180.854,08 325,98 1.017,46 180.162,60
Veiculos 405.000,00 | 113.790.00 " 518.790,00
Total Bens Miveis 805.893,9% | 113.790,00 43.478,78 43.800,60 913.362,17
(1) Depreciagao 0 (1428697) | (1428697
Intangivel 0 23315,00 48.298,14 0 71.613,14
Total Intangivel 0 23.315,00 48.298.14 o 71.613,14
() Amortizagio 0 4,522,33 (4.522,33)
Bens Méveis +

Intangivel 805.893,99 | 137.105080 | 91.776,92 68.609,90 966,166,01
Obras em andamenio 182.762,36 182.762,36 0,00
Instalagdes 129.796,24 182.762,36 34.249,50 278.309,10
Salas 224.764,74 224.764,74
Total bens imdéveis 537.32334 182.762,36 217.011.86 503.073,84

- Na conta Aparethos de Cine e Foto foi langado o valor de R$ 2.905,00 referente aquisigiio
de wn Projetor de Multimidia ¢ uma Tela Retritit, lancado em 30/04/2013 como despesa corrente.

- Na conta Biblioteca foi langado o valor de R$ 2.818, 20 referente aquisigio de livros
juridicos langado em 21/08/2013 como despesa corrente.

- Na conta Equipamento de Informitica foi langado o valor de RS 190,90 referente ajuste de
saldo entre patriménio ¢ contabilidade e ainda o valor de RS 48.298,14 transferido para & conta do
intangivel — software, referente a softwares langados indevidamente na conta equipamentos de
informatica ¢ RS 1.649,50 referente aquisi¢io de monitores em 18/10/2012 e langado em despesa
corrente.

- Na conta Migyinas e Equipamentos foi langado o valor de R$ 34.249,50 transferido da
conta de instalacBes, referente aquisi¢do de ar condicionado langado indevidamente na conta de
Instalagdes em 2009, baixado um aparelho de celular adquirido em 2009, sem registro no
patrimbnio no valor de R$ 485,00 e ainda o valor de R$ 1.340,00 referente aquisigio de ar
condicionado em 03/05/2011 e langado em despesa corrente.

- Na conta Movéis e Utensilios foi efetuada a baixa de alguns itens que j4 haviam sido
baixados no patrimdnio ¢ néo contabilizados no valor de R$ 921,50, RS 95,96 referente ajuste de
saldo entre patriménio ¢ contabilidade e ainda R$ 325,98 referente aquisi¢io de um pgabinete para
cozinha adguirido em 10/2012 e langado como despesa corrente.

- O saldo da conts Obra em andamento foi transferido para 2 conta de Instalacies.

- Na conta InstalagSes foi transferido o valor de R$ 34.249,50 para a conta de Méquinas e
Eguipamentos, referente aquisigéio de condicionadores de ar langado indevidamente nesta conta em
2009.

- Spftwares ¢ Aquisicho de Licengas foi adquirido em 2015 softwares para contabilidade,
fiscalizaglio e departamento de pessoal no valor de R$ 23.315,00 e ainda transferido o valor de RS
48.298,14 da conta de Equipamentos de Informatica, referente aguisigic de softwares em
exercicios anteriores e langados nesta conta.

A depreciagfio ¢ amortizaclio € calculada para amortizar o cusio de itens do ativo
imobilizado e intangivel & reconhecida no resultado e os ativos permanentes adquiridos a partir de
01/01/2015 foram depreciados utilizando-se as iaxas de depreciagio por categoria do bem,
conforme Regulamento do Imposto de Renda — RIR/99, da seguinte forma: e

(=
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Veiculos 05 20%

Softwares 05 20%

Os bens zdquiridos anteriormente 01/01/2015 somente terio iniciada a depreciagio ou
amortizagio quando forem reavaliados.

g)  Obrigagiies Trabalhistas, Previdencidrias e Assistenciais a Pagar a Curto
Prazo

Compreende os valores referentes férias e encargos sociais a pagar conforme segue abaixo:

Férias a pagar 26.148,66 0,00

1/3 férias a pagar 8.716,20 0,00
INSS a pagar 29.209,60 20.773,03
FGTS a pagar 10.926.63 6.83420
PiS a pagar 1.760,20 1.229,.28
IRRF a pagar 5.833,94 7.420,78

h) Fornecedores ¢ Contas a Pagar a Curto Prazo

O saldo de fornecedores a pagar a curt¢ prazo na valor de R$ 4.792,91 refere-se a
devolugBes de anuidades pagas em duplicidade por profissionais de enfermagem, Arquivoteca €
Alarmes Alternativa, conforme segue:

724,03

Restituico Profissionais de Enfermagem

Arquivoteca Ltda 2.498 88
Alarmes Alternativa Ltda 130,00
Genifer Patricia Coturi — ME 1.440,00
Total 4.79291

i) Obrigagbes Fiscais a Curto Prazo

Compreende os valores referentes as retengdes de tributos federais e impostos muticipais
dos fornecedores conforme abaixo:

[RRE/PIS/COFINS/CSLL
188 | 149,76 120,13
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Corresponde a cota parte de Dezembro/201
a cota parte de Janeira/2016, referente a receitas an

k)  Demais Obrigaciies a Curto Prazo

Compreende os valores de contrib
pendente do Cofen, honprérios a
informados abaixo;

3 no valor de R$ 45.642. 40 ¢ RS 48.671,00
tecipadas, totalizando RS 94.313,40.

uiclo associativa referente més de dezembro, débito
Pagar ¢ receitas antecipadas do exercicio de 2016 conforme

Contribuigéio Associativa 227,12 1,341,27

Cofen 20.030,00 20.000,00 i
Honordrios Advocaticios 136,71 0,00

Receitas Antecipadas de Contribuiggo 194.684,05 0,00 i

Prazgo

I) ObrigagBes Trabalhistas, Previdéncidrias ¢ Assistenciais a Pagar a Longo

Corresponde aos valores de provisio de férias ¢ 1/3 constitucional de férias dos
servidores conforme direitos aquisitivos mensalmente conforme demonstrado abaixo-

Provis#o Férias - 68.420.90 0,00

Provisiio 1/3 Constitucional de Férias

22.806,98

0,00

Lembrando que as respectivas provisies foram efetuadas a partir de 01/01/2015,

m)  Patrimdnio Liquido

O patrimdnio Hquido demonstrado no B
corresponde ao superdvit do exercicio, superdvit a

exercicios anteriores eonforme abaixo:

8 1.203.151,36

alango Patrimonial é de RS 5.650.526,54, que
cumulado de exercicios anteriores e os ajustes de

uperavit do Exercicio Corrente 991.935,16
Superdvit Acumulado de Ex. Anteriores 3.949,508,83 2.746.357 47
Ajustes de Exercicios Anteriores 709.082,55 0,00
Total 5.650.526,54 3.949.508,33

S8do considerados como Ajustes de
omissdes ¢ erros de registros ocorridos em

Exercicios Anteriores os langamentos decorrentes de
ancs anteriores ou de mudangas de critérios contibeis.

P
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Dessa forma, no balange encerrado em 31/12/2015, foram evidenciados os wﬁgﬂs que
pertenceram a exercicios anteriores.
A rubrica 2.3.7.1.1.03.01 - AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES, com saldo credor
de RS 709.082,55, recebeu registros de acordo com o seguinis resumo:
. R$ 2.173.014,25 relativo a gjustes de perdas de créditos inscritos em
divida ativa referente exercicios anteriores;
o= RS 2.323.463,17 referente reconhegimento da inadimpléncia de
exercicios anteriores.
. R$ 6842990 — Saldo imicial provisio para férias por nifo haver
informagdo anteriormente na época propria.
. RS 22.806,98 — Saldo inicial provisdo para 1/3 constitucional de férias
por nfo haver informagfio na época propria,
= R% 921,50 — Baixa de bens do ativo imobilizado — Maveis e
Utensilios.
. R§ 95,96 — Ajuste contébil saldo da conta Méveis e Utensilios;
. R$ 485,00 — Baixa de um aparelho celular nfio langado no patriménio.
= RS 2.905,00 — Aquisigio de Projetor de Multimfdia ¢ Tela Retratil
langada como despesa commentc em 30/04/2013.
. R$ 2.818,20 — Aquisigho de tivros juridicos langados em 21/08/2013
em despesas COTTEDICS.
. RS 190,60 — Ajuste enire saldo contdbil e pafriminmio da conia

Equipamento de Informética;
. R$ 1649,50 - AquisigAo de Monitores langados em 18/14/2012 em
despesas cOMENISs.

. R$ 1.340,00 - Aquisigdo de ar condicionado langade em 03/05/2011
em despesas correntes.

- RS 325,98 - Aquisigio de Moveis langados em 1072012 em despesas
correntes

S 1§ 642.134,69 - Ajuste de seldo pa provisio de divida ativa.
n) Resultado Patrimonial
O resultado patrimonial no valor de RS 991.935,16 foi apurado com base no regime de

competéneia das receitas € das despesas, escrifuradas no wybsistema patrimonial conforme
demonstrado abaixo:

Resuitado Patrimonial 991.935,16 1.203.151.36
Variagdes Patrimoniais Aumentativas 5.539.720,19 4.898.915,84
(- Variagoes Patrimoniais Diminutivas 4.547.785,03 769576448 |

a) Resultado Financeiro

O resultado financeire € representado pela diferenga entré 0 ativo financeiro € passivo
financeiro, apurado em conformidade com 2 Lei 4.320/1664, alinphado com as DOTHAS de
goniabilidade.

No exercicio de 2015 foi apurado um resultado financeiro superavitario conforme abaixo:

W
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Superdvit Financeiro 3.895.849,97 9.787,44
Ativo Circutlante 4,292.757,48 239.507,33
(-) Passivo Circulante 396,907,512 229.719,89

Salientando que o Superdvit Financeirc anmentou significativamente em 2015 em
decorréncia do reconhecimento dos créditos em aberto e nfio inscritos em divida ativa, tanto do

exercicio afual, como de exercicios anteriores.

P Resultado Or¢amentsrio

O orcamento do Coren/MS para o exercicio de 2015 foi aprovado por meio do Oficio
1882/2014/GAB/PRES em 15 de dezembro de 2014. No Balango Orgamentério estéio
contabilizados os valores das receitas arrecadadas e as despesas liquidadas no exercicio de 2015.

O déficit ou superdvit orgamentério corresponde a diferenga entre as receitas arrecadadas e
as despesas empenhadas e liquidadas no exercicio conforme valores abaixo:

Déficit Or¢amentario (366.380,82) 50.297,56
Receitas (corrente teapital) 3.993.660,49 3.566.644,92
Despesas (corrente+capital) 4.360.041.31 3.516.347.36

F.gio jﬂﬁn%ﬁﬁigri Junior

contador
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1. DO CONTROLE INTERNQ

O Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, criado pela Lei n° 5.905,
de 12 de julho de 1973, é constituido pelo conjunto das Autarquias Federais Fiscalizadoras do
exercicio da profissio Enfermagem, fazendo parte da Administragfo Piblice Indireta,

Desta forma esta obrigade pela Constituicio Federal de 1988 a observar os
principios explicitos da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficineia, ¢ os
principios implicitos da Administra¢fio Puiblica.

Neste contexto, o artigo 70 da ConstitnigBo Federal institui o controle interno,
realizado pelo prépric 6rgdo da Administrac¥c Pdblica (Poder de autotutela) e o controle
externo realizado com auxilio do Tribunal de Contas da Unifo - TCU.

A Controladoria Geral no dmbite do Sistema Cofen/ Conselhos Regionais, surgin
a partir da Resolugiic Cofen n.340/2008, anexo II, artigo 163; Resolugio Cofen n.421/2012
que trata do Regimento Interno do Cofen; ¢ Resolugiio 373/2011, gue institui a Controladoria
Geral das atividades adminisirativas do Consetho Federal de Enfermagen,

Mo Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul- Coren-MS, a
Controladoria Geral foi instituida através de seu Regimento Interno, artigo 26,

A Controladoria Geral do Coren-MS ainda nfo possui as DivisBes previstas no
artige 8° da Resolugfio Cofen n.373/2011, trabalhando para a implantago futura dessas
unidades.

2. DA CONTROLADORIA GERAL

A finalidade da Controladoria Geral ¢ propiciar acdes preventivas, corretivas e
orientar as unidades do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso de Sul, com
intuito de colaborar para assegurar a legalidade, publicidade, legitimidade, economicidade,
eficiénein ¢ eficdcla, nas gestBes administrativas, oramenidrio-financeira, contabil e
pairimonial, na forma ¢ atribuigties definidas em normas internas vigentes.

A Controladoria iniciou seus trabalhos no Regional em novembre de 2013.
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3. ESTRUTURA FUNCIONAIL

Para bem realizar as fungles, quantitativaments ¢ qualifetivamente, faz-se
necessario dotar & Controladoria Geral com pessoal qualificado e em ntmero correspondente

as obrigagdes a elas inerentes,

Atnalmente a Coniroladoria Geral & composta pela seguinte estrutura
organizacional: CONTROLADORIA GERAL, com atuagio da Dra. Luapa Maria Yumiko
Martins, como Controladora Geral e Larissa Vieira Ramires, como estagidria de Direito,
contratada na data de 07/12/2015.

4. DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS

As atividades realizadas pela Controladeria Geral no exercicio de 2015, foram
executadas de acordo com & demanda a elz encaminhada, levande em consideragio as
determinagdes ¢ prioridades definidas pelo Presidente ¢ Tesoureira (pagamento de despesas,
licitaglies ¢ contratos) do Coren-MS. Em razfio disto, no ano de 2015, s Controladoria
concentrou grande parte de sua atuagio nos atos de pagamentos de despesas e suas fases,
acompanhando e assessorando oz fiscais de contrato, departamento financeiro, conidbil e

tesouraria.

5, ATIVIDADES REALIZADAS EM 2015

A Controladoria atuou em 2015 de forma preventiva, com a finalidade de evitar a
ocorréncia de erros, desperdicios e imegularidades; e de forma cotretiva, com atuagio
posterior, visando & adogio de medidas corretivas nos atos administrativos eivados de vicios.

Desta forma, foram realizadas as seguintes atividades em 2015:

3.1 Acompanhamentas de lcltacdes e contratos

Os trabalhos realizados nos processos licitatérios e contratos foram feitos
conforme demanda, e a autnagio se deu corretivamente e pa forma de auditoria,

Coren® i
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A controladoria age de forma rigorosa na analise de processo de licitaglo, sendo

sua andlise vinculada totalmente s nOIMAs legais & posicionamento do T ibunal de Conias da

Unido.
Em vista disso as irregularidades encontradas foram:

NZo obedincia ao prazo previsto no artigo 61, pardgrafo (mico da Lei n.8.666/93 da
publicagiio do resumo do extrato de contrato. A providéncia adotada foi maior cautela na
publicagio dos contratos, entretanto, como nEo hd um setor especifico de controle dos
contratos, ainda, encontramos deficiéncia quanio & este requisiio exigido por lel.

Recomenda que nos encerramentos de Contratc de Estﬁgid seja feiio pelo
supervisor do estigio, a entrega do termo de realizagiio de estagio. O ato é feito no préprio
sistema da empresa integradora do estagio, assim que finalizado o estigio. E encerramento do
contrato de estagio vigeate, por desatender a norma de licitagdo. Atendido a recomendagio de
encerramento do termo de convénio e abertura de processo de licitagio para contraiagio den®
016/2015 ¢ firmado contrato de n°10/2015 com sociedade empresdria —Instituto Buvaldo
Lodi.

Recomenda retificagio de elementos despesas informados equivocadamente em
licitagtes. Foi realizado apostilamentos coniratuais em tazio da alteragiio dos elementos
despesas utilizados pela contabilidade;

Contrato com auséncia da data base, periodicidade do reajustamento de pregos € 0
indice utilizado. A medida adoiada foi padronizar os contralos © ENESSAl &s cldusulas
obrigatérias;

Verificou fase interna de licitagdo com desconformidades, fais como: guséncia do
pedido detathado, termo de seferénoia sem assinaturas, quadro de resumo de prego de forma
desproporcional, ansénoia de comprovagiio de publicagao do ceriame no site oficial do Coren-
MS.

Cancelamento de Processo de Licitagdo de Seguros de veiculos, com abertura de

novo certamne, em razio de inobservancia da Lei n.8.666/93, em especial o prazo de 8 dias da
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publicagéc do edital e realizacao do certame. Levande em consideragio o poder de aulotutela

que dispde esta Autarquia, a medida adotada foi encerramento do processo e resiligio
contratual, com abertura de novo processo licitatorio.

O que se percebe ao final do exercicio é que a atuagfo dos envolvidos em
processos licitatérios prosperon extraordinariamente, resultando em atos eficazes e em um
némero {nfimo de vicios emcontrados, sendo que as irregularidades encontradas foram
totaimente sanadas.

5.2 Acompanhamento da Gestio Financeirs

A Controladoria realiza controle preventivo para pagamento de despesa,
utilizando em suas analises o modelo de “exame de liquidagio de despesa” do Conselho
Federal de Enfermagem {Anexo I).

No ano de 2015 foram analisadas aproximadamente 280 despesas com
fornecedores, além das Guias de Recolhimento de tributos referente ao PIS, IRRF, INSS,
EGTS, DARF ¢ DAEMS; folha de pagamento de funciondrios, recibos de bolsa estigio, férias

funcionais e rescisdes.

Os principais apontamentos foram: Despesas sem autuacio, auséncia de contrato, -
auséneia de notas fiscais, avséncias da informaglo das retengdes tributdrias, auséncia de
liquidaglio, cobranga antecipada, empenhos divergentes, existéncia de encargos de muita,
juros e corregdio monetéria.

As medidas adotadas foram as autuagdes de fodas as despesas do Coren-MS,
cancelamento de despesas sem contrato, aberfura de licitagdo para confratagdo, pagamento
somente mediante nota fiscal auténtica, retengic pelo departamento contdbil de impostos
federais, estaduais ¢ municipais, retificagio do empenho, ¢ pagamento somente apbs a
liquidaclio contabil ¢ administrativa, ¢ quanto aos pagamentos de encargos por atrasos,
destacamos que geralmente sio arcados por quem deu causa ao atraso e quanto pagos pelo
Coren-MS, todos os valores sdo restituidos ao seu cofre.

Insta destacar que a Controladoria concentrou grande parie de sua afuagio nos

atos de pagamentos de despesas e suas fases, acompanhando e assessorando os fiscais g:; 62
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contrato, departamento financeiro, contébil e tesouraria, investindo intensamente no

aprimoramento dos envolvidos, com elaboragc de minuta de Manual de Trémites de
Pagamento de Despesa ¢ capacitagio dos fiscais de contraios, inclusive com elaboragao de
checkiist para auxilia-ios.

5.3 Acompanhamento da Gestio Contabil

O acompanhamento da Gestfo Orgamentiria e Contébil foi realizado através das
informaglies contidas nos processos econdmicos financeiros (pagamento de despesa), com
apontamentos referente & empenho posterior a realizagio da despesa, liquidagdes antes do
direifo ao crédito, liquidagdes em valores diverso do confrato. As providéncias adotadas
foram os cancelamentos das liquidagSes, com novas emissdes e notas explicativas pam os
empenhos, com manifestagio do setor contébil de que “No infcio de 2015 alguns empenhos
foram emitidos apés a inicializagdo da despesa, especialmente em relagdo a daia de sua
emissd@o. Isso ocorrew porgue a emissdo dos mesmos eram feitos manualmente. Tal
inconformidade foi corrigida apés a implantaciio do nove sistema de confabilidade,

adquirido pelo Regional em janeiro de 2015 e implementado integralmente a partir de margo
de 2015."”

Destacamos que a Controladoria em suas andlises nfio ulttapassa o seu campo de
competéncia e conhecimento, respeitando os atos e dominio técnico da contabilidade, e assim,
resguardando o direito & Contabilidade na emissdo da informag@o final e fidedigna sobre o
assunto contabil.

5.4 Acompanhamento na Gestie de Pessoal

Os trabalhos executados na gest#o de pessoal do Coren-MS teve inicio em junho
de 2014, apés a contrataglo de um administrador para realizar ¢ Departamento Pessoal e
Recursos Humanos, a Controladoria realiza o controle preventivo nos atos de Departamento
de Pessoal, visando a diminuigio e cessagiio das falhas nos atos administrativos do
departamento.

Sucintamente, as analises sfo feitas mos processos de concessfes de fériél.s,
rescisdes de contrato de trabalho, folha de pagamento, décimo terceiro salarfps- 7/ 25
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acompanhamento aleatério do confrole de ponto funcional e folha de frequéncia dos
estagidrios, acompanhamento do repasse referente 4 contribuigio confederativa e sindical.

A Coniroladona Geral atuz no assessoramento do Administrador em matéria de
Recnrsos Humanos do Coren-MS, respeita o dominio téenico do administrador,

Como o trabalho € feito concomitante e preventivo, por isso 08 vicios encontrados
s#o infimos € todos retificados antes da sua efetiva materializacio, sendo destaque, equivoco
no valor do cdlculo de pagamento de rescisio, férias e saldrios (fotalmente corrigido, o
controle € preventive, ﬁcﬂanto a corregdo se di junto com o administrador e anfes do
pagamento); auséneia de tabela de valor para pagamento de Cargos Comissionados e Fungdes
Gratificadas: em andamento de elaboragfio e implantagiio do PCCS; Controle de frequéneia
funcional {ponto livre): necessita de regulamentagilo, ja solicitado para o RH, entrega a CTPS
e atendimento zo prazo de 30 dias do avise de frias, totaimente regularizado pelo RH, horas
intrajornadas (refeicfio) inferiores a uma hora, cidneia de todos os funcionérios sobre o prazo

de enirega de atestado, anuénio pago com base no salario base e ndo na remuneragio,
conforme previsdo em acordo coletivo, estado sobre o tema.

5.5 Transferéncia ¢ recebimentes de recursos

No exercicio de 2015, foi finrmado termo de cooperagdo n.04/2015 em 13/05/2015,
enire 0 Cofen e o Coren-MS, com vigéncia de scis meses, tendo como objeto o r¢passe de
valores ao convenente a fim de viabilizar 2 Semana de Enfermagem de 2015 do Conselho
Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul, a documentagfio do referido encontra-se
autuado mo PAD n078/2015, sendo o valor de repasse do Cofen de R$216.107,69. A
prestagéo de contas ocorreu no prazo determinado, entrefanto, ausente a ¢Spia da publicagiic
do Didrio Oficial da Unido feita pelo Cofen e a deliberagio do Cofen sobre a prestagfio de
contas, sendo esses, atos exclusivos do Federal.

Na data de 11 de dezembro de 2015, houve o recebimento no valor de R$97.496,85
{(noventa e sete mil quatrocentos e noventa e seis reais ¢ oitenta e cinco centavos) referente &
Fundo de Apoio Administrativo — FUNAD n®06/2016, com a prestagio de contas a realizar
em 2016.
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6. ELABORACOES DE CHECKLISTS E MANUAL
6.1 Elaborac¥o de checklist de Suprimento de Fundos;
6.2 Aprimoramento do checkiist de Processo de Licitago;
6.3 Elaboragfio de checklist de minuta de Contrato;
6.4 Elaboraciio de checkiist Termo de Referccia;
6.5 Elaboragio do checkiist de Fiscal de Contrato — Fornecedor de produto ou

servigo;
6.6 Elaboragiio de checklist de férias dos servidores;
6.7 Elaboragdo de checkiist de Repasse Confederativo;
6.8 Elaboragio de checklist de Fiscal de Contrato — Servigos Terceirizados;
6.9 Elaboracio de minuta de manual

Elaboragio de Minuta do Manual de Pagamento de Despesa com
Fornecedores.

7. MESA REDONDA

Mesa redonda coordenada pela Controladora Luana Maria Yumiko Martins, com
a participagio do Contador Ezio Stranieri Jinior, tendo como tema: CHECKLIST DA
DESPESA — FORNECEDOR DE PRODUTO E SERVICO, realizada em 18 d.ﬂ agosto de
2015, na Sede do Coren-MS, com todos empregados péblicos. A mesma mesa redonda foi
realizada na Subsegfio do Coren-MS em Dourados —MS, nos dias 25 e 26 de novembro de
2015, tendo como capacitagio nfio sé fiscais de contrato de fornecimento de .pmduto ou
servigo, mas também de fiscalizagdo de conirato de servigos terceirizados, utilizando
checklist especifico, ¢laborado pela Controladoria Geral do Coren — MS. :

8. CURSOS DE CAPACITACOES

No ano de 2015, foram realizados pela Controladora Geral, Luana Martins, 0s
seguintes cursos para aperfeigoamerito profissional e do Orgiio Controlador:

:
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8.1 Videoconferéncia de apresentaglio do e-contas do novo sistema do TCU para

prestagiio de contas, oferecida pelo préprio 6rgo fiscalizador, em 17 de margo de 2015;

8.2 Capacitaglio para Gestor/Fiscal de Contratos, minisirado pela Dr* Leticia
Corzea Guerra, na Sede e na Subsede do Coren/MS, em 28 de maio de 2015;

8.3 Capacitagiio em Licitagio, minisirado pelo Dr. Alexandre Tadeu, responsavel
pelo Setor de Compras e Contrato do Conselho Federal de Enfermagem — COFEN, realizado
nos dias 23 e 24 de junho de 2015;

8.4 Treinamento para as Controladorias dos Regionais nza Sede do Cofen em
Brasilia, no perfodo de 30 de junho a 03 de julho de 2015;

8.5 Oficina de Planciamento Estratégico, ministrada pelo Dr. Marcelo Felipe M.
Persegona, na sede do Coren-MS, nos dias 20 e 21 de agosto de 2015;

8.6 Capacitagiio sobre Orgamentos Pablico, realizada no periodo 04 de Agosio de
2015 ¢ 31 de Agosto de 2015, ministrada pela Escola Nacional de Administragio Piblica;

8.7 Curso ¢ Formagiio de Pregoeiro, ministrada pela Escola Nacional de
Administracio Publica, realizada no perfodo de 25 de Agosto de 2015 a 14 de Setembro de
2015;

8.8 Capacitagio em Legislacfo aplicada & Logistica de Suprimentos, Pregéo e
Registro de Pregos, ministrada pela Escola Nacional de Administragio Pliblica, realizado no
periodo de 29 de Setembro de 2015 a 26 de Outubro de 2015;

8.9 IV Ciclo de Palestras sobre a execuglo no Novo Codigo de Processo Civil,
apresentada pela Escola de Direito Processual Civil, nos dies 11 ¢ 12 de Dezembro de 2015;

9. DANO AO ERARIO

No exercicio de 2015, verificamos empenhos emitidos apds a realizagio da
despesa. A contabilidade emitiu notas explicativas com a seguinte justificativa: “No iicio de
2015 alguns empenhos foram emitidos apds a inicializa¢do da despesa, especigimente em
relagiio a data de sua emissdo. Isso ocorreu porque @ emissdo dos mesmos eram feitos
manualmente. Tal inconformidade foi corrigida apds a implantagdo do nove sistema de
contabilidade, adquirido pelo Regional em janeiro de 2015 e implementado integralmente a
partir de margo de 2015.7

No presente caso, ¢ dano ao eririo oriunda do desatendimento a Lei n.4.320/1964,

Coren®  coraws
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10. PROVIDENCIAS ADOTADAS

As agbes da pgestio quante as dificuldades setoriais foi organizar
institucionalmente e funcionalmente do Coren/MS.

J4 quanto és irregularidades nos atos administrativos foram tomadas providéncias
com a convalidagdo dos atos passiveis de correglio e anulaglio dos vicios insanéveis. Além de
cursos de aprimoramento realizados pela Controladoria e todo corpo funcional. Ressaita-se

gue existem processos ainda em fase de saneamento.

Destacamos tambeém que a Gestfo se valeu de contratagbes de assessores téenicos
na firea contabil, imprensa e licitag#io, & fim de mitigar os erros e riscos.

11. JUSTIFCATIVAS APRESENTADAS PELO RESPONSAVEL SOBRE AS
IRREGULARIDADES APONTADAS

Além das providéncias e justificativa informadas acima, o©s responséveis
apresentaram as seguintes justificativas: “As providéncias adotadas pelo atual gestlio se deram de forma
imediata a identificagdo das irregularidades. Os fatores que prejudicaram a adogdo de providincias a médio
prazo, foram as inumeras situagfes identificadas durante o exercicio, assim como, @ demanda de processos

sobrestados e comprometidos por decurso de prazo.

Mesmo com o quadro de conselheiros designados para compor a junta e o suporte técnico do
Cafen, nflo foi suficiente para svlsclonar wodas as pendéncias identificdas. Situagfo esta que se buscou superar
com o atendimento das soficltaces de aumenio de quadre de conselheires e efetivaglio de suporte técnico na
drea de contabiitdade pelo Cofen.

Outra powto positive foi a capacitagio de servidores técnico-administrativos frente & demanda do
Conselbo. Cia-se: capacitagde em licitapdes, participagdo de servidores no Semindric Adminiskative do
sistema Cofen, capacitagdo do quadre de fiscals por membro da edmara técnica de fiscaliza¢Go do Cofen,
freinamento de elaboragfic € fixo de documentas oficials, copacitagdes dos fiscals de confraio e rewmifies de

trabalho sobre processos organizacionais.

O deservolvimento e cumprimento das agfies implementadas pela Junta Interventora por meio de
Flano de Trabalho, foi essencial para o vlcance das metas & sucesso desta gestdo.” — copia fiel do texto
original,
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12. CUMPRIMENTO DE DETERMINACOES EXPEDIDAS PELO TRIBUNAL DE
CONTAS DA UNIAO

Nio houve deliberagio expedida pelo Tribunal de Contas da Unifio no presente

exercicio, entretanto, hd em exercicio precedente, vejamos:

acdrdio
TR29OGI4

representagd | esclarecimentas

intimagio em 29/1272014 do Coren/MS para s¢ manifestar, no prazo de 15 dias, sobre a possivel
incompatibilidads entre o art. 4° da decisfo Corea/MS 14/2011 e o disposto nos ars, 4° ¢ 7° da Resclugdo Cofen
gcificamente no que se refere ao limite mensal de 22 amilios representagdes 6, ainda, dar ciéncia a

8 argos, Carreiras e salirios para seus servidores.

" i

que este acordiio fol publicado no Didrio Oficial da Unido em 17 de dezembro de 2014, a citagio do
Coren-MS s# deu em 29/12/2014, Os ¢sclarecimentos foram dades ac TCU no infeio de 2015.
O Coren-MS esclarecen zo TCU que a Decisfie Coren-MS foi expedida em 09 de junho de 2011, entrando em
vigor nessa mesma data, inclusive quanto ao limite mense! de 22 (vinte dois) auxIlios representagdes, guardando
consonAncia 2 ResolugEo Cofen n,349/2009, que vigorava & €poca.
Em 07 de outubro de 2011 entrou em vigor a Resofuglio Cofen n.386/2011, que revogou & Resolugio Cofen
1,349/2009 e reduziu a quantidade méxima de suxilio representagfo mensal para 15 {(quinze).
Apés a nomeagdo da Junta Tnterventors em 28 de abril de 2014, através da Decisfo 89, uma das primeiras
providéncias adotadas foi adequar o pagamento de eux(io representagdo ao Lmite de 15 (quinze) meosals, de
mode que desds abril de 2014 ndo boyve pagamento acima deste Hmite.
Além disso, estd em fase de elaboraglto uma minuta de nova Decisfio CorewMS que revogard a Decis¥o Coren-
MS n,014/201 1 e se adeguaré as normas do Conselho Federal de Enfermagem.
Quanto ao Plano de Cargos, Carreiras e Salfrios, vem sendo estudada a implantaglio no &mbito do Coren-MS,
tendo sido j& confeccionado instrumento de implantacfo, todavia nflo foi efstivade por quesides financeiras,
Com isto 2 Junta Intervemtora expedic & Portaris n400/2014, designando servidores e conselheiros para
formarem a Comiss#o para scompachaments institucional de implantagio do PCCS, 2 qual estd frebalhando
efetivamente para implamar o referido instrumento,
Além do atendimento 8 Intimagfo do TCU, o Coren/MS informa ainda qua desde que a junie inferventora
assumin a administrag@o deste Regional, nfio mais efetua: pagamenios de didrias sem a devida comprovag#o,
pagamentos de hospedagens, aquisigBes de passagens séreas para pessoas que nifo se coadunam com as
finalidedes do Coren-MS, locacho de fnibus de viagem, pegamento de mmxilio representaglic em quantia superior
a5 normas vigentes, realizagio de atividades administrativas da firea meio por colaboradores. E a partir de agosto
de 2014 todos os atos referente A licitagdo sdc publicados no Didrio Oficial da Uanific .

0 tln obtido foi & aplicag#o normas lais e 0% administrativos do Lini,
Didrias e Auxilios '

R. Dom Aquino, 1354 - Scbreloja. Ed. Con). Nacional - Ceniro CEP 76.002-804 - Campo Granda/MS
Fone:{6713223-3315 - FAX:(07) 3322 2111 - Site: wwaw.cotenms.comDl @‘5



! C : r E n@ | CGRENIM"
Consehe Regional e Enfamasgen de Heko Gevsen do S
Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul ik
Sisterna Cofen/Conselhos Regionals - Aularguia Federal crlada pela Lei N° 6. 805/73
O ponto positivo quanio a sndlise critica das providéncias adotadas foi de que estas foram realizadas pels Junta
Interventora antes mesmo da existéncia do AcOrddo, demonstrando que os trabalhos da Junta estd em
conformidade com os Principios Administrativos, se esforgando para agir com legalidade nos atos de gestio.

Situagiio das deliberagies do TCU que permanecem pendentes de atendimento mno
exercicio

ik I
do Sul

Crha-gﬁau dos Cﬂﬂselharms afasmdm para aprsmtarm
defesa ou recotherem aos cofres piblicos quentias
especificas, citagdo da Procuredors Juridies do Coren/BMS
para epresentar sua defesa.

1} Amarflis Pereira Ameral Scudellari, ex-presidents, e Nivaldo Velozo da Silva, ex-consetheiro, por indicios de
irregularidades em pagamentos de difrlas sem a devida documentagZo comprobatiria (cartdes de embarque,
comprovaglio de participagiio nos eventos, efc.) a0 ex-conselheiro Nivaldo, ¢, ainda, por entender o TCU que o
motive da visgem do mencionado ex-conselheiro, que fof & participagdo em um congresso latino-americane do
queimaduras, no puarda consondncia com es finalidades institucionais do Coven. Valor de R$ 1.750,00 em
15/10/2013;

2) Amarflis Pereira Amaral Scudeliarl, ex-presidente, e a empresa Terra ¢ Mar Viagens # Turismo Ltda,, por
indicios de irregularidade em pagamento A operadora de turismo no valor de RS 13.140,00, em cinco parcelas de
RS 2.628,00, relztivos & fatura 6091, sem identificac¥o dos beneficidrios, auséncia de cartbes de embarque e sem
justificativas. Tal despesa seria referenie a pacote com passagem a¢red, hospedsgem e fraslado para 19 pesseas
no CBCENF-2012 - Fortaleza e, ainda, por pagamento da fatera 6236, no valor de R§ 7.762,34, em 10/08/2012,
gue seriam relativos 2o mesmo periodo da fatura anterior, todavia com valores por pessoa seperiores &0 da fabma
6091, caracterizando, supostamente, ato antiecondmico ¢ ilegal;

3) Amarilis Pereira Amaral Scudellari, ex-presidente, em raziio da realizacio de despesas de hospedagem,
algumas com pensfo completa, concomitante ao pagamente de difrias. Se refers ao papamento de R$ 13.260.00
20 hotel Ibis Budget pam hospedagem (60 didrias) no perfodo de 02 a 05/10/2013 para 0 CBCENF em Vitdria -
ES, R$ 5.163.00 para hospedagem na Pousada Sol Amarelo no periodo de 25 a 30408/2013 - [ Semindno
Administrativo e RS 8.851,00, tambhém pars hospedagem na Pousada Sal Amarelo, no perfodo de 19 a
204122013, relativos 2o 1 Semindrio Administrativo. Considerando que £ direito do emprepgado, conselheiro &
colaborador o pagamento de didrias quando se desloca da sede do servigo, a analise prévia do TCU consideron
irregular as despesas com pagamento das hospedagens mencionadas;

4) Amarflis Pereira Amaral Scudellari, ex-presidente, em razio de despesas sem previsiio legal e antiecondmicas,
na visfo do TCU, com passagens aérass para ferceiros, sem vinculo com o Coren/MS, pare participarem de
eventos em Fortaleza-CE ¢ em Brasilia-DF que nfo se coadunam com as finalidades do Coren/MS. Beneficidrios
Silvang Pena, Jomara Gomes, Deise Cristina da Silva & Schastifio Duarte. Segundo informacic de agdrdio, hd e-
mail constante nos autos que informa serem as Sr*Jomara e Silvana docentes da Fundaglio Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul ¢ teriam side beneficiadas com as passapems pars assictirem 4 posse do Sr. Sebastifio
Junior Henrique Duarte no cargo de conselheiro substituto no Cofen, em 25/04/2012. Tais pessoas nfio sag. 13/ 2
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funciondrios, conselheiros ou cofaboradores do Coren/MS, motivo pelo qual & analise preliminar do TCU
considerou que as despesas ndo possusm ampare legal. Valor total RS 5.129,56;

5) Amaritiy Pereira Amaral Scudellarl, ex-presidents, Nivaldo Velozo da Silva, Maria Aparecida Cliveira do
Amaral, Ana Licie Domingues & Hermes Ballista Neto, ex-consolbeiros, em razfio de locagio de duibus com 42
lugares para transportar convidades do Coren/MS até Vitdria-ES para participarem do CBCENF em 2013.§
Segundo o entendimento do TCU esse dnibus teria side usado para transporte de convidados e nfic dos
funcionérios e conselheiros, pois estes teriam sido beneficiados com “pacote turistico™ constante na fatura 7667
da Terra e Mar Viagens e Turismo Ltda, Nesse caso especifico se equivocor 0 TCU, haja vista que o dnibus foi
gim utilizado para transpoite dos servidores e conselbeiros, sendo que a fatura 7667 da Terrs e Mar Turismo se
refere ds didrias do Hotel Ibis Budget pare acomodé-los. Total R$ 21.000,00, em duas parcelas de RS 10,500,00;

& Amarflis Pereira Amaral Scudellari, ex-presidente, pelo pagrmente de difrias a conselheiros ¢ empregades |
sem a devida documentagdo comprobatdria de participag@o nos evenmtos, cartiio de embarque, bilhetes ou
relatéricos de viagem. Em anélise se constata que 2 maicria das situages € por auséncia do relaténio de viagem e
outras por inexisténcia de autorizaglo de pagamento, Valor total RS 5.880,00;

7) Amarilis Pereira Amaral Scudeliar], ex-presideate, por diversas supostas irregularidades relativas 4 licitagdes,
tais como ausfincia de publicagio do aviso de licitagio do Didrio Oficial da Unifo, auséncla de justificativa para
uso do prepfio presencial em detrimento do pregho eletrdnico; utilizagSo indevida do sisiema de registro de
pregos; fracionamento de despesas em processos de dispensa de licitagdo; auséncia de publicaglio de resultado
da Ticitagio no DO licitante vencedora ser de propriedade do irmfo do Sr. Sebasti¥o, consclheiro suplente de
Cofen; indleios de montagem de processos pare caracterizar dispensa de licitaglo. S0 todas questSes pontusls e
que necessiam ser ¢sclarecidas ao TCU pela ex-presidents;

8) Amarflis Pereira Amaral Scudellari, ex-presidente, por possivels [rregularidades no pagaments continuo de
auxilio representaclo s ex-cofaboradorasLidiany de Carvalho Moreirs, Damires Tainara de Castro ¢ Janete
Fernandes Gomes da Cruz, que realizavem atividades administrativas em érea-meio e com excesso 2o limite
quantifativo do afimero mensal de auxilios represemtaciino pagoes, Tails pagamentos, na dtiga de TCU, contrariam
a natureza do auxilio representa¢dio, hajs vista que a resoluglio Cofen 386/2011 disciplina que o mencionado
Auxilio pode ser efctuade & colaboradores pelo desempenhe de athvidades politico representaidyas dos
Conselhos, 0 que nio seria o caso;

9) Idelmara Ribeiro Macedo, procuradora jurfdica do Coren/MS, para prestar esclarecimentos quanto & emissio
ds parecer juridico apinando pela regularidade de cinco procedimentos de dispensa de licitaglio para aquisigio de
cofee-break para 08 eventos do projeto Semana da Enfermagem 2013, gue, segundo entendimenio preliminar do
TCU, caracterizaria fuga ao procedimento licitatério.

10) elaboragio de mova Decis¥o Coren/MS sobre normas e procedimentos do pagamentos de auxilios|
representages @ jetons compativel com a Rescluglip do Conselho Federa! de Enfermagem.

.' a ci é s ssnas nominadas (fisicas), o Coren-MS nfo tem conhecimento do andamentn do

atendimento das deliberagBes, Todavia, acompanhard o regular andamento do processo, encontrando-se
atualmente em fase de instrughio e reafirma que das irregularidades acima indicadas pelo Trimal de Contas da
Unifo, desde que a jumta interventora assumin n#o mais sko realizadas.

Pég. 1472
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13. RESULTADOS DA GESTAQ, QUANTO A EFICACIA E EFICTENCIA

Quanto & gestfio administrativa, ainda que tenham ocorridos falhas, entendemos
que o Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul cumpriu com a finalidade
propesta, buscando agir com eficiéncia nas realizagfes dos seus atos e atuando vigorosamente
nos saneamentos dos vicios detectados, com observincia aos principios norteadores da
Administregio Piblica e adequada utilizagfio dos seus recursos para o alcance dos resultados
de suas operacles. '

Ja quanto & pestdo contdbil, destacamos que os atos foram praticados com
inobservincia as normas da contabilidade pablica, especificaments no que diz respeito s

fases de execuglio da despesa, contanto po causaram danos acs cofres piiblices.

O que se percebe ac final do exercicio é que os atos administrativos praticados
pela Gestlo prosperaram extraordinariamente, pois comparando o ano de 2015 com o seu
precedente, nos deparamos com nimeros infimos de vicios materializados, com afinco dos
agentes piblicos em retificarem as falhas apontadas pelos Orgfios de Controles, aspirando a
regularidade e eficibneia do ato adminisicativo, com zelo a coisa pliblica ¢ primszis do bem
comum.

E o relatério.

Campo Grande-MS, 16 de marco de 20186,

o7 )ait m
vana Maria Yumiko Martins
Controladora Geral do Coren-MS
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14. ANEXO

CHECKLIST DA DESPESA

PAD n%Processo Econbmico Financeiro
ASSUNTO:

Empresa:

CNEIL

Nota Fiseal n,

Data de Veacimento:

Valor Bruto:

Requisitos Sim

Nio

Nio
aplie

Obs.

a) Modalidade de licitagio escothida preenche os
requisitos legais?

b) Tributos: referéncia expressa quamn; a isenglio,
o incidéncia, alfquota zero ou nio-retencio

&} Nota de Empenho; formalidade o saldo

d)} Despesa de Exercicio Anterior nZo inscrita em
restos a pagar: termo de reconhecimento da divida

¢) Documento Fiscal: formalidade e autenticidade

0) Liquidaglio da Degpesa: Lei 4.320/1964 (arts. 62 e 63,
Res COPEN 24072008 (Anexo 10, Tit. V, Cap. IIT)

g} Contrato

h) Portaria designando o gestor/fiscal do contrato

iy Certidfio Negativa de Débitos Fiscais: Federal,
Estadusal e Municipal (quando cabivel)

j) Certidiio Nepativa de Débitos: INSS

k) Certificado de Repularidade do FGTS (CRF)

0} Certidfio Negativa da Justiga do Trebalho

m) Declarsgio de Simples Necicnal

n) Servigos com elocago de milo de obra, ref, a0
més anterior: GFIP (com proiocolo de envio), GPE
o GRE; comprov. de pagamento FGTS, INSS e
pessoal; relegdo de trabalhadeorss

o) Mulia contratual: justificativas

p) O Conirato/Aditive estd ativo, na validade?

OBSERVACOES:
DECLARACAO:

Local e data,

Nome
Cargo

* Autoria do Conselho Fedoral do Bafirmasen — Cofen (com sdapiacBes),

Pag. 16/ 2
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15. APENDICES

15.1. CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM-  MATO GROSSO DO SUL
EXAME DA PRESTAGAQ DE CONTAS - Suprimento de Fundos

PAD n:

SUPRIDO:

VALOR: RS

DATA DA CONCESSAQ:

aia " . | Nieo
Requisitos Sim | Nao Aplic Obs

a) Solicitagdo de adiantamento (art, 5° do
Manual de Suprimento de Fundos — Resolugio
Cofen n.443/2013} ?

b) Portaria de abertura de Processo?

¢) Portaria de concessfio contende 0s requisitos
do artige 6° do Manual de Suprimento de Fundo
— Resolugdo Cofen n,443/2013.

&) Parecer d= Controle Interno Preventive

¢) Documentos contibeis e financeiros: Reserva
orgamentéria {elemento despess), pré-empenho,

a efetiva concessdo do suprimento (transferfnia
ou depdsito do valor}

f) Prestaglio de contas apresentada no prazo (10
dias da data do término do prazo para aplicagio
- art, 4° do Manual de Suprimento).

g) Houve controle da date-limite para
comprovagio das despesas?

h) O Setor de Contabilidade examinou a
comprovasso da despesa, nos aspectos
orgamentdrio, contibil e tributario?

1} A prestagdo de contas estd composia de todas
as pecas previgtas na norma (art. 18 do Manual

de Suprimento de Fundo — Resolugde Cofen
n.ﬁ?ﬂﬂli}

E-L:Js comprovantes atendem &3 especificagdes
normativas — art. 20 do Manual de Suprimento
de Fundos — Resolugfio Cofen n. 44372013,

k) O Departamento Financeiro anulou crédito de
satdo ndo utilizado?

1) HA siotificagde do Departamento Financeiro
sobra imegularidade ou & nifo observincia &
legislagdo pertinente?

OBSERVACOES:
DECLARACAQ:

Local e data,

Noms
Cargo

*Elaborsdo pela Comtroladoria do Coren-MS. Pég.17/ 2

R. Dom Aquino, 1354 - Sobreloja. Ed. Conj. Nacional - Centro CEP 79.002-804 - Campo Grande/MS
Fone:(57)3323-3115 - FAX:(57) 3323 3111 - Site: www cotenms com.br M



|Coren®

" Corasthe Sagund de Efarmages de e Grocun o St

LJKENIMS
Fis._ 368 .

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul idoy-
Sistema CofeniConselhos Reglonais - Autarquia Federal criada pela Let N° 5. 905/73

15.2. EXAME DE MINUTA DE CONTRATO

PAD n.
OBJETO

MINUTA/ CONTRATO N. (ordem cronolégica).:

Rigicisn

Sim

Nio

i apile

Obs.

“!:} conformidade com os fermos da licitagho & da
proposta a que se vinculam.

¢} Todo contrato deve mencionar os nomss das
partes e os do seus representantes, 4 finalidade, o
ato gue autorizen a sua [awatuma, o némeéto do
processo da licitagio, da dispensa on da
inexigibitidade, a sujei¢fio dos contratanfes 25
normas desta Lel ¢ as cldusulas contratuais,

¢} o obieto € seus clementos caracterislicos;

d) o regime de execugo ou a forma de
fomecimentio;

€} o prego e as condighes de pagamento, 05
critérios, dsta-base ¢  periedicidade  do
reajustamento de pregos, 0s critérios de atualizagho
monetéris entre a data do adimplemenfo das
obrigagfes ¢ a do efetivo pagamento

f) os prazos de infeio de etapas de execugo, de
conclus@o, de entregs, do observaglio e de
recechimento definttivo, conferme © ¢ase

g) o crédito pelo qual correrd a despesa, com a
indicac¥o da classificagio funcional programética e
da categoria econdmica;

h) s garanties ofevecidas para assegurar sua plena
execugdo, quando exigidas

i) os direitos ¢ as responsabilidades das partes, as
penalidades cabivels e 05 valores das multas;

i) o8 casos de rescisfo (artigo 77 e s da Lei
£.666/93);

k) o reconhecimento dos direltos da Administragdo,
am caso de rescisfio administrativa prevista fo art.
77 desta Lei;

I} a5 condipfies de importagdo, 2 daiz © a taxa de
cambio para conversdo, quando for o caso;

m} & vinculaglio ao editsl ds licitaglo ou 20 termo
aue a dispensou ou e inexigiv, ao convite e &
proposta de licitante vencedor

n) a legistagdo aplicével A execugdio do contrato ¢
especialimente aos casos omissos{supletivamente, os
prinvipios da teoria geral dos contratos e as
disposigiies de direito privado);

—
o) a obrigag¥o do contratado de manter, duremte
toda & execugdc do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as

Pég. 18/ 2
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condighes de habilitagio e qualificaglo exigidas na
licitaglo {certidles de regularidades fiscais,
trebalbistas, cnoj, faléncin)

P 2* Nos oniratos celebrados | pels
Administragio Plblica com pessoas flsicas ou
jurfdices, inclusive aquelss domiciliadas mo
estrangeiro, doverd coustar necessarjamente
ciansula gus declare competente o foro da sede da
Administragiic para dirimir gqualquer questip
contranezl, szlve o disposte no § 6% do art. 32 desta
uii

g) Att. 57. A dumr;ﬁ- dos contratos regidos por #sta
Lei ficard adstrim & vigénela dos respectivos
criditos orcamentfirios, exceto quanto aos relativos
(servigo continuado

r)A publices#o resumida do instrymento de confrato
ou do seus aditamentos na imprensa oficial, que ¢
condigBo indispensivel para sua eficicin, serd
providenciada pela Administragio até o quinto dia
atil do mds seguinte ao de sua assipatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daguela data,
gualguer que seja o seu valor, ainda que sem &nus,
ressalvado o disposto no art. 26 desta Lei.

5) Ar. 67, A execuclio do contrato deverd ser
scomparnhada e fecalizads por um representante da
Administragio especialmente designado, permitida
a contrataglo de terceiros pars assisti-lo ¢ subsidia-
lo de informacles pertinentes = essa atribuiclo.
(Gestor de contrato designado por portaria)

1) Art. 85, § 3° No afo da Hquidagio da despesa, 03
servigos de contabilidade comunicarllo, aos drglos
incumbidos da arrecadagZo e fiscalizaglo de
wibutos da Unifie, Estado ou Municipio, a5
caracteristicas @ os valores pagos, segunde o
disposto no art. 63 da Lej 1° 4.320. de J7 de margo

de 1964,
Embasamento Legal: Lel 8.666/93 ¢ Lei especial quando for o caso
OBSERVACOES:
DECLARACAO:
Local e data,
MNome
Cargo
*Elaborado pela Controladorin do Coren-haS, Pig. 19/ 2
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15.3. CHECKLIST- TERMO DE REFERENCIA(TR)

PADn. " B
OBJETO: ' W '

Nin

Requisitos Sim | Nio aplle

Ohs.

d) Indicagdo do objeto de forma precisa, suficiente
e ¢tarn, vedadas especificagBes que, por excessivas,
irrelevantes ou desnecessariss, fimitem ou frustrem
a competigfo ou sua realizaco. '

€) Parcoer Técnico sobre o produto descrito no
Termo 4o Raferéncia, quando necassdrio.

N Justificativa da necessidade da contratago,

d) Critério de aceitagdo do objeto.

£} Estimativa do custo, diante de orgamento
detalhado jumtados ans autos, considerando os
pregos praticados no mercado,

f) Bstratégia de fornecimento, prazo de entrega ou
prazo de sxecugdo: Definicdo dos métodos e
estratégia de suprimento.

£) Prazo de execugdo do objeto da liciagio.
Cronograma fisico-finmneeiro, se for o caso.

h} o crddito pelo gual comrerd a despesa, com a
indicag#o da classificaglo funcional programitica e
da cateporia econdimica, em sendo o caso.

1y Daveres do contratado e do contratante,

1) Procedimentos de fiscalizag¥o do contrato. ‘

k} Forma de pagamento.
I) Sangdea por inadimplemento.

m) Disposighes Geraig/loformagdes
compiementares,

n) Assinatura do elaborador.

0) Autorizagdo do Presidenfe.
Embasamento Legal: Lel 8.666/93, Lei n.10.320/2002 e Legista¢fes correlatas.

OBSERVACOES:
DECLARACAO:

Mome
Cargo

*Elghorado pels Controladoris do Coren-MS, Pag. 20/ 25
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15.4 CHECKLIST DA DESPESA- FORNECEDOR DE PRODUTO OU SERVICO

Fiscal de conirato 5r(a)
Portaria n.

Empresa:
CNPJ:
Daocumento fiscal n.
Data de Vencimento:
Valor a pagar:

Requoisitos

Sim

Nio

Nio
aplic

a) O Contrato/Aditivo estd vigents;

b} O documento fiscal foi enfrsgue conforme o prazo
minimo previsto no mnh'amantesdf. seu vencimento;

€) A formalidade & all!ﬂlltlﬂ!ﬂﬂdﬁ do documento fscal {nota
fiscal, fatura, baleto, etc);

d) Dados do prestador {contratado) e tomador (Coren-MS);

¢) Descritive do produto on servigo e se a execugfo dos
servigos ou entrega do produto estz em conformidede com o
contratado, bem como, se foram efetivamente prestados;

f} A impertincia exata a pagar;

g} Se no documento fiscs! consta o nfimero da nota de
empenho, nimere do confrato, mimere do processo de
licitagio & sm sendo o ¢aso, o niimery da conts bancdria para
depdsito;

by Piova de quitaclo, pelo credor, das obripactes fiscais
incidentes sobre o objeto da liquidaglo (ex.: pagamento de
ISSON pelo prestador, SIMEL etc);

’i} Em casos de isengdes, imunidades, anistia de pagamento
de tribmto, 5o a contiada encaminhou docurento
comprobatério,

j) Certiddes Negativas de Débito Fiscal Federal € INSS
{quando cabivel);

K) Certidfio Negativa de Débito Fiscal Estadual (quando
cabivel);

T} Cerfidio Negativa de Débiio Fiscal Municipal (quando
cabivel);

m) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

n} Certidiio Negativa da Justiga do Trabalho;

0) Consulta ao Simples nacional;

p) biulta contratual, juros e quaisquer ouiros encargos:
justificativas;

q) Demais decumentos e informa¢des especificos do
contrato.

Local e data.

Assinatura do fisce! de conirato

*Elabomdo ptls Cortroledoria do Coren-MS.
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15.5 CHECKLIST DA DESPESA- TERCEIRIZACAQ

Fiscal de contrato Sr (a):
Portana n.

Empresa:
CNPI:
Documento fiscs! n,
Data de Vencimento:

Valor a papar;

noa

Requlsitos

Siﬁt

Niao

Nio
apile

Obs.

3) O Contrato/Aditivo esté vigente;

b) O documsnto fiscal fol entregue conforme o prazo
minimo previsto no conirato antes de seu vencimento;

¢) A formalidade e autenticidade do documento fiscal (nota
fiscal, fatura, boleto, stc);

@) Dados do prestador (contratado) e tomador (Coren-MS});

€) Descritivo do produfo ou servigo & 56 & execugdo dos
seTvigos ou entrega do produte esta em conformidade com o
contratado, bem como, se foram efetivamente prestados;

) A importfincia exata a pagar;

g Se no documento fiscal consta o nimero da nota de
(empenko, simerp do contreto, nimero do processo de
licitag8o ¢ em sendo o caso, o nimero da conta banciria para
depdsito;

h} A prova de quitaglio, pelo credor, das obrigagBes fiscais
incidentes sobre ¢ objeto da liguidaclio (sx.: pagamento de
TSSQN pelo prestador, SIME], etc);

i) Em casos de isengdes, imunidades, anistia de p;pmmtu
de tributo, se a contratada encaminhou documento
comprobatério,

#) Certiddes Negativas de Débito Fiscal Federal e INSS
(quando cabivel);

k} Certidiio Negativa da Débito Fiscal Estadual {quando
cabivel);

1) Certiddo Negativa de Débito Fiscal Municipal {quando
cab[val);

m) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF);

o} Certidfio Negativa da Justica do Trabalho;

o) Consuita ao Simples nacional;

p) Multa contratual, juros e quaisquer outros encargos:

Pég. 22/
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Justificativas;

q) Domais documentos & informag8es especificos do

conirato, gitais sejam:

q.1) Dados da funciondria que realiza o servigo (Nome,
enderego, CPF, RG, Pis):

g. 2) cipia de CTPS (parte da foto, dados pessoals,
anofagio da contratagfo e demais informagBes
relacianadas 4 Empress, tais come a concess3o de firfag),
guando nilo estiver sido enviado antericrmente;

q.3) Copia da convenglio ou averdo coi;rim (em Geral é
do Sindicato) quande pdo estiver sido enviado
anterformente;

q.4) Cépla dos recibos dos saldrios e quaisquer outros
beneficios, tals como suxilio transporte, abmentacBo,
adicionals, referente a0 pagamento do més anterior;

q.5) Cépia dos controles de ponto da funciondria do més
referente ans sarvigos prestados (més anterior);

4.6y FGTS: Copla da Gieiz de Recolhimentos do FGTS
com comprovante do pagamento, ¢épia do protocolo de
ervic de sarquives — GFIP, ofpia da relagie dos
trabalhadores constantes do arquive SEFIP, referente ao
mes anferior;

Q.7 INSS: Cépiz da Guis de Recolhimentos da
Previdéncia Social (GPS) com comprovamnte do
pagamento, cépia do protocolo de envic de arquivos —
GFIP, cdpia da velagio dos trabalhadores constantes do
arquivo SEFIP e cépia do comprovanie de declaragio a
previdéncia, referente ao més antarior.

Local e daia,
Agssinatura do fiscal de contrato

*Rlaborado pela Controlsdoria do Coren-MS,
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15.6. CHECKLIST DE FERIAS

PADN®
ASSUNTO: Férias
Funcionidrio (a):
Valor quido: R$
Vencimento:

Requisitos

Nio

| N0
apli

Obs.

a) Aviso de férias dado com antecedéncia minima
de 30 diaa so funciondrio, contendo ¢ seu ciente?

b) Recibe de férias

©) Ralatirio de médias

d) Programagiio de férias

¢) Not de Empenho: formalidads e saldo

f) O pericde aquisitivo de 12 meses £
coespondente a periodo j4 trabalhado?

g) As férias estfio sendo comcedidas dentro do
periodo de 12 meses apés adquirido o direito
{perfodo aquisitivo)?

) As férlas tem infcio apds o témnino da concessio
de beneflcio previdencidrio?

i) Em caso ds concessfo de férias em efapas, os dias
concedidos estlio em conformidade com o permitido
pela CLT & Acordo Coletive de Trabalho?

RECOMENDACOES:

DECLARACAO:

*Elaborado pela Coetroladoria do Coren-MS.

R. Dom Aguine, 1354 - Sobreloja. Ed. Conj. Nadional - Centro CEF 78.002-904 - Gampe Granda/Ms

Nome
Cargo

Fone:(87)3328-3115 - FAX:(87) 3323- 3111 - Site: wiw corenms. com.br
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15,7 CHECKLIST - REPASSE CONFEDERATIVO

PROCESSO ECONOMICO FINANCEIRO
ASSUNTO:
CNPJ:

Data de Vencimento: /2015 (quintoe dia diil apés o pagamento dos funciondrios)

Valor:R%

Reqnisitos

Sim

MNio

Nio
ap!Ic

Obs.

#) Relagdo nominal dos servidores sindicalizados,
com valores individuais descontades direto da folha
de pagamento (artigo 545 d= CLT & Cliusula 24 do
Acordo Coletive de Trabalho)?

b) valor individual dezcontado do funciondrio esta
de acordo com a normas (1% do SALARIO
BASEY?

¢) Pagemento deverd ser feito mediante depésito
identificado ou contra recibo na tesouraria do
gindicato.

OBSERVACOES:

DECLARACAO:

Local e data

Assinatura do responsavel

*ustoria da Controledoria do Coren-hiS.
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XV - PARECER DA CONTROLADORIA GERAL DA AUTARQUIA SOBRE AS CONTAS DA
GESTAO



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO DO SUL
CONTROLADORIA GERAL

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

Parecer: PC 001/2016

Exercicio de Referéncia: 2015

Unidade: Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul
Cidade: Campo Grande/MS

Gestor Responsavel: Diogo Nogueira do Casal

APRESENTACAO

O Conselho Regional de Enfermagem acima referenciado integra, em conjunto com os demais
Regionais e este Conselho Federal, o Sistema COFEN/Conselhos Regionais, Autarquia criada
pela Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973.

Em cumprimento s determinagdes emanadas do citado normativo, bem como do Regimento
Interno do Conselho Federal de Enfermagem- COFEN, aprovado pela Resolugdo COFEN
421/2012, relata-se, a seguir, os resultados verificados com base na anilise prévia realizada
sobre a Prestagio de Contas Anual referente ao exercicio financeiro de 2015, encaminhada
tempestivamente pelo COREN-MS, por meio de Oficio, observando-se a dilagdo de prazo
estabelecida pela Decisio Cofen n° 9/2016, a qual prorrogou o prazo de apresentagdo da
mencionada documentagéo para 31 de margo de 2016.

As andlises aplicadas 4 documentagfo apresentada pela autarquia objetivaram assegurar a
regular gestdo dos recursos publicos, sobretudo no que tange a legalidade, economicidade,
eficiéncia e efetividade dos fatos inerentes a4 administragdo orgamentaria, financeira, contébil,
patrimonial, operacional e de controle, além dos atos potenciais que possam vir a refletir sobre
a gestdo do patrimonio da entidade.

O relatério, ora apresentado, foi estruturado por meio de titulos especificos, de acordo com
normativos estabelecidos pelo TCU, os quais formalizam a elaboragdo do Processo de
Prestacio de Contas Anual referente ao exercicio de 2015.




PARECER DA CONTROLADORIA REGIONAL SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL DO COREN M5

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao quanto determinado por meio da Resolugéio Cofen n® 504/2016, relata-se,
neste documento, os resultados dos exames realizados sobre os atos e consequentes fatos de
gestio, ocorridos na unidade suprarreferida, no periodo de 01/01/2015 a 31/12/2015.

I- ESCOPO

Os aspectos verificados na analise da prestagdo de contas, quanto a estrutura, contetido e forma,
foram aqueles estabelecidos pelas normas elaboradas pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,
cabendo ressaltar: Instrugio MNormativa 63/2010, Decisdo Normativa 146/2015, Decisdo
Normativa 147/2015 e Portaria 321/2015.

No que tange s informagdes contidas nas diversas pegas que compdem a prestagdo de contas
anual, registre-se que as mesmas foram analisadas com base no que determina a Lei de Finangas
Piiblicas 4320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal 101/2000, Manual de Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico — MCASP-2015, bem como guanto ao estabelecido nos demais normativos
aplicaveis.

IT - RESULTADOS DOS EXAMES

1. DA ESTRUTURA E DA CONFORMIDADE LEGAL DA PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL

1.1 A documentacio encaminhada pelo COREN-MS encontra-s¢ anexada ao PAD COREN
013/2016, totalizando 375 folhas, os documentos que o compde até a emissdo do presente
parecer, observando-se o cumprimento das determinages elencadas na Resolugdo Cofen n°
504/2016.

1.2 Nio obstante 2 numeracio das paginas efetuada pelo COREN-MS, adotou-se neste relatério,
para fins de localizagdo dos anexos, a numeragdo fixada pela Secretaria Geral do COFEN.

1.3 Toma-se oportuno ressaltar que a prestacio de contas em andlise, referente ao exercicio de
2015, serd encaminhada para deliberagdo da Plendria, em sua 104* Reunido Extraordindria de
Plenirio do Conselho Regional de Enfermagem MS, sendo estabelecida por meio deste
Relatério, através do presente Parecer Opinativo n°001/2016, a regularidade com ressalvas.

14 A mencionada Prestacio de Contas Anual elenca como responsdveis pela Gestdo
Orcamentéaria, Financeira, Contdbil, Patrimonial e Operacional, aqueles citados na listagem
apresentada (fls. 11-17), destacando-se os seguintes:
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AGENTE PUBLICO CARGO / FUNCAO
Diogo Nogueira do Casal Presidente
Judith Willemann Flor Secretaria
Elaine Cristina Fernandes Baez |Tesoureira
Sarti

1.5 No que tange a responsabilizagdo pelos atos e fatos praticados por agentes publicos no
exercicio de suas atividades cabe mencionar o posicionamento do Tribunal de Contas da Unido -
TCU, exarado por meio da Instrugdo Normativa 63/2010, conforme transcrito a seguir:

Art. 4° O Tribunal definira anualmente, em decisdo normativa, as
unidades jurisdicionadas cujos responsdveis terdo processos de confas
ordindrias constituidos para julgamento, assim como o5 conteudos € a
Jforma das pecas que os compordo e o5 prazos de apresentagdo.

()

Art. 10 Serdo considerados responsdveis pela gestdo os titulares e seus
substitutos que desempenharem, durante o periodo a que se referirem as
conlas, as seguintes naturezas de responsabilidade, se houver:

I. dirigente méaximo da unidade jurisdicionada;

II. membro de diretoria ou ocupante de cargo de diregdo no nivel de
hierarquia imediatamenie inferior e sucessivo ao do dirigente de que traia
o inciso anterior, com base na estrutura de cargos aprovada para a
unidade jurisdicionada;

1ll. membro de drgdo colegiado que, por definigio legal, regimental ou
estatuidria, seja responsdvel por ato de gestdo que possa causar impacio
na economicidade, eficiéncia e eficdcia da gestdo da unidade.

Fardgrafo iinico. O Tribunal poderd definir outras naturezas de
responsabilidade na decisdo normativa de gue trata o art. 4°." (grifo meu)
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2. DOS EXERCICIOS FINANCEIROS PRECEDENTES

2.1 As anélises inerentes a pareceres sobre procedimentos de auditoria e prestagdes de contas de
exercicios anteriores foram apresentadas neste capitulo, com o intuito de subsidiar o exame do
exercicio em questdo, conforme estabelece a Lei Orgénica do Tribunal de Contas da Unido-
LOTCU-8443/92, por meio dos artigos ora transcritos:

Art. 16. As contas serdo julgadas:

I - regulares, gquando expressarem, de forma clara e objetiva, a
exatiddo dos demonstrativos conidbeis, a legalidade, a legitimidade e a
economicidade dos atos de gestdo do responsavel,

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou
gualguer outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao Erdrio;

IIl - irregulares, gquando comprovada gqualquer das seguintes

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) pritica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antiecondmico, ou
infragdo a norma legal ou regulamentar de natureza contdbil, financeira,
orgamentdria, operacional ou patrimomnial;

c) dano ao Erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ao
antiecondmico;

d) desfalgue ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos.

& I1° O Tribunal podera julgar irregulares as contas no caso de reincidéncia
no descumprimenio de determinagdo de que o responsdavel temha tido
ciéncia, feita em processo de tomada ou prestagio de contas.

2.2 Prestaciio de Contas Anual (2015)

2.2.1 Por meio do PARECER COFEN-AUD N.° 086/2015 a Divisdo de Auditoria Interna opinou
pela regularidade com ressalvas da prestagdo de contas do exercicio de 2014, cabendo destacar:
que foi ressalvada em razdo de auséncia de controle de bens patrimoniais ¢ de material de
almoxarifado- artigo 75, II da Lei n°4.320/64 e auséncia de notas explicativas as demonstragdes
financeiras conforme Resolugdo do CFC 1.18/09 e NBC T - CFC 16.6, que prejudicaram a analise
¢ o entendimento da posigdo patrimonial/orgamentéria do Coren-MS, impossibilitando a emissdo
de opinido imediata sobre as contas apresentadas, sendo necessaria solicitagdo de justificativas
para que fossem estas, plenamente aclaradas. Recomendou que fizesse constar no Relatorio de
Gestdo 2015, adocao de meios para regularizar o controle fisico de bens patrimoniais, de
almoxarife e valores em divida ativa e aprimoramentos das notas explicativas as Demonstragdes
Financeiras.

"A Divisdo de Auditoria Interna do CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, ¢
de parecer, em concluir regular, com ressalvas, a prestagdo de contas referentes ao exercicio de
2014, do CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO MS:"

2.3 Auditorias Rotineiras (PAINT COFEN 2015)
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2.3.1 No ano de 2015 foi realizada auditoria pelo Cofen, com atuagio na drea contabil, Recursos
Humanos, Tesouraria e Licitacdo, as constatagdes que tiveram maior impacto foram: as
relacionadas a contabilidade (langamentos contabeis e apuragdo de cota parte) e recursos humanos
(Falta de padronizagéo dos processos relativos a folha de pagamento, anuénio de acordo coletivo,
divergéncias de calculos do valor a pagar de INSS), elencadas também nos itens 5.7,9.1 e 9.2.do
Relatorio de Gestéo.
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3. DO RELATORIO DE GESTAO

A estrutura apresentada neste topico tem como objetivo avaliar o desempenho da entidade no que
tange & gestdo contabil, orgamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de controle dos atos e
fatos realizados no exercicio de 2015.

3.1 Identificaciio e outros atributos da unidade

3.1.1 O COREN-MS apresentou as informagdes necessarias a sua respectiva identificagdo (fls.29-
32), enquanto unidade jurisdicionada ao TCU, mencionando, inclusive, as normas relacionadas a
sua constitui¢do e 4 gestdo, cumprindo, portanto, a determinagdo contida na Resolugdo Cofen n°
504/2016, art.12,111.

3.2 Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de A¢des

3.2.1 O regional apresentou a vinculagdo do seu plano de trabalho com suas competéncias
constitucionais, legais e normativas, por meio das quais buscou alcangar os resultados previstos
para gestio do exercicio financeiro de 2015 (fls. 40-52), a serem analisados a seguir em topicos
especificos, cumprindo, portanto, a determinagdo contida na Resolugdo Cofen n® 504/2016,
art. 12,111

3.3 Estrutura de Governanga e de Controle da Gestio

3.3.1 O regional apresentou sua estrutura de governanga (fls. 67-82), definindo a atuacdo de seus
dirigentes; bem como as atividades de controle; cumprindo, portanto, a determinagdo contida na
Resolugdo Cofen n° 504/2016, art. 12,111
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3.4 Programacio ¢ Execugiio Orcamentaria e Financeira

3.4.1 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes 4 programagdo e execugdo do orgamento anual do
exercicio de 2015 (fls. 188-191), cumprindo, portanto, & determinagio contida na Resolugio Cofen n®
504/2016, art. 12,111

3.4.2 No que se refere as informagdes apresentadas cabe relatar as seguintes observagdes:

342.3) O regional elaborou a proposta orcamentiria para o eXercicio de 2015, conforme quadro 1,
estimando uma arrecadacdio no patamar de RS 4.559.695,73 (fls. 188-191), enquanto o montante
efetivamente arrecadado alcangou RS 3.993.660,49 (fls. 188-191), correspondendo a uma variagio negativa
de 12,42% em relacdo ao inicialmente previsto; observando-se que a arrecadacdo das receitas correntes
apresentou um variagio negativa de 7,43%, demonstrando que as politicas necessdrias 4 efetivagdo das
receitas, sobretudo aquelas correntes, ndo foram plenamente implantadas, camprindo parcialmente, portanto,
ao quanto estabelecido na Lei de Finangas Publicas 4320/1964, bem como na Lei de Responsabilidade Fiscal-
101/2000, art. 1°, §1°. Cumpre alertar sobre a nessidade de se adotar mecanismos mais eficientes para
previsio da receita corrente, uma vez que, em 2015, levou-se em consideracio a média de inadimpléncia
anterior para a elaboragio do orgamento, nfo evidenciando claramente a realidade do Conselho, inclusive
quanto a inadimpléncia.

BALANGO ORGAMENTARIO 2015
PREVISAD PREVISAD | RECEITAS
CATEGORIA ECONOMICA PrREVISAD INICIAL ATUALIZADA | REALZADAS | AP0 | vapiaciow
A (a) ®) fe) e

|I|EﬂE‘ﬂmtlﬂ'l‘E m 431437182 4.314.371,82 4.559. 895 T3 3.990.660.49 -566.035,24 =T, 43%,
|Receia Tributaria 0,00 0,00 0,00%|
[Recena de Contricuistes 330124027| 330124027  3.30124027| 2457.689,50| -SAR.660,77 25,55%,
|Recena Patrmonisl 45.000.00 45.000,00 4so0000  e0ts3g2|  1sImeE2 33,76%
[Recena de Servigos 524.131,65 524.131,65 52413185  ET167030|  14T.538,65 28,15%
Transferéncias Comantes 245.323 81 245.323.81 0,00 0,00%
Outras Receltas Corentes 444.000,00 444,000,000 444.000,00 558.783,26 11478326 25,85%
[RECEITA CAPITAL () 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%)
Operacses de Crédio 0,00 0.00%
Aienagio Bens 0,00 0,00%,
Amonizagie de Empréstimos 0,00 0,00%
Transferéncias Capital 0,00 0,00%
Outras Receltas Capital 0,00 0,00%
RECURSOS ARRECADADOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES (1if) 0,00 0,00%

TOTAL RS 431437192 | 43437192 455089573 399366049 | -566.03524 T43%
Quadro 01

Fonte: Auditoria COFEN (adaptadc)
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3.4.2.b) De acordo com o Demonstrativo das Receitas Comparadas entre os exercicios de 2014 e
2015, quadro 2, o valor total arrecadado no exercicio de 2014 perfez RS 3.566.644,92 (fl5.200-
201); enquanto em 2015 alcangou RS 3.993.660,49 (fls. 198-199), caracterizando um aumento
na arrecadagdo de 11,97%. Pelo exposto, comparando-se a receita arrecada em 2014 com aquela
prevista para 2015, observa-se que foram adotados os critérios necessdrios & mensuragio da
receita, sobretudo aquela corrente, conforme prevé os normativos ja mencionados, com destaque
de que a receita de contribuicdo diminui em 11,09%, tendo em vista que o acréscimo da receita
ocorreu devido a recebimentos de juros e multas e ndo anuidades.

342b1
BALANGO ORGAMENTARIO 2015 (ARRECADADO)
CATEGORIA ECONOMICA 2015 2014 VARIACAO %
RECEITA CORRENTE (1) 3.993.660,49 3.566.644,92 11,97%
Receita Tributéria 0,00 0.00%
Receita de ContribuicSes 2.457.689,50 2.764.107.75 -11,09%
Receita Patrimonial 60.193,62 38.035,17 58,26%
Recsita de Servigos 671.670,30 391.064,56 71.75%
Transferéncias Comrentes 245.323,81 0,00 0,00%
Outras Receitas Comrentes 558.783,26 373.437,44 48.63%
RECEITA CAPITAL (ll) 0,00 0,00| 0,00%
Operacgbes de Crédito 0,00 0,00%
Alienagdio Bens 0,00 0,00%
Amortizagio de Empréstimos 0,00 0,00%
Transferéncias Capital 0,00 0.00%
0,00/ 0,00%
0,00| 0,00%
3.993.660,40 3.566.644,92 11,97%

Quadro 02

Fonte: Auditoria COFEN (adaptado)
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3.42.) No que se refere & despesa , verifica-se que o Regional elaborou a proposta orcamentiria para o exercicio de 20135,
conforme quadro 3, fixando gastos no patamar de RS 4.559.695,73 (fls. 202-204), observando-se o que determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal — 101/2000, no que tange ao equilibrio financeiro entre a previsio da receita e a fixagio da despesa. A
efetiva execuciio da despesa empenhada perfez RS 4.360.041,31 (fls. 202-204), correspondendo a uma economia de 1,06% em

relagio ao inicialmente fixado.
342cl
BALANGD ORCAMENTARIC 2015
DOTAGAD mnﬁn'. DESPESAS DESPESAS DESEESAS SALDO DA
PERChe WOCIAL ATUALZADA | EMPEMKADAS | LIGUIDADAS PAGAS DOTAGAD mﬁ gy
CATEGORLA ECONGMICA (8} i -] (R} 1] J=ial
| DESPESA CORRENTE ) 4 198.520.40) ateEma0 aBMMaTH  4meTN] 4 4058, 704,35 | 1BBESL4D B
Fesscl = Ercargos Soda 2088.027, 2oes074z]  1oanuETm 1s8amzor|  1sessn7r]  1s1asTase z.‘m.nl S|
Juros e Encagos da Divida “I |
Cutras Despesas Comantes 2 120.502.08] 2 128 8z = ZESES1ZEE 238108424 2344 73577 214512041 “uu.-! L%
T T
DESPESA CAPITAL (I usm.J 115.751.52 nHL® aME00] =50 n.-[ S
- 11578152 115784 2331500 nI5W 131500 315,00 ..t T388%
irversdes Fnanceras HA LOTs
RESERVA DE CONTINGENCIA () I.Ii —
1
TOTAL RS e | amasTiz| assassam) adsasii|  azismeien|  domm m.-a.dl brnisy
Cauadra 03
Forte: Auditoria COFEM [adaptada)



3.4.2.d) Conforme pode ser observado no Demonstrativo das Despesas Comparadas entre os
exercicios de 2014 e 2015 (fls. 202-208), quadro 4, o valor total da despesa realizada no
exercicio de 2014 perfez RS 3.513.517,36; enquanto em 2015 alcangou R$4.360.041,31
(empenhada); caracterizando um aumento dos gastos em 2015 de 24,09%. A andlise quanto ao
resultado orgamentdrio sera tratada no item 4 deste relatorio.

3.4.2.¢) Registre-se que foi possivel verificar se houve remanejamento ou abertura de créditos
adicionais, entretanto, sem poder confrontar os valores com os respectivos atos de autorizagdo,
por auséncias de informacdes nos extratos de atas e decisdes, conforme prevé a Lei 4320/64,
cumprindo parcialmente, portanto, ao quanto estabelecido nos artigos 42, 46 e 101, da citada
norma. Recomendamos cautela na realizacdo de reformulacio orcamentdria, isto porque tal ato
pode configurar falta de planejamento e descaracterizagio do orgamento publico inicial.

BALANCO ORGAMENTARIO 2015 (EMPENHADO) ;
CATEGORIA ECONOMICA 2015 2014 VARIAGAOD %
DESPESA CORRENTE (1) 4.336.726,31 3.513.517,36 | 23,43%|
Pessoal & Encargos Sociais 1.954.742,07 1.738.949,51 12,41%)
Jurcs e Encargos da Divida 0,00 0,00%
Outras Despesas Comentes 2.381.984,24 1.774.567,85 34,23%
DESPESA CAPITAL (1) ; 23.315,00 0,00 0,00%
Investimentos : 23.315,00 0,00%
Inversdes Financeiras : 0,00 0,00%|
Amortizagio da Divida 5 0,00
TOTAL RS 4.360.041,31 3.513.517,36 24,09%
TOTAL LISTAGEM EMPENHOS R$ 4.360.041,31 | E
Quadro 04

Fonte: Auditoria COFEN (adaptado)
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3.4.2.f) Registre-se a convergéncia verificada entre o valor total da despesa, apurado no
Comparativo da Despesa Autorizada - Exercicio RS 4.360.041,31(fls. 53) e aquele
registrado na Listagem de Empenhos RS 4.360.041,31(CD com listagem eletronica de
empenhos), cumprindo, portanto, ao quanto estabelecido na Lei 4320/1964, artigo 59, o qual
estabelece que o empenho da despesa nio poderd exceder o limite dos créditos concedidos.
Por oportuno verifica-se que ndo houve divergéncia entre a cronologia ¢ a numeragdo dos
empenhos.

3.4.2.g) Comparando-se os gastos executados no exercicio, por meio do detalhamento dos
elementos despesas, sobretudo aqueles passiveis de realizacdo de procedimento licitatorio
(fls.53), com as despesas liquidadas em 2015, por modalidade de contratagio (fls.56
verifica-se pelos valores de RS 708.161,35 e RS 564.617,10, quadros 5 e 6, respectivamente,
que 0 COREN-MS tem respaldado seus gastos, de modo geral, nas determinagdes
esculpidas na Lei de Licitagdes 8.666/93. Cabe ressaltar que para um enquadramento
especifico de cada elemento de despesa, ratificando-se ou ndo o cumprimento integral da
norma, seria necessaria a ado¢do de procedimentos de auditoria em todos os processos
licitatorios.

Fonte: Auditoria COFEN (adaptada)

DESPESAS PASSIVEIS DE PROCEDIMENTO LICITATORIO 2015
CATEGORIA ECONOMICA & DESPESA EMPENHADA
|DESPESA CORRENTE 554.548,35
Material Consumo 47.071,22
Passagens 3785129
Segures 0,00
DivulgagSo & Imprensa 0,00
Pessoa Juridica (outras despesas passiveis de procedimentos licitatdrios) 589823 84
DESPESA CAPITAL 23.3115,00
Eguipamentos e Materais 23.315,00
Obras e Instalacdes 0,00
TOTAL R§ 708.161,35
Quadro 05

DESPESAS LIQUIDADAS POR PROCEDIMENTO LICITATORIO 2015

Concoméncia 0,00
Tomada de Pregos 0,00
Fregan Presencial 357.247,34
Pregao Eletranico 0,00
Convite 0,00
Dispensa 114.650,42
Inexigibilidade 52.719,34
TOTAL R$ 564.617,10
Quadro 06

Fonte: Auditoria COFEN (adaptado)




3.4.2.h) No tocante a Lei 5.905/73, artigo 10, incisos I a III, especificamente no que se refere
ao valor a ser transferido ao COFEN tendo como base as receitas arrecadas pelo regional (fls.
58-59), verifica-se o atendimento ao quanto estabelecido na norma, conforme pode ser
observado no quadro 7, justificando-se que as diferencas registradas (RS 48.793,38) podem
decorrer em razdo do fluxo bancério entre apropriagdo e repasse dos valores ao COFEN.

APURAGAO DO VALOR TRANSFERIDO AO COFEN (LEI5.905/73, ART. 10)

item NATUREZA DA RECEITA VALOR R$

1 Receita de Contribuigdes 2.457.689,50
2 Receitas de Servigos 671.670,30
3 Multas e Juros Anuidade PF 1 PJ 210.421,02
4 Receita Divida Ativa 341.218,75

7 |Cormregdo Monetaria Sfm.

8 Doagdes

g Cancelamento de Restos a pagar

10 Receitas nao identificadas

i Outras Receitas

A BASE DE CALCULO ART. 10 3.680.999,57 |

B TRANSFERENCIA CALCULADA (A x 25%) 920.249,89

c TRANSFERENCIA INFORMADA - COREN 969.043,27

D TRANSFERENCIA REGISTRADA - COFEN 0,00
Quadro 07

Fonte: Auditoria COFEN (adaptado)

3.4.2.i) Observa-se por meio das informaces apresentadas, inerentes as transferéncias de
recursos recebidos pelo COREN-MS, oriundas de convénios e congéneres (fls. 59 a 62), que
ndo existem inconformidades que ensejem a abertura de Tomada de Contas Especial ou que
possam influenciar negativamente na apreciagdo da prestagdo de contas do exercicio de 2015.
Destacamos que o Fundo de Apoio Administrativo - FUNAD, no valor de R$97.496,85,
recebido em dezembro de 2015, encontra-se em fase de prestagdo de contas junto ao Cofen.



3.5 Gestio de Pessoas, Terceirizacdo de Mio-de-obra e Custos Relacionados

3.5.1 O COREN-MS apresentou, por meio dos item 8.1 - Gestdo de Pessoas (fls. 91-96), as
informacdes inerentes & composicdo da forca de trabalho utilizada no exercicio de 2015,
cumprindo, portanto, a determinagdo contida na Resolucéo Cofen n® 504/2016, art. 12,111

3.6 Conformidade e Tratamento das Disposicoes Legais e Normativas

3.6.1 O COREN-MS declarou, por meio dos item 9 do Relatorio de Gestdo (fls. 99-105), as
informagdes inerentes as determinagdes emanadas dos orgdos de controles extemos € interno, bem
como as providéncias adotadas visando ao saneamento das inconformidades por eles detectadas,
conforme determinado na Resolugdo Cofen n® 504/2016, art.12,Il. No que se refere as
informagdes apresentadas cabe relatar as seguintes observagdes:

3.6.1.2) Foram relatadas as inconformidades apontadas pelos 6rgios de controles internos (fls. 99-
105); bem como plano de providéncias adotado para corrigir tais demandas; além da apresentagdo
do relatério de atividades da controladoria do COREN-MS (fls. 350-375) cumprindo, portanto, a
determinacdo contida na Resolugdo Cofen n° 504/2016, art. 12,111

3.6.1.c) Registre-se o cumprimento ao quanto estabelecido na Lei 8.730/93, tendo em vista que o
regional declarou ter recebido as Declaragdes de Bens ¢ Rendas referentes aos agentes publicos
em exercicio na instituigdo (fl. 409-410).

3.6.1.d) A Lei de Responsabilidade Fiscal - 101/2000, em seu artigo 19, inciso I, estabelece que
para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituigdo Federal , a despesa total com pessoal ,
em cada periodo de apuragdo, sobretudo para as unidades jurisdicionadas que compdem o Governo
Federal ter o limite méximo de 50%, tomando-se como base a receita corrente liquida. O quadro
8 apresenta o percentual de 48,95% aplicado pelo COREN-MS em despesas de pessoal. Conclui-
se, pelo exposto, que o percentual apurado encontra-se dentro do limite maximo de 50%
estabelecidos pelo normativo aplicavel. Todavia, recomendamos que o regional mantenha o
percentual no limite prudencial de 47,5%.

APURAGAD DO LIMITE COM DESPESAS DE PESSOAL (LEI 101/2000, ART. 18, 1)

ITEM NATUREZA DA RECEITA VALOR R$
01 |RECEITA CORRENTE : 3.993.660,49
02__|(-) Dedugdes da Receita Corente = 0,00

02.01 |(-) Especificar

02.02 |(-) Especificar

03 RECEITA CORRENTE MMEWULDM 18,1} {1-2) 3.893.660,49 |
04 PESSOAL CIVIL {Despesa Empenhada) 1.854.742,07
05 {-) Despesas ndo computadas (ART 19.§ 1°) 0,00

05.01 |(-) Indenizagbes por Demissdo & Incentivos & Demissdo Voluntaria

05.02 |(-) Decomentes de Decisdo Judicial

05.03 |(-) Despesas de Exercicios Anteriores




3.7 Informagdes Contibeis
3.7.1 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes aos registros contdbeis

correspondentes ao exercicio financeiro de 2015 (fls. 108 -126 do Relatorio de Gestdo) e

(fls.130-349 da Prestacdo de Contas), cumprindo , portanto, a determinacdo contida na na
Resolugdo Cofen n® 504/2016, art. 12,111

3.7.2 Cabe registrar que a anilise sobre os diversos anexos que compdem as Demonstragdes
Contébeis Aplicadas ao Setor Publico foram procedidas em capitulo especifico deste relatorio.

3.8 Outras Informacdes sobre a Gestio

3.8.1 Nio hi informagbes complementares.
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4. DA ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Este capitulo trata da conformidade da prestagio de contas anual, no que tange a0S critérios
adotados para claboragio das demonstragbes contibeis, com a legislagio emanada do Conselho
Federal de Contabilidade, bem como com 0S regramentos fixados nas Normas de Direito
Financeiro Aplicadas ao Setor Piblico. A andlise subdivide-se, pontualmente, de acordo com os
anexos apresentados, XIT a XVIIL estabelecidos pela Lei 4.320/64, conforme descrito a seguir:

4.1 Balango Or¢amentirio (Anexo XIn

4.1.1 O COREN-MS apresentou as informagbes inerentes & programagdo € execugio do
orcamento anual do exercicio de 2015, (fls. 188-191), fornecendo o necessdrio detalhamento.

cumprindo, portanto, a determinagio contida na Resolugio Cofeen n® 504/2016, art. 12,VL

4.1.2 Registre-se que a execugio orcamentdria do exercicio de 2015 foi analisada detalhadamente
no item 3.4 deste relatorio, cabendo ressaltar a conformidade do citado demonstrativo com as
demais pecas do balango consolidado, em cumprimento ao quanto estabelecido nas Normas de
Direito Financeiro, sobretudo no que refere a Lei de Finangcas Piblicas - 4320/64, artigo 101.
Verifica-se que, enguanto © exercicio de 2014 ocorreu superavit orcamentirio {R$53.127.56), em
2015 houve a ocorréncia de déficit no valor de R$366.380,82 (quadro 09), comprometendo o
equilibrio orgametirio da gestdo no periodo analisado.

Quadro 09
BALANCO ORCAMENTARIO WS 2014
RUBRICA TREVISTORS | REALIZADORS | PREVISTORS T REALIZADO RS
|RECEITA CORRENTE 431437192 3.993.660,49 3.566.644.92 3,566 644.92
[RECEITA CAPITAL [ 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS 43143T1.92 3.993.660.49 356664492  3566.64492
e —————————
4.198.620,40 4.336.726,31 3.513517.36 351151736
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4.1.3 Registre-s¢ a consondncia entre os créditos adicionais abertos (fls 5 e 54-56) com a dotaglio autorizada registrada no Balango Orgamentirio (fls.
189-192), destacamos a suplementagiio no valor global de R$216.107.69, referente a Semana de Enfermagem ¢ R$97.496,85, reforentc a FUNAD,

sendo que foi anulado o valor de RS68.280,73, de créditos adicionais e despesas - Semana de Enfermagem 2015.
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4.1.4 Informamos que nio ocorreu restos i pagar do exercicio de 2014, liquidados e pagos em 2015.

EXECUCAD DOS RESTOS A PAGAR NAD PROCESSADOS
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4.1.5 Informamos que nio ocoreu restos A pagar do exercicio de 2014, liquidados e pagos em 2015.

EXECUCAD DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
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4.2 Balanco Financeiro (Anexo XIII)

42.1 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes i execugdo financeira do exercicio de 2015
(fls.193-196), cumprindo, portanto, a determinagdo contida na Resolugio Cofen n® 504/2016, art.12,VIL
Mo que se refere ds informagbes apresentadas cabe relatar as seguintes observagdes:

4.2.1.a) O saldo disponivel verificado ao final do exercicio de 2015, demonstrado no quadro 10, apés a
conciliagdo do respectivo balango, foi de R5151.968,68, representando uma variacdo negativa de 33,62%
em relagdo ao exercicio anterior (2014), o qual correspondia em 31/12/14 a R$228.642,25. No balango
financeiro o total de ingressos é de R$3.993.660,49, e o valor de R$278.021,96, refere-se a restos & pagar
processados e ndo processados, langados nesta planilha.

BALAL_I;I:! FINANCEIRO
aruPo | mEM | RUBRICA 2015 2014
4 |RECEITA ORCAMENTARIA (1) 1593 550,48 2.566.644,82
6212 1.1 |Coments 3,983 560,49 3,556 644,62
212 12 |Capital
3 |TRANSF. FINANCEIRAS RECEBIDAS (Il) £.550,987,97 2.607.350,15
4511 21 |Exscugic Omamentéria
4512 22 |Independents de Exscugdo Orvamentiria §690.987 57 2.607.350,15
3 |RECEBIMENTOS EXTRACRGAMENTARIOS (i) ZTE.021,96 0,00
5311 31 [inscrigio de Restos 8 Pager Nio Procsssados 145.156,82
5321 32 |Inscrigio de Restos a Pagar Processados 131.885,14
2188 33 |Depdsios Restituiveis e Valorss Vinculades
= 34  |Ouros Recatimentos Exraoramentérios
4  SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR {IV) 228.842.25 B4 46T 67
1110 41 |Caixa e Equivalentes da Caba 228 642,25 04 457 67
1135 47 |Depdsiios Restituiveis & Valores Vincuiados
TOTAL INGRESSOS (V) = { Hii+lil+lV) 114911267 6.268.471,74
DISPENDIOS
GRUPO | mEM | RUBRICA 018 2014
1  |DESPESA ORCAMENTARIA [VI) 4.360.041,31 3.516.347,36
62213 14  |Comante 4.336.726,31 3.513.517.35
62213 12  |Cepital 23.315,00 2.830,00
2 |TRANSF. FINANCEIRAS CONCEDIDAS (VIT) 6.579.302,88 252318213
3511 21 |Execucso Orgamentéria v
3512 22 j._im da ExacugSo Orgamentiria 6E72.30268 2.523.182,13
1 [pmmzmmimm : 0,00 0.00
314 | 31 |Pegsmento de Restos a Pager Nio Procsssados
8322 32 |Pagamento de Restos 8 Pagar Processados
2188 33 |Depositos Restiuivels e Valoras Vincusdos
|Oustros Recebimentos Extracramentérios
4  SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE (IX) 151 968,68 22894225
1110 41  |Caixa e Equivalentes de Caba 151.968,68 228.942.25
1135 42 |Depésiios Restituivess s Valores Vinculados
TOTAL DISPENDIOS (X} = | ViV VITHXT) 114911287 6268471, T4

i7ma



SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE (Df) - CALCULADO PELO SISTEMA

Quadra 10
Fonte: Auditoria COFEN (adaptado)
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4.2.1.b) Registre-se que ndo foram verificadas divergéncias entre os extrato bancdrios e saldos registrados

no Razdo Analitico listados no quadro 11.

FOLHA CONTA sD. RAZAO 31/12 FOLHA SD, BANCO 31/12
131 MOV |CEF - 2248-9 6.566,36 | 309/315e 321/326 6.566,36
13 MOV |CEF - 2867-0 - Sem. Enf. -

131 | MOV |CEF - 3003-8 1.360,65 300 1.369,65
131 MOV |BB - 309270-4 - 298 & 320 -
131 | ARREC|CEF - 2240-0 2306046 | 301/308 & 318 23.069,46
13 ARREC|BB - 309251-8 248,35 297 = 319 248,39
13 APLIC |CEF - 2240-0 117 957,88 299 e 3271335 117.957.88
131 | APUC |BB - 3092794 947,73 296 @ 317 947,73
131 APLIC |BB - 309251-8 1.808,25 295 e 316 1.809,25
131 APLIC |CEF - 47217-8 - Sem. Enf. . -
TOTAL RS 151.968,68 _ 151.968,72
SALDO REGISTRADO NO BALANGO PATRIMONIAL RS 151.968,68
Quadro 11

Fonte: Auditoria COFEN (adaptada)



4.3 Demonstracio das Variaghes Patrimoniais (Anexo XV)

43.1 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes & variagdo patrimonial do exercicio de 2015
(fls. 210-212), fornecendo o necessdrio detalhamento quanto 4 movimentacdo resultante da execucdo
orgamentdria, independente da execugdo orgamentiria, bem como da mutagio patrimonial; cumpnndo,
portanto, a determinagdo contida na Resolugio Cofen n® 504/2016, art.12,IX.

4.3.2 No que se refere as informagdes apresentadas cabe relatar as seguintes observagbes:

4.3.2.3) Tendo em vista a correlagiio entre a DVP e as demais pecas contdbeis, sobretudo o balango
patrimonial, a andlise correspondente a este item sera efetuada no item 4.5, o qual trata da consolidagio
das demonstraches contbeis. Registre-se que o superavit apurado na DVP deve-se principalmente ao

registro dos valores reconhecidos de créditos & receber (inadimpléncia).

Exercicio
Afual R§
4.231.477,95| 2764107,
4.231.177,95( 2.764.107,75
871.670,30( 391
§71.670,30{ 391,064,56)
coes Pa ivas Fi 77.758,13 41147261
|Juros & E‘ﬂyﬁ ﬂl El'qﬂﬂm: 8 m Concedidos
Juros & Encargos de Mors 210.421,02
Rermuneragio de Depésitos Bancérios e Aplicages Financeiras 60.193 62 3803517
| Outras Variaghes Patrimoniais Aumentativas - Finaceiras 7.14349 373437 44
Transferénclas e Delegacies Recebidas 453038 0,00
Transferdincias intra Govermamentais 245.323.81
Tranlerdnciss Inter Govermamentais
Transferincias das Instutuiches Privadas
Transfenincizs das instiuicies Muligovemamentsis
Valorizaggo & Ganhas com Afivos 8,00|
Feavaliacin de Afivos
Ganhos com Alienagio
Ganhos com incorporagio de Atives por Descobertas & Nascimentos
Outras Varisgbes Patrimoniais Aumentativas 3. 0,60
Variagio Patrimonial Aumentativa a Ciassiicar
Reversio de Provises @ Ajustes de Perdas
Diversas Vieriaghes Patrimondais Aumentativas 113.790,00
Total das VariagBes Patrimonais Aumentativas RS (1) 5.530.720, 3.566.644,02|
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Exereicio Exerciclo
e Atual RS Anterior RS
1.846.333,77] 4,738.949,54
Remumeragao de Pessoal 1.274 596 69 1,214,896 48
|Encargos Patronais 356.071,37 299.130,25
|Beneficios a Pessoal 313.565,71 20492278

|Custo de Pessoa & Encarges
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|Outras VariagBes Patrimonais Diminutivas - Pessoal e Encargos

Frevicenciancs ¢ Assrtential:

0,00

Beneficios de Prestacio Continuada

Benedicios Eventuais

Puoiiticas Piblicas de Transfenincia de Renda

(Outros Beneficios Previdéncisrios & Assistencials

1,284,685 44

223533

47.948,18]

50 de Matsrial ce Consumo
Sanvigos

702.186,61

111.683 62

Depreciagio, Amortizaghe & Exaustacio

18.809,30

(Custn de Materiais, Servicos & Consumo de Capital Fixo

541.317.22)

738.045,02

Variacdes Patrimeniais Diminutivas Financeiras

Juros & Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obilidos

Juros e Encargos de Mora

\Variaghes Monetsnas e Cambiais

|Descontos Financeires Concedidos

(Outras Variaches Patrimoniais Diminutivas - Financeiras

Transfarbncias ¢ Delegacdes Concadidas

969,043 57

Transfaningiss Inra Govenamentais

969,043 67

§76.882.73

Transferéncas inter Governamentsis

| Transferéndas a Instituiches Privadas

Transferéncias a instiuighes Mulligovemamentais

| Desvalorizacio ¢ Perdas de Ativos

Reducio a Valor Recuperdvel & Provisio pars Pendas

Perdas com ABenagds

|Penias Involuntariss

Tributdrias

{impostos, Taxas e Contribuighes de Malharia

| Contribuiches

| Custo com Trbutos

|Outres Variagdes Patrimonsis Dimimutivas

77414

Premiagies

Resullado Negaive de Paricipagies

Incantvos

Supvenghas Econbmicas

Paricipaghes s Cortibuigbes

VPD de Constiticio de Provisies

Cusio de Outras VPD

o Variectes Palrimoniais Dimingt

7. 741,15

AR

Total das Variagbes Patrimeonais Diminutivas RS (1)

3513.517,08)

Resultado Patrimonial do Periodo RS (il - 1)

5919355

m:ml

Cuadro 12
Fenie: Audiiona COFEN [adaptaco)

4.3.2.b) Registre-se 0 encaminhamento do quadro detalhado referente & variagio patrimonial qualitativa
(fls. 00-00), o qual sera consolidado com as demais demonstragdes apresentadas.

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
| Decorrentes da Execugio Orgamentsiria)

TiTULOS

Exercicio
Atual

wm



Incorporagdo de Ativo

137.105,00

Desincorporacio de Passivo

Incorporagio de Passivo

Desincorporacio de Afivo

Quadre 13
Forter Awsfioria COFEN (adaptadc)
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4.4 Balanco Patrimonial (Anexo XIV)

44.1 O COREN-MS apresentou as informacbes inerentes & evolugio patrimonial da
entidade (fls.180-187), cumprindo, portanto, a determinagdo contida na Resolugdo Cofen n°
504/2016, art.12,V

No que se refere as informacdes apresentadas, cabe relatar as seguintes observagdes:

4.4.1.a) Analisando-se a capacidade do Regional de honrar seus compromissos de curto
prazo, € possivel constatar que o Indice de Liquidez Corrente - ILC, o qual determina quanto
a instituigdo possui de disponibilidade e créditos para cada unidade de obrigagdes exigiveis,
sendo calculado por meio do quociente entre o ativo financeiro e passivo financeiro (fls.
183), registrou em 10,32, em 2015, o que demonstra que o Regional tem que aumentar os
meios para recuperar a inadimpléncia no montante de R$4.096.951,62. Em 2014 o ILC
correspondeu a 1,04, considerando o que consta no item 7.9 do Relatorio de Gestio, com
relacio ao reconhecimento dos créditos & receber. Quanto aos registros no Balango
Patrimonial-2015 de obrigagdes de longo prazo, sdo referentes a créditos em divida ativa, ja

deduzidos da provisdo para perdas.

EXERCICIOS

2015 014 VARIACOES |
4ITLTET A8 139.507,33 1692,35%|

151 968 68 22864225 -33,53%

4096951 52 =|

i3 s Criditos = Valores de Cieo Prazo 20237 10.865,08 214,79%)]
Ti4 i & Aplicaghes Temgeoririas a Lo Praze g
118 _%m 9.634,91 g
116 Pagas Antecadaments -
12 |ATIVO NAD CIRCULANTE 127156005 53621545 6007
121 |Créditos 2 longo Prazo (incar valor scm dodurir divid ativa) 376.664,60 2 596.504,06 85,4
1211 |Divida Ativa - Longo Praze 376.564,60 2 506.504,06 ETFT
122 is Créckitcs & Valares de Loogo Prazo 4
123 : ¢ Aplicaghes Temporirias & Longo Praza ]
124 ; T
125 Pagas Amccipadamenic T 3
126 Miveis 964, 166,01 205.893.99 19,89%,
127 |Bems Imireeis 03.073,84 53732334 i
128 -]

129
TOTAL DO ATIVO RS 6.138.661,93 L1 T2
RUBRICA EXERCICIOS
 ITEM PASSIVO 2015 014 VARIACOES

21 |PASSIVO CIRCULANTE 39690751 129,719,589 R
211 |Ohbrigaghes Trab, Prev. ¢ Assistencizis  Pager = Curin Praze 82554 63 1740711 IT4,A9%)]
212 imes ¢ Fmnanciamentos & Carlo Prazo =|
213 |Foroecedores & Contes & Pager 8 Corio Prazm 4.792.91 -]
714 |Cbrigagoes Fiscais & Curin Prazo 158,69 : 3
215  [Obrigecfes de Repartiches 3 Outros Emes 84 313 40 : o
[ 216 |Provistes a Cano Prazo |
217 |Demais Obrigagies a Curto Praze 215.047,88 21231278 1.39%)
212 |PASSIVO NAO CIRCULANTE 91317,38 0,80 -
12T ml‘*;. Prev. ¢ Assistencisls 3 Pagar a Longo Prazo 9122788 E
127 |Emprbstimos ¢ Financiamentrs s Longo Prazo L -

1332



£
S

o

B

Leisedinid

v

Fis.400

113

|Fornecedores ¢ Contas a Pagar a Longo Prazo

L5

L ﬁm-wm
wdes & Longo Prazn
i5 Obragaces 2 Longs Prazs

117

|Resuitado Difends

PATRIMONIO LIQUIDO

231

Cfems Social & Capital Socs

232

[Adisntamento Pare Futro Ausmsato de Capital

133

| Reservas de Capital

134

Ajsies de Avaliagso Patrimonial

233

Rueservas de Locros

2356

| Demais Reservas

37

|Resultados Acemilados

5 650.526,54

3940 508,83

138

[{-) Ages / Cotas em Tesonraria

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIQUIDO RS

613866193

417921872

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

@52

1,4

SUPERAVTT FINANCEIRO RS

!\s.s.,.s.i...m

Ouadr 14

Fonte: Auditoria COFEN (adaptaco]

0



4.4.1.b) Registre-se que foi apresentada a listagem de inventirios (bens moveis, imbveis e
almoxarifado - fls. 213-288). Quanto ao montante de Divida Ativa acumulado no exercicio
de 2015, verifica-se o valor de R$2.897.420,00, deduzido os ajustes de provisdo para perdas
(R$2.520.755,40) registrado no Balango Patrimonial 2015 e Balancete de Verificagao (fls.
181 e 133), conforme nota explicativa letra "e"(fls.344). Quanto 4 diferenca no valor de
R$278.309,10 verificada nos bens imdveis, refere-se a reformas efetuadas nos iméveis ndo
registrados no Inventario Patrimonial, conforme nota Explicativa, letra " f " (fls.344).

r‘j,:""‘;i’f-‘ e .""“'_‘-_I';"'.';"‘.'ﬂ:f;#. : " A i AL-201S
e
bdncran
= e £ e gl G | : .
A g T * 913.362,17| 913.362,17 i
Bl T i - 503.073,84 224.764,74
: ' - 5,634,91 gea9lf
: = 289742000 2.897.420,00| e
S e eyl S
i s i
2 = AL e 5 i
TOTH = S e oA 4 2|
Quadro 14.1
Fonte: Auditcria COFEN (adaptadio)



4.4.2.3) Niio ocorreram restos 2 pagar do exercicio de 2014, liquidados e pagos em 2013.

4,4:z.hmmum.mmmm-ummammuﬁummmmmm
du:nmmdumﬂm!i:;plinﬁn'c“.Mrﬂmwmmmmmmﬁuﬁm'fc*f(ﬂa

Casirn 14,3
Eontw Auieia COSEN |ecapiide)

oy —ar g et DOr T e i DR

4,42}%qmnﬁhm%ﬁwﬁdumﬂemﬁmhmmmw&?MM
qﬁﬂmﬂ%ﬁnﬁoﬁmmuwdﬂwnﬁ 131-173).




COREN/MS
Fis.
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443 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes 4 composigdo da Divida Ativa consolidada no
exercicio de 2015 (fls. 290-292), fornecendo o detalhamento quanto & respectiva movimentagdo de
ingressos ¢ baixas, cumprindo, portanto, a determinacio contida na Resolugio Cofen n® 504/2016,
art. 12,XL

1.081.769,80 459.757,54 = 622.012,26
1.028.299,00 363.269,73 - 665.029,27
1.026.809,10 214.088,42 292.770,% 519.949,72
587.669,00 169.352,03 3.748,20 414.568,77
460.451,80 103.015,89 21.881,15 335.554,76
369.328,70 76.466,18 283.662,56
115.500,20 56.642,66

# A

iy Aba ¢ ordnos regaloaes Wl deEac por Sl sbepresdo-ae & cenpmincis. Ex : laerigle om Shvds ativa celomie &0 icia de 2001, refme w icin de 2001, k =
nnﬁ&ml,gﬁ“--ﬁhﬂl.tnﬁ*—ku:—ﬁnﬁm.

F



4.5 Demonstraciio do Fluxo de Caixa (Anexo XVIII)

4.5.1 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes ao fluxo de caixa do exercicio
de 2015 (fls. 186-187), fornecendo o necessirio detalhamento quanto & respectiva

muﬁmmmﬁodemgrmedispéndio&ammﬁndu,pormm,admmomnﬁdam

Resolugdo Cofen n® 504/2016, art.12,V.

A

10.816.513,60

3.993.660,48

278.021,96

6.544.831,15

10.869.872,17

4.180.568,49

AlienagSo de bens
222 Amortizagic de empréstimos e financiamentos concedidos
223 Outros ingressos de investmentos
22 Desembolsos 23.315,00
221 Aquisicio de ativo ndo circulants 23.315,00
222 Concessdo da ampréstimos a financiamentos
g 0,00
311 Operagbes de crédito
312 IntegralizagSo do capital social de empresas dependentes
313 Transferéincias de capital recebidas
0,00
228.642,25




4.6 Balancete de Verificacio

4.6.1 O COREN-MS apresentou as informagdes inerentes & escrituragiio contdbil realizada exercicio de
2015 (fls. 131-173), fornecendo o necessdrio detalhamento quanto ao respectivos registros dos atos e fatos,

cumprindo, portanto, a determinagéo contida na Resolugdo Cofen n® 504/2016, art.12,IV.

AIMS

RECEITA CORRENTE PREVISTA

|RECEITA CAPITAL PREVISTA

|DESPESA CORRENTE FIXADA

|DEsPESA CAPITAL FIXADA

|reEsERVA DE cONTIGENCIA

|EQUILIBRIO ORCAMENTARIO (1+2)-{3+4+5+8]

|RECEITA CORRENTE REALIZADA

OIMYLNINYIHD

RECEITA CAPITAL REALIZADA

DESPESA CORRENTE EXECUTADA - EMPENHADA

DESPESA CAPITAL EXECUTADA - EMPENHADA

[RESULTADO [DEFICTT/ SUPERAVIT) [7+B1-{5+10)

111

|SALDO EXERCIOO ANTERIOR - O E EQUIVALENTES

111

$AL DO EXERCICID SEGUINTE - OC E EQUIVALENTES

INSCRICAD DE RP [PROCESSADO)

|mscracRo DE RP [NAD PROCESSADO)

|PAGAMENTO DE RP {PROCESSADO)

OHITDNYNE

213112302
T

PAGAMENTO DE RP [NAD PROCESSADOS)

- A RECEBER -CP

£

0 TRIBUT E CONTRIBLI
113 71 |DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZD
gkt 22 | WVESTIMENTOS - CURTD PRAZD
115 23 |ESTOOUE - GRCULANTE
118 24  |VPD - PAGA ANTECIPADAMENTE
- 1123 25 |ohaoa ATIVA - OP
g 1211 26 |DIVIDA ATIVA-LP
1111 27 |CREDITOS TRIBUT E CONTRIBUICDES - A RECEBER -LP
28 |DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZD
Tl 23 |ESTOQUE - NAO GIRCULANTE
" | 30 |INVESTIMENTOS - NAD CIRCULANTE P
S o] 31 [mENS MOVEIS BMGES3SS| 288197
123 32 |BENS IMOVES s;Pan| 15276236
211 33 |oemIGACOES TRAB., PREV. E ASSIST. - CURTO PRAZD 3925725  2104315.40]
o 34 |EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - CURTO PRAZD 0,00] 0,00
13 35 |FORMECEDORES E CONTAS A PAGAR - CURTO PRAZD ao0| 334200090
714 35 |OBRIGACOES FISCAS - CURTO PRAZD -52,18] 35.485,73)
37 |osRIGAGDES DE REPARTICOES A OUTROS ENTES 169.308,51] 104358381
7 38 |PROVISOES - CURTO PRAZO
2E 39 |DEMAIS OBRIGACDES - CURTD PRAZD 2134177 818367
28 40 |OBRIGACOES TRAB., PREV. E ASSIST. - LONGO PRAZO 0,00]
S 41 |EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS - LONGO PRAZO &
47 |FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR - LONGO PRAZD
43 |OBRIGACTES FISCAIS - LONGOD PRAZD
44  |PROWVISOES - LONGD PRAZD
45 |DEMAIS DERIGACOES - LONGO PRAZO
46 |PATRIMONIO UQUIDO EXERC. ANTERIOR as4anomEs|
47  |PATRIMONIO LIQUIDO EXERC. SEGUINTE 5.E5057654)
48 |VARIACAO DO PATRIMONIO LiQuino iroLmrrf
ke 16
Fants: Asneris ODFEN (adaptadc)

e creiposdes 50 g cxkolidute vt 1§
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4.7 Notas Explicativas inerentes as Demonstragdes Contibeis do Exercicio de 2015

4.7.1 O COREN-MS apresentou, por meio das notas explicativas (fls. 342-349), as informagdes
complementares, julgadas necessérias 4 andlise e interpretagdo dos atos e fatos escriturados nas
Demonstragdes Contébeis referentes a Prestagio de Contas Anual de 2015, cumprindo, portanto, a
determinagdo contida na Resolugdo Cofen n® 504/2016, art.12,XIV.

4.7.2 Registre-se que as informagdes contidas nas notas explicativas foram suficientes para dirimir
as diividas suscitadas ao longo da andlise das demonstragbes contdbeis apresentadas.




4.8 Consolidagie dos Saldas Contibeis

4 8.1) Registre-s¢ qua foram detectadas a5 Cifersncas elencadas a seguir, apuradas no Ouadro de Verifcagdo e Consolidacic dos Saldes Contibeis [Quadre 17) Rem 11, apresants ssides
idénbons, sends assim, A0 COMBSpONGE O apontamentc de "eo! comigi™, [ o Ham 48, rata-se éa dfersnca no valor de RETDS.082.55, referents 3 ajustes de exencicics anlerares, conforme nota
eplicativa M (s 348)

=

COREN/MS
Fis

SETVI

ANALISE DE PRESTACAD DE CONTAS ANUAL

Unidade: Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

Exereichy de Referbnela: 2915

QUADRO DE VERIFICACAO E CONSOLIDACAO DOS SALDO CONTABEIS

431437151

AFAIT R

AFHIT G

£o0

al

Fl% 71T

)BT 82

11575153

L

slelm]a|nu]a]=]=]-
-]
)
g

PORNECEDCRES E CONTAS A FAGAR - CUWTD FRLAID

s FECAR - CURTC FRAZD

muumamm
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g
E
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| OBRIGACTS TRAS, FREV. EASENT. .« LOKGO FRAZD
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FORNECTDORES B (OB TAS & FAGAR - LOKGE FLATD

ORRICACTES FERCAR - LOMGO FRATD
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Cumhunnaméhscpmoedldasubmadwmmtacauaprﬁmmdapeiamndadz inerente 2
Prestagio de Contas Anual do Exercicio de 2015, constata-se o cumprimento ao quanto
estabelecido por meio da Resolugdo Cofen n® 504/2016.

Cabe registrar que a entidade cumpriu as determinagbes esculpidas na Lei 4320/1964, Lei
101/2000, bem como nos demais normativos aplicados & Gestio Orgamentiria, Financeira e
Patrimonial do Sistema COFEN/CORENS, com excegdo das inconformidades descritas ao longo
deste relatorio e transcritas a seguir:

a)Realizagbes de algumas reformulagbes orcamentirias que ensejaram a falta de planejamento
orgamentario e descaracterizagdo do orgamento inicial; b) empenhos pds realizagio da despesa; c)
contratos sem atendimento a Lei n.8.666/93, artigo 61, pardgrafo tmico; d) despesas
empenhadas(R$ 4.360.041,31) superiores as receitas realizadas (R$ 3.993.660,49); e) falta de
precisdo nas informagdes sobre divida ativa.

| |
Brasilia, 28 de fevereiro de 2016.

MWM

LUANA MARIA YUMIKO MARTINS
MATRICULA - 36
CONTROLADORIA GERAL DO COREN-MS




XVI - DECLARACAO EXPRESSA DA UNIDADE DE PESSQAL DE QUE AS PESSOAS
RELACIONADAS NO ROL DE RESPONSAVEIS ESTAO EM DIA COM A EXIGENCIA
DA APRESENTACAO DA DECLARACAO DE BENS E RENDAS DE. QUE TRATA A LEI
N 8,730/93 _ - - TR



Coren®  cows

£ Conselba Ragion de Enfeimasen de Mato Gncso do S

Consetho Regional da Enfermagem de Mato Grosso do Sut idor
Sistema Cofen/Conselhog Regionais - Autarquia Federsl criads pela Lei N° 5. 80573

DECLARACAO DOS RENDIMENTOS DO ROL DE RESPONSAVEIS DO COREN/MS
Campo Grande, 18 de margo de 2016,

Declero por meio deste que os pestores, conselheiros e funciondrios do
Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul preencheram o Formuldrio
conforme IN 67 TCU, de 06 de julko de 2011 gue dispSe sobre os procedimentos referentes 4
PeclaragBes de Bens e Rendas a serem apresentadas pelas auforidades e servidores piblicos
federais a que aludem as Leis 8.429, de 2 de junho de 1992, e 8.730, de 1{] de novembro de
1993,

Declaro estar ciente de que, comprovada, a qualquer tempu, fraude, ou
falsidade, em prova ou declaraclo, estarei sujeito a sangles civels, criminais efou
administrativas, conforme dispbe o artigo 2° da Lei 7.115, de 29 de agosto de 1983, estando

ciente das pmalldadm previstas no Cddigo Penal Bmsﬂalru, artigos 171 e 229,

m @Bwo

Adn:umstr&dnr Eder Ribeiro
CRA/MS N° 3029
18/03/2016 13:44:20

fder Ribeire
CRA NS 3

el oty o 18103176 fotuee Prowl tar k2
R. Dom Aquino, 1354 - Sobreloje. Ed. Conj, Nacional - Centro CEP 79.002-904 - Campo Grande/MS
Fone: {67)3323-2167- Site: www corenms.com.br Pag.1/1

18/03/2016 13:44:20
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Inventirio Patrimonial em formato eletrdnico.
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No exercicio de 2015 houve um superdvit financeiro. Com relagdo ao resuliado
orgamentério, mesmo aﬁﬁs a instituighio de um plano de arrecadaglo ne exercicio de 2015 e REFIS
com ages administrativas no &mbito inferno da instituiglio, em procedimentos realizados nas
instituigbes de saide, langamento de inadirapléncia na dividz ativa e agfes judiciais, observou-se
um déficit orgamentdrio no valor de RS 366.380,82. |

Despesas que niie estavam contempladas na previsdo inicial de despesas do orgamento
aprovado, como pagamentos de 2 débitos anteriores ao Cofen no montante de RE 71.743,68 ¢ 5
pagamentos de processos trabalhistas no montente de R$ 45.492,04 que totalizou R 121.235,72
influenciaram no resultado orgamentério exercicio de 2015.

Os auxilios representagies pagos a colaboraderes no eno de 2015, fambém somaram ao
resultado orgamentdrio negativo. Tal despesa justificou-se pela necessidade em atender alta
demanda de processos éticos e disciplinares que se encentravam sem andamento nos ritos -

processuais das gestdes anteriores, incluindo processos éticos por inadimpléncia.

W) G

THoge Nogueire do Casal
Prazicante Intarverntoy
CORGA/AC 1 24,088
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Ragional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul T
S_istems Cofen/Consslhos Regionals - Autargula Fedarai crlada pela Lel N° 6. 905/73

PARECER PRESTACAO DE CONTAS N° 01 /2016
Assunto: Prestagéio de Cunta.; Exercicio 2015

Amo. 8r,

Dr. Diogo Nogueira do Casal

DD. Presidente de Junta Interventora Conseiho Regional de Enfe:rmag do Mato Grosso do Sul —
COREN-MS. :

DOS FATOS:

COREN/S

Em curnprimento as determinardes legais, e em observéncia ao que dispGe o

Regimento Interno de 12 de Janeiro de 2012,.aprovado pela Deciséo Cofen n°® 045/2013, realizou-se
andlise da execugiio orgamentiriz, financeira e patrimonial do  Orgdo supramencionade,
corresponderie ao exercicio de 2013, cujos resultados relatamos ahaixo:

I - PLANEJAMENTO

" Alei orgamentéria anual, aprovado pelo Coren- MS pela decisiio 145/2014 e

homologada pela Decisfic Cofen n° 271/2014 de 15 do Dezembro de 2014, qua estimou a receita em
R$ 4.314.371,92 (Quatro mithSes, trezentos & quatogze mil, trezentos setenta ¢ um Teais ¢ noventa e
dois centaves) ¢ fixou a despesa em R$ § 4.314.371,92 (Quatro mithdes, trezentos ¢ quatorze mit ¢
trezentos e setenta & um reais ¢ noventa ¢ dois centavos), Gssim distribnidos.

RECEITA CORRENTE RS 4314.371,92
RECEITA DE CAPITAL RS .
TOTAL RS 4.314371,92
DESPESA CORRENTE RS 4.198 620,40
DESPESA DE CAPITAL RS 115,751,52
TOTAL RS 4.314.371,02

g

Scde: R Dom Aquian, 1354 - Sebrelqja. Bd, Con, Naoionsd - Centro - CEF 79,0027 - Canpo Granda/ls. Fene: (67) 3323-3167 — Fa: (67) 3323 3111

Subseco: Av. Marcellnn Pires, 1405 - sela (5 -Ed, Dom Teodarde Leitz » Centro - Cop:79801-001 ~ Douradne/MS. FooeTwi: (657) 3423-1754
Slts; rprw.pomnms gov.be

Pig. 1%



Sistarna Cofer/Conselhos Regionals - Autarquia Federal eriade pela Lei N° 5. 805/73

Regional de Enfermagem de Mato Grosso do Sul

I1 - BALANCO QRCAMENTARIO

RECEITA ORCAMENTARIA PREVISAO FREVISAQ RECEITA SALDO
INICIAL ATUALIZA REALIZADA
c=h-a
1 Ay {B)
4314.371,92 4,559.695,13 3.993.6604% | 556.035,24
Corrente :
Capital - - - -
Refinanciamente - = " -
Subtota) com Refinencfamento - - - -
i - - 366.380,32 -
Deéficit .
4.314,371,92 4.559.695,73 366.380,82 | 556.09524
Totst :
Saldo Exetc. Anterior ) _ ) ) )
431457192 4.530.695,73 4.559.695.73 | 556.035,24
Total _
DESPESA potAacio DETACAC DESPESA DESPESA BESPESA SALDO DA
ORCAMENTARIA INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADA | LIGUIDADA | PAGA poracio
{a} fe) i - | ) ik} =ef
2.198.620,40 | 4.536,380,73 | 4,336,726, | 4.190.569.49 | 4.058.704,35 [199.65442 |
Comente 31 :
ol Ti5751.52 | 2331500 | 2331500 | 2331300 | 2331500 0,00
Capita
3314371,02 | 3.553.695.73 | 4.360.041,11 | 421388449 1 4,082.019,35 | 199.634,42
Sl_zbtc-tat
Amortizagio
Divide/refinanciaments _
Subtotal - ] ] )
Superévit '
331437190 | 3553 695,73 | 4.360.041,31 | 4.213.884,49 | 4.082.019,35 | 199.65442
Total

Ne andlise do balange orpamentério referente ao exercicio 20135, na
execuglio da receita fica evidenciado falta de arrécadaghio para a cobertura de despesas, cdlculo
verificado através da relsgdo entre receis realizada e previstio atualizada da receita, que tofalizou na

Sede: R. Do Aquino, 1354 - Sohreloje. B, Conj. Nacional - Centro - CEP 72.002:604 - Campo Grenda/MS, Fone: (67) 33233167 - Fax: (§7)3313- 3111
Subsechior Av. Marcelino Pires, }405 - sala 05 - Ed, Dom Terdignde Leitz - Centro - Cep79801-001 - DowndosMS, Fene/Fo (67) 3423-@
Site: B, COTERTE, SOV, BT
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sua execugdo 87,58%.

Corn relagio & execugiio da despesa demonstra que houve uma economia de
despesa orgamentaria no valor de R$ 199.654.42.

Com relagio ap resuitado orgamentdrio identificamos um  dédficit
orcamentério no valor de R$ 366.380,83, que ¢ a relaglio entre a receita realizada e a despesa
empenhada.

Com relachio 2 execuclio orpamentaria corrente ficon evidenciade que a
receita corete que s6 suportou 92,10% das despesa correntes.

Com relagio financeiro real da execugio o indice ficou abaixo de 1, iste
indica que as receitas foram menores que oS PagAMENtos reglizados.

RECEITAPREVISTA X RECEITA REALIZADA

RECEITA (R$) |
RECEITA PREVISTA R$  4.559.695,73
RECEITA ARRECADADA R$ 3.993.660,49
INSUFICIENCIA
ARRECADACAQ R$  556.035,24

Analisando a execuglo da receita prevista atualizada com a
receita realizada apresentou um saldo de R$ 3.993.660,49 que representa-87,59% da receita prevista
atualizada, mostrando que houve insuficiéncia de arrecadagio mo valor de R$ 556.035,24 que
representa 12,41% da receita prevista 1o exercicio. Fsse resultado ¢ devido a nfic realizagiio das
receiias de contribuigHo que s6 foram reelizadas 74,44% do valor previsto,

DESPESA PREVISTA X DESPESA REALIZADA

DESPESA
DESPESA PREVISTA 4.559.695,73
DESPESA RELIZADA 4.213.884,49
ECONOMIA DE DESPESA 345.811,24

Fi as despesas execuiadas apresentaram um saldo de RS 4.213.884,49,
representando um saldo 52,41% da desposa efetiva. Este resuitado representa uma economia de
RS 345.811,24, cu seia, 7,55% menor que o previsto, mostrando uma economia de despesa.

Sede: R_ Dom Aquine, 1354 - Sobecloje. E4. Conj. Nacona! - Centtro - CEP 79.002-904 - Campo (irende/M3. Fone: {67) 3323-3167 — Faot: (67) 3323- 3111
SubmecBo: Av, Marcelino Pirgs, 1405 - sala 05 - E4. Dom Teodardo Leite - Centro - Cep:79801-001 — Dourados/iuS. ForeFax: (67) 34231754
Bite: ¥y corenma 2ov.Ur
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HI- BALANCO FINANCEIRO

RECEITA ORCAMENTARIA (INGRESSOS) — ' 3,993.660,49
(1) DESPESA ORCAMENTARIA (DISPENDIO) 4.213.884,49
DEFICIT ORCAMENTARIO ' ) (220.224,00)
RECITA EXTRA ORCAMENTARIA ' 6.862.853,11
{-) DESPESA EXTRA ORCAMENTARIA 6.679.302,68
SUPERAVIT EXTRA ORCAMENTARIO 143,550,43

DEFICT TOTAL (76.673.57)

A analisando o balango financeiro verificamos um déficit financeiro de liquide no valor
de R$ 76.673,57, que ¢ a diferenca enire a (receita orgamentdria + receita extra orcamentaria) —
(despesa orgamentdria + despesa extra orgamentéria).

Nas anslises apresentadas das comtas de encerramento do exercicio do 215 foi
observado no balango orgamentério um déficit orgamnentério no valor de R§ 366.380,62. A receifa
arrecadada totalizou 87,39% da receita provistz e a despesa efetive atingiu 92,41% da despesa
fixada. Este resultado confrontado apresentou um desequilfbrio entre receita x despesa.

O déficit do resultado do exercicio se deu por despesas que nfo estavam contemplados
na previsio inicial do croamento aprovado, que foram pagementos d= 2 débitos anteriores ao Cofen
no montante de RS 71.743,68 e 5 pagamentos de processos trebalhistas no montante de
R$ 49.492,04 que totalizon R¥ 121.235,72, que ndo estavam previstas que influenciaram no
resultado do balango financeiro do exercicio de 2013,

Qutra questio relevante para o resuliado foi & inadimpléncia de contribuighes exercicio
de anuidades pessoa fisica que registrou urh montante de RS 843.550,77 que reprosenta 25,55% da
receita prevista em tela. _

E que o saldo em espéoic para ser transportado par o exercicio seguinte foi de
RS 151.968.68, que & (receita orgamentiria + receita exira orgamentaria) — (degpesa orgamentéria +
despesa extra orgamentiria) que o resultado registrou um déficit de (R% 76.673,57) mais o saldo em
espéeie do exercicio anterier no valor de RS 228.642,25.

IV- DESPESA COM PESSOAL.
APURACAO DO LIMITE COM DESPESA DE PESSOAL _
ITEM — NATUREZADARECEITA | VALORRS
01 | RECEITA CORRENTE 3.993.660,49
02 (-) DEDUCOES '
02.01 | () ESPECIFICAR | " | R @

Sede: k& Dom Aquing, 1354 - Sobreloja Ed. Conj. Nasjoes! - Centn - CEP 70002904 - Campo Grandehis. Fone: (57) 3323-0157 —Fax: (67 3323-3111
Subseg3n: Av. Marceling Pires, 1405 - 342 05 - Ed Do Teodardo Ledtz - Centra - Cap: 195001 — DouradosMS. Fone/Fax: (57) 3423-1754
Site; warcorenme, gov. br :
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Regional do Enfermagem de Mato Groaso do Sul
Sistera Cofen/Conseihos Ragionals - Autarquia Federal criada pele Lei N° 5, BO5/73

02.01 | () ESPECIFICAR
A | BABEDE CALCULO ART.19,L 3.993.660,49
B | PESSOAL CIVIL | 1.632.768,06
C | PERCENTUAL APAURADO C/ DESPESA DE PESSOAL | 38,96%
D | LIMITE MAXIMO PERMITIDO (30%) 1.996.830,24
E | LIMITE PRUDENCIAL (47,5%) 1.896.988,73

Tabela t — Despesa de Pessoal — Limite de Comprometimento da Receita Corrente Liquida néo foi
_ computada o auxilic alimentacfo e vale transporie
Com relacio & despesa com gasto com pesscal o Coren-MS demonstra que esta em conformidade
com artigo 19 da Lei Complementar 101/2000 ¢ Resoluglio Cofen 340/2008 artigo 44.

V — COTA PARTE COFEN -

APURACAO DO VALOR A SER TRANSFERIDO AO COFEN
- NATUREZA DA RECEITA VALOR R$

RECEITA DE CONTRIBUICOES 2.45 7_68’9,5{]
RECEITA DE SERVICOS _ 671.67 0,3 0
MULTA E JUROS DE MORA | 210421 ,02
RECEITA DIVIDA ATIVA . 341.21 8,’}?5
OUTRAS RECEITAS _ -

A | BASE DE CAUCULO ART.10 3.680.999,57

B | TRANSFERENCIA CALCULADA (A x25%) | 920.249,89

C | TRANSFERENCIAS INFORMADAS-COREN | 969.943,27

Tabela 2 — Calculo da cota parte X Transferéncia Correntes Fizxadas
Diante do exposio na tabela 2 verifica-se que o Coren-M$ estd em conformidade ¢om o repasse da

cota parte, em relaglio 48 receitas do regional, que compdem a sua base de calculo- artigo 10 da lei
5.905/73.

G

Scde: R. Dom Aguine, 1354 - Sobrsloje. B4, Conf. XNacicial - Centro - CEP 79.002-904 - Campa Grands/MS. Fone: (67) 3323-3167 - Fax: {67) 12301
Subseqlio: Av. Maroeliro Pires, 1405 - sata 05 - Bd. Dot Teedard Leite - Ceatro - Cep:79801.001 — DowredosiMS. Fane/Fax: (67) 34231754
Site: www. genmE POy '
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Regicnal de Enfsrmagem de Mato Grosso do Sul i
- Sistema Cofen/Consathos Reglonais - Autarquia Federal criada pela Lsi N° 5. 805/73 Sarvl dor

Na anglise do balango patrimonial verifica-so um superdvit financeiro no valor de
RS 5.394.820,41, que & corresponde 2 diferenca posttiva do ativo financeiro do passivo financeiro.

VII - RECOMENDACOES
A) Que se adote wm plangjamento mais eficiente 2 curto e longo prazo para a diminuicio da
inadimpléncia.
B) E que na fase de planejamento e elaboraglio dos futuros orgamentos que verifique acerca.das

reais necessidades de cada grea, evitando assim varias reformulacdes orgamentarias durante o
exercicio.

VIII -~ OPINO, portanio que:

Diante do exposto, teferente a pestio financeira, orgamentaria e patrimonial & Prestagéio de Contas
exercicio 2015, as quais apontam-se convalidadas, opino pela REGULARIDADE DAS CONTAS
DA GESTAO do exercicio de 2015,

Salvo melhor julzo, é o parecer.

Campo Grands - MS, 29 de margo de 2016.

Proasen o
% Mara Oliveira dz guuzaa
Conselheira da Junta Interventors
Coren-MS 5007

Sede: R. Dom Aquine, 1354 « Sobreltja. B4. Cony. Naciont! - Centro - CEP 79.002-004 - Campo Grande/MS. Fons: {671 1323-3167 — Fexz (67) 3323-3111
Subseqlic: Av. Marcelino Pires, 1405 - sala 03 - 4. Dom Tepdizda Lejlz - Centro - Cep:79801-00t ~DiowadosvS. FonePax: (67) 3423-1784
Bite: mWW GOPATTIEROV. 00
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EXTRATO DE ATA PA 104* REUNIAO EXTRAORDINARIA DE Pmé.mu DOS
DIAS I8 F 29,03.2016

As quatoras hovas do ¢la vinis ¢ aito € nove de marge Je dols mi] o dezosseis, na sodo do
Conselhe Regional de Enfermagem de Mato Grosse do Sul, na Rua Dom Aquine, . 1334
~ Ed, Conj, Nacionai, 2° andar, sala 26, reuniram-se os membros da Junta Inferventora,
nomeada pelo Cofen, por meio da Dacisto n, 0036 ds 27 de abril de 2015, do DOU: k.
Verificaglio do “Quorum” Sufiplente, Sob a Presidéncia Dr. Diogo Nogueira do Casal e 8
presenga das Conselheiras Dra. Mara Oliveira de Souzs, Dra. Judith Witleniarn Flor, Dra.
Vagessa Pinto Oloques Pradsbon, Dra. Ana Patriois Rice} o D2* Blaine Cristina Femandes

)

s 49e.

Sarti Cﬂnsalheuﬂs gusentes; B Deyse Apayecida Glmamﬁ ¢ Dra. Vaima Gongalves |
Pividor  por  metive. de  tabglhe. ORDEM DO DIA:

r#t#ttiittﬁttlgtﬁi!#lt!ttt#t#l*ttttntt*w#ttitﬁt#:

vvvvvv 1;|1,1; "'lf"'

PARECER M, 001/2016 « ﬁﬁﬂ’i’ﬂﬂmﬂm GERAL DO CORENMS - Ref.
Parcceres epinativos dp Controladoris, sabre as contas da geatlio 2018. Aprovado por
unanimidads, PARECER DE CONSELHEIRO - Emitido pein Conselheira Dra. Mara

Qliveirs — Ref, Parsser opluiativo gao apreve as contas -de 2918, Aprovado por
wldm#ll!"#Iiif##iﬁttt*iiiitt#fn#t#*tt#t#t##**t#

Inter : ¢ + :.' _a Jm;ta Intawentum
Coren-ROn, 24089 © CoYen/MS n. 90,618 o



