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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DFIS — SUBSECAO DE DOURADOS

FISCAIS: Alessandra A. Vieira Machado,
Danielly Ferri Gentil.

Antes de informar os dados quantitativos relacionados & produtividade,
realizaremos uma breve explanagdo do contexto vivenciado pelo DFIS/subsegdo a fim
de esclarecer de forma qualitativa, os procedimentos desenvolvidos pelas Enfermeiras
fiscais.

Breve Retrospectiva

O ano de 2015 foi dificil. Ocorreram varios fatos inesperados:

1- O desligamento da Enf. Fiscal Evelin Jaqueline Lima dos Santos do
COREN-MS (das atividades de fiscal e de coordenagdo da subse¢&o)
para mudar de emprego em virtude de aprovagio em concurso
publico;

2- Falecimento da Sr.? Irene Mitsiko Murakami — Técnica administrativa
que fazia parte do DFIS/Dourados;

3- Afastamento pelo periodo de 04 meses da Enf. Fiscal Alessandra
Machado, por motivo de licenca Satide (por 02 meses) e outros 02
meses para compensacédo de 02 anos de férias acumuladas;

-+ Falta de meio de transporte para realizar as atividades de fiscalizagio

Isto posto, destacamos que o déficit de profissionais (Irene e Evelin) e a auséncia
das atividades da fiscal Alessandra nos 04 meses séo informag@es relevantes para serem

considerados na analise do quantitativo de procedimentos realizados em 2015,

Quantitativo de atividades realizadas pelas fiscais de Dourados

1 — Niimero de fiscaliza¢des: Foram realizadas 3linspecdes, dessas, apenas 07
foram externas ao municipio de Dourados (06 em Ponta Pord e 01 em Rio Brilhante),
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Em decorréncia de problemas administrativos do COREN-MS, foram suspensas

conforme Memorando n.° 170/2015 — DFIS (Figura 1).
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MEMORANDON. 172015 ~DEPARTAMENTO DE FISCALIZACLO

» Carepo Granda, 24 ds agosto de 2013,
. De
¢ Dr Enf Jefferson Estevan Francisco - Coostenador Dfis — Coren-MS 118608

| Dam

:  Dm. Enfa. Daniele Bhecing D. Novass e Silva - Enfermeira Fiscal - Coren- M5 310760
*  Dra. Enfa Simore Nery Dameles dy Silva ~ Enfarmeira Piscal - Coren-3S 139992
;D Enfs. Joice Elics Bqpindots Paas Ozelame - Enfermaira Riscal - Copen €S 455467
. Dra Enfa Alessandra A Vieiza Mackado ~ Enfermeina Fiscal - Caren-MS 112848

* Dra Enfe. Dagislly Ferri Gentll ~ Enfermeira Fiscal - Coren-MS 136873

Prezads senhors,
; Coenaico que exm decorvincia da sirwagio atual do CarenMS, o ds inpossibiidade de
| wilizagio de passgems, oy ¢ veiculos db conselbo 25 viagens de Secalizacio fam
| suspemsas. Devendo ser concenmads 25 3345 de fiscalizagio nas cidades de Cammpo Grande
(Sede) @ % Downados (Subsackc) mssegammdo anim » contivwiinds dos processos de
| Hscalizacio nestas pxmicipios.

F igura 1 - Memorando 170/2015 - DFEIS. Informa sobre
impossibilidade da equipe em realizar viagens de fiscalizagdo.
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2- Total de PADs em acompanhamento

Em 2015, a subse¢fio acompanhou 80 PADs de instituigSes de Dourados €
Regifio, esses processos s30 acompanhados sistematicamente quanto a cumprimento de

prazos sendo realizados encaminhamentos diversos dentro do sistema do Coren-MS.

Para se ter uma ideia, desses 80 PADs, 16 foram encaminhados para

arquivamento, ¢ 04 para o DJUR para acfio judicial, uma vez que todas as medidas

administrativas foram adotadas, contudo, sem resposta das instituigdes. Na presente

data, estamos acompanhando 60 PADs de Institui¢des de Saude.

Destacamos que, atualmente das 22 Agdes Judiciais que o DJUR esta
acompanhando 17 sdo decorrentes das atividades de fiscalizagdo realizadas pela

subsecdo, conforme listagem enviada por e-mail pela Dr* Idelmara.

Esses acompanhamentos diversos sdo realizados por meio de Oficios,

Despachos, Memorandos, e-mails e telefonemas. E para isso, neste ano foram emitidos:

1- Oficios = 120;
2- Memorandos DFIS = 194;

3- Memorandos Coordenacdio da Subsegdo = 121;

4- Reunifo interna (coordenagdo da subsegio) = 04

5- Notificagdes Administrativas = 30

6- NotificagBes Juridicas = 15;

7- Despachos = 51;

8- E-mails = 1850 (aproximadamente — nfio mensurado e-mails recebidos);

9- Parecer de CRT = 16. Obs. Esses pareceres comegaram a ser réaﬁzados pelas

fiscais em agosto de 2015.
10- Atendimento Presencial para esclarecimentos = 120 (aproximadamente dez

por més). A partir de agosto de 2015, implantamos a rotina de registro dos

atendimentos.
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11-N&o foram mensuradas atividades burocrdticas internas realizadas pelas
fiscais, tais como: preparo de correspondéncia, atualizagdo de cadastro de
entidade e atendimentos telefonicos.

12- Acompanhamento de audiéncia com advogados do COREN-MS: 03.

13- Fiscalizagéo de Contratos (somente das fiscais) = 03.
3- Reunides TAC e Oficinas

Temos observado que algumas ag¢Ses administrativas sdo importantes para o
saneamento das irregularidades Notificadas, dentre elas destacamos as Reunides para
firmacéo de Termo de Ajuste de Conduta (TAC) e Oficinas de Dimensionamento do
quadro de pessoal da Enfermagem. Até a presente data foram realizadas 18 reunides

objetivando a firmacdo de TAC, dessas, 07 resultaram em TAC e as restantes em TEC
(Termo de Comparecimento).

1- TAC=07,;
2- TEC=11;

3- Oficinas de Dimensionamento = 06

4- Viagens para congressos

Tivemos a oportunidade de receber cursos de atualizagdo profissional
disponibilizada pelo sistema COREN/COFEN:

1 — Curso de Chefia e Lideranga (Realizado em Brasilia) — Compareceu fiscal
Danielly;

2- 5° Semana de Enfermagem de Mato Grosso do Sul (5*° SEMS) -
compareceram Alessandra e Danielly. Nesta oportunidade, a Enf. Alessandra apresentou

trabalho cientifico e foi premiada com passagem e hospedagem para o 18° CBCENF;

3- 18° Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem (CBCENF) -
Alessandra e Danielly;

§
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5- 7° Seminério de Fiscalizagfo (7° SENAFIS) — Alessandra e Danielly;

6- II Semindrio de Classificagio Internacional de Praticas de Enfermagem
de MS (2° CIPE - MS) — Compareceu Enf. Alessandra, que atualmente faz parte do
colegiado para implantagéio da SAE no interior do Estado de MS; _

7- 1° Curso de Comissfo de Etica e instrugdo, anotagdes e dimensionamento
de Enfermagem de Ponta Pord: Compareceu Enf. Alessandra na qualidade de
Palestrante.

S- Acdes Integradas de fiscalizacio em Escolas de Enfermagem com Ensino
- a Distincia (EaD)

Foram visitados 08 polos em 08 municipios diferentes, essa atividade foi

realizada pela Enf. Danielly juntamente com o coordenador Enf. Jefferson.

Consideracdes Finais.

Apesar de todas as dificuldades enfrentadas e vivenciadas pelas fiscais da
subse¢do, houve o cumprimento do cronograma dentro do municipio e foram realizadas
diversas atividades educativas incentivando o cumprimento da Lei 7.498/86 e
Resolugdes do sistema COFEN/COREN. |

Nota-se que a necessidade urgente de fiscalizagio no interior do Estado,
principalmente naqueles municipios de regido de fronteira que ndo sdo fiscalizados a
mais de trés anos, como por exemplo: Paranhos, Sete Quedas, Ivinhema, Aral Moreira

entre outros.

Assim, Sugerimos que as deficiéncias administrativas que comprometem a
andamento das atividades, sejam solucionadas para melhorar o desempenho das
atividades, além de ser dada maior agilidade aos encaminhamentos realizados pelas

fiscais A coordenagdo do Departamento.

Dourados — MS, 11 de Dezembro de 2015.

Hidiola__ Donielbr Do Dt

Enf. M5¢ Alessandra A. Vieira Machado Enf. Msc. Dfnielly Ferri Gentil
Coren-MS 112.846 Coren-MS 186.872
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Grafico 1 — Procedimentos burocréticos necesséarios para acompanhamento dos

ANEXO —-GRAFICOS

PADs e atividades diversas.
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Gréfico 2 — Andamentos dos Processos (PAD) acompanhados pela subsecio,

numero de fiscalizagSes e reuniges realizadas.
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RELATGRIO ANUAL DE ATENDIMENTO NO SETOR DE INSCRICAO E CADASTRO — DIRC .
SUBSECAOQ.

DOURADOQS-MS, 11 DE DEZEMBRO 2015.

JANEIRO A DEZEMBRO DE 2015.
1-REGISTROS- 364

2- CANCELAMENTOS -~ 133

3 -REINCRICAO - 10

4 -TRANSFERENCIA- 104

5-22 VIA DE CARTEIRA- 8

6 -ESPECIALIZACAO - 18

7-AUTORIZACAO - NENHUMA

8 - RECADASTRAMENTO — SO FOI COLOCADO NA PLANILHA A PARTIR DE AGOSTO -6
09- ENTREGAS DE CARTEIRAS — 295

10- FISCAL DE CONTRATO DO IMOVEL DA SUBSECAO

il—FISCAL DE CONTRATO DA ENERGISA CONCESSIONARIA DE ENERGIA

12 -E TAMBEM FIZ PARCELAMENTO VIA EMAIL £ CORREIOS

13- EMITIR CERTIDAO DE TRANSFERENCIA E CERTIDAO NEGATIVA
14-ATENDIMENTO DE TELEFONE

15- FAZER CAFE A TARDE

16- MONTAR PRONTUARIOS

17 -RECEBER E ENCAMINHAR MALOTE .

18-SUBSTITUIR A SERVIDORA LUCIMAR EM SUA AUSENCIA.

~——

Jorddo M oo
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RELATORIO DE ATIVIDADES REALIZADAS NO ANO DE 2015 NA
SUBSECAO/DOURADOS MS

1- Documentos entregues (carteiras com diplomas) 130
2- Memorandos enviados 13

3- Email recebidos 1.850

4- Email enviados 1.200

5- Divida ativa negociado 35

6- Pedidos de baixa na justiga via email para ( Dr?) 35
7- Telefones atendidos 7.300

8- Atendimentos de gestéio de contratos 03 por més. 36
9- Atendimentos de profissionais 1.865( + ou -)

10- Documentos recebidos e protocolados 19
11-Representagdo 01 (Culto de agdo de graga)

12- Contagem de bens e patriménio 01

13-Pedido de Certiddo Negativa de Débitos e de Transferéncia 215
14- Parcelamentos 1.460 (+ou -) |

15-Envio de parcelamentos e boletos a vista via correio 144 (+ou -)

Dourados, 11/12/2015

ne

Lucimar Medeiros Duarte Mustafa
Agente Administrativo
Matr 04/95

Pag.1/5

Subsegéo Dourados MS R. Ciro Melo, 1374 Dourados /MS

- A A d———-, —~
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PROTOCOLO DE INSCRIGAO: DEFINITIVO (TRANSF. RECEBIDA)
DATA: 26/05/2017

INTERESSADO: VALDEMIRA DA SILVA MARTINS
ASSUNTO: REGULARIZAGAO DE TRANSFERENCIA
CATEGORIA: TECNICO DE ENFERMAGEM

N° COREN: 629806

KARLLA MARQUES

® Data da solicitagéo: 26/05/2017.
® Data de entrega: em até 60 dias uteis.
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