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DECISAO COREN/MT N°. 50/2017

Dispbe sobre o pagamento de anuidades do
Coren/MT referentes ao exercicio de 2018.

O Presidente do Conselho Regional de EnfermagenMa® Grosso Coren/MT, em conjunto com a
Conselheira secretéria da Autarquia, no uso deatibsicdes legais e regimentais conferidas nan2.&i.905
de 12 de julho de 1973, bem como pelo Regimengorintda Autarquia, e

Considerandoo artigo 16 da Lei n° 5.905/73, que define a taa Conselho Regional de Enfermagem;

Considerandoa Lei 12.514, de 28 de outubro de 2011, que ttatacontribuicbes devidas aos Conselhos
Profissionais em geral,

Considerandoo disposto no art. 22, inciso I1X, do Regimenteinb do Conselho Federal de Enfermagem,
aprovado pela Resolucdo Cofen n°® 421/2012, queizaiim Conselho Federal de Enfermagem fixar osrealo
das anuidades, e homologar os valores de taxasrdeos e emolumentos para os Conselhos Regiorais d
Enfermagem;

Considerando o disposto no art. 22, inciso X, do Regimentorimedo Conselho Federal de Enfermagem,
aprovado pela Resolucdo Cofen n® 421/2012, querizasto Conselho Federal de Enfermagem baixar
Resolucdes, Decisbes e demais instrumentos legdmhito da Autarquia;

Considerandoa Resolugdo Cofen n° 563, de 01 de novembro dé 20& fixa o valor das anuidades, taxas e
emolumentos para o exercicio de 2018, devidas ansealhos Regionais de Enfermagem pelas pessazsfisi
e juridicas inscritas e d& outras providéncias;

ConsiderandoArt. 3° da Resolugdo Cofen n°® 440/2013 que dispbeeso valor da anuidade do profissional
inscrito no Coren/MT como Obstetriz

DECIDE:

Art. 1° - Fixar o valor das anuidades de pessoas fisijadgdicas a serem cobradas pelo Coren/MT, para o
exercicio do ano de 2018, conforme descrito abaixo:

Pessoa Fisica:

Enfermeiro R$ - 317,42

Enfermeiro Obstetriz — 301,55
Técnico de Enfermagem R$ - 207,32
Auxiliar de Enfermagem R$ - 185,87
Pessoa Juridica:
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Até R$ 50.000,00 de capital social — R$ 571,93

Acima de R$ 50.000,00 e até R$ 200.000,00 — R$31864
Acima de R$ 200.000,00 e até R$ 500.000,00 — RE517®
Acima de R$ 500.000,00 e até R$ 1.000.000,00 —B&7272
Acima de R$ 1.000.000,00 e até R$ 2.000.000,00 2.859,64
Acima de R$ 2.000.000,00 e até R$ 10.000.000,06 3.831,58
Acima de R$ 10.000.000,00 — R$ 4.575,41

Art. 2° - As anuidades terdo vencimento em 31 de marco & @@everdo ser recolhidas da seguinte forma:

| — com 10% de desconto em cota Unica até 31 aérgan

Il — com 5% de desconto em cota Unica até 28 d=dawo;

Il — sem desconto em cota Unica até 31 de marco;

IV — sem desconto em até 05 (cinco) parcelas mgnigpiais e sucessivas, desde que a Ultima panéela
ultrapasse o exercicio fiscal.

Paragrafo Unico - Caso o pagamento ndo seja realizado até 31 de marse o parcelamento previsto no
inciso IV deste artigo se iniciar apds esta dataglor da anuidade sera corrigido pelo IndBeral de Precos
do Mercado — IGPM e acrescido de multa de 2% (pmiento) e de juros 1% (um por cento) ao més

Art. 3° - Os valores descritos no artigo 1° da presentes@edoram reajustados em 1,63% (hum virgula
sessenta e trés por cento) de acordo com variatggral do Indice Nacional de Precos INPC dos @kirhi2
(doze) meses (outubro/2016 a setembro/2017) eenoo$ da Resolugdo COFEN N° 0563/2017.

Art. 4° - Quando a inscrigéo for solicitada a partir do@iiade abril a anuidade sera paga proporcionalmente
aos meses remanescentes do ano.

Art. 4° - Aprovar a presente Decisdd referendumdo Plenario, conforme previsto no Inciso XIV do
Regimento Interno do Coren/MT, devendo a mesmahserologada na préxima Reunido Ordinaria de
Plenario do Coren/MT

Art. 5° - Esta Decisdo, apos ser homologada pelo Consetterdtele Enfermagem, entrara em vigor na data
de sua publicacdo na Imprensa Oficial e seus sfpédesarao a vigorar a partir de 01 de janeirdd8.2

Cuiaba, 22 de novembro de 2017.
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