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Aos Vinte e três dias de abril de dois mil e dezoito, às nove horas e quarenta minutos, 
reuniram-se na sala da Presidência, sede deste Conselho, sito na Rua Presidente 
Marques, número cinqüenta e nove, Bosque, Cuiabá-MT, os conselheiros membros da 
Diretoria do COREN – MT. Presentes ao início da reunião: Enf. Dr. Antônio César 
Ribeiro - Conselheiro Presidente; Enf. Lígia Cristiane Arfeli – Conselheira Secretária e 
Tec. de Enf. Rodrigo Paulo Machado - Conselheiro Tesoureiro. 1) Expediente; 01.1- 
VERIFICAÇÃO DE QUÓRUM: atendido quórum regimental. 01.2- LEITURA E 
APROVAÇÃO DA ATA da 4ª, 5ª e 6ª ROD: feito a leitura das referidas atas, acatado e 
registrado as devidas correções. Aprovadas por unanimidade sem maiores ressalvas. 
2) APROVAÇÃO DA PAUTA – INCLUSÕES E EXCLUSÕES. Em discussão, sem 
inscritos. Em votação. Aprovada pauta da 7ª ROD, sem exclusões ou inclusões. 03) 
INFORMES: 03.1 - INFORMES DO PRESIDENTE: sem informes no momento. 03.2- 
INFORME DOS CONSELHEIROS: sem informes. 04) ORDEM DO DIA: 04.1 – 
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS PARA DELIBERAÇÕES: 04.1.1 – DEMANDAS DO 
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO; 04.1.1.1 – CI Nº 78/2018 DEFIS COREN-MT: 
encaminha para conhecimento e deliberação o cronograma de fiscalização referente ao 
mês de abril de 2018. Autorizado Ad Referendum em 03/04/2018. O presidente propõe 
a aprovação do cronograma de atividade do departamento de fiscalização, registrando 
a ressalva que se trata de um cronograma com poucas atividades fiscalizatórias 
externas, fato que se deve à falta de recursos humanos e logística. A gestão é ciente 
da necessidade de investimentos no departamento de Fiscalização para melhorar a 
cobertura fiscalizatória nas Unidades de Saúde do Estado do Mato Grosso e está 
criando alternativas, como elaboração de projetos para ampliação do quadro de 
enfermeiros fiscais, frota de veículos e adequação de espaço físico. Destaca ainda, que 
para evitar Ad Referendum, o cronograma de Fiscalização, referente ao mês 
subsequente, deve ser encaminhado ao gabinete da presidência em tempo hábil para 
ser pautado na última ROD do mês anterior ao do referido cronograma. Em discussão, 
sem inscritos. Em votação. Homologado conforme Ad Referendum, por unanimidade. 
04.1.2 - DEMANDAS DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO; 04.1.2.1- CI Nº 
65/2018 COMPRAS COREN-MT: envia o Processo nº 11/2018 referente ao conserto e 
manutenção do ar condicionado da Subseção de Cáceres. Autorizado Ad Referendum 
em 09/04/2018. Observado que o processo fora devidamente instruído. Em discussão, 
sem inscritos. Em votação. Homologado conforme Ad Referendum, por unanimidade. 
04.1.2.2 – CI Nº 75/2018 COMPRAS COREN-MT: envia o Processo nº 10/2018 
referente à contratação emergencial de serviço de locação de impressoras 
multifuncionais laser monocromática para subseções do Coren-MT, pelo período de 06 
(seis) meses. Autorizado Ad Referendum em 09/04/2018. Observado que o processo 
fora devidamente instruído. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Homologado por 
unanimidade, conforme Ad Referendum. 04.1.2.3 – CI Nº 76/2018 COMPRAS COREN-
MT: encaminha a CI Nº 12/2018 SUBSEÇÃO DE SINOP COREN-MT, para aprovação 
da mudança de endereço da sede da Subseção, considerando a manifestação do não 
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interesse de renovação do contrato por parte do proprietário do imóvel. Anexo: 03 (três) 
propostas com fotos dos imóveis, metragem da área, e valores mensais do aluguel e 
condomínio. Em análise, considerou-se a proposta de número três, em que pese ser a 
de maior valor (R$ 2.050,00). Tal consideração deu-se em razão de: sala com 54 m2; 
com mobiliário planejado; dois aparelhos de ar condicionado split; inclusão da taxa de 
condomínio (R$ 450,00) no valor total do aluguel. Tais características equiparam o 
valor das demais propostas quando levado em consideração o custo - benefício. Em 
discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.2.4 – CI Nº 
77/2018 COMPRAS - COREN-MT: envia o Processo nº 09/2018 referente à 
contratação de empresa para envio de sms e email para os inscritos no Coren-MT. 
Autorizado Ad Referendum em 18/04/2018 o certame licitatório na modalidade de 
pregão eletrônico. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Homologado por 
unanimidade, conforme Ad Referendum. 04.1.2.5 – CI Nº 108/2018 LICITAÇÃO - 
COREN-MT: envia o Processo nº 12/2017 referente à contratação de serviço de 
internet dedicada por meio de uma linha de comunicação de dados exclusiva, 20 mbps. 
Informa que a empresa manifestou o interesse em renovar o contrato por mais 12 
(doze) meses, aceitando as mesmas condições estabelecidas no contrato vigente, no 
valor total de R$ 32.100,00 (trinta e dois mil e cem reais) anual. Em discussão, o 
tesoureiro Rodrigo Paulo Machado solicita vistas ao processo, para melhor juízo. Em 
votação. Fica aprovada por unanimidade a solicitação do Tesoureiro Rodrigo Paulo 
Machado, assim o assunto será pautado na próxima ROD. 04.1.2.6 – CI Nº 109/2018 
LICITAÇÃO - COREN-MT: envia o Processo nº 37/2015 referente contratação de 
seguro para Frontier, Marca Nissan para aprovação da prorrogação do Contrato nº 
22/2015, vigente até 16/07/2018. A responsável pelo setor de licitação, Elemarcia 
Rezer, informa que a empresa manifestou interesse em renovar o Contrato por mais 12 
(doze) meses, propondo o valor de R$ 4.033,81 (quatro mil, trinta e três reais e oitenta 
e um centavo), o valor atual do seguro é R$ 3.445,25 (três mil, quatrocentos e quarenta 
e cinco reais e vinte e cinco centavos). A cotação através do Banco Preços evidenciou 
que o valor estimado pago pela esfera federal a veículos semelhantes é de R$ 
11.302,47 (onze mil, trezentos e dois reais e quarenta e sete centavos), observa-se no 
comparativo, que mesmo com o reajuste, o atual contrato permanece vantajoso 
financeiramente. O presidente destaca a importância da deliberação pela renovação do 
contrato considerando a ininterrupção do serviço prestado, por se tratar de um veículo 
usado para viagens intermunicipais. Em discussão, sem inscritos. Em votação. 
Aprovado por unanimidade a renovação do contrato conforme proposta apresentada 
pela seguradora.  04.1.2.7 - CI Nº 78/2018 COMPRAS - COREN-MT: envia o Processo 
nº 07/2018 referente contratação de serviço de locação de impressora multifuncional 
laser para Sede e Subseções e impressora multifuncional colorida para a Sede do 
Coren-MT. Autorizado Ad Referendum em 26/03/2018.  Em discussão, sem inscritos. 
Em votação. Homologado conforme Ad Referendum, por unanimidade.  04.1.2.8 - CI Nº 
11/2018 PATRIMÔNIO - COREN-MT: solicita contratação de empresa especializada 
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em instalação de divisórias, para adequação dos espaços no Departamento de 
Atendimento aos Inscritos garantindo a maior qualidade de atendimento ao público. 
Analisado as três propostas relacionadas no processo, todas atendendo a 
necessidades para readequação dos espaços referidos, o presidente propõe a 
aprovação do orçamento de menor preço. Em discussão, sem inscritos. Em votação. 
Aprovado por unanimidade o orçamento oferecido pela empresa Decortex Decorações 
Comércio e Serviço Ltda no valor de R$ 1.473,20 (um mil quatrocentos e setenta e três 
reais e vinte centavos). 04.1.3 - DEMANDA FUNCIONAIS E ATIVIDADES INTERNAS 
DA AUTARQUIA: 04.1.3.1 - CI Nº 09/2018 JURÍDICO - COREN-MT: envia solicitação 
de termo de convênio com SPC- Brasil. Anexo: Justificativa e cópia do Contrato de 
Adesão CDL – Brasil, estatuto e demais legislações. Considerando o relatório sobre as 
informações do procedimento e valores para o convênio com os Órgãos de proteção ao 
crédito, elaborado pelo assessor Jurídico Hosanan Monteiro de Arruda e responsável 
setor de monitoramento Shª Elizangela Silvério S. Tales, evidencia, entre outras, os 
valores do SPC BRASIL, representado pela Câmara dos diretores lojistas (CDL) 
Cuiabá, se mostrou mais adequado em relação ao custo-benefício. Ainda que o SPC 
BRASIL e SERASA EXPERAIN seja parceiros na positivação, significando que, 
incluindo o nome de um profissional no sistema do SPC o mesmo também estará 
incluído no SERASA EXPERAIN, e vise e versa. Em discussão, sem inscritos. Em 
votação. Aprovado por unanimidade a celebração de termo de convênio com o CDL-
SPC BRASIL. 04.1.3.2 – CI Nº 49/2018 CONTROLADORIA - COREN-MT: solicita 
abertura de procedimento de contratação dos serviços prestados pela Concessionária 
Águas Cuiabá. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade 
abertura do devido processo legal para contratação de serviço de água e esgoto para 
sede do Coren-MT.  04.1.3.3 – OFÍCIO Nº 07/2018 SEMANA INTEGRADA DE 
ENFERMAGEM - 2018: solicita abertura de processo (modalidade de inexigibilidade) 
para contratação do profissional: Dr. Wanderley Pignatti a participar da mesa “Saúde 
das populações do campo, da floresta e das águas: interface do direito à saúde e ao 
cuidado da enfermagem” com carga horária de 1h15m. Em discussão, sem inscritos. 
Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.4 - OFÍCIO Nº 13/2018 SEMANA 
INTEGRADA DE ENFERMAGEM - 2018: solicita abertura de processo (modalidade de 
inexigibilidade) para contratação da profissional: Genecília Aparecida de Ataídes 
Lacerda para promover oficina “Música e sons como forma de cuidar” com carga 
horária de quatro horas. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por 
unanimidade.  04.1.3.5 - OFÍCIO Nº 32/2018 SEMANA INTEGRADA DE 
ENFERMAGEM - 2018: solicita abertura de processo (modalidade de inexigibilidade), 
para contratação do profissional: Paulo Lima da Silva Filho para ministrar palestra 
“Gestão do trabalho em enfermagem na perspectiva da saúde do trabalhador – 
responsabilidade objetiva do enfermeiro” com carga horária de uma hora e quinze 
minutos. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 
04.1.3.6 - OFÍCIO Nº 30/2018 SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: 
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solicita abertura de processo (modalidade de inexigibilidade), para contratação da 
profissional: Ariane Aguillar Barcelon para ministrar curso: “Exames laboratoriais na 
consulta de enfermagem: solicitação e interpretação” com carga horária de quatro 
horas. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.7 - 
OFÍCIO Nº 16/2018 SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura 
de processo (modalidade de inexigibilidade), para contratação da profissional: Juliana 
Andrade Leite para realizar curso “Acolhimento por classificação de risco em serviços 
de atendimento urgência e hospitalar: protocolos Manchester e protocolo de 
classificação de risco do Programa Ministerial Humaniza SUS/MS, atualmente 
implantado e em utilização nas Unidades de Saúde do SUS Cuiabá-MT, com carga 
horária de duas horas. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por 
unanimidade. 04.1.3.8 - OFÍCIO Nº 17/2018 SEMANA INTEGRADA DE 
ENFERMAGEM 2018: solicita abertura de processo (modalidade de inexigibilidade), 
para contratação da profissional: Jocilene de Carvalho Miraveti para realizar curso 
“Acolhimento por classificação de risco em serviços de atendimento urgência e 
hospitalar: protocolos Manchester e protocolo de classificação de risco do Programa 
Ministerial Humaniza SUS/MS, atualmente implantado e em utilização nas Unidades de 
Saúde do SUS Cuiabá-MT, com carga horária de duas horas. Em discussão, sem 
inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.9 - OFÍCIO Nº 14/2018 
SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura de processo 
(modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: Débora da Silveira 
Campos para realizar curso de “Auditoria em enfermagem”, com carga horária de 
quatro horas. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 
04.1.3.10 - OFÍCIO Nº 11/2018 SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: 
solicita abertura de processo (modalidade de inexigibilidade) para contratação da 
profissional: Débora Prado para participar da mesa “Aprimoramento e inovação no 
cuidado e ensino em obstetrícia e neonatologia, com carga horária de uma hora. Em 
discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.11 - OFÍCIO 
Nº 12/2018 SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura de 
processo (modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: Caroline 
Moura para participar da mesa “Aprimoramento e inovação no cuidado e ensino em 
obstetrícia e neonatologia”, com carga horária de uma hora. Em discussão, sem 
inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.12 - OFÍCIO Nº 08/2018 
SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura de processo 
(modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: Mara Regina Rosa 
Ribeiro participar da mesa “Formação dos profissionais de enfermagem: a excelência 
do cuidar”, com carga horária de uma hora e quinze minutos. Em discussão, sem 
inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.13 - OFÍCIO Nº 10/2018 
SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura de processo 
(modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: Renata Cristina 
Teixeira para participar da mesa “Aprimoramento e inovação no cuidado e ensino em 
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obstetrícia e neonatologia”, com carga horária de uma hora. Em discussão, sem 
inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.14 - OFÍCIO Nº 16/2018 
SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura de processo 
(modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: Vanessa Ferraz Leite 
para ministrar o curso “Práticas integrativas e complementares em saúde (PICS): Yoga, 
como possibilidades de cuidar em enfermagem”, com carga horária de quatro horas. 
Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.15 - 
OFÍCIO Nº 15/2018 SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita abertura 
de processo (modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: Carla 
Gabriela Wunsch para ministrar o curso “Assistência de enfermagem às pessoas com 
transtornos depressivos e cuidados com os fármacos” com carga horária de quatro 
horas. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.16 
- OFÍCIO Nº 09/2018 SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2018: solicita 
abertura de processo (modalidade de inexigibilidade) para contratação da profissional: 
Rosa Lúcia Ribeiro, para participar da mesa “Precarização do trabalho e do trabalhador 
de enfermagem: desafios na formação e na gestão” com carga horária de uma hora. 
Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.3.17 - CI 
Nº 009-A/2018 GAB PRESIDENCIA/COREN-MT: em complementação a CI Nº 01/2018 
GAB PRESIDENCIA/COREN-MT, solicita orçamentos de Placas de Identificação do 
prédio (letras caixas), dos setores e salas do Coren-MT e dos Conselheiros Gestão 
2018/2020. Com o evento de locação total do prédio, a placa front line não será mais 
reformada, será substituída por placa de letras caixas,  mais  adequada para fachada 
do prédio e mais visível ao público. A Comunicadora Social, Soraya Medeiros 
apresentou três orçamentos para confecções das placas. A proposta mais vantajosa é 
a da empresa KLF Placas no valor de R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais). Em 
discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por unanimidade, a proposta de 
menor custo. 05) PALAVRAS DOS CONSELHEIROS: O presidente pede maior 
atenção com organização da Semana Integrada de Enfermagem no sentido de oferecer 
aos participantes um encontro agradável para que todos aproveitem a semana da 
melhor forma possível. O Presidente deu por encerrada a 7ª Reunião Ordinária da 
Diretoria do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Mato Grosso às doze 
horas e quinze minutos, Eu Lígia Cristiane Arfeli, Conselheira Secretária, lavrei à 
presente ata que após ser lida, discutida e aprovada será assinada por todos os 
presentes. 
 
 
Dr. Antônio César Ribeiro - Presidente 
 
 
Enf. Ligia Cristiane Arfeli - Secretária  
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Tec. Enf. Rodrigo Paulo Machado - Tesoureiro 


