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Aos dezoito dias do mês de maio de dois mil e dezoito, às nove horas e trinta minutos, 1 

no Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso, sito na Rua Presidente 2 

Marques, número cinqüenta e nove, Bosque, Cuiabá-MT, reuniram-se na sala da 3 

presidência, os conselheiros membros da Diretoria do COREN – MT. Presentes ao 4 

início da reunião: Enf. Dr. Antônio César Ribeiro - Conselheiro Presidente; Enf. Lígia 5 

Cristiane Arfeli – Conselheira Secretária e Tec. de Enf. Rodrigo Paulo Machado - 6 

Conselheiro Tesoureiro. 01) Expediente; 01.1- VERIFICAÇÃO DE QUÓRUM: atendido 7 

quórum regimental. 01.2- LEITURA E APROVAÇÃO DA ATA da 7ª ROD: feito a leitura 8 

da referida ata. Em discussão, sem inscritos. Em votação.  Aprovada por unanimidade 9 

sem maiores ressalvas. 02) APROVAÇÃO DA PAUTA – INCLUSÕES E EXCLUSÕES. 10 

Em discussão, solicitada a inclusão de pauta pela secretária Lígia Cristiane Arfeli, 02.1 11 

–  Definição do cronograma de visita as às subseções e reuniões com os Responsáveis 12 

técnicos das Regiões de Sinop e Barra do Garças; 02.2 - Agendamento do “Coren-MT 13 

vai até você” na cidade de Juína-MT. Em votação. Aprovada pauta da 8ª ROD, com as 14 

inclusões solicitadas, por unanimidade. 03) INFORMES DA DIETORIA: 03.1 - Dr. 15 

Antônio César Ribeiro informa que o Coren-MT representado pela Enf. Lígia Cristiane 16 

Arfeli titular e Enf. Sirbene Nunes da Cunha suplente, foi eleito e empossado como 17 

membro titular do Conselho Municipal de Saúde de Cuiabá, gestão 2018/2020. 03.2 O 18 

Conselho Estadual de Saúde informa sobre a nomeação da nova composição de 19 

conselheiros, biênio 2018/2019, serão 04 vagas titulares e 04 vagas suplentes, 20 

destinadas as categorias profissionais (enfermagem, Odontologia, Farmácia, Serviço 21 

social, Medicina, Fisioterapia, Fonoaudióloga e Educação Física), representados pelos 22 

respectivos Conselhos de Classe, e solicita que a informação quanto a definição da 23 

indicação seja enviada em forma de ata até o dia 28/05/2018. O Coren – MT já 24 

sinalizou à secretaria executiva do Conselho Estadual de Saúde o interesse em compor 25 

a plenária como titular. 03.3 - O presidente Antônio César Ribeiro recebeu convite para 26 

participar da 489ª ROP, que ocorrerá na cidade de Porto Velho – Rondônia no período 27 

de 15 a 19 de maio de 2018. Por questão de contenção de despesas o presidente 28 

decidiu por não comparecer, encaminhando a justificativa ao gabinete da presidência 29 

do Cofen.  03.4 - O presidente informa ainda que o Cofen encaminha o Ofício Nº 30 

1050/2018/GAB/PRES avisando que no período de 04 a 08 de fevereiro de 2019 o 31 

Coren – MT será auditado pelo Sr. Edson Guimarães Passos e Sr. Ivan Nunes de 32 

Queiroz. 03.5 - O conselheiro Rodrigo Paulo Machado informa que o Vereador Ícaro 33 

Reveles do Município de Várzea Grande, está oferecendo ao presidente do Conselho 34 

um ato de congratulação pela Semana Internacional de Enfermagem, comemorada de 35 

12 a 20 de Maio, durante a sessão de plenário que ocorrerá no dia vinte e quatro do 36 

corrente mês, às dez horas, na Câmara de Vereadores do Município de Várzea 37 

Grande. 04) ORDEM DO DIA: 04.1 – DEMANDAS DO DEPARTAMENTO DE 38 

FISCALIZAÇÃO; 04.1.1– CI Nº 114/2018 DEFISCOREN-MT: encaminha para 39 

conhecimento e deliberação cronograma de fiscalização referente ao mês de maio de 40 

2018. Em discussão, sem inscritos, Em votação. Aprovado por unanimidade. 04.1.2 – 41 
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CI Nº 123/2018 DEFIS/COREN-MT: encaminha para conhecimento e deliberação 42 

cronograma de fiscalização referente ao mês de junho de 2018. O presidente propõe a 43 

aprovação do cronograma de atividade do departamento de fiscalização, registrando a 44 

ressalva que, ainda que se pese o aumento de fiscalizações externas em comparação 45 

ao mês anterior, o aumento da cobertura fiscalizatória nas Unidades de Saúde do 46 

Estado de Mato Grosso o Departamento de Fiscalização depende de maiores 47 

investimento e melhoria no processo de trabalho, como, elaboração de projetos para 48 

ampliação do quadro de enfermeiros fiscais, aumento da frota de veículos e adequação 49 

de espaço físico. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado por 50 

unanimidade. 04.2 - DEMANDAS DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: 04.2.1- 51 

CI COREN-SUBSEÇÃO SINOP Nº 14/2018: Solicita autorização para contratação de 52 

serviço de montagem, desmontagem, carregamento, descarregamento, proteção dos 53 

moveis incluindo a desinstalação, instalação e limpeza de um ar condicionado e 54 

transporte para realizar mudança da subseção para um novo endereço. O melhor valor 55 

é de R$ 1.260,00 ( mil duzentos e sessenta reais), Em discussão, o presidente propõe 56 

a aprovação da contratação do serviço mesmo considerando o valor relativamente alto, 57 

destaca que a mudança está agendada para dia  26/05/18, e terá o apoio do 58 

responsável pelo setor de tecnologia da informação, Felipe Augusto Rodrigues de 59 

Oliveira, para instalação dos equipamentos de informática e sistemas. Em votação. 60 

Aprovado por unanimidade. 04.2.2 – RELATÓRIO OPINATIVO EM RELAÇÃO À 61 

SOLICITAÇÃO DE VISTAS NO PROCESSO Nº 12/2017 REFERENTE À 62 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE INTERNET DEDICADA POR MEIO DE UMA 63 

LINHA DE COMUNICAÇÃO DE DADOS EXCLUSIVA, 20 MBPS. Informa que a 64 

empresa manifestou o interesse em renovar o Contrato por mais 12 (doze) meses, 65 

aceitando as mesmas condições estabelecidas no contrato vigente, no valor total de R$ 66 

32.100,00 (trinta e dois mil e cem reais) anual. O Conselheiro Rodrigo Paulo Machado, 67 

tesoureiro, apresentou fundamentação do pedido de vista, manifestando parecer 68 

favorável a manutenção do contrato. Em discussão, sem inscritos. Aprovado por 69 

unanimidade conforme o Parecer opinativo do Tesoureiro Rodrigo Paulo Machado. 70 

04.2.3 – AVALIAÇÃO DOS CRITÉRIOS PARA PAGAMENTO INTEGRAL OU COM 71 

DESCONTOS DA GRATIFICAÇÃO NATALINA. A presidência encaminha a propõe os 72 

seguintes critérios: PONTUALIDADE: a) O somatório das impontualidades (atrasos), 73 

em minutos, maior que  01(uma) hora e inferior a 02 (duas) horas, no período de 74 

01/06/2018 à 31/12/20187, desconto de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da 75 

gratificação. b) O somatório das impontualidades (atrasos), em minutos, maior que 76 

02(duas) horas e inferior a 04 (quatro) horas, no período de 01/06/2018 à 31/12/2018, 77 

desconto de 40% (quarenta por cento) sobre o valor total da gratificação. c) 78 

Impontualidade com somatório em minutos superior a 04 (quatro) horas, no período de 79 

01/06/2018 à 31/12/2018. Perda do direito ao recebimento da gratificação natalina. 80 

ASSIDUIDADE: a) Uma falta no período compreendido entre 01/06/2018 e 31/12/2018, 81 

desconto de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da gratificação. b) Duas faltas no 82 
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período compreendido entre 01/06/2018 e 31/12/2018, desconto de 40% (quarenta por 83 

cento) sobre o valor total da gratificação. c) Três faltas no período compreendido entre 84 

01/06/2018 e 31/12/2018, desconto de 60% (sessenta por cento) sobre o valor total da 85 

gratificação. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Homologado por unanimidade, 86 

encaminhado para elaboração de decisão. Inclusão de pauta:  02.1 –  Definição do 87 

cronograma de visitas às subseções e reuniões com os Responsáveis técnicos das 88 

Regiões de Sinop e Barra do Garças, o presidente propõe a visita na subseção da 89 

região de Sinop  de cinco a sete de julho de dois mil e dezoito, a reunião com o 90 

Responsáveis Técnicos de Enfermagem das Unidades de Saúde fica agendada para 91 

seis de Julho, as nove horas, local a definir. Na subseção da região de Barra do Garças 92 

a visita fica programada para um a três de Agosto, a reunião com o Responsáveis 93 

Técnicos de Enfermagem das Unidades de Saúde fica agendada para dois de agosto, 94 

as quatorze horas, local a definir. Em discussão, sem inscritos. Em votação. Aprovado 95 

por unanimidade. 02.2 - Agendamento da Ação o “Coren-MT vai até você” na cidade de 96 

Juína-MT, a secretária Lígia Cristiane Arfeli propõe o encaminhamento dos serviços de 97 

fiscalização, financeiro e registro, para atendimento de dois dias à toda comunidade de 98 

enfermagem da Região de Juína – MT, programado para onze, doze, treze e quatorze 99 

de setembro, os Chefes de Departamentos ficarão responsáveis pela organização do 100 

evento.  Em discussão, sem inscritos. Em  votação. Aprovada por unanimidade. 05) 101 

PALAVRAS DOS CONSELHEIROS: O Presidente deu por encerrada a 8ª Reunião 102 

Ordinária da Diretoria do Conselho Regional de Enfermagem do Estado de Mato 103 

Grosso às onze horas e trinta e cinco minutos, Eu Lígia Cristiane Arfeli, Conselheira 104 

Secretária, lavrei a presente ata que após ser lida, discutida e aprovada será assinada 105 

por todos os presentes. 106 

  107 

 108 

Dr. Antônio César Ribeiro - Presidente 109 

 110 

 111 

Enf. Ligia Cristiane Arfeli - Secretária  112 

 113 

 114 

Tec. Enf. Rodrigo Paulo Machado - Tesoureiro 115 


