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Aos oito dias do més de maio de dois mil e dezenove, as quinze horas,
reuniram-se na sala da presidéncia, no Conselho Regional de Enfermagem de Mato
Grosso, sito na Rua Presidente Marques, numero cinqienta e nove, Goiabeiras,
Cuiaba-MT, os conselheiros membros da Diretoria do Coren-MT. Presentes ao inicio da
reunido: Enf. Dr. Antonio César Ribeiro - Conselheiro Presidente, Enfa. Ligia Cristiane
Arfeli — Conselheira Secretaria e Téc. de Enf. Rodrigo Paulo Machado - Conselheiro
Tesoureiro. 01) EXPEDIENTE. 01.1 - VERIFICACAO DE QUORUM: atendido quorum
regimental, o presidente Dr. Antdnio César Ribeiro da inicio a 52 Reunido Ordinaria de
Diretoria do Coren-MT/2019. 01.2 - APRECIACAO DA PAUTA — INCLUSOES E
EXCLUSOES. O presidente Antdnio César Ribeiro solicita exclusdes: 04.1.3 -
PARECER PROJUR/COREN-MT N° 051/2019 - relativo ao ato administrativo de
decretacao ex oficio do cancelamento do Registro obtido mediante fraude, solicita a
Inclusdo na proxima Reunido Ordinaria de Plenario; 04.2.1 - Processo Administrativo
Disciplinar n°001/2019 - Relatério final da comissdo processante, encaminhar
apreciagdo do plenério, na proxima ROP; 04.3.1- Minuta do Termo basico de referéncia
de concorréncia publica que tem por objeto a alienacdo de bens iméveis de
propriedade do COREN-MT, para juntada de documentos e apreciacdo na proxima
ROD; 04.3.2 - Formacdo de uma Comissdo para venda dos iméveis e automoveis
Coren-MT (duas salas comerciais e os veiculos do Coren-MT (Coren Movel e
camionete Ranger), Incluir na proxima ROP; 04.3.3 - Minuta de Decisao sobre o uso
sustentivel de materiais de consumo no ambito do Coren-MT, discutir primeiramente
na Reunido de conducao; 04.3.4 - Minuta de Decisdo sobre valores a serem pagos a
Membros de Comissées de Instrugéo de Processos Eticos do Coren-MT pela emiss&o
de Pareceres ao final da instrucdo do Processo Etico Disciplinar, juntada de analise
orgamentéria-financeira e incluir na pauta da préxima ROP; 04.3.5 - Minuta de Decisédo
sobre valores de Auxilio Representacédo, Jetons e emissao de pareceres em Processos
Eticos a serem pagos pelo Coren/MT aos Conselheiros e Colaboradores, para juntada
de documentos pertinentes e inclusdo na proxima ROP. A secretaria Ligia Cristiane
Arfeli solicita as inclusbes: 01.2.1 — CI N° 01/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional mestranda Ariane Aguillar Barcelon. 01.2.2 - ClI N°
02/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratagcdo da profissional Especialista
Simonia Siqueira. 01.2.3 - Cl N° 03/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratagcdo do
profissional Doutor Helder Cassio de Oliveira. 01.2.4 - CI N° 04/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Mestre Ludmilla Zangali de Mattos
Corréa Moreira. 01.2.5 - CI N° 05/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da
profissional Mestre Adriana Magalhées. 01.2.6 - Cl N° 06/2019/SEMANA INTEGRADA
DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)

Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/08019.



43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
12
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85

AN (Coren?

Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso
Cotene Zorle o Dlmocwiticn

ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA DO COREN-M T
REALIZADA EM 08/05/2019 - GESTAO 2018/2020

para contratacdo da profissional Doutora Mara Ribeiro. 01.2.7 - CI N°
07/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Mestre Laura
Gragas Padilha de Carvalho Albuquerque. 01.2.8 - ClI N° 08/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Mestre Mayrene Dias de Sousa
Moreira Alves. Curso. 01.2.9 - CI N° 09/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Mestre Rayssa Basilio dos Santos Arantes. 01.2.10 -
Cl N° 10/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura
de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacao da profissional Mestre Isabele
Torquato Mozer. 01.2.11 - CI N° 11/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da
profissional Mestre Wanessa Rezende Sousa e Equipe Samu. 01.2.12 - CI N°
12/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Mestre Patricia
da Silva Ferreira e Equipe do Samu. 01.2.13 - CI N° 13/2019/SEMANA INTEGRADA
DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo do profissional Mestre Hilton Giovani Neves e Equipe do Samu.
01.2.14 - CI N° 14/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita
abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo do profissional
Mestre Celso Ricardo Ferreira e Equipe do Samu. 01.2.15 - CI N° 15/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo do profissional Mestre Paulo Antonio Ferreira e Equipe
do Samu. 01.2.16 - CI N° 16/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacao da
profissional Especialista Aparecida dos Santos Souza e Equipe do Samu. 01.2.17 - CI
N° 17/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratagcdo da profissional Especialista
llzenir Teixeira e Equipe do Samu. 01.2.18 - ClI N° 18/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo do profissional Especialista José Carlos Pereira e Equipe do Samu.
01.2.19 - CI N° 19/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita
abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional
Especialista Celi Alves Neves Leal de Paula e Equipe do Samu. 01.2.20 - Cl N°
20/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo do profissional Doutor Jodo
Lucas de Campos. 01.2.21 - CI N° 21/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da
profissional Especialista Roze Meiry Benedito Souza da Costa Gusméao. 01.2.22 - CI N°
22/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Especialista
Lucia Helena Zanardo. 01.2.23 - ClI N° 23/2019/SEMANA INTEGRADA DE
Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/@8019.
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ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacao da profissional Especialista Maria Izabel Zanutto de Oliveira. 01.2.24 -
ClI N° 24/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura
de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Especialista
Vanusa Cristina Pinto. 01.2.25 - CI N° 25/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Doutora Marilia Duarte Valim - Coordenadora de
Mesa. 01.2.26 - CI N° 26/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019:
solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo do
profissional Doutor Gimerson Erick Ferreira - Coordenador de Mesa. 01.2.27 - Cl N°
27/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacédo da profissional Doutora Rosa
Lucia Rocha Ribeiro - Coordenadora de Mesa. 01.2.28 - CI N° 28/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo do profissional Especialista - Daniel Santos Avila.
01.2.29 - CI N° 29/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita
abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional
Doutora Rosa Maria Godoy Serpa da Fonseca. 01.2.30 - ClI N° 30/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Doutora Rosa Maria Bottosso. 01.2.31
- CI N° 31/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura
de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Bruna
Karoline de Almeida Santiago - Coordenadora de mesa. 01.2.32 — ClI COREN-MT
SECOM N° 23/2019: encaminha documentos referente a contratacdo de grupo cultural
para apresentacdo durante a 22 Semana Integrada e Descentralizada de Enfermagem
COREN-MT e Aben-MT e 72 Semana de enfermagem do Coren-MT. A pauta, as
solicitacdbes de inclusdo e exclusdo sao aprovadas por unanimidade. 02)
APRECIACAO E APROVACAO DA ATA da 42 ROD. A Secretaria Enfa Ligia Cristiane
Arfeli, informa que a ata da 4 ROD esta em fase de elaboracdo, e propde que,
finalizada, sera encaminhada aos conselheiros por email, para deliberacdo na 62 ROD.
Em discussao, sem inscritos. Em votacao. Aprovado por unanimidade. 03) INFORMES
DA DIRETORIA. Sem informes relevantes. 04) ORDEM DO DIA - 04.1 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO EXERCICIOS PROFISSIONAL — 04.1.1 - ClI
COREN-MT CFIS N° 139/2019: Encaminha para conhecimento e deliberacdo a agenda
de fiscalizagcdo referente ao més de Maio/2019. Para conhecimento o relatério as
atividades fiscalizatorias realizadas em Mar¢o/2019. Em discusséo, sem inscritos. Em
votacdo. Aprovado por unanimidade. 04.1.2 - CI COREN-MT DGEP N° 16/2019:
Encaminha para conhecimento e deliberacdo a agenda de fiscalizacdo referente ao
més de abril/2019 e o relatdrio das atividades fiscalizatorias realizadas em Margo/2019.
Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 04.2 —
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - 04.2.2 - Cl n°
239/2019/COMPRAS/LICITACAO/ COREN-MT, encaminha o processo n°17/2018 e
solicita a renovacéo do contrato n°® 9912355139/2018-Servigos da empresa Brasileira

Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/08019.
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de Correios e telégrafos EBCT, para sede e subsecdo do Coren-MT. Em discussao,
sem inscritos. Em votagdo. Aprovado por unanimidade conforme Parecer
Projur/COREN-MT N° 65/2019 que opina pela prorrogacdo dos servicos por prazo
determinado de mais 12 meses. 04.2.3 - Cl n°
237/2019/COMPRAS/LICITACAO/COREN-MT, encaminha o processo n® 45/2018 -
aquisicdo de material de consumo para subsecdes e sede do Coren-MT, através do
registro de preco, Orgdo participante e solicita a ratificacdo do ad referendum. Em
discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Homologado por unanimidade conforme ad
referendum. 04.2.4 - Cl n°® 113/2019/DEP. ADMINISTRATIVO/COREN-MT: encaminha
0 processo n° 06/2019 - que trata de aquisicdo de material grafico e camiseta para
semana de Enfermagem, realizada no periodo de 29/05 a 31/05/2019 nesta Capital,
solicitando a ratificacdo da autorizacdo ad referendum para providéncias, conforme
legislacdo vigente, para o processo de compra de materiais graficos e camisetas e
deliberacdo quanto ao resultado do processo licitatério na modalidade de pregao
eletrdnico. Em discussdo, sem inscritos. Em votagdo. Homologado a abertura do
processo de compra para materiais graficos e camisetas conforme ad referendum por
unanimidade, em ato continuo, fica aprovado por unanimidade a aquisi¢do dos insumos
supra citados, conforme resultado final do processo licitatorio constantes no certame.
04.2.5 - Cl n® 112/2019/DEP. ADMINISTRATIVO/COREN-MT: encaminha o processo
n°® 005/2019 - contratacdo de empresa organizadora de evento para Semana de
Enfermagem no periodo de 29/05 a 31/05/2019 municipio de Cuiaba, solicitando a
ratificacdo da autorizagdo ad referendum para providéncias, conforme legislacdo
vigente, para o0 processo de contratacdo de empresa organizadora de evento e a
deliberacdo quanto ao resultado do processo licitatério na modalidade de pregao
eletrdnico. Em discussdo, sem inscritos. Em votagdo. Homologado a abertura do
processo de contratacdo de empresa organizadora de evento conforme ad referendum
por unanimidade, em ato continuo, fica aprovado por unanimidade a contratacdo do
servico supra citado, conforme resultado final do processo licitatorio constantes no
certame. 04.3 — QUESTAO INSTITUCIONAIS - Retirados de pauta. 01.2 — INCLUSAO
DE PAUTA: 01.2.1 — CI N° 01/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da
profissional mestranda Ariane Aguillar Barcelon. Curso: Exames laboratoriais como
recurso diagnostico na clinica de enfermagem no dia 29 de maio de 2019 com carga
horaria de 8h, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais). Em discussao, sem inscritos.
Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.2 - CI N° 02/2019/SEMANA INTEGRADA
DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Especialista Simonia Siqueira. Curso: Prevencgao e
tratamento de feridas: novas tendéncias em curativas, coberturas tecnoldgicas e
legislagdo de enfermagem no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 8h, no
valor de R$ 800,00 (oitocentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacao.
Aprovado por unanimidade. 01.2.3 - ClI N° 03/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo do profissional Doutor Helder Céssio de Oliveira. Curso: Farmacologia
Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/@8019.
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Clinica no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 8h, no valor de R$ 1.600,00
(um mil e seiscentos reais). Em discussao, sem inscritos. Em votac&o. Aprovado por
unanimidade. 01.2.4 - Cl N° 04/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da
profissional Mestre Ludmilla Zangali de Mattos Corréa Moreira. Curso: Infeccao
relacionada a assisténcia a saude e SEPSE no dia 29 de maio de 2019 com carga
horaria de 8h, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais). Em discussao, sem
inscritos. Em votag&do. Aprovado por unanimidade. 01.2.5 - ClI N° 05/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Mestre Adriana Oliveira Magalhaes.
Curso: Processo de enfermagem como qualificador do cuidado (SAE) no dia 29 de
maio de 2019 com carga horaria de 8h, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade.
01.2.6 - Cl N° 06/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita
abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratagcdo da profissional
Doutora Mara Regina Rosa Ribeiro. Curso: Metodologias ativas na formacdo de
profissionais de enfermagem no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 8h, no
valor de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em
votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.7 - CI N° 07/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratagdo da  profissional Mestre Laura Gracas Padilha de Carvalho
Albuquerque. Curso: Oficina pratica de métodos de alivio para dor no trabalho de parto
no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 4h, no valor de R$ 600,00 (seiscentos
reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade.
01.2.8 - CI N° 08/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita
abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional
Mestre Mayrene Dias de Sousa Moreira Alves. Curso: Oficina prética de métodos de
alivio para dor no trabalho de parto no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de
4h, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais). Em discusséo, sem inscritos. Em votacao.
Aprovado por unanimidade. 01.2.9 - CI N° 09/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Mestre Rayssa Basilio dos Santos Arantes. Curso:
Comisséao de Instrucéo no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 8h, no valor de
R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacao.
Aprovado por unanimidade. 01.2.10 - CI N° 10/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Mestre Isabele Torquato Mozer. Curso: Comissao de
Instrucdo no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 8h, no valor de R$ 1.200,00
(um mil e duzentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por
unanimidade. 01.2.11 - CI N° 11/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da
profissional Mestre Wanessa Rezende Sousa e Equipe Samu. Curso: Atendimento Pré
Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 8h, no valor de
Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/(8019.
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R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacao.
Aprovado por unanimidade. 01.2.12 - CI N° 12/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Mestre Patricia da Silva Ferreira e Equipe do Samu.
Curso: Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de
8h, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais). Em discussdo, sem inscritos.
Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.13 - CI N° 13/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo do profissional Mestre Hilton Giovani Neves e Equipe
do Samu. Curso: Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga
horaria de 4h, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais). Em discussdo, sem inscritos.
Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.14 - CI N° 14/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo do profissional Mestre Celso Ricardo Ferreira e
Equipe do Samu. Curso: Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com
carga horéaria de 8h, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais). Em discussao,
sem inscritos. Em votacdo. Aprovado. 01.2.15 - CI N° 15/2019/SEMANA INTEGRADA
DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo do profissional Mestre Paulo Antonio Ferreira Junior e Equipe do
Samu. Curso: Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga
horéaria de 4h, no valor de R$ 600,00 (seiscentos reais). Em discussdo, sem inscritos.
Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.16 - CI N° 16/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Especialista Aparecida dos Santos
Souza e Equipe do Samu. Curso: Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de
2019 com carga horaria de 4h. Em discussao, sem inscritos. Em votac&o. Aprovado por
unanimidade. 01.2.17 - ClI N° 17/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacado da
profissional Especialista llzenir Teixeira e Equipe do Samu. Curso: Atendimento Pré
Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 4h, no valor de R$ 400,00
quatrocentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por
unanimidade. 01.2.18 - Cl N° 18/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM
MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratagcdo do
profissional Especialista José Carlos Soares Pereira e Equipe do Samu. Curso:
Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga horéria de 4h, no
valor de R$ 400,00 quatrocentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacao.
Aprovado por unanimidade. 01.2.19 - CI N° 19/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Especialista Celi Alves Neves Leal de Paula e Equipe
do Samu. Curso: Atendimento Pré Hospitalar no dia 29 de maio de 2019 com carga
horéaria de 4h, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Em discussdo, sem inscritos.
Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.20 - CI N° 20/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/(8019.
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inexigibilidade) para contratacdo do profissional Doutor Jodo Lucas de Campos de
Oliveira. Curso: Qualidade e Seguranca no cuidado ao paciente no dia 29 de maio de
2019 com carga horaria de 4h, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais). Em discusséo,
sem inscritos. Em votagcdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.21 - CI N°
21/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacao da profissional Especialista Roze
Meiry Benedito Souza da Costa Gusméo. Curso: Preparo e administracdo de
medicamentos: aspectos técnicos, éticos e legais no dia 29 de maio de 2019 com carga
horéaria de 4h, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Em discussao, sem inscritos.
Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.22 - CI N° 22/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Especialista Lucia Helena Zanardo.
Curso: Atualizacdo em imunizacao no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 4h,
no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacgao.
Aprovado por unanimidade. 01.2.23 - CI N° 23/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Especialista Maria Izabel Zanutto de Oliveira. Curso:
Manejo pratico da hemorragia pos-parto no dia 29 de maio de 2019 com carga horéria
de 4h, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Em discussédo, sem inscritos. Em
votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.24 - Cl N° 24/2019/SEMANA INTEGRADA
DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Especialista Vanusa Cristina Pinto. Curso: Manejo
pratico da hemorragia pés-parto no dia 29 de maio de 2019 com carga horaria de 4h,
no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacgéo.
Aprovado por unanimidade. 01.2.25 - CI N° 25/2019/SEMANA INTEGRADA DE
ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de inexigibilidade)
para contratacdo da profissional Doutora Marilia Duarte Valim - Coordenadora de
Mesa. Palestra Magna: Direito a Saude ameacado e o papel da enfermagem na defesa
e lutas pela equidade no dia 30 de maio de 2019, no valor de R$ 200,00 (duzentos
reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade.
01.2.26 - CI N° 26/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita
abertura de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo do profissional
Doutor Gimerson Erick Ferreira - Coordenador de Mesa. Palestra: Praticas avancadas
no dia 30 de maio de 2019, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais). Em discusséo, sem
inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.27 - CI N° 27/2019/SEMANA
INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de processo (modelo de
inexigibilidade) para contratacdo da profissional Doutora Rosa Lucia Rocha Ribeiro -
Coordenadora de Mesa. Palestra: Regulacdo Profissional: Desafios para o Estado,
Profissdo e Sociedade no dia 30 de maio de 2019, no valor de R$ 200,00 (duzentos
reais). Em discusséo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.28 -
Cl N° 28/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura
de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo do profissional Especialista -
Daniel Santos Avila. Palestra: Inovacdo em Gestdo dos Servicos de Enfermagem na
Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/(8019.
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perspectiva a exceléncia no dia 30 de maio de 2019, no valor de R$ 200,00 (duzentos
reais). Em discusséo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.29 -
CI N° 29/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura
de processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Doutora Rosa
Maria Godoy Serpa da Fonseca. Palestra: 60 anos da Aben e a Representacao social
da enfermagem no dia 30 de maio de 2019, no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais).
Em discussdo, sem inscritos. Em votac&o. Aprovado por unanimidade. 01.2.30 - CI N°
30/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Doutora Rosa
Maria Bottosso. Palestra: 60 anos da Aben e a Representacéo social da enfermagem
no dia 30 de maio de 2019, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais). Em discusséo,
sem inscritos. Em votagcdo. Aprovado por unanimidade. 01.2.31 - CI N°
31/2019/SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM MT/2019: solicita abertura de
processo (modelo de inexigibilidade) para contratacdo da profissional Doutora Bruna
Karoline de Almeida Santiago - Coordenadora de mesa. Palestra: 60 anos da Aben e a
Representacdo social da enfermagem no dia 30 de maio de 2019, no valor de
R$ 200,00 (duzentos reais). Em discussdo, sem inscritos. Em votagcdo. Aprovado por
unanimidade. 01.2.32 — Cl COREN-MT SECOM N° 23/2019: encaminha documentos
referente a contratacdo de grupo cultural para apresentacdo durante a 22 Semana
Integrada e Descentralizada de Enfermagem COREN-MT e Aben-MT e 72 Semana de
enfermagem do Coren para realizagdo da abertura do evento, no dia 30 de maio de
2019. Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade. 05.
PALAVRA DOS CONSELHEIROS: Sem comunicados relevantes. 06. PALAVRA DO
PRESIDENTE: Sem mensagens relevantes. Nada mais a ser tratado, o Presidente deu
por encerrada a 5% Reunido Ordindria da Diretoria do Conselho Regional de
Enfermagem do Estado de Mato Grosso as dezessete horas e vinte minutos, e eu,
Ligia Cristiane Arfeli, Conselheira Secretéria, lavrei a presente ata que apos ser lida,
discutida e aprovada sera assinada por todos os presentes.

Dr. Antdnio César Ribeiro - Presidente
Enf. Ligia Cristiane Arfeli - Secretaria

Tec. Enf. Rodrigo Paulo Machado — Tesoureiro

Ata da 52 ROD, aprovada pela Diretoria na 62 ROD.
realizada em 24/08019.



