4
3 e

L, ®

el <)
e EDERAY

CONSELHO REGIONAL DE Ef\]FERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lei N° 5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.° 001/1975

DECISAO COREN-MT N°. 02/2021.

Mantém, excepcionalmente, a jornada de trabalho reduzida dos empregados publicos
do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso, Coren-MT, na sua Sede e
Subsegoes até ulterior deliberagdo e da outras providéncias.

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso (Coren-MT) e a Conselheira Secretaria, no
exercicio de suas atribui¢des legais e regimentais asseguradas na lei 5.905/73 e no art. 49 do Regimento Interno,
homologado pela Decisdo Cofen n°. 147/2018, de 26 de outubro de 2018;

CONSIDERANDO a declaragdo de pandemia pela Organizagdo Mundial da Satde, provocada pelo novo
Coronavirus (Sars-Cov-2);

CONSIDERANDO a Portaria MS/BR n°454, de 20 de marco de 2020, que declarou, em todo o Territério
Nacional, o estado de transmiss@o comunitaria do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a prevaléncia da Covid-19 em todo o Territorio Nacional, com gravissimas implicagdes, o
que faz manter as recomendagdes, como medida sanitaria, do isolamento social;

CONSIDERANDO que a pandemia, além de problemas de satde causados & populagdo, provoca intensa
repercussdo na economia, atingindo diretamente os empregados e suas respectivas rendas;

CONSIDERANDO a baixa arrecadacdo no exercicio de 2020 e a necessidade de estabelecer medidas de
contencao preventiva de gastos no orcamento para 2021;

CONSIDERANDO a Portaria Coren-MT N° 089/2020, que retoma parcialmente as atividades de rotina do
Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso na sua sede e subse¢des e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria Coren-MT N° 018/2020, que alterou a jornada de trabalho dos empregados
publicos do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso no periodo pds-inicio da Pandemia.

DECIDE:
Art.1° - Manter, excepcionalmente durante o ano de 2021, a jornada de trabalho reduzida aos empregados
publicos do Coren-MT, na sua sede e subsecdes, compreendendo seis horas diarias, das 12H:00Min as

18H:00Min.

§ 1° - Fica garantido aos empregados publicos do Coren-MT, o intervalo de 15 minutos intrajornada, organizado
em forma de escala, evitando aglomeragdes nas areas comuns;

Art. 2° - Esta Decis@o entra em vigor na data da sua assinatura.
Art. 3° - Dé ciéncia imediata aos empregados publicos e colaboradores.

Cuiaba (MT), 05 de janeiro de 2021.
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