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CONSELHO REGIONAL DE ENF'ERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lei N2 5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.2 001/1975

PORTARIA COREN-MT N¢ 022/2022.

Estabelece medidas para diminuicdo dos riscos de
contagio, decorrentes da doenga causada pelo
novo coronavirus (COVID-19) no ambito do
Conselho Regional de Enfermagem de Mato
Grosso.

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso — COREN/MT no
exercicio de suas atribuicdes legais e regimentais asseguradas na lei n%. 5.905/73 e art. 42
do Regimento Interno do Coren/MT.

CONSIDERANDO a declaracao pela Organizacao Mundial de Saude de emergéncia em
saude publica de importancia internacional, em 30 de janeiro de 2020, bem como
regulamento sanitario internacional, promulgado pelo Decreto Federal n®. 10.212, de 30 de
janeiro de 2020;

CONSIDERANDO o registro de casos de infeccbes simultdneas do virus da gripe e do
coronavirus, que podem elevar o comprometimento do imunolégico, assim como aumento
do namero de internagdes hospitalares;

CONSIDERANDO aumento da ocupacéao dos leitos hospitalares no Estado para tratamento
dos casos de covid-19;

CONSIDERANDO que a prevengao da gripe H3N2 segue os mesmos cuidados necessarios
para evitar a Covid-19, como distanciamento fisico, uso de mascara e higienizagao rotineira
das maos;

CONSIDERANDO que em Mato Grosso, o uso das mascaras de protecao € obrigatorio por
TODOS os cidadaos que sairem da sua residéncia, em todo estabelecimento publico ou
privado, nos termos Decreto Estadual N° 1.134 de 01 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO a Decisao Cofen n2. 0006/2022, que institui medidas sanitarias no ambito
do Conselho Federal de Enfermagem;

CONSIDERANDO a PORTARIA COREN-MT N¢ 017/2022 de 24/01/2022 que recompde o
Comité de Crise relacionada a COVID-19, no ambito do Coren-MT;

CONSIDERANDO o Plano Nacional de Vacinacao contra Covid-19, iniciado em janeiro de
2021 e todas as demais orientacOoes, notas técnicas, pareceres e manifestacbes das
autoridades em saude;
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CONSIDERANDO a necessidade de conter a propagacao da infeccao e transmissao local,
bem como preservar a saude dos empregados publicos, prestadores de servico,
conselheiros, profissionais e demais agentes que atuam no dmbito do Coren-MT;

CONSIDERANDO a necessidade de manter a prestacdo do servico publico
desempenhado pelo Coren-MT de modo a causar 0 minimo impacto aos
profissionais de enfermagem do Estado;

CONSIDERANDO que a medida mais eficaz para evitar a propagacao do virus é a
prevencao, tendo o Poder Publico o dever de agir diante da situacao que ora se
apresenta;

DECIDE:

Art. 12 - Aprovar, na forma prevista no Anexo desta Portaria, as medidas necessarias a
serem observadas e adotadas pelos empregados publicos desta Autarquia, visando a
prevencgao, controle e mitigagéo dos riscos de transmissdo do novo coronavirus no ambiente
de trabalho, de forma a preservar a seguranca e a saude de toda a comunidade no ambito
do Coren-MT.

Art. 22 - Todos os empregados publicos, comissionados, conselheiros e terceirizados do
Coren-MT serdo notificados, por escrito, em caso de conduta de descumprimento das
normas em vigor.

Paragrafo unico - Em caso de reincidéncia, cabera ao responsavel pelo setor a notificagcao
a Diretoria Administrativa que diligenciara a abertura de processo administrativo disciplinar,
nos casos de empregados publicos, e outras agdes, nos demais casos.

Art. 32 - Sobre as atividades de rotina do Coren-MT:

|.  Ficam suspensas as reunides de Camaras Técnicas e Comissoes;

II.  Ficam sobrestados os processos éticos em fase de instrugao e julgamento;

[ll.  Ficam suspensas as atividades de fiscalizagdo de rotina, com investimento da
atividade nas demandas relativas ao processo de cuidar/assistir no contexto da
pandemia, conforme Decisdo Cofen n°. 0007/2022;

IV. O horario de funcionamento/atendimento da Sede passa a ser das 08h as 18h;

V.  Excepcionalmente, nesse periodo, o expediente interno na Sede compreendera
dois turnos com regime de revezamento, das 08h as 13h e das 13h as 18h,
totalizando cinco horas diarias. Conforme necessidade do setor, 0 empregado
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podera ser convocado para complementacdo de jornada didria. Nos casos em
qgue houver a necessidade do empregado cumprir a jornada contratual (oito horas

diarias), ndo havera previsdo de banco de horas;

VI.  Nas Subsecboes mantém-se a jornada de trabalho e atendimento ao publico das
08h as 12h e das 14h as 18h;
VIl. Todos os empregados publicos estdo obrigados ao registro do ponto, conforme

rotina;

Art. 4°- Os trabalhadores que, por motivos de foro intimo, ndo aderiram a proposta atual de
imunizagao contra Covid-19, deverao assinar o Termo de Responsabilidade (anexo Ill);

Art. 5%- No caso de eventual crescimento da curva de contagio, observando o Mapa
Epidemioldgico do Estado, o Coren-MT atualizara os atos normativos complementares;

Art. 62- Esta Portaria tera validade por 90 (noventa) dias, a partir de 31 de janeiro de 2022,
podendo as medidas de contencdo ora promovidas serem revogadas, mantidas ou
ampliadas, de acordo com a situacao epidemiolégica.

Art. 7¢- Revogadas as disposicdes em contrario;

Art. 82- Dé ciéncia imediata a toda a comunidade no ambito do Coren-MT e colaboradores.

Cuiabéa (MT), 28 de janeiro de 2022.

Documento assinado digitalmente

%‘ib Antanio CesarRibeiro
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Dr. Antonio César Ribeiro
COREN-MT N.° 47.954-ENF
Conselheiro Presidente
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ANEXO |
PORTARIA COREN-MT N@. 022/2022

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS e SANITARIAS

As decisbes administrativas serdo ajustadas, sempre que necessario, de acordo com a
situac@o epidemiolégica.

10.

11.

Fica proibida a entrada na Sede e Subsecbes e a permanéncia nas dependéncias
sem a utilizacdo de méascaras cirurgicas ou tecido;

E expressamente proibido retirar a mascara nas dependéncias da Sede e
Subsecbes, mesmo que esteja trabalhando sozinho (a) na sala;

Fica proibida a visita de familiares de empregados publicos, colaboradores,
fornecedores e ambulantes no interior das dependéncias do Coren-MT;

Toda conversa nos corredores devera respeitar o distanciamento social de
1,5 (um e metro), evitando aglomeracgoes;

Fica suspenso o uso dos espacos internos institucionais para eventos,
comemoracoes, refeicbes ou qualquer outra iniciativa que implique em
aglomeracao de pessoas, bem como os eventos promovidos pelo Conselho;
O Coren-MT disponibilizara mascaras a todos empregados e colaboradores;
O empregado publico, colaboradores e publico em geral deverdo, rotineiramente,
realizar higienizacdo das maos com alcool a 70% (liquido/gel);

E de responsabilidade do trabalhador reduzir a acumulagdo e exposicdo de objetos
ou materiais de escritorio nas estacdes de trabalho, para reduzir superficies a serem
higienizadas;

O funcionario deve utilizar caneta individual, carimbos e telefones de uso coletivo
devem ser higienizados antes e depois da sua utilizacao;

E de responsabilidade do empregado realizar diariamente, ou sempre que
necessario, a limpeza, com éalcool a 70% e toalha de papel, dos objetos, materiais de
escritério e equipamentos das estacdes de trabalho;

E obrigatéria a higienizacdo das m&os com dlcool 70% (gel ou liquido) antes de
manusear a impressora/copiadora, devendo ser evitado passar/borrifar qualquer
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solucao liquida para limpeza e desinfeccao sob o painel de controle. Evite espirrar,
tossir e falar quando estiver operando o equipamento;

12. E obrigatéria a higienizacdo das maos com alcool a 70% (gel ou liquido) antes de
pegar copos descartaveis. Sempre pegue 0s copos pela parte inferior e, no caso de
puxar 0s copos sair mais de 1, evite recoloca-los no dispenser;

13. Todas as embalagens de encomendas, postagens e alimentos tipo delivery devem
ser higienizadas com solucdo de alcool 70% em spray e limpeza com toalha de
papel;

14. Fica obrigada a limpeza do solado dos calgados utilizando-se do tapete sanitizante;

15.Cabe a recepcdo Sede/Subsecbes procederem a avaliacdo eletrbnica de
temperatura corporal; controlar e limitar a entrada de pessoas, evitando
aglomeracdes e exigir a colocacao da mascara de forma adequada;

16. Cabe a Assessoria de Comunicacao manter constante divulgacao de medidas de
orientacao sobre sinais e sintomas e uso de mascaras (monitor/informativos);

17. A limpeza realizada nas salas com o produto Quartenario de Amoénia, devera ser
realizada das 07h as 08h, sendo diariamente na recepcao e setores de atendimento
e; semanalmente nos setores internos (sexta-feira), sem prejuizos a limpeza habitual
diaria;

18.E obrigatério o preenchimento da Auto Declaracdo de Salde quando
apresentar um ou mais sintomas a seguir: febre, tosse, dor de garganta,
coriza e falta de ar, sendo que outros sintomas também poderdo estar
presentes, tais como dores musculares, cansaco ou fadiga, congestao nasal,
perda do olfato ou paladar e diarréia.

a) Os Colaboradores que integram Camaras Técnicas, Comissdes e Grupos
de Trabalho, quando convocados, deverdao preencher a Auto Declaracéo
de Saude nas 24 horas que antecedem a atividade presencial na Sede e
Subsecdes;

b) Os terceirizados que ndo possuem acesso ao sistema informatizado,
deverao comunicar a sua Chefia quando apresentarem um ou mais
sintomas, conforme descricdo no item 6.

19. As agdes de acompanhamento e controle destas acbes, ficardo sob a
responsabilidade do Comité de Crise do Coren-MT.
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ANEXO I
PORTARIA COREN-MT N¢. 022/2022

CONDUTA EM RELAGAO AOS CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS DA COVID-19 E
SEUS CONTATANTES

1. Considera-se CASO CONFIRMADO o trabalhador com:

a) Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave, associada a anosmia
(disfuncéo olfativa) ou a ageusia aguda (disfuncdo gustatéria) sem outra causa
pregressa, e para o qual ndo foi possivel confirmar Covid-19 por outro critério;

b) Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave com histérico de contato
préximo ou domiciliar de caso confirmado de Covid-19, nos 14 dias anteriores ao
aparecimento dos sinais e sintomas;

¢) Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave com resultado de exame
laboratorial que confirme Covid-19;

d) Individuo assintomatico com resultado de exame laboratorial que confirme Covid-19; ou

e) Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave ou 6ébito por Sindrome
Respiratéria Aguda Grave para o qual nao foi possivel confirmar Covid-19 por critério
laboratorial, mas que apresente alteracbes nos exames de imagem de pulmao
sugestivas de Covid-19.

3. Considera-se CASO SUSPEITO os trabalhadores que apresentarem quadro
compativel com Sindrome Gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave.

4. E considerado que o trabalhador tem quadro de Sindrome Gripal se tiver
pelo menos dois dos seguintes sinais e sintomas:
» febre;
» tosse;
» dificuldade respiratéria;
» disturbios olfativos e gustativos;

Av. Presidente Marques, n® 59 Bairro Goiabeiras

CEP 78.032-010 Cuiabé - MT “ ( O re n@
Tel: 65 3623 4075 www.coren-mt.gov.br o = -l W
Cowen Forle Comaocraie



D), ,; f‘lrnmmnm““L s

CONSELHO REGIONAL DE ENF'ERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lei N2 5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.2 001/1975

» calafrios;

» dor de garganta e de cabeca;
e coriza;ou

» diarreia

5. E considerado que o trabalhador tem quadro de Sindrome Respiratéria Aguda
Grave se tiver, além da Sindrome Gripal:

» dispneia e/ou desconforto respiratdério ou pressao ou dor persistente no
torax; ou

» saturagdo de oxigénio menor que 95% em ar ambiente ou coloragao
azulada (cianose) dos labios ou no rosto.

6. Considera-se CONTATANTE PROXIMO DE CASO CONFIRMADO da
COVID-19, o trabalhador assintomatico que teve contato com o caso confirmado da
COVID-19, entre 2 (dois) dias antes e 10 dias apés o inicio dos sinais e sintomas, ou
data da coleta do exame/teste de confirmacao laboratorial, em uma das situagdes:

» Ter contato durante mais de 15 (quinze) minutos a menos de um metro de
distancia, sem o uso de mascara ou sua utilizagao de forma incorreta;

 Teve um contato fisico direto, como aperto de maos, abragos ou outros
tipos de contato com pessoa com caso confirmado;

* Permaneceu a menos de um metro de distancia durante transporte por
mais de 15 minutos; ou

e Compartilhou ambiente domiciliar com um caso suspeito, incluidos
dormitérios e alojamentos.

7. Em todos os casos, o trabalhador devera informar a Chefia imediata e
aguardar orientagdes.

8. O trabalhador com Covid-19 devera ser afastado das atividades laborais
presenciais por 10 dias.

» O afastamento do trabalhador podera ser reduzido para sete dias desde
que esteja sem febre ha 24 horas, sem o uso de medicamento antitérmico,
e com remissao dos sinais e sintomas respiratorios.
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» Sera considerado como primeiro dia de isolamento de caso confirmado o
dia seguinte ao dia do inicio dos sintomas ou da coleta do teste por método
molecular (RT-PCR ou RT-LAMP) ou do teste de antigeno.

9. Os contatantes proximos de casos confirmados de Covid-19 deverdao se
afastar das atividades laborais presenciais, por dez dias.

* O periodo de afastamento dos contatantes préximos de caso confirmado
de Covid-19 deve ser considerado a partir do ultimo dia de contato entre os
contatantes proximos e o caso confirmado.

* O afastamento das atividades laborais presenciais podera ser reduzido
para sete dias desde que tenha sido realizado teste por método molecular
(RT-PCR ou RT-LAMP) ou teste de antigeno a partir do quinto dia apés o
contato, se o resultado do teste for negativo.

» Os contatantes proximos que residem com caso confirmado de Covid-19
devem apresentar documento comprobatério da doenca do caso
confirmado a Gestdo de Pessoas.

10.0Os trabalhadores com suspeita de Covid-19 deverao se afastar das atividades
laborais presenciais, por dez dias.

* O afastamento do trabalhador das atividades laborais presenciais podera
ser reduzido para sete dias desde que estejam sem febre ha 24 horas, sem
0 uso de medicamento antitérmico, e com remissao dos sinais e sintomas
respiratérios;

» Deve ser considerado como primeiro dia de isolamento de caso suspeito 0
dia seguinte ao dia do inicio dos sintomas.

10. O empregado afastado das atividades laborais presenciais, nos termos dos
itens 7, 8 e 9, deverdo permanecer em suas residéncias, assegurada a
manutencao da remuneracdo durante o afastamento.

11.0s trabalhadores com 60 anos ou mais ou que apresentem condicdes clinicas
de risco para desenvolvimento de complicagcbes da COVID-19, tem a sua
disposicdo mascaras do tipo PFF2 (N95) ou equivalentes para uso nas
dependéncias do Regional.
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ANEXO Il
PORTARIA COREN-MT N¢ 022/2022

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , brasileiro(a)

portador do CPF n° , Empregado Publico do

Conselho  Regional de Enfermagem de Mato Grosso, Matricula
N° , declaro para os devidos fins que tive acesso ao

Plano Nacional de Vacinacdo contra a COVID-19, entretanto, por motivo de foro
intimo, ndo tenho interesse na proposta atual de imunizagdo, motivo, pelo qual me
responsabilizo com os cuidados necessarios que devo adotar para garantir da
integridade de minha saude e dos demais, e cumprir todas as normas sanitarias
instituidas pelo Coren-MT, no meu retorno ao trabalho presencial.

Cuiab3, de de 2022.

Nome

Assinatura

Telefone: (65] 3623-4075 - wwow.coren-mtcom br @*g,gm
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