O©CoOoO~NO U WN P

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lei N°5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.° 001/1975

ATA DA 5352 REUNIAO ORDINARIA DE PLENNARIO DO COREN-MT
REALIZADA EM 27/05/2020 - GESTAO 2018/2020

Aos vinte e sete dias de maio de dois mil e vinte, as nove horas e quinze minutos, reuniram-
se on line via skype, com gravacao de audio, a partir do sistema de internet do Conselho
Regional de Enfermagem de Mato Grosso, sito na Rua Presidente Margues, numero
cinquenta e nove, Bairro Goiabeiras, Cuiaba-MT, os conselheiros do Coren-MT. Presentes
ao inicio da reunido, Conselheiros Efetivos: Dr. Antbnio César Ribeiro — conselheiro
Presidente, Enfa. Ligia Cristiane Arfeli — conselheira Secretéaria, Tec. de Enf. Rodrigo Paulo
Machado - conselheiro Tesoureiro, Conselheiro Enf. André Luis da Silva Campos,
Suplentes: conselheiro Dr. Vagner Ferreira do Nascimento, conselheiro Tec. de Enf. Neide
Alves de Almeida Pinho e conselheiro Enfa. Delaine Nogueira Noya. Participantes: Lucimar
Celestino Coelho, Chefe de Gabinete e Geisiane Balduino Guimarées, Secretaria Executiva.
01- EXPEDIENTE: 01.1 - VERIFICACAO DE QUORUM: Cons. Dr. Vagner Ferreira do
Nascimento efetivado em substituicho a conselheira Enfa. Sirbene Nunes da Cunha
justificou auséncia através de e-mail. Conselheira Tec. de Enf. Neide Alves de Almeida
Pinho efetivada em substituicdo ao Cons. Téc. de Enf. José Luis Souza Guimaraes que nao
apresentou justificativa. Atendido o quorum regimental, o presidente Dr. Antbnio César
Ribeiro d& inicio & 5352 Reunido Ordinaria de Plenario do Coren-MT. 01.2 - APRECIACAO
DA PAUTA - INCLUSOES E EXCLUSOES. Ndo houve. 02 - APRECIAGAO E
APROVACAO DAS ATAS 5332 e 5342 ROP. Conselheira Ligia Cristiane Arfeli, informa que
as atas da 5332 e 5342 ROP foram encaminhadas previamente, por email, para
conhecimento, leitura e apresentacdo de destaques pelos conselheiros. Em discussao,
Conselheiro André Luis da Silva Campos apresenta os destaques nos quais foram
corrigidos. Em votacdo. Aprovada por unanimidade as Atas 5332 e 5342 ROP considerando
ressalvas sugeridas. 03 — INFORMES: 03.1 - INFORMES DA PRESIDENCIA: O presidente
Antdnio César Ribeiro informa: sobre a participacdo do Conselho no combate ao
coronavirus, as fiscaliza¢des estdo sendo intensificadas, conforme a orientagdo do Conselho
Federal de Enfermagem que suspende as fiscalizacbes de rotina e focado apenas nas
fiscalizagOes relacionadas ao ambiente de trabalho dos profissionais de enfermagem nas
unidades de saude. Relata que a midia mostrou os profissionais de salude que foram
contaminados no [l resultando em dois 6bitos, 166 afastamentos com suspeitas e
alguns com diagndsticos confirmados; Expfe sua preocupac¢ado quanto ao numero crescente
de pacientes do interior e que possam precisar de respirador, precisando ser deslocados até
a capital, sendo que nao ha disponibilidade de leitos para atender essa demanda. Informa
gue foram realizadas 213 fiscaliza¢gbes, sendo 80 presenciais e as demais remotas, o quadro
das fiscalizacdes corresponde com as denuncias, inicialmente foi & urgéncia de EPIs, logo
apos, com os EPIs sem condi¢cdes de utilizacdo, néo respeitando as especificacdes técnicas,
mascaras artesanais, sem elementos de protecao, relativo ao quadro de pessoal com base
na resolugdo, primeiro teve a suspenséo da resolugdo com base no dimensionamento e
agora o COFEN editou um Parecer orientativo, estabelecendo um enfermeiro para cada oito
pacientes, isso preocupa porque a jornada de trabalho é longa, existe a exposicao,
profissionais com mudltiplos vinculos, resultando em longos periodos de exposi¢do, orienta
gue todos figuem atentos e estudem o parecer e estudem as atualizacdes relativas ao
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dimensionamento proposta e definidas pelo conselho federal temeroso; A ouvidoria vem
trabalhando, recepcionando as denuncias e encaminhando ao Departamento de Gestéo,
gue através da CFls tem efetivado a busca das dendncias, emitindo notificacbes, até o
momento, foram 40 notificacdes, 3 a¢des civis publicas.Houve a cobranca ao setor juridico
gue nao tem encaminhado as denuncias ao Ministério Publico do Trabalho, considerando
gue o promotor se colocou a disposicdo, inclusive estimulando as dendncias para o
Ministério Publico do Trabalho, mas infelizmente o Coren néo tinha encaminhado ainda, foi
chamada a atencéo do Juridico e espera que tenha havido algum movimento neste sentido.
O Cofen enviou as mascaras, nas quais ja foram distribuidas, inicialmente houve uma
dificuldade de critério, mas o Departamento de Gestdo assumiu essa distribuicdo. O Cofen
enviou mais 20 mil mascaras que serdo distribuidas, particularmente, ndo considera uma
medida que tenha impacto, mas melhora em algum percentual, 0os servicos que seguem
negligenciados entre os gestores e a administracdo dos hospitais em relagdo a protecéo do
trabalhador. Teve a informacdo de que chegou uma carga de equipamentos e insumos,
inclusive alguns importados da China, em que o estado vai distribuir pelos hospitais
regionais e na medida do possivel, suprir alguns municipios que tenham a necessidade
deste equipamento. Outra decisd@o, esta relacionada a decisdo do Cofen em suspender a
tramitacdo dos processos éticos entre outras medidas, durante este periodo, para que o
Conselho entrasse no critério de isolamento social, que ndo considera adequado fazer
reunides e oitivas, julgamentos, porque isso aglomeraria as pessoas e houve determinacao
de suspender os processos; Relata também a situacdo financeira do Conselho, o Cofen
prorrogou os prazos de vencimentos das anuidades, que todos fiqguem atentos a resolucao
do Cofen que diz que em caso de calamidade publica, os inscritos ficam isentos das
anuidades, o governo Federal decretou calamidade publica nacional, se for cumprir ao pé da
letra, teriamos que isentar todos os profissionais do Brasil de efetuarem os pagamentos das
anuidades e se isso ocorrer, quebrara o sistema. Até o0 momento, apenas com a prorrogacao
do vencimento da anuidade de 2020 observamos uma queda significativa na arrecadacao no
ambito do Coren-MT, foi solicitado a Diretoria Administrativa e a controladoria um relatorio
circunstanciado sobre a situagdo financeira atual do Conselho o que podera subsidiar as
tomadas de decisbes da diretoria relativas as despesas correntes e saldo reserva, se a
arrecadacdo continuar desta forma terd que recorrer ao Cofen através do Funad, para
cumprir com as despesas correntes, como folha de pagamento, energia e impostos. Tao
logo este relatério seja apresentado, ele sera apresentado ao Plenario. 03.2 - INFORMES
DOS CONSELHEIROS: 03.2.1 - Conselheiro André Luis relata que no

h&a dois casos de COVID entre os profissionais de enfermagem. Informa que fez
contato com a Fiscalizagdo do Coren e que estd aguardando a resposta desta visita.
03.2.2 - Conselheiro Rodrigo Paulo informa que participou de uma reunido com o0s
tesoureiros dos regionais e com o presidente do Cofen para tratar da arrecadacéo da cota
parte repassada pelos Regionais ao Cofen. Informou que Mato Grosso foi o terceiro estado
gue mais caiu a arrecadagdo. 03.2.3 - Conselheira Ligia Cristiane complementa que em
Cuiaba e Varzea Grande, os leitos para qualquer outro tipo de comorbidade se encontra na
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sua lotacdo maxima e as vagas disponivel estdo concentrados nos leitos destinados aos
tratamentos para COVID. 04 - ORDEM DO DIA. 4.1 - DEPARTAMENTO DE GESTAO DO
EXERCICIO PROFISSIONAL: 04.1.1 - MEMORANDO COREN-MT/CCR/N° 023/2020:
encaminha para homologacdo do Plenario (ROP 5352), os registros dos profissionais
efetuados no periodo de 18/02/2020 a 27/05/2020. A secretaria Ligia Cristiane Arfeli, faz a
leitura do memorando e constata que o documento nédo tras as informacdes necessarias
para homologacdo. Em discusséo, o presidente Antonio César Ribeiro solicita a retirada da
pauta. Em votacdo. Aprovada por unanimidade conforme a proposicdo do presidente.
04.2 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: N&ao houve. 04.3 - QUESTOES
INSTITUCIONAIS: 04.3.1 - MEMORANDO N° 060/2020/DEP.ADM/COREN-MT:
ENCAMINHA 1° LOTACIONOGRAMA DOS EMPREGADOS DO COREN-MT E
ESTAGIARIOS PARA APRECIACAO. O presidente faz a leitura do lotacionograma, profere
esclarecimentos aos demais conselheiros, conforme documento (1) anexo a ata. Em
discussdo, o Presidente Antdnio César Ribeiro sugere que os setores de protocolo e
recepcao sejam de responsabilidade do Departamento Administrativo e ndo da Chefia de
Gabinete. Em votacdo. Acatada a proposicdo do presidente e aprovado por unanimidade.
04.3.2 - RELATORIO FINAL DA COMISSAO ESPECIAL DE ESTUDOS E
ENQUADRAMENTO. A Conselheira Ligia Cristiane Arfeli faz a leitura do relatério final
elaborado pela Comissao Especial de Estudos e Enquadramento, Portaria Coren-MT n°
175/2019, considerando a Decisdo Coren-MT 24/2019 que dispde sobre Plano de Carreiras
e Vencimentos Coren-MT (PCV), das planilha de enquadramento e das tabelas, sendo
Tabela 1: Vantagem pessoal;, Tabela 2: Enquadramento com vencimento; Tabela 3:
Enquadramento inicial; Tabela 4: Previsdo dos Reenquadramentos. Em discussao.
O presidente faz a explanacdo sobre o enquadramento funcional, relata que apenas dois
empregados publicos apresentaram documentacdo exigida para o enquadramento, em
cumprimento ao Memorando 28/2019/GAB PRESIDENCIA/COREN-MT, datado de 08 de
novembro de 2019, comentou sobre a inseguranca dos empregados publicos quanto a
vantagem pessoal e estes levaram o tema ao SINDIFISC para melhores esclarecimentos
gquanto a legalidade do Plano de Carreiras e Vencimentos vigente e regras do
enquadramento. Informa ainda que o SINDIFISC demonstrou dificuldade de homologar o
enquadramento na Delegacia Regional do Trabalho, a diretoria do Coren-MT, com a
intencdo de garantir a homologacdo junto a Delegacia Regional do Trabalho e maior
seguranca ao empregados publicos do coren-MT, tomou a providencia encaminhar o
processo ( n°® 0000221-09.2020.5.23.0004) em tramitacdo na quarta vara do trabalho de
Cuiab4a, buscando a homologacdo do Plano de Carreiras e Vencimentos Coren-MT (PCV),
em aguardo do parecer final pelo 6rgdo competente, é preciso fazer o enquadramento para
cumprir 0os prazos estabelecidos na decisdo Coren-MT 24/2019. Com relagédo ao fato dos
empregados publicos ndo terem apresentado os documentos, propéem que com excecao
dos dois empregados que apresentaram os documentos, sejam enquadrados na classe A,
conforme estabelecido no art. 12 e art. 13 da decisdo Coren-MT 24/2019. A conselheira
Ligia Cristiane Arfeli considera, ainda que a comissao Especial para Estudo e proposicdes
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de enquadramento e transposicdo dos Empregados Publicos de Carreira do Coren-MT, no
presente relatorio, propdem que seja considerado os documentos dos empregados publicos
relativos a qualificacdo e formacao profissionais ja existentes na pasta funcional no setor de
recursos humanos desta casa, para efeitos de enquadramento inicial, a proposicao do
presidente coerente, garantindo o cumprimento da norma estabelecida na PVC vigente. Em
votacdo. Aprovado por unanimidade a proposicdo do presidente. O Enquadramento inicial
dos empregados publicos do Coren-MT, considerando as adequacgfes conforme proposicao
do presidente, é aprovado por unanimidade. Tabelas anexas. 04.3.3 — RELATORIO FINAL
DA COMISSAO ESPECIAL PARA ESTUDOS E ELABORACAO DE INSTRUMENTO LEGAL
QUE ESTABELECA REGRAS PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO APLICAVEIS A
DECISAO COREN-MT N° 024/2019. O presidente faz a leitura e explanacdo do Programa
de avaliacdo de desempenho com os formularios, anexos a esta ata. Em discussao. Em
votacdo. A proposta de avaliagdo de desempenho dos empregados publicos do Coren-MT e
seus anexos ficam aprovados por unanimidade. 05 — PALAVRA DO PRESIDENTE: Nao
houve. 06 — PALAVRA DOS CONSELHEIROS: Nao houve. Nada mais havendo a tratar, o
presidente deu por encerrada a 5352 Reunido Ordinaria do Plenario do Conselho Regional
de Enfermagem do Estado de Mato Grosso as onze horas e cinglenta minutos eu,
Conselheira Secretaria, Ligia Cristiane Arfeli, com o auxilio da secretaria executiva, Geisiane
Balduino Guimarédes, lavrei a presente ata que apds ser lida, discutida e aprovada, €
assinada por todos os presentes.

Dr. Antdnio César Ribeiro —

Enfa. Ligia Cristiane Arfeli —

Tec. de Enf. Rodrigo Paulo Machado —

Enf. André Luis da Silva Campos -

Tec. de Enf. Neide Alves de Almeida Pinho -
Enfa. Delaine Nogueira Noya -

Enf. Dr. Vagner Ferreira do Nascimento -
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