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Aos trinta e um dias do més de maio de dois mil e vinte e um, as nove horas e dez
minutos os conselheiros do Coren-MT, reuniram-se on line, via Meet,
(https://meet.google.com/sgi-grzu-beq) com gravacdo de video e audio, a partir do
sistema de internet do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso, sito na Rua
Presidente Marques, numero cinqienta e nove, Bairro Goiabeiras, Cuiaba-MT.
Presentes ao inicio da reunido: Conselheiros Efetivos: Dr. Enf. Antdnio César Ribeiro —
Conselheiro Presidente, Enf. Ligia Cristiane Arfeli — Conselheira Secretéria, Tec. Enf.
Rodrigo Paulo Machado - Conselheiro tesoureiro, Tec. enf. Ereni Dias de Souza, Enf.
Ana Caroline Haddad Marques Camargo, Suplentes: Enf. Carmen Lucia Camargo
Tanaka. Presentes na reunido: Enf. Matheus Ricardo, Ouvidor, Enf. Jodo Pedro Neto
de Souza, Coordenador de Fiscalizacdo, Ingrid de Souza Acosta, Secretaria de
Gabinete e Lucimar Celestino Coelho, Chefe de Gabinete. 1- EXPEDIENTE: 01.1 -
VERIFICACAO DE QUORUM: Conselheira Enf. Carmen Lucia Camargo Tanaka é
efetivada em substituicdo a conselheira Enf. Delaine Helene Nogueira Noya, em virtude
da conselheira estar participando de uma reunido de urgéncia na Secretaria Municipal
de Saude de Varzea Grande. O conselheiro Enf. Vinicius de Mello Bergamo se
encontrara ausente da presente reunido, em razdo de estar trabalhando na acédo de
vacinacdo contra a Covid-19 no presidio da mata grande. Atendido o quorum
regimental, o presidente Dr. Antbnio César Ribeiro da inicio a 5472 Reunido Ordinéria
de Plenario do Coren-MT. 01.2 APROVACAO DA PAUTA - INCLUSAO - O
presidente Dr. Enf. Antonio César Ribeiro solicita inclusdo das pautas 01.2.1-
PARECER DE RELATOR N° 020/2021, REFERENTE AO PROCEDIMENTO ETICO

N°04/2019, PROTOCOLO GERAL N°: 386/2019, DENUNCIANTES:
I DEN\UNCIADO: . 01.2.2-

PARECER DE RELATOR N° 019/2021, REFERENTE AO PROCEDIMENTO ETICO
N°019/2020, PROTOCOLO GERAL N°: 372/2020,

, DENUNCIADO: . 01.2.3-
PARECER DE RELATOR N° 021/2021, REFERENTE AO PROCEDIMENTO ETICO
N°012/2021, PROTOCOLO GERAL N°: 511/2021, DENUNCIANTES: DE OFICIO,
DENUNCIADO: GGG 1 discussio, sem inscritos.
Em votacdo. Acatado a solicitacdo de inclusdo e a pauta é aprovada por unanimidade.
02 - APRECIACAO E APROVACAO DA ATA. A Conselheira Ligia Cristiane Arfeli
informa que a ata da 5462 ROP foi encaminhada previamente, por email, para
conhecimento, leitura e apresentacdo de destaques pelos conselheiros. Em discussao,
sem inscritos. Em votacdo. Aprovada por unanimidade. 03 — INFORMES: 03.1 -
INFORMES DA PRESIDENCIA. O presidente Antdnio César Ribeiro informa: (1)
Memorando N°201/2021/CFIS/COREN-MT informa a retificacdo do indicador de
desempenho “percentual de execucdo orcamentaria dos recursos da fiscalizacao”
referente ao ano de 2020. O coordenador de Fiscalizacdo Enf. Jodo Pedro Neto de
Souza, foi convidado a apresentar o informe e relatou que foi encaminhado para o
Cofen os dados orgamentarios do ano de 2020, entretanto o conselho federal solicitou
que houvesse uma retificacdo dos dados, tendo em vista um erro no documento
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enviando em anexo. O documento foi retificado e reenviado juntamente com a receita
bruta/liquida do Coren-MT e o0 gasto efetivo da fiscalizacdo no periodo de 2020. Enf.
Jodo Pedro Neto de Souza, coordenador de Fiscalizacdo apresentou os dados
referente ao primeiro trimestre de 2021, que descrevem 820 unidades fiscalizadas,
sendo Cuiaba- Sede e o interior de Mato Grosso, divididas em nimeros de instituicbes
hospitalares, unidades basicas, unidades de pronto atendimento, servicos de
atendimento moével, nimeros de consultorios e outras unidades. O presidente Anténio
César Ribeiro, solicita que o Departamento de Gestdo do Exercicio Profissional
produza o resultado do processo de fiscalizag&o referente ao ano de 2020 e apresente
na préoxima reunido ordinaria de plenario como pauta. (2) Fora realizado no més de
maio um curso online, produzido pela escola de salde publica em articulagdo com o
conselho regional de enfermagem de Mato Grosso e outras instancias da prépria
secretaria de estado. A motivacdo para realizacdo desse curso foi os flagrantes erros
no procedimento da vacinacdo contra a Covid-19, ocorridos desde a técnica de
aplicacdo, preparo e inclusive aos casos de ndo aplicagéo da vacina. Por esta razao o
Secretario de Estado, procurou a escola de saude publica e solicitou um treinamento
dos profissionais da enfermagem, que juntamente com o Coren-MT realizou o curso.
Fora abordado o tema das dimensdes éticas e técnicas no processo de imunizacao e
no contexto da covid-19, onde foi discutido em perspectiva de atualizacdo os
procedimentos de vacina, relativos a propria vacina covid e também a dimenséao ética
do trabalho, chamando atencdo em relacdo a esses comportamentos. O curso
aconteceu por macro regido, as mesmas foram organizadas em cinco blocos, teve a
duracdo de 5(cinco) dias, de segunda a sexta (24 de maio de 2021 a 28 de maio de
2021), das 19h00 as 22h30. Fora obtido uma media de 700 (setecentos) participantes
distribuidos entre os cinco dias de curso. O presidente expressa a idéia de se comecar
a trabalhar processos de educacédo continuada com atualizacdo de conteddo com 0s
RTs, utilizando a tecnologia remota. Houve um nova capacitacéo referente a vacina da
Pfizer, que ainda ndo esta disponivel em todos os municipios, considerando a
condi¢cdes de transporte e conservagdo. No periodo da tarde, o presidente estara
presente na escola de salude pubica para discutir a respeito do assunto. (3) O governo
do Estado cassou o direto de mandato classista para os conselhos profissionais. Sabe-
se que o direito era assegurado pela constituichio do estado e com uma Lei
Complementar, o governador passa assegurar somente mandato classista para
sindicatos e associacdes, tirando o direito dos conselhos de classe. A Conselheira Enf.
Carmen Lucia Camargo Tanaka, participou como representante do Coren-MT, do
Forum dos Conselhos do estado de Mato Grosso, que trata da reunido dos conselhos
na area da saude e vinha alertando a discussdo a algum tempo. Esteve no férum,
houve a participacdo do coren-mt, com manifestagéo por oficio, e participagdo na carta
que foi enviada com a finalidade de resgatar este direito, a qual infelizmente néo obteve
sucesso. O presidente é servidor publico do estado e em sua primeira gestdo no
conselho regional de enfermagem de Mato Grosso, se afastou de suas funcdes
enquanto servidor, assegurado pelo mandato classista, entretanto com a mudanca
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imposta pelo governo do estado o presidente retornara a funcéo de servidor publico,
estando lotado na escola de saude publica. (4) Havera hoje em Cuiaba (10 de maio de
2021), a realizagdo de audiéncia publica, chamada por uma vereadora, para tratar a
respeito das questdes relativas a enfermagem com énfase no PL. (5) Havera uma
reunido na préxima segunda feira (7 de junho de 2021) chamada pelo presidente do
Coren-MG, Bruno Farias, na qual convocou os presidentes de Corens do Brasil inteiro,
a presidéncia do Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), lideres politicos de varios
municipios, além de liderancas sindicais, de entidades e associacbes em prol da
enfermagem para tratar junto ao presidente do senado de Minas Gerais, Rodrigo
Pacheco, a respeito do PL 2564/2020, afim de contextualizar e para que o senador
assuma o projeto como prioritario. O presidente do Coren-MT, convidou a Conselheira
secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli, para estar representando o Coren-MT diante desta
reunido. (6) No dia 15 de junho ocorrerd uma assembléia de presidentes dos Corens.
Ha um movimento no grupo dos presidentes para que seja feito fotos em frente ao
congresso, levar as bandeiras dos seus respectivos estados, no sentido de forcar,
apoiar e reivindicar a prioridade com relacdo a apreciacdo do PL 2564/2020 ainda na
esfera do senado. (7) O SINPEEM esteve noticiando a respeito de paralisacoes,
mostrando alguns movimentos, e dentro dessa tematica, noticiou que o Coren estaria
apoiando tais movimentos, entretanto o presidente esclarece que o Coren-MT, néo esta
manifestando apoio as paralisacdes. (8) Na ultima Reunido Ordinaria de Plenario,
houve a consideracdo com relagcéo a ouvidoria do Coren-MT. Foi pedido a posi¢cao dos
conselheiros, e houve o0 apoio a gestdo no sentido da substituicdo da entdo ouvidora
Jaqueline Nunes de Oliveira, a qual entrou com um processo contra o conselho como
empregada publica, portanto a mesma foi destituida e por conseguinte foi designado
um novo ouvidor, Enf. Matheus Ricardo, que se faz presente nesta reunido. (9) Fora
encaminhado um expediente a todas as secretarias municipais saude e para a
secretaria do estado de saude, solicitando que enviem a relacdo nominal de todos os
empregados servidores e contratados da enfermagem. Afim de que o Coren-MT possa
ser feita uma conciliacdo para verificar o nivel de inadimpléncia neste grupo, e a partir
deste, tomar as devidas providencias. Havia uma agenda com o secretario de estado
gue restou frustrada, na qual tinha como uma das pautas, que o estado considerasse
no recadastramento anual a certiddo negativa perante o conselho de classe. (10) Fora
encaminhado um documento a todas as universidades do estado de Mato Grosso,
solicitando a relagdo nominal de todos os egressos dos cursos de graduagao no
estado. Afim de dar inicio a auditoria dos registros dos profissionais do conselho.
Motivado pela situacdo do inicio da gestdo passada, do profissional técnico que
apresentou um diploma falso e conseguiu se registrar como enfermeiro. Com isso as
relagcbes nominais servirdo para comparar com os nomes dos profissionais registrados
no Coren-mt, e aqueles em que houverem divergéncias serdo investigados
minuciosamente para que seja verificado a origem de cada documento. 03.2 -
INFORMES DOS CONSELHEIROS: 03.2.1 — O conselheiro Rodrigo Paulo Machado
(1) A Respeito do ato das paralisacdes, nédo foi visto com bons olhos, pois se sabe que
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ndo sera o senado quem decidird o PL 2564/2020 e sim quando chegar até a camara
federal, que serd necessario unir forcas e discutir a reagcdo mais agressiva dos
profissionais. No sentido das articulagcdes o conselheiro informa que s6 foi procurado
para ajudar com relacdo a uma caminhada a ser realizada do dia 2 de junho de 2021,
as 8h00. O SIMPEEN encaminhou um oficio circular para as instituicées, informando
gue o ato seria pacifico, somente para os profissionais que estivessem de folga no dia
previsto, e pedindo aos profissionais que estivessem em expediente, que fossem
trabalhar com a vestimenta preta, em mencéo aos varios colegas de profissdo que
vieram a Obito em consequéncia da Covid-19. (2) A respeito da arrecadacdo do
primeiro trimestre, passado em ROD, informa que houve uma arrecadacdo de
R$2.563.951,14 (dois milhdes e quinhentos e sessenta e trés mil e novecentos e
cinquenta e um reais e quatorze centavos), em janeiro fora R$801.857,88 (oitocentos e
um mil e oitocentos e cinquenta e sete reais e oitenta e oito centavos), fevereiro,
R$872.052,61 (oitocentos e setenta e dois mil e cinquenta e dois reais e sessenta e um
centavos), margco, R$890.042,65 (oitocentos e noventa mil e quarenta e dois reais e
sessenta e cinco centavos). Houve uma crescente na arrecadacdo em virtude da
prorrogacdo do vencimento para pagamento, O relatério detalhado ser4 encaminhado
via email para todos os conselheiros. 03.2.2 — A conselheira Ligia Cristiane Arfeli (1)
Informa sobre a semana da enfermagem, a qual foi feita em conjunto com a Aben-MT,
de forma on line, com discussdes e palestras excelentes, de alta relevancia para o
atual momento em que a enfermagem brasileira esta passando. Os certificados ja
estdo disponiveis na plataforma on line. A pesar do evento ter sido realizado 90% do
ambito do conselho regional de enfermagem, houve um baixo numero de participacoes
dos empregados, especialmente dos empregados publicos enfermeiros, inclusive do
plenario. A conselheira Ligia Cristiane Arfeli, ressalta a importancia do engajamento
dos empregados da casa, nos eventos desenvolvidos pelo Coren. A Aben-MT
agradece e se coloca a disposicao para auxilio em eventos futuros. (2) O comité de
operacdes especiais do estado realizou uma reunido, na qual a discussao girou em
torno da terceira onda da Covid-19, onde das 100 (cem) cepas estudadas, foi
identificado em 23 (vinte e trés) delas o genoma de preocupacdao mundial, que carrega
a variacado indiana. O comité apresenta preocupacdo e esta aumentando o estudo, e
permanece mantendo todos os leitos abertos, pois a previsdo para o pico, acontecera
em meados de junho. (3) Na secretaria municipal de saude, a conselheira Ligia
Cristiane Arfeli informa estar em uma comissao, que tem por objetivo investigar o caso
dos medicamentos vencidos no almoxarifado do Centro de Distribuicdo de
Medicamentos e Insumos de Cuiaba (CDMCI). O relatério sera finalizado ainda nesta
semana, entretanto as investigacdes apontam que a falha foi de responsabilidade do
CDMCI e nédo da empresa terceirizada, infelizmente. 04 - ORDEM DO DIA. 4.1 -
DEPARTAMENTO DE GESTAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL. 04.1.1 -
COORDENACAO DE PROCESSO ETICO. 04.1.1.1 PARECER DE RELATOR
N°17/2021, REFERENTE AO PROCEDIMENTO ETICO N° 12/2020, DENUNCIANTES:
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DENUNCIADO: | Consclheira relatoria Enf. Ligia

Cristiane Arfeli - Coren-MT N° 96611-ENF. Conselheira Secretaria Enf. Ligia Cristiane
Arfeli, Coren-MT N° 96611 fez a leitura do parecer, cujo a ementa trata-se de denuncia
de graves irregularidades exercidas pelo enfermeiro |GGG
.c’ ﬂue estaria realizando exames de ultrassonografia no Hospital Municipal de

. De acordo com os documentos nos autos, haveria cometido varios erros
de diagndsticos nos exames realizados, além de manifestar o interesse em prestar
atendimento a partos normais em domicilio cobrando o valor de R$5.000,00 (cinco mil
reais). Conselheira Secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli, Coren-MT, ao final opina pela
inadmissibilidade dos fatos motivadores da denuncia, e o arquivamento da denuncia
em desfavor do Enfermeiro d em razdo de entender
gue ndo ha elementos que indiquem a existéncia do fato imputado e indicio de infracédo
ética por parte do denunciado, que justifique a instauracao do processo ético-disciplinar
em seu desfavor. Em discussdo, a Conselheira Relatora acrescenta que a certidao
inscricional do profissional juntada aos autos néo trazia o registro de especialista, no
entanto a correcao ja foi solicitada ao setor de coordenacéo de cadastro para que faca
constar as duas especializagées que o profissional possui devidamente registrada no
Coren-MT em 2016, sendo elas de emergencista e enfermeiro obstetra. O presidente
afirma ter em méaos um processo de denuncia para com 0 mesmo profissional
mencionado, onde ele prescreve medicamentos como, ibuprofeno, buscopan, sulfato
ferroso, ocitocina, cefalotina, entre outros medicamentos que ndao sao de competéncia
do enfermeiro realizar a prescricdo. Declara também que somente a verificacdo previa
do fiscal, a partir das falas do enfermeiro ndo € suficiente para se dizer a respeito da
inadmissibilidade. O presidente diz que o processo relatado pela conselheira secretaria
Enf. Ligia Cristiane Arfeli, complementa o processo que ele possui em méaos e se
manifesta pela preocupacdo em votar pela inadmissibilidade do processo relatado,
frente ao processo que ele detém e diz que precisaria averiguar sobre a legislacédo no
gue diz respeito a solicitacdo de exame ultrassonografico para pré-natal de baixo risco
e a realizagcdo de exame ultrassonografico por profissionais de enfermagem. O

presidente também relata ja ter escutado outras noticias a respeito da atuacdo do
profissional — ha algum tempo, portanto ndo seria
prudente desconsiderar o processo presente em suas mao e sé possivel apensar
ambos 0s processos citados, uma vez que trata-se do mesmo profissional e possuem o
mesmo teor de denuncia no que diz respeito & atuacdo do enfermeiro no campo da
obstetricia. A conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli, discorda e diz ter
duvidas a respeito do apensamento, em razdo dos processos possuirem denunciantes
diferentes, serem de outra época e a ocorréncia da denuncia ndo ser exatamente a
mesma, descrevendo condutas diferentes praticada pelo

e se gquer mencionar a ultrasson obstetra. O presidente mantém seu
posicionamento sobre ndo desconsiderar o processo que ele possui, com base na
analise do processo presente com a Conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli. A
Conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli questiona se 0 processo que esta com
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0 presidente ira prescrever. O presidente responde que a ultima manifestagdo do
Coren-MT dentro do processo foi uma portaria juntada pelo Procurador Geral André
Luis A. Costa no ano de 2019, portanto a sua prescricdo passa a contar a partir da
data de sua ultima manifestacéo, interrompendo assim o prazo prescricional, estando o
processo apto para prosseguimento do feito. A Conselheira secretaria Enf. Ligia
Cristiane Arfeli concorda com o prosseguimento do processo em maos do presidente,
em razdo de denuncia grave das conduta do profissional, entretanto discorda com o
apensamento de ambos processos citados, uma vez que o processo relatado pela
mesma, ndo descreve fatos que tenham infringido o cédigo de ética. O presidente
solicita vistas do procedimento ético n° 12/2020, e diz que vai encaminhar para camara
técnica de saude da mulher, para que seja feita uma analise técnica e legal a respeito
da denuncia e ira relatar o parecer na proxima reunido ordinaria de plenario. Em
votagdo. Aprovado solicitacdo de vistas feita pelo presidente. O presidente passa a
presidéncia para a conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli. 04.1.1.2 PARECER
DE RELATOR N° 18/2021, REFERENTE AO PROCEDIMENTO ETICO N°28/2020,
PROTOCOLO GERAL 995/2020- DENUNCIANTES: CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO MATO GROSSO (DE OFICI0), DENUNCIADO: I

I Consclheiro relator Antdnio César Ribeiro - Coren-MT

47954-ENF. Conselheiro relator Anténio César Ribeiro, fez a leitura do parecer o qual

trata-se se suposto abuso de poder em decorréncia do cargo que ocupa por parte da
profissional I o ocasiio do processo
eleitoral para prefeitura municipal de Cuiaba, o pleito de 2020, do qual seu primo de
primeiro grau, atual prefeito do municipio, era candidato a reeleicdo. A profissional
Enfermeira coordenara reunido com servidores publicos da prefeitura de Cuiaba, entre
eles ocupacionais de enfermagem que atuam na atencdo basica do municipio, nas
dependéncias da secretaria municipal de saude da capital em horario de expediente
onde teria coagido os trabalhadores a fazerem campanha e votarem no entédo
candidato & prefeitura || ] ], seu primo, * A denunciada teria
imposto aos seus subordinados que comparecessem no periodo de 13 (treze) dias em
atos de campanha sob ameaca da perda do emprego a aqueles que se recusassem.
Segundo o conteudo relatado no processo a denunciada teria infringido os seguintes
dispositivos do cod. de Etica dos profissionais de enfermagem- resolucdo COFEN
564/2017, Cap I, art.24, art.25, art.26, art.34, Cap lll, art.61, art.64, art.69. Ademais, a
denunciada age contrariamente a lei eleitoral brasileira quando utiliza a maquina
publica em sua posicao hierarquica em beneficio de um candidato. Ao final opina pela
admissibilidade do processo, entretanto dada as circunstancia em que a denunciada
fora infectada pelo novo coronavirus e apresentara desenvolvimento da forma grave da
doenca que resultou em seu Obito em 26 de margo de 2021, opina pelo arquivamento
do presente procedimento ético diante da impossibilidade de julgamento postumo. Em
discussdo, o conselheiro tesoureiro Rodrigo Paulo Machado, indaga sobre a
possibilidade de ja solicitar o cancelamento da inscricdo da denunciada em razao do
Obito. A conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli responde que para o
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cancelamento seria necessario a juntada de uma copia do atestado de 6bito junto ao
parecer. O presidente, informa que o0 assunto em discussdo é a respeito do
arquivamento e nao do cancelamento. O mesmo declara que o questionamento foi
oportuno, entretanto seria preciso rever todos os cinqlenta e quatro Obitos registrados
e verificar com o juridico se o Coren-MT pode cancelar a inscricdo por ébito, daqueles
que foram veiculado na imprensa ou entdo entrar em contato com os familiares dos
falecidos solicitando que os préprios entrem com o pedido de cancelamento. Em
votacdo. Aprovado por unanimidade conforme PARECER DE RELATOR N° 18/2021
que opina pelo arquivamento em razdo do Obito da denunciada. INCLUSAO DE
PAUTA- 01.2.1- PARECER DE RELATOR N° 020/2021, REFERENTE AO
PROCEDIMENTO ETICO N°04/2019, PROTOCOLO GERAL N°: 386/2019,

DENUNCIANTES: , DENuNcIADO: |
. Conselheiro relator Antdnio César Ribeiro - Coren-MT

47954-ENF. O Conselheiro relator Antdnio César Ribeiro, fez a leitura do parecer o
ual trata-se de denuncia de suposta negligéncia, descaso e maus tratos ao idoso
, sofridos por parte da Profissional S
or ocasido do seu tratamento no

denunciante alega que profissional

responsavel pelo CTQ no periodo da manha comecgou a “dificultar” o seu acesso ao
ambulatério para realizagdo dos curativos. Ao final, frente aos fatos e circunstancias
relatados, opina pela admissibilidade da denuncia, em razdo da denunciada ter
supostamente se comportado de modo a infringir os dispositivos constante no Cédigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem, anexo a Resolucdo Cofen 564/2017, a
saber: artigos 24, 25, 26, 34, 41, 45, 48, 61, 64 e 69, restando admissivel o presente
Procedimento Etico para a instauracdo de Processo Etico, nos termos do Codigo do
Processo Etico do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, Resolucéo
Cofen 370/2010, assegurando a denunciada o direito Constitucional do contraditorio e
ampla defesa. Em discussdo. A conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli,
parabeniza o relator pelo parecer e acrescenta que chegou a acompanhar a
profissional denunciada e os artigos descritos no parecer cabem perfeitamente a
situacdo, que infelizmente ndo ocorreu somente com o0 denunciante e sim outros
pacientes também. Em votacdo. Aprovado por unanimidade conforme PARECER DE
RELATOR N° 020/2021. 01.2.2- PARECER DE RELATOR N° 019/2021, REFERENTE
AO PROCEDIMENTO ETICO N°019/2020, PROTOCOLO GERAL N°: 372/2020,

DENUNCIANTES: , bDENUNcIADO: [
. Conselheiro relator Antbnio César Ribeiro - Coren-MT

47954-ENF. O Conselheiro relator Antdnio César Ribeiro, fez a leitura do parecer o
qual trata-se denuncia motivada por recusa da Profissional Enfermeira em dar inicio ao
tratamento de tuberculose pulmonar na Unidade Béasica de Saude, conforme

indicacao/prescricdo médica. Segundo reduzido a termo na denuncia em epigrafe da
lavra da Médica * (DENUNCIANTE), em desfavor da
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Enfermeira [IENEEE-CHENES (DENUNCIADA), esta teria, por

duas vezes, dificultado/recusado a dar inicio ao tratamento de dois usuarios para
tuberculose pulmonar, conforme protocolo do Ministério da Saude, sob a justificativa de
gue o0s usuarios nao pertencem a area de abrangéncia da UBS do bairro. A
denunciante alega que diagnosticou um parente (primo) com tuberculose (baseada em
historia clinica do paciente associado a alteracdo em RX de térax). A enfermeira
denunciada, responséavel pelo d a principio, mesmo com a carta de
indicacdo para inicio do tratamento, assinada por um infectologista (que encaminhou
ao paciente), se recusou a iniciar o tratamento do paciente justificando que “ja esta

tratando muitos pacientes com tuberculose e nao ia aceitar mais um, ainda mais um
que nao era morador no bairro”, e s6 o fez apos a ida de outra profissional de saude,

uma enfermeira da familia, que disse que iria denuncia-la se ndo o fizesse. Ao final,
frente & dendincia & Enfermeira _ no exercicio
da profissdo teria a mesma, supostamente se comportado de modo a infringir
dispositivos constante no Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, anexo a
Resolucdo Cofen 564/2017, a saber: artigos 24, 25, 26, 34, 41, 45, 61 69, restando
admissivel o presente Procedimento Etico para a instauracio de Processo Etico, nos
termos do Cddigo do Processo Etico do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de
Enfermagem, Resolucdo Cofen 370/2010, assegurando a denunciada o direito
Constitucional do contraditério e ampla defesa. Em discussdo. A conselheira Enf.
Carmen Lucia Camargo Tanaka, questiona se a Medica denunciante trabalhava com a
enfermeira denunciada ou somente fez o encaminhamento dos pacientes. O presidente
responde que a denunciante somente realizou o encaminhamento, entretanto houve
recusa com alegacdes banais. O presidente ainda, indaga as conselheiras Enf. Carmen
Lucia Camargo Tanaka e Ana Caroline Haddad Marques Camargo se existe alguma
distribuicdo de servico dentro dos territérios dos PSFs e acrescenta que houve
negligencia por parte da denunciada, uma vez que tinha conhecimento da gravidade da
doenca e de suas consequéncias e ainda assim se reusou a realizar o tratamento do
paciente. A conselheira Ana Caroline Haddad Marques Camargo, em resposta ao
presidente explica que as unidades basicas possuem uma area de limitacdo de
atendimento, como forma de facilitar e ter maior controle os pacientes, como o fato de
saber onde mora, facilitar a ida do paciente até a unidade e ir até o paciente caso ele
falte a seu tratamento. Entretanto, quando os PSFs recebem pacientes de fora da sua
area de abrangéncia, o primeiro passo € conversar com o paciente e verificar se existe
algum posto no bairro em que o0 mesmo reside, em caso de falta da unidade basica no
bairro no paciente, instruir e explicar que ele procure uma unidade basica de saude
mais proxima a sua residéncia, até pela logistica do descolamento para pegar a
medicacdo necesséria. A conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli, acrescenta e
concorda que deve ser feito um acolhimento e uma orientacdo ao paciente, porém
jamais deixa-lo sem tratamento, ainda mais em se tratando de uma doenca tédo
contagiosa como a citada. Em votagcdo. A provado por unanimidade conforme
PARECER DE RELATOR N° 019/2021. 01.2.3- PARECER DE RELATOR N° 021/2021,
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REFERENTE AO PROCEDIMENTO ETICO N°012/2021, PROTOCOLO GERAL N°:
511/2021, DENUNCIANTES: DE OFICIO, DENUNCIADO:

. Conselheiro relator Anténio César Ribeiro - Coren-MT 47954-ENF. O
Conselheiro relator Anténio César Ribeiro, fez a leitura do parecer o qual trata-se de

Procedimento Etico de oficio, considerando gue, conforme veiculado na imprensa local,
a profissional enfermeira h fora presa em
flagrante, madrugada do dia 11/04/2021, “por roubar testes da Covid-19 e instrumentos
médicos da Santa Casa” para atender finalidades particulares, em Cuiaba - MT.
Segundo consta nas noticias, a profissional ja estava sendo investigada ha algum
tempo e, com o flagrante, veio a confirmar os trabalhos de investigacdo da policia.
Consta ainda que a mesma nao resistiu a prisdo. Em depoimento a denunciada alegou
nao saber como todo o material foi parar em sua bolsa, referindo que apenas o cateter
nasal foi colocado ali por ela, ja que tem o habito de té-los acessiveis para o caso de
necessitar no processo de assisténcia aos pacientes durante seu plantdo. Ao final,
frente as denlncias a denunciada teria, supostamente, se comportado de modo a
infringir dispositivos constante no Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem,
anexo a Resolucdo Cofen 564/2017, a saber: artigos 24, 25, 26, 61, 70, 72 e 94,
restando admissivel o presente Procedimento Etico para a instauracio de Processo
Etico, nos termos do Codigo do Processo Etico do Sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem, Resolucdo Cofen 370/2010, assegurando a denunciada o direito
Constitucional do contraditério e ampla defesa. Em discusséo. O conselheiro tesoureiro
Rodrigo Paulo Machado questiona se foi apensado nos documentos o boletim de
ocorréncia. O presidente responde que quando se teve acesso a denuncia e foi
instituido o procedimento, o coren-mt ainda nao tinha acesso ao boletim de ocorréncia,
entretanto ele podera ser juntado na audiéncia de instru¢do. Em votag¢&o. Aprovado pro
unanimidade conforme PARECER DE RELATOR N° 021/2021. A conselheira
secretaria ENF. Ligia Cristiane Arfeli devolve a presidéncia ao Conselheiro Antonio
César Ribeiro. 04.1.2 COORDENACAO DE REGISTRO E CADASTRO. 04.1.2.5-
MEMO COREN/MT/CCR/N® 016/2021 ENCAMINHA (ON REGISTROS
PROFISSIONAIS EFETUADOS NO PERIODO DE 24/04/2021 a 28/05/2021. A
conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli faz a leitura do memorando, como
segue: a) INSCRICAO DEFINITIVA SEM DIPLOMA: Enfermeiro: 68, Técnico de
Enfermagem: 35, Auxiliar de Enfermagem: nenhum. b) INSCRICAO DEFINITIVA COM
DIPLOMA: Enfermeiro: 41, Técnico de Enfermagem: 234, Auxiliar de Enfermagem: 0O1.
c) REGISTRO DE ESPECIALISTA: Enfermeiro: 01. c) INSCRIC}AO SECUNDARIA:
Enfermeiro: 01 d) PRORROGACAO INSCRICAO SEM DIPLOMA: Nenhum nesse
periodo; e) REQUERIMENTO DE CARTEIRA PROFISSIONAL DE IDENTIDADE SEM
ONUS: Enfermeiro: 19, Técnico de Enfermagem: 16, f) REQUERIMENTO DE
CARTEIRA PROFISSIONAL DE IDENTIDADE: Enfermeiro: 06, Técnico de
Enfermagem: 05, g) REQUERIMENTO DE CARTEIRA PROFISSIONAL DE
CONSELHEIRO REGIONAL: Enfermeiro: 01. h) 22 VIA DE CARTEIRA DE
IDENTIDADE PROFISSIONAL COM B.O: Técnico de Enfermagem: 01, i)
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RENOVACAO DA CARTEIRA PROFISSIONAL DE IDENTIDADE: Enfermeiro: 54,
Técnico de Enfermagem: 45, Auxiliar de Enfermagem: 05 . j) TRANSFERENCIAS DE
INSCRICAO DEFINITIVA DE OUTROS COREN’'S P/ O COREN-MT: Enfermeiro: 36,
Técnico de Enfermagem: 29, Auxiliar de Enfermagem: 00. k) TRANSFERENCIAS DE
INSCRICAO PARA OUTROS COREN'’S: Enfermeiro: 25, Técnico de Enfermagem: 19,
k) REINSCRICAO: Enfermeiro: 05, Técnico de Enfermagem: 07, |) REATIVACAO DE
INSCRICAO SUSPENSA: Enfermeiro: 02, Técnico de Enfermagem: 01, m) ATIVACAO
DE INSCRICAO: nenhuma nesse periodo. n) SUSPENSAO TEMPORARIA:
Enfermeiro: 12, Técnico de Enfermagem: 21, 0) CANCELAMENTO DA INSCRICAO:
Enfermeiro: 02, Técnico de Enfermagem: 05, Auxiliar de Enfermagem: 03. Em
discusséo, sem inscrito. Em votacdo. Homologado por unanimidade. Encaminha ao
Gabinete para decisdo anexo a relacdo nominal. 04.1.3 — COORDENACAO DE
FISCALIZACAO - COREN-MT. 04.1.3.1- MEMO 028/2021/DGEP/COREN-MT
ENCAMINHA O PROCEDIMENTO E INQUERITO DE VERIFICACAO DE OBITO
ENTRE OS PROFISSIONAIS DE ENFERMAGEM NO CONTEXTO DA PANDEMIA
PELO NOVO CORONAVIRUS. O presidente contextualiza, que ha um tempo fora
discutido com o comité de crise a questdo sobre os 6bitos de enfermagem, a impressa
sempre questionou o Coren-MT a respeito e a principal pergunta era "o que
vulnerabiliza os trabalhadores da enfermagem que exple tanto a situacdo de
adoecimento e morte (quando desenvolvido a forma grave da doenca)?". O Coren-MT
ja registra o numero de 54 (cinquenta e quatro) mortes, entre profissionais enfermeiros,
técnicos e profissionais de enfermagem. Com destaque para o0s técnicos de
enfermagem, os quais sao do nivel médio e estdo presentes nas UTIs e mais proximos
dos contaminados, sofrendo maior exposicdo ao virus. O Mato Grosso chegou a
ocupar o 3° lugar em numeros de mortos, e hoje ocupa o 4° lugar, uma estética
extremamente preocupante, a qual se faz questionar o motivo do estado
comparativamente e proporcionalmente ter tantos Obitos entre os trabalhadores
profissionais de enfermagem. Conjugando essa questdo, com as denuncias pelo canal
da ouvidoria, foi identificado inicialmente a falta de EPIs, logo em seguida qualidade
dos EPIs e racionamento dos EPIs. Por essas razdes, o comité decidiu que deveria ser
feito as investigacdes dos Obito. A cada noticia de 6bito serd aplicado o presente
instrumento e seria feito uma analise para avaliar quais as condicdes, aspectos e
circunstancias de trabalho daqueles que faleceram em funcdo da Covid-19. Se a
medida em que for feita a analise dos resultados e a analise individual de cada caso,
for identificado situacdes sugestivas de negligencia por parte das organizacdes, sera
em caminhado uma denuncia na forma de acéo civil publica ao ministério publico do
trabalho contra a respectiva organizacdo em razdo da perda do profissional. O
presidente fez a apresentacdo da proposta de coleta de dados e do fluxograma. Em
discusséo, a conselheira Ana Caroline Haddad Marques Camargo, questiona sobre o
item da coleta de dados que pede a nota do material de EPI fornecido para o
profissional e se 0 mesmo assinou o requerimento, e informa que na atencao basica os
profissionais de enfermagem nao trabalham fazendo esse controle, somente recebem
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do almoxarifado. O presidente responde que a norma regulamentadora que trata de
EPIs e a norma regulamentadora-32 que trata da saude do trabalhador da saude,
dispbes que os materiais de EPIs devem ser entregues aos profissionais mediante nota
de recebimento para controle, com a finalidade de protecdo as organizacfes, como
forma de comprovar que os EPIs foram devidamente oferecidos aos trabalhadores da
salde e que 0os mesmos receberam os respectivos materiais. O presidente acrescenta
que além de ser ofertado o EPI, deve ser feito uma instrucéo ao profissional de como
utilizar os equipamentos de forma adequada. O presidente solicita a conselheira Ana
Caroline Haddad Marques Camargo que seja feito um documento simples para o
controle de distribuicdo de EPIs que comprove que o profissional recebeu os materiais
e foi instruido sobre o manuseio adequado destes. Em votacdo. Aprovado por
unanimidade o instrumento. Encaminha ao gabinete decisdo. 04.1.4 - DIRETORIA DO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE EXERCICIO PROFISSIONAL. Inversdo de pauta.
04.1.4.2- MEMO 023/2021/DGEP/COREN-MT E MEMORANDO
026/2021/DGEP/COREN-MT, ENCAMINHA OS PROCESSOS AUTUADOS PARA ART
E CERTIFICADOS EMITIDOS NA DATA DE 10/05/2021 E 26/05/2021. No dia 10 de
maio de 2021 foram autuados 47 (quarenta e sete) processos de anotagcdo de
responsabilidade técnica e no de dia 26 de maio de 2021 foram autuados 54 (cinquenta
e quatro) processos de anotacao de responsabilidade técnica. Totalizando 101 (cento e
um) ARTs. Em discusséo, sem inscritos. Em votacdo. Homologado por unanimidade.
04.1.4.3 - MEMO 016/2021/DGEP/COREN-MT, ENCAMINHA PROTOCOLO GERAL
N° 127/2021 DESIGNACAO DOS SERVIDORES PARA COMPOSICAO DA
COMISSAO DE ETICA DO HOSPITAL REGIONAL DE SORRISO. Conforme
documento fica designado para compor a Comisséo de Etica do Hospital Regional de
Sorriso: Michela Tatiane de Souza Papadiuk -COREN-MT N°412752 -ENF (presidente);
Marilene Canossa - COREN-MT N°406677- ENF (secretaria); Clair Fatima Pieniz
Quaini -COREN-MT N°110665 TE (membro efetivo); Sirlene Costa- COREN-MT N°
286143 AE (membro efetivo); Fatima Janete Silva dos Santos - COREN-MT N°373649
AE (membro efetivo) e Cris Daiane Nobre Sampaio - COREN-MT N°495407 ENF
(membro efetivo). Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por
unanimidade MEMO 016/2021. Encaminha ao gabinete deciséo. 04.1.4.4- MEMO
015/2021/DGEP/COREN-MT, ENCAMINHA PROTOCOLO GERAL N°936/2020-
EDITAL DE CONVOCACAO DAS ELEICOES DA COMISSAO DE ETICA DE
ENFERMAGEM DO HOSPITAL SAO BENEDITO-ECSP. A conselheira secretaria Enf.
Ligia Cristiane Arfeli fez a leitura do memorando, que conforme o documento fica
designado para compor a Comissédo de Etica do Hospital Sdo Benedito: Presidente-
Jasme Palarim do Nascimento -COREN-MT N°151449- ENF; Secretaria- Odimara
Creidiviane Botelho Leite- COREN-MT N°389191- ENF; Membro Efetivo- Wilna
Fernanda Pereira Ximenes Souza -COREN-MT N°258822- ENF; Membro Suplente -
Fabiula Aparecida Annunciatto -COREN-MT N°280221- ENF e Membro suplente- Maria
Nazare de Moraes- COREN-MT N°366017- ENF. Em discussdo, sem inscritos. Em
votagcdo. Aprovado por unanimidade. Encaminha ao gabinete decisdo. Inversao de
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pauta- 04.1.4.1 MEMO 027/2021/DGEP COREN-MT ENCAMINHA PROCEDIMENTO
DE ANOTACOES DE RESPONSABILIDADE TECNICA - PROPOSTA DE
RESTAURACAO E FLUXOGRAMA DE ART. O presidente convida a Diretora do
Departamento de Gestédo do Exercicio Profissional, Flaviana Alves dos Santos Pinheiro
para a fazer a apresentacdo do memorando 027/2021/DGEP. A Diretora do DGEP fez
a apresentacao da proposta de reestruturacdo e fluxograma do procedimento de ART.
O qual tem por objetivo a concessao de ART ao Enfermeiro responséavel pelo servico
de enfermagem pelo planejamento, organizacdo, direcdo, coordenacdo, execucao e
avaliacdo dos Servicos de Enfermagem da Empresa/Instituicio onde estes sao
executados. Em discussdo, sem inscritos. Em votacdo. Aprovado por unanimidade.
Encaminha ao gabinete decisdo. O presidente faz uma pausa na reunido as 12h10. O
presidente retoma a reunido as 16h09. 04.2- DEPARTAMENTO ADMINISTRTIVO -
04.2.1- MEMO N° 48/2021/SGF/COREN-MT- ENCAMINHA AS RELACOES NOMINAIS
DOS INSCRITOS COM DEBITOS QUITADOS, QUANTO AO ENCERRAMENTO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO FISCAL - PAF NO PERIODO DE: 07/02/2021 A
11/05/2021. Retirado da pauta. 04.3- QUESTOES INSTITUCIONAIS 04.3.1 -
PARECER N°01/2021 RELATIVO AO PROTOCOLO GERAL N° 559/2021 - SOLICITA
APORTE FINANCEIRO PARA REALIZACAO DO CURSO DE ATUALIZACAO
TACNICO- CIENTIFICO "TEMAS ATUAIS EM ETICA E ENFERMAGEM'. A
conselheira Secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli fez a leitura do parecer em resposta a
Enfermeira Rosa Lucia Ribeiro- COREN-MT 37642-ENF, que solicita aporte financeiro
para realizacdo do referido curso. Sugere que este conselho poderia através de um
projeto préprio e o devido processo legal, em parceria com a ABEN-MT e a Faculdade
de Enfermagem da UFMT, oferecer aos inscritos ativos e aos alunos do ultimo de
semestre do curso de graduacdo em enfermagem o curso "temas atuais em Etica e
Enfermagem" em duas edi¢cdes no ano de 2022. Em discussao. O presidente pondera
que o tema é muito interessante, entretanto este conselho ndo possui viabilidade
financeiras de auxiliar o projeto proposto pela Enfermeira Rosa Lucia Ribeiro. O
presidente pede a Conselheira Secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli que reformule seu
parecer, informando que a solicitacdo de aporte financeiro € invidvel no momento e que
a proposta pode ser pensada para o ano de 2022, convidando a Enfermeira Rosa Lucia
Ribeiro para discutir a proposta e amplia-la, dentro das perspectivas apontadas pela
Conselheira Secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli. Em votacdo. Aprovado por
unanimidade  conforme  proposicdo do  presidente. 04.3.2- PARECER
04/2021/DGEP/COREN-MT - ENCAMINHA PROTOCOLO GERAL N° 460/2021,
SOLICITA PARECER QUANTO A RELIZACAO DE ESTAGIO VOLUNTARIO. A
conselheira Secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli fez a leitura do parecer, o qual entende
que a atuacdo dos estagiarios dos cursos de graduacdo em Enfermagem deve ser
regida pelas normas estabelecidas pela Lei Federal n°11.788/2008, devendo ter
acompanhamento efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por
supervisor da parte concedente. Em discussdo, o presidente indaga o fato da
solicitante requerer esclarecimentos a respeito da realizagdo de estagio voluntario em
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unidade de saude de atencdo bésica e o parecer trazer a visdo da Lei geral de
estagiarios (LEI 11.788/2008). O parecer deve-se ater as regulamentacdes do Cofen
para estagiarios e acrescenta que os profissionais ndo quererem mais responder pelos
alunos. O presidente pensa que 0 parecer precisa de maiores esclarecimentos sobre o
gue o COFEN dispbe a respeito de alunos de graduacédo em atividade profissional no
campo da pratica de forma voluntaria sem supervisdo da universidade. O presidente
sugere retirada da pauta para seja discutido o parecer com a Diretora do DGEP, e pede
autorizacdo dos conselheiros para que possa mandar com ad referendum do plenario
uma revisdo além do que j4 consta no parecer 04/2021/DGEP, os aspectos da
enfermagem e trard para ser relatado na proxima reunido ordinaria de plenario. Em
votagcdo. Aprovado por unanimidade parecer 04/2021/DGEP com ressalva conforme
proposicdo do presidente. 04.3.3- EQUIPARACAO DA REMUNERACAO DO
OUVIDOR. O presidente relata que fora conversado com os conselheiros sobre a
situacdo da ouvidoria e em decisdo conjunta ficou acordado sobre a substituicdo da
entdo ouvidora Jaqueline Nunes de Oliveira, frente a situagcdo exposta sobre a mesma
ter entrado com um processo contra o conselho. Durante o trabalho da antiga ouvidora,
ela foi chamada por um canal de televisao local para falar sobre a ouvidoria e fez uma
abordagem interessante, entretanto em determinado momento o repérter a questionou
sobre uma questéo especifica e a ouvidora respondeu que nao possuia conhecimento
técnico para responder. Este fato chamou a atencdo do presidente, uma vez que o
ouvidor necessita de uma escuta técnica no conselho, sendo aquela que consegue
decodificar do ponto de vista técnico uma demanda trazida ao Coren e emitir um juizo
de valor a respeito da situacdo, € saber dimensionar a importancia da gravidade do que
esta sendo trazido pelo canal da ouvidoria. A partir deste, decidiu-se que o ouvidor do
Coren-MT deveria ser enfermeiro. Sobre a remuneragcdo do ouvidor, o presidente
solicitou que o coordenador de fiscalizacéo, levantasse nos Corens do Brasil qual era a
média de remuneracdo dos ouvidores. A remuneracdo do Coren-MT € a pior
remuneracdo entre os estados. Em razdo disso sugere equiparar o valor da
remuneracao do emprego publico em comisséao do ouvidor para com valor do emprego
publico em comisséo da chefia de gabinete. Considerando a extin¢do das FG, deixando
um lastro para que seja possivel complementar e equiparar os salarios ao EPC-2,
passando o salario do ouvidor de R$2.276,77 (dois mil e duzentos e setenta e seis
reais e setenta e sete centavos) para R$6.332,84 (seis mil e trezentos e trinta e dois
reais e oitenta e quatro centavos) e segure a mudanca na redacao do regimento interno
onde esta escrito que o emprego em comissdo de ouvidor é preferencialmente
enfermeiro, alterando a palavra preferencialmente por exclusivamente, uma vez que o
ouvidor precisa emitir pareceres técnicos. Em discussao, sem inscritos. Em votacao.
Aprovado por unanimidade a recomposi¢cdo da remuneragédo do ouvidor e alteracéo do
regimento. Encaminha ao gabinete decisdo. .04.3.4- MINUTA DA DECISAO SOBRE
ALTERACAO DO REGIMENTO INTERNO DO COREN-MT PARA CRIAR PERFIL DE
ENFERMEIRO QUE ATUARA EM CONJUNTO COM O DEPARTAMENTO DE
GESTAO E EXERCICIO PROFISSIONAL. O presidente relata que o Coren-MT possui
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o departamento de gestdo do exercicio profissional e tal departamento ira conduzir os
processos de auditagem de todos os registros da casa afim de verificar a validade dos
diplomas, como ja mencionado anteriormente nesta reunido. Trata-se de uma atividade
gue nado podera ser realizada por qualquer empregado da casa de nivel médio e nem
somente pela diretora do departamento. O DGEP, hoje, conta somente com um
profissional enfermeiro, além da diretora Flaviana Pinheiro, por essa razdo a diretora
NAo possui equipe técnica para realizar os trabalhos do DGEP. O presidente reforca
gue seria de extrema importancia que fosse criado dentro do quadro de pessoal da
casa a figura de enfermeiro técnico dentro do Coren-mt e ndo enfermeiro fiscal,
aguardando o momento em que houver a possibilidade financeira para realizar um
contrato emergencial para cobrir a vaga, até que haja concurso publico. Sendo o
contrato de 1(um) ano, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano. Em discussdo. O
conselheiro tesoureiro Rodrigo Paulo Machado, questiona se em caso de alteracao do
regimento, a contratacdo do profissional seria imediata. O presidente responde que
ndo, pois necessita de aporte financeiro e que a intengdo no momento é formalizar a
idéia, para que quando for possivel a contratacdo, que ela seja feita. O conselheiro
tesoureiro Rodrigo Paulo Machado pergunta quais seriam as atividades realizadas pelo
novo perfil de empregado. O presidente responde que o profissional seria responsavel
por todas as atividades relacionadas ao DGEP, como, supervisoes das subsecdes,
trabalhar dentro dos projetos e desenvolver atividades dentro do departamento. A
conselheira secretaria Enf. Ligia Cristiane Arfeli, acrescenta que essa idéia é um
grande avanco para o Coren-MT, pois quando se estabelece uma boa equipe técnica, a
mesma permanece com efetividade. Em votacdo. Aprovado por unanimidade a
inclusdo com perfil de profissional enfermeiro no quadro de pessoal permanente do
conselho. 05- PALAVRA DO PRESIDENTE- Nao houve. 06 — PALAVRA DOS
CONSELHEIROS- Sem declara¢cdes. Nada mais havendo a tratar, o presidente deu por
encerrada a 5472 Reunido Ordinéria do Plenario do Conselho Regional de Enfermagem
do Estado de Mato Grosso as dezessete horas e trinta e cinco minutos eu, Conselheira
Secretaria, Ligia Cristiane Arfeli, com o auxilio da secretaria de gabinete, Ingrid de
Souza Acosta, lavrei a presente ata que ap0s ser lida, discutida e aprovada, € assinada
por todos os presentes.

Dr. Antbnio César Ribeiro — conselheiro Presidente
Enf. Ligia Cristiane Arfeli — Conselheira Secretaria

Téc. Enf. Rodrigo Paulo Machado - Conselheiro Tesoureiro
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Tec. Enf. Ereni Dias de Souza - Conselheiro Efetivo

Enf. Ana Caroline Haddad Marques Camargo - Conselheiro Efetivo

Enf. Carmen Lucia Camargo Tanaka — Conselheira Suplente

Matheus Ricardo - Ouvidor
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