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1-APRESENTACAO

O relatrio de Gestio 2022 objetiva apresentar as atividades realizadas pelo Conselho
Regional de Enfermagem de Mato Grosso durante o exercicio, em atendimento ao disposto 1o
art, 70 da Constituicio Federal, na lnstrugao Normativa n® 63/2010, Instrugao Normativa n”
£4/2020, permitindo assim ao Coren/MT prestar contas & sociedade, e cspecialmente d classe
contabil da aplicacao dos recursos que arrecads e administra, dando transparéncia aos resultados
de sua gestao.

Desia forma, o relaidrio de gestao 2022 esta es#rmuuado em § topicos, abaixo relacionados:

1) Visao geral da unidade prestadora de contas e

2) Planejamento organizacional e desempenho {:-rqézhengéﬁa_ ¢ operacional

3) Governanga

4) Relacionamento com a sociedade

5) Desempenho financerro e informacdes contibeis

6) Areas especiais da gestio

7y Conformidade da gestao e demandas de orglos de controle

%) Consideragdes [inais

Neste relatorio destacamos as principais Tealizagdes da gestio no exercleio de 2022,
demonstrando os resultados, buscando o cumprimento da missao ¢ dos objetivos institucionats ¢

o alcance da visao de luturo. Alguns quadros, embora nao se aplicassem, no todo, & natureza da
autarquin, foram preenchidos nos cumpos que, €M lese, eram compativels com a realidade do

Orgho.
O presente Relatério procura trazer as principais informagoes relativas a gestio

orcamentarig, financeira ¢ administrativa do Coren-MT, hem como outros Opicos gue estio
inseridos no decorrer deste.
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2.VISAO GERAL DA UNTDADE PRESTADORA DE CONTAS
2.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE
QUADRO 01 - IDENTIFICACAO DO ORGAO

Poder e:(']rgin de Vinculagiio

l_ El
Poder: Sem vinculo

('}rgiu.dé Vinculagio: Sem vinculacio ministerial Cadigo SIORG: a0

aplicavel

Denominacio Campleta: Conselho Regional do Estado de Malto Grosso

Denominacao Abreviada; COREN/MT ;.

Codigo STORG: niio aplicavel ﬂﬁrjiﬁu LOA: nio u}:siit:slvcl Codigo SIAFT: nilo aplicavel
Situngio! ativi N
‘Natureza Juridica: Autarquin Federal ’ CNPJ: 08.336,841/000]-86
Principal Atividade: Administragdo Piblica Federal lCéﬁigﬂ CNAE: 110-4

Telefones/Fax de contato: | (65) 36234075 |

Enderego Eletronico: prcﬁidcnci&@mreu-mt.cpm.lw

Pagina na Internet; ht_tp:ffww,mrenamt:cum.hr
Endereco Postal: Rua Presidente Marques, n°59 Bairro: Bosque CEP: 78.045-175, € uiaba-MT
2.2 FINALIDADE E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA UNIDADE

O Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso (Coren-MT) criado pela Lei Federal
1 5.905 de 12 de julho de 1973 e instaludo por meto da Portaria COFEN 001/75, de 04 de
agosto de 1975, ¢ dotado de personalidade juridica de direito publico, constituindo-se¢ como
Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso em uma autarquin de fiscalizagio e
regulamentago do exercicio das atividades de enfermagem.

{
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O COREN-MT ¢é subordinado hierarquicamente a0 Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN) em relagao as atividades finalsticas da autarquia, notadamente fazendo execular us
instrugdes, seus provimentos € as diretrizes perais expedidas € nos Casos expressamente
definidos em suas Resolucdes.

O COREN-MT tem como finalidade fiscalizar @ conduta ética dos profissionms de
enfermagem e disciplinar o exercicio da profissac de enfermeiro demais profissdes
compreendidas nog servicos de enfermagem, zelando pelo hom coneeito da profissiio e dos que o
exergam nos termos e [mites dispostos nas Leis 3.905 de 12 de julho de 1973; 7.498 de 25 de

jurho de 1986 e no Décreto Regulamentador n” 94 406 de 08 de junho de 1987, no termitorio do
Estado de Mato Grosso, ¥ ; v

-

Em sun atuagdo, ¢ Coren tem dﬁﬁ'&-.p:iml:ipuiﬁ fungdes: fiscalizar ¢ normatizar, Fiscalizar,
em sentido amplo, prevé, além de averiguar como as atividades de Enfermagem estio sendo
desenvolvidas, também orienlar como deve ser feito, nolificar para que haja methorias, e
capacitar, em ¢aso de dificuldades recorrentes,

- Normatizar e regulamentar constantemente a Enfermagem, contemplando as mudangas na
profissdo ¢ na sociedade. Nada melhor que profissionais da drea, eleitos pela classe. para debater
e propor formas mais modernas de aluagio.

Isso quer dizer que o Coren/MT serve para proteger a enfermagem ¢ a sociedade, Quem
deve preocupar-s¢ com as condi¢des de trabalho s80 05 sindicatos. ja a qualidade da formagao e 4
congregagdo da classe compefcm As associagoes: O Conselho existe para a sociedade ser bem
atendida e para lutar por uma cafide em nivel de elevada qualidade,

A fim de proteger a profissdo e a sociedade. o Coren exige 0 cumprimento do Cédigo de
ftica dos Profissionais de Enfermagem (aprovada pela Resolugio COFEN 564/2017) e da Lei

7.498/86, que regulamenta a profissdo. Quando ha uma dentmeia envolvendo inscritos, instaurd-
se uma investigagdo, averigua-se os fatos, di-se ampla defesa e julga-se, podendo nocentar os

acusados, bem como decidit entre punigdes de leves (como adverténcia) ¢ rigidas, chegando &

cassagio do registro profissional.
0 COREN-MT representado pelo Plendrio € composto por 17 (Dezessete) profissionais de

enfermagem. senda 09 (Nove) efetivos e 08 (Dito) suplentes, denominades conselheiros
11
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regionais, todes de nacionalidude brasileira. na proporgio de 3/5 (frés quintos) de enfermeiros
/5 (dots quintos) de (écnicos ¢ ou auxiliares de enlermagem, eleitos por volo pessoal secrelo e
obrigatdrio dos profissionais de enfermagem com inscrigio principul na jurisdigdo do Estado de
Mato Grosso e convoeados. especialmente, para este fim em época determinada pelo Conselho
Federal de Enfermagem. O Plenirio ¢ constituido através de eleigiies por volo pessoal, seereto ¢
obrigatério dos prolissionais de enfermagem inscritos no Coren/MT. O mandato dos membros
tem u duraciio de trés anos, podendo haver uma reeleigho.

I Tmidades Gestoras e Gestoes relacionadas & Unidade Jurisdicionada
TUnidudes Gestoras Relacionadas & Unidude Jurisdicionad:
LES = Se 28 U F T . ey ; m

Codigo SIAFI] Nome
ndio aplicdvel | - niio aplicavel
" Gustoes Relacionadas & Unidade Jurisdiclonada

Caodigo SIAF! Nome

nao aplicavel nio aplicavel

Relaciopamento entre Unidades Gestorns ¢ Gestoes
Codigo STAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFT da Gestio
Nao aplicavel Niio aplicavel

)
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1.ORGANOGRAMA FUNCIONAL, COMPETTENCIAS E ATRIBUICOES.
3.1 ORGANOGRAMA COREN/MT
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4 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E PESEMPENHO
ORCAMENTARIOE OPERACIONAL

. PLANEJAMENTO DAS ACOES DO ORGAO
4.1- FATORES INTERVENIENTES NO DESEMPENHO ORCAMENTARIO

Em termos gerais, as dojagdes orgamentarias aprovadas no plendrio do Coren-MT foram
em conformidade as nceessidades do orgdo a0 longo do ano.

lioi realizado ajuste no orgumento em decorréncia da situncdo de forca maior, causada
pelas fortes chuvas que danificou o €0 do sctor de TL ocasionando queima da maguing
servidor de T do Coren-MT, adequagoes orcamentaria com despesa de pesseal, ainda assim

3
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com teflexos da crise sanitaria mundial de Covid, aumento dos pregos, apesar da mflagao
controlada. sofremos com & invasiio da Hacker por meio de ransomware, que [GVe nossos dados de da
maquina servidor de arquivos encripitados. assim sendo ajustes foram feitos a prover
remanejamentos em agdes ou grupos de natureza de despesa que apreseniaram projegoes de

dispéndios superiores a0s previsto quando da elaboracio da referida proposta orgamentiria ¢ que
por decisdes do colegiado foram alteradas:

Os ajustes na programagio orcamentaria propiciaram o realizacio satisfatoria dos
dispéndios planejados, para que dessa forma nao comprometa o desempenho das atividades do
Coren-MT.

42 OBRIGACOES ASSUMIDAS SEM RESPECTIVO CREDITO AUTORIZADO
NO ORCAMENTO.

Nio houve, durante o exercicio de 2022, assungio de obrigagdes sem © respectivo
crédito autorizado.

43 RESTOS A PAGAR DE EXFRCICIOS ANTERIORES

A seguir, apresenta-st quadro com 0s Testos 4 pagar inscrilos em exercicios anteriores,
vigentes em 1° de janciro de 2022.

QUADRO (4 —RESTOS A PAGAREM EXERCICIOS

ANTERIORES
Tipo de Restos Muntante Inserigho Pagamienios Cancelamentos Saldo a pagar
01012022 /122021
Itestos Nio Processadis RE #1.797,73 RS 83.007.34 S 52998 41 RS 0,00 RS #3.806.66
| Restos Processados RS 40503694 | RA07.26811 RS 401.613.36 RS (1,00 RS 617 489 69
4.4 INFORMACOES SOBRE A EXECUCAO DAS DESPESAS
A seguir, apresenta-se quadro com as despesas por elemento:
4
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4.5 DESPESAS POR ELEMENTO
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Ansalise Critiea:

Dentre as despesas em 2022 apresentaram um aumenta natural no orcamento de acordo
com diretrizes ¢ metas estabelecidas estando dentro dos limites inflaciondrios e orgamento
aprovado pelo colegiado, destacam-sc despesa de pessoal e encargos sociais, vencimentos ¢
vamtagens [ixas: didrias: passagens e despesas de locomogiio; material de consumo, premiugies
culturais, artisticas e outras; outros servigos de terceiros pessoa fisica; obrigagdes tributdrias e
contributivas: indenizacdes ¢ restituigdes, despesas de capital.

Fsse aumente de orcamento de despesas sc deu para melhorar a5 condigdes um de
trabalho, alocando methor os profissionais, readequagiio do quadro de funcionarios, investimento
na qualificagio profissional, aguisi¢ao de bens moveis e ferramentas de T1, propiciando maior
agilidade e otimizagdo dos trabalhos, Porem com © por motivo de fo¢a maior houve necessidade

de descontingéneinr algumas despesas, priorizando apenas as despesas esséncias, paa o
funcionamento deste Coren-MT e das agdes finalisticas de fiscalizagio
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Foram feitas intmeras visitas e fiscalizagdo as instituigio de sande, hospitalares e
policlinicas, no interior do Eslado de Mato Grosso, além de cumprir o agends de Fiscalizagio
aos hospitais privados. piblicos, clinicas onde o profissional da categoria prestam SEEVIEOS,
Semindrios on line Congressos on line afim de averiguar 0 complimentos das normas de
sepuranga e equipamento de seguragas(EP1’s) bem como a regular averiguagdo dus denuncias ¢
outras atividades seiam do Cofen ou de outros rgios.

Enfim, se fez necessarias modificagies estruturais ¢ operacionais. a fim de methor
atender as classes profissionais representativas que veem crescendo anualmente. bem como a
pandemia exigin um enorme 'aﬁl’g':;i;}i;lqgm gestio para o cumprimento de suas agdes, ¢
atendimento em todas as frentes, ¢ dando seguranga e respaldo a classe de enfermagem e 4
sociedade, diante desse cendrio pandémico que se apresenfoul.

4.6 RECEITA POR RUBRICA
2021 2022
"CONTRIBUICOES RS 693697105 | RS  9.166.928.83
VALORES | RS 31.330,15 | RS 89.103.37
MOBILIARIOS
SERVICOS RS 143493491 | RS  L327.578.39
ADMINISTRATIVOS
TRANSFERENCIAS RS 920,332.87 | RS 677.546.01
CORRENTES
DIVIDA ATIVA, MULTAS | RS 223901,10 | RS 252.060,65 i
E JUROS
TOTAL RS  9.574470,08 |RS  11.723.767.25

No exercicio do ano 2022 houve um Aumento de 22 45% na arrecadugio da receiti
com e agdes de recuperagdo de créditos. tensificando seus canais de comunicagio, afim de
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aumentar e dar condigbes para os profissionais de Enfermagem quitarem seus debitos, tambeém
foram realizadas acao relis. semana da conciliagdo, o que resulton num aumento de receita, ainda
assim  selicitou ¢ ao Consetho Federal de Erﬁ'ﬂrmagum{ﬂﬁ'ﬁﬂ aporic de recurso financeiro
atraves de FUNAD, para auxiliar nas despesas de pessoal, a qual foi atendida em RS 600.000,00.

S DESEMPENHO OPERACTONAL
As atividades finalistas do Coren/MT  foram realizadas essencialmente pelo
Departamento de Tisealizagao — DEFIS,

Fstd estruturado em 06 (seis) unidades operacionais, composta pela sede do DLFIS em
Cuiab@/MT, ¢ por 05 (cinco) Subsegtes descentralizadas. sediadas nos municipios do Estado de
Mato Grosso, s clas: Tangarh da Serra, Rondondpolis. Sinop, Céceres ¢ Barti do Gargas,
cubordinadas a Chefia do DEFIS nn sedé do Coren-MT, o qual tem por objetivo desenvolver
acdes de fiscalizagio no dmbito da jurisdigfio do Coren-MT, supervisioriando ¢ orientando os
profissionais de enfermagem nos tespeclivos todais de trabatho, além de desenvolver outras
atividades administrativas internas e externas resguatdondo os direitos dos profissionais da area €
contribuindo para valorizagio profissional da categoria.

Os municipios de Mato Grosso sdo as subdivisdes oficiais dos Estados Brasileiros
supracitadas. localizadas nu regiao Centro Oeste do pais e que tem por limite os Estados do
Amazonas. Goids, Muto Grosso do Sul, Tocantins, Para, Ronddnia e ainda com a Bolivia. Com
uma drea de 1,.606.403.506 km?, o Centro-Oeste ¢ & segunda maior regido do Brasil em
superficie territorial. superada apenas pela Regido Narte,

5.1 Area de atuagio fiscais/subsegdes COREN/MT

e T R i

C mre e S
R ]
Eunmies . haeters ododl ® = P r—
e e

17

ey o _E_ (: O re n@

Telstane [EE| JI3S0TE . wins coren.mLoom i



'\‘a\\w’\



CONSELHO REGIONAL DE EHFERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lei N” 5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.” 001/1875

Unidades de Fisealizagiio:

o Sede: Cuabd/Chefia do Departamento de Fiscalizagao
Chefia: Ilaviana Alves dos Santos Pinheiro
Fiscais: Ldilanne T. O. Eubank; Patricia C. D, Vilela. Alcebiades Moreira Neto, Elvane
Lisita Gomes

» Subsegido: )
Rondonépolis: Cintia Ribeiro de Paula;
Tangard da Serra: Carlito Sérgio Auguso;
Barra do Gargas: Fabio Luiz Boldring bpanhulc-
Caceres: Datanni aparecida Vusmriceim
Sinop: Mauricio de Oliveira

Atualmente o Grgiio possui no quadro funcional dez servidores que exereem a funcio de
[iscal, todos com formagio em Enfermagem. O quadro a seguir demonstra distribuigio dos
fiscais no exercicio de 2022:

5.2 FSTRUTURA FUNCIONAL DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

Fiscal Insc. CoreniMT Lotagao

Carlito Sérgio Augusto 1316855 Tangara Serra
Cintia Ribeiro de Paula 131656 Rondondpolis
"Edilanne T Oliveira Eubank 133446 Culaba

 Flaviana Pinheiro 120508 Culaba

| Patricia Costa Oliveira Vilela 98245 Cuiaba
Alcebiades Moreira dos Santos 591414 Cuiaba
Elvane Lisita Gomes 592133 Cuiaba
Daianni Aparecida vasconcelos 374516 Caceres
Mauricio de Oliveira 409962 Sinop
Fabic Luiz Boldrine Spanholo 213922 Barra do Gargas
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Os principais dados acerca das atividades realizadas pela fiscalizaciio durante o exercicio

de 2022 serio descritos a seguir,

5.3 ATIVIDADES DE FISCALIZACAO

Realizar inspecdes do exercicio profissional na circunscrigdo do Conselho Regional, de
acordo com 0 planejamento previamente elaborado:

Atender as determinagdes da coordenagio do deparamento;

Elaborar Telatério Gircunstanciado das verificacfes, notificagoes e outros clementos
comprobatorios, integrantes do processo de fisculizagdo;

Apresentar de forma sistematica instrumentos referentes as atividades desenvolvidas:
Esclarecer aos profissionais de enfermagem, ¢ sempre que possivel, os dirigentes das
instituicaes de satide e ensino, a respeito do Sistema Cofen/Conselhos Regionais,
Orientar os profissionais de enfermagem a proceder a sua regularizacio perante ©
Conselho Regional, notificar bs qué*éstao em exereicio irregular ¢ afastar das atividades
de enfermagem nqueles que estiverem em exercicio ilegal:

Participar das Teunides com # coordenacio do Departamento de Fiscalizagio, para
apresentagio ¢ discussio de relatorios das atividades realizadas ¢ claboragio de novos
planos de trabalhos:

Realizar palestras na drea de circunserigio do Conselho Regional ou lora dela. quando
designudo pela coordenagio do Departamento de Fiscalizagio ou dirctoria;

Prestar esclarecimentos aos profissionais de enfermagem c atender quando NCCESSATTO 40
piblico de modo geral, bem como, aos profissionais convocados ou outros que
necessitemn de arientagio referente &s normatizagdes do exercicio da enfermagen::
Auxiliar outros setores dos Conselhos Regionais, quando necessario ¢/ou solicitado;
Initegrar comissoes, guando designado;

Executar outras tarefas, sempre que necessario ou quando solicitado pelo plenario ou
diretoria do Conselho Regional, desde que dentro dos limites de suas atribuigdes como
fiscal & servidor piblico; XIIL Participar de programas de divulgagio do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais. legistagio ¢ Codigo de Eticu:

Orientar u claboragio e a apresentagdo de demincias, visando sua respectivi
[undamentacio ¢ proceder ans devidos encaminhumentos;

Esclarecer quunto & Certidio de Responsabilidade Técnica — CRT - ¢ Registro de
Empresa— RE -, fornecendo requerimentos especificos: -

Apoiar o Enfermeiro Responsdvel Técnico, quanto a organizacdo do servigo e suas
atividades.
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« Solicitar da autoridade policial garantia de acesso as dependéncias de onde ocorrer O
exercicio profissional da enfermagem. quando houver impedimentos ou obsticulo da
agdo de liscalizacgio.

» Flaboracgdo de Oficios e CT's;

« Elaboragio e entrega de relatorio de passagem:

ELABORACAO DE RELATORIO DE VIAGEM.5.4 ATIVIDADES
FISCALIZATORIAS DO DEFIS REALIZADAS - 2022
FORCA DE TRABALHO

Total de Enfermeiros Fiscais:

Numero de fiscais em campo.

88| 2

Quantitativo total de fiscais que estao em campo, que possuem jomada de 30h:

Quantitativo total de fiscais que éstao em campo, que possuem jornada de 40h: 09

Coordenador da Fiscalizagao pertence ao quadro de fiscais concursados® sim
“até 20/11/2022

Total de Agentes Administrativos: 01

Tolal de estaglarios: 00

5.5 DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

Previsao orcamentaria anual da fiscalizacdo — anual, 2.669.971,70
Percentual da receita liquida do Coren destinada a fiscalizagao. 339%
Valor total de despesas executadas com a fiscalizagao (anual)
2.969.785,28
20
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‘5.6 PROCESSO DE TRABALHO DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO

[ Total de insbluiches hecalizaveis o Eslado 1815
Total de Inspecoes realizadas 861
Total de inspecbes iniciais realizadas 424
Inspactes de ratorno reslizadas 451

| Quantitativo total de instituicdes fiscalizadas 863
Instiluicoas fiscalizadas na capital ou regido matropolitana 310
Instiluigbes fiscalizadas nd_interior 519
Total da atividades sduchtivas realizadas pela fiscalizagdo (palastras, 43
reurices, oficing, wc:rkshn& antre outros) nas instituicdes por abordagem
educativa .

.‘-"-
Total de Municipios abrangidos - 72
Danuncias recabidas = 37
Demuncias diligenciadas (inciuinde dEI"hﬁﬂdHE de oulros: Grgé'in-s} 35
Profissionais de enfermagem abrangidos com as fiscalizagoes 3,523
Palesiras realizadas por liscal (pressncial ou on-lineg) 27
Duvidorias respondidas pela fiscalizagao 31
Publico atendido para orantagoes (presencial & lelefons) 3.047
E-miails respondides pela fiscalizacio G810
F-‘arac:eres emitidos gDGEF"] 47
Cluantitalivo e Ceridao de Responsabilidade Teonica emilida 711
Quantitative de Registro de Empresa emitido 02
Quantitativo de Gonsultarno de Enfermagem 06
5.7PROCESSOS DE FIECﬁLIZAGﬁD-AUTUAGﬁEE E ACOMPANHAMENTO
Processos de fiscalizac3o autuados 341
Tolal de Processos que geraram encaminhamentos para outros 6rgaos 14
03

Total de processos que geraram Agdo Civil Publica
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6 GOVERNANCA
6.1 DESCRICAO DA ESTRUTURA DE GOVERNANCA DA ENTIDADE

As estruturas de governanca e de autocontrole da gestdo no Regional sdo exercidas pelo
Plendrio. Dirctoria do Coren-MT e Controladoria Interna. 0 Plenirio ¢ composto por 17
conselheiros. dentre eles 09 efetivos e 08 suplentes enquanto & diretoria ¢ composta por (03
conselheiros do quadro efetivo, A Controludoria foi implantada em 2014 e ¢ composio por um
servidor comissionado com formagdo em nivel superior, preferencialmente da drea de

conlabilidade. administragdo e ou advocacia.

O Plendrio. integrado pelos membros efetivos do Coren-MT, & o drgio de deliberativo
i .y . » . ¥ L . . o
maximo da entidade, constituindo-se em Tribunal de Etica para o julgamento das infragoes 4o
Cédigo de Etica dos Profissionais de Enicrmagem.
2 *F

A Diretoria é érefio executivo responsdvel pelos servicos e atividades administrativas e
de apoio necessarias ao hmcionamento do (Onselho, e pela conservagio e guarda do patrimdnio,
o 6rgio executivo, composta de Presidente, Secretério e Tesoureiro.

A Controladoria é um 6rgdo de ussessoramento léenico € esta vinculada 4 Diretoria e ao
Plenidrio do Coren-M1, visando controlar as atividades administrativas, orcamentario-linanceira,
contibil ¢ patrimonial, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade. eficiéncia e
eficacia das acoes do Coren-MT,

O Coren-M1 vem adotande priticas ¢ procedimentos de gestio compativeis com as
normas legais, de modo a garantir a adogo de padroes exigidos pelo sistema Cofen/Conselhos
Regionais, além de outras normas vigentes, Dessa forma, o Regional reforga o cumprimento dus
leis que lhe sio impostas; ampliando sua credibilidade no setor governamental e aprimora o
relacionamento com seus publicos de interesse.

6.2 RELACAD DOS PRINCIPAIS DIRIGENTES E MEMBROS DO COREN/MT

() atual Plenario do Coren-MT eleito para Gestio do Tnénio 2021 /2023 € composto por
|4(quatorze) membros relacionados abaixo, assumindo as respectivas fungoes.

]
[ ]

A, presidynts mangues A° 38, Coleberas @
CEP THOXE-016 - Culaba-TT
fmiettnd (GE] J6Z2-40TE - ww COTET-ML COmUIW i~






Criado pela Lei N° 5.905 de 12/07/1873
instalado pela Portaria Cofen N.° 001/1875

6.3 RELACAO DOS PRINCIPAIS DIRIGENTE E MEMBROS DO COREN/MT
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SUPLENTE
Presidente — Terme de
Etetivo Passe = Trignko
THIT-2023
. - 01/01/2024 & 29/03/2022
Anttnio Cesal Ribeiro 47 958-ENF Ata de eleigdo Intgma
Pelepada [REPnT 145/20232)
" ' dos membros da
fegional - 4 )
dirstorla do Coran-MAT
Eletiva ;
| - mandate tridng
0212003
"Presidanta— Termo de
Efetiva Posse— Tridnio
= ap21-2023
Delegado : -
) 1R/0a/ 022 4 3101272023
Ligla Crivitanzs frfeli 86, B11-ENF Regianal Akz de eleicio interna
|Pecisio ne 027/2022)
Efetive oos membos da
Soplente | diretorld do Coren T
betegado - miafdats frenio
Reglonal 203177073
_— Termo oe
Posee - THEniD
I071-2023
) Tesourelio
Reelrige Paule Machato 410.750-TF " Atz de eheliFo Intefna 01/01/2021 5 311242043
Efetva
doz membrios da
diretnria do Corén MT
- mandato wenio
2021/2073
Secretaria Termo de
fma Caroling Haddad 103T18-ENF = Fosss - Triénie 1B/04 2022 §:314132/7023
Etiva - i
Marquis Camargo ) 2021-20%3 |Dercisdn n® D27/2032)
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Efati Ata d3 5462 Reunido
Delaine Helene Noguelma aliva )
N 31L.E57-ENF Grdinaria do Plenario 01/01/2021 2 31/12/2023
oy
Coeen
Termo ce
2754 275,40~ :
Vinicio de Mella Bergamo : Efedlva Fosse - TAEnin G1/0172021 5 3313/3023.
ENF
2021-2023
B Termo de
Eroni Oias de Sausd I0ZEEL-TE + Efetiva Poise - Trignia 01812021 2 31/12/2023
20212023
B ~ y i Taimo de =
Nekde Alves de Almeida L i . )
Bk 251083-TE Eﬁui:ru Pigmas - Tridnio oL/01/2021 #31/13/2023
nho -
20213673
«Termo de
Carmen Luoa Camargo o g )
SE.O4E-EMNF Suglenta Passe- Trignia 01/01/2021 5 31/12/1023
Tanaka
30212023
Ata da H45E leunido
Aomubo Cezar Ribeiro da I i
" 2h4b4 1 ENF Syplenta Chrdinaris do Plerario 01032021 5 34/13/3033
Silva ’
Coren
Trrrma de
I lix Eernands do Ml Silva JSATAA-ENF “Suplente Posse - Trignio- Gi/n1f2021 5 31712208
2021-2023
Termi de
hoaty Faresira dd Silva JOAEIR-ENF Suplents Posse  Trigma 01/01/2021 5 I3/
0317073
[— Termo de
Emyilians Ben=dns da i
F5373-T0 Suplente- Passe - Tridnld 0101/ M0 3 30/12/3023
Conceian
2021-2023
Termo di
Helia Rutia Alves 8 .
. 245412-T Suplente Pagie - TAgnio (n/01/2021 5 31/12f2033
Dibivarira: :
021-2023
Termo e
Luciana da Costa IASHTT-TE suplents Posse = Trignig 01/01/2021 3 31/12/2073
1021-2003
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7 ATUACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

A controladoria inlerna é érpAo de assessoramento técnico da Diretoria, visando o
controle das atividades administrativas, orcamentdrin-financeira, contdbil e patrimonial, sob os
aspectos da legalidade, legitimidade, cconomicidade, eficiéncia e eficacia.

A Controladoria apresenta 8 missdo de preservar o bom uso do dinheiro publico
proporcionando uma visio analitica dos atos do gestor piblico.

Com a crescente busca por informagdes tempestivas ¢ maior racionalizagdo de recursos. o
Conselho Federal de Enfermagem instituiw 2 Controladoria Interna através da Resolugo Cofen
n®421/2012, onde, em nivel regional, a mesma se deu peln Decisdo 03/2014, regulamentada pelo
Regimento Interno n® atualizado sob n® 089/2018 desta Autarquia Federal,

Em funcdo das agdes planejadas constantes do PAINT/2022, este Relatério de Atividades
apresenta os resultados dos frabalhos realizados no periodo de Janeiro a Dezembro de 2012,
dando continuidade as atividades que vinham sendo desenvolvidas no ano de 2021. procurando
aprimorar a qualidade das agdes de controle, buscando formas mais eficientes para alcangar os
resultados desejados afim de dar integridade as atividades do Coren-MT.

Atualmente a Controladoria empenha esforcos parn que s atividades sejam realizadas em
sua plenitude conforme estabelece o Regimento [Interno do Coren-MT, contudo o guadro
funcional limita as realizagdes como um todo, o gue torna o Plano Amual de Atividades - PAINT
o instrumento de implementagdo progressivo e paulatino conforme forga de trabalho, existente,
aprovado na 492° ROP no dia 05 de dezembro de 2016.

7.1-ANALISE DE PROCESSOS LICITATORIOS
Em continuidade ao processo implantado pela controladoria a partir de agosto de 2015, os
processos licitatorias de aguisicio de produtes ou prestagio de servigos realizados, vem seguindo

o cronograma do Plano Anual de Atividades da Controladoria 2022, foram analisudos atraves de
Nota de Analise realizada untes do pagamento.

5
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7.2 NOTA DE ANALI_SE ANTES DO PAGAMENTO

Seguindo cronograma de execucdo propesto no Plano Anual de Atividades da
Controladoria de 2022 e atendendo as necessidades imediatas de andlise dos processos inlernos
atuando preventivamente no dmbilo do regional a controladoria inseriu nas atividades, nota de
analise antes do pagamento de todas as notas fiscais, notas de servigo. Folha de Pagamento,
didrias ¢ passagens, de Supnimento de fundos. devidamente empenhados. '

7.3 ANALISE TRIMESTRAIS DAS DEMONSTRACOES

()s pareceres dos balancetes trimestrais possuem cardler informativo e orientativo, com
objetivo de nu"iiliq; na compreensdo das contas, a controladoria emitiv parecer referente sos
balancetes ani..sh;al'i 4 Presidéncia do Coren-MT, temos que ressaltar que o 4° Trimesire ser
publicado tdo logo o Balange Anal seja fechado, uma vez que livemos a invasio de nossos
sistemas de Hucker, que ctiptografou os arquivos dos nossos sistemas inviabilizando o
cumprimentos dos prazos. '

Importante salientar que as anilises dos mesmos ocorreram lempestivamente, exceto o 4°
Trimestre, que serd publicado juntamente com o Balanco Anual 2022,

Foi possivel realizar & verificugiio das contas Trimestrais, destacando;
o Desempenho da arrecadacao das receitas;
e FExecugio das despesas:
e Hquilibrio linancetro;
» Repasse da cota parte a0 Cofen:
= Acompanhamento do percentual com gasto com pessoal;

e Cileulo & unalise dos indices de liquidey;
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7.4 COTA PARTE

A controladoria esta inserida no processo de verificagdo dos valores referente do repasse
da Cota-Parte, enviado ao Conselho Federal tody semana em que haja arrecadagio, claborada
pela contabilidude deste Conselho Regional.

7.5 ASSESSORIA NA ELABORACAO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA 2023

Controladoria assessorou a Geréncia Administrativa na elaboragao da referida peca, onde
quanto a estrutura da proposta orgamentéria de 2023 do Coren/MT, sendo cstruturado da

scguinte formi:

. 7.5821 Or¢amento 2023
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8 PORTAL TRANSPARENCIA

O Portal Transparéncia vem com o intuito de atender as regras estipuladas pela lei
denominada “Lei de Acesso 4 Iﬁi{:nnu;ﬁu“ Lei n® 12.527/2011 ¢ seu decreto regulamentador n”
772412012, que parte do principio de gue as informacdes referentes a atividade do Lstado sdo
publicas, salve exceges expressas na legislagio. A iransparlneia ativa ¢ justamente o dever que
os orgdos publicos 1ém quanto 4 divulgacio, de oficio, de informagdes dotadas de interesse
pliblico,

Nesse sentido, com o intuito de demonstrar aos cidadios a gestdo do drgdo, criou-se a
comissdo de implantagdo da LAl onde a controladoria foi inserida no processo para verificagdo
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da tempestividade das informagdes prestadas & sociedade tendo o Portal transparéncia as'
exigéneias do Acordao TCU 96/2016-P,

9 NORMATIZACAO
Considerando a responsabilidade e quantidade de atribuigdes definidas nos dispositivos
legais para a centroladoria do Coren-MT, a relevancia de cada atividade no ambito interno e
amnda o quantitativo de [uncionarios baixo, esta controladoria auxiliou na formulacio de
Decisdes conforme descrito abaixo:

o Iluxos de Didrias ;

v
T ]

1 10 ATIVIDADES GERAIS

As atividades da Centroladoria compuseram de um conjunto de procedimentos, que
funcionow por meio de acompanhamento indireto de processos, svaliagdo de resultados e
proposigdo de agdes corretivas: para as inconformidades téenicas gerenciais, assessoramento e
planejamento das atividades desenvolvidas no dredo.

Nesse contexio, a Controladoria vem buseando intensificar sua forma de utuagdo. voltada
para o controle interno preventivo, esperando. dessa forma, contribuir para & melhoria do
processo de decisio do érgdo para a elevagio dos niveis de eficiéncia e de eficacia da gestio.

11 DEMONSTRACAO DA EXECUCAO DAS ATIVIDADES DE CORREICAQ

As agbes de correigdo sdo efetundas diretamente por comissfes designadus e pelo
Plendrio da autarquin.

As denuncias sdo recebidas ou encaminhadas 4 autarquin, dado que a autoridade
instauradora das comissdes € o proprio Plenario. Recebidas as denincias, inicialmente é
realizado o juizo de ndmissibilidade, em busca de indicios de autoria e materialidade. ou ainda de
eventual prejuizo oo Erario,

i3
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Apos 0 juizo prévio de admissibilidade, em caso de sugestio de arquivamento, o dentincia
¢ encaminhada & Assessoria Juridica da autarquia, que proferira seu parecer para que u
autoridade instauradora decida sobre o caso. Em caso de decis@o favoravel 3 instauracio de
procedimento investigativo, a diretoria € informada para que indique os integrantes aplos o
compor a respectiva comissiio processante,

Quando do relatério final dos trabalhos. os autos seguem para a Presidéncia e
posteriormente Plenario, que proferira decisdo final,

12 AREAS ESPECIALS DA GESTAO
GESTAO DE PESSOAL
ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE

O Quadro 12, 13 ¢ 14 visa a demonstrar a forga de trabalho do Coren/MT, comparando-se
a lotagdo autorizada com a efetiva, que 2 o final do exercicio.

12.1 FORCA DE TRABALHO EM CARGO EFETIVO

Lotagio Ingressos | Egressos 1
Tipologias dos Cargos el oo fio 1o
' Exercieio | Exercicio

L. Servidores em Curgos Efetivos (1.1 + 1.2)

Nao Mio Mo Nio

l.1. Membros de poder e agentes politicos ) _
aplicavel |uplicavel | aplicave! | aplicavel

1.2, Servidores de Carreoira (1.2, 141.2.241,.2.3+1.2.4)
1.2.1, Servidores de carreira vinculada ao orglo 04 |l 06 06
1.2.2. Servidores de carreira em exercloio descentralizado
1.2.3. Servidores de carreim em exercicio provisirio
1.2.4. Servidores requisitados de outros orpios e esferas.

2. Servidores com Contratos Tempordrios 2 (1}
3. Servidores sem Vineulo com n Administracio Pablica
4. Total do Servidores (1+2+3) (x4 43

Fomle Coren™T 2022
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No decorrer do exercicio de 2022, com a saida de alguns empregados publicos de
provimento efetivo e devido & necessidade de recursos humanos, foi realizada convocagoes de
candidatos classificados no concurso Pablico n®, 001/2019 para a reposi¢iio das referidas vagas,

12.2 DISTRIBUICAO DA LOTACAQ EFETIVA POR ATIVIDADES

~ : Lotaglo
Tipologias dos Cargos Wy Mtk T
1. Servidores de Carreira (1.1)
[.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+41.2.3+-1.2.4)
1,12 Servidores de carreira vinculada o orgio 27 17
1.1 3Servidores de carreirn em exercicio descentralizado
| 1.4Servidores de carreita em exercicio provisorio
|, 1_SServidores requisitados de outros 6rados g esteras
2, Servidores com Contralos Trﬁrpurﬁrin! " 02
3. Servidores xem Vinculo com a Administragio Pablica
4, Total de Servidores (1+2+3) 29 17
Lotagio Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos em Comissio € dus Fun Gratificadas no no
e * ™ - Astorizada) Efetien Exercicio | Exerelcio
1. Curgos em Comissin
1.1, Cargos Natureza Especial
1.2.Grupo Diregio ¢ Assessoramento Superior
12.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgilo 04 01 o1
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado

3
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124

1.2.3. Servidores de QOuiros ﬁrgios ¢ Esferas

Sem Vinculo

1.2.3, Apozentados

1.2.6.

Servidores em carpos de comissio sem vinowlo efetivo

s

1.2.7. Estagiirios

06

08

2

Fungies Graftificadas

2.1.8ervidores de Carreira Vinculada ao Orgfio

08

2.2.Servidores de Carreira em Exercleio Descentralizadn

2.3 Servidomes de Quhros orgfios e Esfers

4. Tatal de Servidores em Cargo e em Funciio (142)

25

Fonte: Coren'™MT, 2022,
12Z3DETALHAMENTO DA Eb'IRUTUHA DE CARGUS EM COMISSAQ EFUNCGF 5

GRATI FIC ADAS

i

(3s quadros 12,1,

'x_

12.2 e. 12.3 demonstram a forca de trabalho do Coren/MT que, ao final

do exercicio de 2022, contava com lmaq:ﬁﬂ-étrama de 43 pessoas. 02 coniratos temporarios. 04
cargos em comissdo, 06 estagiarios.

12.4 DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

(3 Quadro 15, a seguir, discrimma a composigio dos custos de pessoal do Coren/MT, por
naturezs da despesa de pessoal.

DESPESAS CORRENTES 2021 22+
Cirgada fapn Cirgada® Pagp
31 Vencimentos e Vantagens Pessoal Civil 5.324.355,72 4.843.731,75 | 6A24.BE325 DI73RE
3..1.5:':. Pessonl ¢ Encargos: Socials-Aphicacin Threia £324.255.72 4.843.731,75 6,121,883.25 6.017.348.83
319011 | vetcimento s Vintugens Fixas Pessoal Clvil 4.149 685 15 1.853.200,63 4.864761,73 4 643.409,00
315013 | Ubrigagdes [‘atronais 1.174.57057 LU 522 (0 148012182 133393974

e 2022* Vilar Orcudo mis Suplementadn

Andlise Critica:
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As despesas com Pessoal paga no exercicio de 2022 apresentaram um aumento das
Despesa com pessoal, aumento este devido a determinaciio Judicial Liminar. determinando o
pagamento da reclassificagtes PCCS-1999, reajuste de INPC de 2%.

Houve um efetivo controle no acompanhamento da folha de pagamento dos empregados
publicos. antes de efetuar a liberagio dos mesmos. Controle este mensal e cuidadosaments
analisado inclusive relativo a Férias, atestados médicos, registro de ponto, auséneias justificadas
oumiio, bem como. guanto aos encargos trabalhistas devidos aos Celetistas.

Ainda assim este regional trabalhou na recuperacio de receitas através de Mutirdo Fiscal,
retomada dus cobrangas de divida ativa, uma vez que haviam sido suspensas por conta da crise
sanitaria de Covid-19, Ag¢es de Conciliagio, Caravanas de Coneiliagdo, afim de equilibrar as
despesas, um fato relevante que, atrapalhou a arrecadagio e se [az necessario informar foi &
invasio do nossos sistemas por hacker . onde ficamos dias para recuperar os dados
encriptografados, ainda sim recebemos um aporte mediante Funad de RS 600,000,00. para fazer
Irente  porém o limite de gasio da folha ficou em 56,18%. com um aumento de (1.99%) em
relugiio n o exereicio anterior, ainda assim acima do que estabelece a Lei de Responsabilidade
Fiscal - 101/2000, em seu artigo 19, inciso L que para 0s lins do disposto no eaput do art, 169 da
Constituigdo Federal.

Porem esta gestio ndo mediu esforgos para sanar este desequilibrio, programundo
retomada das cobrangas de divida ativa, programas de conciliagio, caravanas, mutirdes ¢ refis
para aumenlar nossa receitas e diminnir as inadimpléncias, também em 2022 ndo realizou se
qualquer alteragio de estrutura de carreita que implique aumento de despesa: evitou se
provimento de cargo pithlico com excegio de reposigio de cargos esséncias ocasionados por
pedido de demissdo ou exoneragao.

12,5 SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO EFETIVA DA
UNIDADE JURISDICIONADA

Eventuais alastamentos que reduzem a forea de trabalho - Absenteismo

O absenteismo ¢ uma expressio wilizada para designar as faltas dos empregados ao local
de trabalho por qualguer razdo. tais como doencas, acidentes de trabalho. direitos legais, fatores
soctais e culturais.

4
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13 GESTAO DE PATRIMONIO E INFRA-ESTRUTURA

Seguindo o que preceituz a Lei n® 5905/73 e o Regimento Interno do Coren-MT
homologado pela Decisao Cofen n® 089/2018, apresento o relatério do Setor de Patrimdnio que
demonstra as agoes realizadas por este setor no exercicio de 2022,

O setor de Patriménio € composto atualmente com um funciondrio concursado que
acumula a responsabilidade pelos setores de Patrimonio e a Gestdio da frola de veiculos do
Coren/MT,

Compreendem as atividades do setor de patriménio;

* Registro e controle de todos os bens patrimoniais:

e Controle du manutengao de todos os bens patrimoniais:

¢ Realizagio de inventirio patrimonial;

* Eluboragdo de relatdrios parn prestagio de contas, ¢ sob demandus da
admimistragao:

o Fiscalizacio de todos os contratos relacionados @ manulengdo ¢ conservacao dos
bens patrimoniais;

* Controle da frota de veiculos do Coren/MT:

* Gestdo do sistema de abastecimento, ¢ manutengdes preventivas e corretivas da
frota de veiculos;

» Controle do pagamento do licenciamento dos veiculos, assim como zelar para que
os documentos obrigatorios sejam emitidos dentro do prazo legal,

» Expedico de termos de responsabilidade aos usudrios dos bens patrimoniais em
US0;

* Realizagio de chek-List de verificacio dos veiculos no ato de entrega aos

condutores dos veiculos.

4
Av, prewidents marquss 0 53, Coisberzy g d 0 re n@
CEP- TREIZ-D10 ~ Cuteba MT L
Tulafome- (ki) SSTI40Th « wane coren.mi com b ;






CONSELHO REGIONAL DE EFEHMAGEH DE MATO GROSSO
Criado pela Lei N® 5.905 de 12/07/1873
Instalado pela Portaria Cofen N.? 001/1975

Os bens movels ¢ imdveis apresentados no relatorio compdem parte do acérvo patrimonial
da Entidade, classificados como: “Em uso, Oclosos ¢ Irrecuperdveis”, e encontram-se alocados
na atual sede da Autarquia em Cuigba-MT, nos imdveis pertencentes ao Coren-MT, e nas
subsegies existentes nos municipios de Barra do (Gargas, Caceres, Rondondpolis, Sinop e
Tangara da Serra.

Como ocupante do cargo de responsavel pelo setor no segundo semestre de 2022, forma
for feito leilao ., para destazimento de bens moveis , inserviveis e sucatas, gerando uma Receita
de Capital de R$ 210.550.00. '

Fou contratado ¢ esta em lase de treinamento. seftware para melhorar as controlos de
patrimdnio bem come as depreciacdes.

13.1 GESTAO DA FROTA DE VEICULOS

A gestdo da frota de veleulos do Coren-MT, que € propria, € feita por um funciondrio
designado, segue abaixo as informaces referentes aos veiculos:

N lie.!
- . Descrigao Ano | Placy Valor Valor FIPE SITUACAQ
Patriminio DPVAT
Caminhonete wmarca  Ford, [sento/2022
modelo Ranger X1 30 MPC
(40 2008 RS 74.000,00 | RS 37,.084.00 Leiloado
Turbo Diesel, NG T440
2008, modelo 2009
Veiculo Mutor-home, lsEnto/ 2022
_ Manutongin/
modelo Daily marca lveco, NPI RE Ry
41 - 2011 Hecuperagiol
carrocerin fechada com ar 2395 275.300,00  |89,348,00% o
ciosn
condicionado, motor diesel
Caminhonete Missan froniler QRN RS lsenlo/2022
179 2{H5 RS 92.651.80 ) telloado
2.5, dicsel, cor branci (1935 116.469.00
Carro Sedan  lLogan 1.6 0TS
2019 RS 49844 77 | RS 536.941,00 | Isenov 2022 | Em Usa
Mirca Rerauli UERR
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Carro  Sedan  Logan 1.6 Q0TS | ]

204 RS 49844 77 | RS 56,941,000 | lsentor2022 | Em Uso
Mirca Renauli 9618
Fiat Ling 2005 | NFR6FR] | RE2.800,00 | RS 13.391,00 | lsemo/ 2022 | Ledloado

A gestdo de manuiengin ¢ abastecimento da frota é realizada por sistema informatizado
contratado ¢ gerido por um funciondrio designado que realiza o controle dos abastecimentos
checando a quilometragem. e apurando a necessidade de manutengio através de chek-list
periadico, encaminhando os veiculos as oficinas da rede credenciada da empresa contratada.

13.2 POLITICA DE DESTINACAO DE VEICULOS INSERVIVEIS OU FORA
DE USO E INFORMACOES GERENCIAIS SOBRE VEICULOS NESSAS
CONDICOES

LEm relagio 4 politica de destinagio dos veiculos inserviveis ou fora de uso, fica a cargo
do Plendrio do Coren-MT a destinagio dos veiculos que se encontrarem nessa situagdo, com
gestao compartilhada entre os setores de Patriménio ¢ Departamento Administrativo quando do
desfazimento desses bens.

Atalmente no Coren-MT o veiculo Patrimdnio n® 141 - Motor-home, modelo Daily
marea [veco, catroceria fechada com ar condicionado, moter diesel - encontra-se ocioso em fase
de orgamento para manutengiio e possivel recuperacio do mesmo.

13.3 INFORMACOES SOBRE INFRA-ESTRUTURA FiSICA

O Coren-MT, manteve durante o ano de 2022 os seguintes imdveis:

A |
¥
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AREAS (m?): | | Terreno: 1680.00
' Area Construida: 885,80
Condigiies fisicas do imavel: Imovel residencial necessitando de reformas
estruturais importanies

Utilizagiio: Ocioso

Valor da UltimaAvalia¢hoTerreno: RS 2.350.000,00 |
Valor da iltimaAvaliagioConstrugiio: RS  286,000,00
T}hsm’&f;ﬁest

AS TOTAIS FRACAO (ni¥): | Terreno: 35,57

Area Construfda: 196,907
| Condicdes fisicas do imével: | Salas comerciais com boas condigdes fisicas,
Uliliza_éﬂu: Tm uso,
Valor da UllimaAvakiacio: (tofal das salas | RS 419.000,00
¢ vagas de garagem)
Ohservacies: As unidades foram utilizadas como sede oficial

do Coren-MT, e em razdo do espago limitado a
sede foi (ransferida para o imdvel locado na
Avenida Presidente Marques, 59 - Bosgue -
CEP; 78.045 -175 — Cuiabd-MT, ¢ 4s salas da
antiga sede passaram a ser utilizadas como
depdsito ¢ arquive morto,

As salas comerciais ainda mcluem 2 (duss)

vagds de zaragem.

ARFAS (m): [ Terreno: 360 ME.
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Condicdes fisicas do imavel:
Utilizagio: ' Ocioso,
Valor da UltimaAvaliagaoTerreno: RS 133.000,00

Candigaes fisicas do imével: ]
Valor da UlimaAvaliacio Terrenn: RS 929.000,00 |
Utilizagdin: Cicioso

Ohservagdes:

13.5 DIFICULDADES ENCONTRADAS PELO SETOR

Hoje os pontos de dificuldade do Settlzgrldel Patriménio incluindo a atividade de Gestio de
Frotas do conselho sdo;

¢ Limitagdo (écnica. em razio da falta de treinnmentos focados a pestio pairmonial ao
funcionario responsavel pelo patriménio do conselho;

* Acumulo das responsabilidades pela gestio do patrimonio. frotas, e a fisculizagdo de
todes os contratos de manutengio relacionados ao patriménio do conselho, em
concomitdncia com a gesio de outro setor de grande relevancia por um finico
funciondrio, por vezes pode tormar o trabalho pouco eficiente. e suscetivel a falhas. como
atrasos nos controles de fiscalizagio, e atrasos na apresentacio de relatorios e
atendimento de demandas da instituiciio,

13.6 PONTOS FACILITADORES

O grande ponto facilitador, é a baixo volume de aquisigdes de bens patrimoniais por parte
do Conselho, o que permite que as atividades possam ser geridas com poucos recursos,

14 COMPRAS/ LICITACAD
As principais atividades desenvolvidas no setor de COMPRAS/LICITACAO sio:

* Receber as solicitugdes dos pedidos;

Ay, premcdents margues o B¥, Golsbeiras @
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Emitir Memorando aos selores:

Emitir Oficio aos Fornecedores;

Analisar as propostas ou pesquisar atraves do banco de prego.
Analisar ou Elaborar tabela comparativa;

Verificar certidao fiscal,

Encaminhar ao gabinete para aprovagio da aberlura do processo:
Elaborar termo de autuagio;

Emissao de etiqueta;

Solicitar Dotacio Orcamentaria;

Analisar qual a modalidade do processo:

Flaborar Projeto Basico ou Termo de Referéncia;

Solicitar Parecer Juridico,

Elaborar justificativa de dispensa ou inexigibilidade;

Encaminhar a Controladoria para-analise;

Encaminhar a Rod ou ROP para aprovaglo oy ]}esﬁachn Ad' Referendum;

Solicitar Homologacéo; .

Solicitar a elaboragio contrato quando for necessario:

Solicitar a publicagdo extrato do contrato no Diario Oficial da Unido:

Solicitar a0 Gabinete portaria designando gestor/fiscal de contraio:

Solicitar empenho:

Elaborar Ordem de Servico ou Fornecimento de Material:

Publicar o processo no portal transparéncia;

Encaminhar ao fornecedor;

Informar a Chefe Administrativo ¢ almoxarifado sobre a entrega dos materiais, para
acompanhamento e recebimento dos materiais < encaminhamento da NF atestuda para
pagamento;

Aguardar as Notas Fiscais com comprovante de pagamento;

Solicitar a controladoria analise para encérramento do processo:

Atender as observagdes da controladoria;

Termo de Juntada;

Termo de aberturd de volume:

Termo de encerramento de volume;

Terme de encerramento do processo:
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14.1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PARA CUMPRIMENTO DE METAS -
LICITACAO E COMPRAS

EXERCICIO 2022
ATIVIDADES EXECUTADAS NOSLC | JAN | FEV | MAR ABR | MAl | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
_ 3 i 3 fs 3 2 57
Aberiim e Procedso 3 3 12 3 i3 -+ —_
i L] a 0 | 2 10
Cuniralo {Intengao de Regisien de Prego) e 1 3 1 I 0
6 0 | 1 i i 27
Cotoelio o e de Prege 0 2 ) | 3 L]

) e o4
Bresppchio (Gahingte) :
Edital ¢ Anexos do Orgin Gerenctador - ; 0 ] o i | 2 t
Intehigin de Regismo de Preco | ! 3 1 I 0

. 2 I 2 0 1 0 13
Elaboragiio de Exdital | | 2 2 o | -
i [ it i ] ] i

| dahoragin de Minta Ata-de Registro de
Preco-Pregho b letrdnico 1] | 1] 1] 1] i
lilaboragdo de Minims de Contralo-1"regio 0 : I o g o ¥
Eletranico ! | I 1 il 0

, 1 2 i 3 | 2 a5

Elaborar 1 abela Compurativa de Pregos | | T i 10 1 :

26 . 16 26 } 9 138

E-mails compris - enviados L 52 14 58 3()

= i 5 1 3 10 3 4 84
|i-mails pregoeiralll - cnviados 1 ] i fi 15 1!

Estedo Teenico Prelimimarparn manifagio
fia Intengdo de Regismo de Prego/Mupa de 0 0 0 0 | 1 10
i 1 l i | [ i
Fstudo | éenico PreliminayMapa deRisea | 3| 3 9 | 3 |3l 4| ) ¥ 1 2] 4 3 : 224
[sxiratn de contrato para publicagio no 2
130
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| 2 I 5 0 2 23
Extrato de Dispensade |iclingho | | 5 | | 3
0 i il ] | 0 12
Extrito de mexigibilidade 0 i 2 L . i -
2 | 2 0 i 0 13
Lstrato e Pregdo Eletrdnico I ! 2 2 0 |
Esrrate Orglio Paricipante de Reglstoo de ] i 0 ] | 2 10
Prego 1 1 3 1 ] U
_ 17
Extrata de Terma Aditive de Contrulo pard
publivagio o DOU -
0 i ] 1] n 0 1
Jixrmio de Rescisao de Contmate no DOU | u 0 0 i oo
_ i 2 l 3 0 2 23
Justificativa de Dispensa [ | E | | ¥
Justificativa de Inexigibilidade 0 0 2 0 g o | © 0 0 0 1 g 12
Justificativa dé Proposta o ol s |elol|lesfe]oe o] @ U d y
Tslificativa de Prorogagio de Contrato N—
um,-mr_ Mmi{nstuqﬂn.daTRF no ) o 0 0 i1 | 3 1
Conmprasnel 1 1 k| | 1 b
54 L 70 74 k 1+ i
| Memomnde SLC 35 | 45 | 70 | 63 | 85 | 47 T
Masdiclo de Proposty encaminhuda ao 8
]-'uhli_::t:u:du:
Ordem de ServigoFornesimanty - M
Campirs por Dispensa
Oirdem de Servign T arEeimento - H
| Compra jior Pregao Elelranico
| _ s
Publicor Mrocesso no Portal Transparéneia
Pregnchimento dz Contrato de processo L
| Prajeto Basico | | 5 | T I 2 2 [ 1 [ 3 |9 . B
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Renovigio e Continte 3
Sical (comprasmet 2 5 3 % fi | 10 1 2 5 2 H 75
Termo de Aberturs de Volume 2 I h & 1 2 3 4 | 0 i 0 7
Ternio de Autuscao de Processn 3 1 12 i 13| 4 3 3 : 6 3 2 57
Termn de Cancelamento de Processs 0 0 ] 1 | 0 0 v 1 0 0 3
Temio de Encerramento de Processe 0 0 0 0 0 0 s 0 I 0 0 &
Termo de Encerramento de Volume 2 1 b 3 3 2 3 4 ' 0 0 0 7
Temm e Hlomelogagio de Prorrogacio 14
e Processo
Termeo de Homologigdo por Dispensa de L
Licitagin .
I [ 2 TR s | 0 0 | 0 | 2 0
14
Termo de Juntada
Termo do Manifestagfio da Intengie de 0 0 0 0 | 2 in
Hepisms de Prego | 1 3 1 1 fi
lermu de Heferéneia ) I 2 Fi ] 1 2 ! 2 0 ! 0 12
Fermo de Referéncia pasta Manifestagio 0 a 0 n I 1
de IRP | | 1 I | 0 - W

Em 2022 o COREN-MT, fomos participantes de 6 processos com outros Orgaos

gerenciadores, o processo 54/2022 esta em andamento, certame realizado em 2023,

15 GESTAO DO SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

793,26

O Setor de Tecnologia da Informagio do Coren/MT esta subordinado diretamente 4o
Departamento Administrativo do Coren/MT, e com us demais unidades administrativas, colabora

¢ apoia as atividades onde seja necessaria.
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O STUCoren-MT é composto por um funciongrio Efetivo,  sendo este funcionario eletivo
responsavel pela estratégia de execugiio das diferentes atividades atribuidas ao setor, assim como
a eriaglo de novos processos de trabalho.
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15.1 COMPETE AO SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO
COREN/MT

Fornecer opgdes de softwares através de aquisi¢des de licencas ou por meio de
desenvolvimento propriog

Assessorar o gerenciamento do sistema de informatizaggo relacionado a infracstrutura de
rede, Hardware e Software; |

Assessorar a Diretoria na prospeegio de novas solugdes de informatica

Elaborar pareceres ¢ emitir relatorios estat{sticos concernentes a sua drea de atuagdo e de
nleresse da Diretoria;

Avaliar sistemas a serem adquiridos e entregar a Diretoria relatono conelusivo;
Promover a manuiengdo preventiva € corretiva nos sistemas instalados no Coren/MT,
assim como acompanhar os trabalhos que sejam responsabilidade de terceiros:

Zelar pela manutencio dos equipamentos, orientando os usuirios sobre a methor maneira
de wiliza-los, bem como indicando os servigos téenicos de manutengdo especializada a
serem contratados, quando necessario;

Zelar pela ndo obsolescéncia dos equipamentos e dos sistemas informatizados do
Coren/MT, sugerindo as modificagdes e aquisicies necessarias,

Zelar pela seguranca, integridade e confidencialidade dos dados armazenados em meio
cletronico;

Manter sob sua guarda e responsabilidade os programas elaborados € adquiridos. assim
como suas correspondentes licengas de uso:

Assessorar 0s usuarios e treina-los para o uso dos sistemas;

Elaborar ¢ colocar disponivel para cada setor ¢ subsegdes, Manuul de Uso dos Sistemas
instalados no Coren/M1;

Analisar eriticamente Wdos os relatorios téenicos solicitados pela Diretoria;

Assessorar, levantar informacdes e executar stividades que visem suxiliar na
administracio dos processos do Coren/MT, para os quais haja solicitacéo:

Emitir pareceres € propor medidas que racionalizem as atividades do setor:

Planejar. organizar, supervisionar, executar e-avaliar as atividades do setor:

Prestar suporte téenico aos setores do Coren/MT na drea de Tecnologia da Informagao:
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Elaborar anualmente, relatério das atividades do Departamento ¢ Plano de Trabalho para
O proximo exercicio:

Elaborar e exccutar projetos de cabeamento estruturado de rede logica, na sede,
subsecdes € locais para realizacao de eventos;

Prestar apoio téenico especializado durante eventos promovidas pelo Coren-MT:
Elaborar especificagies técnicas de equipamentos para aquisigdes;

Prestar apoio a comissio de licitagdo realizando a avalisgio técnica de equipamentos
relacionados a tecnologia da informacio durante os certames;

Propor, ¢ prestar suporte ao Conselho na adequugio dos sistemas, s novas praticas de
seguranga da informagdo e protegao de dados.

¥

b S b

Y

15.2 PRINCIPATS SISTEMAS DE INFORMACOES

O Coren-MT ¢onty atunlmehte com 7 sistemas de mformagdo com acesso 4 bancos de
dados hospedados em sua estruturd interna, dos quais 3 (Trés) sdo de desenvolvimento proprio,
ou cedidos pelo Conselho Federal de Enfermagem. ¢ os demais sistemas de terceiros, Estes
sistemas s30 hospedados em 3 servidores fisicos, que trabalham em sistema de virtualizagao,
wtalizando 10 servidores. que fomecem além dos sistemas supracitados, 05 servigos de rede @
Segurangs necessdrios para o bom luncionamento da rede.

0 STI do Coren/MT busca sempre realizar a analise da eficacia dos sistemas, propondo
melhorias aos seus desenvolvedores, ¢ quando estes deixam de ser satisfatorios, ¢ proposta a
substitnigdo, e realizando especificacdes para locagio/compra de softwares que melhor atendem
o conselho, além e firmar parcerias com o Conselho Federal de Enfermagem, buscando o
compartilhamento de softwares de desenvolvimento proprios. de forma a melhor atender as
necessidades do conselho, ¢ buscando maior economicidade.

15.3 ACOES RELACIONADAS A MODERNIZACAO DOS SISTEMAS

O setor de Tecnologla da Informagio do Coren/MT na busca de modernizar o seus
sislemag, busca sempre manter sua estrutura se atentando a substituigdo de equipamentos
ohsoletos, e softwares atualizados.

Foi Implementada estrutura para realizagdo de videos-conferéncias no plenario do Coren-
MT. reduzinde a necessidade de deslocamento para realizagio de treinamentos ¢ reunides,
através da ampliagio da largura de banda da internet e coniratagio de sistema de
videoconferéneia e gerenciumento de reunidies e simposios.
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No ano de 2022 o foi possivel realizar demais melhorias no sistema, devido a
dificuldades de estrutura, com a perda de equipamentos em decorréncia de alagamentos na sala
dos servidores, reduzindo a capacidade de armazenamento.

Foi realizada nova licitagio para confratagao de servigos de internet de -alta velocidade
para as subsecdes com o objetivo de manter a integragio do sistema de maneira centralizada

Foi dado andamento aos processos de contratago do servigo de internel de alta
velocidade para as subsegdes com o objetivo de integrar o sistema de maneira centralizada

15.4 ESTRUTURA DE DATA-CENTER

O Coren-MT conta atualmente com um Rack de servidores contendo seguinles
equipamentos 05 quais relaciono abaixo!

| Equipamento ' Cunﬁﬁim:_gﬁn- Servicos disponiveis no servidor
“ervidor 1P PROLIANT ML 300 | Duplo_ processador | Este servidor 3 sistemas virtualizados: n
G6 lorre intel xeon 8core: e Banco de Dados - Sistema de
36 GB de memdria Fventos;
ram e Banco de dados e Web -
A3 TB de Sistema Iniranet;
armazenamento e Servidor de Impressic;

e Servidor de Arquivos:
Servidor HP PROLIANT dL 380 | Duplo processador | Este servidor2 sistemnas virtualizados:

Gen8 Rack intel xeon Score; « VPN (Rede Virtual Privada
12 GB de memdaria com uso de criptogralia
ram utilizada para compartithar 05
300 GB de sistemas disponiveis em nossa
armazenamento rede aos usuarios das subsegies

do Coren-M1')
Servidor DELL EMC POWER | Duplo processador | Este servidor 2 sistemas virtualizados:
LDGE R540 intel xeon l6core; s Banca de Dados - Cadastro dos

=
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32 GB de memoria |

profissionais de Enfermagem -

armarenamento

ram INCORP

2 ™ de . Servigo Controlador de

ArMAZENAMEnTo Dominio Active Directory
 Storage NAS ONAP 12 TR de | Dispositivo de armazenamento do

dados, ja implantado o servign  de
backup de servdores de arquives e
demais sisteamas, além do servigo FTP,
que wrmazena os dades da Gestao
cletrénics de  Documentos,  com
backups realizados em dispositivo disco
externo de 3 TB conectado ao Slorage

Conjunto de Nobreak DELTA

2 equipamentos  no-
break senoidal de 3,2
KVA cada.-

Sistema de manutengiio de energii com
redundincia n prova de falhas.

Equipamento

Configuragie™ ~

Servigos disponiveis no servidor

15.5 DEMANDA DE TRABALHO

O Setor de Tecnologia da Informagao do Coren/MT, distribui sua demanda de trabalho de
acordo com onivel de criticidade. e prioridade.

As solicitagdes passio por um crivo de criticidude ¢ prioridade avaliada pelo chefe do
setor, e posteriormente ¢ distribuida so estagidrio quando possivel, solucionado pelo proprio
responsdvel, ou encaminhadas aos prestadores de servico externos ou suporte dos sistemas
contratados quando for o caso. Porém durante o ano de 2022 ocorreu o corle da disponibilizagio
de estagidrio para o setor. ficando todas -as atividades sob a responsabilidade do unico

empregado,

Dentre nx principais demandas durante o decorrer do ano de 2022 s¢ destacam as lalhas
relacionadus a desempenho dos eguipamentos que ja se encontram obsolctos, fulhas de hardware
com constantes queimas de placas e fontes de alimentagdo, em decorréncia da falta de
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equipamentos de protegéo (nobreaks ¢ estabilizadores de energia), queima de equipamentos do
data-center em decorréncia de curto civcuito provocado por vazamentos no tethado,

15.6 COMUNICACAO E TELEFONIA

0O Coren-MT dispie hoje de um link dedicado de 100 MBPS. para atender a sede em
Cuinba-MT.

Para 65 subsecdes foram contratados links de alts velocidade visando possihilitar o acesso
aos sistemas hospedados na sede do Coren-MT de forma remota, garantindo u confiabilidade das
informugdes e o acesso de forma segura via VPN, exceto a subsecdo de Rondonopolis gue
permanece em dificuldades para contraluciio de empresus aptas o realizar a instalagdo de link de
internet superiora 10 Mbps o afual epderego.

. 15,6.1 TELEFONIA FIXA

O Coren-MT mantém atualmente inhas de telefonia fixa comutada junto a operadora O1,
tanto na sede quanto nas subsegdes, podendo ser observado abaixo a relagio de linhas e o valor
médio do custo de cada linha.

| Linhas Loeul Valor médio
Tronco de telefonia contendo 4
linhas telefonicas. e servigo de
Internet ADSL - | Mbps;

Sede do Conselho Regional de
Enfermagem de Malo Grosso - .

= - RE 63917
Av, Presidente Margues n” 59 - 563,
Goiabetras - Cuigha-MT

(65) 3624 - 9207
(65) 3623 - 4075

(65) 3623 - 4093 -
(6:6) 340]-6030 Subsegdo de Barra do Gargas
+ Inlermei ADSL 600 kBPS | andar, Sala 02, Centro, Bama do ~
Gargas/Mata Grosso

5) 32 Subsegdo de Céceres
65133237766
- Rua Antonio Maria, 96, Sala A, | peaag g
+ Internet ADSL | MBPS ?-ffe 'Légﬂﬂ Centro, |
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[ Subsegdo de Rondondpolis
(66) 3421 -88356 .
Rua Bardio do Rio Branco, n° 957 | ne g3 o7
I - ag sl bty
 Internet ADSL | MBPS - 36 Bl e i e bl
Rondondpolis/™Mato Grosso
Subsegdio de Sinop
{66) 3532-4508
_ Rua dos Lirios, n® 351 = A , | R3 435,57
+ Internet ADSL | MBPS Bairro: Setor Residencial Sul ,
Sinop/Maio Grosso
e, Subsecdo de Tangars da Serra
(€)3426=052% Av, Jos¢ Ismael do Nascimento, RS 248,
463W, - Centro, Tangard da ; W4
+ Internet ADSL 1 MBPS Sorra/Miito Gm.-isr:
15.6.2 TELEFONIA MOVEL

O COREN-MT dispoe de servico de telefonia mavel para atender as demandas dos
selores. conselheiros, e aos fiseais durante o deslocamento por todo o estado,

Segue haixo as linhas e seus respectivos usuarios € consumo médio mensal:

Telefone m ﬁ‘m]l.mlms Usuario/Setor Valor méﬁiu mensul
(65)99623-2323 Quyidoria RS 133.59

| (65)99962-2502 CIRC RS 227.97
(65)99962-2691 Cfis ] R$ 209,74
(65)99964-3281 Guabincte da Presidéncia R$ 133.28
(65)99064-3527 Fiscal - Caceres RS 155.46

| (65)99971-9207 (Gestdo Financeira RE 14499
(65)99971-9208 Comunicacio Social RS 137.84

(65)99971-9209 Fiscal - Cuiabi RS 133.85
(65)99983-0677 Fiscal - Sinop RS 142.82 =
(65)99983-9409 Diretoria - Tesourgiro RS 180.76 .
(63)99983-9904 DEGEP RS 184,77

A, prezidents maigues 00 8, Gomiminae
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(65199995-7296 Fiscal - Tangara da Serra RS 152,46
(65)99995-8364 Fiscal - Culaba RS 139,9]
| (65)99995-8438 | Diretoria Administrativa RS 153,97
BE99692-7912 Fiscil - Rondondpolis RE141, 00
bE-B9710-2524 Fiscal Barra do Gargas RS 133,04 |

15.7 PONTOS DIFICULDADES

Dentro do Setor de Tecnologia da Informagio do Coren-M1 existem alguns pontas
causadores de dificuldades possiveis de serem solucionados dos quais aponto abaixo:

Dentro do Setor de Teenologia da Informagio do Coren-MT existem alguns ponlos causadores
de dificuldades possiveis de serem solucionados dos quais aponto abaixo:
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Necessidade Ue-ampliagio de capacidade de armazenamento. visando atender a
crescente utilizacdo no servidor de arquivos que se encontra proxima do limite,
Necessidade de aquisicio de suprimentos de TI, em especial mouses, webcams
headsets,

Necessidade de atualizagio das conbiguragdes dos computadores do parque
computacional, em especial com a aquisicio de discos de ammazenamenlos SSDD,
desta forma eliminando os mais comuns travamentos dos equipamentos.
Equipamentos das subsegdes ji obsoletos, necessitando de urgente substituigdo.
Inesisténcia de pacote office licenciado para empresas, sem a oferta de ferramentas
tacilitadoras no desempenho das atividades, como integragdo com armazenamento
em nuvem, aplicages de macros das versdes mais recentes para planilhas
eletronicas, e compartimento de arquivo de forma colaborativa em nuvem,
Problemas ceveros relacionados a seguranga da mformagdo no qual destacamos:

1.  Auséncia de software de firewall;

A utilizagdo de um sistema de firewall, seria a primeira camada de segurangy, €
um componente de seguranga de rede que controla o trifego de entrada ¢ saida
entre a rede local e a intemmet, com o objetivo de proteger a rede contra ataques
cibernéticos e ameagas externas,
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Através da utilizagio de regras de filtragem para decidir quais pacotes de dados
siio permitidos ou bloqueados de entrar ou sair da rede. As regras sio baseadas
em protocolos. enderegos [P, porias-e oulros eritérios, O firewall inspeciona
cada pacote de dades que passa por ele para detectar possivels amengas, Como
malware. virus ou trifego suspeito, O firewall é geralmente usado em conjunto
com outras medidas de seguranga, como antivirus, -antispam e detecgfio de
intrusio, para fornecer proteciio em camatdas.

2. Auséncia de software anti-virus nos servidores:

O sistema anti-virus do tipo Endpoint, tem como principal caracteristica o
gerenciamento centralizado, onde o administrador da rede, personaliza as
ferramentas de protegio em tempo real, varreduras, atualizagdes além de
monitorar 0s paths de'atualizagao das aplicagtes, O gerenciamento centralizado
permite além de. facilitar a gestao de seguranga, limitar as agdes do usuidrio,
impedindo por exemplo, que ele impega a execugio do anti-virus, ¢ em caso de
lentativa. inclusive, pode caso devidamente configurado, derrubar a conexdo do
usudtio, caso este tente iMpor risco ao sistema,

Durante 4 analise do ataque, foi identificado, que o software de scguranca
native do sistema (Windows Defender), impediu a primeira tentativa de salvar
o arquivo do virus que realizava a encriptagdo dos dados, porém, por ndo se
tatar de um servico de Endpoinl com gestio centralizada. o atacante
simplesmente parou a exeengdo da ferramenta. e salvou o arquivo e executou
com tranquilidade o ataque,

Outro fator preponderante, ¢ a ndo existéncia de tal ferramenta nas maquinas
clientes. que sdo vetores de ataque, uma vez que infectadas por virus oriundos
de diversas origens, através de worms ¢ cavilos de wroia, que uma Vez
infectadas. tornam-se uma porta de entrada para 0s mais diversos atagues, aos
demais equipamentos da rede. Portanto, quando tratu-se de segurangd, todos o5
dispositivos devem estar protegidos.

A auséncia do software Anli-Virus, assim como lodas as demais necessidades
de investimenios na drea de tecnologia, j& eram requeridas pela STI, bem como
cientificadas a diretoria do canselho, a qual teve sud primeira solicitagio no ano
de 2019, porém sem resposta quanto a contratagao.
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3. Utilizagdo de equipamentos de backup para desempenhar servigos
com acesso pitblico em decorréncia da falta de equipamentos;

O fato de se utilizar o0 mesmo dispositivo que ¢ utilizado para armazenamento
de backup, para armazenamento de servigos. como o GED, facilita a
identificacdo do sistema de armazenamendo na rede, ficando 6bvio pra o
atacante a localiagio das copias de sepurangs, para que sejam eliminadas,
aumentando a possibilidade de éxito no objetivo do ataque.

4. Utilizagio de servidores que hospedam servidores virtualizados, para
desempenhar servigos de rede, registrados no dominio gerido por
servidores virtualizados;

A permanéncia dos servidores que hospedam os servigos virtualizados em no
dominio, facilita sua identificagfio na rede, ¢ possibilita o atague focado na
matriz, o que dificultaria a possibilidade de restauragio dos dados em caso de
sucesso na quebra da chave criptogrdfica utilizada no ataque. o gue coloca o
sistema em grande risco. No caso do ataque ocorrido, ndo foi utitizada tal
iAtica, porém ¢ uma villnerabilidade que colocs o sistema em grande risco.

5. Auséncia de politica de seguranga estabelicida (ainda em
desenvolvimento conforme estabelecido no PPA da instituigio);

Em linhas gerais, a existéneia de tal pelitica, ¢ uma ferramenta que [acilita a
gestdo de seguranga, e aumenta o controle sobre 0s potenciais riscos internos de
atague, com a conseientiza¢io dos usnarios sobre o risco que € imputado aos
sistemas. A adogio de uma politica de seguranga, deixa claro as diretrizes a
serem utilizadas dentro da instituigdo, e cientifica tanio geslores, quanto
usudrios sobre o8 direitos ¢ deveres de ambos quando se trada do uso dos
recursos dos sistemas, bom uso dos equipamentos, as suas regras, ¢ possiveis
sangdes em caso de descumprimento. Além de deixar claro quais os
meeanismos ¢ ferfamentas @ instituigdo terd a disposic@o para ulilizagdo e
manutengio da politica.

6. Limitada  capacidade de  armazenamento  de  bakups:
Ao ofertatar um tnico eguipamento para armazenamento, conciliando com
servigos de rede, aumentasse o risco de perda destes dados uma vex que o
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backup se tornu acessivel a qualquer usudrio. O Coren-MT dispde de apenas
um storage de armazenamento de dados, Durante os altimos anos ainda leve
sua capacidade de armazenamento reduzida com a remogio de um servidor, e o
aumento da demanda, fez com que se tornasse hmitado o volume de dados
dispenivel para realizagio dos backups. Ao adotar mecanismos distribuidos
para armazenamento, realizando as copias tanto das bases de dados, quando de
toda a imagem das maquinas virtuais, tendo suas copias distribuidas em
diferentes dispositivos, se diminui a possibilidade de sucesso na tentativa de
destrui¢io das copias de seguranga.

'

7.  Auséncia de mecanismo de hackup off-line (fita/Discos removiveis);

Ao ;iispﬂr de uma estrutura dé ‘backup em fita dat, ou discos removiveis,
mantendo estes dispositivos desconectados apos a realizagdo das copias,
impossibilita a destruico das mesmas por vias digitais, sendo possivel apenas
com acesso fisico ao dispositivo, reduzindo assim as chances de sucesso do
ataque.

O Coren-MT dispde de dois discos removiveis de armazenamento, porém. em
decorréncia da limitagfio de ecspago de armazenamento na estrutura online para
armazenamento de todos os servigos e servidores, estes dispositivos passaram a
ser utilizados como extensdo do storage de backup principal, permanecendo
permanentemente onling,

8.  Auséncia de servigo de backup remoto (nuvem);

Outro [stor benefico a seguranga, € a adogio de backup em nuvem. pois a
gestdo de seguranca € realizada em estrutura distinta da invadida. O Coren-MT
nao dispoe de tal ferramenta, gue ainda carece de estudos de viabilidade
gquando a sua implementagio.

9. Inexisténcia de seguranca fisien de perimetro ao Rack de Servidores:

O controle fisico de acesso ao CPD ¢é limitando apenas a porta com chave do
rack, com livre acesso ao setor de TI, sem controle de acesso, sem
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monitoramento por video, ou sistema de alarme. Aliando a falta de mecanismos
de seguranga como um simples software anti-virus, tal liberdade de acesso,
coloca em riseo & seguran¢a, uma vez que qualquer pessoa mau intencionada
podera tranguilamente adentrar o sala e inserir dispositivos infectndos nas
méquinas clientes utilizadas pela equipe de Tl com permissio de acesso
remolo aos servidores, o que pode ser utilizado para insergdo de Keylogers,
worms, (rojans, ¢ demais riscos a scguranga, tomando estas maquinas vetores
inicials para possivels invasdes,

10. Inexisténcia de mecamismo para gerenciamento centralizado de
controle de atualizacdes, ¢ splicagio dos patchs de atualizagio, tanto
de sistemas opéracionais quanto aplicagies.

Neste contexto, ndo hd, por auséncia de aquisicdo de licenya de software.
qualquer ferramenta de monitoramento, para que se possa gerir a comeciio de
vulnerabilidades dos sistemas Windows, ¢ demais aplicagoes. Tal mecanismo
poderia ser solucionado com a implantagao de servigo WSUS, ou ferramenta de
terceiros, porém, permanecemos limitados a disponibilidade de eyuipamento
para implantagio, Outra possibilidade € a realizagao desta gestao atraveés de
mecanismo disponive! em antivirus endpomt.

Diante das dificuldades identificadas acima, ocorreu em novembro de 2022 um
ataque cibernético através de um ataque de ransoware que criptografa os dados pedindo um
reseate em dinkeiro das vitimas, O atague em questdo foi focado nos servidores do Coren-MT,
em especial dos sistemas de banco de dados, servidor de arquivos, controle de dominio, e
dispasitivos de backup,

As informacdes referente ao alagque ¢ sua respectiva resposta i incidente
consiam no Relatério de Ineidente n® 01/2023 e INFORMACAO N° 056/2022 -
SETEC/SR/PE/MT expedido pela Policia Federal.

Trata-se de um ataque de ransoware que criptografa os dados pedindo um
resgate em dinheiro das vitimas, O ataque em questio foi focado nos servidores do Coren-M1.

em especial dos sistemas de banco de dados, servidor de arquivos. controle de dominio, e
dispositivos de backup.
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Durante o levantamento de provas, foi identilicado que o atacante, explorou
vilnerahilidades do sistema, utilizando-se de um vetor (dispositivo de rede), para obtengdo do
acesso a tede, e a partir deste vetor. obteve acesso aos demais dispositivos, realizando elevagio
de privilégio de acesso, para que assim pudesse ter acesso aos servidores,

Pode-se identificar durante a andlise, que um possivel vetor, tenha sido o
storage de armazenamento de dados, que formecia os servig:ns_de backup, e armazenamento dos
dados do GED (Gestio Eletrinica de Documentos), do sistema Incorp.

© A partir deste cquipamento, que leve realizada abertura da porta de acesso
SSH, que posteriormente foi utilizada para conexdo,

Porém, para acesso aos servidores, existe a possibilidade de ter sido utilizado
outro vetor, o qual ainda estd sob andlise da pericia, apds ser identificado a ocorréncia de loguin
local no servidor, por usudrio sem nivel de acesso para tal, o que sugere elevagiio de privilégio,
onde o computador deste usuario faz parte da pericia, que ird identilicar através dos Dups de
memoria dos servidores as origens de acessos internos.

A partir do acesso aos-servidores, ¢ atacanle se utilizou de um virus do tipo
sorikrypt, para encriplagio dos dados dos servidores, e provocou o estressumento dos servidores
visando mmpossibilitar & otilizagio dos mesmos apos decorrido o prazo de conlato para
solieitagdo do resgate em cryptomocdas.

Apos # encriptagdo dos dados, o atacante acessou os servidores de backup, e
realizou a formatagdo completa de seus dados, impossibilitando assim a possibilidade de
restauragdo dos backups para reestabelecimento dos servigos.

Até a data do ataque. o Coren-MT, ndo dispunha de norma de seguranga
devidamente homologada pela diretoria, ¢ a aplicagio de seguranga se limitava a wilizagdo de
senhas de acesso a rede, controlada através do controlador de dominio (Active Directory), senhas
de acesso as aplicagdes e senhas de acesso aos dispositivos de rede, cumprindo nivel de
complexidade de senhas.

O Coren-MT dispds de software antivirus do tipo endpoint até o ano de 2018,
onde apos o vencimentd da licengy, ndo ocorreram apesar de solicitado pelo STI, renovagdes, ou

novas contratagoes de sisiema antivirus compativel com as necessidades.
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Destaca-se também a auséneia de um sistema de firewall, para devido blogueio
das  porias de acesso, e aplicar a seguranca na borda da rede,

Resposta ao Ataque

Ao se identificar o ocorréncia do ataque, foi realizado de imediato o tofal
desligamento do sistema, para que fosse impedida a continuidade do mesmo, em possiveis
servidores que ainda ndo tenham sido encriptados.

Em sequencia, fo1 realizado um levantamento superficial sobre os danos
causados, quals sistemas haviam sido ufetados, e a possivel origem de acesso, porém tal origem
requer pericia mmumﬂﬁa dos Iugs. ¢ naquele momento seria arriseado manter os sistemas ligados
para realizagdo do m;smﬂ Destd fqrmsh foi priorizada a comunicagdo do incidente a Policia

Federal.

Apols a comunieagao do fato, em conjunto com a equipe de pericia da Policin
Federal, foi realizada a unalise dos servidores invadidos com bhase no relato apresentado, ¢ apds
andlise foi realizada a coleta dos dados conforme Laudo de INFORMACAO N* 056/2022 -
SETEC/SR/PFMT

Com a interrupgéo do ataque, tendo sido desligado todo o sistema,
conseguimos impedir © ataque ao servidor de bance de dados do sistema incorp
(MSSQLSERVER). Porém foi identificado o agendamento para execugio do virus. Com isso. foi
redlizada a copia do banco de dados para restauragio apos formatagio do servidor, uma vez gue
sua seguranga haviasido vielada,

De forma imediata, iniciou-se a lormatacdo do servidar Controlador de
dominio, e recadastrados todos os usudrios da rede, reestabelecendo o acesso a mtermnet.

Em scguida foi realizada a formatagio do servidor de Banco de Dados. ¢
restaurando 0 ACESSO A0 SISlema Incorp.

Com 0s dois servidores principais. disponiveis, foi realizado o cadastro das

maquinas clientes no nove dominio, estando o acesso ao sistema Incorp e internet devidamente
restabelecido no dia 16/09/2022. Apés o feriado prolongado de proclamaciio da Republica,
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Em continuidade a analise, pudemos identificar o virus utilizado no ataque. que
também foi coletado para testes. ¢ identificagdo de seu nome. variantes, e possiveis vacinas e
ferramentas de recuperagio disponiveis para 0 mesmo.

Em pesquisa inicial o anti-virus da Microsoft o identificou com a nomenclatura
sorikrypl, ndo sendo identificadas lerramentas de recuperago pars a mesma, porem vacinas em
todas as solucies de anti-virus, o que sugere que o Virus em questdo nao ferin SUcesso caso
estivéssemos realizando uso de ferramenta anti-virus adequada.

Em posse do nome da ferramenta, iniciou-se a pesquisa por possiveis variagdes
deste virus dada a caracteristica do ataque; incluindo a extensao do arquivo encripitado, tipos de
arquivos que ¢ capaz de encriptar, padrio de texto utilizado na mensagem de resgate, ¢ chegamos
a variante XORIST, gue carrega a maior parte destas caracteristicas,

Dada a identificagdo, passamos # pesquisa por ferramentas de decriptagdo para
esta variante, sendo identificadas solugdes fornecidas pela Trend Micro ¢ Kaspersky, Com isso,
foi realizado o tesie com a ferramentn dit Kaspersky, sem sucesso, e em seguida a ferramenta da
TrendMicro.

0 teste em questio, consistia em ter um arquivo original, e um encripitado,
para realizagdo de um ataque de brutforee visando identificar a chave de criptografia wilizada no
ataque, Apos “quebrar” u chave de eriplografia, a ferramenta permitiria escolher o diretorio
armazenado no computador para realizar a decriptacio.

Desta forma, consegiimos um arquives que havia sido realizada uma copia
localmente no computador antes do ataque, e copiamos 0 MESMO ATGUIVO (ue s& EnContravi No
servidor encripitado, e iniciamos o ataque brufforce, obtendo sucesso em apenas 13 minutos de

ataque.

De posse da chave de criptografia uiilizada, simulamos a recuperagio do
arguivo teste obtendo éxito.

Apos este processo, iniciamos o processo de copia da imagem discos dos

servidor de arquivos para o disco removivel de backup que havia sido formatado durante o
atlaque, a referida copia demorou 3 dias, Apods o procedimento, foi realizada a montagem da
imagem na maquina de usuario do STL porém o sistema de recuperagdo nio reconhece o
montagem de imagem, sendo necessaria nova copia das pastas, sendo assim o0s arquivos foram
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copiados para fora da imagem, para posteriormente ser realizads a restauragio em outro disco
removivel com capacidade de 11B, disponivel ne STI Considerando que o sistemi de
recuperagdo migra para o disco tanto arguivo encripitado quanto ¢ arquivo decriptado, foi
necessario o acompanhamento operacional visando evitar o esgotamento do disco, desta forma,
apos a recuperagdo dos arquives, o servidor de arquivos atacado (zeus). foi devidamente
formatado, recebendo nova nomenclatury, ¢ disponibilizado na rede em 02/12/2022, com indice
de perda de dados proxima de zero, tendo ocorréncias minimas de corrompimento de arquivos.

Nos dias seguinies, foram recuperados os dados do sistema de banco de dados
dos sistemas Betha (Contabilidade, Orgamento, Folha, estoque), realizada configuracio de novo
servidor ¢ disponibilizada a conex@o para reconfiguragio do sistema, e ajuste de comunicugdo
com os clientes. '

Concomitantemente as atividades relacionadas 4o reestabelecimento  dos
servigos, foram realizadas medidas a fim de diminuir as vulnerabilidades apontadas neste parecer
LECmico como Segue:

1. Instalagio de ferramenta anti-virus, inicinlmente em versdo tnal at¢ a
coneclisdo do processo emergencial de compra devidamente [inalizado em
31/01/2023, '

2. Desativagio do sistema GED, at¢ a devida compra de novos dispositivos de

armazenamento que comportem separadamente os sistemas de backup de

Gestdo eletronica de Documentos, permitindo a implantacdo de uma estrutura

mais eficiente de backup, e demais dispositivos de ‘seguran¢a visando a

confidencialidade e disponibilidade dos dados.

[solamento das maguinas matrizes de virtualizagio da rede principal para que a

comunicagio entre estas @ o storage de backup se de de forma isolada ¢

macessivel a partir da rede principal.

4. Utilizacio de fatores de autenticagfo em duag etapas para acesso a0 storage de
backup '

5. Configuracido dos backups para armazenamento das imagens dos servidores em
comurnicagio isolada entre 43 maquinas matrizes ¢ o storage.

6. Adogdo de regras rigidas para acesso remoto a servidores, com a utilizagdo de
protocolos especificos para a rede infterna, com adogdo de “whrite list”, onde
apenas os equipamentos apontados nesta lista terdo acesso aos servidores. O
acesso externo foi limitado, deixando a fungo desativada, sendo acionado
apenas em caso de necessidade,

et
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7. Definigio de horario para acesso via VPN, ficando o acesso permitido apenas
e¢m hordrio de expediente.

8. Implantagiio de sistema de video monitoramento na sala de TI, estabelecendo
uma minima seguranga de perimetro,

9. Aplicagio de HD externo para armazenamento de bakups de arquivos e banco
de dados; para que sejn armazenado off-line.

10. Elaboragio de projeto por meio do Programa de apoio e fortalecimento
Institucional Cofen/Consclhos Regionais, visando a aquisi¢io de equipamentos
¢ demais soluedes de tecnologia para 0 Coren-MT, dentre cles. & aquisigdo de
um firewall de rede, ¢ aguisi¢iio de novo dispositive de armazenamento,
visando aprimorar as politicas de backup.

15.7 PONTOS FACILITADORES
O Setor de Tecnologia da Informagio conta com alguns facilitadores dos quais listo abaixo:

» Link de internet da Sede do Coren-M adequado a demanda;
Ambiente climatizado 24/7 que elevaa vida util dos equipamentos:

s  Lxisténeia de nobreaks ¢ Fontes de alimeniagdo redundantes para os servidores,
reduzindo para 1/4 a possibilidade de purada dos servigos em razio de panes
clércas;

e Outsourcing de impressio com a contratagio de emprese para locagio de
equipamentos de impressdo, reduzindo despesas com manutengdo, e suprimentos,
mantendo disponibilidade 100% com equipamentos novos sendo renovados a cada 3
ANos.

15.8 PLANEJAMENTO
Para o desenvelvimento do Sétor de Tecnologia da Informagao for tragado um plano de

Curto. Médio ¢ Longo prazo, que visa a evolugdo do setor em beneficio do Coren/MT, dos
profissionais de Enfermagem, em conjunto com a politica adotada com a DTIC do COFEN:

4
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* PLANEJAMENTO DE CURTO PRAZO

£

[+« BN

Adequaciio de nossa estrutura de dados a LGPD;

Estudo para disponibilizago de sistema pura assinatura eletronica de documentos
atraveés de certificados digitais.

Contratagio de novo sistema de seguranga-antivirus centralizado para a rede do
Coren-ml.

Realizagio de Projeto para recebimento de aporte [inanceiro para aguisigio de
equipamentos ¢ solugdes de lecnologia, entre elas, as aplicacbes de seguranca
necessarias para sanar as vulnerabilidades apontadas no Relatorio de Incidente n®
01/2023.

Implantacio do WAF (Web Aplication Firewall)

Contratagdo de estagidrio para auxiliar nos atendimentos de chamados de nivel 1,
Retomada do registro das demandas, ‘em aplicagdo propria. em acordo com os
protocolos ITIL. -

s PLANEJAMENTO DE MEDIO FHAZ{)

g

a

=]

o

o

o

Contratagdo da empresa de manutengio L'-:}n'ctiva € preventivi para manutengio
de equipamentos (impressoras. nobreaks, ete):

Retomadsa do projeto de digitalizagio de documentos do COREN-MT e processos
através do GED, com aplicagiio de sepuranca adequada para protegdo de dados,
visando a redugdo maxima de consumo ¢ armazenamento de papel:

Readequagdo do cabeamento estruturado no Data Center em acordo com as
TOTMAS vigenles;

Flaboragio de um plano de recuperagdo de desastres, adeguado com a chegada
dos equipamentos a serem adquiridos através do programa de apoio institucional;
Criaglio e implementagio da politica de seguranca de informaciio, em conjunto
com u diretoria do Coren/MT:

Realizar capacitagio da equipe de TL visando o aprnmoramento téenico em
acordo com as ferramentas mais modernas no mercado, visando a exceléncia do
servigo u ser prestado.

* PLANEJAMENTO DE LONGO PRAZO

L=

=]
(8]

implementar a  digitalizagdo em 100% dos processos desenvolvidos no
COREN/MT abrangendo todos os setores.

Concluir a politica de seguranca da informagio;

Implantar o sistema SEI, de acordo com o cronograma de implantagio do
Conselho Federal de Enfermagem:
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& Realizar a migragio da base de dados de profissionais e iniciar o uso do sistema
unificado desenvolvido pelo COFEN,

16 RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
CANALS DE ACESSO DO CIDADAO E GRAU DE SATISFACAO DOS
CIDADAOS-USUARIOS

0 Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso (Coren-MT) tem virios canais de
atendimento ao profissional de enfermagem, bem como a sociedade em geral.

Todos os colaboradores estdo orientados a responder davidas sobre o Coren/MI ¢, em
caso de Teclamacdes. sugestoes ou dentincias, repassam a orientagdo de que o interessado deve
fazé-las por eserito, para serem encaminhadas ao setor responsivel, Os registros impressos
seguem para protocolo na instituigio. Vale relembrar que o Conselho conta com a sede ¢ cinco
subsegbes e, na sede, viirios sctores que oferecem atendimento ao piiblico,

Se for por meio de’ inlernet, h}i'aiglms caminhos, No site do Coren/MT (www.coren-
‘mt.gov.br), ha links dispostos em localizagio de destaque que remelem & pagina “Fale conosco”
e “Ouvidona™.
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Fm ambos 0s casos. o usudrio fem acesso a c-mails para contato, E muito comum
enviarem e-mail com reclamagtes diretamente para algum setor que o interessado avalie ser do
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assunto @ que se inferessa, Nesses cuasos, o setor procede aos encaminhamentos, seja
respondendo dirctamente ao usudrio, seja enviando 40 setor responsavel.

A Ouvidoria tambeém se da no sistema de troca de e-mails. O inleressado remiete um e-
mail ¢ ele serd encaminhado so setor responsavel, que ird respondé-lo. Foi implantado no ano de
2016 um sistema de ouvidoria utilizado pelo Conselho Federal de Enfermagem, que permite ao
usuario acompanhar pela Internet os encaminhamentos dados a solicitagao.

A Ouvidoria Geral deste Conselho cumpre informar o relatorio anual da Ouvidoria,
referente 2o ano de 2022. Onde o presente, aborda o desenvolvimento do trabalho da Ouvidoria
do Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso, que tem por objetivo o cumprimento das
atribuigfies estabelecidas em seu regimento interno e do exposio no manual de ouvidoria do
Cofen. w

Sabe-se da importincia (da €omunicagdo entre a populagio e o Conselho de
Enlermagem, em tazdo disto, priorizamoes medidas de fortalecimento e interacio da populagio
com este canal, Que, por meio de escuta técnica ¢ abordagem sistematica possuimos uma roting
de trubalho adaptada uo contexto para atender 4 necessidade demandada.

O tratumento das demandas que chegam por meio de ouvidorin sio comparadas com as
normativas estabelecidas pelo sistema Cofen/Coren, bem como nas atribuigdes pertinentes ao
Conselho no ponto de vista legal. Apds andlise minuciosa das manifestagdes a Ouvidoria.
quando necessirio, procede com o0s encaminhamentos das demandas visando & resposta em
menor empo possivel,

E muito comum o recebimento de demandas que competem a outras entidades
representativas, sendo que para esta situagio os manifestantes recebem orientagdes c
direcionamentos para atendimento junto-a Ouvidona do érgdo que delibera a partir da natureza
demunduda,

O planejamento de trabalho da Ouvidoria deste Conselho visa organizar e estrulurar o
desenvolvimento do trabalho por meio de alinhamentos dos procedimentos admimistrativo dos.
quais sdo de autonomia da autarquia, além disso. a Ouvidoria participa das reunides
administrativas para tratar assuntos relativos ao Conselho e ao processo de tomada de medidas
frente ds questdes instituctonais, exponde as demandas recebidas pelos manifestantes, a fim de
garantir a efetiva intercomunicagio,

7
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Alem das quesides institucionais o trabalho da Ouvidona ¢ pautado no cumprimento das
normas ¢ leis de seguranca d protegdo de dados pessoais LGPD ¢ LEI N 13,460, DE 26 DE
JUNHO DE 2017. que Dispde sobre participagiio, protegao e defesa dos direitos do usudrio dos
servicos publicos da administracio publica. Em atendimento as leis supracitadas, os canais de
atendimentos da Ouvidona siio amplamente divulgados e de forma constante e didria recebem
diversas demandas, destacadas a seguir, pelos assuntos ¢ guantificadas por meio de planilhas;
que, sdo registradas apos finalizagio de cadd atendimento, para controle quantitative de
atendimento.

1. Canais de comunicagio da Ouvidoria do Conselho Regional de Enfermagem de Malto
Grosso

Atendimento via site da Ouvidoria: http:/fouvidoria.coten. gov.br/coren-mt/
Via e-mail da Ouvidoria; ouvidoriaf@coren-mi.com.br

Via teletone fixo: Ramal da Ouvidoria

Via celular/ WhatsApp: (65) 99623-2323

Atendimento Presenciul na Sede do COREN-MT

A Ouvidoria estabelece uma comunicagio intema de seguranga fim de respuardar 4s
informages pessoais dos manifestantes, em defesa dos dados pessoais; dos quais siio necessarios
para dar sepuimento formal no processo. Para atendimento das demandas por meio do nosso
canal oficial de ouvidoria ¢ necessario que o profissional preencha o formulirio eletrénico com
seus dados informando também os meios de comunicagio, o que permilird a interagdo do
Duvidor com o manifestante, [alo extremamente necessario em determinadas situagdes, visto que
hi registros de diversas demandus anémimas com informagdes insuficientes e sem elementos.

Em decorréncia disto priorizamos as manifestacdes formais, onde ha identificagio do
manifestante. Resguardamos ainda, uo denunciante &/ou reclamante o sigilo € protegdo de seus
dados, principalmente das manifestugoes classificadas como sigilosa, assegurando assim o
direito e a seguranga do denunciante em questdes relativas a represilia.

A Ouvidoria deste Consetho recebe dentincias andnimas em situacoes onde o denunciante
encaminha o relato de denuncia com informagdes importantes e elementos que comprovem o

Tadetone: (£5] J6T140TE - wwiw corn-micombr

68
e B Coren®
CEF: 18032010 - Culaba-MT
L






CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lel N° 5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.° 001/1975

lato denunciado, ndo descartando a possibilidade de averiguagio previa e tratamento de denincia
informal até que seja constatado iregularidades e indicios de infracio ética.

Contudo, durante o ano, o canal de ouvidoria realizou diversos atendimentos referentes a
informagdo, diavidas, I'ELIT{I]HI;I}EE, deniincias. sugestdes e elogios. Além disso, os pedidos de
informagdcs referentes as solicitugdes e demandas protocoladas por meio deste Conselho tiveram
a ouvidoria como 0 primeiro canul de atendimento a demandas, evidenciando a importinecia do

trabalho de ouvidoria deste regional no cumprimento da comunicagio entre a gestio, profissional
e comunidade. Destaca-se o quantitativo de atendimento nos graficos abaixo:

Tipos de Solicitagio.

..........

Manilenbasbes durkike o peiindy
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17 MECANISMOS DE TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES RELEVANTES
SOBRE A ATUACAO DA UNIDADE

0 Coren-MT disponibiliza informagGes diversas no link *Acesso a Informagio’, que pode
ser acessado em banner rotativo em destaque no site do Conselho (grande, & direita da pagina,
conforme  imagem anexada mno  item 4.2) ou dirctamente pelo  link
http://mi.corens, portalcofen.gov, br/acesso-a-informucao, conforme atendimento da lei.

As informagdes estio sendo incluidas, com foco a atender completamente o Decreto N°
7.7242012.
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18 RELATORIO DAS ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE COMUN ICACAO SOCIAL
DO COREN-MT (2022)

18.1 Sebre a Assessoria de Comunicagiio Social

A divulgagio das agdes dos gestores e orgaos publicos ¢ primordial para atender ao
principio de publicidade, prestando contas a sociedade sobre a pestio dos recursos pablicos que
estdo sob sua responsabilidade.

A Assessorin de Comunicagdo Social responde pela divulgagdo e promogdo das
atividades do orgiio assessorado como forma de demonsirar seu papel na defesa e na valorizacio
e projegao do profissional de enfermagem perante a sociedade,
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Em geral, & Assessorin de Comunicagdo Social ¢ composta por profissionas de
marketing, publicidade e propaganda, relagdes publicas ¢ jornalismo,

A Assessoria de Comunicagdo estd diretamente subordinada & presidéncia da autarquia.
sendo responsavel pela orientagdo. planejamento, implementagio e coordenagio de estratégias de
comunicagio com vistas a publicizar as ohjetivos, metas e agdes do Coren-MT.

_ Por meio de suas agdes. a Ascom compartitha e divulga os valores e objetives do Coren-
MT a diferentes piblicos (profissionais, parceiros, imprensa e sociedade em geral), primando
pela comunicagdo do posicionamento da autarquia frente as diferentes demandas sociais
colidianas,

A atuagdo da Aseom deve ser estratégica, interativa ¢ dialética, em consoniincia com a
missAo institucional do sistema Cofen/Conselhos Regionais de Lnfermagem.

A Ascom representa @ voz do conselho junto a seu publico e seu objetivo maior &
contribuir para a construcio e fortalecimento da identidade institucionul da autarquia tanto para
seu puiblico interno (empregados) quanto para o pablico exierno (profissionais de enfermagem,
imprensa, sociedade).

Em resumo. & Ascom & instrumento de construgio da percepgiio social sobre 0 papel
politico dos conselhos enquanto entidades de clasge, devendo contribuir para gerar
reconhecimento ¢ influéncia,

Objetivos

O objetivo da Assessoria de Comunicagio Social € estabelecer ¢los entre o Coren/MT
os publicos intemno e externo, além de contribuir com a construgiio de uma imagem posiiva
perante eles, utilizando de veiculos de comunicagho proprios ou externos. constituindo-se tanto
de midia remunerada quanto espontined.

No Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso (Coren-MT), para cumprir tal
objetivo, sdo desenvolvidas atividades nas dreas de Assessoria de Tmprensa, Gestio de Redes
Sociais, Comunicacdo Interna & Organizagdo de Eventos, além dos atos administrativos
pertinentes ao selor. Neste sentido, a Ascom demanda estratégias de marketing, de comunicagio
organizacional e de logistica de eventos.
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As alividades estdo relatadas de acordo com as competéncias definidas pelo Regimento
interno: Assessorin de Imprensa, Gestdo de Redes Sociais. Organizagio de Eventos.
Comunicagio interna ¢ Atos Administrativos, além de outras atividades de Comunicacio
Visual.

[ Atender e estabelecer contato com a imprensa, de forma a esclarecer sobre as atividades
do Coren-MT e a enfermapem:
M. Coordenar e desenvolver atividades de assessoria de imprensa com o producio de
matérias jornalisticas, sugestdes de pauta ¢ de entrevistas, midia trainning, entre outras;

Objetivos:

Quanto & Assessoria de Imprensa, o objetivo inicial foi estabelecer contato com a midia
local e se colocar & disposicio para manter € aumentar o {luxo de informagoes sobre o Coren-MT
na midia, o que pade ser observado, tendo o Coren-MT sido solicitado lambém de mancira
espontanea pela midia local para se pronunciar sobre temas gerais, como as infecgdes. pandemia
de covid-19, Instrumentos de Protecio Individual (EPI's) nas unidades de sande e a situagcan
geral da saude.

Este relatério compreende o trabalho desenvolvido pelos jornalistas que ocuparam o
CaTgo € Scus estagiarios,

O Setor de Assessorin de Comunicagio demanda estratégias de marketing ¢ de
Jomalismo, com suas diferentes linguagens ¢ dada a intensa demanda por contendo ¢ por
especialidade téenica upresentada pelo Coren-MT tanto guunto & produgio eriativa (jornalistica e
publicitaria) quanto gos ates administrativos referentes ao setor. o ideal séria gue contasse com
diferentes profissionais de ambas as dreas.

Diante da equipe reduzida, buscamos suprir as diferentes demandas apresentadas neste periodo,
de acordo com us necessidades da instituigdo, tendo em vista ¢ conhecer a realidade do Repional
e da categoria.

O objetivo geral da Ascom continua a ser promover informagdes relevantes sobre os

valores e as atividades do Coren-MT de maneirs diferenciada para os empregados (publico
interno), o5 prefissionais de enfermagem (clientes) e a sociedade (publico externo).
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No relatorio abaixo, apresentamos as demandas atendidas. seguindo as competéncias
definidas para 4 Assessoria de Comunicagdo no Regimento Interno do Coren, que compreendem:
Assessoria de Imprensa. Gestdo de Redes Sociais. Organizacido de Eventos. Comunicagio
interna ¢ Atos Administrativos, além das agdes de contato com RTs e gestdo de materiais
grilicos ¢ publicitarios,

Neste perfodo. o trabalho da Assessoria incluiu gestio de verbas, scompanhamento de
licitages. participagdo em capacitages e atendimento is diferentes demandas apresentadas pela
instituicdo nas dreas acima citadas,

Assessoria de imprenss

Apresenta dodos de Assessoria de Imprensa. Gestiio de Redes Sociais/Site, Organizagio de
Eventos e atos administrativos da Assessoria de Comumicagao,

Durante o ano de 2022 a Assessoria de Comunicagdo Social do Conselho Regional de
Enfermagem de Mato Grosso (Coren-MT) esteve nas mios de dois comunicadores: de janeiro a
meados de abril sob responsabilidade do jomalista Marcos Salesse ¢ do final de abril a dezembro
sab responsabilidade da jornalista Thalyta Amaral, Os dois prefissionais realizaram o trabalho
com o objetive de divulgar as agdes do Coren-MT tanlo para os profissionais da enfermagem
quanto para a sociedade de um modo geral.

Ao longo do ano foram realizadas varias atividades. que incluem a produgio de releases
para divulgagio na imprensa, cards para alimentacio das redes sociais, assim como a realizagio
de eventos internos para os funcionirios da sede e das subsegoes, tendo em vista que a
Assessoria de Comunicagiio Social passou a fazer parte no segundo semestre de 2022 do Grupo
de Trabalho (GT) de Eventos.

A apresentucdo do trabalho realizado foi dividido em sete topicos para melbor

visualizagio: redes sociais, produgio de releases, coberiura de eventos. produgdo de videos.
producdo de eventos, clipping e acompanhamento de entrevistas.
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18.2-Redes Sociais
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Atualmente o Coren-MT utiliza diariamente o Facebook e o Instagram para a divulgagdo
de contendo para seus inscrifos. A autarquin possui 12,739 curtidas no Facebook e 13,7 mil
seguidores no Instagram, niimero ainda pequeno diante dos mais de 36 mil inseritos em Mato
Grosso, porém, esses dudos evolufram to longd de 2022 e apresentaram melhora significativa,

Nos 12 meses de 2022 foram 'pTUdlEEi{aqs.- 838 artes para as redes sociais do Coren-MT,
algumas delss, obtiveram alcance de mais de 15 mil contas, mostrando a credibilidade da
aularquiy, especialmente quando se fala no piso salarial da enfermagem.

18.3-Produgiio de releases
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Dhrante o ano de 2022 os assessores do Coren-MT produziram 100 releases, ou seja, textos
para divulgacdo entre os proprios filiados e também para a imprensa. Destaque para o més de
maio, meés em que se comemora o Dia do Enfermeiro e o Dia do Técmico de Enfermagem,
quando toram produzidos 17 releases parn divulgagio,

15.4-Cobertura de eventos

Ao longo do ano & Assessoria de Comunicagiio Social esteve presente nos mais dilerentes
eventos realizados pelo Coren-MT, realizando cobertura fotogrifica dos eventos, alos e acdes
realizados. Em 12 meses foram realizadas 66 coberturas fotograficas de eventos, com ampla
divulgagdo no site do Coren-M1' e nas redes sociais.
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15.5-Producao de videos
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Para facilitar  comumicagdo com o0s inscritos, de maio a dezembro de 2022 foram
produzidos 10 videos com informagdes essenciais da sularguia, assim como as campanhas
realizadas para divulgar as agées do Coren-M1. Com duragao de até dois minutos, os videos
tiveram ampla repercussio entre a categoria, com boa aceitagiio ¢ clogios nas redes sociais,
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18.6-Produgio de eventos

Com a nomeagdo da jornalista Thalyta Amaral para o Grupo de Trabalho (GT) de Eventos.
a Assessoria de Comunicagio Social passou a se envolver diretamente na produgfio dos eventos
internos do Coren-MT, que tiveram como publico-alvo os empregados publicos da autarquia.

Foram realizadas cinco acdes pontuais com o envolvimento dos funciondrios, com direito a
produgio de brindes, realizagdo de cofee break e-ainda distribuigdo de malerial orientativo. As
acbes foram realizadas em julho, com a festa junina colaborativa, além do Outubro Resa, Dia do
Servidor Pliblico, Novembro Azul e a conlraternizacio de linal de ano dos colaboradores do
Coren-MT.
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Para mensurar o trabalho realizado na parte de assessoria de imprensa, a cada més fol feito
o trabalho de clipping, que consiste em mapear as publicagoes que citam ¢ Coren-MT ou que
reproduzem o contetido enviado pela assessoria de forma parcial ou totul,

Nesse sentido, em 2022 os contetidos do Coren-MT forum utilizados 350 vezces por sites, jornais
¢ televisdes. alcancando desde os veiculos mais tradicionais e antigos da Capital até os sites do

interior de Mato Grosso,
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18.8-Acompanhamento de entrevistas

Como parte do trabalho de assessoria de comunicagio. foram promovidas entrevistas com
representares do Coren-M1 para televisdes com o objetivo de melhorar o alcance das mensagens
emitidas pela autarquia. Ao lango de 2022 foram cerca de 20 entrevistas para diferentes canais ¢
programas de televisao, tanto de Cuiabd, quanto do interior do estado. '

19 DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

O Coren/MT obedece aos dispositivos contidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Poblico,

Desta forma, todos os procedimentos contibeis, orcamentarios, [inanceiros ¢ patrimoniais
foram realizados em conformidade ¢om a Legislagio vigenle, fais como Lei n® 4.320/64, Lei n”
101/2000, e MCASP 2015.

19.1 DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64, NOTAS
EXPLICATIVAS E PARECERES DE ORGAOS DE CONTROLE,

s demonstrativos a quc se refere este subitem foram incluidos no capitulo “Anexos e
Apéndices”, os quais sdo;

¢ Balancele de Verificagio — 2022,
5
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Comparativo de Receita - 2022

Comparativo da Despesa - 2022

Balango Patrimonial - 2022,

Balango Financeiro — 2022,

Balango Or¢amentirio — 2022,

Demonstragio de Fluxo de Caixa - 2022,
Demonstracio das Variagdes Patrimoniais — 2022,

" & o &5 B ® @

_ s 19.2 CONTAS A RECEBER
Em 31/12/2022 o Coren-MT, apresentou um montante de inscrigio em Divida Ativa no
valor de RS 8.717.412.35 e ndo inscritos em Divida ativa o valor de R$ 4.729.680.22 todas
registradas como Ativo Nao Circulante ou seja de longo prizo, € ainda os ndo inserito em Divida
Aliva RS 2.884.380.70 Registrado no Ativo Circulante. Veja o quadro de Profissional Inscritos
Eopsslhs Ragiainal de Enfermagem - MT
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20 CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE CONTROLE

20.1 TRATAMENTO DE DETERMINACOES FE RECOMENDACOES DO
COFEN

O Conselho Federal de Enfermagem, através da equipe de Auditores, realizou no ano de
2022 auditorias i leco nas contas do exercicio 2020 e 2021, procedimentos financeiros ¢
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Adminisirativos. folha pagamento, contas a receber. realizados pelo Conselho Regional de
Enfermagem de Mato Grosso, s mesmos ocorreram juntamente com a Prestagdo de Contas
encaminhada via on-line ¢ por meio fisico,

20.2 TRATAMENTO DE RECOMENDACOES DO ORGAO DE CONTROLE
INTERNO

0 Portal Transparéncia vem com o intuito de atender s regras estipuladas pela lei
denominada “Lei de Acesso & Informagio™, Lei n® 12.527/2011 e seu deereto regulamentador n®
7724/2012, que parte do principio de que as informagdes referentes a-atividade do Estado sdo
pliblicas, salvo exceces expressas ha legislagio, A transparéncia ativa € justamente o dever que
os 6rgdos piblicos tém quanto & divulgagdo, de oficio, de informagdes dotadas de interesse
publico, .

Nesse sentido, com o intito de demonstrar aos cidadios a gestio do 6rgéo, criou-se a
comissio de implantagio da LAI ende a controladoria foi inserida no processo para verificugdo
da tempestividade das informagdes prestadas @ sociedade tendo o Portal transparéneia  do
Acordiao TCU 96/2016-P,

Ainda assim devido a invasio de hacker na maquina de servidor, comprometendo
temporariamente # operacionalizagio dos sistemas de TI, estamos intensificando para alimentar
as informagio no Site de Coren-MT, causando paralisacio momentinea nos recchimentos
anuidades e taxas, para correigio foram melhorados os mecanismo de protegio a 0s sisicmas
através de firewall e antivirus com melhora resposta afim de evitur novos atagues de hacker,

Recomenda—se observar e dispensar atengdio ao limite de gasto da folha que ficou em
56,18%, acima do que estabelece a Lei de Responsabilidade Fiscal - 101/2000, em seu artigo 19,
meiso 1, que para os fins do disposto no caput do art, 169 da Constitui¢do Federal.

23 Se a despesa lofal com pessoal, do Poder oy dérgéo referido no
art 20, ultrapassar os limites definidos no mesmo arfigo, sem prajulzo
das medidas previstas ne art. 22, 0 percentual excedante lerd de ser
eliminado nos dols quadnmestres seguintes, sendo pelo menos um
fergo no primeirc, adotando-se, enfre outras, as providéncias
previstas nos_ 68 3%e 4° do art. 1689 da Constituicdo

Apesar da gestio ndo ter medidos esforgos para sanar este desequilibrio, programando,
Refis, Caravana de Conciliagdo, Semana da Conciliagiio, Reativago das Cobrangas de Divida

81
Ay prrssents muguss n© B2, Coisheivey @ I
CEF; TEEAI 810 = Cidmia M T g ( D rel I \ J
Telelane (EA) JGZIAGTE .« wreew cosgn. il fom 6

e i
T |
A 'M’[

L






CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSSO
Criado pela Lel N° 5.905 de 12/07/1973
Instalado pela Portaria Cofen N.° 001/1975

tiva que haviam sido suspensa devido a erise sanitins de covid-19, as inadimplénecias erem
diminuidas em 2022, que em 2023 de continuidade as referidas agoes, aumentando a receita,

21 MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURACAQ DE
RESPONSABILIDADE POR DANO AO ERARIO

A Administragio do Coren/’MT ndo teve nenhuma intercorréncin de ilicilos administrativos,
que resullaram em prejuize ao Erario, praticados no exercicio de 2022, de forma a justificar o
imediata instauragio de Tomada de Contas Especiais para apuragio de dano e respectiva
atribuig¢ie de responsabitidade, .

22 DEMONSTRACAO DA CONFORMIDADE DO CRONOGRAMA DE
PAGAMENTOS DE OBRIGACOES COM O DISPOSTO NO ART. 5" DA LEI
8.666, DE 1993.

A seguir, apresenta-se guadro com declaragdo do Secretario de Orcamento, Financas e
Contabilidade, atestando o cumprimento do art. 3° da Lei n® 8.666, de 1993,

22.1 DECLARACAO DA TESOURARIA
I}ennmmaxtﬂn completa (TLF)

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE MATO GROSS0
Demonstragio du conformidade do cronograma de pagamentos de obrigages com o urt,
5° da Lei 8,666/1993,

Declaro que este Conselho Regional de Enfermagem observou, durante o exercicio de 2022, as

disposigdes do art, 3° da Lei n® B.666, de 1993, quanto 4o cronograma de pagamento das
obrigagies coniraidas em decorréncia da contratagio de bens, locagtes; realizagio de obras e
prestagio de servigos, Todas as obrigagdes do drglio sio controladas e pagas em processos
especificos de liguidagio e pagamento de despesa, obedecidos aos prazes estabelecidos em
termos de contrate, acordo, ajuste, nota de empenho ou outros instramentos congéneres. Estou
ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragiio.

Lacal Cuiabi | Data 28/03/2022
Secretirio Rodrigo de Paulo Machado
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CONSIDERACOES FINAIS

I: com satistacio que registro o desempenho do Consetho Regional de Enfermagem de
Mato Grosso no exercicio de 2022, gestio referents ao triénio 2021-2023.

0O Coren/MT tem como missao institucional Fiscalizar e assegurar a sociedade uma
assisténcia de enfermagem com gualidade, por meio do exercicio profissional da enfermagem
amparado por requisitos éticos e legais.

Esta administragdo preza pelas boas pratica de gestio Pablica, contribui com scu
aperfeicoamento em beneficio da sociedade. O cumprimento da missdo  institucional ¢ a
complexidade dos tempos modernos exigem do Conselho o constante aprimoramento  da
cstritura e da lorma de atuagdo.

Os resultados obtidos com as agdes de controle do Coren/MT reforgam o compromisso
¢ 0 empenho da Instituigio de atuar em dreas de maior risco; muterialidade e relevdncia, com o
objetivo de contribuir com o aperfeicoamento da Administragio Piblica, em beneficio da
sociedade.

Por fim, ressalto que o relevante desempenho deste  Conselho ne ano de 2022, que
mesmo enfrentando dificuldades causadas pela crise sanitéria de covid-19, atuou com presteza,
mantendo suas demandas ¢ atividades finalisticas. em atendimento a classe profissional de
Enfermagem e a Sociedade, com nceitdvel grau de satisfagio em sua agbes;  somenle [oi
possivel por meio da efetiva participagio das autoridades desta Casa, da adesio do corpo
[uncional, do trabalho em equipe ¢ do efetivo atendimento do dever constitucional de zelar pela
bou ¢ reeular gestio das recursos piblicos em prol da sociedade.
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