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MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO

Visao geral sobre o desempenho da gestao

O ano de 2025 foi um marco de transformacao para o Coren-PA, focando na modernizagao e na eficiéncia da fiscalizacao e atendimento.
Investimos em tecnologia e capacitacdes, como a elaboracao de relatérios e uso do painel de referéncia, melhorando a qualidade das
informacgdes e o planejamento das operacgdes. Os resultados foram excepcionais: 99,5% de fiscaliza¢Oes proativas e 95% reativas, com 100%
de cumprimento da execuc¢do orcamentaria. Fiscalizamos 276 instituicbes de saude e 7.415 profissionais em 39 municipios, arquivando 44
processos por notificacdo, evidenciando nossa atuacao resolutiva.

Apresentacao concisa do relatério de gestao

A atual gestdo priorizou a modernizacdo da fiscalizacdo e do atendimento como pilares de sustentacdo. Com investimentos robustos em tecnologia,
elevamos a qualidade das informacg6es gerenciais, permitindo um modelo de atuacdo hibrido e altamente eficaz: alcangamos a marca de 99,5% de
fiscalizagbes proativas e 95% reativas. Esse esforgo resultou na supervisdo de 276 instituicbes e 7.415 profissionais em 39 municipios, demonstrando uma
capilaridade sem precedentes. Além disso, a resolutividade administrativa foi priorizada, com 44 processos arquivados por notificagdo, otimizando o fluxo de
regularizacdo. No ambito ético-disciplinar, o Conselho geriu 104 processos, conduzindo 37 julgamentos com rigor e transparéncia. A transformagéo digital
deu um salto qualitativo em setembro com o lancamento do SIGEN, plataforma de atendimento digital que desburocratiza o acesso do profissional aos
servicos da autarquia.

Sustentabilidade e Engajamento Social

Alinhado as pautas contemporaneas, o projeto "Movimento Saude Sustentdvel" conectou o exercicio da saude ao ecossistema amazonico, reforcando o
papel social da categoria. Esse compromisso com a exceléncia também refletiu na percep¢do do usuario: a Ouvidoria registrou um indice de 81% de
satisfacdo, evidenciando uma gestédo aberta ao dialogo e & melhoria continua.

Saude Financeira e Eficiéncia Institucional

O equilibrio fiscal foi um diferencial do periodo. Registramos um aumento de 16,14% na arrecadacéo, fruto de uma gestao transparente e da confianca do
profissional. Para garantir que cada recurso seja aplicado com maxima eficiéncia, implementamos um rigoroso Sistema de Apuracdo de Custos,
assegurando que os investimentos em equipe e inovacdo continuem a fortalecer a Enfermagem paraense.

Em suma, os resultados refletem uma instituicdo mais agil, conectada e preparada para os desafios do futuro, sempre com o foco no suporte integral aos
profissionais de Enfermagem.

Pontos de destaque da gestao no exercicio

O ano de 2025 marcou uma transformacédo para o Coren-PA, focando na modernizacdo da fiscalizacdo e atendimento. Investimentos em
tecnologia melhoraram a qualidade das informacdes, resultando em 99,5% de fiscalizacGes proativas e 95% reativas. Foram fiscalizadas 276




instituicdes e 7.415 profissionais em 39 municipios, com 44 processos arquivados por notificacdo. O Coren-PA geriu 104 processos éticos, com
37 julgamentos. Em setembro, lancou o SIGEN, um atendimento digital para profissionais de Enfermagem. Além disso, o "Movimento Saude
Sustentavel" conectou salde e ecossistema amazoénico. A Ouvidoria teve 81% de satisfacdo. Financeiramente, registrou um orcamento com
aumento de 16,14% na arrecadacgao, e implementou um Sistema de Apuracao de Custos para garantir eficiéncia. O investimento em equipe e
inovagao foi fundamental para fortalecer a Enfermagem no Para.

Principais resultados alcancados

A gestao atual focou na modernizagao da fiscalizacéo e atendimento, investindo em tecnologia para melhorar informagdes gerenciais. 1Sso
resultou em 99,5% de fiscalizagOes proativas e 95% reativas, supervisionando 276 instituicbes e 7.415 profissionais. O Conselho geriu 104
processos ético-disciplinares, com 37 julgamentos. O lancamento do SIGEN, plataforma digital, facilitou o acesso aos servi¢os. O projeto
"Movimento Saude Sustentavel" promoveu a saude em conexado com 0 ecossistema amazoénico, e a Ouvidoria registrou 81% de satisfacdo. A
arrecadacéo aumentou 16,14%, e um rigoroso Sistema de Apuracéo de Custos garantiu eficiéncia no uso dos recursos. Os resultados mostram
uma instituicdo mais agil e preparada para apoiar os profissionais de Enfermagem.

Desafios e perspectivas

O principal desafio reside na interiorizacdo e na infraestrutura. A aquisicdo de imdveis em Santarém e Maraba, juntamente com a abertura de
NOVOos escritorios, Nao apenas requer um investimento financeiro significativo, mas também uma logistica eficiente para garantir que a
assisténcia chegue até os profissionais. O fortalecimento da fiscalizagédo junto ao Ministério Publico exigira rigor técnico para assegurar a
seguranca juridica da profissdo. Além disso, o dialogo com instituicdes de ensino sobre a qualidade da educacao a distancia se torna uma
prioridade urgente, para assegurar que a formacao de novos profissionais mantenha a exceléncia necessaria para o cuidado humano.

ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - 01 MENSAGEM DO PRESIDENTE 2025.pdf - Vide anexo - Mensagem do Dirigente Maximo no final da secao
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O ano de 2025 consolidou-se como um marco de transformagéio para o nosso
Conselho. Ao longo deste exerciclo, direcionamos nossos esforgos para modernizar a
estrutura do Coren-PA, garantindo que cada acdo — da fiscalizacdio ao atendimento
— refletisse o respeito e a responsabilidade que temos com a categoria e com a
sociedade paraense.

A base de uma profissdo sequra reside em uma fisealizagdo eficiente. Em
2025, compreendemos que o investimento em tecnologia deveria vir acompanhada
do Investimento humano. Realizameos capacitacdes estratégicas gque foram
fundamentais para o fortalecimento das nossas agées no estado. A oficina sobre
Elaboracdo de Relatdrios padronizou nossos registros, elevando a qualidade das
informacdes e garantindo maior seguranca juridica aos atos fiscalizatarios.

Somado a isso, o treinamento sobre o "liso do painel de referéncia” aprimarou o
planejamento das nossas operagdes. Hoje, nossas decisdes sdo baseadas em dados,
o que permitiv major eficiéncia, organizagdo ¢ assertividade. O resultado prdatico foi
a otimizagdio de reclirsos e 0 alcance rigoroso das metas institucionais.

Nossos indicadores de 2025 demonstram um desempenho excepeional
Atingimos a marca de 99.5% de fiscalizagdes proativas ¢ 5% de fiscalizacdes
reativas, com 100% de cumprimento da Execugdo Orcamentdria dos recursos
destinados 4 fiscalizagdo de cobertura municipal. Percorremos o Pard de ponta a
ponta, fiscalizando: 276 instituicées de sande; 7.415 Profissionais; 39 Municipios;
Além de resultarmos em 44 processos arquivados por notificagéio, demonstrando o
cardter resolutivo da nossa atuacdio.
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Nossas equipes estiveram presentes em centros de saude, hospitais, unidades
especlalizadas e prontos-socorros, assegurando gue o exerciclio profissional ocorra
dentro dos padries éticos e legals. Nesse sentido, nossas 07 Comissdes realizaram um
trakalho hercileo, gerindo 104 processos éticos, com 37 julgamentos proferidas pelo
Plendrio do Coren-Pa.

A modernizacdo administrativa deu um passo histdrico em setembro com a
Implementacéio do SIGEN. Hoje, o profissional de Enfermagem do Pard conta com um
atendimento totalmente digital. Através do sistema, & possivel realizar desde a
prmeira inscricdio e transferéncias até o pagamento de anuldades, responsakilidade
técnica @ renovacdo de carteira, eliminando burocracias ¢ aproximando o Conselho do
dia a dia do profissional.

O Coren-PA néo se limitou as questdes administrativas; assumimos nosso papel
social @ ambiental. Langamos o "Movimento Saiide Sustentdvel”, preparando nossa
categoria para os desafios da COP-30. Através de hackathons, eventos fluviais ¢
oficinas clentificas, destacamos a conexdio vital entre a saude humana ¢ o ecossistema
amazdnico. Nossos "Didlogos Amazdnicos" promoveram um intercdmbio riquissimo
com comunidades rikeirinhas ¢ quilombolas, unindo o conhecimento técnico a
valorizacfio dos sakeres tradicionais.

Nossa Quvidoria consolidou-se como um canal de exceléncia, com um indice de
satisfacdo de 81% e um indice de resolutividade de 57%. Na esfera financelira,
demonstramos sofidez: com um orcamento final de R$ 34.377.451,97, registramos um
aumento de 16,14% na arrecadagdoa comparado a 2024 — um avancgo significative
diante do cendrio econdmico atual.

A implantacdo do Sistema de Apuracdo de Custos fol nessa decisdo estratégica
mais audacijosa. S5abemos que o caminho para a eficiéncia ndo & linear e exige
mudanca cultural e capacitacdo técnica. Estamos vencendo esse desafio para garantir
que cada recurso seja revertido em beneficios diretos para a Enfermagem.

Encerramos 2025 com o sentimento de dever cumprido e a certeza de gue o
investimento continuo na equipe ¢ na inovagdo & o unico caminho para uma
Enfermagem cada vez mais forte, valorizada e respeitada no estado do Pard.

Boa leitura!

ANTONIO MARCOS FREIRE GOMES
Presidenie
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1.2 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Principais canais de comunicacao com a sociedade:
Ouvidoria

A Ouvidoria do Coren-PA faz parte da estrutura da Ouvidoria - Geral do sistema Cofen/Conselhos Regionais, estabelecida através da
Resolucado Cofen n° 576/2018 foi criada e instalada no ano de 2007, estando em constante evolucao quanto as suas atribui¢cdes, estratégias e
processos de trabalho. Como um essencial componente da esfera administrativa, a ouvidoria tem desenvolvido importante papel a servico da
comunidade em geral e principalmente aos profissionais de enfermagem do estado, constituindo-se um eficiente canal de comunicagao,
atendendo: DENUNCIAS, INFORMAGCOES, RECLAMACOES, SOLICITACOES e ELOGIOS.

Acesso a informacéao

O Portal da Transparéncia COFEN/Conselhos Regionais tem a intengdo de permitir ao cidadédo o acesso transparente e integral a
informacdes diversas sobre a autarquia federal. A ferramenta atende a Lei n°® 12.527/2011, denominada Lei de Acesso a Informagéo, que
normatiza os artigos 5° e 37 da Constituicdo Federal ao estabelecer que todas as informac¢des disponiveis em qualquer entidade publica sejam
disponibilizadas na internet, com excec¢ao apenas de documentos oficialmente declarados como sigilosos. Os procedimentos para o
cumprimento da legislacédo sdo detalhadas no ambito do Conselho Federal de Enfermagem.

Outros meios implementados

Fatos externos:

Fatos externos relevantes
ToOpico ndo possui texto livre.

ANEXO - OUVIDORIA 2025.pdf - Vide anexo do tépico 1.2 - Visdo Geral Organizacional e Ambiente Externo no final da se¢éo
ANEXO - VISAO GERAL ORGANIZACAO E AMBIENTE EXTERNO 2025.pdf - Vide anexo do tépico 1.2 - Visdo Geral Organizacional e
Ambiente Externo no final da secéo
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1.3 - MODELO DE NEGOCIOS

Missao
Regulamentar e fiscalizar o exercicio profissional resguardando os principios éticos em defesa da profissao e da sociedade.

Visao

Cumprir com exceléncia sua funcéo institucional de fiscalizar e de regulamentar o exercicio profissional da enfermagem.

16
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ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - MODELO DE NEGOCIO 2025.pdf - Vide anexo do topico 1.3 - Modelo de negdcios no final da secao
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Anexo do topico 1.2 - Visdo Geral Organizacional e Ambiente Externo
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# Ouvidoria| 2025

Como um essencial componente da esfera administrativa, a ouvidoria tem

desenvadlvido importante papel & servico da comunidade em geral e principaimente aos
profissionais de enfermagem do estado, constituindo-se um eficiente canal de

comunicacgdo, atendendo
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JANEIRO obtivernos o maior nimero de
manifestacdes registradas no sistema, sendo
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revelando a importéncia da ouvidoria em
perfodo de renovacéo do registro prafissional.

ADuvidoriado Caren-PAfaz parte da
estruturada Ouvidoria - Geraldo sistema
Cofen/Conselhos Regionais, criada pela
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- NOSSA MISSAO

Regulamentar e fiscalizar o
exercicio profissional resguardando

V’SA‘O os principios éticos em defesa da
profissdo e da sociedade

Cumprir com exceléncia sua
fung¢do institucional de
fiscalizar e de regulamentar o
exercicio profissional da
enfermagem

- SOB OS VALORES

# Etica e Transparéncia

# Valorizacao Profissional

# Responsabilidade

# Comunicacao Eficaz

# Comprometimento e Credibilidade
# Governanca para Resultados

# Foco em Clima e Pessoas saudaveis




O CONSELHO NA
CONCEPGAO

Centemperinea

A estrufura organizacional do Consetho Regional de
Enfermagem do Pard estd focada no dmbito do servico pubfico
federal de regulacdo, com uma variedade de funcgdes
claramente definidas na Lei, em parficutar na fei de criacdo da
autarquia, n° 5.205, de 12 de jutho de 1973, e normas
complementares associadas.
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NOSSA )
ESTRUTURA BASICA
& Fantionalidadl

A estrutura do COREN é colegiada e deliberativa,
por isso € composta da seguinte forma:

1

ORGADS DE
ASSESSORAMENTO
A DIRETORIA

s

P

" DFIS ;
4l FISCALIZAGAD

DIRETORIA

APDID PROGER +

ADMINISTRATIVO CONTROLE NFORMAGAD
INTERNO

TRANSVERSALMENTE: ASSESSORIA DE COMUNICACAD

0200202024 020020200 020020204

A funcionafidade e o novo MODELO DE NEGOCIO: O COREN PARA
tem a proposta de um novo modelo de negdcios e para adotd-lo é
necessdrio reafzar arevistio de nossas formas de trabatio. Esta proposta
encontra-se em processo de efaboracdo, que serd iniciada com a andtise
SWOT de nossos STATUS QUQ, mediante a qual podemos avafiar 0 ano
de 2025 como marco temporal, utifizando inclusive o presente refatorio,
indicando nossas FORTALEZAS, OPORTUNIDADES DE MELHORIA
{cendrio inferno) e as AMEACAS & OPORTUNIDADES (cendrio externo)
que certamente influenciardo nas decisdes, no cendrio de 2026, e como
qualquer panorama que se faz notar no cendrio a ser administrado, terdo
inferferéncia no futuro, em que pesem estarem infimamente figadas ds
tendéncias e aos perfis profissionais que representamos, bem como as
decisdes pofiticas, técnicas e econdmicas que hoje sdo fomadas e
inferferem no confexfo deste e dos proximos anos. Apresentamos a
seguir o Qrganograma do COREN e a andfise SWOT.
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Anexo do topico 1.3 - Modelo de negocios

MODELO DE NEGOCIO 2025.PDF
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RELATORIO DEGESTAO- 2D25COREN PA

Conselho Regional de Enfermagem do Pard




*o

B

O COREN PA atua por CAPITAL HUMANO por
staff hibrido {efetivo e de contratacio), aplicando o
Know How interdisciplinar de enfermeiros,
técnicos de enfermagem, atvogados,
administradores, contadores, analistas de sistemas
e técnico administrativos.

Visando a0 atingimento da missdo ¢ visdo por
CAPITAL INTELECTUAL suficiente para exercer as
funcbes e atuar nas frentes de frabalho da
autarguia, na forma dalegislacio.

A gestdo do relacionamento de clientes para o qual a
autarguia se dirige, aplicando o CAPITAL SOCIAL da
InstituicAdo consiste no fortalecimento e modernizagao
dos canais de QOuvidoria e realizagdo de eventos
publicos para profissionais e académicos de
Enfermagem, bem como a participagdo a convite em
instituictes plblicas e privadas no Estado do Para.

0O CAPITAL PRODUTIVO gera valor aos servigos
prestados pelo COREN-PA que se da pelo
cumprimento das atividades de FISCALIZACAD e
REGULAMENTACAD do exercicio profissional, nos
termos daLei 7.498/86 (Lei do Exercicio Profissional),
sendo importante destacar gque a atividade do
Conselho é transwersal, iniciando com o registro
provisério do profissional e culminando, ao longo de
toda a carreira, com o acompanhamento e égide da
élica.

0 CAPITAL FINANCEIRD é composto de recursos
proprios captados anualmente com recebimento de
anuidades diferenciadas por categoria profissional,
perfazendo um montante do qual 75% sdo alocados na
propria unidade orgcamentaria para exercer as fungbes
e atuar nas atividades previstas na lei e reguladas no
sistema COREN - COFEN e 25% sdo repassados ao
COFEN.
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Canais: Sites, CORENPA
Redes Sacials, Registwo e Resolkio
Entrevistas, Declaragoes e JUST INTIME
Manifestos, Motas, au e menor intervalo

Orientacoes, Resalucoes,
Eventos, Reunioes,
Comunicagies.

passivel da demanda
apresentada

GESTAO DAS
RELACOES
INSTITUCIONAIS

Sepmento de Clientes:
Enfermeiras
Técnicos de Enfermagem
Awxdliares de Enfermagem

PROPOSTA DEVALOR
SERVIGOS DE FISCALIZAGAD E
REGULAMENTAGAO D0 EXERCICIO DE

- FISCALIZACOES ENFERMAGEM NO ESFADO DO PARA

- ANOTACOES DE .
RESPONSABILIDADE TECNICA

- REGISTRO DE PROF{SSIONALS
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,_, Controle de Risco e Processos
vigentes de acordn com a Lef de
Responsabilidade Fiscal {LRF) e
Y Nemas do TCU e acérdos

Lontrole de Emissdo de
Valores e Cotas parte
devidas ao COFEN {25%)

Emissao de Pareceres Técnicos
mediante demanda da Presidéncia

ORCAMENTO 2025
R% 34.3773451,87
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Orcamentdrio e Financefro

v
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ay

DAVIBA ATIVA
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2 - RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

m 2.1 - Riscos

m 2.2 - Visao Geral do modelo de gestéo de riscos e controles
W 2.3 - Oportunidades
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2.1 - RISCOS

ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - GESTAO DE RISCOS 2025.pdf - Vide anexo do tépico 2.1 - Riscos no final da se¢éo
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2.2 - VISAO GERAL DO MODELO DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES

Ambiente
Avaliacao de Riscos
Atividades de controle

Sistemas de informacao e monitoramento

ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - GESTAO DE RISCOS 2025.pdf - Vide anexo do tépico 2.2 - Visdo Geral do modelo de gestdo de riscos e controles no final da secao
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2.3 - OPORTUNIDADES

Principais oportunidades identificadas pela gestao

Acoes para potencializar os impactos positivos

ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - GESTAO DE RISCOS 2025.pdf - Vide anexo do tdpico 2.3 - Oportunidades no final da se¢éo
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Anexo do topico 2.1 - Riscos

GESTAO DE RISCOS 2025.PDF
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RELATORIO OE BESTAD - 2025 COREN A

GESTAO DE
RISCOS

"RISCO representa toda perspectiva

RISCOS DE RECEITA da autarquia COREN-PA que

apresente a relagdo de

RISCO representado pela redugiio de PROBABILIDADE x IMPACTO

atives do niio adimplemento das
anuidades pelos profissionais de
Enfermagem (Segmente Cliente) das 03
categorias, importande em afetagiio
direta da capocidade de operagio da ANA’LISE
autarquia.
A governanga financeira da autarquia
é interdependente, pois sofre influéncia

RISCOS DE de fatores externos, gue determinam a
LIQ UIDEZ disponibilidade de receita

{adimpléncia de anuidade) e de fatores

» RISCO secunddric ac risco de receita; tnternos (gest@o de processos e gest@o

» Imporia na impassibilidade de cumprir orgamentdria e financeira), que
clausulas contratuais e licitagoes, pois é o
risco de ndo pessuwir ativos para equilibrar
as despesas realizadas.

determinam a aplicabilidade dos
recursos arrecadados.

RISCOS INERENTES AOS PROCESSOS DE TRABALHO

01 02

PROCESSOS GESTAC DA GESTAQ DOCUMENTAL
FISCALIZACAC
INTERNGS Risco aumentado pela
. Risco qumentado pela B tizach
R tad i i p urocratizagiio,
I:;-:sm:-j:::s:g: interaciio com MPE, Duplicidade e Gestiio
cgmunif'udonafs e MPF e aumento do de Software

volume de dendncias

departamentalizagiio protoceladas




Anexo do topico 2.2 - Visdo Geral do modelo de gestdo de riscos e controles

GESTAO DE RISCOS 2025.PDF
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RELATORIO OE BESTAD - 2025 COREN A

GESTAO DE
RISCOS

"RISCO representa toda perspectiva

RISCOS DE RECEITA da autarquia COREN-PA que

apresente a relagdo de

RISCO representado pela redugiio de PROBABILIDADE x IMPACTO

atives do niio adimplemento das
anuidades pelos profissionais de
Enfermagem (Segmente Cliente) das 03
categorias, importande em afetagiio
direta da capocidade de operagio da ANA’LISE
autarquia.
A governanga financeira da autarquia
é interdependente, pois sofre influéncia

RISCOS DE de fatores externos, gue determinam a
LIQ UIDEZ disponibilidade de receita

{adimpléncia de anuidade) e de fatores

» RISCO secunddric ac risco de receita; tnternos (gest@o de processos e gest@o

» Imporia na impassibilidade de cumprir orgamentdria e financeira), que
clausulas contratuais e licitagoes, pois é o
risco de ndo pessuwir ativos para equilibrar
as despesas realizadas.

determinam a aplicabilidade dos
recursos arrecadados.

RISCOS INERENTES AOS PROCESSOS DE TRABALHO

01 02

PROCESSOS GESTAC DA GESTAQ DOCUMENTAL
FISCALIZACAC
INTERNGS Risco aumentado pela
. Risco qumentado pela B tizach
R tad i i p urocratizagiio,
I:;-:sm:-j:::s:g: interaciio com MPE, Duplicidade e Gestiio
cgmunif'udonafs e MPF e aumento do de Software

volume de dendncias

departamentalizagiio protoceladas




Anexo do topico 2.3 - Oportunidades
GESTAO DE RISCOS 2025.PDF
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RELATORIO OE BESTAD - 2025 COREN A

GESTAO DE
RISCOS

"RISCO representa toda perspectiva

RISCOS DE RECEITA da autarquia COREN-PA que

apresente a relagdo de

RISCO representado pela redugiio de PROBABILIDADE x IMPACTO

atives do niio adimplemento das
anuidades pelos profissionais de
Enfermagem (Segmente Cliente) das 03
categorias, importande em afetagiio
direta da capocidade de operagio da ANA’LISE
autarquia.
A governanga financeira da autarquia
é interdependente, pois sofre influéncia

RISCOS DE de fatores externos, gue determinam a
LIQ UIDEZ disponibilidade de receita

{adimpléncia de anuidade) e de fatores

» RISCO secunddric ac risco de receita; tnternos (gest@o de processos e gest@o

» Imporia na impassibilidade de cumprir orgamentdria e financeira), que
clausulas contratuais e licitagoes, pois é o
risco de ndo pessuwir ativos para equilibrar
as despesas realizadas.

determinam a aplicabilidade dos
recursos arrecadados.

RISCOS INERENTES AOS PROCESSOS DE TRABALHO

01 02

PROCESSOS GESTAC DA GESTAQ DOCUMENTAL
FISCALIZACAC
INTERNGS Risco aumentado pela
. Risco qumentado pela B tizach
R tad i i p urocratizagiio,
I:;-:sm:-j:::s:g: interaciio com MPE, Duplicidade e Gestiio
cgmunif'udonafs e MPF e aumento do de Software

volume de dendncias

departamentalizagiio protoceladas




3 - GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

m 3.1 - Estrutura de Governanca e Planejamento Estratégico da Entidade
m 3.2 - Objetivos estratégicos do exercicio

m 3.4 - Alocacao de Recursos

m 3.5 - Resultado da area fim - Quantidades

W 3.6 - Gestao de pessoas

m 3.7 - Gestao de Licitacdes e Contratos
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3.1 - ESTRUTURA DE GOVERNANGCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA ENTIDADE

Descricao da Estrutura de Governanca da Entidade

Posicionamento da presidéncia e diretoria

Posicionamento dos 6rgaos colegiados

Posicionamento dos canais de comunicacao com profissionais e a sociedade em geral
Posicionamento da estrutura de controle interno

Descricao do Processo de Planejamento Estratégico

Participacao das estruturas de governanca no processo de planejamento

ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - ESTRUTURA DE GOVERNANCA 2025.pdf - Vide anexo do tépico 3.1 - Estrutura de Governanca e Planejamento Estratégico da
Entidade no final da secéo
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3.2 - OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO EXERCICIO

Regulamentar e fiscalizar o exercicio profissional Cumprir com exceléncia sua funcéo institucional de
resguardando os principios éticos em defesa da fiscalizar e de regulamentar o exercicio profissional
profisséo e da sociedade. da enfermagem.

ToOpico ndo possui texto livre.
ANEXO - OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2025.pdf - Vide anexo do topico 3.2 - Objetivos estratégicos do exercicio no final da secéo
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3.4 - ALOCACAO DE RECURSOS

GASTOS COM FISCALIZACAO (FISCAIS)

Valor total gasto com salarios R$ 1.294.927,75
Valor total gasto com encargos R$ 418.909,13
Valor total gasto com beneficios R$ 86.760,16

GASTOS COM FISCALIZACAO (APOIO)

Valor total gasto com transporte e veiculos R$ 411.624,43
Valor total gasto com equipamentos de fiscalizagcao R$ 0,00
Valor total gasto com diarias R$ 158.543,50
Valor total gasto com alimentacéo R$ 0,00
Valor total gasto com capacitacao de fiscais R$ 0,00
Valor total gasto com telefonia movel institucional R$ 0,00
Valor total gasto com outros gastos R$ 268.952,26
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GASTOS COM DEMAIS ATIVIDADES FINALISTICAS

Valor total gasto com registro

Valor total gasto com normatizacao
Valor total gasto com julgamento
Valor total gasto com orientacéo

Valor total gasto com outros gastos

INDENIZACOES A CONSELHEIROS

Valor total gasto com diarias

Valor total gasto com jetons

Valor total gasto com auxilio representacao

Valor total gasto com demais verbas indenizatérias

Valor total gasto com outros gastos

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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Descricao sucinta de como a estrutura de governanca acompanha a execucao das acées que visam ao

atendimento dos objetivos estratégicos
ANEXO - GESTAO DE CUSTOS 2025.pdf - Vide anexo do topico 3.4 - Alocacéo de Recursos no final da secéo
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3.5 - RESULTADO DA AREA FIM - QUANTIDADES

- Proativas (Decorrentes de planos de fiscalizacao) 215
- Reativas (Decorrentes de denuncias, representacoes, etc.) 90
O -
- Recebidas 95
- Analisadas 90
Tempo Médio Finalizacao De Processos 391
Profissionais Fiscalizados 7691
- Pessoas Fisicas 7415
- Pessoas Juridicas 276
Total De Autos De Infracao E Notificac6es Semelhantes 0
Processos 0
- Instaurados 0
- Julgados 0
» Sancbes aplicadas 0
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- Censuras 0
- Adverténcias 0
- Multas 0
- Suspensoes 0
- Cancelamento de Registro 0
- Outras 0
» Sem éxito na execucao 0
- Arquivados por vicio na notificacao 0
- Arquivados por vicio no auto de infragéo 0
- Arquivados sem confirmacao de aplicacdo da penalidade 0
- Arquivados por outros motivos 0
- Encaminhados ao MP por exercicio ilegal da profissédo 0

Gestao das atividades relacionadas a arrecadacao das multas aplicadas e cobranca de inadimplentes

Topico ndo possui texto livre.
ANEXO - RESULTADOS DA AREA FIM 2025.pdf - Vide anexo do topico 3.5 - Resultados da area fim - Quantidades no final da secéo
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3.6 - GESTAO DE PESSOAS

Percentual de fiscais em relacao ao total de colaboradores

Despesas de Pessoal

Exercicio Funcionarios Ativos Funcionéarios Inativos Pensionistas
2025 7.974.502,23 0,00 0,00 7.974.502,23
2024 7.201.177,43 0,00 0,00 7.201.177,43

Justificativa para aumento/diminuicao

Informacoes adicionais

ANEXO - GESTAO DE PESSOAS 2025.pdf - Vide anexo do topico 3.6 - Gestao de pessoas no final da secéo
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3.7 - GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

Contratac6es mais relevantes
Objetivos estratégicos associados

Justificativas para as contratacoes
Participacao nos processos de contratacao
Principais tipos

Justificativas para realizacao

Topico ndo possui texto livre.
ANEXO - GESTAO DE LICITACAO E CONTRATOS 2025.pdf - Vide anexo do tépico 3.7 - Gestéo de Licitagdes e Contratos no final da secao
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Anexo do topico 3.1 - Estrutura de Governanca e Planejamento Estratégico da Entidade

ESTRUTURA DE GOVERNANCA 2025.PDF
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O CONSELHO NA
CONCEPCAO

Contemperinea

A estruftura organizacional do Consetho Regional de
Enfermagem do Pard estd focada no ambito do servico publico
federal de regulacdo, com uma variedade de funcdes
claramente definidas na Lei, em particutar na lei de criacdo da
autarquia, n® 5.205, de 12 de jutho de 1973, e normas
complementares associadas.

1 2 3
Orientagéo Planejamento de Elaboracéo de
Dizsciplina Politicas de Decigéies e
Profigsional Dezenvolvimento balizas legais
Profigsional
) L~
4 5 s
Atos publicos e Arsessoramento Promw_er_jl.’l’nto a8
vélidos naforma  técnico em matéria flmut:;oen
isida (Diari ormadoras a
ex:géf:d(all)arm de '_mf ta.rn?afem & qualificacéio das
inatituicoes matrizes de carreira
publicas e privadas de enfermagem

7 8
Defender os interesses Interagir erepresentar
profissionaie de juridicamente e extra-

enfermagem no Sistema
COREN- COFEN na
perepectiva sociedade /
ueudrios

juridicamente a Enfermagem nae
demandas que afetarem a
enfermagem em situacdes em
que o COREN for legitimado

RELATOR 0 DE GESTAD - 2025 COREW PA




Anexo do topico 3.2 - Objetivos estratégicos do exercicio

OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2025.PDF
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RELATOR |0 DEGESTAD - 2025 DOREW P

Estratégico

Plangamenits Staligloo 2024-2026

PROIMOVER A FISCALEAGA QO EREGULAMENTALA O DO EXERCCIO DA ENFERIA GEIN
NOESTADO DO PARA, VISANDO A EXCELENCIA EPROTAGONISIMO PROFISSIONAL

SER REFERENCIA &UTARQU}D‘\ WO SISTEJA COREN - COFEN, PELAS MEL HORES PRATICAS
DE FISCALIZACA D, INSCIPL VA E FONMENTO A ALTA PERFORIMANCE MA ENFERLIA GEIY

HETICA E TRANSPA RE:‘NCM £VYALORIZACA O PROFISSIONAL # RESPOMSABILIFA DE
# COMUMICACA D EFICAZ # COIMPROIMETIIMENTO E CREELIDADE |
H#GOVERNANCA PARA RESULTADOS # FOCO B CLIWA E PESS0AS 54 LIDAVELS

thi'

BLEMA,
DEAENT)

EFETWIBADEEAL TA OTiMIZACAC
PERFOMACE A DE PROCESSCS

ATUACAD DEALCANCE AQ
AUTARCRUICA

RELACIONAL
BEMNEFICIOSE
SATISFACAOQ DO

CIBADAO-USUARIO

MEHORIA DA




Anexo do topico 3.4 - Alocagdo de Recursos

GESTAO DE CUSTOS 2025.PDF
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RELATO RO DF GESTAD - 2025 COREH P

DESAFIOS EM TERMOS DE
gma@m

Em 2025 para implan tar o Sistema de Apuragao de Custos for
urA passo estratégico para autarquia que busca a melhoria da of |
eficiéncia dos servigos prestados acs nossos profissionaisde. @

. s . . .
enfermagem e para sociedade. £ importanie frisar que o caminho
raramente & linear. O mafor desafio ndo reside apenas na escolha

do software ou na definicdo de métricas, mas sim ng mudanca
cuflural e na capacitacdo écnica dos colaboradores envolvidos,
COMmD;

# A Barreira da Complexidade Técnica

A principael dificildade inicial € a disparidade de

@ conhecimentos. Muitas vezes, as equipes operaciongis

entendem o processo produtivo, mas rido compreendem

0 \ Como suas acdes se fraduzem em dados financeiros. Sem
vma capacitacdo robusia, o preenchimento de planithas e

sistemas forna-se uma tarefa mecdrica e propensa a 8rros,
. gerando informacdes distorcidas que podem levar a
decisdes estratégicas equivocadas,

# O Fator Humano e a Resisténcia

A implantacéo exige que os colaboradores documenterm
processos que antes eram informais. Isso gera,
invariavelmente, uma sensaciio de "vigitdncia' ou aumento

da carga de trabatho. Para vencer essa resisténcia, o l ‘— ¢ Q

programa de capacitacdo deve ir além do "comofazer"e

Focar no "por que fazer", mosirando que a apuracdo de ¢
custos & uma ferramenia para proteger a viabitidade do
hegdécio e, consequeniemente, os proprios empregos. o 0! Cos
# Desafios e Acdes Futuras para Otimizar Gastos *

o Oferecer workshops sobre custos (diretos, indiretos, fixos 2 varidveis].

s Realizar trefnamento pratico com casos reais para aplicacdo imediaia.

» [dentificar lideres seforiais como multiplicadores para esclarecer duvidas.
A tecnologia € vitel para apuracdo de custos, mas a educacdo corporativa & crucial. Sem
fvestimenito no capital humaro, o projeto pode se tornar apenas um reposttdrio de dados sem valor,
em vez de uma ferramenia de rentabilidade.



Anexo do topico 3.5 - Resultados da area fim - Quantidades

RESULTADOS DA AREA FIM 2025.PDF
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ALAVRA DA FISCAL

A apuracio do desempenho em 29,5%
eskt refacionada caom o META planejada
para o exercfcio, pols no processo de
trabatho foram adotadas medidas
adminis trativas gue oportunizaram o seu
alcance, tais como

s Planejamentoestratégicodos
cronogramas de fis calizacdo;

= Monitoramento constante das agoes;

* Podronizacdode processos;

» Capacitacdoda equipe de enfermeiros
fiscals;

s Acbes corretivas e flexibilidade
operacional.

Referencia e Refe (S
cfinhados & Resofucio Cofen n° 725/20:
As capacdtacies realizadas em 2025
tiveram papel fundamental no fortalecimento
das agoes de fiscalizagiio no estado do Parg. A
oficina sobre elaboracio de relatdrios
contribuiu para padronizar registro, melhomar a
gualidade das informacies e garantr maior
seguranca jurfdica aos atos fiscalizatérios. J& o
treinamento sobre o uso do painel de
referéncia aprimoroi o planejamento das
operagdes, permitindo decisbes mais
estratégicas e baseadas em dados. Essas
iniciativas  promoveram  maior  eficiéncia,
organizaciio e assertividade nas atividades
desenvolvidas pelas fiscals. Como resuftado,
houve otimizagio de recursos, melhor
direcionamento das a¢bes e maior alcance das
metas instituciongis, Assim, investr ng
gualificacdio contfnua da egiipe mostroi-se
essencial para oaprimoramentoda fiscalizacdo
noestada

RS 2.443.677,32




# Fiscalizagcdo em 2025
por natureza de atwidade

Profissianals
Fisalizadas

# COMBATE AD EXERCICIO HEGAL E DUTROS

A {fscdiza;do ciua no combaie o exercicio
jfegd do pofssdo e ouwiros flegdidades, e
diwnnte o aro de 2025 emitfu 377
NOTIFICAGOES, sendox

« 27 pora diosiomenio de pessogs sem o devida
hobliopdo técnice elegal da profissio, e

« 350 por diversos descunmnTimanios o legislocdo,

denire des @ inexisifnciz de enfermaio nos nichos
de tobalhos.

GRAFICD DEMONSTRATIVIO FOR MATUREZA DE ATIVIDADE

A1
8332

ez
278
L .
45
T A e py A— rar8
e Va2 Er era
4 — — FrrE

Profissionals  InstRuipSes M lofeion Procearon
Freolrodes  Faodizodes  Fecolioedos  Arguivedies

RELATORID DEGESTAD - 2025 COREH PA

# ATUACAO DA FISCALIZACAO

A Divisio de Fscdfzagdo leve sug mator atividade no
nimrero de e-mafl's res porndidos, 05 guals se referem o
orfentagdes sobre processos de 15 callzagdo. Em 2025,
pres tomos assisténcio g 2.808 pessoas ; conc umos
152 Processos Administrotives (PAD), equivdenie o 13
PAD més. Foram produZdos 96 relolorfos, Esses dados
evidenclam a Imporifncta do oluagdo das ffscafs o
orfenta;do, controle e efelividode de fiscdlzapdo. Esse
irabd ho fortdece o credibilfdode fnstituclond e o
protecdo do sochedode.

2080 e-mafls Respondidos

662 Atendimento por Telefone

50 Atendirmnento Presencial

P—
is I Ouvidarias Respondidas
S—

# PERFIL DE ATENDIMENTOS

Em 2025 as aiividades de ffscalizacdo
mostroram que giingimos gs meigs estabelecidas:
995% de fiscalfzacdes progtivas, 95% de
fiscaliza;bes regifvas e T00% de cumprimento da
Execugdo Orpamentaria dos recirsos de Fiscdizagdo
coberturg municipal.

Vale ressdiar gue foram fTscalizados:

276 Instituigdes,

7415 Profissionars,
39 Municipios,

44 Processos rgifvados por notiffcacdo.

A maioria das fiscafzagdes fof classificada como
progiiva, realizadas em ceniros de saude, hospiias,
unidades especigiizadgs, promo-50C0MT05,  emme
outras instadacdes de saude

Profissionais de Enfermagem

25.876 ENFERMEIROS

85.639 TECNICO DE ENFERMAGEM

ATENDIMENTO AD PUBLICO gor
meio de conois disponfbilizodos
pelo Fiseofizacio

4.596 AUXILIAR DE ENFERMAGEM



Abaixo os INDICADORES de { o VI medidos durante o TRIENIO, o que
demonstra uma producio com um hom desempenho dos ctividodes de
Fiscafizactio nos ciclos de gestdes, emhora com enfrentamenio de aigumas

dificuidades.

# INDICADOR I: Percentualde Fiscalizactio Proative
569 Demonstrogiio Gréfica

2023 | 2024 | 2025
- 463
META 569 300 216 ;
REALIZADO 463 212 215 . 218
9% ALCANCADO 81% 71% 100%
2023 2024 2025
3 — META ‘
#INDICADOR 11 : Fiscalizagoes Reativas
2023 | 2024 | 2025 ; e
20% 30%
%Limite  |30% { [30% } [30% 5 =
% Ocorrido 5% 18% 29% 1%
5%
2023 2024 2025
u % Limite » % Ocorrido

#INDICADOR 111 Percentud de Execugtio Orgament dria

META $.860.042,84 | 3.404.111,17 | 3.935.895,45 : 3.538.89545
1, 3 o : ~3.404113,7 5
REALIZADO 1.813.933,47 | 2.189.354,78 | 2.443.677,32 :
2NN Learsrn e
% ALCANCADO 54% 64% 62% 1eaemLer
2023 2024 2025
»META “ REALZADO




#INDICADOR 1V : Nimero de Instituicoes Fiscalizadas

2023 2024 2025

META 348 300 277
REALIZADO 370 263 276
% ALCANCADO 106% 88% 100%

Demonstrag¢do Grafica
348

ﬂ ﬁ [
2023 2024 2025

WMETA  REAUZADO

# INDICADOR V : Ndmero de Municipios Fis cadizados

2023 2024 2025
META 28 40 40
REALIZADO 35 37 39
% ALCANCADO 92% 93% 98%

Demonstragtio Grifica

0 40
39
38
37
35
2023 2024 2025

mMETA w REAUZADO

# INDICADOR Vi: N°® Processos Arquivados por Cumprimento da Notificacdio

2023 | 2024 | 2025
META 210 300 70
REALIZADO 52 202 a4
% ALCANCADO | 25% 67% 63%

Demonstragdo Grifica

300
210 202
% ﬂm“
2023 2024 2025

META ™ REALIZADO




# COMISSOES DE ETICA NAS
INSTITUICOES

Representam o COREN-EA nas instituigoes de saide com as
Jungdes educatvoas, consultroas, de conciliagdo, orientacdo e
wigildncia ao exercicio éico e disciplinar dos profissionais de
enfermdagen.
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# COMISSAO DE INS TRU{:ﬁO DO COREN-PA

Em 2025, foram wnstituidas 07 Comissées de
Instrucio, que desenrvolveram suas atividades fins na
sede da autarquia, para que estas dessem
continuidade ao rito processual, com motificacio e
oitiva das partes envolvidas e das testemuniias.

Em 2025 as 07 Comissoes
desenvolveram as atividades
trabaihando com
104 PROCESSOS ETICOS
sendo jilgados 37 pela Ciimera

de Etica desta autanguie




# Novidadle no Coren-PA: implantacéo do SIGEN

O Consetho Federal de Enfermagem [Colen} cricu o
Sistema Unico de Enfermagem (Sigen} para unificar
sfstemas e progessos em um am biente virtual.

O Sigen oferece acesso online a servigos comao:
o Emissdo de certid des

o Atualizagdo de dades cadastrars
o Seficitagdo de nova inserigic
o Pagamenioc de taxas e anuwrdades

Em setembro, o Coren-PA impglemenitou o SIGEN, um sistema gue
proporciona aos profissionais de Enfermagem um aiendimenio {otalm enie

digital. Confira os servi¢cos disponiveis onfine:

Primeira inscrigcdo

Inscri¢cdo secunddria

Transferéncia de jurisdigdo

Suspensdo e cancelamento de inscrigdo
insciricdo remida

Reinscricdo

« Responsabilidade técnica

» Emissdo de cerfiddes

-

« Pagamenio de anuidades e conciliacdo de débitos

« Renovacdo de cariefra

E ainda tem mais! Confira fodos os recursos no sisiema.

& Coren®

O SIGEN




Anexo do topico 3.6 - Gestdo de pessoas

GESTAO DE PESSOAS 2025.PDF
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RELATOR 10 DE GESTAO - 2025 COREW FA

PESSOAS, TALENTOS

A gestiio de recursos humanos pode ser um diferencial competitive crucial, especialimente
quantda o desafic é distribuida geagraficamente, coma é o caso do COREN-PA.

'J
Sen vihouio 39
ﬂ Cavrena
Pessoas

T Aprerdizes
B Esiqgidnios
2 Tercatizad os

A aplicagfo das pessoas é fundamenital para a reputaciic das organizacdes. O que wna
autarquin é, ou nife é. estd diretamente ligado o essa distribwicfo. No COREN-PA, tio

relevante quante o recrutamente de pessoml é a forma como eles sdo distribuitios,
seguindo este padrifo:

Pessouas ha drea fim

Pessoas ha drea meio

Pessoas recebendo
aké 2 spldrios nfnimos
Pessoas recebendo até
07 sakirfos minimas
Pessoas recebends acima
de 07 sakirios minimas
EVOLUCAO DA DESPESA
2023 - 2025 RS 7.074.502,23
RE7.201.177.43
RE 5.600.676, 56
2025

g



Anexo do topico 3.7 - Gestdo de Licitagcoes e Contratos

GESTAO DE LICITACAO E CONTRATOS 2025.PDF
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NGITAGOES
PUBIIGAS

b Congelho Regional de Enfermagem do Pard



RELATORID DEEESTAD - 2025 CORER Fit

e 025

PROCESSOS LIC ITATORIOS

: j ct_xN;rnm !
CONTRACT

.II . (02) INEXIGIBILIDADE DE LICITACAD
|
i

tArt. 74 o Lei 74.133 7 271)

- Infroestrutura de Rede da PRODEPA (Marabd e Redenciio) RS 30.603,15
- Locagio de Estande, Mobilidrio e Equipamentos RET7.261, 71

(61) ADESAC A ATA DE REGISTRGC DE PRECOS
tArt B2-B6 dn Lef 14733/ 27)

- Empresa Especinlzada em Agenciamento de Passagens Aéreas

CHAMAMENTO PUBLICO Art. 75 Lei 14.133/202

o)

) Contratagio de Imdvel em Altamire RE 117.399,96

Contrataciioe de Imdvel em Marabd RS T112.300,00
Contratacifo de imdvel em Redenclio  R$ 93.331.00

DISPENSAS DE LICITA gﬁ'a Art. 75 Lei 14.133/2021

# RELACAOC DE CONTRATACAC DE SERVICOS e AQUISICOES

Aquisiciie de Material Higiene e Descartdveis R$ 128.242.40

Reforma sem ampliaciio pora o CORENPA RS 118.785,.34

Contrataciio de Hospedagem em Rete Hoteleira R$ 59.750.060

Agquisiciio de Suprimentos em Informdtica R$ 58.567.95

Projeto Executive para Reforma sem ampliacdo CORENPA RS 55.000.00
Contrataciio de Combustivel Gasolina RS 49.831.60

Contratacic por Fornedmento Géneros Alimenticios e H20 RS 49.782.31
Aguisicio de Segura de Vefowlos RE 14,297 75

Contratacite de Licenca e Dominio de Email do CORENPA RS 12,426,609




4 - INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

m 4.1 - Resumo da situacao e do desempenho contabil

W 4.2 - Declaragéo do Contador / Opinido dos Auditores Externos

m 4.3 - DemonstracOes Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas
B 4.4 - Informacgdes acerca do setor de contabilidade

m 4.5 - Gestao orcamentaria e financeira

W 4.6 - Gestao Patrimonial e Infraestrutura

W 4.7 - Gestao de custos
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4.1 - RESUMO DA SITUACAO E DO DESEMPENHO CONTABIL

Resumo da situacao financeira contabil

A analise do desempenho contabil permite verificar se 0s recursos publicos estdo sendo aplicados de forma eficiente,
eficaz e em conformidade com as normas legais e orcamentéarias. As demonstracbes contabeis fornecem informacdes
relevantes para gestores publicos, 6rgaos de controle e para a sociedade, contribuindo para o fortalecimento da
accountability e da responsabilidade na administracéo publica.

O acompanhamento do desempenho contdbil ndo apenas auxilia no planejamento e na tomada de decisdes

administrativas, mas também garante maior transparéncia na gestado, promovendo uma administracdo mais responsavel e
voltada ao interesse coletivo.

Os dispéndios programados pela gestdo para o exercicio foram cumpridos, avaliando o quadro financeiro positivo. A
arrecadacdo do Coren-Pa é sazonal, ocorrendo principalmente no primeiro trimestre do ano. Isto possibilitou que a
programacao dos dispéndios acompanhasse o desenvolvimento da arrecadacéao.

O Orcamento, inicialmente aprovado pelo Plenario do COREN-PA, no valor global de R$ 23.618.850,31 (Vinte e trés
milhGes, seiscentos e dezoito mil, oitocentos e cinquenta reais, e trinta € um centavos.), sofreu 07 (sete) reformulagdes
orcamentarias durante o exercicio de 2025, e encerrou o exercicio com o valor de R$ 34.377.451,97 (Trinta e quatro
milhdes, trezentos e setenta e sete mil, quatrocentos e cinquenta e um reais, e noventa e sete centavos.)

No exercicio de 2025 constata-se um déficit orcamentario na ordem de R$ -6.721.507,29 (Seis milhdes, setecentos e vinte
e um mil, quinhentos e sete reais, e vinte e nove centavos). Esse resultado justifica-se pela utilizacdo do Superavit
Financeiro do exercicio anterior apresentado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2024 que foi de R$ 8.062.635,48 (Oito
milhdes, sessenta e dois mil, seiscentos e trinta e cinco reais, e quarenta e oito centavos).
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O Regional realizou abertura de crédito suplementar proveniente do Superavit Financeiro do exercicio anterior, no valor de
R$ 7.962.000,00 (Sete milhdes, noventos e sessenta e dois mil reais.) , para suplementar rubricas com saldo insuficiente
para o exercicio de 2025.

Destaca-se, o0 aumento nas despesas com a realizacdo de eventos cientificos promovidos pelo Coren-PA. O Regional
ampliou o numero de eventos realizados, totalizando 21 eventos cientificos no exercicio de 2025, aumento justificado pelo
desenvolvimento de atividades do Projeto Movimento Saude Sustentavel da Amazobnia para o Mundo, idealizado e
organizado por esta Autarquia, com a realizacao de eventos preparatérios e durante a COP 30. Consequentemente, houve
um maior incremento nas despesas para a viabilidade dos eventos.

Isto posto, o resultado orcamentario no final do exercicio apresentou um Déficit deR$ -6.721.507,29 (Seis milhdes,
setecentos e vinte e em mil, quinhentos e sete reais, e vinte e nove centavos), demonstrando a falta dos recursos
arrecadados no exercicio de 2025 para cobertura das despesas empenhadas.

Todavia, apesar dos custos elevados, quando comparado com outros exercicios, observou-se que o retorno foi positivo,
pois o Coren-PA conseguiu realizar as metas estabelecidas, proporcionando conhecimento e atualizacdo aos profissionais
de enfermagem, o que reflete diretamente na prestacao de servi¢o a sociedade de modo geral.

Por fim, cabe mencionar que todas as decisdes tomadas foram para melhorar a atividade fim da instituicdo e cumprir
obrigacOes legais da entidade.

Convém mencionar que a Entidade encerrou o exercicio de 2025 com o montante de R$ 1.838.885,05 (Um milh&o,
oitocentos e trinta e oito mil, oitocentos e oitenta e cinco reais, e cinco centavos.) no seu Ativo Financeiro- Disponivel e
Disponivel Vinculada a Aplicacdes Financeiras, ou seja, valor disponivel em conta corrente, e apresentou um superavit
financeiro no valor de R$ 1.336.675,08 (Um milh&o, trezentos e trinta e seis mil, seiscentos e setenta e cinco reais, e oito
centavos.), bem como no exercicio de 2024 apresentou um montante disponivel em caixa de R$ 8.799.874,41 (Oito
milhdes, setecentos e noventa e nove mil, oitocentos e setenta e quatro reais, e quarenta e um centavos.) e apresentou um
superavit financeiro no valor de R$ 8.062.635,48 (Oito milhdes, sessenta e dois mil, seiscentos e trinta e cinco reais, e
guarenta e oito centavos.). Segue abaixo o comparativo dos resultados:
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| |

RS 1.336.675,08 Satskiit Pannimr RS 8.062.635,48
.f | l

RS -6.721.507,29 Deéficit Orcamentario RS -3.052.019,10
[ 1 |

RS 1.838.885,05 Sk AT RS 8.799.874,41

O Resultado Patrimonial do exercicio de 2025 apresentou um déficit na ordem de R$ - 5.345.741,62 (Cinco milhdes,
trezentos e quarenta e cinco mil, setecentos e quarenta e um reais e sessenta e dois centavos).

As Variacdes Patrimoniais Aumentativas somaram um total de R$ 42.786.739,26, esse valor representa um acréscimo de
11,09% em relacéo ao exercicio de 2024. As principais variacdes foram oriundas das Receitas de Contribuicdes (67,26%) e
Reversao de Provisbes e Ajustes de Perdas (21,37%).

As VariacGes Patrimoniais Diminutivas somaram um total de R$ 48.132.480,88, esse valor representa um acréscimo de
23,75% em relacéo ao exercicio de 2024. As principais variacdes foram oriundas do item Pessoal e Encargos (15,53%),
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo (32,14%) e VPD de Outras Provisoes (31,20%) .

O item Pessoal e Encargos, somou um total de R$ 7.477.344,61 representando um acréscimo de 10,38% com relacdo ao
exercicio de 2024. Essas despesas correspondem 15,53% das variagdes patrimoniais diminutivas.
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As despesas constantes no item Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo, apresentaram um crescimento de
56,80% com relacdo ao exercicio de 2024, apresentando um montante de R$ 15.471.549,65. Esse crescimento foi
impulsionado pelo aumento na conta “servicos” em 54,80%. Os principais servicos prestados s&o provenientes da
contratacdo de pessoas juridicas para o fornecimento de servicos continuos, organizacdo em eventos cientifcos e apoio
administrativo.

Evolucdo no exercicio de referéncia em comparacao com o ultimo exercicio

Com relacédo as receitas do Conselho Regional de Enfermagem do Para, estas tem origem na cobranca de anuidades,
taxas de servicos e multas que por se tratarem de obrigacdes pecuniarias de contribuintes perante uma entidade publica
adquirem o aspecto tributario, uma vez que seu fato gerador o exercicio regular de poder de policia, ou a utilizacao, efetiva
ou potencial, de servico publico especifico e divisivel, prestado ao contribuinte ou posto a sua disposicdo. Situacdo que
encontra-se em consonancia com a Lei 5.172/1966 em especial os artigos 3°, 5°, 77, 79, 114, 115 e 121.

As receitas patrimoniais sdo provenientes de juro e correcdo da poupanca e juros de aplicacbes financeiras realizadas
durante o exercicio.

A Lei 5.905/1973 nos artigos 1° e 3° estabelece que os Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem constituem em seu
conjunto uma Autarquia Federal vinculada ao Ministério do Trabalho, estando os Conselhos Regionais hierarquicamente
subordinados ao Conselho Federal. J4 os artigos 10 e 16 definem a constituicdo e distribuicdo das receitas entre os
Conselhos Federal e Regionais de enfermagem, definindo que ¥ ou 25% das receitas arrecadadas pelos Conselhos
Regionais de enfermagem deverao ser repassados ao Conselho Federal, sendo essas receitas oriundas da cobranca de
anuidades, taxa de expedicdo das carteiras profissionais, multas aplicadas, doacdes e legados, subvencgdes oficiais, e
empresas ou entidades particulares e rendas eventuais.
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A Lei 11.000/2004 em seu artigo 2° autorizou os conselhos de fiscalizagcao de profissOes a fixar, cobrar e executar as
contribuicbes anuais devidas por pessoas fisicas e juridicas, bem como as multas e taxas de servi¢cos relacionadas com
suas atribuicfes legais e ainda considerou tais receitas como préprias desses conselhos.

Em uma andlise comparativa com o exercicio de 2024, o Regional teve um aumento da arrecadacao na ordem de 16,14%,
0 gque demonstra um avancgo nesse particular, considerando a situacéo politica e econémica que atravessa o Pais.

BALANGO ORCAMENTARIO 2025 (ARRECADADO)

CATEGORIA ECONOMICA 2025 2024 VARIAGAD %
RECEITA CORRENTE (1) 25.845.599,70 22.253.706,66 16,14%
Receita Tributéria 0,00 0,00 0.00%
Receita de Contribuictes 20.987.664,54 17.651.076,81 18,90%
Receita Patrimonial 1.082.932,71 1.257 967,95 -13,91%
Receila de Servicos 3.616.825,24 3.281.526,13 10,22%
Transferéncias Correntes 0,00 1.518,97 0,00%
Qutras Receilas Comentes 158.177,21 61.616,80 156,71%
RECEITA CAPITAL (Il) 0,00 0,00 0,00%
Operacdes de Crédito 0,00 0,00 0,00%
Alienacio Bens 0,00 0,00 0,00%
a0 de Emprestimes 0,00 0,00 0,00%
Transferéncias Capital 0,00 0,00 0,00%
Oulras Receitas Capital 0,00 0,00 0,00%
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 0.00%

ANTERIORES (l1) 0,00 -
TOTAL _R$ 25.845.599,70 22.253.706,66 16,14%
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Percebe-se que as receitas de contribuicdo representam aproximadamente 81,20% da receita total arrecadada.

CATEGORIA ECONOMICA 2025 VARIACAO %

RECEITA CORRENTE

Receita de Contribuicbes 20.987.664,54 81,20%
Receita Patrimonial 1.082.932,71 4,19%
Receita de Servigcos 3.616.825,24 13,99%
Transferéncias Correntes 0,0%
QOutras Receitas Correntes 158.177,21 0,62%
RECEITA CAPITAL 0,00 0,00%
Operacoes de Crédito 0,00 0,00%
Alienacao Bens 0,00 0,00%
Amortizacéo de Empréstimos 0,00 0,00%
Transferéncias Capital 0,00 0,00%
Outras Receitas Capital 0,00 0,00%
IQTAL RS 25.845.599.70 100%
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Conforme pode ser observado no Demonstrativo das Despesas Comparadas entre os exercicios de 2024 e 2025, o valor
total da despesa realizada no exercicio de 2024 perfez R$ 25.305.725,76, enquanto em 2025 alcancou R$ 32.567.106,99,

caracterizando um aumento nos gastos em 28,69%.

BALANGO ORCAMENTARIO 2017 (EMPENHADO)

CATEGORIA ECONOMICA 2025 2024 VARIAGAD %
DESPESA CORRENTE (1) 32.464.106,99|  24.802.008,76 30,89%
Pessoal e Encargos Sociais 7.974.502,23 7.201.177,43 10,74%
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00%
Outras Despesas Comentes 24.489.604,76 17.600.921,33 39,14%
DESPESA CAPITAL (1) 103.000,00 503.627,00 -79,55%
Investimentos 103.000,00 503.627,00 -79,53%
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00%
Amortizacio da Divida 0,00 0,00 0,00%
| TOTAL RS 32.567.106,99 |  25.305.725,76 26,69%
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Com relacdo a despesa, o Regional cumpriu efetivamente seus gastos, mantendo-se na media estabelecida na lei de
responsabilidade fiscal, eis que, elaborou sua proposta orcamentaria para o exercicio de 2025, fixando gastos na ordem de
R$- 34.377.451,97 e a efetiva execucdo da despesa se deu na ordem de R$- 32.567.106,99 correspondendo a uma

economia de aproximadamente 5,27%.

DOTACAD DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
CATEGORIA ECONOMICA
DESPESA CORREMNTE {I} 23.518.850, 31 34182 45197 22.464 106,59 32.464 106,99 32252 664 96
Pessoal e Encargos Sociais 8.482.128.0% 8.422 128,08 T.874.502.23 7.574.502.23 7.824.240,27
Juros e Encargos da Divida 0,00 (L] 000 000 LI
Qutras Despesas Commentes 13.036.722,22 239.760.323.88 24.485.604.T6 24.489.604,78 24.428. 424,65
DESPESA CAPITAL {1} 100000, 00 195.000 00 10:3.000,00 103.000,00 103.000, 00
100000, 00 193,000, 0 10:3.000,00 103.000,00 103000, 00

Investimentos
Inversdes Financeiras

5 . 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida

IOTJAL RS 23.618.850.1 3437745197 32.967.106,93 32.567.106.,93 32.355.664,96
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Das Despesas correntes foram destinados 24,46% para as despesas de pessoal, 18,86% com transferéncias correntes,
56,23% com outras despesas correntes.

Despesa Or¢gamentaria Realizada

» Despesa com Pessoal

As transferéncias correntes sdo o0s repasses realizados ao Cofen a titulo de cota-parte, que no exercicio de 2025
apresentou um montante de R$ R$ 6.151.122,44.

Registre-se que as despesas com pessoal, obedeceu os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e demais normas
aplicaveis, eis que, alcanca o percentual de 40,49%.

O COREN/PA cumpri o que preceitua a legislacdo que regulamenta a matéria, especialmente a lei n°® 4.320/64; Lei n°

101/2000; bem como as demais legislacdes referentes a Gestdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial do sistema
COFEN/Conselhos Regionais de Enfermagem.

TOpico N4o possui anexos.
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4.2 - DECLARACAO DO CONTADOR / OPINIAO DOS AUDITORES EXTERNOS

ANEXO - 10. Declaracao_do_Contador_2025_assinado.pdf - Vide anexo do topico 4.2 - Declaracédo do Contador / Opinido dos Auditores
Externos no final da secéo
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4.3 - DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Balanco Financeiro.pdf Balanco Financeiro

Balango Orgamentario.pdf Balango Orgamentario

Balanco Patrimonial.pdf Balanco Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa
Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais
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4.4 - INFORMAGCOES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

Apresentacao das Demonstracdes Contabeis

As demonstracfes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, em conformidade com as disposicdes da Lei 4.320/64, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-
MCASP, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico- PCASP, bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas
ao setor publico, observando ainda as disposicbes do Conselho Federal de Contabilidade, assim como as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16.10).

As demonstracfes contabeis sdo compostas por:

Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentario, Demonstracdo das Variagcdes Patrimoniais,
Demonstragéo dos Fluxos de Caixa, e Notas Explicativas.

Ressalta-se que as notas explicativas tém a finalidade de destacar e interpretar os detalhes de informacdes relevantes que
sdo complementares ou suplementares aquelas nao suficientemente evidenciadas nos demonstrativos contabeis. Além
disso, a fim de atender a Lei n.° 4.320/1964, apresentam-se no BP os valores dos grupos: ativo financeiro, ativo
permanente, passivo financeiro, passivo permanente e saldo patrimonial.

Por meio da contabilidade aplicada ao setor publico, torna-se possivel registrar, acompanhar e demonstrar a utilizacao dos
recursos financeiros provenientes da arrecadacdo de tributos e outras fontes de receita, instituindo um importante
instrumento de controle, transparéncia e avaliacdo da gestédo dos recursos publicos.
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4.5 - GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatorio) 2025.pdf Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatorio)
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Barra Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Barra
Empilhada) 2025.pdf Empilhada)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Pago) Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
2025.pdf Pago)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Gréfico de Pizza -
Empenhado) 2025.pdf Empenhado)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
Liquidado) 2025.pdf Liquidado)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Resto a  Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Gréfico de Pizza -
Pagar) 2025.pdf Resto a Pagar)
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O Coren-Pa tem respaldado seus gastos em plena observancia as normas vigentes, cumpriu efetivamente seus
gastos, mantendo-se na meédia estabelecida na lei de responsabilidade fiscal, eis que, adotou medidas rigorosas com
vistas a manter o equilibrio orcamentario e financeiro, bem como o alcance do cumprimento das metas estabelecidas.

A Despesa Orcamentaria Realizada atingiu R$ 32.567.106,99 correspondendo aproximadamente 94,73% do total fixado de
R$ 34.377.451,97, compondo-se da seguinte forma:

DOTAGAD DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIGUIDADAS PAGAS

CATEGORIA ECONOMICA
DESPESA CORRENTE (I} 23.518.850,31 24.182.451.97 32.464.106,89 32.464.106,93 32.252.664 96
Pessoal @ Encargos Sociais 8.482.128.0% 8.432128.09 787450223 787450223 7.824.240,37
Juras e Encargos da Divida 0 LK) 000 0,00 Do
Dutras Despesas Comentes 15.036.722,22 29.760.323.88 24 485.604.76 24.489.604,T6 24.428.424 69
DESPESA CAPITAL () A 00 e R 195000, 00 A03.000,00 103.000,00 103000, 00

; 100,000, 00 195000, 00 103.000,00 103.000,00 103.000,00
Investimentos
Inversdes Financeiras

S s 0,00 0,00 000 0,00 0,00
Amortizagao da Divida

IOJAL RS 23.618.8350.31 34.377.451 97 32.967.106,59 3256710693 32.355.664,96

89




O valor total de despesas empenhadas em 2025 do grupo de despesas de pessoal foi de R$ 7.974.502,23. Registre-
se gue as despesas com pessoal, obedeceu os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e demais normas aplicaveis,

eis que, alcanca o percentual de 40,49%.

ITEM NATUREZA DA RECEITA VALOR R$
01 RECEITA CORRENTE 2584559970
02 (-) Deductes da Receita Comente -6.151.122 44
0201 |(-) cota-parte -6.151.122 44
02.02 |{-) Especificar
03 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (BASE DE CALCULO ART. 19, 1) (1-2) 19.694.477,26
04 PESSOAL CVIL (Despesa Empenhada) 7.97450223
05 (-) Despesas ndo computadas (ART 195 1°) 0,007
05.01 |(-)Indenizaches por Demiss3o e Incentivos 3 Demiss3o Voluntaria
05.02 |(-) Decorrentes de Decisdo Judicial
05.03 |(-)Despesas de Exercicios Anteriores
05.04 |(-)Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados
05.058 |(-) Outras deducdes (elaborar nota explicativa)
06 OUTRAS DESPESAS - CONTRATOS TERCEIRIZAGAO (ART 18.§ 1°)
07 TOTAL DESPESA COM PESSOAL (4-5+6) 7.974.502,23
08 PERCENTUAL APURADO C/ DESPESAS DE PESSOAL 40,49%
09 LIMITE MAXIMO PERMITIDO (50%) 9.847.238,63
10 LIMITE PRUDENCIAL RECOMENDADO ( 47,5%) 9.354.876,70
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As transferéncias correntes sao o0s repasses realizados ao Cofen a titulo de cota-parte, que no exercicio de 2025
apresentou um montante de R$ 6.151.122,45.

ITEM NATUREZA DA RECEITA VALOR R$
01 RECEITACORRENTE 25845599 70
02 (-} DeducBes da Receita Corrente -6.151.122 44
02.01 |{-) cota-parte -6.151.122 44
02.02 |(-)Especificar
03 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (BASE DE CALCULO ART. 19,1) (1-2) 19.694.477,26
04 PESSOAL CIVIL (Despesa Empenhada) 7.974.502,23
05 (-) Despesas ndo computadas (ART 195 1%) 0,007
05.01 |(-)Indenizaches por Demissdo e Incentivos 3 Demiss3o Voluntaria
05.02 |(-) Decorrentes de Decisdo Judicial
05.03 |(-)Despesas de Exercicios Anteriores
05.04 |(-)Inativos & Pensionistas com Recursos Vinculados
05.05 |[{-) Outras deduces (elaborar nota explicativa)
06 OUTRAS DESPESAS - CONTRATOS TERCEIRIZACAD (ART 18.§ 19)
07 TOTAL DESPESA COM PESSOAL (4-5+6) 7.974.502,23
0a PERCENTUAL APURADO C/ DESPESAS DE PESSOAL 40,49%
09 LIMITE MAXIMO PERMITIDO (50%) 9.847.238,63
10  |LIMITE PRUDENCIAL RECOMENDADO ( 47,5%) 9,354.876,70
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O Regional elaborou sua proposta orcamentaria para o exercicio de 2025, fixando gastos na ordem de R$-
34.377.451,97 e a efetiva execucéo da despesa se deu na ordem de R$- 32.567.106,99 correspondendo a uma economia
de aproximadamente 5,55%.
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As despesas com pagamento de diarias diminuiram em 3,82%, com relacdo ao exercicio de 2024. Despesas com
passagens, um aumento de 74,37% no ano de 2025, com relagcdo ao ano de 2024 e as despesas com suprimento de
fundos apresentou um aumento de 29,95%.

RS 1.239.156,92
DESPESAS COM DiﬁnF{i.ﬁ.S, PASSAGENS E SUPRIMENTO

| RS 979.879.00
RS 942.444,507

RS 710.613.45

RS 10.360,00

RS 7.972.24
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No que tange as rubricas de material grafico e Congressos/seminarios, pode-se afirmar que ocorreu um aumento
com relacdo a 2024.

DESPESAS COM REALIZACAO DE EVENTOS
CIENTIFICOS

RS 5.474.448,13

f'ns 3.627.985.85

RS 1.439.513.00.
1 RS 1.124.607.00
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As despesas executadas tiveram um aumento na ordem de 28,70% com relacdo ao exercicio de 2024.

Comparativo 2025/2024

» 35.000.000,00
RS 30.000.000,00
RS 25.000.000.00

RS 20.000.000,00

MILHOES

RS 15.000.000,00

RS 10.000.000,00

RS 5.000.000 00

ANEXO - GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA 2025.pdf - Vide anexo do topico 4.5 - Gestao orcamentaria e financeira no final da secéo
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4.6 - GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Principais investimentos de capital

Neste exercicio de 2025 houve registro no ativo intagivel, alterando o valor para R$ 372.040,00 (Trezentos e setenta e dois

mil, e quarenta reais.) na conta Software, referente a aquisi¢cao de lincencas de firewall no valor de R$ 103.000,00 (cento e
trés mil reais).

Avaliacao do seu custo-beneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos
A sistematizacéao, atualizacao e depreciacao do patriménio do Coren-PA de forma global, estd em fase de estruturacao.
A atual gestdo esta comprometida em consolidar a rotina de gestdo patrimonial centralizada, envolvendo as fases de

compras, poés-compras e desfazimento, bem como o fortalecimento e reestruturacdo do setor responsavel pela gestéo de
patrimonio, otimizando os fluxos dos processos e procedimentos internos;

Ressalta-se ainda, o desenvolvimento de conjunto de indicadores de gestdo de forma a subsidiar o planejamento e gestéo
no Regional e a implantac&o do plano de Manutencéo Preventiva destinada aos bens méveis.

Desfazimento de ativos

N&o houve, no exercicio de 2025, processo de desfazimento de ativos no ambito da instituic&o.

Locacdes de imdveis e equipamentos

O Coren-PA possui 04 quatro subsecbes em interior do estado, Altamira, Maraba, Santarém e Redencao, funcionando em
iméveis alugados.
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O valor dos alugueis totalizou um montante de R$ 256.905,87 (Duzentos e cinquenta e seis mil, novecentos e cinco reais e
oitenta e sete centavos) no exercicio de 2025.

Mudancas e desmobilizac6es relevantes
N&o houve, no exercicio de 2025, mudancas e desmobilizacfes relevantes no ambito da instituicao.

ANEXO - GESTAO DE PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA 2025.pdf - Vide anexo do topico 4.6 - Gestédo Patrimonial e Infraestrutura no final da
secéo
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4.7 - GESTAO DE CUSTOS

Estimativa de custos por area de atuacao

Principais desafios e agcdes futuras para alocacao mais eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos
gastos

a) Desburocratizacao dos processos e capacitacao do quadro funcional,

b) Implementar critérios e forma de reducao dos gastos, quando houver risco da receita prevista ndo ser arrecadada,;
c) Implementar o controle de custos e avaliagao dos resultados;

d) Contratar empresa especializada para o servico de digitalizacao de documentos;

e) Contratar empresa especializada para reavaliacdo do ativo imobilizado;

f) Implantacé&o do SEI - Sistema Eletrénico Informatizado no ambito do Coren-PA,;

g) Promover a capacitacao dos empregados envolvidos com 0s processos de contratagoes;

h) Ampliar o quadro funcional do Coren-PA, por meio de concurso publico;

ANEXO - Centro de Custo Analitico 2025 - Vide anexo do tépico 4.7 - Gestao de custos no final da secao
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Anexo do topico 4.2 - Declaracdo do Contador / Opinido dos Auditores Externos

10. DECLARACAQO_DO_CONTADOR_2025_ASSINADO.PDF
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® Coren

de Enfermagem do Pard

DECLARACAO DA CONTADORA

O Conselho Regional de Enfermagem do Para, por intermédio de sua contadora abaixo assinada,
declara que as Demonstracdes Contabeis da Entidade, referentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2025, foram elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(NBC TSP), com a Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, e demais legislagdes aplicaveis.

As Demonstragdes Contabeis, compreendendo o Balangos Patrimonial, a Demonstragcdo das Variagdes
Patrimoniais, a Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, a Demonstracio das Mutagdes do Patrimoénio Liquido, o
Balango Or¢amentario, o Balango Financeiro e as respectivas Notas Explicativas, encerradas em 31 de dezembro
de 2025, representam, de forma fidedigna, a posicdo patrimonial e financeira, o desempenho orgamentario ¢ os
fluxos de caixa do Conselho Regional de Enfermagem do Pard, exceto quanto aos assuntos mencionados a seguir:

a) Nas contas de Bens Mdveis e Bens Imdveis, ndo ocorreram reavaliagdes e / ou redugdes dos Bens adquiridos em
exercicios anteriores a 2022, em face de problemas técnicos, operacionais e estruturais ocorridos na Autarquia. No
entanto, este Conselho ja esta adotando medidas para a corre¢do da inconformidade.

b) Informo ainda, que ndo houve o registro contabil de depreciacdo dos Bens adquiridos em 2022 e nos exercicios
anteriores, em face de problemas técnicos, operacionais e estruturais ocorridos na Autarquia. No entanto, este
Conselho ja esta adotando medidas para a corre¢do da inconformidade.

Belém (PA), 19 de fevereiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

ub ANA PAULA THURY CRUZ
g Data: 24/02/2026 10:09:21-0300

verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

ANA PAULA THURY CRUZ
Coordenadora da Divisao de Contabilidade

CRC N’ 11618/0-5- PA






Anexo do topico Demonstracoes Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas

6. NOTA_EXPLICATIVA_2025_ASSINADO.PDF
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N Coren®

CONSELHO REGIONAL ENFERMAGEM DO PARA - COREN/PA
NOTAS EXPLICATIVAS ASDEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DEDEZEMBRO
DE 2025.

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Enfermagem do Para é uma Autarquia Federal com
finalidade, dentre outras, de exercer a fiscalizacdo do exercicio profissional da

enfermagem no pais, sendo criada pela Lei 5.905 de 12 de Julho de 1973.

0O Coren-PA tem sede e foro na cidade de Belém do Para e possui jurisdicao

em todo o territério do estado do Para.

A Autarquia é dirigida por um Plenario, com carater deliberativo, composto
de 05 (cinco) membros efetivos e 05 (cinco) membros suplentes, com mandato de
03 (trés) anos. O Conselho conta com uma diretoria composto de Presidente,

Secretario e Tesoureiro, responsaveis pelas atribuicées executivas da Autarquia.

O Coren-PA possui autonomia administrativa e financeira, observada a
subordinacdo ao Conselho Federal de Enfermagem estabelecida no Art. 32 da Lei

5.905/73.

A gestdo Or¢amentaria, Financeira e Patrimonial no exercicio de 2025 foi de

responsabilidade na seguinte discriminacao:

Periodo de 01/01/2025a31/12/2025

Antonio Marcos Freire Gomes - Presidente

Julio César Mouriao Batista - Tesoureiro

José Alan Rego Portal - Secretario
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2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, em conformidade com as
disposicdes da Lei 4.320/64, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-
MCASP, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico- PCASP, bem como as Normas

Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setorpublico.

As demonstragdes que compdem a Prestagdo de Contas da Gestao, sdo:
e Balancete de Verificacao;
e Balango Patrimonial (BP);
e Demonstragao das Variacdes Patrimoniais (DVP);
e Demonstracio de Fluxo de Caixa (DFC);
e Balango Or¢amentario (BO);
e Balango Financeiro (BF);
e Demonstragdo das Mutag¢des do Patrimonio Liquido (DMPL); e

e Notas Explicativas.

Ressalta-se que as notas explicativas tém a finalidade de destacar e interpretar
os detalhes de informagdes relevantes que sdo complementares ou suplementares

aquelas nao suficientemente evidenciadas nos demonstrativos contabeis.

Nos topicos a seguir serdo apresentadas as principais praticas contdbeis
utilizadas na preparacdo das demonstracées contabeis tendo em consideracdo as

opcoes e premissas do modelo da contabilidade aplicada ao setor publico.
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3. PRINCIPAIS OBSERVACOES CONTABEIS

Dentre os saldos apresentados no Balancete de Verificacdo, com vistas a
prestacao de contas, destacam-se abaixo os valores que estdo pendentes de outros
exercicios, bem como do exercicio de 2025. O detalhamento dos valores que compoe
os referidos saldos, estio demonstrados no PAD n? 201/2026, que disp0de sobre a

Prestacdo de Contas 2025- Demonstrativos contabeis.

3.1 ATIVO CIRCULANTE

3.1.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa.

Caixa e Equivalentes de Caixa compreendem saldos de caixa e investimentos
financeiros, os quais estdo sujeitos a um risco insignificante de alteracdo no valor

justo, e sdo utilizados pela entidade na gestdo das obrigac¢des de curto prazo.

Os recursos do Grupo de Contas Bancos Conta Movimento, nao utilizados na
operacionalizacdo das atividades diarias, sdo transferidos para contas de
investimentos, em observancia aos limites e condi¢cdes de protecdo e prudéncia
financeira, alinhados ao que dispde o §12 do art. 43 da Lei Complementar n°
101/2000.

As receitas resultantes das aplicacdes desses recursos foram reconhecidas nas

respectivas contas de resultado.

Saldo em Variacao
Saldos para o exercicio seguinte 31/12/2025 | 31/12/2024
Bancos C/ Movimento 0,00 0,00 0,00
Bancos C/ Arrecadacio 0,00 0,00 0,00
Bancos Contas Correntes 0,00 0,00 0,00
Aplicagoes Financeiras 1.838.885,05 8.799.874,41 | -6.960.989,36
Total 1.838.885,05 | 8.799.874,41 |-6.960.989,36
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3.1.2 - Créditos de Curto Prazo.

Sao representados pelo saldo a receber de anuidades do exercicio e créditos
do exercicio anterior, considerados de curto prazo. E, como conta redutora, o valor
referente ao reconhecimento da provisdo de Perda Estimada com Créditos de

Liquidacao Duvidosa.

Créditos a Curto Prazo 2025 2024
Anuidades Pessoa Fisica 49.279.036,14 41.610.365,58
Anuidades Pessoa Juridica 121.289,55 132.965,58
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo (28.158.185,64) (22.958.832,14)
TOTAL 21.242.140,05 18.784.499,02

Os ajustes de Perdas de Créditos a Curto Prazo foram obtidos pela aplicacao
do percentual de inadimpléncia de curto prazo de 57% sobre os créditos a receber

no periodo.

A metodologia de calculo tem por base uma média percentual dos recebimentos
ao longo dos trés ultimos exercicios, do qual se inferira o percentual de inadimpléncia a
ser aplicado sobre o saldo final dos créditos a receber, de acordo com o
Pronunciamento VPCI/CFC n° 85/2012. Aplicando-se o percentual de inadimpléncia
sobre o total dos créditos a receber de curto prazo, obteve-se a provisdo de perda

estimada conforme segue:

Anuidades Anuidades
Pessoa Fisica Pessoa Juridica
Créditos a Curto Prazo 49.279.036,14 121.289,55
Percentual de Inadimpléncia 57% 57%
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 28.089.050,60 69.135,04
TOTAL DE AJUSTES 21.242.140,05

3.1.3 - Demais Créditos e Valores aReceber.

Correspondem aos valores a receber por demais transa¢des tais como

adiantamentos a pessoal, tributos a recuperar e créditos diversos a receber.
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a) Adiantamentos Concedidos a Pessoal e a Terceiros.

Valores relativos ao adiantamento de férias concedidos a funcionarios em

dezembro de 2025, a serem descontados na folha de pagamento de janeiro de 2026.

CONTA SALDO
1.1.3.1.1.01 Adiantamentos Concedidos a Pessoal 59.075,03

b) Tributos a Recuperar

Valores de imposto federal recolhido indevidamente aguardando restituigao.

CONTA SALDO
1.1.3.2.1 Tributos a recuperar 5.670,95

c) Outros Créditos a Receber.

Valores a serem restituidos por terceiros ao Coren-PA.

CONTA SALDO
1.1.3.8.1 Outros Créditos a Receber 124.559,79
1.1.3.8.1.04,02 Vale-Transporte 353,90
1.1.3.8.1.15 Créditos a receber de terceiros 771,30
1.1.3.8.1.99.01.01 | Banco do Brasil 741,60
1.1.3.8.1.99.02.08 | Amanda Carolina Brasil Gama 97,69
1.1.3.8.1.99.02.10 | Devolugao de Suprimento 26,35
1.1.3.8.1.99.02.13 | Almiro Escudeiro 48,13
1.1.3.8.1.99.02.17 | Cielo- cartoes de crédito 121.007,01
1.1.3.8.1.99.02.99 | Diversos 1.513,81

3.1.4 Estoque

0 estoque compreende o somatério dos bens de consumo adquiridos pelo
Coren-PA com o objetivo de utilizagdo prdopria no curso normal de suas atividades
operacionais e administrativas, composto pelos saldos de almoxarifado, registrados

ao custo de aquisicao.
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Titulos 2025
Almoxarifado 473.312,81
Materiais de Expediente 690,00
Materiais de Informatica 29.288,98
Materiais Graficos 431.883,90
Géneros Alimenticios 11.449,93

3.1.5 Seguros Diversos

Registra pagamentos antecipados de seguros que cobrem periodos futuros,

sendo transferido para a conta de despesa no resultado proporcionalmente,

respeitando o regime de competéncia.

Titulos

Em 31/12/2025

1.1.9.1.1.01.01- Seguros Diversos a
Apropriar

2.416,34

3.2 ATIVO NAO CIRCULANTE

Neste grupo de ativos estdo incluidos os bens de permanéncia duradoura,

destinados ao funcionamento normal da entidade, assim como os direitos exercidos

com essa finalidade, realizaveis no longo prazo. Representam esse grupo:

3.2.1. Créditos de Longo Prazo

Representam os créditos cuja realizacdo provavel se dara apds o término do

exercicio seguinte, e estd composto, exclusivamente, do valor correspondente a

Divida Ativa.
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Créditos a Longo Prazo 2025 2024
Divida Ativa Longo Prazo 1.114.183,23 978.356,23
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Longo Prazo (791.070,09) (675.065,80)
TOTAL 323.113,14 303.290,43

Os ajustes de Perdas de Créditos a Longo Prazo foram obtidos pela aplicacdo
do percentual de inadimpléncia de Longo prazo de 71% sobre os créditos a receber

no periodo.

A metodologia de calculo tem por base uma média percentual dos recebimentos
ao longo dos trés ultimos exercicios, do qual se inferira o percentual de inadimpléncia a
ser aplicado sobre o saldo final dos créditos a receber, de acordo com o
Pronunciamento VPCI/CFC n° 85/2012. Aplicando-se o percentual de inadimpléncia
sobre o total dos créditos a receber de longo prazo, obteve-se a provisdo de perda

estimada conforme segue:

Créditos a Longo Prazo Divida Ativa
Créditos a Longo Prazo 1.114.183,23
Percentual de Inadimpléncia 71%

(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 791.070,09

3.2.2. Demais Créditos de Longo Prazo

Representam os créditos cuja realizacdo provavel se dara apds o término do
exercicio seguinte, e esta composto, de valores correspondentes aos adiantamentos

concedidos a terceiros e Créditos por dano ao patriménio.
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a) 1.2.1.2 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO

CONTA SALDO
1.2.1.2.1.01 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E 70.218,83
TERCEIROS
1.2.1.2.1.01.02 Adiantamento concedidos a ex-servidores 17.064,54
1.2.1.2.1.02 Tributos a Recuperar/compensar 17.692,54
1.2.1.2.1.04.02 Créditos por Danos ao Patriménio 27.757,67
1.2.1.2.1.04.08 Créditos a receber de servidores- Suprimento de
Fundos 7.704,08
CONTA SALDO
1.2.1.2.1.98.09 Outros Créditos a Receber P.F. 2.753,11
1.2.1.2.1.98.09.01 | Jurema Claudia Barbosa Ferreira 902,00
1.2.1.2.1.98.09.02 | Idehize Oliveira Furtado 902,52
1.2.1.2.1.98.09.03 | Marcia Simao carneiro 437,26
1.2.1.2.1.98.09.04 | Adson dos Prazeres Rodrigues 511,33
CONTA SALDO
1.2.1.2.1.98.10 Outros Créditos a Receber P.]. 2.837,56
1.2.1.2.1.98.10.01 | Dinastur Viagens e Turismo Ltda. 1.651,22
1.2.1.2.1.98.10.02 | Elite Servigos de Seguranca 217,36
1.2.1.2.1.98.10.03 | Serviel Servicos Ltda. 368,10
1.2.1.2.1.98.10.04 | Telefonica Brasil S/A 600,38

3.2.3. Imobilizado

3.2.3.1 Bens Patrimoniais

Os Bens Patrimoniais sdo registrados ao custo de aquisicao e/ou valor de
mercado. Observa-se que ndo houve alteracdo na conta de Bens Méveis e de bens

imoveisno exercicio de 2025.

Saldo em Variacao
Grupos 31/12/2025 | 31/12/2024
Bens Moveis 8.810.686,35 8.810.686,35
Bens Imoveis 7.855.001,50 7.855.001,50 -
Total 16.665.687,85 | 16.665.687,85 -
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A depreciacdo e amortizacio de bens adquiridos e postos em operacdo no

Regional utilizam o método das cotas constantes com critérios definidos na Instrugao

Normativa CCI/CFC n® 04/2012.

No exercicio de 2025, o Regional iniciou o uso do Sistema SISPAT- Sistema do

Patrimonio para os lancamentos dos ativos imobilizados, no entanto, o processo de

inclusdo dos bens nio foi finalizado.

Quando o processo de inclusdo de todos os bens patrimoniais for finalizado no

SISPAT, ocorrera a integragdo ao SISCONT- Sistema de Contabilidade no que se refere

aos langamentos das deprecia¢des dos bens patrimoniais.

Pelo exposto, no exercicio de 2025 foram registrados manualmente os

lancamentos de depreciacio acumulada dos bens incluidos no sistema até

31/12/2025.

Saldo em Saldo em Depreciacdao
Descricao 31/12/2024 Aquisicoes Desincorpo 31/12/2025 acumulada

raciao

M4quinas, Aparelhos e
Equipamentos 97.132,00 97.132,00 -10.178,98
Moveis e Utensilios 4.603.734,06 4.603.734,06 -403.693,68
Materiais Culturais
educacionais 8.011,03 8.011,03
Veiculos 1.304.290,00 1.304.290,00 -144.292,50
Equipamentos
processamento de dados 2.761.705,11 2.761.705,11 -535.016,21
Edificios 7.855.001,50 7.855.001,50 -376.501,50
Outros Bens Moéveis 35.814,15 35.814,15
TOTAL 16.665.687,85 - - 16.665.687,85 | -1.469.682,87

Os bens sdo depreciados a partir do més subsequente a aquisicio e ou

instalacdo, a tabela abaixo demonstra o tempo de vida util e o valor residual de cada

grupo do imobilizado:
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Descricdao Vida ultil Valor
residual

Moéveis e utensilios de escritério 10 anos 10%
Maquinas e Equipamentos 10 anos 10%
Instalacoes 10 anos 10%
Utensilios de Copa e Cozinha 10 anos 10%
Veiculos 10 anos 10%
Equip. de Processamento de dados 5 anos 10%
Sist. de Proc. de Dados - Softwares (amortiza¢io) 5 anos 10%
Sede/ Subsede/Sala/Garagens 25 anos 10%

Nas contas de Bens Moveis e Bens Iméveis, ndo ocorreram reavaliacdes e/ou
reducdes dos bens adquiridos em exercicios anteriores a 2022, bem como, nio
ocorreram registros contabeis de depreciagdo em 2022 e nos exercicios anteriores,

em face de problemas técnicos, operacionais e estruturais ocorridos na Autarquia.

No entanto, este Conselho ja estd adotando medidas para a correcdo da
inconformidade, para atender os dispositivos da Norma Brasileira de Contabilidade

Aplicada ao Setor Publico.

3.2.3.2. Bens Intangiveis

O ativo intangivel corresponde aos direitos que tenham por objeto bens
incorpéreos destinados a manutencdo da atividade publica, ou exercidos com essa
finalidade, e é mensurado ou avaliado, inicialmente, com base no valor de aquisicdo ou

de produgao.

11



Coren®

Neste exercicio de 2025 houve registro no ativo intagivel, alterando o valor para

R$ 372.040,00 (Trezentos e setenta e dois mil, e quarenta reais.) na conta Software.

Saldo Variacao
Grupos em
31/12/2025 | 31/12/2024
Intangiveis 464.095,00 361.095,00 103.000,00
Total 464.095,00 361.095,00 103.000,00

Amortizacao

A amortizacdo dos ativos intangiveis é efetuada de acordo com a vida qutil
definida.

Saldo em Saldo em Amortizacao
Descricao 31/12/2024 Aquisicdes Desincorporacao 31/12/2025 | acumulada
Softwares 361.095,00 103.000,00 - 464.095,00 -92.055,00

3.3 PASSIVO CIRCULANTE

0 Passivo Circulante estd representado pelas Obrigacdes Trabalhistas e
Previdenciarias, Obrigacdes Fiscais de Curto Prazo (obrigacdes fiscais de curto
prazo, depdsitos consignaveis, fornecedores pela aquisicdo de servicos e materiais,
provenientes de empenhos processados e niao pagos até 31/12/2025), Demais
Obrigacées de Curto Prazo (créditos de terceiros, transferéncias legais, outras

obrigacoes).

a) OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS.

CONTA SALDO
2.1.1.4.1 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 150.261,93
2.1.1.4.1.01.01 Contribui¢cées ao RGPS sobre salario 105.176,82
2.1.1.4.1.05.01 FGTS 36.291,38
2.1.1.4.1.98.02 PIS 8.793,73
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b) FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO.

CONTA SALDO
2.1.3.1.1.01 FORNECEDORES NACIONAIS 26.654,63
2.1.3.1.1.01.01.001 Fornecedores Nacionais Diversos 26.654,63

c) OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO.

CONTA SALDO
2.1.4.3 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 889,11
2.14.3.1.01 ISS a Recolher 889,11

d) OBRIGACOES DE REPARTICOES A OUTROS ENTES

CONTA SALDO
2.1.5.9.9 COTA PARTE 34.525,44
2.1.5.9.9.01 Conselho Federal de Enfermagem- 25% 498,05
2.1.5.9.9.02 Conselho Federal de Enfermagem- 25% Cartdo 34.027,39

As despesas empenhadas, liquidadas e ndo pagas até o dia 31 de dezembro,
foram apropriadas no grupo de Fornecedores, pois se referem as aquisicdes de
materiais ou prestacdo de servigos incorridos no proprio exercicio atendendo ao

principio da competéncia.

3.3.1 Provisoes de Cota-parte:

Constitui cota-parte valor correspondente a 25% sobre os créditos a receber
liquidos de curto e longo prazo conforme orientacdo do Pronunciamento n® 85/12 da

Controle Interno do CFC.

CONTA SALDO
2.1.7.5.1 PROVISOES PARA REPARTICAO DE CREDITOS 5.391.313,29
2.1.7.5.1.01 Provisdo para Reparticdo da Cota-parte 5.391.313,29
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3.3.2 Provisoes de Férias:

A provisdo de férias é apropriada mensalmente em atendimento ao regime de
competéncia, acrescida dos respectivos encargos sociais. A base de calculo é a
remuneracdo mensal do empregado, sendo por vezes necessarios ajustes para

atualizacdo das médias de proventos variaveis.

CONTA SALDO
2.1.7.9.1.99 OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 149.731,83
2.1.7.9.1.99.01.02 Provisdo para Férias 99.325,77
2.1.7.9.1.99.01.04 Provisdo para Encargos s/ Férias 50.406,06

3.3.3 Outros Valores restituiveis:

CONTA SALDO

2.1.8.8.1.01.02 INSS (Valores Retidos em folha de
pagamento) 33.757,67
2.1.8.8.1.01.02.01 INSS (Valores retidos da folha de pagamento) 30.222,57
2.1.8.8.1.01.02.02 INSS Férias 3.048,57
2.1.8.8.1.01.02.03 INSS (Valores retidos da s/ servigos
Prestados) 486,53

CONTA SALDO
2.1.8.8.1.01.04 IMPOSTO S/ A RENDA RETIDO NA FONTE 195.428,17
2.1.8.8.1.01.04.01 IRRF (Valores retidos da folha de pagamento) 193.588,13
2.1.8.8.1.01.04.03 IRRF (Valores retidos De aluguel) 1.840,04

CONTA SALDO

2.1.8.8.1.01.06 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES DIVERSAS 99.752,77
2.1.8.8.1.01.06.01 Contribuigdo Sindical 500,00
2.1.8.8.1.01.08 ISS retido 8.942,30
2.1.8.8.1.01.18 COSIRF 90.310,47

CONTA SALDO
2.1.8.8.1.01.99 OUTROS CONSIGNATARIOS 2.886,78
2.1.8.8.1.01.99.99 Outros Valores Consignados 2.886,78

CONTA SALDO

2.1.8.8.1.99 OUTROS VALORES RESTITUIVEIS 43,75
2.1.8.8.1.99.02 Créditos a restituir 43,75
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3.4 PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimoénio é constituido de recursos proprios, sofrendo variacées em
decorréncia de superavits ou déficits apurados anualmente.

O Patriménio Liquido totalizou um montante de R$ 33.627.782,27 (Trinta e
trés milhoes, seiscentos e vinte e sete mil, setecentos e oitenta e dois reais e vinte e

sete centavos.)

Patrimoénio Liquido 2025 2024
Ajustes de Exercicios Anteriores 21.755,77 -
Resultado do Exercicio -5.345.741,62 -380.026,39
Resultado de Exercicios Anteriores 38.951.768,12 39.331.794,51
TOTAL 33.627.782,27 38.951.768,12

Sdo considerados na conta de “Ajustes de Exercicios Anteriores” os
lancamentos de ajustes decorrentes de omissoes e erros de registros ocorridos em
anos anteriores ou de mudancas de critérios contabeis. Desta forma, no balanco em
31/12/2025 foram evidenciados os valores que pertenceram ao exercicio anterior,

assim distribuidos:

Ajuste de Exercicios Anteriores

Data Descricao Valor

06/01/2025 Ref. valor restituido ao Conselho Regional de 22.491,96
Enfermagem do Para em 17 de outubro de 2024,
proc. n200001426520215080019, Tribunal
Regional do Trabalho da 82 Regido, da 192 Vara do
Trabalho de Belém. Acdo movida pelo SINDCOPA. O
valor foi depositado em conta corrente do Regional

que deveria estar encerrada.

06/01/2025 Ref. ao bloqueio judicial realizado na conta corrente -736,19
do Coren-PA, no exercicio de 2024. O valor foi
depositado em conta corrente do Regional que

deveria estar encerrada.

Total 21.755,77
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4. BALANCO PATRIMONIAL

0 Balango Patrimonial é a demonstracdo contabil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situacdo patrimonial da entidade publica por meio de contas
representativas do patrimo6nio publico, bem como os atos potenciais, que sdo

registrados em contas de compensacao (natureza de informacgao de controle).

4.1 SUPERAVIT FINANCEIRO

0 Balanco Patrimonial demonstra que o Conselho encerrou o exercicio de
2025 com um superavit financeiro de R$ 1.336.675,08 (Um milhdo, trezentos e

trinta e seis mil, seiscentos e setenta e cinco reais, e oito centavos.).

0 montante do Ativo financeiro integra a conta Caixa e equivalentes de caixa,
Demais créditos a curto prazo e Variagdes Patrimoniais Diminutivas Pagas
Antecipadamente, excluindo a conta créditos a curto prazo (Créditos Tributarios e

de Contribuicdes a receber) e estoques.

A composicdo do Passivo Financeiro é o valor do Passivo circulante R$
6.085.245,37 (Seis milhoes, oitenta e cinco mil, duzentos e quarenta e cinco reais e
trinta e sete centavos), diminuido da provisdao da cota-parte que apresenta um
montante de R$ 5.391.313,29 (Cinco milhdes, trezentos e noventa e um mil,

trezentos e treze reais e vinte e nove centavos.), conforme o quadro abaixo.

Resultado Financeiro 2025 2024
Ativo Financeiro 2.030.607,16 8.950.733,30
(-) Passivo Financeiro 693.932,08 888.097,82
TOTAL 1.336.675,08 8.062.635,48
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Metodologia de calculo:

& Coren®

Ativo Financeiro 2025 2024
Ativo circulante 23.746.060,02 27.858.198,39
(-) créditos de curto prazo -21.242.140,05 -18.784.499,02
(-) estoques -473.312,81 -122.966,07
(=) Valor do Ativo Financeiro 2.030.607,16  8.950.733,30
Passivo Financeiro 2025 2024
Passivo circulante 6.085.245,37 5.658.045,18
(+) Inscricdo de Restos a Pagar Nao Processados - 2.000,00
(-) Provisao de cota-parte -5.391.313,29  -4.771.947,36
(=) Valor do Passivo Financeiro 693.932,08 888.097,82
Superavit Financeiro 1.336.675,08 8.062.635,48

5. BALANCO FINANCEIRO

0 Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem
como os ingressos e dispéndios extraor¢amentdarios, conjugados com os saldos de

caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

0 valor disponivel em caixa para o exercicio seguinte é de R$ 1.838.885,05
(Oito milhdes, oitocentos e trinta e oito mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e
cinco centavos.), cujo valor encontra-se em aplicacdes financeiras e em contas

correntes.

5.1 RECEITAS E DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS

0 Balango financeiro demonstra o valor de R$ 220.096,62 (Duzentos e vinte
mil, noventa e seis reais e sessenta e dois centavos.) para outros recebimentos
extraorcamentarios e o valor de R$ 242.774,21 (Duzentos e quarenta e dois mil,
setecentos e setenta e quatro reais e vinte e um centavos.) para outros pagamentos

extraorcamentarios.
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6. BALANCO ORCAMENTARIO

0 Balan¢co Orcamentario demonstra as receitas previstas e realizadas em
confronto com as despesas fixadas e executadas e ainda reflete as mudancas do
orcamento anual devido a elaboracido de créditos adicionais. A diferenca entre o total
de receitas arrecadadas e o de despesas empenhadas gera o resultado orcamentario, o
qual pode ser positivo — superdvit orcamentdrio — ou negativo — déficit
orcamentario. O resultado or¢camentario evidencia a sobra ou a falta dos recursos

arrecadados para cobertura das despesas empenhadas.

6.1 DEFICIT ORCAMENTARIO

No exercicio de 2025 constata-se um déficit orcamentario na ordem de R$ -
6.721.507,29 (Seis milhdes, setecentos e vinte e um mil, quinhentos e sete reais,
vinte e nove centavos). Esse resultado justifica-se pela utilizagio do Superavit
Financeiro do exercicio anterior apresentado no Balan¢o Patrimonial do exercicio
de 2024 que foi de R$ 8.062.635,48 (Oito milhdes, sessenta e dois mil, seiscentos e

trinta e cinco reais, e quarenta e oito cetavos).

O Regional realizou abertura de crédito suplementar proveniente do
Superavit Financeiro do exercicio anterior, no valor de R$ 7.962.000,00, para

suplementar algumas rubricas com saldo insuficiente para o exercicio de 2025.

Constata-se, o aumento nas despesas com a realizacdo de eventos cientificos

promovidos pelo COREN-PA. O Regional ampliou o nimero de eventos realizados,

totalizando 21 eventos no exercicio de 2025, aumento justificado pelo desenvolvimento de

atividades do Projeto Movimento Saude Sustentavel da Amazonia para o Mundo,

idealizado e organizado por esta Autarquia, com a realizagdo de eventos preparatdrios e

durante a COP 30. Consequentemente, houve um maior incremento nas despesas para a

viabilidade dos eventos.
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Em uma andlise comparativa com o exercicio de 2024, o Regional teve um
aumento da arrecadacao na ordem de 16,14%, o que demonstra um avang¢o nesse

particular, considerando a situagdo politica e econdmica que atravessa o Pais.

Dessa forma, o resultado or¢amentario, no final do exercicio, apresentou um
Déficit de 6.721.507,29 (Seis milhdes, setecentos e vinte e um mil, quinhentos e sete
reais, vinte e nove centavos), demonstrando a falta dos recursos arrecadados no

exercicio de 2025 para cobertura das despesas empenhadas.

DESCRICAO 2025 2024

Receitas (corrente + capital) 25.845.599,70 22.253.706,66
Despesas (corrente + capital) 32.567.106,99 25.303.725,76
Superavit/Déficit Orcamentario (6.721.507,29) (3.052.019,10)

Todavia, apesar dos custos elevados, quando comparado com outros exercicios,
observou-se que o retorno foi positivo, pois o Coren-PA conseguiu realizar as metas
estabelecidas, proporcionando conhecimento e atualizacdo aos profissionais de
enfermagem, o que reflete diretamente na prestacdo de servico a sociedade de modo

geral.

Por fim, cabe mencionar que todas as decisdes tomadas foram para melhorar a

atividade fim da instituicdo e cumprir obrigagoes legais da entidade.

6.2 SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR

O superavit financeiro do exercicio anterior apresentado no Balanco
Patrimonial do exercicio de 2024 foi de R$ 8.062.635,48 (Oito milhdes, sessenta e

dois mil, seiscentos e trinta e cinco reais, e quarenta e oito cetavos).
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6.3 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

No que tange

seguintes valores:

a execucdo dos Restos a Pagar Processados registram-se os

EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR INSCRITOS (TG PAGOS CANCELADOS SALDO
NACO PROCESSADOS EXERCICIOS 31DEZEMBRO s (d} (e} f={a+b-d-e)
ANTERIORES (a) | EXERC. ANT. [b) fel
DESPESAS CORRENTES 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Socids 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00
OutrazDespesas Correntes 0,00 2.000,00 2.000,00 200000 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investiment os 0,00 0,00
Inversties Financeiras 0,00
Amortizacio daDivida 0,00
TOTAL R$ 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
RS O DOGE INSCRITOS LIQUIDADADO SPEE
PROCESSADOS EXERCiCIOS 31 DEZEMBRO s FHEDDIC] | FRE SR (e f{a+b-d-e)
ANTERIORES (a} | EXERC. ANT. (b} Lo

DESPESAS CORRENTES 0,00 510.662,87 506.867,38 3.795,49 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00
Juros e Encargos daDivida 0,00
Outras Despesas Corrent es 510.66287 506.867 38 379549 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversties Financeiras 0,00
Anuortizacio daDivida 0,00
TOTALRS 0,00 510.662,87 506.867,38 3.795,49 0,00
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7. DEMONSTRACOES DAS VARIACOES PATROMINIAIS

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteragdes
verificadas no patrimonio, resultantes ou independentes da execu¢ao orgamentaria,e
indicara o resultado patrimonial do exercicio. O resultado patrimonial do periodo é
apurado pelo confronto entre as variagdes patrimoniais quantitativas aumentativas

e diminutivas.

7.1 VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

As Variacoes Patrimoniais Aumentativas somaram um total de R$ 42.786.739,26,
esse valor representa um acréscimo de 11,09% em relagdo ao exercicio de 2024. As
principais varia¢cbes foram oriundas das Receitas de Contribui¢cdes (67,26%) e

Reversao de Provisdes e Ajustes de Perdas (21,37%).

7.2 VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINITIVAS

As Variagdes Patrimoniais Diminutivas somaram um total de R$ 48.132.480,88,
esse valor representa um acréscimo de 23,75% em relacdo ao exercicio de 2024. As
principais varia¢des foram oriundas do item Pessoal e Encargos (15,53%), Uso de Bens,

Servigos e Consumo de Capital Fixo (32,14%) e VPD de Outras Provisodes (31,20%) .
7.2.1 Pessoal e Encargos
O item Pessoal e Encargos, somou um total de R$ 7.477.344,61

representando um acréscimo de 10,38% com relagdo ao exercicio de 2024. Essas

despesas correspondem 15,53% das variagdes patrimoniais diminutivas.
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7.2.2 Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo

As despesas constantes no item Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital
Fixo, apresentaram um crescimento de 56,80% com relacdo ao exercicio de 2024,
apresentando um montante de R$ 15.471.549,65. Esse crescimento foi
impulsionado pelo aumento na conta “servicos” em 54,80%. Os principais servigos
prestados sdo provenientes da contratacio de pessoas juridicas para o
fornecimento de servicos continuos, organizacdo em eventos cientifcos e apoio

administrativo.

Com a realizagdo da COP 30 na cidade de Belém/PA, o Regional executou
eventos preparatorios e durante a COP 30, ampliando o numero de eventos
realizados pelo Coren-PA no exercicio de 2025. Esta expansdo na agenda de eventos
contribuiu para o aumento do total das Variagcdes Patrimoniais Diminutivas,
impulsionando o resultado patrimonial deficitario de R$ -5.345.741,62 (Cinco milhges,
trezentos e quarenta e cinco mil, setecentos e quarenta e um reais e sessenta e dois

centavos).

7.3 RESULTADO PATRIMONIAL

O Resultado Patrimonial do exercicio de 2025 apresentou um déficit na
ordem de R$ 5.345.742,62 (Cinco milhdes, trezentos e quarenta e cinco mil, setecentos e

quarenta e dois reais e sessenta e dois centavos).

8. DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA

A DFC, adota a metodologia do Fluxo de Caixa Indireto e evidencia as
movimentagdes ocorridas no Caixa e seus equivalentes, segregando as atividades em

operacgoes e investimentos.
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O fluxo de caixa das operacdes compreende os ingressos, inclusive decorrentes
de receitas originarias e derivadas, os desembolsos relacionados com as atividades

operacionais e outras que nao se qualificam como de investimento.

0 fluxo de caixa dos investimentos inclui os recursos relacionados a aquisicao e
a alienacdo de ativo ndo circulante, bem como recebimentos por liquidacio de

adiantamentos.

9. DEMONSTRACAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LIQUIDO - DMPL

A DMPL tem a finalidade de divulgar as variacdes do patrimonio liquido, bem
como sua evolucdo no periodo. Na demonstra¢do encerrada no periodo, verificou-se
que o patrimonio do COREN-PA teve uma variacdo desfavoravel de 13,66% entre 2024

e 2025, decorrente principalmente do aumento das despesas.

10. REFORMULACOES ORCAMENTARIAS

0 Orgamento, inicialmente aprovado pelo Plenario do COREN-PA, no valor
global de R$ 23.618.850,31 (Vinte e trés milhdes, seiscentos e dezeito mil, oitocentos
e cinquenta reais, e trinta e um centavos.), sofreu 07 (sete) reformulagdes
or¢amentarias, e encerrou em 31/12/2025 com o valor de R$ 34.377.451,97 (Trinta
e quatro milhoes, trezentos e setenta e sete mil, quatrocentos e cinquenta e um

reais, noventa e sete centavos.)
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11. COTA-PARTE COFEN

Observa-se que o valor demonstrado exibido na apuracdo da cota-parte

abaixo, compreende somente receitas de contribuicdes e receitas de servicos, e

apresenta uma diferenca no valor de R$ 1.241.109,92 (Um milhdo, duzentos e

quarenta e um mil, cento e nove reais, e noventa e dois centavos) comparado ao

valor da receita realizada apresentada no balanco orcamentario. Este valor refere-

se as receitas patrimoniais, restituicdes, indenizacdes, entre outras devolucdes

ocorridas até 31/12/2025. Portanto, o referido valor ndo foi agregado a base de

calculo da cota-parte.

APURACAO DO VALOR TRANSFERIDO AO COFEN (LEI 5.905/73, ART. 10)

Item NATUREZA DA RECEITA VALOR R$

1 | Receitas de Contribuigdes 20.987.664,54
2 | Receitas de Servigos 3.616.825,24
3 | Outras Receitas

A | BASE DE CALCULO ART. 10 24.604.489,78
B | TRANSFERENCIA CALCULADA (A x25%) 6.151.122,44
C | TRANSFERENCIA INFORMADA - REGIONAL 6.151.122,44
D | TRANSFERENCIA REGISTRADA PARA O COFEN 6.116.597,00
E | DIFERENCA REGISTRADA A PAGAR 34.524,89

A diferenga registrada encontra-se em restos a pagar, referente aos 25% da

cota-parte Cofen s/ receita arrecadada por meio de cartdo de crédito/débito, nos meses

de outubro a dezembro/2025.
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12. CONSIDERACOES FINAIS

Em 2025, a Divisdo de Contabilidade foi composto apenas pela contadora e

uma estagiaria:

NOME CARGO PERIODO
Ana Paula Thury Cruz Contadora 01/01/20252a31/12/2025
Emilly Sofia Ferreira Santos Estagiaria 08/09/2025a31/12/2025

A Divisdao de Contabilidade utilizou os Processos Administrativos (PAD’S)

para pagamentos de despesas de qualquer natureza. Com isto, as contabiliza¢ées

foram efetuadas com base nos PAD’S, que eram encaminhados pelo Departamento

financeiro a Divisdo de contabilidade, contendo as documentag¢des originais das

despesas realizadas e apdés a contabilizacdo das despesas, os mesmos eram

devidamente arquivados ou devolvidos ao Departamento Financeiro.

Cumpre informar que esta Divisdo trabalha com informag¢des que lhe sdo

fornecidas. O Departamento financeiro identifica os créditos em conta corrente,

assim como encaminha os extratos bancarios das contas correntes e contas

investimentos.

Documento assinado digitalmente
“b ANA PAULA THURY CRUZ
g Data: 24/02/2026 10:09:21-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ana Paula Thury Cruz

Contadora
CRC/PA:11618/0-5

Belém (PA), 19 de fevereiro de 2026.
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterio

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O

Receita Orgamentaria

RECEITA REALIZADA
RECEITAS CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS OU ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

ANUIDADES DO EXERCICIO - PF

ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES -
PF

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS

ANUIDADES DO EXERCICIO - PJ

ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES -
PJ

RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE APLICAGAO FINANCEIRAS
RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS DE DEPOSITOS NAO
IDENTIFICADOS

25.845.599,70
25.845.599,70
25.845.599,70

20.987.664,54
20.987.664,54

20.906.208,13
14.135.841,37
6.770.366,76
81.456,41
67.829,65
13.626,76
1.082.932,71
1.082.932,71
1.082.932,71
3.616.825,24

3.616.825,24

22.253.706,66 Despesa Orcamentaria

22.253.706,66
22.253.706,66

17.651.076,81
17.651.076,81

17.585.484,50
11.544.632,00
6.040.852,50
65.592,31
48.311,83
17.280,48
1.257.967,95
1.257.967,95
1.257.967,95
3.281.526,13
3.281.526,13
1.518,97

1.518,97

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO -
DESPESA CORRENTE

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO -
DESPESA CAPITAL

INVESTIMENTOS

32.567.106,99

211.442,03

32.355.664,96
32.252.664,96

7.824.240,27

24.428.424,69
103.000,00

103.000,00

25.305.725,76
2.000,00
510.662,87

24.793.062,89
24.289.435,89

7.053.944,96

17.235.490,93
503.627,00

503.627,00
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Exercicio Atual

Exercicio Anterior |ESPECIFICA§RO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

INDENIZAGOES, RESTITUICOES E
RESSARCIMENTO

DEMAIS RECEITAS CORRENTES
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorgamentdrios
Inscricdo de Restos a Pagar N&o Processados
Inscricdo de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios

Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa
Depositos. Rest. Virs Vinculados

Total:
Belém-PA, 31 de dezembro de 2025

Antonio Marcos Freire Gomes

Presidente

xxx.580.402-xx

158.177,21
155.503,73

2.673,48

2.775.628,14

211.442,03
2.344.089,49
220.096,62
8.799.874,41

8.799.874,41

37.421.102,25

61.616,80

61.616,80

2.172.174,04
2.000,00
510.662,87
1.463.924,31
195.586,86
11.525.279,78

11.525.279,78

35.951.160,48

Pagamentos Extraorgamentdrios
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorgamentdrios

Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

3.015.110,21
2.000,00
506.867,38
2.263.468,62
242.774,21
1.838.885,05
1.838.885,05

37.421.102,25

1.845.560,31

275.885,96
1.269.209,30
300.465,05
8.799.874,41

8.799.874,41

35.951.160,48

Julio César Mourdo Batista
Tesoureiro

xxX.210.702-xx

Ana Paula Thury Cruz

Contadora

XXX.496.612-xx
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITAS CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

QONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS OU
ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES DO EXERCICIO - PF
Enfermeiro
Técnico
Auxiliar
Obstetriz
Multa e Juros s/Anuidades do Exercicio - PF
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - PF

Anuidades de Exercicios Anteriores - PF - Principal

Multa e Juros s/Anuidades de Exercicios Anteriores - PF -
Principal

Divida Ativa - Pessoa Fisica - Principal
Multa e Juros s/Divida Ativa - Pessoa Fisica - Principal
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
ANUIDADES DO EXERCICIO - PJ
Anuidades do Exercicio - PJ

Multa e Juros s/ Anuidades do Exercicio - PJ

Balangco Orcamentario

PREVISAO
INICIAL

23.618.850,31
19.162.106,58
19.162.106,58
19.084.988,98
13.037.981,11
4.957.236,97
7.858.379,91
84.313,27
2.000,00
136.050,96
6.047.007,87
3.815.175,42
2.044.043,80
113.056,43
74.732,22
77.117,60
55.153,90
53.653,90
1.500,00

PREVISAO

ATUALIZADA

26.415.451,97
21.783.708,24
21.783.708,24
21.691.590,64
14.744.582,77
5.657.236,97
8.864.981,57
84.313,27
2.000,00
136.050,96
6.947.007,87
4.415.175,42
2.244.043,80
173.056,43
114.732,22
92.117,60
62.153,90
60.653,90
1.500,00

RECEITAS

REALIZADAS

25.845.599,70
20.987.664,54
20.987.664,54
20.906.208,13
14.135.841,37
5.521.856,73
8.468.982,00
73.971,07
876,04
70.155,53
6.770.366,76
4.530.412,92
2.038.406,59
112.630,42
88.916,83
81.456,41
67.829,65
67.348,23
481,42

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

SALDO

-569.852,27
-796.043,70
-796.043,70
-785.382,51
-608.741,40
-135.380,24
-395.999,57
-10.342,20
-1.123,96
-65.895,43
-176.641,11
115.237,50
-205.637,21
-60.426,01
-25.815,39
-10.661,19
5.675,75
6.694,33
-1.018,58
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COREN/PA Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
[

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

R il CRLIENTARIES INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS ey
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - PJ 21.963,70 29.963,70 13.626,76 -16.336,94
Anuidades de Exercicios Anteriores - P] 2.000,00 8.000,00 9.894,66 1.894,66

Multa e Juros s/ Anuidades de Exercicios Anteriores - PJ 1.000,00 3.000,00 2.756,97 -243,03

Divida Ativa Pessoa Juridica - Principal 6.550,00 6.550,00 975,13 -5.574,87

Multa e Juros s/ Divida Ativa Pessoa Juridica - Principal 12.413,70 12.413,70 0,00 -12.413,70
RECEITAS PATRIMONIAIS 1.241.913,49 1.248.913,49 1.082.932,71 -165.980,78
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.235.913,49 1.242.913,49 1.082.932,71 -159.980,78
RECEITAS DE APLICACAO FINANCEIRAS 1.235.913,49 1.242.913,49 1.082.932,71 -159.980,78
Aplicagdes Fundos de Curto Prazo/CDB 1.230.913,49 1.230.913,49 1.076.212,84 -154.700,65
Juros e Corregdo da Poupanga 4.000,00 11.000,00 6.719,87 -4.280,13
Outras Receitas de Valores Mobiliarios 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS 6.000,00 6.000,00 0,00 -6.000,00
Descontos Financeiros Obtidos 3.000,00 3.000,00 0,00 -3.000,00
Outras Variagdes Patrimoniais 3.000,00 3.000,00 0,00 -3.000,00
RECEITAS DE SERVICOS 3.202.675,70 3.272.675,70 3.616.825,24 344.149,54
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 3.202.675,70 3.272.675,70 3.616.825,24 344.149,54
Taxa de Inscrigdo - Pessoas Fisicas 1.555.219,32 1.555.219,32 1.665.206,17 109.986,85
Expedigao de Carteira 1.511.756,38 1.511.756,38 1.756.579,03 244.822,65
Taxa de Inscrigdo - Pessoas Juridicas 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
Taxa de Cancelamento - Pessoas Juridicas 2.200,00 2.200,00 115,96 -2.084,04
Anotacdo de Responsabilidade Técnica - Pessoas Juridicas 2.000,00 2.000,00 20.891,48 18.891,48
Servicos de Fotocdpias 500,00 500,00 0,00 -500,00
Inscrigbes Secundarias/Remidas Secundarias 8.000,00 18.000,00 18.916,00 916,00
Transferéncia de Inscricdo 3.000,00 3.000,00 11.384,80 8.384,80
Suspensdo Temporaria e Cancelamento 1.500,00 1.500,00 2.979,20 1.479,20
Reinscrigao / Revalidagdo 1.500,00 1.500,00 2.730,92 1.230,92
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COREN/PA Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

[ ]
PREVISAO PREVISAO RECEITAS

R il CRLIENTARIES INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS ey
Publicids:g: de Comercializagao de Editais, Livros, Periodicos e 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
Inscrigdes em Congressos e Seminarios 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
Inscrigdes CBCENF 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
Outros Servigos Administrativos 98.000,00 158.000,00 138.021,68 -19.978,32
Emissdo e Renovagao de certiddo 2.000,00 2.000,00 0,00 -2.000,00
Multa de Eleigdo 1.000,00 1.000,00 0,00 -1.000,00
Multas diversas 10.000,00 10.000,00 0,00 -10.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.948,46 1.948,46 0,00 -1.948,46
TRANSFERENCIAS DE DEPOSITOS NAO IDENTIFICADOS 1.948,46 1.948,46 0,00 -1.948,46
Transferéncias de Depdsitos nao Identificados 1.948,46 1.948,46 0,00 -1.948,46
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.206,08 108.206,08 158.177,21 49.971,13
INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTO 7.500,00 105.500,00 155.503,73 50.003,73
IndenizagGes e Restituicdes de Diarias 2.500,00 10.500,00 6.694,50 -3.805,50
IndenizagGes e Restituigdes de Auxilios Representagdo 0,00 0,00 500,00 500,00
Outras IndenizagOes e RestituicGes 5.000,00 95.000,00 148.309,23 53.309,23
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 2.706,08 2.706,08 2.673,48 -32,60
Outras Receitas Correntes 2.706,08 2.706,08 2.673,48 -32,60
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 23.618.850,31 26.415.451,97 25.845.599,70 -569.852,27
DEFICIT 0,00 0,00 6.721.507,29 6.721.507,29
TOTAL 23.618.850,31 26.415.451,97 32.567.106,99 6.151.655,02
DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _EMPENHADAS _ LIQUIDADAS . PAGAS
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CORRENTE 23.518.850,31 34.182.451,97 32.464.106,99 32.464.106,99 32.252.664,96 1.718.344,98
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.482.128,09 8.422.128,09 7.974.502,23 7.974.502,23 7.824.240,27 447.625,86
APLICACOES DIRETAS 8.482.128,09 8.422.128,09 7.974.502,23 7.974.502,23 7.824.240,27 447.625,86
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTACAO

DOTACAO

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR OU DO

MILITAR
Auxilio Creche

Auxilio Satde aos Servidores
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Vencimentos e Salarios
Gratificagdo Por Exercicio de Cargos e Fungdes
Férias
13. Salério
Férias - Abono Pecuniario
Ferias - Abono Constitucional
Vencimentos e Salarios Prorrogagdo Salario Maternidade
Férias - Pagamento Antecipado
OBRIGACOES PATRONAIS
Contribuigdes Previdenciarias - INSS
Contribuicdo para o PIS sobre Folha de Pagamento
FGTS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL - RGPS
Gratificagdo / Salario - Substituigdes
Horas Extras

SENTENCAS JUDICIAIS

Sentencas / Decis6es Judiciais Trabalhistas - Transito em
Julgado - e Encargos

Despesas de Exercicios Anteriores
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
Férias Indenizadas

Outras IndenizagGes Trabalhistas

INICIAL
79.200,00
7.200,00
72.000,00
6.275.455,77
4.406.263,01
553.436,93
50.000,00
459.669,00
206.433,70
250.750,73
35.000,00
313.902,40
2.017.472,32
1.456.634,09
63.089,10
497.749,13
25.000,00
20.000,00
5.000,00
25.000,00
25.000,00
20.000,00
40.000,00
25.000,00
15.000,00

ATUALIZADA
79.200,00
7.200,00
72.000,00
6.345.455,77
4.406.263,01
653.436,93
0,00
479.669,00
206.433,70
170.750,73
35.000,00
393.902,40
1.967.472,32
1.406.634,09
63.089,10
497.749,13
5.000,00
0,00
5.000,00
0,00

0,00

0,00
25.000,00
25.000,00
0,00

EMPENHADAS
72.420,00
4.860,00
67.560,00
5.992.974,07
4.285.008,55
631.689,67
0,00
452.030,51
148.821,92
106.400,13
20.219,93
348.803,36
1.894.489,51
1.368.287,01
58.381,91
467.820,59
990,33

0,00

990,33

0,00

0,00

0,00
13.628,32
13.628,32
0,00

LIQUIDADAS
72.420,00
4.860,00
67.560,00
5.992.974,07
4.285.008,55
631.689,67
0,00
452.030,51
148.821,92
106.400,13
20.219,93
348.803,36
1.894.489,51
1.368.287,01
58.381,91
467.820,59
990,33

0,00

990,33

0,00

0,00

0,00
13.628,32
13.628,32
0,00

72.420,00
4.860,00
67.560,00
5.992.974,07
4.285.008,55
631.689,67
0,00
452.030,51
148.821,92
106.400,13
20.219,93
348.803,36
1.744.227,55
1.263.110,16
49.588,18
431.529,21
990,33

0,00

990,33

0,00

0,00

0,00
13.628,32
13.628,32
0,00

352.481,70
121.254,46
21.747,26
0,00
27.638,49
57.611,78
64.350,60
14.780,07
45.099,04
72.982,81
38.347,08
4.707,19
29.928,54
4.009,67
0,00
4.009,67
0,00

0,00

0,00
11.371,68
11.371,68
0,00
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COREN/PA Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
[

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _ EMPENHADAS _ LIQUIDADAS . PAGAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 15.036.722,22 25.760.323,88 24.489.604,76 24.489.604,76 24.428.424,69 1.270.719,12
APLICACOES DIRETAS 15.036.722,22 25.760.323,88 24.489.604,76 24.489.604,76 24.428.424,69 1.270.719,12
DIARIAS 650.000,00 990.000,00 942.444,50 942.444,50 942.444,50 47.555,50
Diarias Pessoal Civil 200.000,00 320.000,00 298.354,50 298.354,50 298.354,50 21.645,50
Didrias - Colaboradores Eventuais 250.000,00 480.000,00 467.619,50 467.619,50 467.619,50 12.380,50
Didrias a Conselheiros 200.000,00 190.000,00 176.470,50 176.470,50 176.470,50 13.529,50
MATERIAL DE CONSUMO 642.000,00 445.000,00 313.529,84 313.529,84 310.249,95 131.470,16
Combustiveis e Lubrificantes Automotivos 60.000,00 60.000,00 27.257,29 27.257,29 23.977,40 32.742,71
Géneros Alimenticios 60.000,00 60.000,00 50.182,31 50.182,31 50.182,31 9.817,69
Material Farmacoldgico 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 7.000,00
Material para Festividades e Homenagens 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Material de Expediente 150.000,00 20.000,00 2.480,10 2.480,10 2.480,10 17.519,90
Material de Processamento de Dados 120.000,00 60.000,00 58.567,95 58.567,95 58.567,95 1.432,05
Material de Acondicionamento e Embalagem 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Material de Copa e Cozinha 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Material de Limpeza e Prod. de Higienizagao 60.000,00 140.000,00 132.204,57 132.204,57 132.204,57 7.795,43
Uniformes, Tecidos e Aviamentos 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Material p/ Manutencdo de Bens Imdveis / instalagbes 70.000,00 30.000,00 18.135,62 18.135,62 18.135,62 11.864,38
Material p/ Manutengdo de Bens Moveis 15.000,00 38.000,00 24.702,00 24.702,00 24.702,00 13.298,00
Material Elétrico e Eletrnico 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Material para Audio, Video e Foto 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Material para Manutencdo de Veiculos 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ferramentas 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Bandeiras, Flamulas e Insignias 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQO 535.000,00 1.290.000,00 1.239.156,42 1.239.156,42 1.239.156,42 50.843,58
Passagens Aéreas 400.000,00 1.150.000,00 1.129.941,80 1.129.941,80 1.129.941,80 20.058,20
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTACAO

DOTACAO

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

Passagens Rodoviarias

Locacdo de Veiculos para Transporte de Passageiros e
Bagagens

Demais Despesas com Locomogdo

OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE
CONTRATOS DE TERCEIRIZACAO

SERVICOS DE CONSULTORIA
Servigos de Consultoria - PJ
Servigos de Consultoria - PF
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FisICA
Honoréarios Advocaticios - Onus De Sucumbéncia
Selecdo e Treinamento
Comunicagao em Geral
Limpeza e Conservagdo
Servigos Domésticos
Vigilancia Ostensiva
Manutengao e Conservacao
Comissdes e Corretagens
Estagiarios
Servigos Judiciarios (PF)
Outros Servicos Prestados por Pessoa Fisica
LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA

Servigos de Seguranga

Servigos de Limpeza e Higienizagdo com Locacao de Mao de
Obra

Outros Servigos
Outros Servigos Terceirizados

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

INICIAL
70.000,00

50.000,00
15.000,00
150.000,00
40.000,00
20.000,00
20.000,00
220.000,00
25.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
80.000,00
25.000,00
50.000,00
1.006.975,13
70.000,00
200.000,00

50.000,00
686.975,13
3.993.000,00

ATUALIZADA
140.000,00

0,00

0,00

0,00
55.000,00
55.000,00
0,00
165.000,00
0,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
95.000,00
5.000,00
25.000,00
255.975,13
0,00
220.000,00

25.000,00
10.975,13
11.960.000,00

EMPENHADAS
109.214,62

0,00

0,00

0,00
55.000,00
55.000,00
0,00
93.632,12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
92.682,12
0,00
950,00
201.979,56
0,00
201.979,56
0,00

0,00
11.473.587,80

LIQUIDADAS
109.214,62

0,00

0,00

0,00
55.000,00
55.000,00
0,00
93.632,12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
92.682,12
0,00
950,00
201.979,56
0,00
201.979,56
0,00

0,00
11.473.587,80

109.214,62
0,00

0,00

0,00
55.000,00
55.000,00
0,00
93.632,12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
92.682,12
0,00
950,00
185.147,93
0,00
185.147,93
0,00

0,00
11.467.931,60

30.785,38
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
71.367,88
0,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
10.000,00
2.317,88
5.000,00
24.050,00
53.995,57
0,00
18.020,44
25.000,00
10.975,13
486.412,20
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COREN/PA Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
[

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _ EMPENWADAS _ LIQUIDADAS . PAGAS
DEMAIS SERVICOS - PESSOAS JURIDICAS 3.993.000,00 11.960.000,00 11.473.587,80 11.473.587,80 11.467.931,60 486.412,20
Servigos de Agua e Esgoto, Energia Elétrica, Gas e Outros. 250.000,00 250.000,00 192.593,59 192.593,59 190.483,65 57.406,41
Servigos Graficos e Editoriais 300.000,00 1.450.000,00 1.439.613,00 1.439.613,00 1.439.613,00 10.387,00
Correspondéncia e Cobranga 50.000,00 50.000,00 23.516,42 23.516,42 22.343,78 26.483,58
PUBLICIDADE 710.000,00 3.207.000,00 3.189.346,57 3.189.346,57 3.189.346,57 17.653,43
Divulgagdes Diversas 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Propaganda e Publicidade 700.000,00 3.207.000,00 3.189.346,57 3.189.346,57 3.189.346,57 17.653,43
Assinaturas de Periddicos e Anuidades 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
Servigos de Cdpias e Reproducdo de Documentos 100.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00
Servigos de Audio, Video e Foto 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
SERVICOS DE TRANSPORTE 20.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Transporte em Geral 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fretes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Intermediagdo de Estagios 50.000,00 50.000,00 25.449,34 25.449,34 25.449,34 24.550,66
LOCACOES 280.000,00 275.000,00 256.905,87 256.905,87 256.905,87 18.094,13
Locagdo de Bens Imoveis 250.000,00 275.000,00 256.905,87 256.905,87 256.905,87 18.094,13
Locagdo de Bens Moveis 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locagdo de Bens Intangiveis 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos de Alimentagdo 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_— /Insta'l\gzg:f”gé" BB D (RSB HEEE @ 700.000,00 350.000,00 267.298,40 267.298,40 264.924,78 82.701,60
SERVIGOS DE APOIO DO ENSINO 40.000,00 30.000,00 15.550,00 15.550,00 15.550,00 14.450,00
Palestras, Cursos e Capacitacao 30.000,00 30.000,00 15.550,00 15.550,00 15.550,00 14.450,00
Congressos, SenF:?rrngfilg:%aZf?ri Conselheiros/Colaboradores em Palestras, 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguros em Geral 200.000,00 30.000,00 14.497,94 14.497,94 14.497,94 15.502,06
Servigos Médico-Hospitalar, Odontol. e Laboratoriais 40.000,00 10.000,00 620,00 620,00 620,00 9.380,00
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COREN/PA Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
[

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _ EMPENHADAS _ LIQUIDADAS . PAGAS
Telefonia Mével e Fixa 30.000,00 3.000,00 1.37541 1.375,41 1.375,41 1.624,59
Servigos Bancarios 400.000,00 550.000,00 493.508,02 493.508,02 493.508,02 56.491,98
DR MR SIS e S ST 60.000,00 77.000,00 76.865,11 76.865,11 76.865,11 134,89
Simpésios ¢ oongressos, Convengbes, Conferéncias, Seminarios, 500.000,00 5.603.000,00 5.474.448,13 5.474.448,13 5.474.448,13 128.551,87
Festividades e Homenagens 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Moratdrios de Servicos em Geral 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Servigos Judicidrios (PJ) 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Confecgdo de Uniformes, Bandeiras e Flamulas 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comissoes e Corretagens 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Honorarios Advocaticios - Onus de Sucumbéncia 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Selecdo e Treinamento 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SERVIGOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 650.000,00 655.000,00 597.512,49 597.512,49 596.625,58 57.487,51
CONTRIBUICOES 5.593.747,09 6.292.897,50 6.151.122,44 6.151.122,44 6.116.597,00 141.775,06
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 5.593.747,09 6.292.897,50 6.151.122,44 6.151.122,44 6.116.597,00 141.775,06
Transferéncia para o COFEN - Cota-Parte (1/4) 5.593.747,09 6.292.897,50 6.151.122,44 6.151.122,44 6.116.597,00 141.775,06
AUXILIO ALIMENTACAO 500.000,00 681.000,00 673.060,72 673.060,72 673.060,72 7.939,28
Auxilio Alimentagdo / Refeigdo 500.000,00 681.000,00 673.060,72 673.060,72 673.060,72 7.939,28
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 66.000,00 43.000,00 8.913,47 8.913,47 8.913,47 34.086,53
IPTU e Encargos 10.000,00 10.000,00 7.851,84 7.851,84 7.851,84 2.148,16
Taxas Diversas e Encargos 20.000,00 20.000,00 259,20 259,20 259,20 19.740,80
Multas Administrativas Diversas 25.000,00 2.000,00 799,95 799,95 799,95 1.200,05
Outros Juros e Encargos de Mora 11.000,00 11.000,00 2,48 2,48 2,48 10.997,52
AUXILIO TRANSPORTE 25.000,00 25.000,00 18.551,36 18.551,36 18.551,36 6.448,64
Auxilio Transporte 25.000,00 25.000,00 18.551,36 18.551,36 18.551,36 6.448,64
DEPOSITOS COMPULSORIOS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTACAO

DOTACAO

DESPESAS

DESPESAS

DESPESAS

Depositos Judiciais

SENTENCAS JUDICIAIS

Sentencas / DecisGes Judiciais Nao Trabalhistas - Transito em
Julgado - e Encargos

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZAGCOES E RESTITUICOES

DESPESAS COM REUNIOES, REPRESENTACOES, PLENARIO E
DESLOCAMENTOS

Auxilio Representacao
Verbas Indenizatdrias a Conselheiros
Despesas com Fiscalizagdes
DEMAIS INDENIZAGOES E RESTITUIGOES
Taxas e Emolumentos - Custas Judiciais
Ressarcimento de Anuidades de Exercicios Anteriores
Restituicdo de Convénios
Juros e Encargos em Indenizagdes e Restituicdoes
Demais IndenizagOes e Restituicdes
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Bens de Informatica
Maquinas e Equipamentos
Mdveis e Utensilios
Softwares e Aquisigao de Licengas
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT

INICIAL
10.000,00

30.000,00
30.000,00

45.000,00
880.000,00
775.000,00
500.000,00
250.000,00

25.000,00
105.000,00

15.000,00

25.000,00

35.000,00

5.000,00

25.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00

0,00

0,00

0,00
23.618.850,31
0,00

ATUALIZADA
10.000,00

10.000,00
10.000,00

14.000,00
2.868.451,25
2.778.451,25
2.348.451,25

430.000,00
0,00

90.000,00

15.000,00

25.000,00

0,00
5.000,00
45.000,00
195.000,00
195.000,00
195.000,00
195.000,00
0,00
75.000,00
0,00
120.000,00
34.377.451,97
0,00

EMPENHADAS
0,00

0,00

0,00

846,00
2.720.268,04
2.694.092,50
2.278.022,50
416.070,00
0,00
26.175,54
138,95

24,77

0,00

0,00
26.011,82
103.000,00
103.000,00
103.000,00
103.000,00
0,00

0,00

0,00
103.000,00
32.567.106,99
0,00

LIQUIDADAS
0,00

0,00

0,00

846,00
2.720.268,04
2.694.092,50
2.278.022,50
416.070,00
0,00
26.175,54
138,95

24,77

0,00

0,00
26.011,82
103.000,00
103.000,00
103.000,00
103.000,00
0,00

0,00

0,00
103.000,00
32.567.106,99
0,00

0,00

0,00

0,00

846,00
2.720.268,04
2.694.092,50
2.278.022,50
416.070,00
0,00
26.175,54
138,95

24,77

0,00

0,00
26.011,82
103.000,00
103.000,00
103.000,00
103.000,00
0,00

0,00

0,00
103.000,00
32.355.664,96
0,00

10.000,00
10.000,00

10.000,00

13.154,00
148.183,21
84.358,75
70.428,75
13.930,00
0,00
63.824,46
14.861,05
24.975,23
0,00
5.000,00
18.988,18
92.000,00
92.000,00
92.000,00
92.000,00
0,00
75.000,00
0,00
17.000,00
1.810.344,98
0,00
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

DOTACAO
INICIAL

DOTAGAO
ATUALIZADA

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS DESPESAS

TOTAL
Belém-PA, 31 de dezembro de 2025

23.618.850,31 34.377.451,97

32.567.106,99

Julio César Mourdo Batista
Tesoureiro

Antonio Marcos Freire Gomes
Presidente

xxx.580.402-xx xxx.210.702-xx

LIQUIDADAS
32.567.106,99

PAGAS

32.355.664,96 1.810.344,98

Ana Paula Thury Cruz
Contadora

XxX.496.612-xx
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
EM 31 DE

EM EXERCICIOS LIQUIDADOS

ANTERIORES

DEZEMBRO DO
EXERCICIO
ANTERIOR

CANCELADOS

CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CORRENTE 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO : EM 31 DE CANCELADOS
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CORRENTE 0,00 510.662,87 506.867,38 3.795,49 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 147.232,47 147.232,47 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 363.430,40, 359.634,91 3.795,49 0,00
TOTAL: 0,00 510.662,87 506.867,38 3.795,49 0,00
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Anexo do topico Demonstracoes Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para

CNPJ: 04.734.406/0001-59

Balanco Patrimonial

PASSIVO

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Periodo Anterior: 01/01/2024 a 31/12/2024

Especificacdo Exercicio Atual Exercicio Anterior Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 23.746.060,02 27.858.198,39| PASSIVO CIRCULANTE 6.085.245,37 5.658.045,18
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.838.885,05 8.799.874,41] oo i o A e ORAYG 150.261,93 153.700,58

CREDITOS A CURTO PRAZO 21.242.140,05 18.784.499,02l EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

COTA-PARTE 0,00 0,000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 26.654,63 107.747,19

ANUIDADE DE PESSOA FISICA 49.279.036,14 41.610.365,58] OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 889,11 889,11

ANUIDADE DE PESSOA JURIDICA 121.289,55 132.965,58] OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 34.525,44 255.683,21

(-) PERDAS ESTIMADAS EM TAXAS 0,00 0,000 PROVISOES A CURTO PRAZO 5.541.045,12 4.889.258,48

(-) PERDAS ESTIMADAS EM DEMAIS .

CONTRIBUIGRES 28.158.185,640 22.958.832,140 DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 331.869,14) 250.766,61
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 189.305,77 150.858,89 0,00 0,00
ESTOQUES 473.312,81 122.966,07 0,00 0,00
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
AN T PADAMENTE 2.416,34 0,00 0,00 0,00

ATIVO NAO CIRCULANTE 15.966.967,62 16.751.614,91) PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00]
. OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 398.922,64 379.009,93 oo x PAGAR A L ONGD PAAYC 0,00 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 323.113,14 303.290,43] EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
I(,'%AAZJCL)JSTE DE PERDAS DE CREDITOS A LONGO 791.070,09d 675.065,800 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 75.809,50) 75.809,50] DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 15.196.004,98 16.076.720,76 0,00 0,00
BENS MOVEIS 8.810.686,35 8.810.686,35 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 7.855.001,50) 7.855.001,50) 0,00 0,00
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO
CUMULAGAS 1.469.682,870 588.967,090 0,00 0,00
INTANGIVEL 372.040,00) 295.794,22 0,00 0,00
SOFTWARES 464.095,00) 361.095,00) 0,00 0,00
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA 92.055,00q 65.300,780 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 6.085.245,37] 5.658.045,18
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PATR O DO

Especificagao Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 0,00 0,00}
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00

Resultados Acumulados

33.627.782,27

38.951.768,12

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

39.713.027,64

44.609.813,30

ATIVO FINANCEIRO 2.030.607,16 8.950.733,30] PASSIVO FINANCEIRO

33.627.782,27
39.713.027,64
693.932,08,

38.951.768,12]
44.609.813,30
888.097,82

ATIVO PERMANENTE 37.682.420,48 35.659.080,00( PASSIVO PERMANENTE

5.391.313,29

4.771.947,36

ALDO PATR 0 A 6 : B.949.768
Compensagdes
ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio
Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00} 0,00 Execugdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00}
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00} 0,00 Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00}
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execucdo de Obrigagdes Contratuais 38.218,77, 0,00
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00} 0,00 Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00}

38.218,77

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Superavit Financeiro

1.336.675,08

8.062.635,48

Belém-PA, 31 de dezembro de 2025

Antonio Marcos Freire Gomes Julio César Mourdo Batista

Presidente

xxX.580.402-xx

Tesoureiro

xxX.210.702-xx

Ana Paula Thury Cruz

Contadora

XxX.496.612-xx
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Variacdes Patrimoniais

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercif:io Exercicio
Anterior Atual

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 42.786.739,26 38.513.647,53 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 48.132.480,88 38.893.673,92
CONTRIBUICOES 28.780.486,07 22.973.396,85  PESSOAL E ENCARGOS 7.477.344,61 6.774.324,39
CONTRIBUIGOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 28.780.486,07 22.973.396,85 REMUNERAGAO A PESSOAL 5.086.730,40 4.672.190,64
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 3.616.825,24 3.281.526,13 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RGPS 5.086.730,40 4.672.190,64
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS 3.616.825,24 3.281.526,13 ENCARGOS PATRONAIS 1.625.633,48 1.518.489,17
‘é’éﬁ&%’gg DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO 3.616.825,24 3.281.526,13 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 1.227.812,41 1.155.928,82
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 1.082.932,71 4.613.967,95 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 397.821,07 362.560,35
JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 3.356.000,00 BENEFICIOS A PESSOAL 764.032,08 579.294,58
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS 0,00 3.356.000,00 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 764.032,08 579.294,58
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 1.082.932,71 1.257.967,95 gﬁgARséggRIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS - PESSOAL E 948,65 4,350,00
REMUNERAGAO DE APLICAGOES FINANCEIRAS 1.082.932,71 1.257.967,95 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 948,65 4.350,00
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 9.306.495,24 7.644.756,60  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 15.471.549,65 9.866.858,05
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 9.144.522,54 7.580.163,33 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 311.673,26 40.034,25
REVERSAO DE PROVISOES 9.144.522,54 7.580.163,33 CONSUMO DE MATERIAL 311.673,26 40.034,25
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 161.972,70 64.593,27 SERVICOS 14.252.406,39 9.207.121,24
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 155.503,73 61.616,80 DIARIAS 942.444,50 979.879,00
}’:%g%;&%’ggé?g’;ﬁgsségMENTAHVAS EICOIRE MZS [DIE 6.468,97 2.976,47 SERVICOS TERCEIROS - PF 93.632,12 54.657,12
SERVICOS TERCEIRQS - PJ 13.216.329,77 8.172.585,12
DEPRECIAGAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 907.470,00 619.702,56
DEPRECIAGAO 880.715,78 570.785,16
AMORTIZAGAO 26.754,22 48.917,40
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 2,48 2.532,88
JUROS E ENCARGOS DE MORA 2,48 2.532,88
JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGACOES TRIBUTARIAS 1,09 2.532,88
OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA 1,39 0,00
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 7.433.488,59 6.385.702,80
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 7.433.488,59 6.385.702,80
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 7.433.488,59 6.385.702,80
TRIBUTARIAS 8.111,04 7.985,88

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 8.111,04 7.985:687



IMPOSTOS
TAXAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
VPD DE CONSTITUIGAO DE PROVISOES
VPD DE OUTRAS PROVISOES

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

MULTAS ADMINISTRATIVAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS

GERADORES DIVERSOS

Total das Variagoes Ativas : 42.786.739,26 38.513.647,53 Total das Variagoes Passivas :
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio 5.345.741,62 380.026,39 Superavit do Exercicio
Total 48.132.480,88 38.893.673,92 Total

Belém-PA, 31 de dezembro de 2025

Antonio Marcos Freire Gomes Julio César Mourdo Batista
Presidente Tesoureiro

xxX.580.402-xx xxX.210.702-xx

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdo orgamentaria)

VARIAGOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

10300000 503.627,00 (NN
0,00 B ocsincorrorscio o v 000 000

7.851,84
259,20
17.741.984,51
15.018.070,52
15.018.070,52
2.723.913,99
799,95
2.722.268,04

846,00

48.132.480,88

48.132.480,88

Ana Paula Thury Cruz
Contadora

XXX.496.612-xx

116,54
7.869,34
15.856.269,92
13.421.129,21
13.421.129,21
2.435.140,71
188,50
2.434.050,61

901,60

38.893.673,92

38.893.673,92
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DEMONSTRATIVO DO FLUXO DE CAIXA.PDF - DEMONSTRATIVO
DO FLUXO DE CAIXA
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para

CNPJ: 04.734.406/0001-59

I —
Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

INGRESSOS 28.409.785,81 23.913.217,83
RECEITAS CORRENTE 25.845.599,70 22.253.706,66
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 20.987.664,54 17.651.076,81
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS OU ECONOMICAS 20.987.664,54 17.651.076,81
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 20.906.208,13 17.585.484,50
ANUIDADES DO EXERCICIO - PF 14.135.841,37 11.544.632,00
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - PF 6.770.366,76 6.040.852,50
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 81.456,41 65.592,31
ANUIDADES DO EXERCICIO - PJ 67.829,65 48.311,83
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - PJ 13.626,76 17.280,48
RECEITAS PATRIMONIAIS 1.082.932,71 1.257.967,95
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.082.932,71 1.257.967,95
RECEITAS DE APLICAGAO FINANCEIRAS 1.082.932,71 1.257.967,95
RECEITAS DE SERVICOS 3.616.825,24 3.281.526,13
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 3.616.825,24 3.281.526,13
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 1.518,97
TRANSFERENCIAS DE DEPOSITOS NAO IDENTIFICADOS 0,00 1.518,97
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 158.177,21 61.616,80
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTO 155.503,73 61.616,80
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 2.673,48 0,00
OUTROS INGRESSOS 2.564.186,11 1.659.511,17
DESEMBOLSOS 35.267.775,17 26.134.996,20
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO - DESPESA CORRENTE 32.252.664,96 24.289.435,89
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.824.240,27 7.053.944,96
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 24.428.424,69 17.235.490,93
OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 3.015.110,21 1.845.560,31
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES -6.857.989,36 -2.221.778,37
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 103.000,00 503.627,00
INVESTIMENTOS 103.000,00 503.627,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -103.000,00 -503.627,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS 0,00 0,00
DESEMBOLSOS 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

Pagina:1/2



COREN/PA

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

Exercicio Atual Exercicio Anterior
-6.960.989,36 -2.725.405,37

8.799.874,41 11.525.279,78
1.838.885,05 8.799.874,41

ICAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL
Belém-PA, 31 de dezembro de 2025

Antonio Marcos Freire Gomes
Presidente

xxX.580.402-xx

Julio César Mourdo Batista
Tesoureiro

Xxx.210.702-xx

Ana Paula Thury Cruz
Contadora

XXX.496.612-xx
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GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA 2025.PDF
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RELATORID DEGESTAD - 2025 DOREH FA

# Execugiio Orcamentdria |2025

e Financeira
ORCAMENTO
CGreamento aprovado pelo Pleinirio 34.377.451,97
do COREN-PA, no valor de RS 23.618.850.31, ol
sofreu 07 reformulacies orgam entdrias R A
durante o aito, encerraitdo o exercicio com o R
valor de RS 34.377.451,97 -
Inicial
# Arrecadaciio 6 25845.599.70
RS 24.745.724,72
Comparado ao exercicio de 2024, o ¢
Regional registrou um oumento na -
0 R% 22.252. 706,66

arrecadacio de 16, 14 %6,

R519.210.121,54

demonstrando um avanco
significativo, mesmo diante do
cendrio politico e econdmico do

pois. Como mostramos o seguir:

O

# Despesas Orcamentdria Realizada

Em relaciic iis despesas, o Regional manteve-se dentro da média
estobelecida pela lei de responsabilidade fiscal, com gastes
planejodos de RS 34.377.451,97 e despesas reais de
R% 32.567.106,99, resultando em uma economin de cerca de 5,27%.

No grupo de despesaos com pessoof
foi empenhado RS 7.974.502,23,
superior ao exercicio anterior
correspondendoe ¢ um cumenio de
9,7% em relucio o 2024.

Outros Despesus
Correntes



R ELATOR 10 DEGESTRO - 20248 COREH P

# Execucio Orcamentdria |2025

e Financeira S
103,000, 00
i
# Despesas Realizadas RS 32.567.106,99

GDC 24.489.604,76
PESSCQAL 7.974.502,23
INVESTIMENTC 103.000,00

S
>
: ‘ # Vole destucar:

- As despesas correntes foram alocodues do seguinte formo: 10. 74% em despesas de
pessocd, 18, B6% em Erunsferéncius correntes e 56 23% em outras despesas correntes.

- E importante ressaftar que ns despesas com pessoal respeitaram os limites
estabelecidos no Constit wictio Federal e demais normus vigentes.

- As trensferéncins correntes referem-se nos repoasses feitos no Cofen como COTA-
PARTE. atingindo o vofor de RS 6.751. 122, 44 no exercido de 2025,

# O Coren-PA e suas Subseccbes

O Coren-PA conto com guatro subsecdes localizadas no interior do

i estado: Altemirn, Marabd. Santarém e Redencifo. todas operando em
M imdveis afugedos. No exercicio de 2025, o total dos aluguéis atingiu
RS 256.905 87,

# Crescimento duas Despesas

Em compuaraCio com 2024, quando os despesos
chegoaram o 5 25.305.725,76. em 2025, as despesas
tobcfizarem RS 32.567.106.99, resultando em um
i agumento de 28, 70%.
L

# Bens Patrimoniais

s Bens Patrime niais siio contabilizades pelo custe
de aquisiciio ou pelo valor de mercado. No exercicio
de 2025, foi renlizado um registro no ativo
intangivel, ajustando o valor da conta de Software
pora RS 372.040,00, referente a aguisigiio de
licencas de firewall no montante de RS 153.000, 00,




RELATOR IO DE GESTAO- 2D25 COREN P&

# Execugiio Orcamentdria |2025

e Financeira

#Balanco Orcamentdrio

‘ RS 1.336.675,08 " | Superivit Financeiro ] ] RS 8.062.63548
J ! L
RS -6.721.507,29 Déficit Or¢amentirio J t RS -3.052.019,10
{ .
"[ RS 1.838.885,05 || Saldo em caixa 31/12 g RS 8.799.874 41

!

0 Coren-Pa encerrou o exercicio de 2025 com o montante de RS 1.838.885,05
no seu Ativo Financeiro - Disponivel e Disponivel Vinculada a Aplicagcoes Financeiras,
ou seja, valor disponivel em conta corrente, e apresentou um superdvit financeiro no
valor de RS 1.336.675,08 Quanto ao Balango Orgcamentdrio, apurou-se um Déficit de

RS -6.721.507,29 como demonstramos o quadro comparativo dos resultados acima.

O

# Demonstracoes Contdabeis

As demonstracoes conidbeis do COREN-PA esido
apresentadas no Anexo { desie Refatorio.

#Notas Explicativas

As Notas Explicativas das demonstracoes contibeis do
- COREN-PA estiio apresentadas no Anexo /i deste Relatério.




RELATORIO DF G ESTAO - 2 D26 COREN P

[ =
..-l # Execucifo Orcamentiria |2025

e Financeira

# Reniincia de Receitas
Através da Decisiio Coren-PA n° 350/2025, o Coren-PA

estabeleceu as diretrizes para o pagam ento dos anuidades
\/ G de 2025, incluindo descontos conforme abaixo:
(4

* 10% de desconto em cota tinica até 28 DE FEVEREIRO e
W * 5% de desconto em cota dnrica até 3T DEMARCO.
Aos profissionais recém-inscrites foi concedidoe o desconto de
30% para enfermeiros e obstetriz e 50% para técnicos e quxiliares de

enfermagem ne valor da primeira anuidade.

E para os profissionais que tem mais de uma inscrigiio no Coren-

* 20% de desconto em cota dnica até 3T DE JANEIRG,

PA, o pagamento de apenas uma dos anuwidades, devendo pagar a
inscri¢fio do categoria de maior nivel de formagiio, estando isento do

pagamento das demais. conforme artigo 3° do Resolugiio Cofen n® 790,

C de 29 de setembro de 2025.

# Conciliagiio de Débitos

W AResolugiio Cofenrn® 614/2019 exige o concilingfio em processos

: de cobranca de débitos, permitindo que os Consellros Regionais

_{ l) de Enfermagem incentivem solugbes consensupis nms
‘

negociagoes, tormando esso fose obrigatirin.

CGs débitos a serem concilindos foram consolidedos com base no dota do acordo,

podendo ser parcelados em até 12 vezes, com reduciio progressiva dos encarges
moratorios conforme o mimero de parcelas.

Quantidade | Desconto | Desconto
de Parcelas Multa Juros

UNICA 100% 100%
436 80% 80%



RELWTOR D DE GESThO- 2028 COREN Ph

#A COMPANHAMEN TO DA

O COREN PARA enfrenta o desafio de mapear a divida ativa com
tecnologia da informagdc e sistemas de cobrancga informatizados. A
arrecadacdce € afelada por ndo conformidades, tornando a gestdo de
processos essencial. A seguir, o QUANTITATIVC das inscrigies em
divida ativa no Coren-Pa:

“ 'ﬁt’ :;TGD
100 O o B
Bc:*“' :“?Bd? ﬁ?aﬁ:;

Valor de CDA Recebidos ?‘n
RE201.170,11 sﬁc,p nﬁ‘
P

# Acdes Desenvolvidas

Considerando o aumento no velume de atendimento na Divisdo de Inscrigdo e
Cadastro, esta divisdo ofereceu suporte entre janeiro e abwil para lidar com a demanda
crescente, especialmente durante o periodo sazonal gue culminou com eventos gue

contribuiram para esse aumento, comoe!
« Wudanga ne governo municigal com recadastram ente de enfermeiros no COREN.
« Abertura de conoursos e processos seletives gue exigem regufaridade.
+« Registro de novos profissionais dewdo a saida de egressos das instituigdes de enfermagem.

# O Setor em Niumeros

GRAFICO DEMONSTRATIVO
ATENDIMENTOS REALIZADOS ATENDMENTOS
INSCRICAQ E CADASTRO 3.540
PROCESSO ADM FISCAL 740
OUVIDORIA 120
ATENDIMENTOS 2.140
TOTAL| 6540

# Implantacio do Novo Sistema Operacional SIGEN

A implementagdo do novo sistema operacional SIGEN teve inicio em setembro de 2025.
Contudo, ainda aguardamos a finalizacio das demais fases do sistema, que incluird o
processo de Divida Ativa. E importante ressaltar gue, mesmo sem a conclusdoe do sistema,
Jd é possivel notar algumas methorias no atendimento acs prefissionals, que se refletem

nas agdes do setor, tals como:

« Agilidade no atendimento, com maior eficiéncia e eficdcia
« Autoatendimento gue gropgorciona malor autonomia
« Maior transparéncia no atendimento
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (RELATORIO)
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Apresentagdo:

Analise critica:

DESPESAS CORRENTES

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR
Grupo de Despesa 2024 2024 2024 2025

1. Despesa de Pessoal

6.2.2.1.1.01.31.90.011.001 - Vencimentos e Salrios 4.082.582,21  4.285.008,55 4.082.582,21 4.285.008,55 0,00 0,00 4.082.582,21 4.285.008,55
6.2.2.1.1.01.31.90.013.001 - ContribuigBes Previdenciérias - INSS 1.268.623,56  1.368.287,01  1.268.623,56 1.368.287,01 107.309,01 105.176,85 1.161.314,55 1.263.110,16
6.2.2.1.1.01.31.90.011.014 - Gratificago Por Exercicio de Cargos e Fun¢Bes 462.671,65 631.689,67 462.671,65 631.689,67 0,00 0,00 462.671,65 631.689,67
Demais elementos do grupo 1.387.300,01 1.689.517,00 1.387.300,01 1.689.517,00 39.923,46 45.085,11 1.347.376,55 1.644.431,89

2. Juros e Encargos da Divida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes

6.2.2.1.1.01.33.90.041.001.001 - Transferéncia para o COFEN - Cota-Parte (1/4) 5.233.150,81  6.151.122,44 5.233.150,81 6.151.122,44  255.683,21 34.525,44 4.977.467,60 6.116.597,00
S & R 2-002:028 - Congressos, Convengbes, Conferéncias, Seminérios, 3.627.985,85 5.474.448,13 3.627.985,85  5.474.448,13 0,00 0,00 3.627.985,85 5.474.448,13
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002 - Propaganda e Publicidade 887.173,32  3.189.346,57 887.173,32  3.189.346,57 0,00 0,00 887.173,32 3.189.346,57
6.2.2.1.1.01.33.90.093.001.001 - Auxilio Representagso 2.078.430,00 2.278.022,50 2.076.430,00  2.278.022,50 2.000,00 0,00 2.076.430,00 2.278.022,50
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.002 - Servigos Gréficos e Editoriais 1.124.607,00 1.439.613,00 1.124.607,00 1.439.613,00 0,00 0,00 1.124.607,00 1.439.613,00
Pagina:1/2
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CO REN/ PA Despesas por Grupo e Elemento de Despesa Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025
[

DESPESAS CORRENTES

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR
Grupo de Despesa 2024 2024 2024 2025
Demais elementos do grupo 4.649.574,35 5.957.052,12 4.649.574,35 5.957.052,12 107.747,19 26.654,63 4.541.827,16 5.930.397,49

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR
Grupo de Despesa 2024 2024 2024 2025

4. Investimentos

Demais elementos do grupo 503.627,00 103.000,00 503.627,00 103.000,00 0,00 0,00 503.627,00 103.000,00

5. Inversdes Financeiras

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortizagdo da Divida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Impresso em: 10/03/2026 12:26 Pagina:2/2
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO DE
BARRA EMPILHADA)
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Conselho Regional de Enfermagem do Para
04.734.406/0001-55
2025

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa
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EMPENHADO LIQUIDADO PAGO RESTO A PAGAR

B 1.DespesadePessoal - 2024
B 1. CespesadePessoal - 2025
I 2. Juros eEncargos da Divida - 2024
[ . Juros eEncargos da Divida - 2025
- 3. 0utras Despesas Correntes - 2024
- 3.0utras Despesas Correntes - 2025
[ ] 4 Investimentos - 2024
|:| 4. Investimentos - 2025
|:| 5.Inversdes Financeiras - 2024

: 5.Inversdes Financeiras - 2025
[ 6. Amortizago da Divida- 2024
[ 6. Amortizagdo da Divida- 2025
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO DE
PIZZA - PAGO)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Pago)

[, DespesadePessoal : RS7.824.240,27

B Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 24.428.424,69
B Investimentos : R§ 103.000,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO DE
PIZZA - EMPENHADO)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Empenhado)

P, DespesadePessoal : RS 7.974.502,23

B Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 24.489.604,76
P Investimentos : R 103.000,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO DE
PIZZA - LIQUIDADO)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Liquidado)

P, DespesadePessoal : RS 7.974.502,23

B Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 24.489.604,76
P Investimentos : R 103.000,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Liquidado)

P, DespesadePessoal : RS 7.974.502,23

B Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 24.489.604,76
P Investimentos : R 103.000,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Resto a Pagar)

P, DespesadePessoal : RS 150.261,96

B Juros e Encargos da Divida: R§ 0,00

-, QOutras Despesas Correntes: RS 61.180,07
P Investimentos : R$0,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacdo da Divida : R§ 0,00




Anexo do topico 4.6 - Gestdo Patrimonial e Infraestrutura

GESTAO DE PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA 2025.PDF

174







RELATARIO DEGESTAD - 2025 COREW FA

GESTAO DE
Poabiiminia o do  Infiaestuduia

01 PRINCIPAIS INVESTIMENTOS DE CAPITAL

Neste exercicio de 2025, foi regisirado um ativo
intangivel, efevando o vafor pare RS 372.040,00 (irezentos e
setenta e dois mil e quarenta reais} na conta de Software.
Isso se refere & aquisicdo de uma licenca de firewall que
feve um cusio de RS 103.000,00 (cento e érés mif reais}.

02 AVALIACAO DO SEU CUSTO-BENEFICIO E IMPACTO
SOBRE OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

A sistematizecto, oiuclizacfio e depreciocbo do

OO
O
N
—
N

poiriménio do Coren-PA esid em processo de estrufuragio.
A gesido aival estd dedicade ¢ consolidar uma rofing
ceniralizeda de administracdo potrimonial, que abrange as
etapas de compras, pds-compras e desfazimento. Além
disso, busca-se fortalecer e reestruturar o sefor responsdvel
pele gestiio de peotriménio, otimizando os fluxos de
processos e procedimentos infernos.

Destaca-se, também, o desenvolvimento de um conjunio
de indicadores de gesidio para opoiar o plenejomento e o
odministracto no Regional assim como o implementagio
de um pfano de Manutencéo Preventiva porg os bens
moveis.

0 3 DESFAZIMENTO DE ATIVOS

No exercicio de 2025, néio ocorret nenhum processo de
desfazimenio de otivos dentro do instituicio.




RELWTR D DE GESTAO- 2024 COREN Pi

04 :ocacio be imOvELs £ EQUIPAMENTOS

Q COREN-PA conia com quairo subsecbes no interior do
estado: Altamira, Morobd, Seniarém e Redengdo, fodas
operagndo em imdveis alugodos. No ano de 2025, o toial
dos aluguéis otingiu o gquontia de RS 256.905,87 (duzenios e
cinguenta e seis mif, novecentos e cinco reais e oitento e
seie cenfovos).

05 wmubancas £ pesmosiLIZACAO RELEVANTE

Mo exercicio de referéncia deste relatério, o COREN-
PA ndo efetuou mudangas ou desmobhilizagbes
significativas, portanto, ndo hé uma sistemaética a ser
descrita.

o 6 PRINCIPAIS DESAFIOS E ACOES FUTURAS

51509

= Deshurocrotizacdo dos processos e copocitacio do
guedro funcion ol

* Implementar critérios e formo de reduciio dos gastos,
guendo houver risco do receito previsto ndo ser
arrecadada;

* Implementar o conirofe de custos e ovafioctio dos
resuffados;

» Conirotar emprese especializade para o servico de
digitalizactio de documentos;

* Controtar empreso especializeda pare reavaliacéo do
aiivo imobilizado;

» Implantaco do  SEf -  Sistema  Eletrénico
Informatizadono dmbito do Coren-PA;

* Promover o capocitagdo dos empregodos envolvidos
com os processos de conérafagoes;

* Amplior o quedro funcionaf do Coren-PA, por meio de
concurso piiblico;

=
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

Participacao de cada centro de custo analitico sobre o centro de custo sintético

Centro de Custo Valor Percentua
AF 01-FISCALIZACAO 32.373.452,04 100,00
DIRETORIA/PLENARIO 1.731.153,23 0,00
Diarias Conselheiros 174.593,00 0,53
Jeton 416.070,00 1,27
Auxilio Representacao Conselheiros 939.550,00 2,86
Passagens Conselheiros 200.940,23 0,61
FISCALIZACAO 2.134.047,94 0,00
Didrias Fiscais 158.543,50 0,48
Passagens aéreas- Fiscalizagao 320.810,23 0,98
Passagens Rodoviarias- Fiscalizacdo 66.836,80 0,20
Despesas com locomogao, combustivel 1.852,31 0,01
Material de consumo 211.350,26 0,64
Combustivel 22.125,09 0,07
Manutengdo do Veiculos 57.602,00 0,18
Folha de pagamento- Fiscalizagao 1.294.927,75 3,94
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 22.125.905,85 0,00
SEDE 21.767.853,08 0,00
Folha de pagamento/Estagiarios e Encargos 7.596.431,50 0,00
Servidores Efetivos 1.501.563,80 4,57
Servidores Comissionados 2.194.999,36 6,68
Estagiarios 92.682,12 0,28
Aprediz 8.870,14 0,03

INSS Patronal 1.358.286,51 4,13

FGTS 467.052,20 1,42

PIS 66.164,62 0,20

139 salario 452.030,51 1,38
Auxilio Alimentacao 652.660,72 1,99
Auxilio Transporte 18.551,36 0,06
Auxilio Creche 4.860,00 0,01
Auxilio Saude 66.360,00 0,20
Diarias Sevidores 135.549,00 0,41

1/3 Férias Contitucional 106.400,13 0,32
Abono e 1/3 de Abono de férias 139.510,64 0,42
Férias paga antecipadamente 317.262,07 0,97
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Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

COREN/PA

Centro de Custo Valor Percentual
Férias indenizadas 13.628,32 0,04
Despesas com Material de consumo 128.783,60 0,39
Despesas com Material de expediente 610,00 0,00
Material Grafico 42.944,00 0,13
Despesas com Manutengao Predial 59.772,86 0,00
Material p/ manutencao e conservacao de Bens Imodveis / Instalagbes 59.772,86 0,18
Sistemas (Incorp, Implanta, RH Master e demais) 417.655,04 1,27
Servicos Terceirizados 320.637,31 0,98
Servigos Postais- CORREIOS 24.771,72 0,08
Energia Eletrica 150.067,04 0,46
Telefone 681,28 0,00
Consumo de agua 19.621,32 0,06
Locacdo de imdveis 5.298,46 0,02
Congressos, Convengbes, Conferéncias e demais eventos 7.021.471,74 0,00
Semana Brasileira de Enfermagem 1.630.631,95 0,00
Servigo Grafico 682.164,00 2,08
Servico especializado em realizacdo de eventos 948.467,95 2,89
CBCENF 59.664,00 0,18
Seminario de Nefrologia 713.657,62 2,17
ENERT- Encontro dos Enfermeiros Responsaveis Técnicos 333.748,00 0,00
Servigo Grafico 333.748,00 1,02
Seminario De Enfermagem Em Saude Da Mulher 708.285,71 2,16
39 COAMASP- Congresso Amazonico de Assisténcia Segura ao Paciente 28.507,17 0,00
Servico especializado em realizacdao de eventos 28.507,17 0,09
Eventos diversos 3.546.977,29 10,79
Passagens aéreas Servidores 237.517,21 0,72
Passagens Rodoviarias Servidores 8.478,60 0,03
Publicidade e Propaganda 3.115.857,07 9,48
Tarifas Bancaria- Liquidacao de Boletos 421.473,17 1,28
Tarifas Bancaria- Demais tarifas 72.034,85 0,22
Diarias Colaboradores 438.978,00 1,34
Auxilio Representacdo (Colaboradores) 887.350,00 2,70
Intermediagao de Estagio- CIEE 25.449,34 0,08
Custas Judiciais 138,95 0,00
Servico de Vigilancia Eletronica 35.270,99 0,11
Servico de limpeza 67.326,52 0,20
IPTU, Taxas e Encargos 8.121,33 0,02
Servicos Relacionados a Internet- Prodepa 150.675,84 0,46
Passagens aéreas- Colaboradores 448.555,39 1,36
Passagens Rodoviarias- Colaboradores 47.382,01 0,14
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Periodo: 01/01/2025 a 31/12/2025

COREN/PA

[ ]
Centro de Custo Valor Percentual
Seguros em Geral 14.497,94 0,04
SUBSEGAO SANTAREM 81.945,30 0,00
Locagdo de Imodveis 61.906,36 0,19
Energia Elétrica 13.341,70 0,04
Material de Consumo 650,00 0,00
Manutencao de bens Mdveis e imdveis 3.673,62 0,01
Servigos Prestados Pessoa Juridica 2.373,62 0,01
SUBSEGAO MARABA 89.403,34 0,00
Locacdo de imdveis 54.425,94 0,17
Telefone 560,64 0,00
Energia Eletrica 4.337,69 0,01
Material de consumo 1.779,07 0,01
Manutengao de bens Mdveis e imdveis 28.300,00 0,09
SUBSEGAO REDENGAO 77.084,25 0,00
Locacdo de imdveis 47.225,14 0,14
Telefone 407,86 0,00
Energia Eletrica 4.557,72 0,01
Material de consumo 1.662,53 0,01
Manutengao de bens Mdveis e imdveis 21.581,00 0,07
Servicos Prestados Pessoa Fisica 950,00 0,00
Material para manutencao de bens Méveis e Imdveis 700,00 0,00
SUBSECAO ALTAMIRA 109.619,88 0,00
Locacdo de imdveis 104.021,75 0,32
Energia Eletrica 3.398,66 0,01
Material de consumo 1.599,47 0,00
Manutengao de bens Mdveis e imdveis 600,00 0,00
COTA PARTE 6.372.280,21 0,00
COFEN-Conselho Federal de Enfermagem 6.372.280,21 19,39
RESSARCIMENTOS 24,77 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 10.040,04 0,03
AF 03-PROCESSOS ETICOS 491.080,30 0,00
Aucxilios Colaboradores 452.900,00 1,38
Diarias Colaboradores 37.849,50 0,12
Passagens Rodoviarias - Comissao de Etica 330,80 0,00

Total Geral: 32.864.532,34
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Assinatura(s)
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