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MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO

Visao geral sobre o desempenho da gestao

O ano de 2022 foi o segundo ano da gestdo do Conselho Regional de Enfermagem do Pard, “Juntos por mais reconhecimento e valoriza¢ao
da Enfermagem”, correspondente ao tri€nio 2021-2023, com a permanéncia de todas(os) conselheiras(os) eleitas(as) em 2020 para

composi¢do do plendrio da autarquia.

Apresentacao concisa do relatério de gestao

A pandemia da Covid-19 mantida até os dias atuais, permaneceu sendo desafiadora em 2022, porém com maior seguranca e controle
garantidos por meio da vacinacio da populacdo, sendo inclusive retirada a obrigatoriedade de mascara facial em ambientes publicos, quer
sejam abertos ou fechados. Esse ano também foi marcado pelo retorno dos eventos presenciais, como Semana da Enfermagem, Encontro de

Auxiliares e Técnicos de Enfermagem, Seminario de Enfermagem em Nefrologia e a primeira edi¢do do Semindrio de Enfermagem em
Saude da Mulher.

Pontos de destaque da gestao no exercicio

A atuacdo frente a Covid-19 também se estendeu ao longo desse ano quer seja com agdes fiscalizatorias, quer seja com aprimoramento de
procedimentos administrativos, de modo a facilitar aos profissionais de Enfermagem o acesso aos servicos prestados pela autarquia, bem
como garantir a mitiga¢do de novos casos de Covid-19 entre publico interno e externo.

Principais resultados alcancados

Este foi um ano também marcado por agdes voltadas para a valorizagdo e reconhecimento da Enfermagem, sobretudo por meio de
mobilizacio junto a parlamentares e sociedade em defesa da tramitac@o e aprovacdo de projetos de lei de interesse da categoria, dentre eles,
o Projeto de Lei 2.564/2020 que institui o piso salarial nacional da Enfermagem. Neste Relatorio de Gestdo e Atividades — 2022 do Coren-

PA elaborado para cumprir com a legislacdo pertinente a Administracdo Publica e, acima de tudo, dar transparéncia dos atos e agoes




praticados, buscamos tornar como prestacdo de contas aos profissionais de Enfermagem inscritos no regional, bem como a sociedade

paraense do que fizemos.

Desafios e perspectivas
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1 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

m 1.1 - Identificacdo da Entidade
m 1.2 - Visdo Geral Organizacional e Ambiente Externo
m 1.3 - Modelo de negdcios
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1.2 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Principais canais de comunicacao com a sociedade:
Ouvidoria

Criada pela Resolugéo 373 de 2011 publicada no Diario Oficial da Unido no dia 04 de marco de 2011, a Ouvidoria do Conselho Federal de Enfermagem disponibiliza seus
servicos para profissionais de enfermagem, comunidade, estudantes, colaboradores do Sistema. Em caso de denuncias na area da Enfermagem entre em contato com o
Conselho Regional de seu estados, pois estes possuem procedimentos proprios para a apuragao de sua solicitagdo. A Ouvidoria do Coren-PA faz parte da estrutura da

Ouvidoria - Geral do sistema Cofen/Conselhos Regionais, estabelecida através da Resolugéo Cofen n® 576/2018 foi criada e instalada no ano de 2007, estando em
constante evolugao quanto as suas atribuicoes, estratégias e processos de trabalho.

Como um essencial componente da esfera administrativa, a ouvidoria tem desenvolvido importante papel a servico da comunidade em geral e principalmente aos

profissionais de enfermagem do estado, constituindo-se um eficiente canal de comunicagao, atendendo: DENUNCIAS, INFORMACOES, RECLAMACOES,
SOLICITACOES e ELOGIOS.

Acesso a informacgéo

A ferramenta atende a Lei n® 12.527/2011, denominada Lei de Acesso a Informagéo, que normatiza os artigos 5° e 37 da Constituicao Federal ao estabelecer que todas as

informacoes disponiveis em qualquer entidade publica sejam disponibilizadas na internet, com excecdo apenas de documentos oficialmente declarados como sigilosos. Os
procedimentos para o cumprimento da legislacdo sao detalhadas no &mbito do Conselho Federal de Enfermagem.
Outros meios implementados

Fatos externos:
Fatos externos relevantes
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NOSSA ,
ESTRUTURA BASICA

(Q &yr:fwmﬁa"m'?

A estruwtura do COREN ¢ colegiada ¢ deliberative, por
isso ¢ composta da seguinte forma:

[}
DMINIS TR CONTROLE
o e ATV INTERND

TRANSVERSALMENTE: ASSESSORIA DE COMUNICAGAD

PRIIIIINY PIEIIIDN PREEIINONY

A funcionaiidace e o novo MODELO DE NEGOCIO: O COREN PARA tem
f proposta de um novo madels da negicios & para adotd-ke ¢ necessdno
reakirar o revisdo de nosses formas de trabelho, Este proposta encondro
se e processo de ekoborogda, que serd infckada com 0 andlise SWOT de
nossos STATUS QUO, mediente o qual podemics avaliar o ana de 2022
Couma marco benporcl, wlifzanda nckrive o prétenbe refedideia, Indicands
nossas  FORTALEZAS, OPORTUNIDADES DE MELHORIA (cendrio
Intermal ¢ a5 AMEACAS ¢ OPORTUMIDADES frendrio externo) que
oertomente Influencendo nes deckdes, no condrio de 2023, ¢ oo
quisiuier pononama gue se fal notar ne cendric @ ser administrado, tendo
interfieréncio no futurd, om que pesen éitarem intimarmente Baadas o8
tenadracios € oo perfs profEdonas que represeniamend, beém como &
decides polticos bhenicos ¢ econdmicos que hoje sdo fomadas e
interferem no conteat deste ¢ dos prisdmos ancs. Agresentamos o segulr
o Organagroma do COREN e a andlise SWOT.
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Facebook Twitter Instagram

Coren Para Tweets de @corenpaoficial
17 mil seguidores Please enter an Access Token on the Instagram

@ Coren PA W Feed plugin Settings page.
Coren @c... - 6 de maide 2019

K1 Seguir Pagina A Pré-Inscricao para a XVI SENF, que
ocorre em Belém, nos dias 16 e 17 de
maio ja esta disponivel no site do
@corenpaoficial . Clique aqui para
realizar sua Pré-Inscrigao:

docs.google.com
Icha de Inscricdo - XVI SENF = - - e~
v ds Cermagen. Ficha de Inscricao -
XVI SENF — Semana ...
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1.3 - MODELO DE NEGOCIOS

Missao
Regulamentar e fiscalizar o exercicio profissional resguardando os principios éticos em defesa da profissao e da sociedade.

Visao

Cumprir com exceléncia sua funcao institucional de fiscalizar e de regulamentar o exercicio profissional da enfermagem,

16




CADEIA DE VALOR DO COREN/PA
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g

O COREN PA atua por CAPITAL HUMANO por
staff hibrido (efetivo e de contratacio),
aplicando o Know how interdisciplinar de
enfermelros.  btéonleos de  enfermagem,
advogados,  administradores,  contadores,
analistas de sistemnas e téenico administrativos.

Visando ao atingimento da missio e visao por
CAPITAL INTELECTUAL suficiente para exercer
as funcoes e atuar nas frentes de trabalho da
autarquia, na forma da Legislacio,

A gestdo do relacionamento de clientes para o
qual a autarquia se dirige, aplicando o
CAPITAL SOCIAL da Instituicao consiste no
fortalecimento e modernizagio dos canals de
Ouvidoria e realizacdo de eventos puablicos
para profissionais e académicos de
Enfermagem, bem como a participagio a
convite em instituicoes pablicas e privadas no
Estado do Para.

O CAPITAL PRODUTIVO gera wvalor aos
servigos prestados pelo COREN-PA que se di
pele  cumprimente das  atividades de
FISCALIZACAD e REGULAMENTACAD do
exercicio profissional, nos termos da Lei
TA498/86 (Lei do Exercicio Profissionall,
sendo importante destacar que a atividade do
Conselho € transversal, iniciandoe com o
registro  provisdrio  do  profissional e
culminando, ao longo de toda a carreira, com
o acompanhamento e égide da ética.

O CAPITAL FINANCEIRO é composto  de
recursos proprios captades anualmente com
recebimento de anuidades diferenciadas por
categoria  profissional, perfazendo um
montante do qual 75% sdo alocados na
propria unidade orcamentaria para exercer as
fungées e atuar nas atividades previstas na lei
e reguladas no sistema COREN - COFEN e
25% sao repassados a0 COFEM.
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Tdpico ndo possui anexos.
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2 - RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

m 2.1 - Riscos

m 2.2 - Visdo Geral do modelo de gestao de riscos e controles
m 2.3 - Oportunidades
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2.1 - RISCOS

GESTAO DE
RISCOS

AN

"RISCO representa toda perspectiva

RISCOS DE RECEITA

da autarquia COREN-PA que

apresente arelagio de

RISCO representado pelao redugdo de PROBABILIDADE x IMPACTO

ativos do nio odimplemento dos
onuidedes pefos profissionais de
Enfermagem (Segmento Cliente) das 03
cotegorias, importando em afetogio
direto do capacidade de operagio da
autorquio.

RISCOS DE
LIQUIDEZ

o RISCO secunddrio ao risco de receita;

o Importa na impossibilidade de cumprir
clausulas contratuais ¢ licitagdes, pois é o
risco de ndo possuir atives para equilibrar
as despesas realizadas.

ANALISE

A povernanga financeiva da autarguia
£ interdependente, pois sofre influcncia
de fatores externos, que deferminam a
disponibilidade de receita (adimpléncia
de anuidade) ¢ dr fatores internos
(gestde de processos ¢ gestio
argamentdria e financeiral, que
determinam a aplicabilidade dos
recursos arrecadados
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2.2 - VISAO GERAL DO MODELO DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES

Ambiente
Avaliacao de Riscos
Atividades de controle

Sistemas de informacao e monitoramento

RISCOS INERENTES AOS PROCES505 DE TRABALHO

01 02

PROCESSOS GESTAO DA GESTAD DOCUMENTAL
FISCALIZACAO
e 5 ¥ Risco oumentodo pelo
Risco aumentado pelos Risco aumentodo pefo Burocrotizagiio, _
processos interagooe com MPE, Duplicidode € Gestoo
comunicacionais € I':P'F £ g"";m{" S de Software
departamentalizagio ORI e CENE
protocoeladas
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2.3 - OPORTUNIDADES

Principais oportunidades identificadas pela gestao

Acoes para potencializar os impactos positivos
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3 - GOVERNANCA, ESTRATEGIA E DESEMPENHO

m 3.1 - Estrutura de Governanca e Planejamento Estratégico da Entidade
m 3.4 - Alocacao de Recursos

m 3.5 - Resultados da érea fim - Quantidades
W 3.6 - Gestéo de pessoas
m 3.7 - Gestdo de Licitacdes e Contratos
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3.1 - ESTRUTURA DE GOVERNANCA E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA ENTIDADE

Descricao da Estrutura de Governanca da Entidade

Posicionamento da presidéncia e diretoria

Posicionamento dos 6rgaos colegiados

Posicionamento dos canais de comunicacao com profissionais e a sociedade em geral
Posicionamento da estrutura de controle interno

Descricao do Processo de Planejamento Estratégico

Participacao das estruturas de governanca no processo de planejamento
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I- INTRODUCAO

O sistema Conselho Federal de Enfermagem/Conselhos Regionais de Enfermagem
foi criado pela lei federal n.® 5.905/1973 para disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional
da enfermagem e de suas atividades auxiliares (art. 15). Atalmente a fiscaliza¢io em dmbito
nacional ocorre com base na Resolugio Cofen n.® 617/2019, que normatiza 05 processos, os
fluxos e as atividades a serem desempenhadas pelos Departamentos de Fiscalizacdo (DFIS)
dos Conselhos Regionais de todo o pais,

No DFIS/Coren-PA, entendemos que a partir da fiscalizacho do exercicio
profissional & possivel zelar pelo bom conceito da enfermagem ¢ daqueles que a exercenn.
buscando garantir 4 sociedade a prestagdo de assisténcia segura e livre de danos decorrentes
de atos de negligéncia, impericia ¢ imprudéncia. Essa fiscalizagio, no entanto, precisa ser
adequadamente planejada. monitorada ¢ avaliada, ainda que o trabalho ¢ as acdes do DFIS
necessitem de readequacdes periodicas, em atendimento as demandas institucionais,

Nessa perspectiva, apresentamos o “Relatdrio de Gestio do Departamento de
Fiscalizagdo do Conselho Regional de Enfermagem do Pard™” exercicio 2022, elaborado a
partir do planejamento estratégico do Regional, metas institucionais de responsabilidade do
DFIS e produtos oriundos das atividades de seu campo de amagio.

II - IDENTIFICACAD

2.1 MISSAO

- Fiscalizar o exercicio profissional da enfermagem com eficiéncia, com foco na qualidade da
assisténcia de enfermagem prestada a sociedade, bem como resguardar preceitos éticos e
legais da profissio.

2.2 PRINCIPAILIS OBJETIVOS

- Realizar fiscalizacdo do exercicio profissional segundo normativas do Conselho Federal de
Enfermagem e Conselho Regional de Enfermagem do Para.

- Reduzir o mimero de pessoas exercendo ilegalmente a enfermagem no estado;

- Promover qualidade & assisténcia de enfermagem prestada 4 sociedade paraense;

- Fomentar a arrecadagdo com subsequente reducio da inadimpléncia;

- Fortalecer a imagem institucional junto aos profissionais de enfermagem ¢ sociedade geral.

26



1.3 O DFIS NO COREN-PA

A estrutura do Conselho é colegiada e deliberativa, estando o DFIS na composigio
de sua base funcional, representada da seguinte forma:

0 Plendno do Coren-PA & constituido por dez membros, sendo cinco efetivos @ cinco
suplentes. Sua Diretona & composta por Presidente, Secretirio e Tesouremro. O organograma
do Regional foi mstituido pela Decisdo Coren-PA n 02672014 e nele constam seis
Departamentos, entre éles o DFIS, subordinado a Diretonia do Consalho.

Fonte: Relatons de Gestdo trifnss 20152020, Coren-PA

2.3.1 Infraestrutura de DFIS em 2022
O DFIS funcionou em duss salas, uma com estagbes de trabalho, mdvers,
equipamentos e outros recursos materiais de uso didno pelas Enfermeiras fiscais, Agente
administrativa ¢ Estagidnio ¢ owtra pela Coordenacdo ¢ Agente Administrativa
al Recursos Materiais
Quadro 1. Relagio de equipamentos @ mobilirios do DFIS

Equipamenta hobilidne Cuant.

Computador 09
Impressora a laser preto/branco 01
Mobreak 0z
Estagdo de Trabalho para Enfermeiras fiscais, agentes admimstrativos e 10
estaganos (mesa com cadeira)

Mesa auxiliar 01
Cadewras suplementares para uso do piblico externo o1
Améno de ferro para puarda de EPI 01
Armano de madeira para guarda de matenial de escritonio 01
Armidrio de ferro com 04 gavetas para guarda dos PAD 02

27



b) Logistica de transporie.
Um wveiculo Nissan Fromtier, um veiculo Ford Ranger & um motorista (nfdo
exclusivos).

¢l Principal sistema de informagdes
IncorpWare® - sistema de dados de inscricio e cadastro de profissionais, entre
outras funcionahidades.

2.1.2 Pessoal no DFIS

a) Recursos Rumanos

Quadro 2. Relagio de empregados piblicos e estagidrios

Descrigio Cuant.

Enfermeiras fiscais em campo 06
Enfermeiras fiscais afastados (beneficio INSS) 01
Enfermeira fiscal na Coordenagio do Departamento o1
Enfermeiro fiscal cedido para o Cofen o1
Agentes administrativos a2
Estagiano o1

Total 12

Nota: 1) Carga hordna de 40h semanas para o pessoal do DFIS, exceto estagiano, cuja carga
hordria é de 20h semanais.

b) Dimensionamento de enfermeiras fiseais

Mo ano de 2022 o DFIS contou com o total de seis enfermeiras fiscais em campo,
para a realizacio do maior nomere possivel de fiscalizagdes proativas (decorrentes do
Planejamento anual de fiscalizaches) e reativas (decorrentes de denlincias representaces e
outroz), considerando nio apenas o atual nimere de fiscais, mas a infraestrutura disponivel
para os servigos e as demandas extraordindnias de fiscalizacio, recebudas ou ocomdas no
imbito do Departamento.

Ressaltamos que, o quantitativo necessano de enfermeiras fiscais para o cumpnimento
de meta de fiscalizagdo de 100% dos servigos de enfermagem fiscalizaveis, em um periodo de
trés anos, na junsdigio do Repional é de no mimmo 19 profissionais em campo,
considerando estimativas caleuladas a partir do método sugerido na Resoluglio Cofen n®
617/2019,
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3.4 - ALOCACAO DE RECURSOS

GASTOS COM FISCALIZAGCAO (FISCAIS)

Valor total gasto com salarios R$ 1.300.482,73
Valor total gasto com encargos R$ 0,00
Valor total gasto com beneficios R$ 0,00

GASTOS COM FISCALIZAGCAO (APOIO)

Valor total gasto com transporte e veiculos R$ 266.155,43
Valor total gasto com equipamentos de fiscalizacéo R$ 0,00
Valor total gasto com diarias R$ 105.055,96
Valor total gasto com alimentagéo R$ 0,00
Valor total gasto com capacitacao de fiscais R$ 0,00
Valor total gasto com telefonia mével institucional R$ 0,00
Valor total gasto com outros gastos R$ 112.613,99
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GASTOS COM DEMAIS ATIVIDADES FINALISTICAS

Valor total gasto com registro

Valor total gasto com normatizacéo
Valor total gasto com julgamento
Valor total gasto com orientacao

Valor total gasto com outros gastos

INDENIZACOES A CONSELHEIROS

Valor total gasto com diarias

Valor total gasto com jetons

Valor total gasto com auxilio representacéao

Valor total gasto com demais verbas indenizatoérias

Valor total gasto com outros gastos

R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00
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Descricao sucinta de como a estrutura de governanca acompanha a execucao das acoes que visam ao
atendimento dos objetivos estratégicos
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CONTROLE
INTERND | 2022
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FRINTIS FSTRATISACAS
CONEOL ASADLE,
r .

PAg.

O COREN-PA ¢om a intenglo de cumprir
integralmente as dicpesigde: da Resolugle
do Consetho Federal 573/2018, fortaleceu az
acles de Controle Interno, priorizando as
acles estruturaiz  de controladoria, a
exemplo das agles de normatizagio de
controle  interno, das gquais resultou o
MAMNUAL DE COMNMTROLE INTERNO -
validado conforme as balizas legais e éticas,
em censondncla com o acompanhamento
sistemdtico que deve ser processado
anualmente pelos Conselhos Regionais,

Em 2022, foram analizades 1.200
processos de pagamento ¢ estes incidiram
majoritariamente sobre a regularidade e
cabimento legal previsto de pagamento de
auxilio a representaclo, seguindo-te de
processos referentes a didrias e jetons. Mie
se observou, nos processos analisados, a
ocorréncia de  ilegalidades ou nlo
confarmidades que motivasiem a notificaclo
por parte da controladoris Interna, de
emitente de documento ou parte processual
para retificaclo e/ou esclarecimento quanto
a0 objeto de andlize ou processo.

-
REPRESEWT RS LD

1.035
MOTAS DE ANALISE,

SENDO DISTRIDUIDAS
HAS CATECORIAS

CQuante a regularidede det Processos
Licitatdrios o COREN-PA realizou uma despesa
de RE 747424528, nas modalidades Pregla,
Dispenza ¢ lnexigibilidede & gue feram
acompanhados por esta  Controladoria, no
tocante b legalidsde o demait principios que
narteiam a Admindstragde Piblica.

WVale ressaltar que as despesas de
Contrategdes de Servifos ¢ Agquinkdes forem
objeto de Ditpensa de Licitaclo e Servico de
Manutencio de SOFTWARE Contratacio de
Postagem e Malote, foi sob a modalidade de

Inexigibiidade de Licitacss,
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INDICADOR 6. PERCENTUAL DE EXECUCAQ ORCAMENTARIA DOS
RECURSOS DA FISCALIZACAO

Tabela §. Execugdo or¢camentiria dos recursos da fiscalizacio

2020 2021 2022

Planejado (RS) 1.604.256,00 2.305.050,79 281413596
Meta (RS) 1.604.256,00 2.305.050,75 281413896

Realizado (RS) 1.280.189,00 1.162.442 38 1.785.585,73

Fonte: Planejamentos, relandroos mensas ¢ relacdrios de gestho amenis, DFIS:Coren-PA.

A Tabela 6 ¢ a Figura 6 demonstram a exécugdo oramentiria dos recursos da
fiscalizaglo nos Gltimos trés ancs, por meto da qual é possivel visualizar que a meta prevista
para o periodo ndo foi alcangada. Destacamos que esse mdicador passou a ser acompanhado a
partir do ano de 2020, em atendimento 3 Resolugio Cofen n® 6172019, Segundo a
normativa, cada Regional deverd investir anualmente o valor percentual minimo de 2094 de
sua receita liquida para a execugdo do planejamento da fiscalizagio.

Figura 6. Percentual de execugio orcamentaria dos recursos da fiscalizacio
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Os dados apresentados demonstram a execugdo cramentiria direta e indireta dos
recursos com as atividades da fiscalizagdo, e incluem despesas com diinas, passagens,
combustivel e folhas de pagamentos das enfermedras fiscais.

Ressaltamos que a pandemua da Covid-19 determunou nos dlhmos dois anos o
aumento da recesta do Regional, tendo em vista a maior empregabilidade dos profissionais de
enfermagem, em fungdo da alta demanda na rede de servigos de saide de todo o estado, e a
consequente necessidade de cada profissional estar habilitado e com situagdo fnanceira
regular junto ao Consalho.

Em fun¢do do sumento da receita do Regional, ¢ consequente aumento do valor dos
recursos a serem destinados a fiscalizagdo, for elaborado o “Projeto de reestruturagdo do
DFIS”, em maio de 2021, visando subsidiar a gestdo do Regional quanto 4s necessidades e
possibilidades de investimento na fiscalizagio. Destacamos que a meta desse indicador para o
ano de 2023 permanece em 25% por trimestre.
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3.5 - RESULTADOS DA AREA FIM - QUANTIDADES

Total De Fiscalizacoes

- Proativas (Decorrentes de planos de fiscaliza¢ao)

- Reativas (Decorrentes de denuncias, representacoes, etc.)

- Recebidas

- Analisadas

Tempo Médio Finalizacao De Processos

Profissionais Fiscalizados

- Pessoas Fisicas

- Pessoas Juridicas

Total De Autos De Infracao E Notificacoes
Semelhantes

Processos

- Instaurados

- Julgados

506

442

64

48

48

38

9382

8978

404

299

64

40

17
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» Sanc¢des aplicadas 0
- Censuras 0
- Adverténcias 0
- Multas 0
- Suspensodes 0
- Cancelamento de Registo 0
- Outras 0
» Sem éxito na execucao 0
- Arquivados por vicio na notificacao 0
- Arquivados por vicio no auto de infracao 0
- Arquivados sem confirmacéo de aplicacao da penalidade 0
- Arquivados por outros motivos 0
- Encaminhados ao MP por exercicio ilegal da profissao 7

Gestao das atividades relacionadas a arrecadacao das multas aplicadas e cobranca de inadimplentes

O Conselho Regional de Enfermagem do Pard € uma Autarquia Federal criada para fiscalizar o exercicio profissional da enfermagem no pais, por meio da
Lei 5.905 de 12 de Julho de 1973.

Em janeiro de 2022, retomamos os processos que estavam aguardando a chamada por edital que foi substituida pelo chamamento através do site do
COREN/PA, ocorrido no més de junho de 2022 e passado os 30(trinta) dias exigidos por lei demos continuidade aos processos € 0s mesmos estdo sobrestado no

35




Controle Interno aguardando nota de andlise e despacho para que assim possamos dar continuidade aos mesmos. Os processos que obedecerem aos critérios serdo
inscritos em Divida Ativa e em seguida encaminhados a Procuradoria Geral para execucio fiscal.

Em novembro de 2022, enviamos as justificativas solicitadas pela Auditoria, onde apontamos que a caréncia de pessoal € um dos fatores que comprometem
o desempenho, e com a aprovacdo da nova estrutura organizacional trard melhorias dos processos que transitam na Autarquia e especificamente na Divida Ativa
viabilizando assim as adequacdes apontadas no relatério da Auditoria de conformidades e Constatagdes.

Como mencionado anteriormente, aguardamos a analise do Controle Interno para que assim possamos dar andamento aos mesmos; € continuamos dando
andamentos nas demais demandas administrativas, tais como: revisdo de pagamento, ressarcimento, prescricdo, baixa manual dos pagamentos das anuidades e
averiguacdo financeira de RT, para o Departamento de Fiscaliza¢gdo. Como o foco foi para as demandas administrativas e com 0 apontamento por parte da
Auditoria sobre as inconsisténcias no cadastro dos profissionais e a sobrestada dos processos no Controle Interno estdo suspensas temporariamente a emissdo de
Notificacdes de Cobranca até que o Controle regularize a demanda reprimida que aguarda analise por parte do departamento.

Com base, nos fatos relatados, preparamos quadros demonstrativos de inscritos em Divida Ativa, quantitativo de recebimentos apurados no ano em curso
referente ao exercicio e aos exercicios anteriores (2015, 2016, 2017,2018, 2019, 2020, 2021 e 2022), como ja mencionado, com a sobrestada dos processos nio
foram inscritos profissionais em DA, no ano- calenddrio de 2021 e 2022. Esses valores foram apurados através do sistema INCORPWARE, e refletem a situacio
atual.
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1.1. Quantitativo de Inscricoes em DA no Coren-PA, no Periodo de Janeiro a Dezembro 2022 e os Valores Recebidos dos Exercicios de 2015 a 2022.

Quantitativo de CDA P/Contabilidade 2022 CDA Enviada a P?SSIIER para execugao gjsjzbi\rzszt?zg\lfgr:g% gs)
Més Valor (R$) Qtd. Valor (R$) Qtd. Valor (R$) Qtd.
Janeiro 10.245,05 46
Fevereiro 11.137,71 67
Marco 14.091,85 77
Abril 10.718,16 60
Maio 14.521,13 59
Junho 15.780,78 75
Julho 12.646,82 60
Agosto 34.657,75 92
Setembro 9.523,41 51
Outubro 10.082,28 58
Novembro 13.763,64 51
Dezembro 11.519,42 48
Total a 168.688,00 744

Fonte: Relatério sistema IncorpWare® 2022.
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1.2. Quantitativo de Inscricdes em DA no Coren-PA, no Periodo de Janeiro a Dezembro 2019 e os Valores Recebidos dos Exercicios de 2015 a 2019.

Quantitativo de CDA P/Contabilidade 2019 CDA Enviada a PROGER para execugéo | Recebimento Apurado de
fiscal Divida Ativa (2015 a 2019)

Més Valor (R$) Qtd. Valor (R$) Qtd. Valor (R$) Qtd.
Janeiro 23.172,48 33 9.899,55 06 15.176,44 67
Fevereiro 67.970,38 72 46.358,19 29 18.904,58 101
Marco 90.820,92 87 67.749,07 46 25.027,84 109
Abril 44.666,83 41 29.265,33 18 19.764,59 108
Maio 3.475,95 06 0,0 00 26.573,88 115
Junho 0,0 00 0,0 00 24.412,71 111
Julho 48.633,72 65 29.566,33 24 23893,07 99
Agosto 53.541,64 538 44.494,93 33 22.276,46 90
Setembro 23.779,56 31 15.351,29 12 20.550,17 94
Outubro 15.621,64 16 11.208,97 09 18.641,35 80
Novembro 16.425,94 19 9.321,58 07 12.815,48 52
Dezembro 8.861,95 12 6.287,39 05 17.500,53 66

Total & 396.971,01 435 269.502,63 189 245.537,10 1.092

Fonte: Relatorio sistema IncorpWare® 2019.
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Pode-se verificar que com a auséncia de inscritos em DA, houve uma queda em 100% na produgdo dos PAF levando-se em consideracdo o exercicio de
2019, conforme mencionado anteriormente, os anos de 2021 e 2022, foram totalmente atipicos e os nimeros demonstram essa realidade.

Em relagio aos valores monetarios dos PAF, recebidos ja inscritos em Divida Ativa no ano de 2022, houve uma reducao de 68,7% em relacdo a 2019.

Todos esses fatores ja mencionados impactaram diretamente na produ¢do dos PAF, o que levaram a auséncia de profissionais inscritos em DA, bem como a
inscri¢do de profissionais em Execucdo Fiscal, impactando também na receita da Autarquia.

1.3. Quantitativo de Recebimentos de Inscritos em DA, referente aos Exercicios de 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 recebidos no ano-calendario

2022,

MES 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 TOTAL
Jan/2022 203,07 1.326,09 2.706,40 1.275,99 4.324,66 408,84 S/inscricéo S/inscrigao 10.245,05
FeV/2022 1.669,55 2.093,21 1.230,84 1.685,82 3.901,59 556,70 S/inscri¢éo S/inscrigao 11.137,71
Mar/2022 309,05 2.152,75 1.371,44 4.186,02 4.901,61 1.170,98 S/inscricéo S/inscrigao 14.091,85
Abr/2022 452,15 2.435,73 1.377,08 464,97 5.569,87 418,36 S/inscrigéo S/inscrigao 10.718,16
Mai/2022 226,63 2.235,11 841,38 1.212,54 4.998,04 5.007,43 S/inscricéo S/inscri¢do 14.521,13
Jun/2022 358,52 3.745,35 1.891,60 2.120,88 7.194,74 469,69 S/inscrigao S/inscrigéo 15.780,78
Jul/2022 588,35 3.196,54 4.158,27 167,76 3.989,35 546,55 S/inscri¢ao S/inscrigao 12.646,82
Ago/2022 1.908,84 11.157,19 6.091,14 6.934,38 7.958,15 608,05 S/inscri¢ao S/inscrigao 34.657,75
Set/2022 303,97 4.184,03 964,02 1.859,20 1.959,00 253,19 S/inscricao S/inscri¢ao 9.523,41
Out/2022 279,84 4.154,45 1.248,59 1.316,34 2.020,03 1.063,03 S/inscricéo S/inscrigao 10.082,28
Nov/2022 275,99 3.293,37 2.090,85 2.940,86 2.291,84 2.870,73 S/inscri¢éo S/inscrigao 13.763,64
Dez/2022 27,82 3.075,06 4.228,58 1.858,88 1.811,68 517,40 S/inscricéo S/inscrigao 11.519,42
Total 6.603,78 43.048,88 28.200,19 26.023,64 50.920,56 13.890,95 0,0 0,0 168.688,00
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e: Relatorio sistema IncorpWare® 2022.

ATIVIDADES SECUNDARIAS

Refor¢ando, como j4 foi mencionado ao norte muito de nossos esforcos, foram para atender as atividades secundérias desenvolvidas pelo Departamento. Ressalta-
ue estas demandas descritas no quadro 2.1. Sdo importantes, pois atendem as necessidades dos profissionais de Enfermagem.

2.1. Demonstrativos de atividades secundarias.

ITENS Qtd.
MEMORANDO RESPONDIDOS 85
E-MAILS ENVIADOS /ZAP 580
BAIXAS DE PAGAMENTO (MANUAIS) 985
CARTA ENVIDA NOTIFICACAO/BOLETOS 200
RESSARCIMENTO RESPONDIDO 66
PRESCRICAO DE PAGAMENTO 1280
DUPLICIDADE DE PAGAMENTO DE ANUIDADE 42
RESPOSTAS PARA OUVIDORIA 200
PAFS PARA CHAMADA POR EDITAL 280
AVERIGUAGAO DE RT 35
ATENDIMENTO PRESENCIAL 480

TOTAL 4.233

E, para concluir, esses dois ultimos anos, houve um comprometimento de toda a programacdo, que tinhamos, para o Departamento de Cobranca, nossa
idade fim foi comprometida como um todo, por diversas razdes ja especificadas ao norte, mas o que mais compromete € a caréncia de mado de obra, para as vdrias
s do processo, até se chegar a fase de inscricdo em divida ativa.
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Necessitamos, de pessoal para executar as pesquisas, notificar, preparar correspondéncias, preparar os PAF, inscrever em divida ativa, selecionar os processos
deverdo ser encaminhados a Procuradoria, além disso, temos ainda as demandas administrativas, que tiveram um aumento de mais de 85% de um ano para o
0, com a abertura de vérios processos seletivos, levando os profissionais a buscar atendimento presencial, sem a evolu¢do no quadro funcional, ndo temos como
r frente a INADIMPLENCIA, pois nfio possuimos meios (infraestrutura, equipamentos e pessoas) para atender essa demanda represada.

Esse Departamento, detém um potencial financeiro elevado, visto que, mesmo sem inscrever um Unico profissional em DA, continuamos a arrecadar, 16gico!

como deveria! mas nesse cendrio, ainda € um valor razodvel. E imprecindivel que haja ampliacdo do quadro funcional, pois, como j4 dito anteriormente, a fun¢ao
‘ipua estd comprometida.
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I1- MONITORAMENTO E AVALIACAOQ DO DESEMPENHO DA FISCALIZACAO

O monitoramento das atividades do DFIS é mensal, com uso de ferramentas gerenciais
& instrumentos de supervisio e avaliacio das atividades desenvolvidas por todos o3 membros
da equipe, No ano de 2022 utilizamos principalmente o3 cronogramas de inspecdes, os
relatorios mensas de atividades da equpe e os relatorios mensais de indicadores do
Departamento enviados ao Conselho Federal de Enfermagem.

IV - RESULTADOS

INDICADOR 1. PERCENTUAL DE FISCALIZACOES PLANEJADAS REALIZADAS

Tabela 1. Namero de fiscalizacdes planejadas ¢ realizadas

2020 2021 2022
Planejado 449 653 577

Meta 404 388 319
Realizado 425 549 506

Fomte: Planejamentos, relatorios mensais e relatorios de gestdo anuais, DFIS/Coren-PA.

Figura 1. Percentual de fiscalizagies planejadas realizadas
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A Tabala 1 & a Figura 1 demonstram, respectivamente, ém nimeros absolutos @ em
percentuais, o universo das fiscalizagbes planejadas realizadas nos anos de 2020, 2021 e 2022,
Por definigdio, as fiscalizagdes planejadas sdo também denominadas fiscalizagdes proativas e
siio decorrentes dos planos de fiscalizaciio. Por outro lado, hd as fiscalizagdes reativas, que
decorrem de denlincias, de representagbes de outros orglos e de outras situagdes (demandas
de oficio da Presidéncia do Regional, por exemplo).
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Destacamos que nos dois anos iniciais de ocorréncia da pandemia provocada pela
Covid-19, a realizacdo de fiscalizacdes planejadas (proativas) foi suspensa em dois periodos:
de margo a agosto de 2020 (cinco meses) e de abril a agosto de 2021 (quatro meses). Apesar
disso. as metas planejadas para o Regional no ano de 2020 foram alcangadas, nio ocorrendo o
mesmo no ano de 2021,

Jé no ano de 2022, a meta percentual adotada pelo Regional para a realizacio de
fiscalizagdes proativas (iniciais € retornos) foi de 90%, um percentual maior que o minimo de
80% sugerido pelo Cofen no Manual de Fiscalizacdo. Nessa perspectiva, alcancamos o
percentual de realizagio de 87% das fiscalizagdes planejadas.

Entre as razdes de nio termos alcancado os 90% pretendidos estdo, principalmente, a
nido realizacdo de 13 inspecdes, devido: afastamento de fiscais por terem contraido a Covid-
19: servicos de enfermagem temporariamente fechados: servicos de enfermagem inexistentes
€ outros motivos que, por vezes, impediram a flexibilizacdo do planejamento.

Ainda no contexto das inspe¢des, destacamos na Tabela 1.1 os dados referentes
também & quantidade de fiscalizagdes reativas realizadas nos Gltimos anos. Observamos que,
essa quantidade em 2022 foi menor em relaciio ao ano de 2021, algo esperado, uma vez que
0s casos de Covid-19 e as condigdes para a prestagdo de assisténcia ao paciente de Covid-19
melhoraram, reduzindo o niumero de denincias e de representacdes outros orgios ao Coren-
PA.

Tabela 1.1. Niimero de fiscalizagdes por tipo

2020 2021 2022

Proativas Total 387 440 442
%o 90 80 87
Reativas Total 41 109 64
% 10 20 13

Fonte: Relatorios mensais e relatorios de gestdo anuais, DFIS/Coren-PA.

Para o ano de 2023, objetivamos realizar o total de 649 fiscalizagdes proativas
(iniciais + refornos), com meta de cumprimento de pelo menos 90% desse total (n=584).
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INDICADOR 2. FISCALIZACOES DE RETORNO REALIZADAS E DENTRO DO

PRAZO
Tabela 2. Numero de fiscalizaces de retorno realizadas e dentro do prazo
2020 2021 2022
Planejado 167 155 273
Meta 117 109 205
Realizado 133 140 238
Fonte: Planejamentos anuais, relatorios mensais 2022 e relatorio de gestdo triénio 2018-2020,

DFIS/Coren-PA.

Figura 2. Percentual de fiscaliza¢des de retorno realizadas e dentro do prazo
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A Tabela 2 e a Figura 2 demonstram as fiscalizagdes de retorno realizadas e dentro
do prazo (retorno realizado em até 12 meses depois da primeira fiscalizagdo). A meta minima
estabelecida pelo Cofen é de 70%. Contudo, a partir da média nos Gltimos anos, elevamos
nossa meta no Regional para 75%, ao passo que realizamos 88% das fiscalizagdes de retorno
e dentro do prazo no ano de 2022,
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INDICADOR 3. NUMERO TOTAL DE DENUNCIAS ATENDIDAS PELA
FISCALIZACAO

Tabela 3. Numero total de dentincias atendidas pela fiscalizagdo

2020 2021 2022
Planejado 36 6% 43
Meta 29 57 40
Realizado 41 63 38

Fonte: Planejamentos, relatdnos mensais & relatdrios de gestio anuais, DFIS/Coren-PA.

Figura 3. Percentual de deniincias atendidas pela fiscalizacio
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A Tabela 3 e a Figura 3 demonstram as denincias atendidas pela fiscalizagdo,
referindo-se especificamente aos Processos abentos para apuragio de fatos pelo DFIS, e ndo
a0 universo de dentincias recebidas pelo Departamenito.

Desde o ano de 2021, o Regional estabelecen meta de 53% para esse indicador,
contudo ndo alcangamos essa meta no ano de 2022, Entre as razdes para 1ss0, degtacamos as
dificuldades para o deslocamento das enfermeiras fiscais até os mumcipios-sede no mterior do
estado, onde se encontram of servigos @ os profissionas de enfermagem denunciados, sntre
outras situagdes que nterferiram nos plancs de fiscalizacio do refendo ano. Apesar disso,
destacamos que o percentual de 799 de deniincias atendidas pela fiscalizagio supera a meta
sugenda pelo Cofen (7084).

Para o ano de 2023, pretendemos trabalhar esse indicador com a meta de 70%
sugenda pelo Cofen, adicionando na programagdo da fiscahzacio as diligéneias necessinas
para o atendimento das demimcias remanescentes do ano de 2022,
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INDICADOR 4. PERCENTUAL DE INSTITUICOES COM ATIVIDADES
EDUCATIVAS PRODUZIDAS EM RAZAO DA FISCALIZACAQ

Tabela 4. Numero total de instituicées com atividades educativas produzidas pelo
Conselho Regional em razdo da fiscalizacio

2020 2021 2022

Planejado 36 ] 2m
Meta 9 37 121
Realizado 41 63 192

Fonte: Planejamentos, relatarios mensais e relatonos de gestio anuas, DFIS/Coren-PA

Figura 4. Percentual de instituigdes com atividades educativas produzidas pelo Consello
Regional em razio da fiscalizacio
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Consideramos toda fiscalizagdo uma atividade educativa, preventiva e disciplinadora,
que précomza o exercicio da enfermagem por profissionais habilitados, capacitados e
comprometidos com 03 primcipios éhicos e legais que norteram a prestagdo de semvigos de
enfermagem a sociedada.

Nessa perspectiva, na Tabela 4 e Figura 4 apresentamos as instifuigdes com
atividades educativas em razdo da fiscalizagdo, contudo se esclarece que esses dados dizem
respeito exclusivamente is agbes produzidas pelas enfermeiras fiscais durante as inspegdes
nas instituigdes, para “educar” os profissionais fiscalizados no dmbito de temas técnicos da
profissdo, quando durante a fiscalizagiio foram detectadas falhas téemicas cometidas pelos
profissionais no exercicio da enfermagem. Assim, ndo se tratam de agbes educativas (outras)
reahizadas pelo Conselho Regional nas instituigdes.

Esse indicador passou a ser timidamente acompanhado a partir do ano de 2020, como
pode ser visto pelo discreto nimero planejado. A parfir de 2021 o indicador foi concertuado
pela equipe do DFIS, que definiu as atividades a serem consideradas no escopo de interesse
da equipe durants as atividades de inspecio. Podemos dizer que nos dltimos anos a meta fol
alcangada, para aquilo que for proposto no plano anual de fiscalizago.
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INDICADOR 5. NUMERO DE PROCESSOS ARQUIVADOS POR CUMPRIMENTO
DA NOTIFICACAQ

Tabela 5. Namero de processos argquivados por cumprimento da notificacio

2020 2021 2022
Planejado 21 219 111
Meta 15 62 78
Realirado 15 74 16

Fonte: Planejamentos, relatornios mensais e relatonos de gestio anuais, DFIS/Coren-PA.

Figura 5 Percentual de processos arguivados por cumprimento da nofificagio

2020

A Tabela 5 e a Figura 5 demonstram os processos arquivados por cumprimento da
notificagdo em nimeros absolutos e em percentuais, respectivamente. O indicador passou a
ser acompanhado a partir do ano de 2020, contudo os dados ja eram wtilizados para outros
relaténios trabalhados no DFIS.

Mo ano de 2020 o nimero de processos que retornaram ao DFIS para encerramento
do fluxo, foi Inciplents, sugere-s¢ que este baxo quantifativo estd relacionado ao ano do
micio da Panderma da covid-19, onde todos os esforcos estavam concentrados, Neste ano,
consrderamos como meta alcancada.

Observa-se que no ano de 2021, houve um aumento expressmo em relagdo ao
niimero de PAD que foram arquivados (219), deve-se possivelmente, aos PAD que estavam
pendentes de despachos e, uma forga fol empreendida para o cumprimento do fluxo.

Em 2021, arquivamos por cumprnmento 74 PAD o que representa 34% do universo
de PAD arquivados, dentre eles destacamos os diversos motivos: PAD com mexisténeia de
notificagdo, perda de objeto, por agfio judicial, prescritos

Observa-se um awmento no percentual alcangado em 2022 (41%%) em relagdo ao ano
de 2021. Estes percentums ndo alcancam a meta sugenda no Manual de Fiscahizagdo
(Resolucdo Cofen 617/2019).
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Outros motivos de arquivamento dos processos de fiscalizagdo nos anos de 2021 e
2022 estio listados na Tabela 5.1. Nela, observamos o elevado nimero de processos
arquivados por mexisténcia de notificacdo e por perda de objeto, além de outros motivos,
entre eles a prescrigdo.

Temos para este indicador, o numerador constituido pelo universo de PAD
arquivados, listados na Tabela 5.1., dentre eles, PAD com inexisténcia de notificagdo, o que
pode estar gerando um resultado negativo no percentual alcangado. Desta forma, no ano de
2022 alcangamos 41%, representando aumento em relagfo ao ano de 2021.

Importante registrar que no ano de 2022, o Coren-PA instituiu Projeto Piloto em
relagdo ao fluxo de Processos de Fiscalizagdo, propondoe uma melhor definicdo, ajuste no
controle e retorno dos PAD ao DFIS.

Tabela 5.1 Numero de processos arquivados por motivo

2021 % 2022 %
Inexisténcia de notificagdo 101 46% 28 25%
Cumprimento de notificagdo 74 34% 46 429%
Perda de objeto 31 14% 17 15%
Outros motivos (ACP) 13 6% 20 18%
Total 219 100 111 100

Fonte: Relatorio mensal DFIS/Coren-PA, 2022,

Os processos arquivados por perda de objeto se referem a fiscalizagdes em
instituigdes cujos servicos de enfermagem tiveram encerramento dos CNPJ ou mudanga de
administragdo por Organizagdo Social, como sdo os casos dos Hospitais Regionais.

Por sua vez, o mimero de processos arquivados por Inexisténcia de Notificagdo se da
em razdo do meés que foi suspensa a fiscalizagdo proativa, sendo atendidas as urpéncias da
Covid-19 nas mstituigdes e para tanto, as notificages limitaram-se as ilegalidades, o que
possivelmente, representaram os PAD sem notificacdo. Destacamos que, para o ano de 2022 a
meta de processos arquivados por cumprimento da notificagdo permanecera em 70%.
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INDICADOR 6 PERCENTUAL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA DOS
RECURSOS DA FISCALIZACAO

Tabela 6. Execugio orcamentiria dos recursoes da fiscalizacdo

2020 2021 2022

Planejado (RS) 1.604.256,00 2305.050,79 2.814.133,96
Meta (RS) 1.604.256,00 2.305.050.79 2.814.138,96

Realizado (RS) 1.280.189,00 1.162.442,38 1.785.585,73

Fonte: Planejamentos, relathrios mensads ¢ relavbrios de gestio amuas, DFIS/ Coren-PA

A Tabela 6 ¢ a Figura 6 demonstram a execugdo orcamentina dos recursos da
fizcalizagdo nos dltimos trés anos, por meto da qual é possivel visualizar que a meta prevista
para o periodo ndo foi alcangada. Destacamos que esse mdicador passou a ser acompanhado a
partir do ano de 2020, em atendimento & Resolugio Cofen n® 617/2019. Segundo a
normativa, cada Repional deverd investir anualmente o valor percentual minimo de 20% de
sua receita liquida para a execugdo do planejamento da fiscalizagio.

Figura 6. Percentual de execucido orcamentaria dos recursos da fiscalizacio
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O dados apresentados demonstram a execucdo orgamentina direta e indireta dos
recursos com as atividedes da fiscalizagio, e incluem despesas com didnas, passagens,
combustivel ¢ folhas de pagamentos das enfermeiras fiscais.

Ressaltamos que a pandemua da Covid-19 determinou nos dltimos dois anos o
aumento da receifa do Regional, tendo em vista a maior empregabilidade dos profissionass de
enfermagem, em fungdo da alta demanda na rede de servigos de saude de todo o estado, e a
consequente necessidade de cada profissional estar habilitado o com situagdo financeira
regular junto ao Consalho.

Em fungiio do aumento da receita do Regional, & consequente aumento do valor dos
recursos a serem destinados & fiscalizagdo, for elaborado o “Projeto de reestruturagdo do
DFIS”, em maio de 2021, visando subsidiar a gestdo do Regional quanto ds necessidades e
possiblidades de investimento na fiscalizagdo. Destacamos que a meta desse indicador para o
ano de 2023 permanece em 25% por trimestre,
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INDICADOR 7. INSTITUICOES FISCALIZADAS
Tabela 7. Namero de instituigies fiscalizadas

2020 2021 2022

Planejado 360 573 374
Meta 270 430 281
Realizado 371 470 404

Fonte: Planejamentos, relatonos mensais ¢ relatonos de gestio anuais, DFIS Coren-PA

Tabela 7.1. Instituigdes ¢ nimero de profissionais fiscalizados

2020 2021 2022

Institwigdes fiscalizdveis no estado 3.039 3327 3552
% de Inshtwicdes fiscalizadas 12% 14% 11%
N.* de profissionas fizcalizados 4,099 11.742 3978

Foate: Planejarrentos, relatérios mensais € relatorios de gestdo anuais, DFIS/ Coren-PA

As Tabelas 7 & 7.1 demonstram respectivamente o quantitativo de pessoas juridicas e
de profissionas fiscalizados no periodo de 2020 a 2022, destacando-se que todas as metas
relacionadas ao nimero de mstituigbes planejadas foram ultrapassadas, ¢ que o nimero de
profissionais fiscalizados mas que dobrou no ano de 2021,

Entendemos que esse fendmeno especifico ao ano de 2021 ocorreu devido ao
aumento do nimero de fiscalizagdes em postos e pontos de vacinagio-Covid-19 (fixos e
volantes) na capital # no interor, com maior nimero de viagens a servigo para esse fim e
malor nimere de levantamentos e de mspecdes focadas ¢ céleres, que consequentemente
pernutiram alcancar masor nimero de profissionais em exercicie da enfermagem no estado,
Mo que diz respeito ao percentual de pessoas juridicas fiscalizadas, entendemos que o
aumento observado nos anos de 2020 e 2021 também foo consequéncia do aumento no
nimero de fiscalizagdes em fungdo da pandemia da Covid-19,

Planejamos inspecionar 374 novas mstitugdes de safide, entretanto ultrapassamos a
meta, alcancando 108%. Este mdicador & especifico do Coren-PA @ entende-se que esse valor
se deu, em razdo no més que fod suspensa a fiscalizagdo de rotina (fevereiro) para atender as
urgéneias da Covid-19, gerando PAD sem retomos @ com maor nlmero de mstinigdes, bem
como, processos encerrados soments com fiscalizagio de retomo, que tem por conseguints, a
neclusio de novas instituicdes.

Apesar da superacio da meta em 2022, reduzimos a cobertura de instituigGes
fiscahzadas (11%), que tem como fonte o CNES/Minmistério da Saude, uma vez que tivemos
aumento no nimere de mstitwigdes cadastradas ¢ permanecemos com a mesma capacidade de
trabalho no DFIS. Observa-se que para o nimero de profissionus fiscalizados, dobramos o
quantitativo em relagdo a 2020, sendo que ndo podemos comparar a 2021, pelos motives
expostos acima
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INDICADOR 8. MUNICIPIOS ALCANCADOS

Tabela 8. Municipios alcancados pela fiscalizacio

2020 2021 2022
Planejado 39 46 39
Meta 29 35 20
Realizado 23 42 26
% de municipios alcancados 16% 29% 67%

Fonte: Planejamentos, relatorios mensais e relatorios de gestio anuais, DFIS/Coren-PA.

A Tabela 8 demonstra os municipios aleancados pela fiscalizagdo no periodo de 2020
a 2022. O estabelecimento de metas para esse indicador se deu a partir do ano de 2020 e,
naquele mesmo ano, observamos o menor percentual de municipios alcancados pela
fiscalizagdo. Isso ocorreu porque em 2020 as fiscalizagdes se concentraram na capital Belém e
regido metropolitana, com a consequente redugdo do mimero de viagens a servigo da
fiscalizagdo para inspegdes em outros municipios.

Destacamos que o percentual de municipios alcangados pela fiscalizagdo ao longo
dos anos ndo é cumulativo, tendo em vista que os municipios se repetem frequentemente.
Também se considera importante ressaltar que nenhum municipio é alcangado em sua
totalidade, no que diz respeito ao total de instituigdes fiscalizaveis, porém sempre que
possivel, um maior nimero de fiscais é destinado 2 realizacdo do maior nimerp possivel de
inspecdes em UM mesmo municipio.

Alcangamos 67% (26) dos municipios planejados (39), o que significa dizer, que nio
atingimos a meta proposta que & de 75%. Néo chegamos a 13 mumcipios planejados, por
dificuldade de logistica, somado a necessidade de diligéncia a dentincias e representagdes, que
obrigaram a imediata substituigdo. Contudo, realizamos inspecdes em 17 outros municipios,
com total de 43, o que representa uma cobertura 30% dos municipios do estado do Para (144).
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INDICADOR 9. NUMERO TOTAL DE NOTIFICACOES EMITIDAS

Tabela 9. Autos de infracdo e notificacdes semelhantes emitidas

2020 2021 2022

Realizado 191 351 299

Fonte: Relatérios mensais e relatorios de gestdo anuais, DFIS/Coren-PA.

A Tabela 9 demonstra o total de notificacdes emitidas pela fiscalizacdo, incluindo os
autos de infragdo. Destacamos que a suspensdo de fiscalizagdes proativas por alguns meses
nos anos de 2020 e 2021, o aumento de fiscalizagdes reativas para enfrentamento da Covid-19
e 0 uso de notificagdes com foco apenas em quatro inconformidades foram as razdes pelas
quais o nimero de notificagdes for reduzido em 2020 e 2021, quando comparado a anos
anteriores.

As trés principais ilegalidades identificadas no periodo de 2020 a 2022 foram:
inexisténcia de Anotacio de Responsabilidade Técnica de Enfermagem. inexisténcia ou
auséncia de enfermeiro e exercicio ilegal da enfermagem; as principais irregularidades foram
inexisténcia ou inadequagdo de documentos relacionados ao gerenciamento dos processos de
trabalho da enfermagem, inexisténcia ou inadequacdo de registros relativos a assisténcia de
enfermagem prestada e exercicio irregular da enfermagem e descumprimento de atos
normativos baixados pelo Sistema Cofen/Conselhos Regionais (Cédigo de Etica/Resolugdes)
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[ﬁ\? # COMISSGES DE ETICA NAS
o, INSTITUICOES
r

Eepresentam o COREN-FA nas frstitnigoes de smide com
as funeoes  edwcotivas,  consultfvas, de  conciliagao,
ertentagaio & TiETdno a0 oo dio ¢ dicplmar dos

profissionats de enfermagent,

# COMISSAO DE INSTRUCAO DO COREN-PA

Em 2022, foram institwidas 03 Comisoes de Instrugdo,
que desenvelveran suas aifvidedes fins na sede da
autarguia, para que estas dessem continuidiede a0 rite
processaal, con rotiffcapdo e oitiva das partes envolvidas

s testernurchas

Em 2022 as 03 Comisstes
desenvolveram as atividades
trabalhondo com
40 PROCESSOS ETICOS
sendo julgados 17 pelo
plendrio desta outarquia
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3.6 - GESTAO DE PESSOAS

Percentual de fiscais em relacao ao total de colaboradores

Despesas de Pessoal

Exercicio Funcionarios Ativos Funcionarios Inativos Pensionistas

2022 0,00 0,00 0,00 0,00

2021 0,00 0,00 0,00 0,00

Justificativa para aumento/diminuicao

Informacoes adicionais
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RELATOSR) DE GESTAD - 7027 COREN FA
PESSOAS, TALENTOS

A politice de gestdo com pessoas pode representar um  diferencial
competitive impaortente ¢ ¢ oruclal quande o desgfio é distribuide
espaclolmente. como ooontece com o COREN-PA.

A oplicagde das pessoos € crucial na repercussde das organizaphes. @ que
uma autarqula & ou o que ela ndo € ¢ diretamente proporcional a esto

distribuligo. Ne COREN-PA. tlo importante quante o prdprio provimento de
pessoal é g sua distribuicie feita da seguinte forma;

EVOLUCAO DA DESPESA
2020 - 2022

e Ri L BG5BT 73
RS 4510628 TF
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3.7 - GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

Contratacoes mais relevantes
Objetivos estratégicos associados

Justificativas para as contratacoes

Participacao nos processos de contratacao
Principais tipos

Justificativas para realizacao

56




ROLASORED O GETIAD - U7 CIRIN P

<y,

{07) INEXTCIRVLIDADE DF LACTTACAD
[Are. 74 do Lad T4.133 7 31)

Fomprm e e

O] PRECAD PRESENCIAL {Art. 15 do Lol B.688 7 33
Decrete TO02457

DISPENSAS DE LICITACAD
art. 24 Loi B.666 F 83 o Are. 75 Lei T4 1322027

# CONTRATACAD DE SERVICOS « AQUISICOES
- RS ATLETR 12 -

largvial d Kigiems § deccarmivens B TEGLTY

frrwiga de Limpers ¢ Motoritn B3 158 PEF 60

Lervipn de Mandomoments rietrdaico 05 41584 23

Fervigs de hospedagees de sites @ corvelpras RS T17TLES
Aqurinipia de retigie shririeios dy pante (&1 470000

Serwipn de meanutragde don wceroa B 3400000

Agquishi the pervidor pors o Corendps 11 48 58800
Agurtiigdn ity ppelpamesded e erfripeeagds B3 51 300 08
Coanraro{ds pane Aspedspem Talegaias ga TarvnPs B L7500 00
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4 - INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

m 4.1 - Resumo da situagcao e do desempenho contabil

m 4.2 - Declaragéo do Contador / Opinido dos Auditores Externos

m 4.3 - Demonstracdes Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas Explicativas
m 4.4 - Informacdes acerca do setor de contabilidade

m 4.5 - Gestdo orcamentaria e financeira

W 4.6 - Gestao Patrimonial e Infraestrutura

m 4.7 - Gestéo de custos
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4.1 - RESUMO DA SITUACAO E DO DESEMPENHO CONTABIL

Resumo da situacao financeira contabil

Os dispéndios programados pela gestdao para o exercicio foram cumpridos, avaliando o quadro financeiro positivo. A arrecada¢do do Coren-
Pa € sazonal, ocorrendo principalmente no primeiro trimestre do ano. Isto possibilitou que a programacao dos dispéndios acompanhasse o
desenvolvimento favoravel da arrecadacio.

Os dispéndios ficaram em patamares inferiores aos ingressos por adequacoes realizadas pela gestdo em investimentos € novas contratacoes,
que foram postergadas em fun¢do de tramites licitatorios.

O Orgamento, inicialmente aprovado pelo Plendrio do COREN-PA, no valor global de R$ 18.701.760,08 (Dezoito milhdes, setecentos e
um mil, setecentos e sessenta reais, € oito centavos.), sofreu 04 (quatro) reformulacdes orcamentérias durante o exercicio de 2022, e
encerrou o exercicio com o valor de R$ 21.381.760,08 (Vinte e um milhdes, trezentos e oitenta € um mil, setecentos e sessenta reais, € 0ito
centavos.).

No exercicio de 2022, constata-se um superavit or¢amentario de R$ 3.667.298,04 (Trés milhdes, seiscentos e sessenta e sete mil, duzentos
€ noventa e oito reais, e quatro centavos.), ou seja, para cada R$ 1,00 de receita arrecadada tem-se R$ 0,80 de despesa realizada. A receita
arrecadada ultrapassou 19,03% do valor da despesa realizada.

Receita Executada 19.270.121,54 100%
Despesa Executada 15.602.823,50 80,97%
Diferenca 3.667.298,04 19,03%

Convém mencionar que a Entidade encerrou o exercicio de 2022 com o montante de R$ 13.988.789,37 (Treze milhdes, novecentos e
oitenta e oito mil, setecentos e oitenta e nove reais, € trinta e sete centavos.) no seu Ativo Financeiro- Disponivel e Disponivel Vinculada a
Aplicagdes Financeiras, ou seja, valor disponivel em conta corrente, e apresentou um superavit financeiro no valor de R$ 13.686.952,76
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(Treze milhdes, seiscentos e oitenta e seis mil, novecentos e cinquenta e dois reais, € setenta e seis centavos.), bem como no exercicio de
2021 apresentou um montante disponivel em caixa de R$ 10.258.613,56 (Dez milhdes, duzentos e cinquenta e oito mil, seiscentos e treze
reais, e cinquenta e seis centavos.) e apresentou um superavit financeiro no valor de R$ 10.026.775,59 (Dez milhdes, vinte e seis mil,
setecentos € setenta e cinco reais € cinquenta € nove centavos.).

R¥ 13.686.952,Td HRE _ R¥ 10.026.775,50

Superavit Financeiro

RE 366729804 | querivit Orcamentirio | | RS 547443994

R$ 13.983.769,37 Saldo em caixa 3112 | R$10.258.613,56

O Resultado Patrimonial do exercicio de 2022 apresentou um superavit na ordem de R$ 4.920.382,94 (Quatro milhdes, novecentos e vinte
mil, trezentos e oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos). O Patrimdnio Liquido totalizou um montante de R$ 35.847.663,01
(Trinta e cinco milhdes, oitocentos e quarenta e sete mil, seiscentos e sessenta € um reais € um centavos.). Tal resultado, justifica-se pelo
rigoroso acompanhamento da execuc¢do orcamentdria e a implantagdo das politicas necessdrias para alcancar a integralidade da
arrecadacdo.

Patriménio Liquido 2022 2021
Ajustes de Exercicios Anteriores

Resultado do Exercicio 4.920.382,94 7.598.247,65
Resultado de Exercicios Anteriores 30.927.280,07 23.329.032,42
TOTAL 35.847.663,01 30.927.280,07
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Evolucao no exercicio de referéncia em comparacao com o ultimo exercicio

Com relagdo as receitas do Conselho Regional de Enfermagem do Pard, estas tem origem na cobranca de anuidades, taxas de servicos e
multas que por se tratarem de obrigacOes pecunidrias de contribuintes perante um 6rgdo publico adquirem o aspecto tributdrio, uma vez
que seu fato gerador o exercicio regular de poder de policia, ou a utilizacdo, efetiva ou potencial, de servigo publico especifico e divisivel,
prestado ao contribuinte ou posto a sua disposi¢do. Situagdo que encontra-se em consonancia com a Lei 5.172/1966 em especial os artigos
32,5°,77,79, 114, 115 e 121.

As receitas patrimoniais sao provenientes de juro e corre¢do da poupanca e juros de aplicacdes financeiras realizadas durante o exercicio.

A Lei 5.905/1973 nos artigos 1° e 32 estabelece que os Conselhos Federal e Regionais de Enfermagem constituem em seu conjunto uma
Autarquia Federal vinculada ao Ministério do Trabalho, estando os Conselhos Regionais hierarquicamente subordinados ao Conselho
Federal. Ja os artigos 10 e 16 definem a constituicao e distribuicdo das receitas entre os Conselhos Federal e Regionais de enfermagem,
definindo que % ou 25% das receitas arrecadadas pelos Conselhos Regionais de enfermagem deverdo ser repassados ao Conselho Federal,
sendo essas receitas oriundas da cobranca de anuidades, taxa de expedicdo das carteiras profissionais, multas aplicadas, doacdes e legados,
subvencdes oficiais, € empresas ou entidades particulares e rendas eventuais.

A Lei 11.000/2004 em seu artigo 22 autorizou os conselhos de fiscalizacido de profissdes a fixar, cobrar e executar as contribui¢des anuais
devidas por pessoas fisicas e juridicas, bem como as multas e taxas de servicos relacionadas com suas atribui¢des legais e ainda considerou
tais receitas como proprias desses conselhos.
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BALANCO ORCAMENTARIO 2022 (ARRECADADO)

CATEGORIA ECONOMICA 2022 2021 VARIACAO %
RECEITA CORRENTE (1) 19.270.121,54 17.522.100,67 9,98%
Receita Tributéria 0,00, 0,00 0,00%
Receita de Contribuigbes 15.342.455,27 14.627.955,42 4,88%)
Receita Patrimonial 1.421.903,69 310.654,07 357,71%
Receita de Servigos 2.291.374,76 2.576.025,93 -11,05%)
Transferéncias Correntes 211.212,73 5.893,63 3483,75%
Outras Receitas Correntes 3.175,09 1.571,62 102,03%)
RECEITA CAPITAL (ll) 0,00 0,00 0,00%
Operagoes de Crédito 0,00 0,00 0,00%)
Alienagao Bens 0,00 0,00 0,00%
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00%)
Transferéncias Capital 0,00 0,00 0,00%
Outras Receitas Capital 0,00 0,00 0,00%

VOV (7 19.270.121,54 17.522.100,67 98

Em uma andlise comparativa com o exercicio de 2021, o regional teve um aumento de arrecadagdo na ordem de 9,98%, o que demonstra
uma evolucao nesse particular, mesmo considerando a situagdo politica e econdmica que atravessa o Pais.
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As Receitas Patrimoniais aumentaram aproximadamente 357%, quando comparamos os exercicios de 2021 e 2022, este aumento se
justifica pelo fato de que no ano 2022, foram modificadas as aplicagdes financeiras utilizadas pelo Regional junto ao Banco do Brasil, bem
como o valor disponivel para as aplicagdes.

CATEGORIA ECONOMICA 2022 VARIAGAO %
RECEITA CORRENTE (1)
Receita de Contribuigbes 15.342.455,27 79,62%
Receita Patrimonial 1.421.903,69 7,38%
Receita de Servigos 2.291.374,76 11,88%
Transferéncias Correntes 211.212,73 1,10%
Outras Receitas Correntes 3.175,09 0,02%
RECEITA CAPITAL (Il)
Operagoes de Crédito 0,00 0,00%
Alienagdo Bens 0,00 0,00%
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00%
Transferéncias Capital 0,00 0,00%
Outras Receitas Capital 0,00 0,00%
TOTAL R$ 19.270.121,54 100,00%

Percebe-se que as receitas de contribui¢do representam aproximadamente 80% da receita total arrecadada.
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BALANCO ORCAMENTARIO 2022 (EMPENHADO)

[TOTAL R$

15.602.823,50

12.047.660,73

CATEGORIA ECONOMICA 2022 2021 VARIAGAQ %
DESPESA CORRENTE (I) 15.424.361,50 11.999.666,73 28,54%
Pessoal e Encargos Sociais 5.168.647,92 4.869.831,73 6,14%
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00%
Outras Despesas Correntes 10.255.713,58 7.129.835,00 43,847
DESPESA CAPITAL (ll) 178.462,00 47.994,00 271,84%
Investimentos 178.462,00 47.994,00 271,84%
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00%
IAmortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00%
29,51%

Conforme pode ser observado no Demonstrativo das Despesas Comparadas entre os exercicios de 2021 e 2022, o valor total da despesa
realizada no exercicio de 2021 perfez R$ 12.047.660,73, enquanto em 2022 alcangou R$ 15.602.823,50, caracterizando um aumento nos

gastos em 29,51%.

No grupo das despesas de capital observa-se um aumento de 271,84%, em razdo do investimento realizado no exercicio de 2022, com a
aquisi¢do de a aquisi¢do de 11 (onze) ar condicionados, 03 (tr€s) bebedouros elétricos e 01 (um) Reldgio Eletronico de Ponto, no valor de
R$ 105.647,00 e a aquisi¢do de sistema informatizado integrado para o controle de contabilidade publica, com hospedagem em datacenter

da contratada, no valor de R$ 72.815,00.
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A DOTAGCAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS

CATEGORIA ECONOMICA ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESA CORRENTE (1) 20.447.760,08 15.424.361,50 15.424.361,50 15.279.772,13
Pessoal e Encargos Sociais 6.073.765,61 5.168.647,92 5.168.647,92 5.168.647,92
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 14.373.994,47 10.255.713,58 10.255.713,58 10.111.124,21
DESPESA CAPITAL (I1) 934.000,00 178.462,00 178.462,00 178.462,00
Investimentos 934.000,00 178.462,00 178.462,00 178.462,00
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL R$ 21.381.760,08 15.602.823,50 15.602.823,50 15.458.234,13

Com relacio a despesa, o Regional cumpriu efetivamente seus gastos, mantendo-se na média estabelecida na lei de responsabilidade fiscal,
eis que, elaborou sua proposta orcamentaria para o exercicio de 2022, fixando gastos na ordem de R$- 21.381.760,08 e a efetiva execugio
da despesa se deu na ordem de R$- 15.602.823,50 correspondendo a uma economia de aproximadamente 27,03%.

Das Despesas correntes foram destinados 33,13% para as despesas de pessoal, 28,25% com transferéncias correntes, 37,48% com outras
despesas correntes. Registre-se que as despesas com pessoal, obedeceu os limites estabelecidos na Constituicdo Federal e demais normas
aplicéveis, eis que, alcanga o percentual de 26,82%.
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As transferéncias correntes sao os repasses realizados ao Cofen a titulo de cota-parte, que no exercicio de 2022 apresentou um montante de
RS$ R$ 4.408.457,51.

O COREN/PA cumpri o que preceitua a legislacdo que regulamenta a matéria, especialmente a lei n® 4.320/64; Lei n® 101/2000; bem
como as demais legislagOes referentes a Gestdo Orcamentdria, Financeira e Patrimonial do sistema COFEN/Conselhos Regionais de
Enfermagem.

Cargo

Registro Profissional CRC-PA 11618/0-5
Entidade 3000777

Data inicial do periodo 01/01/2022

de atuacao

Data final do periodo de 31/12/2022

atuacao
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4.2 - DECLARACAO DO CONTADOR / OPINIAO DOS AUDITORES EXTERNOS

ANEXO - Declaragéao do Contador - Declaracao do Contador - Vide anexo do tépico Declaracao do Contador / Opinido dos Auditores Externos no
final da secéo
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4.3 - DEMONSTRACOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Balango Financeiro.pdf Balango Financeiro

Balanco Orgamentario.pdf Balango Orgamentario

Balango Patrimonial.pdf Balango Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa
Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais

Link para consulia: http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pa/transparencia/prestacoes-de-contas/

ANEXO - Nota Explicativa 2022 - Nota Explicativa 2022 - Vide anexo do tépico Demonstracdes Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e Notas
Explicativas no final da se¢&o
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http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pa/transparencia/prestacoes-de-contas/

4.4 - INFORMACOES ACERCA DO SETOR DE CONTABILIDADE

Apresentacao das Demonstracoes Contabeis

As demonstracdes contdbeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de acordo com as préticas contdbeis adotadas no Brasil, em
conformidade com as disposicdes da Lei 4.320/64, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico- MCASP, Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico- PCASP, bem como as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico, observando ainda as
disposicdes do Conselho Federal de Contabilidade, assim como as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC
T 16.10).

As demonstragdes contdbeis sdo compostas por:

Balanco Financeiro, Balanco Patrimonial, Balanco Orcamentéario, Demonstracao das Variagdes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de
Caixa, e Notas Explicativas.

Link para consulta:http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pa/transparencia/prestacoes-de-contas/
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4.5 - GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatorio) 2022.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Barra Empilhada)
2022.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Pago)
2022.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
Empenhado) 2022.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Liquidado)
2022.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza - Resto a
Pagar) 2022.pdf

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Relatorio)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Gréafico de Barra
Empilhada)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
Pago)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
Empenhado)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
Liquidado)

Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Grafico de Pizza -
Resto a Pagar)
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O Coren-Pa tem respaldado seus gastos em plena observancia as normas vigentes, cumpriu efetivamente seus gastos, mantendo-se na média
estabelecida na lei de responsabilidade fiscal, eis que, adotou medidas rigorosas com vistas a manter o equilibrio or¢camentério e financeiro,
bem como o alcance do cumprimento das metas estabelecidas.

A Despesa Orcamentaria Realizada atingiu R$ 15.602.823,50 correspondendo aproximadamente 72,97% do total fixado de R$
21.381.760,08, compondo-se da seguinte forma:

~ DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
Flﬁ%ﬁi\AO INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

CATEGORIA ECONOMICA
DESPESA CORRENTE 17.781.760,08 17.781.760,08 20.447.760,08 15.424.361,50 15.424.361,50 15.279.772,13
Pessoal e Encargos Sociais 6.043.765,61 6.043.765,61 6.073.765,61 5.168.647,92 5.168.647,92 5.168.647,92
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 11.737.994,47 11.737.994,47 14.373.994,47 10.255.713,58 10.255.713,58 10.111.124,21
DESPESA CAPITAL 920.000,00 920.000,00 934.000,00 178.462,00 178.462,00 178.462,00

. 920.000,00 920.000,00 934.000,00 178.462,00 178.462,00 178.462,00
Investimentos

0,00 0,00

Inversées Financeiras

. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida
RESERVA DE CONTINGENCIA

TOTAL R$ 18.701.760,08 18.701.760,08 21.381.760,08 15.602.823,50 15.602.823,50 15.458.234,13
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O valor total de despesas empenhadas em 2022 do grupo de despesas de pessoal foi de R$ 5.168.647,92.

Registre-se que as despesas com pessoal, obedeceu os limites estabelecidos na Constitui¢do Federal e demais normas aplicéveis, eis que,

alcancga o percentual de 26,82%.

APURAGCAO DO LIMITE COM DESPESAS DE PESSOAL (LEI 101/2000, ART. 19, |)
ITEM NATUREZA DA RECEITA VALOR R$
01 RECEITA CORRENTE 19.270.121,54
02 (-) Dedugbes da Receita Corrente 0,00
02.01 |(-) Especificar
02.02 |(-) Especificar
03 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (BASE DE CALCULO ART. 19, 1) (1-2) 19.270.121,54
04 PESSOAL CIVIL (Despesa Empenhada) 5.168.647,92
05 (-) Despesas ndo computadas (ART 19,§ 19) 0,00
05.01 |(-) Indenizag6es por Demisséo e Incentivos & Demisséo Voluntaria
05.02 |(-) Decorrentes de Decisdo Judicial
05.03 |(-) Despesas de Exercicios Anteriores
05.04 |(-) Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
05.05 |(-) Outras dedugdes (elaborar nota explicativa)
06 OUTRAS DESPESAS - CONTRATOS TERCEIRIZAGCAO (ART 18,§ 12
07 TOTAL DESPESA COM PESSOAL (4-5+6) 5.168.647,92
08 PERCENTUAL APURADO C/ DESPESAS DE PESSOAL 26,82%
09 LIMITE MAXIMO PERMITIDO (50%) 9.635.060,77
10 LIMITE PRUDENCIAL RECOMENDADO ( 47,5%) 9.153.307,73
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As transferéncias correntes sdo os repasses realizados ao Cofen a titulo de cota-parte, que no exercicio de 2022 apresentou um montante de

R$ 4.408.457,51.

APURAGCAO DO VALOR TRANSFERIDO AO COFEN (LEI5.905/73, ART. 10)

Item NATUREZA DA RECEITA VALOR R$
1 Receita de Contribuicdes 15.342.455,27|
2 Receitas de Servigos 2.291.374,76
3 Multas e Juros Anuidade PF / PJ
4 Receita Divida Ativa
7 Corregédo Monetaria S/anuidade
8 Doagdes
9 Cancelamento de Restos a pagar
10 Receitas néo identificadas
11 Outras Receitas
A BASE DE CALCULO ART. 10 17.633.830,03
B TRANSFERENCIA CALCULADA (A x 25%) 4.408.457,51
C TRANSFERENCIA INFORMADA - REGIONAL 4.280.264,58
D TRANSFERENCIA REGISTRADA - COFEN 4.280.264,58
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Observa-se que houve alteracdo na conta Bens Mdveis no exercicio de 2022, referente a aquisi¢do de 11 (onze) ar condicionados, 03 (trés)
bebedouros elétricos e 01 (um) Reldgio Eletronico de Ponto, no valor total de R$ 105.647,00.

Nos Bens Intangiveis também houve alteracdo no valor referente a aquisicdo de sistema informatizado integrado para o controle de
contabilidade publica, com hospedagem em datacenter da contratada, no valor de R$ 72.815,00.

Despesa
de
capital
1%

Despesa Orcamentaria Realizada
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O Regional elaborou sua proposta or¢amentdria para o exercicio de 2022, fixando gastos na ordem de R$- 18.701.760,08 e a efetiva
execu¢do da despesa se deu na ordem de R$- 15.602.823,50 correspondendo a uma economia de aproximadamente 16,57%.

Comparativo da Despesa
1.000.000,00
0.000.000,00
9.000.000,00
£.000.000,00
7.000.000,00
£.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0.000.000,00
RS 9.000.000,00
RS £.000.000,00
RS 7.000.000,00
RS 5.000.000,00
RS 5.000.000,00
RS 4.000.000,00
RS 3.000.000,00
RS 2.000.000,00
RS 1.000.000,00

bR A AT R TR

2
2
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Milhdes

2022 2021

B Despesa Orgada

RS 18.701.760,08

RS 17.567.153,89

B Despesa Realizada

RS 15.602.823,50

RS 12.047.660,73
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As despesas com pagamento de didrias aumentaram em 194,60%, com relacdo ao exercicio de 2021. Despesas com passagens, um aumento de
391,19% no ano de 2022, com relacdo ao ano de 2021 e as despesas com suprimento de fundos o aumento foi de 120,88%.

Despesas com Diarias, Passagense
Suprimento
RS 651.000,00 [~
RS 601.000)00 [
551.000,00 [
50100000 [
451.000,00 _{,,/;
RS 401.00000 [
351.000,00 ';_/’,
301.00000 [
251.00000 [~
201.00000 [ -
RS 151.000,00 jf’_
101.000,00 [~
RS 51.000,00 [
Es 1.000,00
Diarias Passagens Suprimento de
Fundos
W 2022 | RS 3T70.307,28 | RS 643.620,52 R% 003950
B2021| R$ 12572978 | RS 131.035,56 RS 4.500,00
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No que tange as rubricas de material grafico e Congressos/semindrios, pode-se afirmar que ocorreu um aumento com relagcdo a 2021.

Despesas com Realizacdo de Eventos Cientificos

Titulo do Ebo

Material Grafico Congressos,
Seminarios
m 2022 | RS 583.912,00 RS 1.085.612,44
® 2021 RS 53.330,00 RS 48.500,00
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As despesas executadas foram de R$ 15.602.823,50 e as receitas arrecadadas foram de R$ 19.270.121,54. As despesas executadas tiveram
um aumento na ordem de 29,51% com relagdo ao exercicio de 2021.

Comparativo 2022/2021

RS 25.000.000,00

RS 20.000.000,00

RS 15.000.000,00

Milhdes

RS 10.000.000,00

RS 5.000.000,00

RS -
2022 2021
W Despesa Executada | RS 15.602.823,5 RS 12.047.660,7
M ReceitaRealizada | R$19.270.1215 RS 17.522.100,6
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4.6 - GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Principais investimentos de capital

No exercicio de 2022 houve alteracido na conta Bens Mdveis no exercicio de 2022, referente a aquisicdo de 11 (onze) ar condicionados, 03
(trés) bebedouros elétricos e 01 (um) Relégio Eletronico de Ponto, no valor total de R$ 105.647,00.

Nos Bens Intangiveis também houve alteracio no valor referente a aquisicdo de sistema informatizado integrado para o controle de
contabilidade publica, com hospedagem em datacenter da contratada, no valor de R$ 72.815,00.

Avaliacao do seu custo-beneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos

A sistematizac¢do, atualizacdo e depreciacdo do patrimonio do Coren-PA de forma global, estd em fase de estruturacgio.

A atual gestdo estd comprometida em consolidar a rotina de gestdo patrimonial centralizada, envolvendo as fases de compras, pds-compras e
desfazimento, bem como o fortalecimento e reestruturacdo do setor responsdvel pela gestio de patrimonio, otimizando os fluxos dos
processos € procedimentos internos;

Ressalta-se ainda, o desenvolvimento de conjunto de indicadores de gestdo de forma a subsidiar o planejamento e gestdo no Regional e a
implantacao do plano de Manutencao Preventiva destinada aos bens moveis.

Desfazimento de ativos

Nao houve, no exercicio de 2022, processo de desfazimento de ativos no ambito da institui¢ao.
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Locacoes de imoOveis e equipamentos

O Coren-PA possui 04 quatro subsecdes em interior do estado, Altamira, Marabd, Santarém e Redencdo, funcionando em imdveis
alugados.

Para ampliacdo da sede e melhor distribuicdo dos departamentos, o Regional alugou o prédio ao lado da sede, que funciona como anexo,
promovendo um melhor atendimento aos profissionais de enfermagem.

O valor dos alugueis totalizou um montante de R$ 180.960,69 (Cento e oitenta mil, novecentos e sessenta reais ¢ sessenta e nove centavos)

no exercicio de 2022.

Mudancas e desmobilizacoes relevantes

No exercicio de referéncia deste relatorio, o Coren-PA ndo realizou nenhuma mudanga ou desmobiliza¢do relevante, ndo havendo, portanto,
sistematica a ser descrita.
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4.7 - GESTAO DE CUSTOS

Estimativa de custos por area de atuacao

O COREN-PA atualmente ndo possui um sistema de controle de custos. No intuito de corrigir esta inconformidade, a autarquia no
exercicio de 2022 adquiriu um sistema de centro de custos e deverd apresentar este item no exercicio de 2023.

Principais desafios e acoes futuras para alocacao mais eficiente de recursos e melhoria da qualidade dos
gastos

a) Promover o desenvolvimento organizacional por meio da adequagdo da infraestrutura, do investimento em recursos tecnologicos, da
desburocratizacdo dos processos e da capacita¢do das pessoas;

b) Implementar critérios e forma de reducio dos gastos, quando houver risco da receita prevista ndo ser arrecadada;

c) Implementar o controle de custos e avaliagdo dos resultados;
d) Contratar empresa especializada para o servico de digitalizacdo de documentos;

e) Contratar empresa especializada para reavaliacdo do ativo imobilizado;
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Anexo do topico Declaracao do Contador / Opiniao dos Auditores Externos

DECLARACAO DO CONTADOR - DECLARACAO DO CONTADOR
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DECLARACAO DO CONTADOR

Declaro que os demonstrativos contabeis apresentados nesta prestacdo de contas (Balancos Orgamentario,
Financeiro e Patrimonial, Demonstracdo das VariagOes Patrimoniais, e Demonstracdo Fluxo de Caixa previstos na
Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964) referente ao exercicio de 2022, refletem 0s seus aspectos mais relevantes a
situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do Coren-PA, exceto as ressalvas apontadas.

Ressalvas:

a) Nas contas de Bens Moveis e Bens Iméveis, ndo ocorreram reavaliacdes e / ou reducdes dos Bens adquiridos em
exercicios anteriores a 2022, em face de problemas técnicos, operacionais e estruturais ocorridos na Autarquia. No
entanto, este Conselho ja esta adotando medidas para a correcao da inconformidade.

b) Informo ainda, que ndo houve o registro contabil de depreciacdo dos Bens adquiridos em 2022 e nos exercicios
anteriores, em face de problemas técnicos, operacionais e estruturais ocorridos na Autarquia. No entanto, este
Conselho ja esta adotando medidas para a corre¢do da inconformidade.

Belém (PA), 16 de fevereiro de 2023.

~

\
N )
-

ANA PAULA THURY CRUZ
Chefe da Contabilidade
CRC N°11618/0-5- PA
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Anexo do topico Demonstracées Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e
Notas Explicativas

BALANCO FINANCEIRO.PDF - BALANCO FINANCEIRO
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterio

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O

Receita Orgamentaria

RECEITA REALIZADA
RECEITAS CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

CONTRIBUIGAO DAS CATEGORIAS
PROFISSIONAIS OU ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS

ANUIDADES DO EXERCICIO - PF

ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES -
PF

ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS

ANUIDADES DO EXERCICIO - PJ

ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES -
PJ

RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS

RECEITAS DE APLICAGCAO FINANCEIRAS

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

19.270.121,54
19.270.121,54

19.270.121,54

15.342.455,27

15.342.455,27
15.293.052,44

9.285.682,99

6.007.369,45

49.402,83

40.597,98
8.804,85
1.421.903,69
1.421.901,92
1.421.901,92
1,77
2.291.374,76

2.291.374,76

17.522.100,67 Despesa Orgamentaria

17.522.100,67

17.522.100,67

14.627.955,42

14.627.955,42
14.562.667,63

8.597.037,68

5.965.629,95
65.287,79
43.525,64
21.762,15
310.654,07
310.654,07

310.654,07

2.576.025,93

2.576.025,93

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO A PAGAR

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO -
DESPESA CORRENTE

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO -
DESPESA CAPITAL

INVESTIMENTOS

15.602.823,50
144.589,37

15.458.234,13
15.279.772,13

5.168.647,92
10.111.124,21

178.462,00

178.462,00

12.047.660,73
60.926,90

11.986.733,83
11.938.739,83
4.869.831,73
7.068.908,10

47.994,00

47.994,00

Pagina:1/2
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COREN/PA

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Exercicio Atual

Exercicio Anterior ESPECIFICACAO

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE

ENFERMAGEM - COFEN
PLATEC — RESOLUGAO COFEN

TRANSFERENCIAS DE DEPOSITOS NAO
IDENTIFICADOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

INDENIZACOES, RESTITUICOES E
RESSARCIMENTO

DEMAIS RECEITAS CORRENTES
Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscricdo de Restos a Pagar N&do Processados
Inscrigdo de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios

Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa
Depositos. Rest. Virs Vinculados

Total:
Belém-PA, 31 de dezembro de 2022

Danielle Cruz Rocha
Presidente

790.350.192-53

211.212,73
210.863,00

210.863,00
210.863,00
349,73
3.175,09
3.175,04

0,05

2.000.477,05

144.589,37
1.038.560,18
817.327,50
10.258.613,56
10.258.613,56

31.529.212,15

5.893,63

5.893,63
1.571,62
1.570,62

1,00

1.246.834,84

60.926,90
818.497,50
367.410,44

4.820.762,23
4.820.762,23

23.589.697,74

Transferéncias Financeiras Concedidas
Pagamentos Extraorgamentarios
Pagamentos de Restos a Pagar Ndo Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

1.937.599,28

58.523,90
1.042.303,46
836.771,92
13.988.789,37
13.988.789,37

31.529.212,15

1.283.423,45
601,16
89.099,19
818.256,25
375.466,85
10.258.613,56
10.258.613,56

23.589.697,74

Alessandra de Nazaré Correa de Carvalho

Tesoureira

621.388.712-15

Ana Paula Thury Cruz
Contadora

651.496.612-87

Pagina:2/2
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Anexo do topico Demonstracées Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e
Notas Explicativas

BALANCO ORCAMENTARIO.PDF - BALANCO ORCAMENTARIO
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITAS CORRENTE

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

QONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS OU
ECONOMICAS

ANUIDADES - PESSOAS FISICAS
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS
RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
RECEITAS DE APLICAGAO FINANCEIRAS
DEMAIS RECEITAS PATRIMONIAIS
RECEITAS DE SERVICOS
SERVICOS ADMINISTRATIVOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM -
COFEN

TRANSFERENCIAS DE DEPOSITOS NAO IDENTIFICADOS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS -
CONSOLIDAGAO

INDENIZACOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTO
DEMAIS RECEITAS CORRENTES

Balangco Orcamentario

PREVISAO
INICIAL

18.701.760,08
15.746.881,99
15.746.881,99
15.656.342,59
90.539,40
174.498,31
170.498,31
170.498,31
4.000,00
2.756.639,44
2.756.639,44
3.000,00

0,00

0,00

3.000,00
20.740,34
1.000,00

14.740,34
5.000,00

PREVISAO

ATUALIZADA

18.701.760,08
15.746.881,99
15.746.881,99
15.656.342,59
90.539,40
174.498,31
170.498,31
170.498,31
4.000,00
2.756.639,44
2.756.639,44
3.000,00

0,00

0,00

3.000,00
20.740,34
1.000,00

14.740,34
5.000,00

RECEITAS

REALIZADAS

19.270.121,54
15.342.455,27
15.342.455,27
15.293.052,44
49.402,83
1.421.903,69
1.421.901,92
1.421.901,92
1,77
2.291.374,76
2.291.374,76
211.212,73
210.863,00
210.863,00

349,73
3.175,09

0,00
3.175,04
0,05

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

SALDO
568.361,46
-404.426,72
-404.426,72

-363.290,15
-41.136,57

1.247.405,38
1.251.403,61
1.251.403,61

-3.998,23
-465.264,68
-465.264,68

208.212,73
210.863,00
210.863,00
-2.650,27
-17.565,25
-1.000,00
-11.565,30
-4.999,95
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Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUB-TOTAL DAS RECEITAS

DEFICIT

TOTAL

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR

DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTACAO
INICIAL

ATUALIZADA

PREVISAO
INICIAL

0,00
18.701.760,08
0,00
18.701.760,08
0,00

0,00

DESPESAS
EMPENHADAS

PREVISAO

ATUALIZADA

0,00
18.701.760,08
0,00
18.701.760,08
2.680.000,00

2.680.000,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

RECEITAS
REALIZADAS

0,00
19.270.121,54
0,00
19.270.121,54
0,00

0,00

DESPESAS
PAGAS

SALDO

0,00
568.361,46
0,00
568.361,46
2.680.000,00
2.680.000,00

CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CORRENTE

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
APLICACOES DIRETAS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
APLICACOES DIRETAS
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVESTIMENTOS - APLICACOES DIRETAS
SUB-TOTAL DAS DESPESAS
SUPERAVIT
TOTAL
Belém-PA, 31 de dezembro de 2022

17.781.760,08
6.043.765,61
6.043.765,61
11.737.994,47
11.737.994,47
920.000,00
920.000,00
920.000,00
18.701.760,08
0,00
18.701.760,08

20.447.760,08
6.073.765,61
6.073.765,61
14.373.994,47
14.373.994,47
934.000,00
934.000,00
934.000,00
21.381.760,08
0,00
21.381.760,08

15.424.361,50
5.168.647,92
5.168.647,92
10.255.713,58
10.255.713,58
178.462,00
178.462,00
178.462,00
15.602.823,50
3.667.298,04
19.270.121,54

15.424.361,50
5.168.647,92
5.168.647,92
10.255.713,58
10.255.713,58
178.462,00
178.462,00
178.462,00
15.602.823,50
0,00
15.602.823,50

15.279.772,13
5.168.647,92
5.168.647,92
10.111.124,21
10.111.124,21
178.462,00
178.462,00
178.462,00
15.458.234,13
0,00
15.458.234,13

5.023.398,58
905.117,69
905.117,69
4.118.280,89
4.118.280,89
755.538,00
755.538,00
755.538,00
5.778.936,58
3.667.298,04
2.111.638,54

Danielle Cruz Rocha Alessandra de Nazaré Correa de Carvalho Ana Paula Thury Cruz

Presidente Tesoureira Contadora

790.350.192-53 621.388.712-15 651.496.612-87

Pagina:2/3

89



COREN/PA

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO , EM 31 DE CANCELADOS
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO
ANTERIORES EXERCICIO
ANTERIOR
CREDITO DISPONIVEL - DESPESA CORRENTE 0,00 60.926,90 58.523,90 2.403,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 60.926,90 58.523,90 2.403,00 0,00
TOTAL: 0,00 60.926,90 58.523,90 2.403,00 0,00
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90



»—

Anexo do topico Demonstracées Contabeis exigidas pela Lei 4.320/64 e
Notas Explicativas

BALANCO PATRIMONIAL.PDF - BALANCO PATRIMONIAL

91




COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para

CNPJ: 04.734.406/0001-59

Especificagdao

Exercicio Atual

Balanco Patrimonial

Exercicio Anterior

PASSIVO

Especificagao

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Exercicio Atual

Periodo Anterior: 01/01/2021 a 31/12/2021

Exercicio Anterior

ATIVO CIRCULANTE 28.122.444,67 23.253.476,94) PASSIVO CIRCULANTE 362.110,17 290.809,78
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 13.988.789,37) 10.258.613,56 oo neOr TRABALITSTAS, PREVIDES 0,00 0,00

CREDITOS A CURTO PRAZO 13.993.155,98 12.885.601,25 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

COTA-PARTE 0,00 0,000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 16.396,41 21.815,01

ANUIDADE DE PESSOA FISICA 29.089.787,57) 22.960.471,45 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 889,11 889,11

ANUIDADE DE PESSOA JURIDICA 62.620,73 49.530,78] OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 128.192,96 39.111,89)

() PERDAS ESTIMADAS EM TAXAS 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 212.460,82 226.585,97

(-) PERDAS ESTIMADAS EM DEMAIS .

CON-RIBUICOES 15.159.252,32 10.124.400,98q DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 4.170,87 2.407,80)
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 60.273,56 58.971,81 0,00 0,00
ESTOQUES 80.225,76 50.290,32 0,00 0,00

ATIVO NAO CIRCULANTE 8.087.328,51 7.964.612,91] PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00
. OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 268.922,64 324.669,04 o e T oG 0,00 0,00
CREDITOS A LONGO PRAZO 192.747,33 272.142,75 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
l(,'I%:ZJgSTE DE PERDAS DE CREDITOS A LONGO 342,661,910 528.277,000 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 76.175,31 52.526,290 OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 7.745.590,87 7.639.943,87 DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 1.445.227 45 1.339.580,45 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 6.300.363,4) 6.300.363,42 0,00 0,00
INTANGIVEL 72.815,00) 0,00 0,00 0,00
SOFTWARES 72.815,00) 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 362.110,17 290.809,78
Pagina:1/2
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COREN/PA Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Periodo Anterior: 01/01/2021 a 31/12/2021

PAITR U U J DU

Especificacao Exercicio Atual Exercicio Anterior
Patrimonio Social e Capital Social 0,00 0,00
Ajuste de avaliacdo Patrimonial 0,00 0,00
Demais Reservas 0,00 0,00
Resultados Acumulados 35.847.663,01 30.927.280,07
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 35.847.663,01 30.927.280,07
36.209.773,18 31.218.089,85 36.209.773,18 31.218.089,85
ATIVO FINANCEIRO 14.049.062,93 10.317.585,37| PASSIVO FINANCEIRO 362.110,17 290.809,78
ATIVO PERMANENTE 22.160.710,25 20.900.504,48] PASSIVO PERMANENTE 0,00 0,00
ALDO PATR DNIA 847.663,( D.9 Jo
Compensacdes

ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio ESPECIFICACAO Exercicio Exercicio

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00] Execucdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Execugdo de Direitos Conveniados 0,00] 0,00] Execucdo de Obrigacdes Conveniadas 0,00 0,00]
Execucdo de Direitos Contratuais 0,00] 0,00] Execucdo de ObrigacOes Contratuais 0,00 0,00]
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00] Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 TOTAL 0,00 0,00

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Exercicio Anterior
10.026.775,59

Exercicio Atual

Superavit Financeiro

Belém-PA, 31 de dezembro de 2022

13.686.952,76

Danielle Cruz Rocha Alessandra de Nazaré Correa de Carvalho Ana Paula Thury Cruz
Presidente Tesoureira Contadora
790.350.192-53 621.388.712-15 651.496.612-87
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Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Variacdes Patrimoniais

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercif:io Exercicio
Anterior Atual

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 31.507.423,03 26.357.164,60 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 26.587.040,09 18.758.916,95
CONTRIBUICOES 19.141.066,45 17.084.528,07  PESSOAL E ENCARGOS 4.766.059,87 4.524.142,28
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS 19.141.066,45 17.084.528,07 REMUNERAGAO A PESSOAL 3.357.237,10 3.235.137,76
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 2.291.374,76 2.576.025,93 REMUNERACAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RGPS 3.357.237,10 3.235.137,76
EXPLORACKO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 2.291.374,76 2.576.025,93 ENCARGOS PATRONAIS 1.011.296,89 947.571,45
‘é’éﬁ&%’gg DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO 2.291.374,76 2.576.025,93 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 747.601,61 694.909,60
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 3.496.912,92 2.111.085,19 ENCARGOS PATRONAIS - FGTS 263.695,28 252.661,85
JUROS E ENCARGOS DE MORA 2.075.009,23 1.800.431,12 BENEFICIOS A PESSOAL 389.475,10 336.406,60
JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE CREDITOS TRIBUTARIOS 2.075.009,23 1.800.431,12 BENEFICIOS A PESSOAL - RGPS 389.475,10 336.406,60
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS 1,77 0,00 gﬁgARséggRIACOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS - PESSOAL E 8.050,78 5.026,47
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 1.421.901,92 310.654,07 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 8.050,78 5.026,47
REMUNERACAO DE APLICAGOES FINANCEIRAS 1.421.901,92 310.654,07  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 4.433.019,65 1.673.042,65
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 210.863,00 0,00 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 231.617,39 165.194,76
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 210.863,00 0,00 CONSUMO DE MATERIAL 231.617,39 165.194,76
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 210.863,00 0,00 SERVICOS 4.201.402,26 1.507.847,89
OUTRAS VARTACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 6.367.205,90 4.585.525,41 DIARIAS 370.397,28 125.729,78
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 6.357.503,02 4.578.060,16 SERVICOS TERCEIROS - PF 65.341,22 64.508,88
REVERSAO DE PROVISOES 6.357.503,02 2.923.093,72 SERVICOS TERCEIROS - PJ 3.765.663,76 1.317.609,23
REVERSAO DE AJUSTES DE PERDAS 0,00 1.654.966,44  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 374,96 0,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 9.702,88 7.465,25 JUROS E ENCARGOS DE MORA 374,96 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 3.175,04 1.570,62 JUROS E ENCARGOS DE MORA DE OBRIGACOES TRIBUTARIAS 374,96 0,00

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE

FATOS GERADORES DIVERSOS 6.527,84 5.894,63 TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 4.408.457,54 4.300.995,35
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 4.408.457,54 4.300.995,35

TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA 4.408.457,54 4.300.995,35

TRIBUTARIAS 5.315,73 1.229,90

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 5.315,73 1.229,90

IMPOSTOS 2.111,93 0,00

TAXAS 3.203,80 1.229,90

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 12.973.812,34 8.259.506,77

VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES 11.984.677,18 7.454.935, 99



Total das Variagoes Ativas :

Déficit do Exercicio

Total

VARIACOES ATIVAS

INCORPORAGAO DE ATIVOS
DESINCORPORAGAO DE PASSIVO

Exercicio Atual Exercicio Anterior

178.462,00
0,00

31.507.423,03

31.507.423,03

VPD DE OUTRAS PROVISOES

DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

MULTAS ADMINISTRATIVAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS

GERADORES DIVERSOS

26.357.164,60 Total das Variagoes Passivas :
RESULTADO PATRIMONIAL

Superavit do Exercicio

26.357.164,60 Total

VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdo orgamentaria)

VARIACOES PASSIVAS

(WKI[IRINCORPORAGAO DE PASSIVO
(WK\[IRDESINCORPORAGAO DE ATIVO

Exercicio Atual

0,00

Exercicio Anterior

0,00

11.984.677,18
989.135,16
437,09
987.188,00

1.510,07

26.587.040,09

4.920.382,94

31.507.423,03

7.454.935,43
804.571,34
1.085,74
798.847,97

4.637,63

18.758.916,95

7.598.247,65

26.357.164,60
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Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

I ——
Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES

Exercicio Atual Exercicio Anterior

17.522.100,67
14.627.955,42
14.627.955,42
14.562.667,63
8.597.037,68
5.965.629,95
65.287,79
43.525,64
21.762,15
310.654,07
310.654,07
310.654,07
0,00
2.576.025,93
2.576.025,93
5.893,63

0,00

0,00

0,00

5.893,63
1.571,62
1.570,62

1,00
1.185.907,94

11.938.739,83
4.869.831,73
7.068.908,10
1.283.423,45
5.485.845,33

47.994,00

INGRESSOS
RECEITAS CORRENTE 19.270.121,54
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 15.342.455,27
CONTRIBUICAO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS OU ECONOMICAS 15.342.455,27
ANUIDADES - PESSOAS FISICAS 15.293.052,44
ANUIDADES DO EXERCICIO - PF 9.285.682,99
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - PF 6.007.369,45
ANUIDADES - PESSOAS JURIDICAS 49.402,83
ANUIDADES DO EXERCICIO - PJ 40.597,98
ANUIDADES DE EXERCICIOS ANTERIORES - PJ 8.804,85
RECEITAS PATRIMONIAIS 1.421.903,69
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.421.901,92
RECEITAS DE APLICAGAO FINANCEIRAS 1.421.901,92
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 1,77
RECEITAS DE SERVICOS 2.291.374,76
SERVICOS ADMINISTRATIVOS 2.291.374,76
TRANSFERENCIAS CORRENTES 211.212,73
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 210.863,00
TRANSFERENCIAS DO CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN 210.863,00
PLATEC — RESOLUGAO COFEN 210.863,00
TRANSFERENCIAS DE DEPOSITOS NAO IDENTIFICADOS 349,73
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.175,09
INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTO 3.175,04
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 0,05
OUTROS INGRESSOS 1.855.887,68
DESEMBOLSOS
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO - DESPESA CORRENTE 15.279.772,13
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.168.647,92
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.111.124,21
OUTROS DESEMBOLSOS 1.937.599,28
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 3.908.637,81
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS 178.462,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -178.462,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 3.730.175,81

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 10.258.613,56
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 13.988.789,37

5.437.851,33

4.820.762,23
10.258.613,56
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CONSELHO REGIONAL ENFERMAGEM DO PARA - COREN/PA
NOTASEXPLICATIVAS ASDEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DEDEZEMBRO
DE 2022.

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Conselho Regional de Enfermagem do Para é uma Autarquia Federal com
finalidade, dentre outras, de exercer a fiscalizacdo do exercicio profissional da

enfermagem no pais, sendo criada pela Lei 5.905 de 12 de Julho de 1973.

O Coren-PA tem sede e foro na cidade de Belém do Para e possui jurisdi¢do

em todo o territério do estado do Para.

A Autarquia é dirigida por um Plendrio, com carater deliberativo, composto
de 05 (cinco) membros efetivos e 05 (cinco) membros suplentes, com mandato de
03 (trés) anos. O Conselho conta com uma diretoria composto de Presidente,

Secretario e Tesoureiro, responsaveis pelas atribui¢ées executivas da Autarquia.

O Coren-PA possui autonomia administrativa e financeira, observada a
subordinacdo ao Conselho Federal de Enfermagem estabelecida no Art. 32 da Lei

5.905/73.

A gestdo Orcamentaria, Financeira e Patrimonial no exercicio de 2022 foi de

responsabilidade na seguinte discriminacao:

Periodo de 01/01/2022 a31/12/2022

Danielle Cruz Rocha - Presidente

Alessandra de Nazaré Correa De Carvalho - Tesoureira

Horacio Ferreira Cunha Bastos - Secretario
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2. APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS

Asdemonstracdes contabeis foram elaboradas e estdo sendo apresentadas de
acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, em conformidade com as
disposicdes da Lei 4.320/64, Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-
MCASP, Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico- PCASP, bem como as Normas

Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

3. PRINCIPAIS OBSERVACOES CONTABEIS

Dentre os saldos apresentados no Balancete de Verificacdo, com vistas a
prestacao de contas, destacam-se abaixo os valores que estdo pendentes de outros
exercicios,bem como do exercicio de 2022. O detalhamento dos valores que compde
os referidos saldos, estdo demonstrados neste PAD n? 273/2023, que dispde sobre a

Prestacdo de Contas 2022- Demonstrativos contabeis.

3.1 ATIVO CIRCULANTE

3.1.1 - Caixa e Equivalentes de Caixa.

Caixa e Equivalentes de Caixa compreendem saldos de caixa e investimentos
financeiros, os quais estdo sujeitos a um risco insignificante de alteracao no valor

justo, e sdo utilizados pela entidade na gestdo das obrigac¢des de curto prazo.

Saldo em Variacao
Saldos para o exercicio seguinte 31/12/2022 | 31/12/2021
Bancos C/ Movimento 0,00 0,00 0,00
Bancos C/ Arrecadagio 0,00 0,00 0,00
Bancos Contas Correntes 3.865,56 2.188,48 1.677,08
Aplicagoes Financeiras 13.984.923,81 | 10.256.425,08 | 3.728.498,73
Total 13.988.789,37 |10.258.613,56 | 3.730.175,81
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3.1.2 - Créditos de Curto Prazo.

Sao representados pelo saldo a receber de anuidades do exercicio e créditos
do exercicio anterior, considerados de curto prazo. E, como conta redutora, o valor
referente ao reconhecimento da provisdo de Perda Estimada com Créditos de

Liquida¢dao Duvidosa.

Créditos a Curto Prazo 2022 2021
Anuidades Pessoa Fisica 29.089.787,57 22.960.471,45
Anuidades Pessoa Juridica 62.620,73 49.530,78
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo (15.159.252,32) (10.124.400,98)
TOTAL 13.993.155,98 12.885.601,25

Os ajustes de Perdas de Créditos a Curto Prazo foram obtidos pela aplicacao
do percentual de inadimpléncia de curto prazo de 52% sobre os créditos a receber

no periodo.

Osvalores apurados foram calculados conforme a metodologia proposta pelo

Pronunciamento n2 85/2012 da Camara de Controle Interno do CFC.

Anuidades Anuidades
Pessoa Fisica Pessoa Juridica
Créditos a Curto Prazo 29.089.787,57 62.620,73
Percentual de Inadimpléncia 52% 52%
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 15.126.689,54 32.562,78
TOTAL DE AJUSTES 15.159.252,32

3.1.3 - Demais Créditos e Valores aReceber.

Correspondem aos valores a receber por demais transagdes tais como

adiantamentos a pessoal, tributos a recuperar e créditos diversos a receber.
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a) Adiantamentos Concedidos a Pessoal e a Terceiros.

CONTA SALDO
1.1.3.1.1.01 Adiantamentos Concedidos a Pessoal 47.112,08
1.1.3.1.1.01.01 Salarios- Adiantamentos 3.624,53
1.1.3.1.1.01.02 Adiantamento 132 salario 171,40
1.1.3.1.1.01.03 Férias 43.238,81
1.1.3.1.1.01.99 Adiantamentos 77,34

b) Outros Créditos a Receber.

Valores a serem restituidos por terceiros ao Coren-PA.

CONTA SALDO
1.1.3.8.1 Outros Créditos a Receber 13.161,48
1.1.3.8.1.99.01.01 | Banco do Brasil 741,60
1.1.3.8.1.99.02.08 | Amanda Carolina Brasil Gama 97,69
1.1.3.8.1.99.02.10 | Devolug¢ao de Suprimento 26,35
1.1.3.8.1.99.02.13 | Almiro Escudeiro 48,13
1.1.3.8.1.99.02.17 | Cielo- cartoes de crédito 11.609,61
1.1.3.8.1.99.02.99 | Diversos 638,10

3.1.4 Estoque

0 estoque compreende o somatério dos bens de consumo adquiridos pelo
Coren-PA com o objetivo de utilizacdo propria no curso normal de suas atividades
operacionais e administrativas, composto pelos saldos de almoxarifado, registrados

ao custo de aquisigao.

Titulos 2022

Almoxarifado 80.225,76

Materiais de Expediente 80.225,76
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3.2 ATIVO NAO CIRCULANTE

Neste grupo de ativos estdo incluidos os bens de permanéncia duradoura,
destinados ao funcionamento normal da entidade, assim como os direitos exercidos
com essa finalidade, realizaveis no longo prazo. Representam esse grupo:

3.2.1. Créditos de Longo Prazo

Representam os créditos cujarealizacdo provavel se dara apés o término do

exercicio seguinte, e estd composto, exclusivamente, do valor correspondente a

Divida Ativa.

Créditos a Longo Prazo 2022 2021
Divida Ativa Longo Prazo 535.409,24 800.419,84
(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Longo Prazo (342.661,91) (528.277,09)
TOTAL 192.747,33 272.142,75

Os ajustes de Perdas de Créditos a Longo Prazo foram obtidos pela aplicacao
do percentual de inadimpléncia de Longo prazo de 64% sobre os créditos a receber

no periodo.

Osvalores apurados foram calculados conforme a metodologia proposta pelo

Pronunciamento n285/2012 da Camara de Controle Interno do CFC.

Créditos a Longo Prazo Divida Ativa
Créditos a Longo Prazo 535.409,24
Percentual de Inadimpléncia 64%

(-) Ajuste de Perdas de Crédito a Curto Prazo 342.661,91
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3.2.2. Demais Créditos de Longo Prazo

Representam os créditos cuja realizacdo provavel se dara ap6s o término do

exercicio seguinte, e esta composto, de valores correspondentes aos adiantamentos

concedidos a terceiros e Créditos pordano ao patrimdnio.

1.2.1.2 DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO 70.584,64
1.2.1.2.1.01.02 | Adiantamento concedidos a ex-servidores 17.064,54
1.2.1.2.1.02 Tributos a Recuperar/compensar 18.058,35
1.2.1.2.1.04.02 | Créditos por Danos ao Patrimdnio 27.757,67
1.2.1.2.1.04.08 | Créditos a receber de servidores- Suprimento de
Fundos 7.704,08
CONTA SALDO
1.2.1.2.1.98.09 Outros Créditos a Receber P.F. 2.753,11
1.2.1.2.1.98.09.01 Jurema Claudia Barbosa Ferreira 902,00
1.2.1.2.1.98.09.02 Idehize Oliveira Furtado 902,52
1.2.1.2.1.98.09.03 Marcia Simao carneiro 437,26
1.2.1.2.1.98.09.04 Adson dos Prazeres Rodrigues 511,33
CONTA SALDO
1.2.1.2.1.98.10 | Outros Créditos a Receber P.]. 2.837,56
1.2.1.2.1.98.10.01 | Dinastur Viagens e Turismo Ltda. 1.651,22
1.2.1.2.1.98.10.02 | Elite Servicos de Seguranca 217,36
1.2.1.2.1.98.10.03 | Serviel Servigos Ltda. 368,10
1.2.1.2.1.98.10.04 | Telefonica Brasil S/A 600,88

3.2.3. Imobilizado

3.2.3.1 Bens Patrimoniais
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Os Bens Patrimoniais sdo registrados ao custo de aquisi¢cdo e/ou valor de

mercado. Observa-se que houve alteracdo na conta Bens Moveis no exercicio de

2022, referente a aquisicdo de 11 (onze) ar condicionados, 03 (trés) bebedouros

elétricos e 01 (um) Relégio Eletronico de Ponto.

Saldo em Variacao
Grupos 31/12/2022 | 31/12/2021
Bens Mdveis 1.445.227,45 1.339.580,45 105.647,00
Bens Imoéveis 6.300.363,42 6.300.363,42 -
Total 7.745.590,87 7.639.943,87 105.647,00

Nas contas de Bens Moéveis e Bens Imdveis, ndo ocorreram reavaliacées e/ou
redugdes dos bens adquiridos em exercicios anteriores a 2022, bem como, nao
ocorreram registros contabeis de depreciacdo em 2022 e nos exercicios anteriores,

em face de problemas técnicos, operacionais e estruturais ocorridos na Autarquia.

No entanto, este Conselho ja esta adotando medidas para a correcio da
inconformidade, para atender os dispositivos da Norma Brasileira de Contabilidade

Aplicada ao Setor Publico.

3.2.3.2 Bens Intangiveis

Nos Bens Intangiveis também houve alteracio no valor referente a
aquisicdo de sistema informatizado integrado para o controle de contabilidade

publica, com hospedagem em datacenter da contratada.

Saldo em Variacao

Grupos 31/12/2022 | 31/12/2021
Intangiveis 72.815,00 - 72.815,00
Total 72.815,00 - 72.815,00
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3.3 PASSIVO CIRCULANTE

0 Passivo Circulante estad representado pelas Obrigacdes Trabalhistas e
Previdenciarias, Obrigacdes Fiscais de Curto Prazo (obrigacdes fiscais de curto
prazo, depdsitos consignaveis, fornecedores pela aquisicdo de servicos e materiais,
provenientes de empenhos processados e ndo pagos até 31/12/2022), Demais

Obrigacdes de Curto Prazo (créditos de terceiros, transferéncias legais, outras

obrigacoes).

CONTA SALDO
2.1.3.1.1.01.01 FORNECEDORES A CURTO PRAZO 16.396,41
2.1.3.1.1.01.01.001 | Fornecedores Diversos 16.396,41
2.1.4.3 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 889,11
2.1.4.3.1.01 ISS a Recolher 889,11
2.1.5.9.9 COTA PARTE 128.192,96
2.1.5.9.9.01 Conselho Federal de Enfermagem- 25% 367,39
2.1.5.9.9.02 Conselho Federal de Enfermagem- 25% Cartdo 127.825,57

As despesas empenhadas, liquidadas e ndo pagas até o dia 31 de dezembro,
foram apropriadas no grupo de Fornecedores, pois se referem as aquisicées de
materiais ou prestacido de servigos incorridos no proéprio exercicio atendendo ao

principio da competéncia.

3.3.1 Provisoes de Férias:

Aprovisdo de férias é apropriada mensalmente em atendimento ao regime de
competéncia, acrescida dos respectivos encargos sociais. A base de calculo é a
remuneracdo mensal do empregado, sendo por vezes necessarios ajustes para

atualizacdo das médias de proventos variaveis.

CONTA SALDO
2.1.7.9.1.99 OUTRAS PROVISOES A CURTO PRAZO 212.460,82
2.1.7.9.1.99.01.02 | Provisdo para Férias 157.922,20
2.1.7.9.1.99.01.04 | Provisdo para Encargos s/ Férias 54.538,62
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3.3.2 Outros Valores restituiveis:

CONTA SALDO
2.1.8.8.1.01.99 OUTROS CONSIGNATARIOS 1.276,31
2.1.8.8.1.01.99.99 | Outros Valores Consignados 1.276,31
CONTA SALDO
2.1.8.8.1.99.03 HONORARIOS ADVOCATICIOS POR SUCUMBENCIA 2.520,79
3.3.3 Outras Obrigacoes a Curto Prazo:
CONTA SALDO
2.1.8.9.1.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES 373,77
2.1.8.9.1.01.02 Indenizagdes e Restitui¢cdes Diversas 373,77

3.4 PATRIMONIO LiQUIDO

O Patrimoénio Liquido totalizou um montante de R$ 35.847.663,01 (Trinta e

cinco milhdes, oitocentos e quarenta e sete mil, seiscentos e sessenta e um reais e

um centavos.)

Patrimoénio Liquido 2022 2021
Ajustes de Exercicios Anteriores

Resultado do Exercicio 4.920.382,94 7.598.247,65
Resultado de Exercicios Anteriores 30.927.280,07 23.329.032,42
TOTAL 35.847.663,01 30.927.280,07

O patriménio é constituido de recursos proéprios, sofrendo variagées em

decorréncia de superavits ou déficits apurados anualmente.

10
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4. BALANCO PATRIMONIAL

0 Balanco Patrimonial é a demonstracao contabil que evidencia, qualitativa e
quantitativamente, a situacao patrimonial da entidade publica por meio de contas
representativas do patrimoénio publico, bem como os atos potenciais, que sdo

registrados em contas de compensacgdo (natureza de informacao de controle).

4.1 SUPERAVIT FINANCEIRO

O Balanc¢o Patrimonial demonstra que o Conselho encerrou o exercicio de
2022 com um superavit financeiro de R$ 13.686.952,76 (Treze milhdes, seiscentos

e oitenta e seis mil, novecentos e cinquenta e dois reais e setenta e seis centavos.).

0 montante do Ativo financeiro integra a conta Caixa e equivalentes de caixa
e Demais créditos a curto prazo, excluindo a conta créditos a curto prazo (Créditos

Tributarios e de Contribuicdes a receber) e estoques.

A composicdo do Passivo Financeiro é o valor do Passivo circulante R$
362.110,17 (Trezentos e sessenta e dois mil, cento e dez reais e dezessete

centavos), conforme o quadro abaixo.

Ativo Financeiro 14.049.062,93
Passivo Financeiro 362.110,17
TOTAL 13.686.952,76

5. BALANCO FINANCEIRO

0 Balango Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem
como os ingressos e dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de

caixa do exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

11
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0 valor disponivel em caixa para o exercicio seguinte é de R$ 13.988.789,37
(Treze milhoes, novecentos e oitenta e oito mil, setecentos e oitenta e nove reais e
trinta e sete centavos.), cujo valor encontra-se em aplicacdes financeiras e em

contas correntes.

5.1 RECEITAS E DESPESAS EXTRAORCAMENTARIAS

O Balango financeiro demonstra o valor de R$ 817.327,50 (Oitocentos e
dezessete mil, trezentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos.) para outros
recebimentos extraorcamentdarios e o valor de R$ 836.771,92 (Oitocentos e trinta e
seis mil, setecentos e setenta e um reais e noventa e dois centavos.) para outros

pagamentos extraor¢amentarios.

6. BALANCO ORCAMENTARIO

0 Balango Orgamentario demonstra as receitas e despesas previstas em

confronto com as realizadas no exercicio.

6.1 SUPERAVIT ORCAMENTARIO

Superdvit representa a eventual diferenca, a maior entre as receitas

realizadas e as despesas empenhadas.

No exercicio de 2022, constata-se um superavit orcamentirio de R$
3.667.298,04 (Trés milhdes, seiscentos e sessenta e sete mil, duzentos e noventa e
oito reais, e quatro centavos.), ou seja, para cada R$ 1,00 de receita arrecadada
tem-se R$ 0,80 de despesa realizada. A receita arrecadada ultrapassou 19,03% do

valor da despesa realizada.

Receita Executada 19.270.121,54 100%
Despesa Executada 15.602.823,50 80,97%
Diferenca 3.667.298,04 19,03%

12



W Coren®

6.2 SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR

0 superavit financeiro do exercicio anterior apresentado no Balanco Patrimonial

do exercicio de 2021 foi de R$ 10.026.775,59.

6.3 EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR

No que tange a execucdo dos Restos a Pagar Processados registram-se os

seguintes valores:

EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
INSCRITOS
RISEE%?EQSTD%%R EXERCICIOS 31 DEZEMBRO LIQUID?C[))ADOS PAGOS (d) | CANCELADOS (e) fj;flfcﬁe)
ANTERIORES (a) EXERC. ANT. (b)
DESPESAS CORRENTES 0,00 60.926,90 58.523,90 2.403,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00
Outras Despesas Correntes 60.926,90 58.523,90 2.403,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00
TOTAL R$ 0,00 60.926,90 58.523,90 2.403,00 0,00

7. DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteragdes
verificadas no patrimonio, resultantes ouindependentes da execu¢do orcamentaria,
e indicara o resultado patrimonial do exercicio. O resultado patrimonial do periodo
é apurado pelo confronto entre as variacbes patrimoniais quantitativas

aumentativas e diminutivas.

13
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7.1 RESULTADO PATRIMONIAL

O Resultado Patrimonial do exercicio de 2022 apresentou um
superavit na ordem de R$ 4.920.382,94 (Quatro milhdes, novecentos e vinte mil,

trezentos e oitenta e dois reais e noventa e quatro centavos).

8. REFORMULACOES ORCAMENTARIAS

0 Orcamento, inicialmente aprovado pelo Plenario do COREN-PA, no valor
global de R$ 18.701.760,08 (Dezoito milhdes, setecentos e um mil, setecentos e
sessenta reais, e oito centavos.), sofreu 04 (Quatro) reformulacdes or¢amentarias
durante o exercicio de 2022, e encerrou o exercicio com o valor de R$ 21.381.760,08
(Vinte e um milhdes, trezentos e oitenta e um mil, setecentos e sessenta reais e

oito centavos.)

9.COTA PARTE COFEN

Observa-se que o valor demonstrado exibido na apuracdo da cota parte
abaixo, compreende somente receitas de contribuicdes e receitas de servicos, e
apresenta uma diferen¢a no valor de R$ 1.636.291,51 (Hum milh&o, seiscentos e
trinta e seis mil, duzentos e noventa um reais, e cinquenta e um centavos),
comparado ao valor da receita realizada apresentada no balan¢o orcamentdrio.
Este valor refere-se a receitas patrimoniais, transferéncias Intragovernamentais,
restituicoes, indenizagdes, entre outras devolugdes ocorridas em 2022. Portanto, o

referido valor nao foi agregado a base de calculo da cota parte.

14
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APURAGAO DO VALOR TRANSFERIDO AO COFEN (LEI 5.905/73, ART. 10)

Item NATUREZA DA RECEITA VALOR RS
1 Receita de Contribui¢Bes 15.342.455,27
2 Receitas de Servigos 2.291.374,76

3 Outras Receitas

A BASE DE CALCULO ART. 10 17.633.830,03
B TRANSFERENCIA CALCULADA (A x 25%) 4.408.457,51
C TRANSFERENCIA INFORMADA - REGIONAL 4.280.264,58
D TRANSFERENCIA REGISTRADA - COFEN 4.280.264,58

10. CONSIDERACOES FINAIS

Em 2022 o Departamento de Contabilidade foi composto apenas pela

contadora:

NOME CARGO PERIODO

Ana Paula Thury Cruz Contadora 01/01/2022a31/12/2022

O Departamento de Contabilidade, criado através da Decisio COREN-PA n?®
031/2010, utilizou os Processos Administrativos (PAD’S) para pagamentos de
despesas de qualquer natureza. Com isto, as contabilizacdes foram efetuadas com
base nos PAD’S, que eram encaminhados pelo Departamento financeiro ao

Departamento contdbil, contendo as documentacdées originais das despesas

15
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y Regional de Enfermagem (¢

realizadas e apo6s a contabilizacdo das despesas, os mesmos eram devidamente

arquivados ou devolvidos ao Departamento Financeiro.

Cumpre informar que este departamento trabalha com informagdes que lhe
sdo fornecidas. O Departamento financeiro identifica os créditos em conta corrente,
assim como encaminha os extratos bancarios das contas correntes e contas

investimentos.

Belém (PA), 08 de fevereiro de 2023.

Ana Paula Thury Cruz
Contadora

CRC/PA: 11618/0-5
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Anexo do topico Gestao orcamentaria e financeira

DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA
(RELATORIO)
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COREN/PA

Conselho Regional de Enfermagem do Para
CNPJ: 04.734.406/0001-59

Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa

Apresentagdo:

Analise critica:

DESPESAS CORRENTES

EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR

Grupo de Despesa

1. Despesa de Pessoal

2021

2021

2022

2021

2022

6.2.2.1.1.01.31.90.011.001 - Vencimentos e Salrios 2.775.375,04  2.885.122,20 2.775.375,04  2.885.122,20 0,00 0,00 2.775.375,04 2.885.122,20
6.2.2.1.1.01.31.90.013.001 - ContribuigBes Previdenciarias - INSS 770.881,34 840.371,70 770.881,34 840.371,70 0,00 0,00 770.881,34 840.371,70
6.2.2.1.1.01.31.90.011.014 - Gratificago Por Exercicio de Cargos e Fun¢Bes 352.745,86 379.531,88 352.745,86 379.531,88 0,00 0,00 352.745,86 379.531,88
Demais elementos do grupo 970.829,49 1.063.622,14 970.829,49 1.063.622,14 0,00 0,00 970.829,49 1.063.622,14

2. Juros e Encargos da Divida
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes
6.2.2.1.1.01.33.90.041.001.001 - Transferéncia para o COFEN - Cota-Parte (1/4) 4.300.995,35 4.408.457,54 4.300.995,35 4.408.457,54 0,00 0,00 4.261.883,46 4.280.264,58
St o R 2002.028 - Gongressos, Comvenges, Conferéncize, Seminérios 48.600,00  1.085.612,44 48.600,00  1.085.612,44 0,00 0,00 48.600,00 1.085.612,44
6.2.2.1.1.01.33.90.093.001.001 - Auxilio Representagdo 792.525,96 983.166,94 792.525,96 983.166,94 0,00 0,00 792.525,96 983.166,94
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.002 - Servigos Graficos e Editoriais 53.330,00 683.912,00 53.330,00 683.912,00 0,00 0,00 53.330,00 683.912,00
6.2.2.1.1.01.33.90.033.001 - Passagens Aéreas 114.483,56 513.913,15 114.483,56 513.913,15 0,00 0,00 114.483,56 513.913,15
Pagina:1/2
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Periodo: 01/01/2022 a 31/12/2022

CO RE N / PA Despesas por Grupo e Elemento de Despesa
[

RESTOS A PAGAR

pAPA

2022

DESPESAS CORRENTES
EMPENHADO LIQUIDADO
Grupo de Despesa 2021 2021 2022
6.2.2.1.1.01.33.90.046.001 - Auxilio Alimentago / Refeigdo 323.048,21 369.410,40 323.048,21 369.410,40
Demais elementos do grupo 1.496.851,92  2.211.241,11  1.496.851,92  2.211.241,11

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADO LIQUIDADO

0,00
0,00

0,00
0,00

RESTOS A PAGAR

323.048,21
1.475.036,91

369.410,40
2.194.844,70

Grupo de Despesa 2021 2021

4. Investimentos

6.2.2.1.1.02.44.90.052.011 - Softwares e Aquisigdo de Licengas 0,00 72.815,00 0,00 72.815,00
6.2.2.1.1.02.44.90.052.005 - Maquinas e Equipamentos 0,00 55.479,00 0,00 55.479,00
Demais elementos do grupo 47.994,00 50.168,00 47.994,00 50.168,00

5. Inversdes Financeiras

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortizagdo da Divida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00

Impresso em: 16/03/2023 16:57

2021

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2022

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

47.994,00

0,00

0,00

72.815,00
55.479,00
50.168,00

0,00

0,00

Pagina:2/2
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Anexo do topico Gestao orcamentaria e financeira

DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO
DE BARRA EMPILHADA)
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Conselho Regional de Enfermagem do Para
04.734.406/0001-55

2022
Despesas por Grupo e Elemento de Despesa
110
[ 1.DespesadePessoal - 2021
100 B 1. CespesadePessoal - 2022
I 2. Juros eEncargos da Divida - 2021
a0 [ . Juros eEncargos da Divida - 2022
- 3. 0utras Despesas Correntes - 2021
a0 I :. Outras Despesas Correntes - 2022
[ ] 4. Investimentos - 2021
70 |:| 4. Investimentos - 2022
|:| 5.Inversdes Financeiras - 2021
60 5.InversGes Financeiras - 2022
[ 6. Amortizag3o da Divida-2021
e [ 6. Amortizago da Divida-2022
40
30
20
10

EMPENHADO LIQUIDADO PAGO RESTO A PAGAR
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Anexo do topico Gestao orcamentaria e financeira

DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO
DE PIZZA - PAGO)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Pago)

33,41%

[, DespesadePessoal : RS 5.168.647,92

B, Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 10,111.124,21
P Investimentos : RE 178.462,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00




}—
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO
DE PIZZA - EMPENHADO)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Empenhado)

[, DespesadePessoal : RS 5.168.647,92

B, Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 10.255.713,58
P Investimentos : RE 178.462,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO
DE PIZZA - LIQUIDADO)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Liquidado)

[, DespesadePessoal : RS 5.168.647,92

B, Juros e Encargos daDivida : R§0,00

‘ Qutras Despesas Correntes: RS 10.255.713,58
P Investimentos : RE 178.462,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00




}—
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DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA (GRAFICO
DE PIZZA - RESTO A PAGAR)
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Despesas por Grupo e Elemento de Despesa (Resto a Pagar)

[, DespesadePessoal: RS 0,00

B, Juros e Encargos daDivida : R§0,00
‘ Qutras Despesas Correntes ;RS 0,00
P Investimentos : RS 0,00

P, Inversdes Financeiras : RS 0,00

I Amortizacio daDivida : R 0,00
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