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Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba

ATA DA 9* REUNIAO DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM, REALIZADA NO DIA 24 DE MAIO DE 2021

As oito horas na sede do COREN-PB, situada a Av. Maximiano de Figuéiredo, 36, Centro,
Jodo Pessoa-PB, esteve presente a diretoria da gestdo 2021-2023, composta pelos seguintes
Conselheiros: Dra. RAYRA MAXIANA SANTOS BESERRA DE ARAUJO -
PRESIDENTE, Dra. CATIA JUSSARA DE OLIVEIRA PEREIRA — SECRETARIA
E Sr. JEAN MICHEL DE SOUZA AMARAL - TESOUREIRO. Confirmado quérum,
segue reunido para o cumprimento da seguinte PAUTA: Foi dado ciéncia a todos os
conselheiros presentes, os seguintes INFORMES: 1. Memo S/N- Departamento de
Enfermagem Clinica do Estdgio Supervisionado em Assisténcia Hospitalar da UFPB,
solicitando a presenga do Gerente do Departamento de Processo Etico, Dr. José Gomes, na
palestra intitulada: “Dilemas Eticos vivenciados em tempos de pandemia para concluintes

de enfermagem” no dia 17/05/2021, das 08h as 09h, de forma online. 2. Oficio n°® 03/2021
— Grau Técnico, solicitando deste Regional, palestra sobre a importancia do COREN para
os alunos do curso técnico de enfermagem; EXPEDIENTE: 1. Memorando n°
40/2021/Comité/Gestor de Crise, encaminhando a minuta de Decisdo que dispde sobre a
alteragdo do Plano de Contingéncia do COREN-PB; Apos leitura, a minuta foi analisada e
discutida em reunido de Diretoria, e aprovada a homologagéo pelos Diretores presentes; 2.
E-mail de Grace Kelly — Graduanda em jornalismo da UFPB, solicitando desse Regional
informagdes sobre as atuais condigdes de trabalho da categoria na linha de frente contra a
Covid-19 na PB. Foi decidido encaminhar a referida solicitagdo para o departamento de
fiscalizag@o atender a solicitacdo da requerente; 3. E-mail do Sr. Maezio Lucena,
solicitando desse Regional um posicionamento sobre o concurso publico do municipio de
Boa Ventura. Apos leitura do requerimento, a Diretoria decidiu comunicar ao profissional,
através de e-mail, que por se tratar de demanda que envolve andlise individual de carga
horéaria e averiguagdo de compatibilidade ou ndo dessa carga horaria; 4. Memorando
Recursos Humanos n° 30/2021, Comunicado da Gerente do Departamento de Recursos
Humanos, Sra. Kaline Mayumi, sobre a realiza¢io de trabalho remoto por filha menor estar
doente. Apos leitura, a Diretoria aprovou por unanimidade a solicitagdo da requerente; 5.
Requerimento da Auxiliar Administrativo Michelle Batista de Andrade, solicitando
dispensa das atividades deste Regional no turno da manha do dia 28/05/2021, por motivos
pessoais, mas se compromete em repor as 04 horas faltadas em data posterior. Apos leitura,
a Diretoria aprovou por unanimidade a solicitagdo da requerente; 6. Processo
Administrativo n. 3788/2021 referente a revisdo do livro de codigo de ética do COREN-
PB. Apoés andlise a Diretoria deliberou editar a Portaria n. 263/2021 e designar a
participag@o da Assessora de Comunicagdo, Sra. Nathalia Correia Rodrigues, e a comissédo
organizar a diagramacdo do novo livro de legislag@o, de tudo sendo inserido neste Processo.
Apos a organizagdo, deve juntamente com o Relatorio final da Comisséo, ser inserido na
Pauta da Rop; Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente do Coren-PB declarou
encerrada a reunifio as treze horas e quinze minutos, na qual eu Catia Jussara de Oliveira
Pereira, secretaria desta reunido, lavrei a presente ata, que dato e assino juntamente com
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