_Nmr>HOI_O DE FISCALIZAGAO
PERIODO SETEMBRO/2022

&

1. identificacao:

1.1 | Conselho Regional de Enfermagem: DA PARAIBA
1.2 | Presidente: RAYRA MAXIANA SANTOS BESERRA DE ARAUJO
1.3 | Responsavel pela Fiscalizagdo: GRAZIELA PONTES RIBEIRO CAHU
1.4 | E-mail da Fiscalizagédo: corenpbdefis@gmail.com
1.5 | Total de profissionais de enfermagem inscritos: 48.876
2. Ambiente Operacional — Recursos Humanos:
2.1 Total de Enfermeiros Fiscais: (Contabilizar o coordenador, caso pertenga ao quadro de fiscais) 05
2.2 Numero de fiscais em campo: (Realizando atividade de fiscalizagéo in loco) 04
2.2.1 | Quantitativo total de fiscais que estdo em campo, que possuem jornada de 30h: (Contabilizar somente os fiscais que estéo realizando 00
atividade de campo - fiscalizagao).
2.2.2 | Quantitativo total de fiscais que estdo em campo, que possuem jornada de 40h: (Contabilizar somente os fiscais que estéo realizando 04
atividade de campo — fiscalizagao).
2:3 Coordenador da Fiscalizagdo pertence ao quadro de fiscais concursados: (Responder SIM ou NAO). SIM
2.4 Numero de fiscais em fungdes gerenciais e administrativas — Departamento de Fiscalizacdo - DEFIS: (Coordenacéo. planejamento, 01
entre outros)
2.5 Ndmero de fiscais em fungdes gerenciais e administrativas em outros setores: (Coordenagao, ouvidoria, planejamento. entre outros) 00
2.6 Numero de fiscais afastados: (contabilizar afastamentos >10 dias - Licenga médica, licenga maternidade, licenga sem remuneragdo, mandato classista, etc). 00
2.7 | Numero de fiscais em trabalho remoto: (Integram o Grupo de Risco, considerando a pandemia da Covid-19). 00
2.8 Total de Auxiliares de _u_mom:NmOmou (Se o Regional ndo contar com esse profissional, preencher o campo com 00) 00
2.9 Total de >©m3ﬁmm Administrativos: (Se o Regional ndo contar com esse profissional. preencher o campo com 00) 0i
2.10 Total de mmﬁmmwm_‘mom” (Considerar os estagiarios que se encontram afastados por conta da pandemia. Se o Regional ndo possuir, preencher o campo com 00) 01

3. Disponibilizagao orgamentaria: (Em atencao aos itens 2.6 e 6.1.2 da Resolugao Cofen n.° 617/2019)
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JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
3.1 Previséo oﬁom_ﬁm:”mzm anual da mwom_mNmomo 1.518.560,00 1.518.560,00 1.518.560,00 1.518.560,00 1.518.560,00 1.518.560,00 1.518.560,00 1.518.560,00
— anual. (valor previsto para o cumprimento dasg
atividades de fiscalizagao no ano vigente. O valor deve ser
descrito em reais, com virgula como separador decimal dosg
centavos — Ex. R$ 20000,00 ou R$ 100,00)
3.2 Percentual da receita liquida do Coren 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20%
destinada a fiscalizag&o. (O valor descrito no item
3.1 representa quantos porcentos da receita liquida dog
Coren, considerando o ano vigente? Citar em valoi
percentual - Ex. 20%)
3.3 |Valor total de despesas executadas com g 101.609,92 64.675,00 86.679,84 75.932,44 88.950,23 102.665,10 81.566,55 98.444,15
fi mom__Nmomo no més am referéncia -
Bmzmm_ 2
caliz 2ais
4. Processo de trabalho do departamento de fiscalizacao
JAN FEV MAR ABR MALI JUN U [ AGOE SESET
4.1 .ﬁoﬁm_ am _smcm@omm Bm:wmamm 41 41 50 6l 54 36 64 66 48
S¢ e do i
4.2 31 38 49 43 28 25 25 22 12 o
4.3 35 30 43 53 48 25 43 54 29
foram fiscaliz
4.4 _:mumoomm am 88_‘:0 U_m:m_mamm Stit iodel 05 00 00 07 16 08 20 10 25
4.5 06 01 01 08 06 11 21 12 19
4.6 _:mumoomm para atender am:,_m:amm mxﬁmSmm ncm nao 13 12 01 12 21 15 19 29 30
planejamento. (Demanda de fise MPT, | entre outras)
4.7 ._,oﬁm_ de .:mﬁ_E_oomm ﬁ mom__Nm<m_m no mmﬁmao 68<_mmo m:cmc 420 420 420 420 420 420 420 420 %.om
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448 Quan _mﬁ_<o total Qm instituigSes fiscalizadas. ero total de instituigdes fiscalizadag 4! 41 50 61 54 36 o4 64 48
i ¢do inicial, retorno. denur s de outros orgaos)

8 omb:m_ ou ﬂm@wmo Bm:.oco_;m:m (Do totai de 06 10 3 09 13 28 ol = 4
410 _:m»_E_oomm _qmom__Nmamm no _:ﬁm:oﬁ instituicoes 35 31 39 52 41 10 57 41 34
4.1 _:mﬁc_oomm ﬁmom__Nm<m_m nc e foram ide i_omamw zmommmamam de m:SQmamm 35 31 50 27 19 14 29 21 20

macom:<mm 1da pela fi
0s dados sao referentes apenas ao ) em )
4.12 ._.oﬁm_ am m:ﬁamamm educativas realizadas pela fiscalizacdo (palestras, 35 30 50 27 21 14 22 21 20
reunioes, oficina, s\oﬂxm:ovm m::m oc:omv nas _:mzﬁc_momm por abordagem
macom:<m ;m:\_ A : somente as
413 Ab n0.Mas. Esse 20 09 12 14 09 04 07 11 06
r de um ano. Por
mados 1
415 fiscalizacao no | 24 07 12 12 22 26 Il 26 12
416 00 00 00 00 00 00 00 00 00
uw INs ao)
a7 Po*.mm_o:m_m de mim::m@ma mcﬂm:@_aom com as fiscalizagbes: | 2532 | 3839 | 459 | 1168 | 3.104 | 5358 | 2128 | 534 | 2367
rmo_c;m? atir r/ozinmm: o} iodo, nao contabilizar duas vezes o
stituicao. Os
odo € assim
aoqu
el _Nm_mﬁo:om de fiscalizagdo elaborados Em:c:o_mm e conclusivos): (Numero de | 20 05 07 01 00 02 05 13 14
relatorios elaborados no trimestre, relacionadoes aos proc s de ﬂ_mvmw~wbﬁw,w0_
419 | Palestras realizadas por fiscal qumm:o_m_ ou on-line): (Numero de palestras | 00 00 00 00 04 02 00 01 00
realizadas pelos fiscais. Nao contabilizar as descritas no item 4.12, para nao gerar dados em
duplicidade)
%20 Ouvidorias respondidas pela fiscalizagdo: (Numero de ouvidorias respondidas pelos 44 32 35 43 62 88 19 70 31
fiscais, quando essa for uma atividade designada ao Defis)
4.21 Publico atendido para orientacoes (presencial e telefone): (Quantificar o nimero de 15 12 08 31 16 23 29 15 18
profissionais atendidos no Defis, contemplando as orientagdes relacionadas ao exercicio profissional
da enfermagem, sejam elas presenciais ou por telefone) -
4.22 04 12 26 04 26 09 33 19 24 m

E-mails respondidos pela fiscalizacdo:




( . . (
&dﬁ/Wfﬂﬁ.«%@ ¢
4.23 Pareceres emitidos: (Numero de pareceres elaborados pela fiscalizagdo no periodo, 00 00 00 00 00 00 00 00 01
devidamente designados pela coordenagéo do Defis ou pela Presidéncia)
424 Comissdes que ha participagdo da fiscalizagéo: (Numero de comissdes que ha af 03 05 03 04 04 04 04 04 04
participacédo de fiscais. Ex. processo administrativo, realizagdo de eventos, patrimdnio, licitagéo,
etc)
425  Caso seja responsabilidade da fiscalizacdo, mn_.mmm:ﬁmﬂ ncmsﬁ_ﬂmfo am Om:_amo = = = = = = - : .
am mmmno:mmc__amam Hmo:_om mB;_Qm (Cas ponsab fis
4.26 Ommo mm_m _‘mwuo:mmc___amam Qm dqmom__Nmmmo mvﬂmmm:ﬁmq n:m:Em?o de mm@_m:.o . . = i - = = = :
de mBUﬁmmm mB_:ao Caso esteja so sponsabilidade do Defis, desc 0
RE e i
4.27 Dcm::amam am ocorréncias de _BUma_Bm:S ou o_umﬁmoc_om umﬁm _:mnmomo as 00 00 00 00 00 00 00 00 01
Qmumsamso_mm da _:mEc_omo COrrénc ) tivera ;
JAN FEV MAR | ABR MALI JUN JUL | AGO | SET
sistrativos dad 47 41 65 48 46 23 38 | 65 | 36
sune die Tscl 139 156 214 263 259 274 | 286 | 330 | 388
& estao em tran
5.3 3 26 04 34 06 13 05 10 21 27
54 sram acosta 42 06 36 06 19 09 14 25 27
5.5 Total de Processos que geraram encaminhamentos para outros 6rgdos: (Situagdes 04 06 04 01 00 02 02 12 ] 04
oficializadas no periodo a outros érgdos com o objetivo de denunciar problemas encontrados durante as
fiscalizagbes, a fim de que providéncias pertinentes sejam adotadas. Deverao especificar no campo
“Observagoes” os 6rgaos para os quais foram encaminhados.)
5.6 Total de UﬂoommmOm que geraram denuncia ética: (Numero S 3 5 23 02 02 00 01 00 00 00 | 00
Pre ia no pe
1
5.7 ._.oﬁm_ Qm uqoommmOm Qcm oc_B_:mBB em ...m::o Qm >_cmﬁm3m:.8 am Oo:a_:m Solicitar def 00 00 00 00 00 00 01 01
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5.8 00 03 00 00 01 01 04 01 02
59 00 00 00 00 00 00 00 | Ol 00
5.10 00 00 00 00 00 00 00 | 00 | 00
6. Processo de fiscalizagao — Acompanhamento de recomendagoes lavradas:
JAN | FEV | MAR | ABRIL | MAI | JUN | JUL | AGO | SET
6.1 Profissional (is) de Enfermagem que n&o registra(m) o u«oommmo ao mam::m@mS 03 00 20 29 10| 09 24 16 04
contemplando as cinco etapas preconizadas — recomendacao. | ) total no p
7. Processo de fiscalizagdao — Acompanhamento de notificagées lavradas:
JAN | FEV |MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET
71 llegalidades notificadas: (Quantitativo total no periodo) 24 22 31 35 31 24 29 37 22
711 Inexisténcia ou auséncia de enfermeiro onde sdo desenvolvidas as atividades deg 05 01 01 03 09 07 01 01 09
mim::m%_j (
1.2 > periodo) 01 00 00 03 00 00 00 00 00
7.1.3 18 21 30 29 22 17 28 36 13
714 _:mx_m#m:n_m am registro de empresa. (Qua 00 00 | 00 00 00 00 | 00 | 00 00
7.1.5 | Profissional de Enfermagem exercendo atividade com _BanQBmz.ﬁo em | 00 00 | 00 00 00 00 | 00 | 00 00
decorréncia de processo ético transitado em julgado. |
7.1.6 Oooam:momo\ D__,momo de curso de Enfermagem por pessoa nao mim::m:o 00 00 | 00 00 00 00 | 00 | 00 00
(Qu pE 0)
717 Inexisténcia ou numero insuficiente de enfermeiro em evento esportivo na proporgdo | 00 00 | 00 00 00 00 | 00 | 00 00
indicada por Lei. «
7.2 Irregularidades notificadas: (Quantitativo total no periodo) 08 01 62 128 88 53 | 104 | 129 43
7.21 Inexisténcia ou inadequagdo de documento(s) relacionado(s) ao gerenciamento dos | 05 00 | 54 97 61 34 | 82 | 98 24
processos de trabalho do servigo de Enfermagem. (Quantitativo total no periodo)
7.2.2 Inexisténcia ou inadequacado dos registros relativos a assisténcia de Enfermagem. 00 00 02 19 06 08 15 04 05 |
(Quantitativo total no periodo) ] &
723 Inexisténcia de Comissdes de Etica de Enfermagem. (Quantitaivo oial no pe 00 00 | o1 00 05 03 | 02 | 0Ot 03
7.24 Exercicio irregular da Enfermagem. (Cuaniiaiive iois 02 00 | ol 00 01 00 | Ol 11 07 N

RE|



7.2.5 Profissional de Enfermagem executando atividades divergentes das previstas nos 00 00 | 02 11 10 04 | 02 | 15 02
mﬁom ma:,__:_m:mﬁzom\ normativos baixados pelo Sistema Cofen/ Conselhos Regionais.
7.2.6 mcca_Bm:m_o:mBm:ﬁo de pessoal de Enfermagem. (Quzniizivo t© lo) 01 01 02 01 05 04 | 02 | 00 02

8. Observagodes:

De acordo com o banco de dados do Coren-PB, 04 PADs foram enviados a outros 6rgéos, sendo 02 ao Ministério Publico do Estado da Paraiba, 01 ao
Ministério Publico Federal e 01 a Secretaria de Seguranga do Estado da Paraiba.

O més de setembro de 2022 foi marcado por ter o planejamento da fiscalizagdo suspenso, em virtude do aumento de denuncias no més anterior
provocada pela a sangéo da lei do piso salarial da enfermagem. Contudo, ainda foi possivel realizar inspegdes proativas de retorno.

Jodo Pessoa, 11 de novembro de 2022.

Ciéncia do Gestor, com assinatura.
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W Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba
A
- Quadro de Indicadores
INDICADORES OPERACIONAIS
Nome do indicador: PERCENTUAL DE FISCALIZACOES PLANEJADAS REALIZADAS Responsavel: DEFIS
Formula Fonte de dados Unidade Periodicidade Polaridade
i ;. . Cronograma Mensal de
Q:mbcammw :mnm:mmaw (x1.00) Fiscalizacao/TF emitidos. Percentual Trimestral \—/
quantidade planejada S
(Estatistica mensal)
Se 1
Metas: Acima de 80% da quantidade de fiscalizacoes programadas Se J
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Previsao 36 38 50 53 54 36 64 66 48 445
P. meta 28,8 30,4 40 42,4 432 28.8 51,2 52,8 38,4 0 0 0 356
R 36 38 49 43 44 33 45 32 37 357
% 100% 100% 98% 81% 81% 92% 70% 48% 80%

Acompanhamento de indicadores
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Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba ﬁ
.\.x.nN,.n.
Quadro de Indicadores
INDICADORES OPERACIONAIS
Nome do indicador: FISCALIZACOES DE RETORNO REALIZADAS E DENTRO DO 2
Responsavel: DEFIS
PRAZO
Formula Fonte de dados Unidade Periodicidade Polaridade
Cronograma Mensal de
retorno realizado no meés x 100 Fiscalizacao/TF emitidos
. ~ . . ~ Percentual Mensal
Retorno previsto no meés (Sistema de informacao do
Coren) Se P
Metas: Realizar acima de 70% de fiscalizacao de retorno em até 12 meses dos prazos estabelecidos em notificacao Se J
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Previsao 5 1 1 7 6 11 20 10 25 86
P. meta 3,5 0,7 0,7 4,9 4,2 ey 14 7 17,5 0 0 0 60,2
R 6 0 0 8 11 21 12 19 83
% 120% 0% 0% 114% 100% 100% 105% 120% 76% 97%

Acompanhamento de indicadores
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Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba

Quadro de Indicadores
INDICADORES OPERACIONAIS
Nome do indicador: NUMERO TOTAL DE DENUNCIAS ATENDIDAS PELA Emﬁkﬁ.ﬁ}ﬂ%@ Responsavel: DEFIS
Formula Fonte de dados Unidade Periodicidade Polaridade
N° de dentincias diligenciadas em trés meses x 100 Protocolo/TF emitidos e/ou
Ne total de dentincias protocoladas no DEFIS em trés meses Planilha de controle dos Percentual Mensal %
processos.
Metas: acima de 70%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Previsao 28 8 12 22 22 33 12 28 13 178
P. meta 19,6 5.6 8,4 15,4 15,4 23,1 8,4 19,6 9,1 0 0 0 124,6
R 24 7 12 12 22 26 11 26 12 152
% 86% 88% 100% 55% 100% 79% 92% 93% 92% 85%
Acompanhamento de indicadores
30
25
20
15
10
5 L
0 m < < )
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
s Na meta Proximo da meta B Abaixo da meta  ==@==Planejado




_ m3® Conselho Regicnal de Enfermagem da Paraiba

A

Quadro de Indicadores
INDICADORES OPERACIONAIS

Nome do indicador: PERCENTUAL DE INSTITUICOES COM ATIVIDADES EDUCATIVAS

PRODUZIDAS PELO CONSELHO REGIONAL EM RAZAO DA FISCALIZACAO S T AR
Formula Fonte de dados Unidade Periodicidade Polaridade
N° total de atividades educativas x100 e - ; : - . 9
N° total de institui¢des com necessidade de acoes educativas I'F/Relatorio de mﬂmnmENmnmo. Percentual Mensal
Metas: Realizar atividades educativas em 60% das instituicdes, cujas necessidades foram identificadas pela fiscalizacio, no presente ano.

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

Previsao 35 30 50 27 19 14 29 21 20 245
P. meta 21 18 30 16,2 11,4 8,4 17,4 12,6 12 0 0 0 147
R 35 30 50 27 21 14 22 21 20 240

% 100% 100% 100% 100% 111% 100% 76% 100% 100% 98%

Acompanhamento de indicadores

40
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Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba

Quadro de Indicadores

INDICADORES ESTRATEGICOS

Nome do indicador: NUMERO DE PROCESSOS ARQUIVADOS POR CUMPRIMENTO DA

Responsavel: DEFIS

Se

Se ¢

NOTIFICACAO
Formula Fonte de dados Unidade Periodicidade Polaridade
N processos de fiscalizacao arquivados por cumprimento da notificacao x 100 <.m nmnmnmo de m £spachos
NP processassde-Aiscalizacioarquivados solicitando arquivamento de Percentual Mensal \—/
PAD.
Metas: Acima de 70%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Previsao 42 6 36 6 19 9 14 25 27 184
P. meta 29,40 4,20 25,20 4,20 13,30 6,30 9,80 17,50 | 18,90 0,00 0,00 0,00 128,8
R 26 4 34 6 13 5 10 21 27 146
% 62% 94% 100% 56% 71% 84% 100% 79%
Acompanhamento de indicadores
40
30 & l
20
10 ) d ., —~—
0 1 % | l © o o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
mmmem Na meta Proximo da meta  mmmmm Abaixo da meta @ Planejado
SUSP.* Suspensa a Resolucdo Cofen n2 617/2019 pela Decisdo Cofen n2 29/2020 (Devido a pandemia da Covid-19)




Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba

Quadro de Indicadores

INDICADORES ESTRATEGICOS

Nome do indicador: PERCENTUAL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA DOS RECURSOS DA FISCALIZACAO 2021

Responsavel: DEFIS

Se P
Se L

Formula Fonte de dades Unidade Periodicidade Polaridade
Recurso executado i 4 j en "
ecut ( no z.:.:m.wm:m x 100 Planejamento Anual/Dados do centro de Percaiitiial Tririestial \7
Recurso destinado no trimestre custo.
Metas: Executar rimestralmente 25% do total de recurso destinado anualmente as atividades de fiscalizacao
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total

P RS 126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS  126.546,67| RS 1.518.560,00

R RS 101.609,92] RS 64.675,09| RS 86.679,84| RS 75.932,44| RS 88.950,23 102.665,10| RS 81.566,55| RS 85.401,17| RS 98.444,15 RS 785.924,49

% 80,29% 51,11% 68,50% 60,00% 70,29% 81,13% 64,46% 67,49% 77,79% 51,75%

Acompanhamento de indicadores
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