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Conselho Regional de Enfermagem da Paraiba

ATA DA 62* REUNIAO DE DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM, REALIZADA NO DIA 31 DE JULHO DE 2023--------

As treze horas e dez minutos, na sede do COREN-PB, situada a Av. Maximiano de Figueiredo,
36, Centro, Jodo Pessoa-PB, esteve presente a diretoria da gestdo 2021-2023, composta pelos
seguintes Conselheiros: Dra. RAYRA MAXIANA SANTOS BESERRA DE ARAUJO —
PRESIDENTE, Dra. CATIA JUSSARA DE OLIVEIRA FERREIRA — SECRETARIA E Sr.
JEAN MICHEL DE SOUZA AMARAL — TESOUREIRO. Declarada o inicio da reunido de
diretoria pela presidente que passou a ler os seguintes INFORMES: 01 - Oficio Circular Cofen
n° 110/2023 - Encaminha a Decisdo Cofen n° 107/2023 — Altera o horario de expediente do
Conselho Federal de Enfermagem; 02 - Oficio Circular-TO n°® 025/2023 - Convite para o V
Encontro Anual dos Enfermeiros Responsaveis Técnicos do COREN-TO; 03 - Memorando n°
29/2023/Transportes/COREN-PB; Informagdes sobre o para-brisa do Veiculo Nissan Kicks; 04
- Memorandos Financeiro n°® 187, 189, 193, 197, 202, 205 e 206. Pagamentos inseridos no
Internet Banking; 05 - Memorando Recursos Humanos n° 52/2023 - Envio de memorando
Recursos Humanos 49/2023 e copia da ata da 61* ROD; 06 - Memorando n° 97/2023
DPE/COREN-PB - Relatério Trimestral abril/junho de 2023 do Setor de Processo Etico; 07 -
Processo Financeiro n°® 114/2023 - Transferéncia entre contas; EXPEDIENTE: 01 -
Memorando n°® 84/2023/CPL/COREN-PB - Proposta de Gestio Documental para o
COREN-PB; A Diretoria decide autorizar a abertura de processo administrativo para fins de
gestdo documental e digitalizag@o de processos administrativos, conforme a legislagdo vigente
e ao Objetivo Estratégico de n. 10 do Planejamento do COREN-PB. Sera designada a comissio
por portaria, através dos seguintes membros: Vanessa Carolina, Fabricio Louren¢o e Adriania
Régia, para elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e Mapa de Riscos;
02 - E-mail da UNISC - Solicitacio de apoio do COREN-PB para o X Seminario Cientifico
e IV Encontro Internacional do Programa de Pés -Graduagdo. A Diretoria decide que seja
encaminhado para a Coordenagdo Geral do Evento, o Edital do Clube de Beneficios; 03 -
Memorando n° 43/2023 — Departamento de Registro e Cadastro - A Diretoria solicita que a
Chefe do DRC seja informada acerca da expedig¢@o da Decisdo COREN-PB n. 215/2023, bem
como da autorizagdo da abertura do Processo de gestdo documental e digitalizagdo de
documentos; 04 - Oficio Circular n° 017/2013/Circular/COREN-SC - Convite — I Encontro
de Empreendedorismo e Inovacio em Enfermagem do COREN-SC. A Diretoria informa
que ndo poderd participar em razdo de atividades institucionais, e solicita que a Secretéria
confeccione oficio agradecendo o convite; 05 - Oficio Circular COREN-PE n° 0009/2023 -
Convite —II - Encontro Pernambucano de Fiscalizacio do COREN-PE. A Diretoria informa
que ndo poderd participar em razdo de atividades institucionais, e solicita que a Secretaria
confeccione oficio agradecendo o convite; 06 - Oficio COREN/DIPRE-PE n° 0427/2023 -
Convite para a Fiscal Dra. Graziela Cahu ministrar palestra no II Encontro
Pernambucano de Fiscaliza¢io do COREN-PE. A Diretoria autoriza a participacéo da Fiscal,
Dra. Graziela Cahti, em virtude da disponibilidade da mesma, desde que as despesas com didria
sejam de responsabilidade do COREN-PE; 07 - CONVITE do COSEMS/PB - IV Congresso
de Secretarias Municipais de Saude do Estado da PB. A Diretoria informa que ndo podera
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participar em razdo de atividades institucionais, e ir4 designar a participagdo da Fiscal Silvia
Niedja; 08 - Oficio Circular n° 11/2023/COREN-DF - 6° Encontro de Responsaveis
Técnicos. A Diretoria informa que néio podera participar em razéo de atividades institucionais,
e solicita que a Secretaria confeccione oficio agradecendo o convite; 09 - E-mail da
ABRASCO - Solicitagiio de apoio ao 9° SIMBRAVISA. A Diretoria informa que ndo podera
colaborar com contraprestagdo financeira, por nio haver legalidade por parte deste Regional.
No entanto, solicita que seja encaminhado para a Coordenacdo Geral do Evento, o Edital do
Clube de Beneficios; 10 - Processo Administrativo n® 6893/2023 - Pagamento de Honorarios
— Depésito Judicial. A Diretoria, apos andlise, verificou uma possivel inconsisténcia no valor
do deposito judicial. Por essa razdo, o processo deve ser encaminhado com urgéncia, para a
procuradoria esclarecer o valor correto para efetivagdio do pagamento pelo Setor Financeiro; 11
- Requerimento do Empregado Publico Sr. Ivanildo dos Santos Nascimento - Solicitacio
de liberagdo do trabalho por motivo superior. A Diretoria decide acolher a sugestdo da Chefe
do Setor de Recursos Humanos em relagio a data de inicio da licenca requerida pelo empregado
publico, bem como autorizar a liberagio do mesmo no dia 10/08/2023, no horario solicitado; 12
- Processo Administrativo n° 9706/2022 - Requerimento de férias dos Empregados
Piblicos do COREN-PB. A Diretoria informa que as férias do Sr. Osiel Ascendino da Silva
havia sido indeferida inicialmente, por coincidir com o gozo de férias de outros empregados.
Posteriormente, em virtude de um novo planejamento de férias foi possivel deferir as férias do
Sr. Osiel para o més de agosto. No entanto, apds ciéncia do deferimento o empregado solicitou
o adiamento das férias para momento oportuno. Com base na mesma justificativa, a Diretoria
acolheu o requerimento da empregada publica Leila Rossana a fim de lhe conceder as férias
referente ao primeiro periodo. A Diretoria decide ainda deferir as férias dos meses de setembro
e outubro de 2023 dos empregados publicos: Adriania Régia, segundo periodo, quinze dias;
Maria de Fatima Marcena, o més de outubro (30 dias); Vilma de Aratijo Guimardes, o més de
outubro (30 dias); Decide indeferir as férias da empregada publica Karina Pregnolato, em
virtude de néo ter completado o seu periodo aquisitivo. Por fim, indeferir o pedido de gozo de
férias requerido pelos empregados para o ano de 2024, em virtude da necessidade de ser
analisado pela Diretoria em momento oportuno; 13 - Processo Administrativo n°® 4018/2021 -
Aquisi¢io de Relégio de Ponto Eletrénico e Servico de Manutencio Preventiva e
Corretiva. A Diretoria decide autorizar a abertura de processo administrativo e sera designada
a comissdo por portaria, para elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e
Mapa de Riscos, com a finalidade de contratar empresa especializada que realize manutengao
preventiva e corretiva no relégio de ponto do COREN-PB; 14 - Oficio n° 19/2023 —
Coordenacio de Enfermagem do Unlpe Solicita¢io de participac¢do na colagiio de grau
do Curso de Enfermagem do UNIPE. A Diretoria confirma a participacdo da Presidente neste
evento; Nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente do Coren-PB declarou encerrada a
reunido as dezesseis horas e trinta e oito minutos, e ata ap6s lida foi assinada por todos os

resentes.
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