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TRANSPARENCIA NESTA EDICAO

ATIVA

Apresentam-se os resultados apurados no periodo de janeiro a

A transparéncia ativa € um
pilar fundamental para a boa
governanca, contribuindo
para a eficiéncia, efetividade
e integridade das acoes
institucionais do Sistema
Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem.

dezembro de 2024 em relacdo a atualizacdo dos portais da

transparéncia de todos os participantes do Sistema Cofen-Conselhos

Regionais. A verificacao foi realizada no periodo de 23/01 a
04/02/2025.

CONFORMIDADE GERAL

Em relacdo a conformidade geral, que se refere a disponibilizacdo das

informacdes nos Portais das Transparéncia de cada Conselho de

GRUPO DE
WHATSAPP (LAI
Cofen/Corens)

Enfermagem, o Sistema Cofen-Conselhos Regionais apresentou discreta

melhoria a partir marco/24, intensificando-se a partir de outubro/24,

como se verifica no grafico abaixo:

Se vocé é membro de
comissao de
acompanhamento da LAl no
seu regional, acesse o link ou
faca a leitura 0 QR code com
a camera do Whatsapp e
junte-se a nés neste canal
para trocas e comunicacoes
na tematica da
Transparéncia:

Conformidade do Sistema Cofen-Conselhos
Regionais x Média Cofen
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CONFORMIDADE POR ITEM

No grafico a seguir, observa-se a atualizacao dos itens. Destaca-se a necessidade de atualizacao
dos itens financeiros e normativos:

Conformidade por item do Sistema Cofen-Conselhos Regionais
dez/24

link lai 100%
E-SIC 100%
Competéncias -> Organograma 100%
Competéncias -> Legislacao 100%
Prestacdo de Contas 96%
Perguntas mais frequentes 96%
Endereco -> Conselho Regional 96%
Enderego -> Horario de Atendimento 96%
Comiss&o da LAl 93%
Cartilha da CGU para Acesso a Informacéo 93%
Gestao de Pessoas -> Contato 93%
Planejamento Estratégico 89%
Enderego -> Prazo de prestacdo dos servigos 89%
Plenario/Diretoria -> Pareceres 86%
Gestao de Pessoas -> Relacdo dos empregados com... 86%
Plenario/Diretoria -> Plenario e Diretoria 82%
Gestao de Pessoas -> Remuneragédo dos empregados 75%
Controle Externo 75%
Gestao de Pessoas -> Auxilio, ajuda de custo e jeton 71%
Demonstracao Contabeis 71%
Gestao de Pessoas -> Estagiarios 71%
Endereco -> COFEN 71%
Relatdrio estatistico 71%
Competéncias -> Regimento Interno 68%
Projetos/Programas/Acoes 64%
Auxilio Representagao 64%
Empenhos e Pagamentos 61%
Diarias 61%
Controle Interno 57%
Contratos 57%
Competéncias -> Resolugdes 57%
Plenario/Diretoria -> Reunides do Plenario 57%
Passagens Aéreas 54%
Competéncias -> Portaria 54%
Licitacoes 54%
Plenério/Diretoria -> Calendario de eventos 50%
Fiscalizagéo 50%
Documentos Classificados 46%
Plenario/Diretoria -> Decisoes 43%
Documentos Desclassificados 43%
Plenario/Diretoria -> Agenda do Presidente/Vice... 36%
Plenario/Diretoria -> Atas do Plenario 36%
Dispensa/Inexigibilidade 32%
Demonstrativo de Despesa e Receitas 32%
Convénios m——— ) 5%,
Obras m— 1%
Competéncias -> Ordem de Servico == 4%
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CONFORMIDADE MEDIA - Sistema Cofen/Conselhos Regionais

O grafico a seguir apresenta a distribuicdo da média da conformidade em dezembro/2024 de cada
regional:
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Ao compararmos a conformidade de dez/24 e dez/23, observa-se melhorias significativas na atualizacao
das informacoes disponibilizadas:

Variacao Anual da Conformidade
(dez/24 x dez/23)
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RECOMENDACOES

Reitera-se a necessidade de agilidade na atualizacao dos dados na LAI, em especial os
dados relacionados as despesas e receitas, atas de plenarias, e documentos
desclassificados e classificados.

Recomenda-se a capacitacao dos colaboradores envolvidos na gestao do Portal da
Transparéncia, assegurando o entendimento das normas e praticas de transparéncia.

Sugere-se as comissoes de acompanhamento da LAl de cada conselho que definam
suas atribuicdes de acompanhamento e seu papel orientativo junto as areas detentoras
as informacoes para reforcar a necessidade de que estas publiquem tempestivamente
no Portal da Transparéncia.

DADOS ABERTOS

O Plano de Dados Abertos do Sistema Cofen/Conselhos Regionais foi elaborado pelo
Grupo de Trabalho, aprovado pela Plenaria do Cofen e divulgado aos Regionais via
Oficio. O processo de implantacao esta em andamento.

COMISSAO ASPLAN/COFEN

Comissdo de Acompanhamento da LAl e Dados Abertos, Dr. Marcelo Persegona

instituida pela Portaria Cofen n° 1887/2024: Msc. Ricardo Pires
Luciana Freitas

José Carlos Teixeira (Controladoria Geral)

Davi Luiz Vieira (Departamento de TIC) Contatos:

Elderson Ferreira da Silva (Departamento Financeiro) asplan@cofen.gov.br

Leonardo Valério (Setor de Sistemas Corporativos) (61)2099-4137

Mauro Figueiredo (Gabinete da Presidéncia)




