PROGRAMAS E ACOES COREN-PE 2016
Coren-PE na academia

Com o intuito de ficar mais proximo dos estudantes e futuros profissionais, o Conselho
Regional de Enfermagem de Pernambuco (Coren-PE) realiza palestras em diversas unidades
de ensino apresentando a autarquia. O projeto, além de tirar davidas quanto a legislacao do
exercicio da profissdo. O foco das palestras é explicar o que é o Coren-PE e como ele
funciona, mas também enfatizar a legislacéo de exercicio da profissdo e apresentar a lista de
especialidade que existem para o curso de Enfermagem

Nucleo de Educacdo Permanente (NEP)

O Ndcleo de Educacédo Permanente tem como objetivo levar atualizacfes de temas
importantes da assisténcia de enfermagem, para todos os profissionais da area, abrangendo
recém-formados, graduados e graduandos, tanto de nivel técnico quanto superior. O nlcleo,
através da expertise dos profissionais renomados que séo convidados para ministrar as
palestras, procura demonstrar para o publico toda a gama de possibilidades dentro da
enfermagem.

Oficina de Dimensionamento

O curso periddico, com a Ultima edicao realizada no dia 6 de maio de 2016, tem como objetivo
capacitar coordenadores de Enfermagem e Responsaveis Técnicos para realizarem o calculo
de dimensionamento de pessoal nas instituicGes onde trabalham. A oficina surgiu depois que
os enfermeiros fiscais do COREN-PE detectaram a falta de dominio dos coordenadores e dos
responsaveis técnicos na elaboragéo do célculo de dimensionamento. A oficina € realizada a
cada dois ou trés meses, priorizando as instituicdes que foram notificadas naquele periodo,
mas caso haja outras solicitacdes, vagas extras também podem ser abertas.

Projeto Avancar

O Projeto Avancar tem como objetivo divulgar o Programa de Recuperac¢éo Fiscal-REFIS do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais e atualizar os dados cadastrais dos profissionais em seu
local de trabalho e minimizar a distancia entre o profissional de enfermagem e o seu Conselho.
Entre os servigos ofertados estéo a, negociagdo de débitos, inscri¢cdes, atualizacdo cadastral e
Nada Consta para os adimplentes. Além das questdes burocraticas, também esclarecem
davidas sobre a Resolugéo 509/2016, do Cofen, que normatiza as condi¢des para anotacdo de
Responséavel Técnico e define as suas atribuigdes.

Protocolo de Enfermagem em Atencao Basica

Com o objetivo de aprimorar a assisténcia de enfermagem, no &mbito da atengéo basica,
favorecendo o uso de préticas cientificamente sustentadas, o Conselho Regional de
Enfermagem de Pernambuco (COREN-PE), esta desenvolvendo o projeto “Protocolo de
Enfermagem em Atencgéo Basica”. A elabora¢&o do protocolo clinico ir4 contar com descricdes
minuciosas do cuidado de enfermagem, levando em consideragéo as caracteristicas locais e
areas tematicas especificas.

Saude do trabalhador

O Projeto Saude do Trabalhador de Enfermagem tem como finalidade realizar o diagnostico
dos principais problemas relacionados a saude dos profissionais de enfermagem. Para isso, a
comisséo faz o levantamento dos dados juntos aos Servigos de Seguranca e Medicina do
Trabalho (SESMT) das instituices e também com os proprios profissionais.

Semana da Enfermagem

Ciclo de palestras gratuitos, realizadas no dia 17 de maio de 2016, abordando temas de
relevancia para a classe, em comemoracdo a Semana de Enfermagem, celebrada entre 12 e
20 de maio, datas que marcam o Dia do Enfermeiro e o Dia dos Técnicos e Auxiliares de
Enfermagem.

Seminario de Responséaveis Técnicos



Com realizacédo no dia 13 de setembro de 2016, no Auditério do Best Wester Hotel Manibu
Recife.



