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ATA DA 5512 REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO

Aos onze dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, as 09h12, se reuniu na
Sede do Coren-PE, cito a Rua José Bonifacio, N° 62, Bairro Madalena, Recife - PE, em
sua 5512 Reunido Ordinaria de Plenaria - ROP. Estando presentes os seguintes
Conselheiros Efetivos: Ana Paula Ochoa Santos, Coren-PE N° 39.233-ENF, Antdnio
Carlos da Silva Santos, Coren-PE N° 961.977-TEC, Diego Francisco Moraes Silva,
Coren-PE N° 768.595-TEC, Eduardo de Andrade Quintas, Coren-PE N° 737.745-TEC,
Isabelle de Oliveira Braga, Coren-PE N° 358.041-ENF, José Almir Alves da Silva,
Coren-PE N° 556.853-TEC, José Gilmar Costa de Souza Junior, Coren-PE N° 120.107-
ENF, Suzana Santos da Costa, Coren-PE N° 336.928-ENF, Thaise Torres de
Albuquerque, Coren-PE N° 428.546-ENF. Conselheiros Suplentes: Ana Caroline
Novaes Soares, Coren-PE N° 118.178-ENF, Sara Fontes Gomes da Silva, Coren-PE N°
614.910-TEC, Marcos Antonio de Oliveira Souza, Coren-PE N° 369.518-ENF, Severina
Etelvina da Silva, Coren-PE 714.834 TEC. Estando ausente os seguintes
Conselheiros: Aracele Tendrio de Almeida Cavalcanti, Coren-PE N° 115.210-ENF, Eni
Cosme da Silva, Coren-PE 548.974 TEC, Gidelson Gabriel Gomes, Coren-PE 334.668
ENF, Lazaro Luiz dos Ramos, Coren-PE N° 468.795-TEC, Jodao Antonio Bezerra
Magalhaes, Coren-PE N° 382.101 ENF. Sob a presidéncia da Conselheira Dr?. Thaise
Torres de Albuquerque, secretariada pela Conselheira Dr®. Ana Caroline Novaes
Soares. Convocada a chefe de Gabinete da Presidéncia do Coren-PE, Dra. Evellyne
Augusto Melo, para colaborar com as atividades do plenario. Deu-se inicio aos
trabalhos e deliberagoes. Inicia-se com a leitura/ciéncia e aprovacao da ata da
5502 ROP, de 2021. DOCUMENTOS PARA HOMOLOGAGAO: Decisdo Coren-PE N°
162/2021 Sobre homologacédo ad referendum do Plennario, concessao, renovagao e
cancelamento de certiddes de responsabilidade técnica,em um total de 60 registros.
Ciéncia de todos os presentes. Decisao Coren-PE n° 0167/2021 Sobre
homologacéo ad referendum do Plenario, registro de inscrigdes principais, remida,
secundaria, especializagao, reinscricao e registro de transferéncia nas categorias de
Técnico em Enfermagem e Enfermagem, realizados no periodo de 02/01/2021 a
14/11/2021 em um total de 775 registros. Ciéncia de todos os presentes. Decisao
Coren-PE n° 0187/2021 Sobre homologacao ad referendum do Plennario, registro de
inscrigdes principais, remida, secundaria, reinscrigdo, suspensdo de inscricao
temporaria e registro de transferéncia nas categorias de enfermeiro, técnico e auxiliar
de enfermagem, realizados no periodo de 02/01/2021 a 04/11/2021, em um total de
441 registros. Ciéncia de todos os presentes. DOCUMENTOS RECEBIDOS
INTERNOS: DECISAO COREN-PE n° 0188/2021 Sendo apresentada pelo Controlador
Geral Sr. Danilo Barbosa, sobre a demanda que fixa o valor de taxas e servigos, para o
exercicio de 2022, devidas ao Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco,
pelas pessoas fisicas e juridicas e da outras providéncias. Ciéncia de todos os
presentes; Memorando n° 008/2021-Integridade-Coren-PE Sobre conflitos de
interesses no exercicio de cargo ou emprego do Poder Executivo Federal e
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impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou emprego. O Escritério de
Integridade, no uso de suas atribuicdes, vem recomendar a Diretoria do Coren-PE, que
se digne a expedir Portaria que classifique as circunstancias de risco, para a ocorréncia
de Conflitos de Interesses, no ambito das relagbes da Autarquia com seus publico e
estabeleca medidas de prevencao as tais ocorréncias. Sendo apresentado pelo Chefe
do Departamento de Integridade, o Sr. Frederico Feitosa. O mesmo relata que este
projeto necessita dar continuidade e em tramitagdo, solicitando retorno para o Setor de
Integridade, para que em proxima oportunidade de plenario, ele ira fazer a
apresentagcao do documento devidamente pronto para continuidade. O mesmo reforga
que necessita da designagcdo de uma comissdo de ética Ciéncia de todos os
presentes; aprovagdo por unanimidade para continuidade da confecg¢iao do
processo. Dr. José Gilmar Costa de Souza Junior assume a presidéncia e
conducao da reunidao ordinaria de plenario. Seguindo com a apreciagao do
Memorando n°® 008/2021 DIPRE-Coren-PE Sobre politica de cobranca e facilitagado de
pagamento no ambito do Coren-PE. Sendo apresentado o Parecer N° 014/2021 com
anexo, disponivel para consulta para quem interessar realizar a leitura, elaborado pelo
Controlador Geral, o Sr. Danilo Barbosa da Silva onde descreveu o levantamento dos
precos das anuidades por categoria, seguido da politica de parcelamento para as
primeiras inscricbes e renovagdes, numeros e politicas estas embasadas pela
Resolugcao Cofen N° 682/2021 e Decisdes Coren-PE N° 082/2020 e N° 188/2021. O Sr.
Danilo Barbosa explicou que o trabalho teve uma participagdo da chefe do
Departamento de Exercicio Profissional, Dra. Ana Célia Marinho e chefias de
Atendimento e Negociagdo Sr. Ronaldo Ramos e Sra. Maria do Carmo. Como resultado
apresentou um quadro consolidando todo o trabalho contendo os valores praticados,
politica de parcelamento e sugestdes de melhoria. A primeira sugestdo apresentada foi
acerca do congelamento dos valores das anuidades, considerando o cenario de
pandemia, mesmo com o percentual crescente de vacinagédo (quase 60% totalmente
imunizada) e por fim considerando o programa de campanha que se comprometeu com
os profissionais deste Coren em congelar suas anuidades durante a gestdo 2021-2023.
Por fim o Controlador Geral apresentou a sugestdo para nova politica de parcelamento
onde se promove a utilizagdo do cartdo de crédito como opgao principal de pagamento
e diminuicdo de parcelamento no boleto, visto que este ultimo vem onerando
consideravelmente este Coren. O mesmo apresentou de maneira digital, através de
planilha de excel para todo o plenario. Apds apresentacao realizada pelo Controlador
Geral com base na planilha contendo os valores das anuidades, seguida da politica de
parcelamento a plenaria aprova o congelamento dos valores das anuidades tanto para
as novas inscrigdes quanto das renovacdes. Em relacdo aos descontos praticados para
as novas inscrigdes, estes permanecem o0s mesmos, pois sao regimentados pela
Resolugdo Cofen 682/2021 artigo 5°. Para as renovagdes passara a valer a nova
politica descrita mais adiante nesta ata. Ja para parcelamento, sera implantado a
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modalidade cartdo de crédito, processo este em tramitacdo com previsdo de
implantagdo no primeiro trimestre de 2022. Esta nova modalidade nédo acarretara
nenhum custo para o profissional e a0 mesmo tempo promovera a diminuicdo de
utilizagcao de boletos e consequentemente os custos com as taxas de tarifas bancarias
assim como principalmente a diminuicdo da inadimpléncia. Considerando que os
valores apresentados a seguir, para as novas inscrigdes, sdao compostos pela
anuidade, emisséo de Carteira de Identificacdo Profisisonal (CIP) e Taxa, unificando e
simplificando desta forma o processo de entrada na primeira inscricdo profissional.
Com isso, passa a valer a seguinte politica de parcelamento, iniciando por 1. Inscri¢ao;

1.1 Enfermeiro: a) Sendo R$ 546,68 no pagamento a vista, via boleto, cartdo de
crédito, pondendo ser em até 5 parcelas. 1.2 Técnico de Enfermagem:a) Sendo R$
408,72 no pagamento a vista, via boleto ou cartdo de crédito, pondendo ser em até 5
parcelas. 1.3 Auxiliar de Enfermagem: Sendo R$ 403,34 no pagamento a vista, via
boleto ou cartdo de crédito, pondendo ser em até 5 parcelas. 2. Renovacgao; 2.1
Enfermeiro: a) Desconto de 10% na anuidade se o pagamento for efetuado até 31 de
janeiro, sendo o valor de R$ 278,59 com o pagamento a vista, podendo ser via boleto
ou cartao de crédito. b) Se o pagamento for parcelado até 31 de janeiro, passa a ser
R$ 309,54 em até cinco parcelas no cartdo ou quatro parcelas no boleto, sendo o
primeiro boleto para pagamento até 31 de janeiro. ¢c) Se o pagamento for parcelado
com primeira parcela até 31 de margo, passa a ser R$ 309,54 em até cinco parcelas no
cartdo de crédito ou trés parcelas no boleto, sendo o primeiro boleto para pagamento
até 31 de margo. 2.2 Técnicos de Enfermagem: a) Desconto de 10% na anuidade se o
pagamento for efetuado até 31 de janeiro, sendo o valor de R$ 141,70 com o
pagamento a vista, podendo ser via boleto ou cartdo de crédito. b) Se o pagamento for
parcelado com primeira parcela até 31 de margo, passa a ser R$ 157,44 em até trés
parcelas no cartdo de crédito ou duas parcelas no boleto, sendo o primeiro boleto para
pagamento até 31 de marcgo. 2.3: Auxiliar de Enfermagem: a) Anuidade com o
pagamento efetuado até 31 de janeiro, sendo o valor de R$ 132,00 com o pagamento a
vista, podendo ser via boleto ou cartdo de crédito. b) Se o pagamento for parcelado
com primeira parcela até 31 de margo, passa a ser R$ 146,67 em até duas parcelas no
cartdo de crédito ou boleto, sendo o primeiro boleto para pagamento até 31 de marco.
Ciéncia de todos os presentes; aprovagao por unanimidade para continuidade da
demanda. Dr. Gilmar Junior sugere que seja feito um treinamento para todos os
funcionarios da autarquia sobre a demanda, que seja ministrado pelo Dr. Danilo
Barbosa e Dra. Ana Célia Marinho, que aconte¢ca de maneira remota, utilizando a
plataforma digital GoToMeeting em que este regional tem contrato. Memorando
n° 009/2021-Integridade-Coren-PE Sobre recomendacéo para cuidados sobre dados
sigilosos nas Atas do Plenario. Sendo apresentado pelo Chefe do Departamento de
Integridade, o Sr. Frederico Feitosa. O mesmo reforga que essa necessidade encontra-
se na lei geral de protegcdo de dados (LGPD). O mesmo reforca a importancia de
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manter o sigilo dos nomes dos profissionais que encontram-se presentes nos
processos. Dr. Gilmar Junior sugere que seja encaminhada a demanda para o Cofen
para avaliagdo de como deveremos dar seguimento, questionando de como é feito no
Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem. Solicitando um parecer quanto a
demanda para a Procuradoria Geral do Cofen para continuidade. Ciéncia de todos os
presentes; No entando, solicitando que apds o parecer do Cofen, e decisao para
posterior ROP. Memorando n° 011/2021-Integridade-Coren-PE Sobre alerta de
riscos na tramitagdo de documentos internos no Coren-PE. Sendo apresentado pelo
Chefe do Departamento de Integridade, o Sr. Frederico Feitosa. O mesmo relata
quanto a importancia de tramitagdo e a documentacgao fisica sejam feitam em conjunto.
Solicitando a confecgdo de uma norma que possa ser feita um fluxograma para esse
processo de tramitagdo. Dr. Gilmar Junior refere que ja foi aberto um PAD para analise
desses fluxogramas possam realizar essa deliberagéo. Solicitando que esta comissao
responsavel apresente esta documentacdo. Dra. Ana Paula Ochoa refere que de
diversas vezes os profissionais encaminham os documentos fisicos e tramitam no
sistema, no entanto, os mesmos sao recebidos de maneira fisica e ndo tramitados de
maneira adequada. Ciéncia de todos os presentes; Por unanimidade, o plenario
decide que a comissao deve apresentar o fluxograma para elaboragao de decisao
e que todo o regional cumpra de maneira correta como ira ser apresentado pela
comissao e decidido pela diretoria. Memorando n° 0024/2021-DLCC-Coren-PE
Convénio com a Instituigdo New British English School. Sendo apresentado pelo Chefe
do DLCC, o Sr. Rogério June, 0 mesmo apresentou as seguintes pautas, quais sejam:
1) PAD n° 0504/2021 — Convénio com a instituicdo New British English School para
oferta de cursos de inglés aos profissionais de Enfermagem e corpo administrativo
desta autarquia, concedendo descontos de 20% na matricula (R$ 323,00 - valor da
tarifa cheia), 24% nas mensalidades (R$ 286,00 — valor da tarifa cheia) e 28% nos
materiais didaticos (R$ 450,00 — valor da tarifa cheia). O valor ainda podera sofrer
reducdes no caso de aulas in company a depender do quantitativo de alunos inscritos.
Convénio foi aprovado pela Comissao responsavel pela avaliagdo de convénios com
instituicbes de ensino, nomeada pela Portaria n°® 0667/2021 COREN-PE. Ciéncia de
todos os presentes; aprovagao por unanimidade. Dra. Thaise Torres parabeniza o
Sr. Rogério June pela interagao com a coordenadora da Comissao de Convénios
referente a educacao e formagao, sendo a Dr?. Suzana Costa. Dra. Ana Paula
Ochoa solicita um posicionamento sobre o convénio com a FICR e o Sr. Rogério
June relata que aguarda um parecer da comissdao, em que recebeu a
documentagao para analise e posteriormente retornar para a plenaria, para
apreciagdao. Memorando n° 0119/2021-NEDIP-COREN-PE Apresentagédo de Relatorio
de Atividades do NEDIP no Ano de 2021. Sendo apresentado pela Chefe do NEDIP, a
Dra. Ana Paula Ochoa Santos. A mesma apresenta o relatério que consta como
apresentados os seguintes quantitativos de Pareceres de Admissibilidade: sendo 90 no
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total; 07 processos do ano de 2016; 02 processos de 2017; 04 processos de 2018; 16
processos de 2019; 22 processos de 2020; 45 processos de 2021, até esta reunido de
plenario. Dra. Ana Paula Ochoa refere que em trabalho em conjunto com o
Departamento de Fiscalizagdo vem executando um trabalho importante para
regularizacdo dos RTs, orientando os profissionais. Dr. Gilmar Junior parabeniza e as
Dra. Ana Paula Ochoa e Dra. Isabelle Braga quanto a responsabilidade em assumir o
NEDIP e as comissbes de ética que com grande maestria conduzem muito bem a
demanda. O mesmo refere que para dar celeridade as demandas do NEDIP, sugere
equiparar os processos para todos os colaboradores. Ele reforga que nédo é saudavel
que os colaboradores participem de mais de uma comissao de instrucao de ética, seja
interna ou externa. O mesmo sugere a projecédo de um MEETING para que o Coren-PE
realize em 2022 um encontro com as comissdes de ética empossadas do Estado de
Pernambuco. Sr. José Almir Alves solicita uma breve apresentagdo da Sra. Severina
Etelvina quanto a sua experiéncia em conhecer as comissdes de éticas. A mesma
refere que de todas, a que mais chamou sua atencéo foi a do Hospital Jayme da Fonte
e enxergou que os profissionais estao se dispondo sem necessidade de obrigatoridade,
por livre e expontanea vontade estdo se candidatando a compor as comissdes de
éticas externas. Dra. Ana Caroline Novaes Soares parabeniza Dra. Ana Paula Ochoa
quanto a excelente condugdo quanto ao NEDIP, que a mesma tem uma postura de
lideranga que estimula e provoca aos conselheiros pareceristas serem mais efetivos e
terem mais engajamento quanto a evolugdo dos pareceres, cumprindo 0s prazos e
dando continuidade sem prejudicar o regional. Dra. Ana Paula Ochoa relata que
recebeu um elogio muito importante que veio de um profissional do SEEPE pela
celeridade dos processos éticos que abarcam neste plenario. A mesma refere que é
fundamental a existéncia de uma profisisonal que esteja dedicada ao NEDIP, pois o
setor consta apenas com uma estagiaria, sendo muito célere, mas necessita de uma
funcionaria. Sugerindo ao plenario a reestruturacdo do quadro de profissionais para
que possa acolher o NEDIP nesta demanda. Dra. Ana Ochoa cita a importancia de dar
posse as comissdes de éticas do interior do estado, para que possa ser aproveitada as
caravanas que estdo sendo realizadas nas visitas ao interior do estado para que as
comissdes sejam empossadas. A mesma apresenta um questionamento de alguns
municipios que apresentam interesse em construir uma comissao de ética, no entanto
os hospitais ndo tem o critério minimo que sado 50 profissionais no hospital que
requisitou, sugerindo se poderiam elaborar uma comissdo de ética municipal, assim,
fazendo a juncado de profissionais de mais unidades de saude do municipio. Sr.
Eduardo de Andrade Quintas parabeniza a Dra. Ana Ochoa pela condugdao dos
processos do NEDIP. O mesmo relata a importancia da criacado dessas comissdes de
éticas municipais, se possivel. Pois muitos profisisonais serdao contemplados. Dr.
Gilmar sugere que seja feita uma consulta com o Cofen quanto a legalidade da
construcdo de comissdes de éticas que possam abarcar um municipio. Dra. Thaise
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Torres sugere que esta demanda seja amplamente divulgada nas midias sociais
do Coren-PE. Ciéncia de todos os presentes; Ficando a decisao do plenario para
consultar ao Cofen quanto a legalidade da designacdao de comissao de ética
municipal. PAD n° 0479/2018-DIPRE Solicitando arquivamento por falta de interesse
de agir da denunciante, Clarissa Fernanda Nogueira Tavares, Coren-PE n° 198078-
ENF,considerando o Despacho n° 505/2021 — PROGER, e o Despacho n° 0486/2021 —
NEDIP-Coren-PE. Sendo apresetando pela Dra. Ana Paula Ochoa. Ciéncia de todos
os presentes; Sendo acatado por unanimidade o arquivamento do processo de
acordo com o apresentado. PROCESSOS PARA ARQUIVAMENTO POR
PRESCRICAO DA PUNIBILIDADE: Sendo feita apresentacdo pela Conselheira
Parecerista Dr® Ana Paula Ochoa Santos para analise do PAD N° 1920/2014-DIPRE-
DESPACHO N° 0496/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob o n°
1987/2016, em desfavor da enfermeira Patricia Dantas de Oliveira, Coren-PE n°® 96579-
ENF. Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita apresentacao
pela Conselheira Parecerista Dr® Ana Paula Ochoa Santos para analise do PAD N°
1946/2014-DIPRE-DESPACHO N° 0488/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia
protocolada sob o n°® 2368/2014, em desfavor da enfermeira Rosiclere Vieira Aguiar,
Coren-PE n° 279834-ENF, e o Diretor do Hospital Sr. Marco Tulio sobre fato ocorrido no
Hospital Memorial de Caruaru-PE. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacdo pela Conselheira Parecerista Dr? Ana Paula
Ochoa Santos para analise do PAD N° 0083/2015-DIPRE-DESPACHO N° 0487/2021-
NEDIP-Coren-PE Sobre denuncia protocolada sob o n° 2581/2014, em desfavor da
enfermeira Kassandra Figlioulo da Costa, Coren-PE n° 65092-ENF, do Hospital
Memorial Sdo José. Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita
apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr® Ana Paula Ochoa Santos para analise
do PAD N° 0109/2015-DIPRE-DESPACHO N° 0491/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre
denuncia protocolada sob o n°® 2138/2014,em desfavor do téc. de enfermagem, Fabio
Alves de Lima, Coren-PE n° 803997-TE. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr* Ana Paula
Ochoa Santos para analise do PAD N° 0302/2015-DIPRE-DESPACHO N° 0498/2021-
NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob o n°® 2248/2015,em desfavor da
téc. de enfermagm Orbélia Prereira Bezerra, Coren-PE n° 556435-TE. Sugere
arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita apresentagdo pela
Conselheira Parecerista Dr* Ana Paula Ochoa Santos para analise do PAD N°
0115/2016-DIPRE-DESPACHO N° 0495/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia
protocolada sob o n° 120/2016, em desfavor da profissional Maria José Arruda de Lima,
Coren-PE n° 378269-ENF e 118336-TE. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr® Ana Paula
Ochoa Santos para analise do PAD N° 0233/2016-DIPRE-Vol. | e II-DESPACHO N°
0490/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob o n® 1533/2016,em
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desfavor da enfermeira Karla Simone Motta da Silva, Coren-PE n°® 137538-ENF. PAD
N° 0234/2016-DIPRE-DESPACHO N° 0482/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia,
em desfavor do enfermeiro Samuel Décio Azevedo Dos Santos, Coren-PE n° 321122-
ENF. Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita apresentagao
pela Conselheira Parecerista Dr? Ana Paula Ochoa Santos PAD N° 0370/2016-DIPRE-
DESPACHO N° 0489/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob o n°
3514/2015,em desfavolr da téc. de enfermagem Petrucia Barbosa Araujo, sobre fato
ocorrido na UPA Sao Lourengco da Mata. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacdo pela Conselheira Parecerista Dr? Ana Paula
Ochoa Santos PAD N° 0022/2017-DIPRE-DESPACHO N° 0481/2021-NEDIP- Coren -
PE Sobre denuncia protocolada sob o n°® 1583/2016 em 12/07/2016, em desfavor Da
enfermeira Patricia Daniella Araujo, Coren-PE N° 5822 — ENF, da Casa de Saude Bom
Jesus. Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita apresentagao
pela Conselheira Parecerista Dr* Ana Paula Ochoa Santos. PAD N° 0263/20217-
DIPRE-DESPACHO N° 0497/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob
o n°® 1084/2016 em desfavor da enfermeira Juciene Cordeiro de Lima, Coren-PE n°
348551-ENF. Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita
apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr® Ana Paula Ochoa Santos. PAD N°
0124/2018-DIPRE-DESPACHO N° 0480/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia
protocolada sob o n° 1889/2016 em 12/07/2016, em desfavor da Dra. Karine de Souza
Menonga Parente, Coren-PE n° 324753-ENF. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr? Ana Paula
Ochoa Santos. PAD N° 0294/2018-DIPRE-Vol | e II-DESPACHO N° 0500/2021-NEDIP-
Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob o n° 0027/2015, encaminhada pelo
Ministério Publico referente a fato ocorrido no Hospital de Caruaru Jesus Nazareno.
Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo feita apresentacao pela
Conselheira Parecerista Dr* Ana Paula Ochoa Santos. PAD N° 0308/2018-DIPRE-
DESPACHO N° 0494/2021-NEDIP- Coren -PE Sobre denuncia protocolada sob o n°
1557/2015, referente a denuncia de oficio sobre fato ocorrido no Hospital Regional
Professor Agamenon Magalhdes — HOSPAM. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr* Ana Paula
Ochoa Santos. PAD N° 0477/2018-DIPRE-DESPACHO N° 0499/2021-NEDIP- Coren -
PE Sobre denuncia protocolada sob o n° 901/2016,em desfavor das profissionais:
Fabiola Paula Santos de Araujo, Coren-PE n° 95650-ENF-S e Eliane Maria Silva
Souza, Coren-PE n° 489131-TE, dentncia encaminhada pela Comissdo de Etica de
Enfermagem do Hospital Regional do Agreste. Sugere arquivamento, aprovado por
unanimidade; Sendo feita apresentacao pela Conselheira Parecerista Dr* Ana Paula
Ochoa Santos. PAD N° 0588/2018-DIPRE-DESPACHO N° 0493/2021-NEDIP- Coren -
PE Sobre denuncia protocolada sob o n® 466/2016,em desfavor da téc. de enfermagem
Eliane Ramos Bezerra dos Santos, Coren-PE n°® 343271-TE, por desmembramento do
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PAD n° 371/2016-DIPRE. Sugere arquivamento, aprovado por unanimidade; Sendo
solicitada a manifestagcao da comissao responsavel para analise de histérico de
processos éticos por prescri¢dao da punibilidade, designada na Portaria Coren-PE
N° 875/2021, quanto aos processos supracitados, que constam os processos
para arquivamento por prescri¢cdao da punibilidade, apurando quem deu causa a
prescricio dos Processos Eticos em questio. PARECERES DE
ADMISSIBILIDADE: N° 0089/2021 - PAD n° 0412/2021-DIPRE Sendo feita
apresentacao pela Conselheira Parecerista Sr?. Sara Fontes Gomes da Silva referente
a Denuncia “De Oficio” em desfavor do profissional Samy Fernanda Pires Ferreira,
Coren-PE: n° 501.540-TE. Sugere abertura de processo ético-disciplinar; ciéncia e
aprovagao por unanimidade; N° 0091/2021 - PAD n° 0460/2021-DIPRE Sendo feita
apresentacdo pelo Conselheiro Parecerista Sr. Antonio Carlos da Silva Santos
referente a Denuncia apresentada pelo Sr. José Aldo de Lima em desfavor do
profissional Genildo Medeiros da Silva, Coren-PE N° 420487-TE. Sugere abertura de
processo ético-disciplinar; ciéncia e aprovacdo por unanimidade; As 11h30 a
Diretoria apresenta a sugestao para intervalo para almogo, sendo no periodo que
compreende das 12h00 as 13h00, sendo acatado por todos os presentes.
Retornando as atividades no horario acordado, dando continuidade, sendo a
Plenaria presidida pelo Conselheiro Dr. Gilmar Junior. Seguindo com a
apresentacao do Parecer de Admissibilidade N° 0092/2021 - PAD n° 0131/2021-
DIPRE Sendo feita apresentacido pela Conselheira Parecerista Dr?. Suzana Santos da
Costa referente a denuncia encaminhada pelas Sr?. Silvana Maria Orestes Cardoso e
Sr?. Raissa Orestes Carneiro, em desfavor das profissionais Vanessa Carla Graga
Rolim de Moura, Coren-PE n° 104315-ENF, Rosicleide Silva dos Santos, Coren-PE n°
1564124-TEC e Valdia Cristina da Silva, Coren-PE n° 451485-TEC. Sugere abertura
de processo ético-disciplinar; ciéncia e aprovagao por unanimidade; N°
0097/2021 - PAD n° 0475/2021-DIPRE Sendo feita apresentagcao pelo Conselheiro
Parecerista Sr. Antonio Carlos da Silva Santos referente a Denuncia apresentada pela
Sra. Amanda Antonino Duarte, em desfavor da Profissional Thais Paloma Lins Ferreira
Felix, Coren-PE N° 1431767-TE. Sugere abertura de processo ético-disciplinar;
ciéncia e aprovagao por unanimidade; N° 0098/2021 - PAD n° 0473/2021-DIPRE
Sendo feita apresentacdo pela Conselheira Parecerista Dr®. Ana Caroline Novaes
Soares referente a Denuncia encaminhada pela senhora Lucia da Cruz Souza, em
desfavor do profissional Caique Eugénio Gonzaga Rodrigues, Coren-PE n°® 517868-
ENF. Sugere abertura de processo ético-disciplinar, sugerindo ainda, que
respeitando a Resolugao N° 564/2017 em seu Art. 52, inciso 5°, que coloca como
dever do Enfermeiro “a comunicacao externa para érgaos de responsabilizagao
criminal em casos de violéncia doméstica e familiar contra a mulher adulta”,
ofertar a denuncia de violéncia a mulher, contendo cépia integral do presente
Processo Administrativo Coren-PE N° 0473/2021, bem como do presente Parecer
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de Admissibilidade, para fins de analise, ao parquet do Ministério Publico de
Pernambuco (MPPE), 22 Circunscrigao Ministerial (sede Petrolina), para possivel
conduta penal, com base nos fatos ora noticiados pela denunciante. Ciéncia e
aprovagao por unanimidade; O Procurador Geral Dr. Luis Victor Campos Lins,
apresentou o Parecer Juridico N° 0244/2021, Sobre a obrigatoriedade da vacinagéo no
ambito do Coren-PE e opinou, ainda, que seja editada a regulamentagdo conforme o
exemplo explanado. In verbis: No intuito de prevenir a propagacdo da COVID-19 nas
dependéncias do COREN-PE, os empregados publicos efetivos, conselheiros,
comissionados, prestadores de servigos e estagiarios, deverao observar as seguintes
exigéncias a partir do dia 16 de novembro do ano corrente: | — Utilizar mascaras de
protecao facial; Il — Permitir a afericdo de temperatura nos acessos ao Coren-PE; Il —
Responder, quando requerida, a entrevista de saude nos acessos do Coren-PE; IV —
Apresentar certificado de vacinagao emitido pelo aplicativo Conecte-SUS, do Ministério
da Saude, ou comprovante ou cartdo de vacinagdo emitido no momento da vacinagao
pelos 6rgaos de saude; V — Para pessoas ndo vacinadas, apresentar teste RT-PCR ou
teste antigeno negativos para COVID-19 realizados nas ultimas 72h, esses métodos
deverao ser comprovados a cada 03 dias o resultado do exame. Deve ser renovado
sempre que o prazo for finalizado, pois 0 exame nao substitui a vacina, logo, deve ser
renovado. VI — Manter distanciamento de 1,5m (um metro e meio) em relagdo as
pessoas nos acessos ou dentro das dependéncias do Conselho Regional de
Enfermagem de Pernambuco; §1° A recusa a se submeter a qualquer dos requisitos
acima, a identificagao de temperatura corporal superior a 37,4 °C ou a apresentacao de
sintomas sugestivos de infecgcdo pela COVID-19 impedirdo a entrada ou a permanéncia
da pessoa nas dependéncias do Coren-PE. §2° A comprovagao dos requisitos exigidos
nos incisos IV e V devera ser feita a chefia imediata, ao supervisor de estagio, e
encaminhado ao setor de Recursos Humanos do Coren-PE, conforme o caso. Apds a
leitura o plenario aprovou por unanimidade, e deliberou que devera ser minutado a
Decisao Coren/PE, nos termos acima. Ciéncia de todos e aprovagdo por
unanimidade para continuidade do processo. Sendo apresentado pelo Chefe do
Departamento de Comunicagao o Sr. Deiglisson Santana e o Sr. Neyson Freire
Chefe do Departamento de Comunicacdao do Cofen quanto a demanda do 1°
MEETING Institucional que acontecera nos dias 16 e 17 de dezembro de 2021, no
municipio de Gravata-PE, no interior do estado. Também apresentando
contribuicao do Sr. Rogério June, o Chefe do DLCC e a Chefe da Gestao de
Contratos a Dra. Laise Ellen. Os mesmos apresentaram a necessidade da
contratagcdo de Servicos de Publicidade para realizagdo de campanha, producao de
pecas e material institucional de divulgagdo do | Meeting Institucional do Coren-PE;
PAD n° 0503/2021 — Contratacdo de Servigcos de Publicidade. Apresenta o PAD n°
0502/2021 sobre a Contratacdo de Servicos de Publicidade para realizacdo de
campanha, producdo de pecgas e material institucional de divulgacdo do | Meeting
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Institucional do Coren-PE. Com base na legislagdo vigente da Lei n° 12.232/2010,
foram realizados o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos, bem como foi anexada a
tabela de precos de referéncia do SINAPRO-PE 2021 e disponibilidade or¢gamentaria
por este Departamento de Comunicagdo do Coren-PE. No presente momento ndo
consta  valor disponivel na rubrica Propaganda e Publicidade -
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002, onde foi sugerida a tranposigao de recursos para
atendimento a demanda, oriunda da conta de despesas destinada a Reserva de
Contingéncia — 6.2.2.1.1.99.99.99. Desta forma, com base na Lei supracitada,
recomenda-se que 0 processo ocorra através da modalidade convite, mas que ainda
devera ser submetida a apreciacdo da Procuradoria Geral para analise e respectivo
parecer juridico. Sr. Neyson Freire apresenta como uma demanda de investimento a
pauta quanto a ampla divulgagdo da categoria e do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem. Estando no valor estimado de um planejamento anual.
Ciéncia de todos e aprovacao por unanimidade para continuidade do processo.
Dra. Suzana Santos da Costa solicita uma atualizacdo sobre o processo da mudanca,
em que este regional logo mais estara mudando a localidade de Sede. Entdo a mesma
questiona quanto ao espaco da futura nova sede e se contempla um espago para os
conselheiros, sendo uma preocupagao. Dr. Thaise Torres refere que no novo prédio
encontra-se um espaco destinado para a sala dos conselheiros. DEMANDAS DA
PRESIDENCIA: Dr. Gilmar Janior apresenta a Dra. Marcela Torres que a partir do
dia 16 de novembro de 2021 assume a fung¢dao de assessoria de plenario.
Agradece a mesma pela disponibilidade em construir um regional melhor. A
mesma apresenta seu agradecimento pela oportunidade em que lhe esta sendo
ofertada. Dra. Thaise refere que a demanda de chefe de gabinete em que foi
assumida pela Dra. Evellyne Melo até o momento foi de extrema importancia,
pois a mesma assumiu nao somente suas atribuicées, mas também a de outras
responsabilidades, assim, sobrecarregando a fungao da mesma e a chegada de
Dra. Marcela Coelho assumindo a assessoria de plenario, o regional encontra-se
com uma equipe muito rica e muito bem assistida pela Chefe de Gabinete e pela
Assessora de Plenario. Sr. Almir Alves refere os parabéns a Dra. Evellyne Melo
pela maestria em exercer o seu trabalho com muita dedicagao e deseja as boas
vindas a Dra. Marcela Torres. Sendo apresentada a nova Chefe da Gestao de
Pessoas, sendo a Sra. Susane Macédo Farias. E a Sra. Laise Ellen Fernandes
como Chefe da Gestao de Contratos desta Autarquia. Por fim, o Presidente Dr.
José Gilmar Costa de Souza Junior consigna os agradecimentos a todos os
presentes na Reuniao Ordinaria de Plenario, e toda a equipe da gestao Coren-PE
2021-2023, registre-se também o agradecimento aos Conselheiros Pareceristas,
bem como a todos os funcionarios do conselho e encerra a reuniao ordinaria de
plenario. Sem mais a tratar, a sessédo encerrou as 15h03. Eu, Evellyne Augusto Melo,
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lavrei a presente ata, que vai por mim subscrita
, € sera assinada por todos os presentes.

Ana Paula Ochoa Santos Isabelle de Oliveira Braga José Gilmar Costa de Souza Junior
Coren-PE n° 39.233-ENF Coren-PE n° 358.041-ENF Coren-PE n° 120.107-ENF
Thaise Torres de Albuquerque Diego Francisco Moraes Silva José Almir Alves da Silva
Coren-PE n° 428.546-ENF Coren-PE n° 768595-TEC Coren-PE n° 556.853-TEC
Antonio Carlos da Silva Santos Eduardo de Andrade Quintas Suzana Santos da Costa
Coren n® 961977-TEC Coren-PE n°® 737745-TE Coren-PE n° 336.928-ENF
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