TERMO DE CONVENIO N°04/2023

O INSTITUTO DE ENSINO BRITANICO E AMERICANO - MINDS ENGLISH SCHOOL, com sede
na Rua Real da Torre, 854, Madalena, Recife - PE, inscrita no CNPJ n°. 07.607.506/0001-02, doravante
denominada MINDS PERNAMBUCQO, neste ato representado por CAMILA VIEIRA LEITE TORRES,
CPF n° 793.992.151-72, Sécia-Diretora, doravante denominada CONCEDENTE; do outro lado o
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE PERNAMBUCO — COREN-PE, Autarquia Federal
com sede na Avenida Conde da Boa vista, n® 800, Centro Empresarial Apolonio Sales, CEP. 50.060-004, na
cidade de Recife-PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.674.777/0001-58, neste ato representado por sua
Conselheira Secretaria Dra. THAISE TORRES DE ALBUQUERQUE, brasileira, solteira, enfermeira,
portadora da carteira Coren-PE/PE n°. 428546 — ENF, RG n°® 7.143.564 e inscrita no CPF sob o n“.
057.058.554-60 doravante denominada CONVENENTE concedem o presente termo de convénio com as
seguintes condigdes.

As partes acima, devidamente qualificadas, elegem como mediadores:

MINDS PERNAMBUCO: Silvio Lira (Gerente Divisional).
Fone: (81) 4009-7800 / (81) 9757-0012 (whatsapp)
E-mail: silviolira@mindsidiomas.com.br

COREN-PE: THAISE TORRES DE ALBUQUERQUE (Representante Legal)
presidencia@coren-pe.gov.br

Os mediadores acima terdo a responsabilidade de estreitar a relagao entre as partes durante a vigéncia
do presente Termo. No caso de substituigio ou afastamento de qualquer um dos representantes acima
descritos, a outra parte devera ser informada com a brevidade sobre o novo mediador.

1. DO OBJETO

O objeto do presente termo ¢ manter o beneficio entre MINDS PERNAMBUCO ¢ o COREN-PE,
objetivando a concessao aos profissionais de Enfermagem regularmente inscritos no Conselho, colaboradores,
funcionarios empregados, bem como seus respectivos dependentes e estagiarios - descontos diferenciais,
prazos, condi¢des especiais de pagamento € outras vantagens, em relagdo aos servi¢os prestados pela MINDS
PERNAMBUCO.
Para que os colaboradores e alunos ¢ respectivos dependentes possam usufruir o presente beneficio, precisarao
apresentar copias dos seguintes documentos:

§1° Em caso de colaboradores — identificagdo ou declaragdo de vinculo com o COREN-PE ou copia do
holerite do més anterior ou vigente;

§2° Em caso de dependentes dos beneficiarios supracitados — Copia do Cracha ou declaragao de
vinculo com o COREN-PE ou copia do holerite do més anterior ou vigente ou documento oficial de vinculo:
copia do RG e CPF do responsavel ou certiddo de casamento/documento de unido estavel;

2. COMPETE A MINDS PERNAMBUCO a) Prestar, mediante contrato firmado entre o0s
profissionais de Enfermagem regularmente inscritos, colaboradores, funcionarios empregados ¢

seus respectivos dependentes do Coren-PE, os servicos de ensino de lingua inglesa, o qual sera
realizado nas dependéncias da MINDS PERNAMBUCO:;
b) A MINDS PERNAMBUCO ministrara:
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e O curso Regular Flex em 18 ou 24 meses, (Hibrido -
Presencial ¢ EAD ou 100% Online - Ao Vivo e EAD) de acordo com o Contrato de Prestacio de
Servi¢os Educacionais assinado entre as partes (escola

e aluno) e conforme programas/metodologia por ela adotada, priorizando a conversagdo com
flexibilidade nos horarios de aulas e com matriculas abertas o ano todo para alunos acima dos 16 anos
de idade.

*  Os cursos de Atendimento e Viagem (para alunos acima dos 15 anos de idade), Kids and Teens (para
criangas dos 08 aos 12 anos de idade) e o Teens Flash (para adolescentes dos 13 aos 16 anos de
idade) ndo estdo incluso no objeto desse termo, mas a Minds compromete-se a divulgar em “primeira
mao” as campanhas promocionais e ofertar o melhor custo e beneficio disponiveis para essas
modalidades aos associados/inscritos/alunos/ colaboradores e seus dependentes tendo em vista que
essas modalidades de cursos tém limites de vagas (verificar disponibilidade e horarios das turmas
desses cursos);

¢) Assegurar o cumprimento do objeto de presta¢do de servigos;
d) Fornecer aos colaboradores e alunos e respectivos dependentes os seguintes descontos e modalidades
de pagamentos:

e Curso Regular Flex (Adulto - 18 ou 24 meses) - desconto de até 60% (sessenta por cento) no valor
total do curso mediante pagamento a vista, plano Cash (materiais didaticos adquiridos a
parte); ou desconto nas parcelas mensais de 40% (quarenta por cento), desde que pagas até o dia do
vencimento

¢) A MINDS PERNAMBUCO se compromete a oferecer as melhores condi¢des didatico-pedagogicas
aos profissionais de Enfermagem regularmente inscritos, colaboradores, funcionarios empregados
e respectivos dependentes do Coren-PE, com a assisténcia de professores treinados e qualificados para
o exercicio de suas fungdes.

f) A MINDS PERNAMBUCO disponibilizara 01 (uma) bolsa integral do curso Regular Flex em 18
meses para os beneficiados deste Convénio (materiais ndo inclusos), a cada 10 (dez) novos alunos oriundos
das divulgagdes realizadas pelo COREN-PE (item 3, letras b, ¢ e d);

g) A MINDS PERNAMBUCO ¢ o COREN-PE poderdo, a partir da assinatura do presente contrato,
divulgar seus servigos na area interna das instituigdes com a exposi¢do de material se adequando ao espago.

bem como através de e-mails, sites, folders, cartazes ou quaisquer outros meios de comunicagdes disponiveis.
A iniciativa da divulgacdo dos produtos e/ou servigos ¢ de responsabilidade das EMPRESAS
COOPERADAS.

COREN-PE disponibilizara a logomarca para fins de divulgagdo por parte da MINDS PERNAMBUCO;

b) Viabilizar espagos fisicos onde serdo colocados stands, cartazes, folders, panfletos, banners e afins, nas
dependéncias da empresa, onde sejam possiveis que os beneficios ofertados pela MINDS
PERNAMBUCO sejam comunicados, consequentemente, conhecidos pelos profissionais de Enfermagem
regularmente inscritos, colaboradores, funcionarios empregados e dependentes. O horario e a duragdo da
divulgacado poderao ser acordados entre as partes; e

¢) Compartilhar via mala direta/intranet da empresa (quando houver) o material fornecido pela MINDS
PERNAMBUCO, a fim de informar aos profissionais de Enfermagem regularmente inscritos, colaboradores,
funcionérios empregados e respectivos dependentes sobre as promogdes e beneficios vigentes.

d) Divulgar em suas redes sociais os cursos e campanhas promocionais da MINDS PERNAMBUCO
(material para a divulgacdo ¢ de responsabilidade da cooperada).
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3. LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

A MINDS PERNAMBUCO observara integralmente o dispositivo na Lei 13709/2018 (Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais), assumindo compromisso de somente divulgar ou compartilhar os dados pessoais do
contratante mediante sua anuéncia explicita e consentida.

4. DA VIGENCIA
O beneficio sera concedido por 12 meses, podendo ser cancelado a qualquer momento por ambas as
partes, comunicando oficialmente (e-mail ou oficio) com antecedéncia de 30 dias.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS
O COREN-PE esta isento de qualquer pagamento, sendo a parceria um beneficio aos profissionais

regularmente inscritos no Conselho, colaboradores, funcionarios empregados, estagiarios e seus dependentes
diretos, ou seja, CUSTO ZERO para ambas as partes.
Valores. promocdes e/ou percentuais de desconto sujeitos a alteracdoes conforme a atualizacdes das

tabelas e/ou das politicas de parceria da instituicdo.
Os descontos estabelecidos neste Termo ndo sdo cumulativos a outras promog¢des. bem como nido

serdo concedidos descontos ou beneficios retroativos.
No ato da matricula, os beneficiarios serdo esclarecidos quanto aos critérios para a manutengdo dos

beneficios da parceria firmada.

6. FORO
Fica estabelecido que para dirimir quaisquer duvidas ou divergéncias oriundas do presente contrato a
cidade de Recife-PE, renunciando qualquer outra, por mais privilegiada que ela venha a ser.

Recife-PE, 06 de fevereiro de 2023.

Documento assinado digitalmente
CAMILA VIEIRA LEITE TORRES

Data: 06/02/2023 15:45:38-0300
Verifique em hitps://verificador.iti.br
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