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CONVENIO DE CONCESSAO DE
DESCONTO QUE CELEBRAM A UNIAO
BRASILEIRA DE EDUCACAO
CATOLICA - UBEC MANTENEDORA
FACULDADE CATOLICA IMACULADA
CONCEICAO DO RECIFE - FICR E

CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE PERNAMBUCO
COREN PE.

Pelo presente instrumento, de um lado, a UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO
CATOLICA - UBEC, associacdo civil, confessional, de direito privado, sem fins
econdmicos, de carater educacional, assistencial, cultural e filantrépico, inscrita no
CNPJ/MF sob o n. 00.331.801/0001-30, com sede na QS 1 Rua 212, Lotes 19, 21 e 23,
Sala 2.903 Edificio Connect Tower, Taguatinga/DF, CEP 71950-550 e, com Escritério
Executivo no SMPW Quadra 05, Conjunto 13, Lote 08 — Ntcleo Bandeirante, Brasilia-
DF, filial inscrita no CNPJ n. 00.331.801/0010-20, neste ato representada, em
conformidade com o Estatuto da UBEC, art. 44, inciso XIII, mantenedora da
FACULDADE CATOLICA IMACULADA CONCEICAO DO RECIFE - FICR,
inscrita no CNPJ sob o n. 00.331.801/0015-35, situada na Avenida Caxanga n. 3.841,
Bairro Iputinga, Recife/PE, CEP 50.670-000, aqui representada por sua Diretora
Geral, POLYANA MORENO AMARAL DE SOUZA, inscrita no CPF n°
747.749.994-15 e RG n° 4.069.061 SSP/PE, doravante denominadas CONVENENTE,
e, do outro ladoCONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE PERNAMBUCO
COREN PE, de natureza privada, sediado na AV. CONDE DA BOA VISTA, 800, 9°
ANDAR, SOLEDADE, RECIFE - PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.674.777/0001-
58neste ato representado(a) pelo(a) THAISE TORRES DE ALBUQUERQUE,
inscrito(a) no CPF/MF sob n° 057.058.554-60 e RG sob o n° 7.148.564, doravante
denominada CONVENIADA,

CONSIDERANDO que a Concessao de descontos respeitard, as condicoes,
procedimentos e limites contidos na Portaria de Desconto vigente no semestre letivo,
levando em consideracio os valores e cursos aplicaveis da FACULDADE
CATOLICA IMACULADA CONCEICAO DO RECIFE - FICR,

resolvem celebrar o presente Convénio de Concessao de Descontos, mediante clausulas
e condicOes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
1.1 Este convénio objetiva estabelecer condi¢Ges basicas de mitua cooperagao entre os
participes, para oferta, pela CONVENENTE, de descontos aos beneficidrios! da
CONVENIADA, incidentes sobre os valores brutos das mensalidades dos cursos
divulgados no endereco web da CONVENENTE.
1.2 Serdo aplicados os seguintes descontos:

(a)25%para os cursos de Graduagao Presencial;

(b) 25%para os cursos de Pos-Graduagao Lato Sensu Presencial;
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS REGRAS PARA A CONCESSAO DO
DESCONTO
2.1 O desconto objeto do presente Convénio:
a) Sera concedido aos beneficidarios! da CONVENIADA e de suas filiais, bem
como os seus dependentes, na forma da Legislacdo e da Portaria de beneficios
vigente da CONVENENTE;
b) Nao tem carater cumulativo com os demais beneficios privados oferecidos pela
CONVENENTE;
¢) Somente é valido respeitada a data de vencimento da mensalidade, devendo
esta ser integralmente quitada até o dia 10 (dez) de cada més, sob pena de perda
pelos beneficidrios'do desconto objeto do presente Convénio;
d) Nao se estende a matricula, materiais didaticos, taxas de servigos, ou outras
despesas que onerarem a prestacao dos servicos educacionais, mas tdao somente as
mensalidades;
e) Sera extensivel aos alunos de transferéncia, oriundos de outras Institui¢cdes de
Ensino congéneres;
f) Caso haja incompatibilidade decorrente da ndo cumulatividade do Desconto de
Convénio ofertado com outros disponibilizados pela Instituicdo de Ensino, fica a
critério do beneficidrio a migracdo, a qualquer tempo, para a modalidade mais
vantajosa ou de sua escolha;
g) O desconto sera automaticamente cancelado, caso o aluno conveniado ou seu
dependente reprove em mais de 3 (trés) de disciplinas durante o curso.
h) Em hipotese alguma sera possivel a retroatividade dos beneficios, ndo gerando
direito adquirido ou expectativa de reembolso caso o aluno ndo tenha solicitado a
insercdo do beneficio;
i) O beneficiario deve manter-se matriculado, com a realizacdo das renovagoes de
matricula nos prazos estipulados pela instituicdao, sob pena de perda;
j) Os beneficios que dependam de solicitacdo por meio de requerimento serdo
concedidos no més subsequente ao do deferimento da solicitacao;
k) Nenhum beneficio sera convertido em devolugdo de valores em espécie ou em
qualquer outra vantagem ao estudante;
Paragrafo unico — As condigOes necessdrias para eventual renovacao dos descontos
para os semestres seguintes dos cursos, serdo tratadas em Portarias a serem publicadas,
semestralmente, pela CONVENENTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

3.1 Divulgar, por meio dos seus veiculos internos de comunicacdo as condi¢des do
presente Convénio de Concessdao de Desconto, suas respectivas especificidades, bem
como seus processos seletivos por meio de arte grafica a serem repassada pela
CONVENENTE, desde que o material seja previamente aprovado pela
CONVENIADA;

3.2 Proporcionar a CONVENENTE a possibilidade de exposicdio em suas
dependéncias, e em seu canal de comunicacdo interna, os materiais de divulgacdo
alusivo ao presente instrumento, conforme disponibilidade de espaco, local e data a ser
indicada pela CONVENIADA.

3.3 A CONVENIADA se compromete a ndo utilizar a marca, tampouco o nome da
CONVENENTE sem autorizacdao formal desta, sob nenhum pretexto, exceto para a
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divulgacdo do referido objeto, sob pena de reparacdo de danos morais e materiais a
serem devidamente apurados.

3.4 A CONVENIADA ndo tem responsabilidade alguma sobre o pagamento,
adimpléncia ou inadimpléncia por parte dos beneficiarios!.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

4.1 Conceder aos beneficiarios! vinculados a CONVENIADA e aos seus respectivos
dependentes, desconto nas mensalidades dos cursos ministrados na modalidade
Presencial, se obedecidas as condigdes constantes da clausula quinta deste instrumento.
4.2 Fornecer a CONVENIADA todas as informacdes relativas a este Convénio;

4.3 Nao utilizar a marca e nem o nome da CONVENIADA sem autorizagdo formal
desta, sob nenhum pretexto, exceto para a divulgacao deste Convénio, sob pena de
reparacdo de danos morais e materiais a serem devidamente apurados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DOS BENEFICIARIOS!
5.1 Os beneficiarios' deverdo comprovar o seu vinculo com a CONVENIADA,
apresentando a CONVENENTE no ato da matricula e nas sucessivas renovacdes, 0s
seguintes documentos:
a) Declaracdo devidamente assinada comprovando o vinculo expedida e assinada
pela CONVENIADA, conforme modelo (ANEXO I), com validade de no
maximo 30 (trinta) dias, contados da expedi¢dao do documento;
b) Certidao de Nascimento, Casamento ou Unido Estavel, Carteira de Identidade,
Comprovante de Residéncia, Titulo de Eleitor, Declaracdao de quitacdo eleitoral,
bem como demais documentagoes exigidas no ato da matricula.
c¢) No ato da matricula, e sempre que solicitado pela CONVENENTE, os
dependentes dos beneficiarios! deverao comprovar o grau de parentesco com estes
ultimos, mediante apresentacao dos seguintes documentos: Certiddo de
Casamento ou Declaracao de Unido Estavel; Certidao de Nascimento; Certidao de
Guarda ou Tutela; Carteira de Identidade; ou Declaracdao de Imposto de Renda,
conforme cada caso.
5.2 Pagar a mensalidade do curso até a data de seu vencimento, sob pena de ndo
incidéncia do beneficio.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDIC()ES DE PAGAMENTO

6.1 Para fazer jus aos descontos ora ofertados, as mensalidades escolares deverdao ser
integralmente quitadas até o dia 10 (dez) de cada meés, pelo(a) aluno(a) ou por seu
responsavel legal, diretamente a CONVENENTE ou a quem por ela designado.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DO BENEFiCIO

7.1 O Desconto de Convénio ora concedido, sera cancelado quando:
a) For declarada a faléncia, insolvéncia ou extincdo da CONVENIADA;
b) Por qualquer motivo cessar o vinculo entre o beneficidrio com a
CONVENIADA;
¢) Cessar a licenca ou autorizacao de funcionamento da CONVENENTE, pelo
Ministério da Educagdao — MEC;
d) ndo houver mais vinculo entre o beneficiario e seus dependentes, ocorrendo a
perca do desconto para estes ultimos.

CLAUSULA OITAVA - DO ENCERRAMENTO
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8.1 O presente Convénio podera ser encerrado, sem 6nus, nas seguintes hipoteses:
a) A qualquer tempo, por qualquer dos convenentes, mediante comunicagao
escrita, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;
b) Pelo descumprimento de quaisquer das clausulas nele constantes,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial ressalvadas as
hipéteses de casos fortuitos ou de for¢ca maior, devidamente comprovados.
Paragrafo unico: Caso o presente Convénio seja encerrado, os descontos serdo
mantidos até a data de conclusdo do periodo/semestre em que ocorrer o encerramento.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR
9.1 Cada parte signataria indicara um representante como Gestor deste Convénio, com
competéncia para regular a implementacdo e responder pela fiel execucdo das
atividades, o qual respondera, de igual modo, pelas comunicagdes entre as partes.
a. A CONVENENTE indica, desde ja, como seu representante o Titular da
Coordenacao de Captacao;
b. A CONVENIADA indica, desde ja, como seu representante legal devidamente
indicado no preambulo.

CLAUSULA DECIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

10.1 As partes se comprometem a manter o mais completo e absoluto sigilo sobre
quaisquer dados materiais, pormenores, informacdes, documentos, especificacoes
técnicas ou comerciais, inovacoes e aperfeicoamentos, ou acessos que lhes sejam
confiados em razdo deste Convénio, sendo vedada a divulgacdo, reproducdo, venda,
permuta e utilizacdo destes, sob qualquer pretexto, bem como sua divulgacao a terceiros
estranhos a esta relacdo contratual, sob pena de o culpado ser responsabilizado civil e
penalmente, ressalvada a hipdtese de exigéncia por parte do Poder Judiciario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

11.1 O presente Convénio vigera por 12 (doze) meses, contados da data da sua ultima
assinatura, podendo ser renovado mediante Termo Aditivo, sendo vedada a sua
renovacao tacita.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
12.1 Quaisquer alteracdes nas condi¢Ges deste Convénio, somente terdo eficacia juridica
se efetuadas mediante Termo Aditivo, celebrado em comum acordo pelas partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VEDACAO A ATOS ILICITOS

13.1 As partes se comprometem a cumprir fielmente a licitude e a boa-fé, por si e por
seus socios, administradores e colaboradores.

13.2 Para a execucgao deste instrumento, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto através de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras, ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Convénio.

13.3 E vedado aos gestores, as partes e/ou a seus empregados e prepostos:
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a) prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agentes publicos ou a terceiros a eles relacionados, com o objetivo de obter
vantagem indevida, influenciar ato ou decisdao ou direcionar negécios ilicitamente;
b) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para celebrar o presente
Conveénio;
c) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, decorrentes de
modificacdes ou prorrogacées do presente Convénio, sem autorizacdo em lei ou
no respectivo instrumento;
d) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro do presente Convénio,
ou cometer qualquer ato similar que configure ilicito dentro do ordenamento
juridico brasileiro.
13.4 As partes se obrigam a exigir o cumprimento desta clausula também nos casos de
terceiros por elas contratados.
13.5 A comprovada violacdo de qualquer das obrigacGes previstas nesta clausula é
causa para a rescisao unilateral deste Convénio, sem prejuizo da cobranca de perdas e
danos causados a parte inocente.
13.6 Os responsaveis, na pessoa dos seus socios, administradores e colaboradores,
responderdo na forma da legislacdo trabalhista, civel e criminal vigente, em razao de
qualquer ilicitude que venha causar prejuizo a outra parte.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA POLITICA ANTICORRUPCAO

14.1 As PARTES obrigam-se e declaram neste ato que estarem cientes, conhecerem e
entenderem o0s termos das leis anticorrupcao brasileiras ou de quaisquer outras
aplicaveis sobre o objeto do presente Contrato, comprometendo-se a abster-se de
qualquer atividade que constitua uma violacdio das disposicoes destas Regras
Anticorrupgao.

14.2 Nos exatos termos descritos acima, as PARTES, por si e por seus administradores,
diretores, funciondarios e agentes, bem como seus sdcios que venham a agir em seus
nomes, se obrigam a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecucdao do
presente Contrato, de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.
Na execucdo deste Contrato, nenhuma das PARTES nem qualquer de seus diretores,
colaboradores, agentes ou socios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar,
prometer pagar, ou autorizar o pagamento, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou
qualquer coisa de wvalor a qualquer autoridade governamental, consultores,
representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar
qualquer ato ou decisao relacionada ao presente Contrato ou a outra PARTE, ainda que
ndo tenha natureza econOmica, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou
direcionar negdcios para, qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupcao.

14.3 As PARTES, por si e por seus administradores, diretores, colaboradores, agentes,
proprietarios e acionistas que atuam em seu nome ou estdo envolvidos no dia a dia de
suas operacdes, declara neste ato que tem conhecimento e concordam inteiramente com
os termos da Politica Anticorrupgao, reguladas nesta clausula.

14.4 Aplica-se por analogia, no que couberem, as penas e consequéncias da Lei n°
12.846/2013 (Lei Federal Anticorrupcdao) que dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracao
publica, nacional ou estrangeira, sem prejuizo de eventual responsabilizacdo civil ou
criminal.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO CUMPRIMENTO DA LEI DE
PRIVACIDADE DOS DADOS
15.1 As PARTES se comprometem em manter o sigilo de todos os dados pessoais a
que tenham acesso em consequéncia da relacdo estabelecida neste contrato, devendo
assegurar que seus colaboradores tenham conhecimento do tratamento que os dados
pessoais devam ter face a Lei n° 13.709/2018.
15.2 As PARTES se comprometem a ndo utilizar os dados pessoais que tiverem acesso
para fins distintos da relacao estabelecida, sendo vedada a transmissao para terceiros.
15.3 As PARTES se comprometem em manter 0S COmMpromissos acima, mesmo apos o
término da relagdo contratual.
15.4 As PARTES declaram que qualquer conduta incompativel com as disposigcoes
acima sera considerada uma grave violacdao deste Contrato e serd considerado motivo de
justa causa para a rescisdao imediata, sem prejuizo da adogdao das medidas legalmente
cabiveis.
15.5 No ambito da execucdo do presente Contrato, as PARTES reconhecem que dados
pessoais, incluindo, mas ndo somente aqueles de sdcios, colaboradores e
parceiros/fornecedores, poderdo eventualmente ser transferidos a outra PARTE, sob os
seguintes fundamentos legais: (i) cumprimento do dever legal. (ii) obrigacdo contratual.
e (iii) legitimo interesse das PARTES. Ao processar dados pessoais, cada PARTE deve
cumprir a Legislacdo de Protecdao de Dados aplicavel, com base no local da coleta e do
tratamento dos dados pessoais, em todos os momentos durante a vigéncia deste
instrumento.
15.6 As PARTES garantem que eventuais dados pessoais no ambito desse Contrato
foram legitimamente coletados, mediante o consentimento livre e expresso de seus
titulares, que tém pleno conhecimento a respeito da utilizagdo destes dados pessoais no
ambito do presente Contrato, que serdao utilizados exclusivamente para os fins
contratados, promovendo todas as medidas necessarias para obter o consentimento dos
titulares e assegurar a estes o exercicio dos direitos previstos nas leis de protecdo de
dados pessoais; e que passado o periodo de vigencia desse Contrato, serdao excluidos de
seu banco de dados.
15.7 No ambito da execucdo do presente Contrato, as PARTES reconhecem que dados
pessoais, caso eventualmente transferidos a outra PARTE, devem ser tratados de forma
a cumprir as normas de protecdo de dados, em todos os momentos durante a vigéncia
deste Contrato.
15.8 As PARTES entendem que, para a execucao da prestacao do servico contratado, é
necessario o compartilhamento dos dados pessoais relativos ao nome completo do
titular responsavel pelo cumprimento da tarefa, bem como seu contato eletrénico; assim
sendo, as PARTES autorizam o compartilhamento desses dados sempre que necessario
para o cumprimento dessa finalidade.
15.9 Qualquer transferéncia de dados pessoais para terceiros s6 pode ser efetuada com
base em instrucoes documentadas do responsavel pelo tratamento e deve ser sempre
realizada ap6s comunicagdo expressa a PARTE contraria, garantindo-se o respeito:

a) ao direito do usuério de ser informado quando do recolhimento de seus dados

pessoais e a sua finalidade;

b) ao direito de acesso do titular de dados;

¢) ao direito de retificacdo;

d) ao direito ao apagamento dos dados;

e) ao direito a limitacdo do tratamento;
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f) ao direito de oposicao.
15.10 Os dados pessoais diretamente fornecidos pelas PARTES deverdo ser devolvidos
ou destruidos ap6s o fim do relacionamento entre estas, garantindo assim que as
informag6es ndo possam ser lidas nem reconstruidas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA SOLUCAO DE CONTROVERSIAS

16.1 As PARTES comprometem-se a envidar seus melhores esforcos para resolver,
amigavelmente e de boa fé, quaisquer demandas, divergéncias e outras questdes
relativas ao objeto deste Termo, tdo logo quanto possivel, através de negociacoes
diretas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1 Fica eleito, para este Convénio, o Foro da Comarca de Recife/PE para dirimir quais
dividas dele decorrentes, com a renincia expressa de qualquer outro que as partes
possam ter, por mais privilegiado que seja, inclusive na hipotese de mudanga de
domicilio.

Por estarem justas e acordadas, para firmeza e validade do que ficou estipulado
em todas as clausulas, as partes celebram o presente instrumento, mediante aceitacao
dos termos ora propostos, sendo signatarias por meio eletronico, em conformidade com
o ICP-Brasil (Infraestrutura de Chaves Publicas) previsto na Medida Proviséria n°
2.200-2 de 24 de agosto de 2001, tendo assim sua validade legal e confirmacao.

Recife/PE, datado da ultima assinatura eletronica.

CONVENENTE CONVENIADA
POLYANA MORENO THAISE TORRES DE
AMARAL DE SOUZA ALBUQUERQUE

Diretor Geral Interina da FICR Representante Legal
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ANEXO1
DECLARACAO
, / /
Declaro, que ,
inscrito no CPF  sob o n° , @&

deste(a) CONVENIADA, tendo,

portanto, direito ao Desconto, incidente sobre as mensalidades, extensivel aos seus

dependentes, por forca do Convénio firmado entre

e d

CONVENENTE.

Atenciosamente,

(Nome, Carimbo e Assinatura do Responsavel/Setor e cargo que ocupa)
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TERMO DE POSSE
MANDATO TRIENIO - 2021/2023

1 Ao quarto dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte € um na sede do Conselho

ro

Regional de Enfermagem de Pernambuco, sito a Rua José Bonifacio, 62, Madalena, Recife-

Y]

PE, compareceu a presidente da Comissao Eleitoral enfermeira Danielle Mariane Gondim
4 Malta, Coren-PE n° 112004-ENF, em obediéncia ao Art. 41, §1°, do Cddigo Eleitoral e
5 convocatéria determinada pela entao presidente do Conselho Regional, datada de
6 09/12/2020, para proceder a POSSE dos(as) profissionais eleitos(as), efetivos(as) e
7 suplentes, no pleito eleitoral do Coren-PE. Através da Decisao Coren-PE n° 127/2020,
publicada no site do Coren-PE, no dia 29/12/2020, foi homologado o resultado das eleicoes
do Coren-PE, referente ao mandado do triénio 2021/2023, cujas chapas vencedoras foram:
10 Chapa 1 do Quadro | e Chapa 1 do Quadro II/1ll. Para a posse foram convocados(as) os(as)
11 eleitos(as), efetivos(as) e suplentes, atraves de comunicagdo eletronica, via e-mail.
Compareceram os(as) seguintes profissionais eleitos EFETIVOS(AS) para a posse: Ana
Paula Ochoa Santos, Coren-PE n° 39233-ENF, Isabelle de Oliveira Braga, Coren-PE n°
35804 1-ENF, Thaise Torres de Albuquerque, Coren-PE n° 428546-ENF, Suzana Santos da

14

15 Costa, Coren-PE n° 336928-ENF, José Gilmar Costa de Souza Junior, Coren-PE n° 120107-
16 ENF, José Almir Alves da Silva, Coren-PE n°® 556853-TE, Eduardo de Andrade Quintas,
17 Coren-PE n° 737745-TE, Anténio Carlos da Silva Santos, Coren-PE n° 961977-TEC, Diego
18  Francisco Moraes Silva, Coren-PE n° 768595-TE. Compareceram os seguintes conselheiros
19 eleitos SUPLENTES para a posse: Ana Caroline Novaes Soares, Coren-PE n°® 118178-ENF,
20 Aracele Tenodrio de Almeida e Cavalcanti, Coren-PE n° 115210-ENF, Gidelson Gabriel
21  Gomes, Coren-PE n° 334668-ENF, Joao Antonio Bezerra Magalhaes Antunes, Coren-PE n°
27 382101-ENF, Marcos Antonio de Oliveira Souza, Coren-PE n° 124622-ENF, Eni Cosme da
23 Silva, Coren-PE n°® 548974-TE, Severina Etelvina da Silva, Coren-PE n°® 714834-TE, Sara
74  Fontes Gomes da Silva, Coren-PE n° 614910-TE, Lazaro Luiz dos Ramos, Coren-PE n°
75  468795-TE. A presidente da Comissao Eleitoral, Danielle Mariane Gondim Malta, iniciou os
26 trabalhos de posse as 09h05min, procedendo todas as explicacbées sobre o rito de posse
27  estabelecido nos Art. 41 e 42 do Cédigo Eleitoral, aprovada pela Resolugao Cofen n°
78 612/2019. O mandato dos(as) eleitos(as) compreende o periodo de 1° de janeiro de 2021 a

79 31 de dezembro de 2023. A seguir foram chamados(as) os(as) eleitos(as) efetivos(as) e os
ofeitos(as) suplentes para a posse gue assinaram o TERMO DE POSSE. Foi franqueada a "VL

a aos(as) empossados(as). Fez uso da palavra o conselheiro empossado enfermerr

£ Rua José Bonifacio, 62 — Madalena — Recife-PE — CEP: 50.710-435
Fone: 3412-4100
ﬁ WW. coren -pe. gov br - presidencia @coren-ge govb ‘1 ‘
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TERMO DE POSSE
MANDATO TRIENIO - 2021/2023

-
2

José Gilmar Costa de Souza Junior, agradece a Deus quanto a oportunidade de representar

»J
('S

a Enfermagem, agradece aos(as) colegas de composigdo na proposta para garantir dias

34 melhores para a Enfermagem pernambucana. Registra que a categoria nao tem recebido, no
35 ambito nacional e estadual o reconhecimento devido, sendo uma categoria que se encontra
36 em todos os niveis de assisténcia. Registra a felicidade em exercer sua profissdo e em estar
37 representando a categoria no Conselho. Ressalta o compromisso em cumprir as propostas
38 de campanha. Ainda, agradece aos familiares pelo apoio e compreensao no periodo de
39 campanha. Por fim, declara que hoje se inicia um novo tempo no Conselho. ApoOs 0s
40 pronunciamentos foi dada por encerrado a sessdo de posse que vai assinada pela
41 empossante e pelos(as) empossados(as). Ressalva-se que, em consulta aos arquivos do
42 Coren-PE, nao foi constatada a publicagao em Diario Oficial da Decisdo Coren-PE n°
3 127/2020. Tendo sido publicada apenas no site do Coren-PE. E para constar, eu Roseli
44 Oliveira Barbosa, secretaria ad hoc designada para o presente ato, lavrei a presente ata, que
45

apos lida e aprovada, sera assinada por todos os membros participantes.
f /Q
,' / / / ) Wi { S J
LA - A A~
“Rbsel Oliveir Barbosa Daniell%%&ndim Malta
Secretdria ad doc Coren-PE n° 112004-ENF
\ Empossante
Empossados(as) Efetivos(as): ‘

! \ :
i ) ) : s ] ’
o Bt Qo ol fombeke cecClienine, g ;}:ﬁuwfirx A
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’ 1
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PREFACIO

O Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco (Coren-PE) atua na
normatizacao, na fiscalizacido do exercicio profissional, na defesa e autonomia da

Enfermagem, em beneficio da sociedade.

O Regimento Interno do Coren-PE é uma ferramenta importante para que a
Autarquia continue avancando para ser reconhecida, entre outras Autarquias pela
pré-atividade da gestédo e perante a Categoria de Enfermagem no comprometimento,
valorizacao, fortalecimento e empoderamento da profissdo. Trabalhando com ética,
transparéncia, legalidade, responsabilidade social, celeridade, economicidade,

solidariedade e justica.

Destacamos a obrigatoriedade da implantagdo do controle interno na administragéo,
a estabilidade dos funcionarios do Coren-PE, a implantagdo do pregao para compras
e contratagcdo de servicos comuns de forma eletrénica, a ouvidoria e o portal de
transparéncia onde os interessados podem acompanhar os acontecimentos e

servigos implantados através da nova ferramenta em tempo real.

Observamos a necessidade da reformulagdo do organograma funcional com a
criacdo de novos departamentos, com o intuito de prezar pela eficiéncia e eficacia
das atividades desenvolvidas nesta Autarquia, para um atendimento de exceléncia

aos profissionais de Enfermagem.

Rua José Bonifacio, 62 — Madalena — Recife-PE — CEP 50.710-435
Fone: (81) 3412-4100

WWW.coren-pe.gov.br — presidencia@coren-pe.gov.br 2
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Conselho Regional de Enfermagem de Permambuco

Por fim, fica este legado atualizado para servir como fruto de trabalho do Coren-PE

para os servidores, profissionais de Enfermagem e a sociedade Pernambucana.

Rua José Bonifacio, 62 — Madalena — Recife-PE — CEP 50.710-435
Fone: (81) 3412-4100
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TiTULO |

Da Instituicao

CAPITULO |

DA NATUREZA E DOS FINS

Art. 1° — O sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, criado pela Lei
n°5.905, de 12 de julho de 1973, é constituido pelo conjunto de autarquias Federais
Fiscalizadoras do exercicio da profissdo. O Conselho Regional De Enfermagem De
Pernambuco (Coren-PE), Autarquia Federal de Fiscalizagdo do Exercicio
Profissional da Enfermagem, que tem por finalidade normatizar, disciplinar e
fiscalizar o exercicio da Enfermagem, em observancia aos seus principios éticos

profissionais.

§ 1° O Coren-PE ¢é dotado de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa, financeira, patrimonial, orcamentaria e politica,
subordinado ao Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), e sem qualquer vinculo

funcional ou hierarquico com os demais 6rgaos da Administragao Publica.

§ 2° No atendimento de suas finalidades, o Coren-PE, cuja utilizagdo da sigla é
privativa, exerce agdes deliberativas, administrativas, executivas, normativo-

regulamentares, contenciosas e disciplinares.
Art. 2° — A jurisdicdo do Coren-PE abrange:

I- qualquer pessoa fisica ou juridica, publica, privada ou filantrépica, que atue na

prestagcédo de servigos de Enfermagem em todo Estado de Pernambuco.

- as empresas ou instituicdes publicas, privadas ou filantrépicas que dispunham

de servico de Enfermagem.
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llI- as instituicdes de ensino que tenham por objetivo a formagéo e a qualificagdo de

profissionais de Enfermagem, nos limites legais.

CAPIiTULO Il

DA FINALIDADE E CONSTITUIGAO

Art. 3° — Constituem finalidades do Coren-PE, observada a legislagdo em vigor e as

diretrizes gerais do Cofen:
I- disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional das categorias de Enfermagem;

ll- proporcionar o julgamento de processos éticos, considerando os principios da

ampla defesa e contraditério, beneficéncia, ndo-maleficéncia e justica;

lll- aplicagao de penalidades, por agdo, omissao ou conivéncia, que implique em
desobediéncia e/ou inobservancia as disposicdes do Cdédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (CEPE) e das normas do Sistema

Cofen/Corens.
Art. 4° — O Coren-PE, como 6rgéo fiscalizador e disciplinador, & assim constituido:
I- Assembleia Geral,
lI- Plenario;
[ll- Diretoria;

IV- Demais cargos e o6rgaos internos, conforme organograma aprovado pelo

Plenario do Coren-PE.

Rua José Bonifacio, 62 — Madalena — Recife-PE — CEP 50.710-435
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Art. 5° — A Assembleia Geral é constituida pelo conjunto de profissionais inscritos no
Coren-PE, competindo-lhe eleger o Plenario, composto por Conselheiros Efetivos e

Suplentes.

Paragrafo Unico. A Assembleia é convocada pela Presidéncia do Coren-PE em
época determinada pelo Cofen, segundo as normas do Cdédigo Eleitoral do Sistema

Cofen/Coren’s.

Art. 6° — O Plenario do Coren-PE, 6rgao deliberativo, € composto por Conselheiros
Efetivos e Suplentes, constituindo-se, ainda, em um Tribunal de Etica para

julgamento de possiveis infragdes.

Art. 7° — O Plenario do Coren-PE, compde-se de 18 (dezoito) membros, eleitos pela
categoria profissional de Enfermagem, em Assembleia Geral, especificamente

convocada para esse fim, nos termos baixados pelo Cofen.

§ 1° Nos termos da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, a proporcionalidade da
composic¢ao do plenario do Coren-PE sera de 3/5 (trés quintos) de Enfermeiros e 2/5
(dois quintos) de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, eleitos através do voto

pessoal e obrigatdrio.

Art. 8° — O mandato dos Conselheiros Efetivos e Suplentes € honorifico e tem
duracao de 03 (trés) anos, podendo ser reeleito por apenas mais 01 (um) mandato
consecutivo, com inicio em 1° de janeiro subsequente ao ano das eleigbes, em
consonancia com Cadigo Eleitoral do Sistema Cofen/Coren’s, e nos termos da Lei n°
5.905, de 12 de julho de 1973.

Art. 9° — Extingue-se o mandato de Conselheiro Regional, antes de seu término,

quando:
I- ocorrer cancelamento ou suspensao da inscrigao profissional;

- sofrer condenagado judicial ou administrativo disciplinar irrecorrivel, em que

conste na decisdo a determinagao de perda do cargo de Conselheiro Regional;
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IlI- faltar injustificadamente a 05 (cinco) reunides ordinarias, durante o ano civil, sem

licenga do respectivo Conselho.
IV- renunciar o mandato.

Art. 10° — Quando, a qualquer tempo ap6s o ato de posse, houver perda do mandato
ou renuncia do Conselheiro Regional Efetivo, a vacancia desta funcao sera feita por
declaragdo do Plenario do Coren-PE e este indicara, subsequentemente, o
Conselheiro Suplente para substituicao, através de Deciséo, a qual sera conhecida e

homologada pelo Cofen.

§ 1° Para os casos de perda ou vacancia de cargo da Diretoria, assume o
Conselheiro subsequente como interino, até nova eleigdo do cargo vago em reuniao
de Plenario, convocada para este fim, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar

da data de conhecimento do fato.

§ 2° Para os casos de licenga temporaria do mandato, assume o Conselheiro

subsequente, dando apenas conhecimento ao Cofen.

§ 3° Na hipdtese de ser efetivado um ou mais Suplentes e ndo havendo outros, o
Plenario do Coren-PE podera indicar profissional devidamente qualificado para a
composi¢cao do respectivo quadro de Suplentes, desde que cumpridas todas as

exigéncias de elegibilidade do Cédigo Eleitoral do Sistema Cofen/Coren’s .

Art. 11° — O pedido de licenga ou renuncia de Conselheiro Regional devera ser
comunicado por escrito a Presidéncia do Coren-PE, que devera submeter ao
Plenario do Regional para apreciagdo na Reunido Ordinaria de Plenario

subsequente.

Art. 12° — O Conselheiro Regional impedido de atender a convocagao e/ou
designacao para relatar processos, participar de reunido de Plenario ou evento de
interesse do Coren-PE, devera comunicar o fato a Presidéncia por escrito, ou

verbalmente quando em sessao do Plenario.
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Art. 13° — O Conselheiro Regional Efetivo sera substituido em sua falta,

impedimento ou licenga, por um Suplente, mediante convocagao da Presidéncia.

Art. 14° — A Diretoria é o 6rgao executivo responsavel pelos servigos e atividades
administrativas e de apoio, pela guarda e conservagdo do patrimbnio, para o

necessario ao funcionamento do Coren-PE, assim constituida:
| — Presidente;
[l — Secretario;

[Il — Tesoureiro.
DA SUBORDINA(;I\O HIERARQUICA

Art. 15° — O Coren-PE, possui personalidade juridica propria e goza de autonomia
administrativa e financeira, observada a subordinagao ao Cofen, estabelecida no art.
3° da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, em relagao as atividades finalisticas do

Conselho de Enfermagem e nos casos expressamente definidos em resolugbes do
Cofen.

§1° Entende-se por atividades finalisticas os assuntos relacionados:
I-a inscrigao;

lI- ao registro;

llI-a fiscalizacao;

IV-a regulamentacao da profissao;

V- a observancia da ética.

§2° A subordinagao hierarquica do Coren-PE ao Cofen efetiva-se por:
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l-exata e rigorosa observancia as determinagbes e recomendag¢des do Cofen,

especialmente por meio de:
a) seus Acordaos, Resolugdes, Decisdes e outros atos normativos;

b) remessa, rigorosamente dentro dos prazos fixados, das presta¢cdes de contas,
organizadas de acordo com as normas legais, para andlise e aprovagéo do

Plenario do Cofen;
c) remessa mensal do balancete de receita e despesa referente ao més anterior;
d) remessa, dentro dos prazos fixados, das cotas de receitas pertencentes ao Cofen,;
e) pronto atendimento aos pedidos de informagoes;

f) atendimento as diligéncias determinadas;

ll-colaboragdo permanente nos assuntos ligados a realizagdo das finalidades do

Sistema Cofen/Coren’s.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Secéo |

Do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco

Art. 16° — Compete ao Coren-PE, conforme a Lei n°® 5.905/1973:

I- deliberar sobre inscrigédo e registro no Conselho e seu cancelamento;
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II- disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional de Enfermagem, observadas as

diretrizes gerais do Cofen;
Ill- executar e fazer cumprir as instrugcdes e provimentos do Cofen;

IV-manter o registro dos profissionais de Enfermagem com exercicio na

respectiva jurisdigéo;

V- conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional, impondo as

penalidades cabiveis;

VI- elaborar a sua proposta orcamentaria anual e o projeto de seu regimento

interno e submeté-los a aprovacado do Cofen, bem como as suas alteracoes;

VIl- expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissdo de
Enfermagem, a qual tera fé publica em todo o territério nacional e servira de

documento de identidade;

VIll- zelar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exergam, atuando em

defesa dos direitos individuais homogéneos;

IX- publicar relatérios anuais de seus trabalhos e relacdo dos profissionais

registrados;
X- propor ao Cofen medidas que visem a melhoria do exercicio profissional,

XI- reajustar o valor das anuidades (Enfermeiro, Obstetriz, Técnico e Auxiliar de
Enfermagem), considerando os valores fixados pelo Cofen, nos termos da Lei
n°® 12.514, de 28 de outubro de 2011;

XII- apresentar sua prestacdao de contas ao Cofen, até o dia 28 de fevereiro de

cada ano, bem como o relatério de suas atividades;

Xlll- eleger sua Diretoria e seus Delegados Eleitores ao Cofen;
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XIv- divulgar as normas éticas e de responsabilidade inerentes ao exercicio

profissional, com vistas ao aprimoramento das a¢des de Enfermagem;

XV- elaborar proposta orgamentaria anual e o projeto de seu regimento, as

respectivas alteracdes, quando houver e submeté-los a aprovacao do Cofen;
XVI- editar suas taxas de servigos e emolumentos;

XVII-  promover agdes instrutivas e educativas visando a valorizagéao
profissional, seu bem-estar e o aprimoramento dos profissionais de

Enfermagem, em defesa da sociedade;

xvill-  defender o livre exercicio da profissdo de Enfermagem e a autonomia do

Enfermeiro;

XIX-  colaborar, quando solicitado, com as instituicbes e autoridades publicas

nos limites de suas respectivas competéncias;

XX- apoiar o desenvolvimento da profissdo de Enfermagem e a dignidade dos

que a exercem,;

XXI-dispor sobre sua estrutura interna e de seus servidores, observando os limites

de sua autonomia administrativa e financeira;

XXII-  defender os interesses dos profissionais de Enfermagem, da sociedade e

dos usuarios dos servigcos de Enfermagem;

XXlll-  exercer as fungbes de 6rgédo consultivo em assuntos de ambito local,

observadas as diretrizes do Cofen;

XXIV- exercer as demais atribui¢des que Ihes forem conferidas por Lei ou pelo

Cofen.
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Secaol ll

Do Plenario do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco

Art. 17° — Compete ao Plenario:

I- deliberar sobre assuntos elencados no artigo anterior, assim como os de

interesse do Coren-PE;

lI- eleger e empossar a Presidéncia do Coren-PE, demais membros da Diretoria,
do Delegado eleitor e seus Suplentes, em conformidade com o Caddigo

Eleitoral do Sistema Cofen/Coren’s;

lll- apreciar e aprovar projeto do Regimento Interno do Coren-PE e/ou suas

alteragdes e submeté-lo a homologagao do Cofen;

IV-anuir o planejamento estratégico e institucional do Coren-PE, em consonancia

com as politicas estabelecidas pela gestao;
V- avaliar, aprovar e acompanhar o plano de trabalho do Coren-PE;

VI- funcionar como Tribunal de Etica Profissional, instaurando, julgando,
aplicando as penalidades cabiveis e propondo ao Cofen a aplicagao da pena

de cassacgao do direito ao exercicio profissional,

Vil- autorizar a abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares e

submeté-los a aprovacéo e homologagao do Cofen;

Vlll-participar de foruns representativos, contribuindo na reformulagdo de

politicas publicas de saude e de areas afins;

IX- decidir acerca dos pedidos de inscricao de profissionais e de empresas, bem

como sobre o seu cancelamento;
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X- submeter a homologacdo do Cofen os projetos de operagbes imobiliarias

referentes as mudancgas patrimoniais da entidade;
XI- deliberar sobre pareceres e instrugcdes para uniformidade de procedimentos;

XlI- apreciar e deliberar sobre renuncia, vacancia e licenca de Conselheiro,

Suplente ou Efetivo do Coren-PE, e a respectiva substitui¢ao;

Xlll-autorizar a celebracédo de acordos, filiagdo, convénios, termos de cooperagao
e contratos de assisténcia técnica e financeira do Coren-PE e dérgaos ou
entidades publicas e privadas nacionais, internacionais e estrangeiras,

inclusive do proprio Sistema Cofen/Coren’s;

XIvV- deliberar, no @mbito de sua jurisdigdo, sobre os assuntos de interesse do
exercicio profissional na area de Enfermagem, promovendo as medidas

necessarias em defesa da profissdo e dos que a exergcam;

XV-decidir quanto a instalacdo ou ao fechamento de subsecdo no ambito do

Estado de Pernambuco;

XVI- aprovar a proposta orgcamentaria do Coren-PE e suas reformulagdes,

encaminhando para apreciagdo e homologacao do Cofen;
XVII-  autorizar a compra e alienagao de bens moveis e imoveis do Coren-PE;
XVIIl- aprovar a criacao e supressao de Camaras Técnicas do Coren-PE;

XIX-julgar os balancetes e as prestacbes de contas da Diretoria, apds parecer

técnico da Controladoria Geral do Coren-PE;

XX-homologar as tabelas de cargos, salarios e honorarios no ambito do Coren-
PE, bem como os valores de diarias, auxilio representagdo e congéneres

elaboradas pelo Cofen/Coren’s;

XxI-estabelecer a programacgao anual das reunides ordinarias;
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XXIl- aprovar os valores de taxas a serem cobradas pelo Coren-PE e

acompanhar o processo de arrecadacao dos elementos de receita;
XXIII-  legitimar o relatorio anual da Diretoria;
XXIV- aprovar as atas de suas reunides;

XXV-julgar recurso de empregado do Coren-PE, em caso de penalidade aplicada

pela Presidéncia;

XXVI- promover permanente divulgacdo do Cédigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem (CEPE);

XXVII- dirimir duvidas, suprir lacunas e omissdes deste Regimento;

XXVII-  exercer outras atribuicbes que Ihe forem conferidas por Lei, Resolucdes,

Decisbes e demais provimentos do Cofen.

Secao Il

Da Diretoria do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco

Art. 18° - A Diretoria do Coren-PE compete:

I- administrar o Regional;

II- aprovar as atas de suas reunides;

lll- estabelecer programagao anual de suas reunides;
IV- fixar o horario de expediente da Entidade;

V- promover a execugao dos procedimentos necessarios ao Plenario do Coren-PE,

para o exercicio de sua competéncia legal e regimental,
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VI- cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Plenario do Regional e do Conselho

Federal de Enfermagem,;
VII-  realizar a gestdo administrativo-financeira do Coren-PE;
VIll-  acompanhar a execugédo orcamentaria e financeira do Coren-PE;

IX- elaborar o projeto de orgamento plurianual de investimentos, com assessoria do
setor técnico competente, encaminhando-o para apreciacdo e aprovagao do

Plenario do Coren-PE;

X- elaborar a proposta orcamentaria e a reformulagdo do orgcamento, bem como as
propostas de abertura de créditos adicionais, especiais ou suplementares, os

balancetes e processos de prestacédo de contas;

Xl- ordenar a elaboragédo do planejamento estratégico e institucional com definigao

de metas anuais, submetendo-o a aprovagao do Plenario do Coren-PE;

Xll- criar Comissdes, Camaras técnicas e Grupos de Trabalho de natureza

transitoria; Xlll — designar consultor “ad hoc” para desempenho de atividade
especifica;
XIll-  propor a criagdao e alteracdo de Plano de Cargos e Vencimentos dos

servidores, submetendo-o a homologagao do Plenario do Coren-PE;

XIV-  prover os cargos comissionados e as fungdes gratificadas e os vinculos

empregaticios (terceirizados e/ou cargo publico) do Coren-PE;

XV- fixar valores de vencimentos e vantagens dos servidores, concessao de

subvencao ou auxilios;

XVI-  submeter, anualmente, ao Plenario o relatério de atividades e de gestdo do
Coren-PE;

XVII-  propor ao Plenario do Coren-PE o reajuste dos valores das anuidades, taxas,

emolumentos e multas a serem cobradas no exercicio subsequente;
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XVIll-  coordenar e manter atualizado o cadastro, em ambito do Regional, relativo

aos profissionais inscritos, definitivos e remidos, além dos autorizados;

XIX-  promover a instrugdo dos processos a serem submetidos a deliberagdo do

Plenario do Coren-PE;

XX- submeter a aprovagao do Plenario do Coren-PE, proposta para a instalacdo de
subsecbes e/ou escritérios, comprovando a existéncia de indispensaveis

recursos financeiros, bem como o atendimento as normas do Cofen;

XXI-  deliberar sobre concessao de inscricao e registro nos quadros respectivos,

autorizando a emissao de carteiras profissionais de identidade;
XXll-  deferir “ad referendum” do Plenario do Coren-PE, pedidos de:

XXIlIl- inscricdo e registro dos profissionais de Enfermagem, nos quadros

respectivos, autorizando a emissao de carteiras de identidade;

XXIV-  registro de empresas com atuagdo na area da Enfermagem, bem como o
registro de responsabilidade técnica, autorizando a emissdo dos respectivos

certificados;
XXV- transferéncia de inscrigédo, de registro, suspensao e seu cancelamento;

XXVI- aprovar a contratacdo de servicos técnicos especializados, consultorias,
assessorias, ainda que de natureza transitoria, desde que impliquem em

despesas ou 6nus de qualquer natureza para o Coren-PE;
XXVII- elaborar anualmente o relatério de suas atividades;

XXVIII-  promover a instrucdo dos processos a serem submetidos a deliberagao

do Plenario do Regional;

XXIX- autorizar a contratacdo de locagcdo de imodveis, servicos de terceiros e

aquisicao de material permanente;
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XXX- homologar a aquisigdo de mdveis, maquinas, equipamentos e/ou servigos,

bem como suas alienacoes;

XXXI- aprovar a politica de Recursos Humanos do Coren-PE, bem como sua
estrutura interna, seu organograma, seu caderno de atividades das unidades
funcionais, criando ou suprindo cargos, fungdes e assessorias, fixando salarios e

gratificagdes;
XXXII- submeter ao Plenario:

Xxxli- até 30 (trinta) de outubro de cada ano, a proposta orgcamentaria do Coren-
PE, relativa ao exercicio seguinte, a ser encaminhada ao Cofen para

homologacéo;

XXXIV-  as reformulagbes orgamentarias a serem igualmente levadas a

homologacao do Cofen;
XXXV-as demais medidas e atos, cuja aprovagao dependa desse colegiado

XXXVI- exercer outras competéncias delegadas pelo Plenario do Coren-PE.

Secao IV

Da Presidéncia do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco

Art. 19 — Compete a Presidéncia do Coren-PE:

I- presidir e administrar o Coren-PE, representa-lo judicialmente e
extrajudicialmente perante os poderes publicos, entidades privadas e em
todas as relagdes com terceiros, podendo designar representantes e

procuradores;
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- cumprir e fazer cumprir a Legislagdo Federal, as Decisdes Judiciais, as
Resolugdes, as Decisdes normativas, as acgdes da diretoria e os demais atos

administrativos baixados pelo Cofen, bem como este Regimento Interno;
lll- convocar a Assembleia Geral,

IV- convocar, presidir, suspender e encerrar as reunides do Plenario e da
Diretoria, determinar as pautas respectivas, manter a ordem no recinto,
concedendo, negando ou cassando a palavra, quando julgar necessario fazé-

lo e proferindo voto, e em caso de empate proferir o voto de qualidade;

V- instalar e presidir as solenidades, seminarios e outros eventos realizados pelo

Coren-PE, podendo designar representante;
VI- indicar representantes para comissdes estaduais ou sui generis;
VII- dar posse:

VIlI- aos profissionais de Enfermagem eleitos para o exercicio do mandato de

Conselheiro;
IX- aos Conselheiros eleitos para os cargos da Diretoria;

X- aos Conselheiros eleitos, respectivamente, para exercer o mandato de
Delegado Regional Efetivo e Suplente, quando a escolha n&o recair em sua

pessoa;
Xl- aos aprovados em concurso publico;

Xll- estabelecer a ordem de Suplente para a substituicio de membros Efetivos,
para efeito de “quérum”, na hipotese de auséncia de Conselheiro Efetivo na

reunido do Plenario;

XllI- informar ao Plenario sobre licenciamento, justificativa de auséncia a

reunides ordinarias de plenario e renuncia dos Conselheiros;
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XIV- assinar com o Secretario as Decisdes, as Normativas, as Recomendacdes e

os demais atos de competéncia do Plenario;

XV- determinar a inclusdo de processos em pauta de reunido de plenario e

diretoria, definindo prioridades;
XVI- assinar com o Secretario, as Deliberagdes e os demais atos da Diretoria;

XVIl- designar, mediante decisdo, a fungéo da Presidéncia, quando da auséncia

concomitante com o(a) Conselheiro(a) Secretario(a);

XVIII-  designar relatores de processos a serem julgados pelo Plenario ou pela

Diretoria, inclusive os relativos a prestacao de contas do Coren-PE;

XIX-assinar com o relator as Decisbes referentes aos Processos Eticos-

Disciplinares;

XX- deferir ou negar pedido de vista de processo, fixar prazos e conceder

prorrogacoes;
XXI|- executar e fazer observar as decisbes do Plenario;

XXll- decidir os casos que, por sua urgéncia, exijam a adog¢ao de providéncias,
obrigatoriamente submetendo a matéria a homologagcédo do Plenario ou da
Diretoria, observando as competéncias das instancias, preferencialmente na

primeira reunido subsequente;
XXIII- realizar a gestao financeira do Coren-PE em conjunto com o Tesoureiro;

XXIV- assinar, com o Tesoureiro, convénios ou similares e contratos celebrados

pelo Coren-PE;
XXV- assinar certificados conferidos pelo Coren-PE;

XXVI-adquirir e alienar bens mdveis e imdveis, na forma da lei, com autorizagao

do Plenario do Coren-PE;
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XXVIl- acompanhar as compras, contratos e licitagdes do Coren-PE;

XXVII- dar publicidade aos atos oficiais, preferencialmente por meio eletrénico ou

Diario Oficial da Unido, na forma da Lei;

XXIX-autorizar férias, conceder licencas, dispensar servigos, rescindir contratos

e aplicar penalidades;

XXX- nomear empregados publicos e colaboradores para chefias dos 6rgaos de
apoio, assessorias, membros de comissdes especializadas, Grupos de
Trabalho, de Caémaras Técnicas, e contratar o pessoal com ou sem vinculo
empregaticio, inclusive para os empregos em comisséo de livre nomeagao e
exoneragcdo, de acordo com a norma propria, submetendo tais atos a

homologagao do Plenario do Coren-PE;

XXXI- acompanhar e avaliar a execugdo do planejamento estratégico e do

plano anual de trabalho do Coren-PE;

XXXIl-  coordenar, em conjunto com o Tesoureiro, a elaboracdo da proposta
orcamentaria do Coren-PE para o exercicio subsequente, de acordo com o
que dispuser regulamentagdo especifica, submetendo-a a aprovagdo do

Plenario;

a) A elaboracao da proposta orcamentaria sera executada por comissao

designada pela Presidéncia.

XXXIlIl-supervisionar a execugédo do orgamento do Coren-PE em conjunto com o

Tesoureiro;

XXXIV- propor abertura de créditos orgamentarios adicionais, submetendo-o a

aprovagao do Plenario do Regional;

XXXV- encaminhar, anualmente, em conjunto com o Tesoureiro, os balancetes e

processos de prestacado de contas do exercicio anterior, até 28 de fevereiro
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do ano subsequente, a Controladoria-Geral para parecer, submetendo-o a

aprovacao do Plenario;

XXXVI- apresentar a Controladoria-Geral, trimestralmente, os demonstrativos

contabeis do Coren-PE;

XXXVII-contratar servigos técnicos especializados, consultorias e assessorias,

assinando os atos e documentos respectivos, apds aprovagao pela Diretoria;

XXXVIII-  receber doagdes e legados, subvengdes e auxilios em nome do
Coren-PE;

XXXIX-  autorizar a expedigao de certiddes;

XL- designar Conselheiro, Fiscal, colaborador ou qualquer outro profissional ou
servigcos para promover a averiguagdo prévia ou diligéncias em processos

éticos ou procedimentos administrativos;

XLI-delegar competéncia e atribuigbes para o bom cumprimento e desempenho

das funcgdes e atividades administrativas do Coren-PE;

XLII- cumprir e fazer cumprir a legislagéao vigente e, também, este Regimento.

Secao V

Da Secretaria do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco

Art. 20 — Compete a Secretaria do Coren-PE:

I- substituir a Presidéncia interinamente nos casos descritos em Decisao emitida
pelo Regional, a saber: em caso de vacancia ou afastamento do Presidente,
quando for superior a 10 (dez) dias; e na sua auséncia, ou impedimentos

eventuais quando requerido pelo mesmo.
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II- assessorar a Presidéncia nos assuntos pertinentes a Secretaria;
IlI- organizar a pauta das reunides de Diretoria e Plenario do Coren-PE;

IV- secretariar as reunides de Plenario e Diretoria, assumindo a responsabilidade
de:

a) registrar presengca dos membros;
b) controlar o horario de inicio e término;

c) solicitar que pontos expostos sem clareza suficiente sejam adequadamente

elucidados ainda durante a reunido;

d) acompanhar as questées ndo concluidas ao longo da reunido, sumarizando-

as antes do encerramento e propondo que se delibere a respeito delas;

e) supervisionar a elaboragao, a redacdo e assinaturas de ata, bem como de

seus extratos;

V- dar tramitagdo e acompanhar a execugao das deliberagdes do(da) Presidente,
da Diretoria e do Plenario, encaminhando aos setores responsaveis as matérias
que necessitam de divulgagdo no site e outras midias, bem como a outros
orgaos;

VI- decidir sobre vista de processo e pedidos de certiddes, quando designado
pelo(a) Presidente;

Vll-avaliar e assinar certidoes solicitadas na Secretaria Geral;

VIII-  supervisionar os servicos da Secretaria Geral e chefias na organizagdo do

ementario de pareceres e processos;

IX- assinar, com a Presidéncia, os extratos de ata, as Decisdbes e outros atos

administrativos de sua competéncia;

X- Ordenar boas praticas no fluxo de documentos no Coren-PE;
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Xl- executar outras atribui¢des que lhe forem delegadas pelo Plenario, Diretoria ou

Presidéncia;
Xll-  apresentar a Diretoria, semestralmente, relatério de atividades da Secretaria;
Xlll-  Cumprir e fazer cumprir a legislagéo vigente e este Regimento.

Secao VI

Da Tesouraria do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco

Art. 21 — Compete a Tesouraria do Coren-PE:

I- coordenar e supervisionar, com a Presidéncia, a elaboracdo da proposta

orcamentaria do Coren-PE;
II- realizar a gestao financeira do Coren-PE, com a Presidéncia;
Ill- apresentar, trimestralmente, os balancetes mensais a Diretoria;
IV- dirigir e supervisionar os servigos financeiros e de Tesouraria;
V- acompanhar a execug¢ao do orcamento do Coren-PE;

VI- assinar, com a Presidéncia, os balancetes, proposta orcamentaria e demais

documentos necessarios a gestao financeira;

VIl- movimentar, com a Presidéncia, as contas bancarias do Coren-PE, assinando

cheques e demais documentos exigidos para o fim que se destinam;

VIll- assinar, com a Presidéncia, convénios ou similares e contratos celebrados

pelo Coren-PE;
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IX- manter o Plenario e a Diretoria informados quanto a situagdo econdmico-
financeira do Coren-PE, apresentando nas respectivas reunides relatorios

esclarecedores sobre a matéria;

X- manter sob sua responsabilidade direta a execugao da arrecadacao da receita e

realizagcao da despesa,;

XI- executar outras atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Plenario, Diretoria ou

Presidéncia;

Xll- Cumprir e fazer cumprir a legislacao vigente e este Regimento.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 22 — Para desenvolvimento das atividades e operacionalizagdo da gestao, o
Coren-PE, respeitando o limite de gastos com pessoal, dotagdo orcamentaria e
disponibilidade financeira, definira sua estrutura administrativa por meio de criagao
de assessoria, departamentos, divisbes e setores, disciplinando seus objetivos,

atribuicoes e respectivos vinculos internos.

Art. 23 — Havendo necessidade de reorganizagédo ou reestruturagdo administrativa,
o Coren-PE podera promové-la a qualquer tempo, adotando a estrutura
administrativa que entender adequada ao desenvolvimento de suas atividades,
desde que voltada a consecucdo de interesse publico, devendo, em todo caso,

manter o organograma funcional atualizado.
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TiTULO Il
Da Reuniao de Plenario
CAPITULO |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 24 — O Plenario do Coren-PE se reunira ordinaria ou extraordinariamente, com a

presenca de maioria simples de Conselheiros em sessdes publicas.

§ 1° Em caso de falta ou auséncia de Conselheiro Efetivo, o Presidente do Regional
devera efetivar Conselheiros Suplentes em numero suficiente para a instalacdo e

continuidade dos trabalhos.

§ 2° E facultada a presenca de profissionais de Enfermagem e pessoas da
comunidade, na qualidade de observadores, com direito a voz, quando requerida,

desde que mantenha a ordem no recinto, dependendo da natureza da matéria.

Art. 25 — A Reunido Ordinaria de Plenario (ROP) sera realizada mensalmente, de

acordo com o calendario anual, e devera ter pauta definida.

Paragrafo unico. A reunido inicia-se com a verificagao de “quorum”, leitura da ata

da reuni&do anterior, e informes gerais da Presidéncia e dos membros.

Art. 26 — A Reunido Extraordinaria de Plenario (REP) é convocada pelo Presidente
do Coren-PE, ou a requerimento justificado de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do
Plenario, quando da ocorréncia de evento que, por sua importancia e urgéncia,
justifique a medida, vedada a inclusao na pauta respectiva de assunto divergente ao

que tenha provocado a convocacao.

Art. 27 — A ROP ou a REP sera realizada, preferencialmente, na Sede do Coren-PE
ou, excepcionalmente, de forma descentralizada nas subsec¢des, ou em outro local,

mediante deliberacido do Plenario.
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Art. 28 — Os Conselheiros Suplentes participam das reunides de Plenario com direito

a voz, sem direito a voto, independentemente de convocacgao especifica.

§ 1° As reunibdes, quando deliberadas pelo Plenario como reservadas, poderao ser

assistidas por pessoas autorizadas pela Presidéncia.

§ 2° Em todos os casos devera ser observada a ordem, a solenidade do recinto, e
eventuais regras baixadas para a sessdo, assegurando-se 0S meios nhecessarios
para sua consecugdo, podendo a Presidéncia, visando garantir a ordem, determinar

a retirada de pessoas do recinto.

§ 3° O Plenario podera designar colaborador/empregado para auxiliar no

desempenho das funcdes dos seus membros e de suas atividades.

Art. 29 — A pauta da reunido de Plenario, bem como a diregdo de seu trabalho, é de

responsabilidade do(a) Presidente.

§ 1° A pauta devera ser encaminhada com antecedéncia minima de 72 (setenta e

duas) horas aos Conselheiros componentes do Plenario.

§ 2° Os Conselheiros poderao solicitar inclusdao de pauta, desde que solicitado
oficialmente com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia, ou durante a sessao de
Plenario, cabendo ao(a) Presidente, em ambos os casos, a analise da solicitagao e

deferimento.

§ 3° Na ROP podera ser discutida e votada matéria que ndo conste da pauta, desde

que deferido pelo(a) Presidente.

§ 4° Na falta ou impedimento do(a) Presidente do Coren-PE, a reunido sera dirigida
por membro da Diretoria na ordem legal de substituicdo, e, na auséncia ou falta

destes, se houver quorum, pelo Conselheiro com maior tempo de inscri¢ao.

Art. 30 — Colocados em discussdo o0s assuntos em pauta, o(a) Presidente
inscrevera, por ordem de solicitagdo, os Conselheiros que desejarem fazer uso da

palavra.
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§ 1° Os apartes serdo concedidos pelo Conselheiro que estiver no uso da palavra,

quando assim julgar conveniente.

§ 2° Durante a discussdo, qualquer Conselheiro podera pedir vista do processo,

cabendo ao(a) Presidente a decisao sobre o seu deferimento.

§ 3° O(A) Presidente do Coren-PE poderd determinar o pronunciamento de

assessores e ou empregados do Regional, sobre a matéria em debate.

Art. 31 — Apds o pronunciamento dos Conselheiros inscritos, o(a) Presidente

encerrara a discussao e colocara a matéria em votacéo.

§ 1° O Conselheiro devera abster-se de votar, nos casos de impedimento
(circunstancias que impossibilitam alguém de exercer regularmente suas fungdes)
ou suspeicao (duvida/desconfianga quanto a imparcialidade e independéncia com

que se deve atuar), devidamente declarado em ata.

§ 2° Fica assegurado o direito de voto do Conselheiro Suplente designado como
relator de processo, devendo, no entanto, fazé-lo em substituicio a um dos

membros Efetivos no momento da votagéo, definido pelo Presidente.
§ 3° O Conselheiro podera apresentar declaragao de voto para registro em ata.

Art. 32 — Concluida a votacao e a apuragao dos votos, o Presidente do Coren-PE

proclamara o resultado.

§ 1° Apos a proclamacgéo do resultado, € vedado aos Conselheiros a modificagao do

voto.

§ 2° A matéria cujo resultado tenha sido proclamado nao podera ser objeto de nova
deliberacdo, salvo nos casos de pedido de reapreciagdo, devidamente justificado

pela Presidéncia do Regional ou por 2/3 (dois tergos) dos membros do Plenario.

Art. 33 — As atas das reunides darao noticia sucinta dos trabalhos, reproduzindo,

quando for o caso, o teor integral de qualquer matéria, permitindo-se declaracao
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escrita de voto; nela constardo, também, as justificativas apresentadas pelos

Conselheiros ausentes.

Paragrafo unico. As atas serdo redigidas em papel timbrado com linhas
numeradas, sendo aprovadas depois de lidas e retificadas em Reunido de Plenario,
devendo ser assinadas e rubricadas em todas as folhas pelos Conselheiros

presentes a reunido que as originou.

Secéao |

Das Deliberagoes

Art. 34 — Salvo em casos expressos, as deliberagbes do Plenario do Coren-PE

serao tomadas pela maioria simples de seus membros.

Paragrafo unico. Cabe ao(a) Presidente votar nas deliberagbes plenarias e, em

caso de empate, proferir o voto de qualidade.
Art. 35 — A deliberagao do Plenario do Coren-PE, sera formalizada mediante:
| — Decisdo Normativa:

a) quando se tratar de matéria de carater normativo regulamentador,

suplementar ou nao, de competéncia do Coren-PE;
lI- Decisao:

a) quando se tratar de disposi¢ao conclusiva do Plenario, agindo como érgao

recursal em matéria submetida ao mesmo;

b) quando se tratar de disposi¢do conclusiva do Plenario, agindo como Tribunal
de Etica;
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c) quando se tratar de disposi¢cao conclusiva a respeito de caso concreto
circunstanciado a determinado setor, de interesse do Coren-PE ou de
profissional da area de Enfermagem, bem como inscri¢do, transferéncia,
suspensao e cancelamento de profissionais e registro de Responsabilidade

Técnica e de empresa/clinicas e de consultérios de Enfermagem;

- Recomendacao: quando se tratar de orientacdo dirigida a determinado

setor de interesse do Coren-PE ou a profissional da area de Enfermagem;
Paragrafo unico. Os atos do Plenario do Coren-PE sao lavrados da seguinte forma:

a) Decisdao Normativa: em instrumento independente ou incluso no processo,

conforme o caso, assinado pelo Presidente e Secretario do Regional;

b) Decisdo: em instrumento incluso no Processo Etico ou Administrativo
respectivo, assinado pelo Presidente ou pelo Relator originario ou que tenha

conduzido o voto vencedor no julgamento;

c) Recomendacdo: em instrumento independente, assinado pelo Presidente e

Secretario do Regional;

Art. 36 — Os atos praticados pelos Conselheiros do Coren-PE, se formalizam

mediante:

I- Parecer. quando se tratar de opiniao conclusiva em processo ou assunto

profissional, técnico ou cientifico;

II- Proposta: quando se tratar de proposigcéao a ser levada ao conhecimento, analise

e deliberacao do Plenario ou da Diretoria;

IlI- Voto: quando se tratar de emitir entendimento, aprovagédo ou n&o, sobre matéria

submetida a sua aprovacgao;
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Secao Il

Das Reunioes da Diretoria

Art. 37 — A Diretoria reune-se por convocacado do(a) Presidente do Coren-PE,

mediante agenda previamente distribuida, na qual constem os assuntos a serem

tratados.

§ 1° As reunibes ordinarias serdo realizadas mensalmente e extraordinariamente,

quando a ocorréncia do evento, por sua importancia e urgéncia, justifique a medida.

§ 2° O quorum para as decisdes corresponde a maioria dos membros da Diretoria.

§ 3 ° Apds cada reunido sera lavrada ata dos trabalhos, pelo(a) Conselheiro(a)

Secretario(a) do Coren-PE, que a assinara com o Presidente do Regional, e pelos

outros dirigentes presentes.

Art. 38 — Os atos da Diretoria do Coren-PE, sao formalizados por meio de:

I- Deliberagdo: quando se tratar de adotar decisbes na area de competéncia.

- Recomendacgdo: quando se tratar de orientagao dirigida a determinado setor de

interesse do Coren-PE ou de profissional da area de Enfermagem.

lll- Proposta: quando se tratar de proposicao a ser levada ao conhecimento e

deliberacao do Plenario do Coren-PE.

Art. 39 — Os atos do(a) Presidente do Coren-PE, sao formalizados mediante:

I- Portaria: quando se tratar de nomear e exonerar cargo comissionado, grupos de

trabalho, designar relator e revisor, designar comissdes, determinar a

instauragdo de processos ou procedimentos administrativos,

representantes, demitir empregados a pedido.
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Despacho: quando se tratar da expedicao de certiddes, deferir ou indeferir

requerimentos e praticar outros atos administrativos.

Edital: quando se tratar de convocagao da Assembleia Geral, concurso publico,
processo licitatério e procedimento administrativo para citagdo, intimagdo ou

notificagdo das partes, quando necessaria.

Decis&o: para criagao de cargos e vagas, aplicacao de penalidade administrativa
ao servidor proveniente de procedimentos administrativo, bem como das
alteracdes dos contratos de trabalho, apos deliberacdo sobre a matéria e ainda,
quando se tratar de normatizar a execucdo de determinados servigos
administrativos dos empregados do Coren-PE ou estabelecer procedimentos

para sua realizacao.

Ato de Investidura: para determinar a investidura de candidato admitido através

de concurso publico.

TiTULO 1Nl

Do Processo Administrativo

CAPITULO |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 40 — Os processos do Coren-PE, deverdo ser autuados com capa € numeragao

especifica e todos os documentos, despachos, memorandos e pareceres deverao

ser a ele juntados em ordem cronoldgica, em paginas numeradas sequencialmente e

rubricadas, por quem apensou toda documentacéo inerente ao processo, seguindo
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os critérios da Lei 9.784, de 29 de janeiro de 1999, bem como das normativas e

manuais do Cofen.

Art. 41 — Para requerer ou intervir nos processos € necessaria a demonstragao de

interesse.

Paragrafo unico. A parte podera requerer pessoalmente ou por procurador, na

forma da lei.

Art. 42 — O requerimento sera instruido com os documentos necessarios,
facultando-se, mediante peticdo fundamentada e nos casos legais, a juntada de

documentos no curso do processo.

§ 1° Os documentos poderdo ser apresentados por copia autenticada em cartério ou

conferida pela Secretaria Geral do Coren-PE na sua apresentagao.

§ 2° Nenhum documento sera devolvido sem que fique no processo a copia ou

reproducdo autenticada por cartério ou pela Secretaria Geral do Coren-PE.

Art. 43 — Os processos observardo, no que couber, a tramitacido imposta pela
natureza do pedido e as diretrizes especiais constantes nas Resolu¢des do Cofen,

Pareceres normativos e outros regulamentos legais.

Art. 44 — Na instrucdo do processo, ter-se-a sempre em vista a conveniéncia da
rapida solugcdo, formulando-se exigéncias absolutamente indispensaveis a

elucidagao da matéria.

§ 1° Quando por mais de um modo se puder praticar o ato ou cumprir a diligéncia,

dar-se-a preferéncia a forma menos onerosa para as partes.

§ 2° O julgamento e as decisbes dos processos obedecerdo ao disposto nas

Resolugdes do Cofen e neste Regimento interno.
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Secao |

Dos Prazos

Art. 45 — Salvo disposigao expressa em contrario, os Conselheiros do Coren-PE tém
o prazo de 10 (dez) dias para os despachos de mero impulso processual, requisicao
de documentos ou prestagdo de informacgdes, e de 20 (vinte) dias para prolagéao de

pareceres.

Paragrafo unico. Justificada, por escrito, a necessidade de mais tempo, os prazos

deste artigo poderao ser prorrogados por autorizagao do(a) Presidente.

Art. 46 — Salvo disposi¢cao ou determinacado expressa em contrario, os empregados
do Coren-PE tém reduzido a metade os prazos previstos no artigo anterior para
atender as solicitacbes nos processos em que lhes incumbir oficiar, aplicando-lhes

as disposi¢des excepcionais do paragrafo unico do art. 45.
Art. 47 — Salvo disposicédo expressa em contrario, contam-se os prazos:

I- para os Conselheiros e empregados do Conselho, da data do Efetivo

recebimento do processo ou do expediente em que devam funcionar;

- para as partes ou interessados que devam se manifestar nos processos, da data
do recebimento da notificagdo ou intimacéo, ou da data da publicagéo de edital

no Diario Oficial.

Art. 48 — Na contagem dos prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do

vencimento.

§ 1° Considera-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util seguinte, se o
vencimento se der em dia em que ndo houver expediente ou este for encerrado

antes do horario habitual.
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§ 2° Os prazos serdo contados em dias uteis, salvo aqueles cujas contagens

estiverem disciplinadas em normas especificas do Sistema Cofen/Coren’s.

Secao Il

Das Certidoes e da Vista dos Autos

Art. 49 — E assegurado a todos, a obtencédo de certiddes de atos ou de processos
para defesa de direitos ou esclarecimentos, devendo o requerimento ser justificado,

caso nao sejam interessados no feito.

Paragrafo unico. Quando o pedido de certiddo disser respeito a assunto sigiloso,
sera feito por escrito e dependera de despacho favoravel do(a) Conselheiro(a)

Secretario(a) do Coren-PE ou de seus substitutos legais.

Art. 50 — No requerimento de certidao deverao constar, expressamente, os dados de
identificacao e qualificacdo do requerente, assim como a explicitacdo dos fins a que

se destina, sob pena de indeferimento.

Paragrafo unico. Sera indeferida a expedicdo de certiddo, se o requerimento
representar mero questionario, de carater opinativo, sem apoio em elementos

constantes no processo ou em arquivos.

Art. 51 — Os requerimentos serdo decididos pelo Conselheiro Secretario, e as
certidoes serao por ele assinadas, podendo ser substituido pelos demais integrantes

da Diretoria ou do Conselho nesse mister, em sua falta ou impedimento.

Art. 52 — A certiddo devera ser expedida no prazo de até 15 (quinze) dias, devendo

a Secretaria Geral do Coren-PE efetuar o registro de sua expedi¢do no processo.
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Art. 53 — Sem prejuizo do bom andamento do processo, poderao dele obter vista as
partes ou seus procuradores e 0s que apresentem interesse justificado, lavrando-se

certiddo de ocorréncia.

Paragrafo unico. A vista dos autos ocorrera sempre na Secretaria Geral do Coren-

PE, a excegdo dos processos éticos/disciplinares, sendo vedada a carga de
qualquer processo.

TiTULO IV

Da Gestao Administrativa e Financeira

CAPITULO |

DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 54 — A renda do Coren-PE sera constituida de:

| — trés quartos da taxa de expedicado das carteiras profissionais;
Il — trés quartos das multas aplicadas;

[Il — trés quartos das anuidades;

IV — doagdes e legados;

V — subvencbes oficiais, de empresas ou entidades particulares; VI — rendas
eventuais.
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CAPIiTULO Il

DA GESTAO PATRIMONIAL

Art. 55 — As obras, servigos, compras, alienagdes, concessdes, permissdes e
locacdes do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco, quando objeto de
ajuste com terceiros, serdo precedidas de licitagdo nas modalidades, tipos e formas

previstas na legislagao geral em vigor.

Art. 56 — A aquisig¢ao de bens e a contratagao de servigos comuns se fara por meio
de pregao, sendo preferencial a utilizagdo de sua forma eletrénica, salvo nos casos

de comprovada inviabilidade, ou nos casos de contratacdo direta por dispensa.

CAPITULO llI

DA GESTAO DE PESSOAL

Art. 57 — Os empregados do Coren-PE serdao contratados mediante aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a

complexidade

Paragrafo unico. Aos empregados admitidos por concurso publico fica assegurada
a estabilidade, podendo ser demitidos somente por decisdo judicial ou processo

administrativo disciplinar, em que seja assegurada ampla defesa e contraditério.
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TiTULO V

Das Disposig¢oes Finais e Transitorias

Art. 58 — Havendo previsdo orcamentaria e disponibilidade financeira, o Coren-PE
pagara aos membros do Plenario, gratificagbes (jeton) pela efetiva participagdo nas
reunides plenarias ordinarias ou extraordinarias, ou ainda nas reunides de Diretoria,
bem como o auxilio representagéo, podera ser concedido aos Conselheiros Efetivos
ou Suplentes do Coren-PE ou a colaboradores, pelo desempenho de atividades
politico/representativas, desde que expressamente convocados, convidados,
nomeados ou designados para tal fim, em consonancia com provimentos,

Resolugdes ou quaisquer outros atos normativos do Cofen.

Art. 59 — As despesas com pessoal ndo poderéo ultrapassar 50% (cinquenta por

cento) da receita liquida do Coren-PE.

Art. 60 — Este Regimento Interno somente podera ser alterado por proposta de 2/3
(dois tergos) dos membros Efetivos e Suplentes do Plenario do Coren-PE aprovada,

em todos os casos, por maioria absoluta do Plenario.

Paragrafo Unico. O(A) Presidente podera ad referendum do Plenario, resolver
sobre as omissdes referidas neste artigo, quando a importéncia e a urgéncia do

assunto assim determinarem.
Art. 61 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Plenario do Coren-PE.

Art. 62 — Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicbes em contrario e, em especial, a Decisdao Coren-PE n° 079, de 08 de

novembro de 2012.

Paragrafo unico. A publicagcao deste Regimento se dara apenas apds homologacao

deste pelo Cofen.

Rua José Bonifacio, 62 — Madalena — Recife-PE — CEP 50.710-435
Fone: (81) 3412-4100
WWW.coren-pe.gov.br — presidencia@coren-pe.gov.br 40

D4Sign 61eeffae-79d0-401f-ac7f-4f56f0ce377e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificarcar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



mailto:presidencia@coren-pe.gov.br
http://www.coren-pe.gov.br/

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO
11.674.777/0001-58
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | D/A DEASERTURA

20/10/1980

NOME EMPRESARIAL

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE PERNAMBUCO COREN PE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COREN PE DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

84.11-6-00 - Administragao publica em geral

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA

110-4 - Autarquia Federal

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R BARAO DE SAO BORJA 243 Tk

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
50.070-310 BOA VISTA RECIFE PE
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

coren-pe@corenpe.com.br (81) 3412-4100

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

UNIAO
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 12/06/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkk

Fkkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 09/03/2023 as 15:11:00 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11




,ﬁgwﬂ ﬂd&ggﬁf'ﬁﬁﬁ.a.if“ #;ﬂf §§

BRATAITE o "-'.'"*fr
iﬁ‘y %‘ LE TJN !{.';FEJ..-:'I ; !’.'?Lf

NOME

JOSE GILMAR COSTA DE SOUZA JUNIOR _
e DOC. IDENTIDADE | ORG. EMISSOR | UF ==

5811681 SSP PE
CPF DATA NASCIMENTC -
035.385.064-00/[08/10/1981 |
A FILIAGAQ :
s O JOSE GILMAR COSTA DE S
Qo = ouzA
Eg E INACIA SOARES DE OLIVE
o m IRA SOUZA
EE o= PERMISSAO ACC CAT. HAB.
SE%O0 I 2 |
< ;
| :"; g =3 REGISTRO VALIDADE 1" HABILITAGAO
| O 02892223131 Iroa!ns.fiu:a 06/06/2003
|I - ;
~ OBSERVAGOES

ASSINA DO PORTADOR

LOCAL DATA EMISSAQD s
RECIFE, PE o2/05/2018
- Fr =5
Charles Andrews Sousa Ribeiro
ST Diretor Presidente b 14189288874
g g PE085686450

“¥=%¥ PERNAMBUCO =07E:

x O
f~§ -H
E ars
=
= cY)
®) [~
- O
[+ o
— O
E Lo
—1

D4Sign 61leeffae-79d0-401f-ac7f-4f56f0ce377e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificarcar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.



RLG

REGISTRO € IVIL

CN 23605 Liv A21 Fls 124 Pesqueira - PE 16/08/1989

(" 057.058.554-60
1. ELEITOR

b

b

NIS/PIS/PASEP IDENTIDADE PROFISSIONAL

COREN/PE 000428546
CERT. MILITAR

&

SRITORI

o i h 13 RS R

O*NAC

1C

JNAIL

D4Sign 61leeffae-79d0-401f-ac7f-4f56f0ce377e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificarcar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



Ei -l g | i) i W VESS

mcmmbﬂ_<>mvo BRASIZ

¢ . ESTADO DE PERNAMBUCO
“¢.% SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

/% POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
b gt INSTITUTO DE _Umz._.__u_0>0h0 TAVARES BURIL

vome  Thaise Torres de Albuquerque

FILAGAO
Edno Tenério de >_c..5:o:_uNm

Sandra Valéria Torres de A

cjoi
NATURALIDADE Pesqueira - PE
DATA NASCOMENTO  ORGAO EXPEDIDOR

01/08/ u‘u SDS/PE

ll..nln.-.l.l.

_—h._:\

LIt s

D4Sign 61leeffae-79d0-401f-ac7f-4f56f0ce377e - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.br/verificarcar

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



ren®

PORTARIA COREN-PE N° 0885/2022

Designa a conselheira secretaria do Coren-PE
como ordenadora de despesa

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco
junto ao Conselheiro Tesoureiro desta Autarquia no uso de suas atribuigées
legais e regimentais;

Considerando que o Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Enfermagem sao autarquias federais, criadas pela Lei Federal n°
5.905, de 12 de julho de 1973 em seus Arts. 1° e 2°;

Considerando que, a Lei Federal n° 5.905, de 12 de julho de
1973 em seus Art. 20, confere responsabilidade pela gestdo administrativa e
financeira dos Conselhos cabera aos respectivos diretores;

Considerando que os Conselhos Regionais possuem autonomia
administrativa e financeira, observada a subordinacdo ao Conselho Federal,
estabelecida no art. 3° da Lei n°® 5.905/73

Considerando que, o Regimento Interno do Conselho Regional
de Enfermagem de Pernambuco, aprovado pela Decisdo n°® 143/2021 em seu
Art. 20, incisos Xl e XIlI que dispde sobre as competéncias da Secretaria do
Coren-PE, dentre elas executar outras atribuicbes que Ihe forem delegadas
pelo Plenario, Diretoria ou Presidéncia, bem como cumprir e fazer cumprir a
legislacao vigente e este Regimento;

Art. 1° — Designar a conselheira secretaria do Coren-PE, Thaise

Torres de Albuquerque, como ordenadora de despesas do Coren-PE;

Art. 2° — Dé-se ciéncia e cumpra-se.
Recife, 19 de dezembro de 2022.

José Gilmar Co/st"' e Souza Junior
CQren-PE/ 120107-ENF
N1

/\\‘ = ;
José A"f/ ir Alves da Silva
Coren-PE n° 556853-TE
Conselheiro Tesoureiro
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