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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS DE N° 01/2021, QUE FAZEM
ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE
PERNAMBUCO E A EMPRESA SUPREMA APOIO
ADMINISTRATIVO.

O Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco—Coren-PE, Autarquia Federal com sede na
Avenida Conde da Boa Vista, n°® 800 Empresarial Apolonio Sales 9° andar, Soledade , CEP.
50.50060-004, na cidade de Recife-PE, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 11.674.777/0001-58, neste
ato representado por seu Presidente Dr. JOSE GILMAR COSTA DE SOUZA JUNIOR, inscrito no
CPF sob o n° 035.385.064-00 portadora da Carteira de Identidade Coren-PE n°. 120.107, ENF
denominada CONTRATANTE, a empresa SUPREMA APOIO ADMINISTRATIVO inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° 12.203.071/0001-70 , sediado(a) na Rua Alaides Marques, n® 3219-Planalto
Ininga Cep 64.050-320, Teresina-Pl , doravante designada CONTRATADA, neste ato representada
pelo(a) Sr. ANDRE FABRICIO PAIXAO, portador(a) da Carteira de Identidade n°234.1316 e CPF
sob 0 n°® 009.495.373-22, tendo em vista o que consta no Processo n° 0395/2019 e em observancia
as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de
maio de 2017 e suas alteracdes e na Lei n° 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor,
considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregao, na forma eletronica, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° 005/2020, mediante as clausulas
e condicOes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por objeto a supressdo de 11% (onze) por cento do valor inicial
atualizado do contrato firmado entre as partes, a partir de 04/02/2022, com fundamento no
paragrafo primeiro ou inciso |l, paragrafo segundo do artigo 65 da Lei n° 8.666/1993.

1.2. O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de empresa especializada na prestagao dos
servicos de limpeza e conservagao diaria, com fornecimento de mao de obra, materiais e
equipamentos, para atender as necessidades da sede, anexo e subsegoes do Conselho Regional
de Enfermagem de Pernambuco em suas areas internas e externas, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.3. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo e seus anexos, identificado no
preambulo e & proposta vencedora, independentemente de transcri¢ao.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo Aditivo de Contrato é de 12(doze) meses contados a partir de
04 de Fevereiro a 03 de Fevereiro de 2023.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. Com a presente supressdo, o percentual total de supressdo do valor inicial atualizado do
contrato &€ de 11 % (onze) por cento, percentual este que advém da soma da reducdo atual,
indicada no item 1.1., com a(s) reducéo(des) implementada(s) por meio do(s) Termo(s)

3.2. O valor mensal da contratacdo é de R$ 23.625,97 (vinte trés mil seiscentos e vinte e cinco reais
e noventa centavos), perfazendo o valor Global de R$ 283.511,64 (duzentos e oitenta e trés mil,
quinhentos e onze reais e sessenta e quatro centavos).

3.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.4. Os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos
efetivamente prestados.

3.5. Os precos constantes da proposta anexa a este Contrato sao de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA, nio Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagao de erro,
omissdo ou qualquer outro pretexto.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. Elemento de Despesa:6.2.1.1.01.33.90.037.002 — Servigos de Limpeza e Higienizacdo com
locacdo de mao de obra.

CLAUSULA QUINTA PRIMEIRA - DA RESCISAO
5.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

5.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas situagoes previstas nos incisos |
a Xl e XVII do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao
Edital;

5.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

5.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
53. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.
5.4. O termo de rescis3o sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

5.4.1.Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

5.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

5.4.3. Indenizagbes e multas.
5.5.0 ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisao do contrato
por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagao das penalidades cabiveis (art. 8°,
inciso 1V, do Decreto n.° 9.507, de 2018).



5.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA
das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho
(art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).
5.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
5.7.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento
das obrigacbes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislagao
que rege a matéria;
5.7.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.
5.8. Na hipotese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servigos objeto do contrato.
5.9. O CONTRATANTE podera ainda:
5.9.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislagao que rege a matéria; e
5.9.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.
5.9.3. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao
estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUAGAO
6.1. Fica assegurado o direito as repactuagdes de 2022 desde que cumpridas todas as exigéncias
legais.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. E eleito o Foro da Secao Judiciaria de Pernambuco para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagao, conforme art.
55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em 03 (trés) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Recife, 04 de Fevereiro de 2022
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CONSELHO REGI E ENFERMAGEM
JOSE GILMAR COSTA DE SOUZA JUNIOR
CONTRATANTE
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Empresarial Apolénio Sales - Av. Conde da Boa Vista n° 800 - Boa Vista, Recife-PE — CEP: 50060-004
Fone: (81) 3412-4129
www.coren-pe.gov.br



