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PORTARIA COREN-PE N° 0043/2022

Empossa Comissdo de Etica de
Enfermagem

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco
junto a Conselheira Secretaria desta Autarquia no uso de suas atribui¢cdes
legais e regimentais;

Considerando que o Conselho Federal e os Conselhos Regionais
de Enfermagem s&o autarquias federais, criadas pela Lei Federal n® 5.905, de
12 de julho de 1973, em seus Arts. 1° e 2°;

Considerando os Arts. 3° e 12 da Resolugao Cofen n° 0593, de 05
de novembro de 2018;

Considerando a Decisdo Coren-PE n° 0178/2021, baixam as
seguintes determinagdes:

Art. 1° - Empossar a Comiss&o de Etica de Enfermagem do Hospital

Santa Terezinha, no Recife, a saber:

Vitor Marques de Santana Neto, Coren-PE n° 466624-ENF — presidente;
Renilson Ferreira Campos, Coren-PE n° 626397-ENF — secretario;
Taciana Neves dos Santos, Coren-PE n® 1107541-TEC — membro;

Art. 2° - A Comissao de que trata o Artigo anterior tera as seguintes
atribuigcdes:

| — representar o Conselho Regional de Enfermagem de sua
jurisdicdo na instituicdo de saude em se tratando de temas relacionados a
divulgacéo do Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem:;

Il — divulgar e zelar pelo cumprimento da Legislacdo de Enfermagem
ora vigente;

[Il — identificar as ocorréncias éticas e disciplinares na instituicao de
saude onde atua;

IV — receber denuncia de profissionais de enfermagem, usuarios,
clientes e membros da comunidade relativa ao exercicio profissional da

enfermagem;
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V — elaborar relatério, restrito a narrativa dos fatos que ensejaram a
denuncia, anexando documentacdo, se houver, relativa a qualquer indicio de
infracao ética.

VI — encaminhar o relatério ao Conselho Regional de Enfermagem e
ao Enfermeiro Responsavel Técnico (RT) da instituigdo, para conhecimento,
nos casos em que haja indicios de infragéo ética ou disciplinar;

VIl — propor e participar em conjunto com o Enfermeiro RT e
Enfermeiro responsavel pelo Servico de Educagcdo Permanente de
Enfermagem, acbes preventivas e educativas sobre questbes éticas e
disciplinares;

VIl — promover e participar de atividades multiprofissionais
referentes a ética;

IX — assessorar a Diretoria/Chefia/Coordenadora de Enfermagem da
Instituicdo, nas questdes ligadas a ética profissional;

X —divulgar as atribuicdes da CEE.

XI — participar das atividades educativas do Conselho Regional de
Enfermagem de sua jurisdicdo e atender as solicitagbes de reunides e
convocacgdes inerentes as atribuicbes da CEE, inclusive promover e participar
de treinamento e capacitacao.

XII — apresentar anualmente relatério de suas atividades ao
Conselho Regional de Enfermagem;

Art. 3° - Essa Portaria entra em vigor a partir da ciéncia dos
membros empossados no Art. 1°;

Art. 4° - Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Recife, 19 de janeiro de 2022.

José Gilmar Costa de Souza Junior
Coren-PE n° 120107-ENF
Presidente

Thaise Torres de Albuquerque
Coren-PE n° 428546-ENF
Conselheira Secretaria
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