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DECISAO COREN-PE n° 079/2021

Derroga a Decisdo Coren-PE n° 002/2021, extingue e
cria novos cargos e da outras providéncias

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco
junto a Conselheira Secretaria desta Autarquia no uso de suas atribuicées legais e

regimentais;

Considerando a determinacdo contida no artigo 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal de 1988 (CF/1988), in verbis: “a investidura em cargo ou
emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeag¢des para cargo em

comisséo declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragéo”;

Considerando a determinacdo contida no art. 37, inciso V, da
CF/1988, in verbis: “as fungbes de confiangca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, e 0s cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigbes e percentuais minimos
previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicbes de diregcdo, chefia e

assessoramento™;

Considerando o disposto no art. 8°, da Resolugdo n° 425/2012 do
Conselho Federal de Enfermagem (Cofen), que assim determina: “Os dirigentes do
respectivo Conselho de Enfermagem deverdo destinar 30% (trinta por cento) dos
empregos publicos de que trata esta Resolugdo ao exercicio por servidores
ocupantes de empregos publicos de carreira, observadas a necessidade do
conselho, a peculiaridade do emprego publico e as condigbes técnicas e habilidades

do empregado a ser nomeado.”;

Considerando o art. 14, da Resolugdo Cofen n°® 566/2018, que assim

dispoe:“Na criagdo dos empregos publicos em comissdo, o Cofen e os Conselhos
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Regionais de Enfermagem dever&o observar o limite maximo de 40% (quarenta por

cento) do quantitativo total estabelecido para os seus quadros efetivos.”;

Considerando a necessidade de reestruturacdo administrativa interna
do Coren-PE quanto aos cargos comissionados, fungbes gratificadas, vagas,

salarios e gratificagoes;

Considerando os incisos XIV e XV do Art. 18 do Regimento Interno do
Coren-PE, aprovado pela Decisao Coren-PE n° 140/2019;

Considerando a Resolucado Cofen n°® 670/2021;

Considerando a Instrugdo Normativa do Tribunal de Contas da Uni&o
n° 84/2020;

Considerando a deliberacao do plenario em sua 5462 ROP;

Considerando o Despacho n° 1469/2021-COREN/DIPRE;

DECIDEM:

Art. 1° — Derrogar a Decisdo Coren-PE n° 002/2021, extinguindo os
cargos comissionados de Chefe do Departamento de Publicidade e de Chefe

Departamento de Comunicagao Social;

Art. 2° — Criar os Cargos Comissionados de:

| — Chefe do Departamento de Planejamento e Qualidade;
Il — Chefe do Departamento de Comunicagao;

[l — Chefe de Assessoria de Imprensa;

IV — Auditoria Contabil;
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Art. 3° — Com a extingao e criagdes previstas nos Arts. 1° e 2° desta
Decisao, passa a integrar a composi¢cao do quadro de Cargos Comissionados do

Coren-PE, com as seguintes remuneracdes:

Cargo Comissionado Vagas | Salario (R$)

Chefe do Departamento de| 01 R$ 5.005,00
Planejamento e Qualidade
Chefe do Departamento de| 01 R$ 5.005,00
Comunicacéao
Chefe de Assessoria de| 01 R$ 3.688,11
Imprensa
Auditoria Contabil 01 R$ 4.500,00

Art. 4° — Os cargos criados nos incisos | e Il do artigo anterior estarao

sob a égide da Presidéncia;

Art. 5° — O cargo criado no inciso Ill do artigo anterior compora o

Departamento de Comunicagéo, estando a ele subordinado;

Art. 6° — Alterar os seguintes salarios:
| — Controladoria Geral para R$ 8.152,99;
Il — Chefe do Setor de Transporte — SETRANS para R$ 2.284,40;

Art. 7° — Quando ocupados por empregados(as) publicos(as)
efetivos(as) ou de carreira, estes(as) receberao gratificacdo de fungao equivalente a

40% (quarenta por cento) dos salarios estabelecidos nesta Decisao;

Art. 8 — O Departamento de Comunicagdo devera ajustar o

organograma, considerando as alteragdes realizadas nesta Decisao;
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Art. 9° — Esta Deciséo entrara em vigéncia na data da sua assinatura e

posterior publicagao na Imprensa Oficial.

Recife, 01 de julho de 2021.

José Gilmar Costa de Souza Junior
Coren-PE n° 120107-ENF
Presidente

Thaise Torres de Albuquerque
Coren-PE n° 428546-ENF
Conselheira Secretaria
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