Coren®

DECISAO COREN-PE N° 0012/2024

Reformula estrutura e realiza desmembramento
entre o Nucleo de Etica e Disciplina Profissional
(NEDIP) e o Nucleo de Acompanhamento das
Comissées de Etica (NACE)

O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Pernambuco, em
conjunto com a Conselheira Secretaria desta Autarquia, no uso das atribuicoes
legais e regimentais que Ihes sao conferidas pela Lei n° 5.905, de 12 de julho de
1973, e pelo Regimento Interno da Autarquia, e:

Considerando o teor do art. 2°, § 3° da Lei n® 11.000, de 15 de dezembro de
2004, que autoriza aos Conselhos de Fiscalizagao de Profissbes Regulamentadas a
normatizarem a concessao de auxilios representacao, fixando o valor maximo para
todos os Conselhos Regionais;

Considerando que a administracdo publica deve pautar-se nos principios
enumerados no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, como bem assim nos
principios da razoabilidade, do interesse publico e da economicidade dos atos de
gestao;

Considerando os termos das Resolugcdes Cofen n°® 433/2012, 593/2018,
706/2022 e 714/2022;

Considerando, o disposto na Decisdo Coren-PE n°® 332/2022;

Considerando, por fim, a deliberagdo da plenaria em sua 5772 Reunidao
Ordinaria de Plenaria, em 05/01/2024;

DECIDEM:

Art. 1° Reformular estrutura e realizar desmembramento entre o Nucleo de
Etica e Disciplina Profissional (NEDIP) e o Nucleo de Acompanhamento das
Comissbées de Etica (NACE), onde, ambos serdo responsaveis por organizar,
planejar, coordenar e avaliar as estratégias necessarias ao alcance das diretrizes de
gestdo e cumprimento das legislagdes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de

Enfermagem em relagéo a ética profissional,

Art. 2° S3o atribuicdes da Coordenagdo do Nucleo de Etica e Disciplina
Profissional (NEDIP):
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a) Atuar de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

b) Dirigir, planejar, coordenar e promover a gestao estratégica do Nucleo;

c) Analisar e aprovar os relatérios de atividades dos integrantes das
Comissdes de Instrucdo de Processos Eticos;

d) Participar da elaboracdo do orgamento do Nucleo, dentro dos parametros
determinados pelo Cofen;

e) Propor e acompanhar os indicadores de desempenho pertinentes ao
Nucleo;

f) Emitir certidbes e pareceres técnicos relacionados com a area de atuacao
do Nucleo, bem como enviar oficios;

g) Elaborar relatorios técnicos a serem encaminhados anualmente a gestéao
deste Conselho Regional de Enfermagem, propondo agdes estratégicas que possam
produzir resultados e reflexos no que tange a area de atuagao do Nucleo;

h) Providenciar junto ao Departamento de Tecnologia da Informacdo a
estruturagcédo do banco digital de processos, decisdes e aplicagdo de penalidades;

i) Ministrar palestras e capacitagdes aos Conselheiros sobre a elaboracao de
parecer de admissibilidade de denuncias de infracdo ética ou disciplinar e parecer
conclusivo;

j) Assessorar a Presidéncia na fase de julgamento dos processos éticos,
execucao e revisao da pena imposta ao profissional infrator, e, ainda, nos casos de
reabilitacao;

k) Definir calendario de reunides, treinamentos e capacitagbes com os
integrantes das Comissées de Instrucdo de Processos Eticos e demais

colaboradores(as) designados(as),

Art. 3° S3o atribuicdes do Supervisdo do Nucleo de Etica e Disciplina
Profissional (NEDIP):
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a) Atuar de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

b) Acompanhar, supervisionar e assessorar o trabalho e formacdo das
Comissoes de Instrucao, prestando suporte e esclarecimentos, em consonancia com
a Resolucédo Cofen n® 706 e 714/2022;

c) Capacitar os integrantes das Comissdes de Instrucéo e Etica;

Art. 4° Sao atribuicdes da Coordenacido do Nucleo de Acompanhamento das
Comissées de Etica (NACE):

a) Atuar de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia;

b) Dirigir, planejar, coordenar e promover a gestao estratégica do Nucleo;

c) Elaborar cronograma de atividades de colaboradores(as) das Comissdes
de Etica;

d) Analisar e aprovar os relatorios de atividades dos membros e

colaboradores designados para as atividades do nucleo;

e) Analisar o Relatério anual das Comissdes de Etica Profissional;

f) Analisar, avaliar e emitir parecer para aprovagédo do nome dos profissionais

eleitos(as)/indicados(as) para compor as Comissées de Etica Profissional,

g) Notificar a Presidéncia do Coren-PE do calendario mensal de posses, para

que seja designado(a) conselheiro(a) para este fim;

h) Definir calendario de reunides, treinamentos e capacitagdes com os

integrantes das Comissdes de Etica de Enfermagem e demais colaboradores(as)

designados(as),

Art. 5° Sao atribuicdes da Supervisdo do Nucleo de Acompanhamento das
Comissées de Etica (NACE):
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a) Atuar de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da
legalidade, moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade e eficiéncia;

b) Dar apoio, suporte e orientagdbes necessarias a constituicdo e ao
funcionamento das Comissdes de Etica de Enfermagem, bem como adotar as
medidas necessarias para fazer cumprir a Resolugcdo Cofen n° 593/2018;

c) Capacitar os integrantes das Comissdes de Etica de Enfermagem;

Art. 6° Sao atribuigbes dos integrantes das Comissdes de Instrugcdo de

Processos Eticos aquelas definidas nas Resolucdes Cofen n° 0706 e 0714/2022;

Art. 7° A Coordenacdo do Nucleo de Etica e Disciplina Profissional, a
Coordenagdo da Comissdo de Acompanhamento de Processos Eticos, a integrantes
das Comissdes de Instrugdo de Processos Eticos, serdo pagos auxilios-
representacéo, verba de natureza indenizatéria, nos valores e proporgdes previstas
nas Decisdes Coren-PE n° 100 e 332/2022;

Art. 8° O pagamento de auxilio-representagéao para o Coordenador do Nucleo
de Etica e Disciplina Profissional sera apurado por dia de atividade, ficando o seu
pagamento limitado ao valor correspondente de até 10 (dez) auxilios representagao

por més;

Art. 9° O pagamento de auxilio-representacdo para a Coordenacado da
Comissdo de Acompanhamento de Processos Eticos sera apurado por dia de
atividade, ficando o seu pagamento limitado ao valor correspondente de até 10 (dez)

auxilios-representacao por més;

Art. 10 O pagamento de auxilio-representagcao para colaboradores(as) das
Comissdes de Etica de Enfermagem sera apurado por dia de atividade, limitados a

no maximo 10 (dez) auxilios-representagao por més;

Av. Conde da Boa Vista, 800 — Emp. Apolonio Sales, 92 Andar — Soledade - Recife-PE — CEP: 50060-004
Fone: (81) 3788-5600
WWW.coren-pe.gov.br — presidencia@coren-pe.gov.br 4



http://www.coren-pe.gov.br/

BN Coren®
DECISAO COREN-PE N° 0012/2024

Art. 11 O pagamento de auxilio-representagdo para os integrantes das
Comissdes de Instrucdo de Processos Eticos sera apurado por dia de atividade,
limitados a no maximo 10 (dez) auxilios-representagao por més, observando ainda o
importe maximo 2 (dois) auxilios-representagao por processo, e de acordo com as

etapas abaixo estabelecidas:

I — O valor de 1 (um) auxilio apds o envio da citacao;

Il = O valor de 1 (um) auxilio apés o término da oitiva das partes e
testemunhas em instru¢ao processual;

lll - O valor de 1 (um) auxilio apés apresentagcédo de relatério conclusivo da

Comisséo de Instrucao;

Art. 12 Sendo as fungdes acima previstas ocupadas por Conselheiro Efetivo
ou Suplente deste Conselho Regional de Enfermagem, restara majorado o limite
mensal ao valor correspondente de até 15 (quinze) auxilios-representacao por més;

Art. 13 Revogam-se as disposi¢des em contrario;

Art. 14 A presente Decisao entrara em vigor apdés homologagao do Cofen,

revogando-se todas as disposi¢ées em contrario;
Art. 15 Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Recife, 15 de janeiro de 2024.
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