CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

PARECER TECNICO n. 33/2018 - CTEP/Coren-PL
PROTOCOLO n. 15573/18.
SOLICITANTE: Enf. Arthur Antunes Soares Lopes — Coren-PI n. 393.385 - Chefe
Departamento de Fiscalizagdo do Coren — PI.
PARECERISTA: Cons. Reg. Enf. Marttem Costa de Santana.
Procurador do Coren-PI Daniel Paz de Carvalho Barros.

Diretrizes para o processo de inspe¢do nas
instituigdes de ensino de cursos de formagdo
inicial e continuada de profissionais de
enfermagem.

I- DO RELATORIO

i Por designa¢do da Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do
Piaui (Coren-PI), coube ao Conselheiro Efetivo, Marttem Costa de Santana, coordenador da
Cémara Técnica Educagdio e Pesquisa e o Procurador do Coren-PI Daniel Paz de Carvalho
Barros, relatar a demanda de protocolo 15573/18, para emissdo de Parecer Técnico-cientifico.
2. Este parecer técnico-cientifico tem a finalidade de esclarecer sobre as
diretrizes a serem tomadas pelo DEFIS do Coren-PI no processo de inspegdo das instituigdes
de ensino e na fiscalizagdo do professor enfermeiro durante atividades praticas e de estagios
supervisionados obrigatorios e ndo obrigatdrio para cursos superiores e técnicos na ared de

enfermagem.

3. E o relatdrio, no essencial. Passa-se a analise.

I1 - DA FUNDAMENTACAO E ANALISE

Os Conselhos de Enfermagem sdo entidades publicas, autarquias federais

“sui generis”, dotados de personalidade juridica de direito puiblico, com competéncias fixadas
pela Lei Federal n.° 5.905/73:

Art 15. Compete aos Conselhos Regionais: II - disciplinar e

fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes

gerais do Conselho Federal;
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Ao instituir o Sistema Conselho Federal de Enfermagem e Conselhos
Regionais de Enfermagem, a sobredita lei criou um sistema/pessoa juridica para controlar o
exercicio da profissio de enfermagem no Brasil, como também fixou competéncia
administrativa & entidade para normatizar, fiscalizar e disciplinar a atuagdo dos agentes
envolvidos na prética profissional.

Com efeito, com o advento da Lei Federal n° 7.498/86, atual diploma legal
que regulamenta o exercicio da profissio de enfermagem no Brasil, consagrou-se
definitivamente a autonomia do profissional de enfermagem, fato que permitiu a insergdo do
mesmo em diversas areas de atuagdo.

Dessa forma, torna-se indispensavel a criagdo de instrumentos que sirvam
de balizamento para as agdes de fiscalizagdo, de modo a permitir que os Conselhos Regionais
de Enfermagem tenham condigdes de executar uma politica de fiscalizagdo educativa,
preventiva e punitiva, centrada em conceitos éticos, disciplinares e legais.

Esta padronizagdo de condutas administrativas e juridicas também serve
para orientar a organizagdo dos dados obtidos nas agdes fiscalizatérias, de modo a tornar tais
atos mais consistentes, sob o aspecto da validade e legalidade juridica, permitindo assim
intervengdes administrativas e juridicas imediatas, seguras e eficientes.

Em um cendrio mais estrito, a saber, o de objeto de consulta formulado pelo
chefe do DEFIS do Coren-PI, existem instrumentos utilizaveis para disciplinar a atuag@o das
agdes de fiscalizagdo nas instituigdes de ensino, para além dos diplomas legais acima
ventilados, tais como a Resolu¢do Cofen n.° 374/2011, que normatiza o funcionamento do
Sistema de Fiscalizagdo do Exercicio profissional da Enfermagem e da outras providéncias™;
a Resolug¢io Cofen n.° 509/2016, que “atualiza a norma técnica para Anota¢do de
Responsabilidade Técnica pelo Servigo de Enfermagem e define as atribui¢des do enfermeiro
Responsavel Técnico” e a Resolugiio Cofen n.’ 441/2013, que “dispde sobre participagdo do
Enfermeiro na supervisdo de atividade pratica e estagio supervisionado de estudantes dos
diferentes niveis da formagdo profissional de Enfermagem”, mas que fora suspensa
judicialmente por liminar concedida no bojo do Agravo de Instrumento n.° 0046087-

77.2013.4.01.3400, em tramite no TRF 1* Regido, bem como a Resolu¢do Cofen n.° 518, a
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teor das alteragdes do Item XII - "SITUACOES PREVISIVEIS E CONDUTAS A SEREM
ADOTADAS" do Manual de Fiscalizagdo do Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem,
que passa a chamar-se "Quadro de Irregularidades e Ilegalidades", presente no anexo da
Resolugdo Cofen n®. 374/2011.

Com efeito, importante destacar as irregularidades que podem ser
notificadas durante a fiscalizagdo das Instituigdes de Ensino, conforme Resolugdo Cofen n.°
374/2011, temos:

04. Chefia do Servigo de Enfermagem assumida por profissional que ndo é

enfermeiro.

1. Qualquer profissional que ndo o enfermeiro ministrando disciplinas

profissionalizantes na area de enfermagem.

14. Académicos e/ ou aluno de curso técnico de Enfermagem exercendo

atividades

de Enfermagem sem supervisdo de enfermeiro.

Assim, temos que a Lei n.° 2.604/1955 ndo fora revogada pela Lei n.°

7.498/1986, mas ambas permaneceram no sistema com a fun¢do de regular o exercicio da

Enfermagem. Assim, exsurge a inteligéncia do artigo 3°, in verbis:

Art. 3° Sao atribui¢des dos enfermeiros além do exercicio de enfermagem.

b)  participagdo do ensino em escolas de enfermagem e de auxiliar de
enfermagem;

¢)  diregdo de escolas de enfermagem e de auxiliar de enfermagem.

Com a previsdo normativa acima citada, temos a criagdo de situagdo
melindrosa no tocante a interpretagdo de da agéo privativa da docéncia do Enfermeiro.

Temos que, como a Lei posterior ndo modificou as disposi¢des da Lei
anterior, no campo da lei civil no tempo, quando “néo se destinando 4 vigéncia temporéria, a
lei tera vigor até que outra a modifique ou revogue”, sendo que “a lei posterior revoga a
anterior quando expressamente o declare, quando seja com ela incompativel ou quando regule
inteiramente a matéria de que tratava a lei anterior”.

A todo modo, quando “a lei nova, que estabeleca dispoéigﬁes gerais ou

especiais a par das ja existentes, ndo revoga nem modifica a lei anterior”.
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Nesse sentido temos Lei anterior tratando do tema da docéncia prevendo a
participagdo do ensino em escolas de enfermagem e de auxiliar de enfermagem e Lei posterior
que ndo trata do tema.

Assim, diante da especialidade da lei anterior ndo revogada, suas

disposicdes sdo_vinculantes, considerando o fato de que as atividades de docéncia

atinentes a matérias e conhecimentos tipicas da Enfermagem relacionadas a pratica

propriamente dita, pois o profissional, nesse caso, estd no_exercicio profissional, ou

desenvolvendo a¢des de enfermagem, vinculadas aos cursos de graduacio e de formacio

do_profissional, sendo esta de competéncia do profissional de enfermagem docente,

excetuada a ministracdo de disciplinas tedricas.

No que tange especificamente as agdes de fiscalizagdo, necessario fazer a
combinagdo interpretativa de duas situagdes diversas, uma, a Resolugdo Cofen n.° 509/2016,
outra, a decisdo judicial que anulou a Resolugio Cofen n.° 441/2013.

A um, temos as disposigdes da Resolugdo Cofen n.° 509/2016, que “atualiza
a norma técnica para Anota¢do de Responsabilidade Técnica pelo Servigo de Enfermagem e
define as atribuigdes do enfermeiro Responsavel Técnico”, mormente seu artigo 2° prevendo
que “para efeitos da Resolugdo considera-se servico de Enfermagem parte integrante da
estrutura organizacional, formal ou informal, da institui¢do, dotado de recursos humanos de
Enfermagem e que tem por finalidade a realizagio de agdes relacionadas aos cuidados
assistenciais diretos de enfermagem ao individuo, familia ou comunidade, seja na area
hospitalar, ambulatorial ou da promogdo e prevengdo de saude, ou ainda, as agles de
enfermagem de natureza em outras dreas técnicas, tais como: Programas de Gerenciamento de
Residuos de Servigos de Saude, Programa de Limpeza e Higienizagdo, Auditoria,
Equipamentos, Materiais e Insumos Médico-hospitalares, Consultoria e Ensino”, bem como o

artigo 3° determinando que “toda empresa/instituicio onde houver servicos/ensino de

Enfermagem, deve apresentar CRT, devendo a mesma ser afixada em suas

dependéncias, em local visivel ao publico™.

A dois, temos que a decisdo de mérito proferida nos autos do processo n.°

0046087-77.2013.4.01.3400, da 2* Vara Federal da Secdo Judiciaria do Distrito Federal,
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entendeu que a Constituigdo Federal do Brasil/1988 prevé que ¢ livre 0 exercicio de qualquer
trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificagdes profissionais que a lei estabelecer, na
forma do art. 5°, inciso XIII.

Considera ainda que o art. 4° da Resolugdo Cofen n.° 441/2013 por ter
disposto que seria vedado ao Enfermeiro do Servigo da parte concedente exercer
simultaneamente as fungdes de Enfermeiro Supervisor e de Enfermeiro Docente da Instituigdo
de Ensino no desenvolvimento do Estagio Curricular Supervisionado, sem, contudo, a Lei n°
7.498/86, que dispde sobre a regulamentagdo do exercicio da profissdo de Enfermagem, ndo
estabelecer nenhuma restrigio ao profissional enfermeiro nos moldes em que previsto na
Resolugdo que foi impugnada.

Registrou-se ainda que a Lei n.° 7.498/86 prevé que as atividades
desempenhadas pelo Técnico e¢ pelo Auxiliar de Enfermagem, quando exercidas em
instituigdes de saude ptblicas e privadas, somente podem ser desempenhadas sob orientagdo e
supervisio do Enfermeiro, na forma do art. 15, mas que esta ndo restringiu, ndo havendo
como um ato que a regulamente efetuar limitagdo que ndo foi naquela prevista ou néo lhe foi
conferida tal atribui¢do, sob pena de exorbitar do poder regulamentar.

Por fim, pontua que as Resolugdes atos infralegais em geral ndo podem
impor comportamentos ndo disciplinados por lei, haja vista que a fungéo do ato administrativo
restringe-se a complementar esta, de modo a permitir sua concregdo, jamais instaurando
primariamente qualquer forma de cerceio a direitos de terceiros.

Com efeito, situagdo completamente diversa das disposig¢des previstas na
resolugdo anulada pela decisdo acima sintetizada diz respeito ao desempenho de atividades

de docéncia atinentes a matérias e conhecimentos tipicas da Enfermagem relacionadas a

pritica propriamente dita, pois o profissional, nesse caso, esta no exercicio profissional,

ou desenvolvendo acdes de enfermagem, vinculadas aos cursos de graduacio e de

formacio_do profissional, sendo esta de competéncia_do_profissional de enfermagem

docente, excetuada a ministracio de disciplinas tedricas.

Ademais, a equipe de Enfermagem da Capes verifica a existéncia,

adequagdo e suficiéncia da Infraestrutura para ensino, pesquisa e administragdo nas
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instalacdes prediais das Instituigdes de Ensino Superior (IES) que ofertam o curso

Bacharelado em Enfermagem:

Laboratorios e/ou campos de pratica e/ou servigos com condi¢des para o
desenvolvimento do trabalho de conclusdo; Biblioteca que permita o acesso
rapido as informagdes, com énfase nos periddicos; Recursos de informatica
disponiveis para alunos e docentes; Recursos de infraestrutura, proprios para
a realizacdo das atividades docentes, de orientagdo, pesquisa, extensdo,
desenvolvimento e inovagdio. Analise qualitativa: Insuficiente (I) = Nao
atende; Fraco (F) = Atende minimamente; Regular (R) = Atende de forma
parcial; Bom (B) = Atende de forma adequada; Muito Bom (MB) = Atende
de forma plenamente adequada (BRASIL, 2016a, 2017).

Dessa forma, as a¢des de fiscalizagdo do Coren-PI nas institui¢des de ensino
pode fiscalizar a estrutura fisica do prédio e verificar se nas instalagdes da escola, colégio,
instituto, faculdade ou universidade existem laboratorios especificos, biblioteca e viedoteca,
recomendados pelo Ministério da Educag@o, requeridos para a boa qualidade da formagdo na
area de Enfermagem e, caso ndo haja tais recursos fisicos e materiais encaminhar as
informagdes com as inconsisténcias encontradas aos 6rgios competentes ¢ que cuidam da
certificagdio e liberagdo de funcionamento da institui¢éo de ensino.

A Infraestrutura minima requerida no Catidlogo Nacional de Cursos
Técnicos deve conter “Biblioteca e videoteca com acervos atualizados da area da saude,
laboratério de Informatica, laboratorio de enfermagem (semiotécnica e semiologia),
laboratorio de anatomia e fisiologia” (BRASIL, 2016), dentre outros.

Importante também considerar o Roteiro de Avaliagdio para Autorizagdo de
Cursos de Graduagdo em Enfermagem Port. MEC n.° 641/97 recomenda e orienta para as
especilista na area de Enfermagem fiscalizar: “Instalagdes e area fisica especiais (sanitarios;
cantinas; reunides e outros) destinados ao corpo docente, discente e técnico- administrativo;
Laboratérios da 4area basica e especificos de enfermagem: drea fisica, equipamentos,

mobilidrio e pessoal técnico especifico” (BRASIL, 1997).

4. Conforme a Resolugdo CNE/CEB n.° 1/2004, que estabelece Diretrizes

Nacionais para a organizagio e a realizagdo de Estagio de alunos da Educagdo Profissional e
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do Ensino Médio, inclusive nas modalidades de Educagio Especial e de Educagdo de Jovens e

Adultos, recomenda cinco modalidades de estagio:

Art. 5° Sdo modalidades de estagio curricular supervisionado, a serem
incluidas no projeto pedagdgico da Instituigdo de Ensino e no planejamento
curricular do curso, como ato educativo:

I- Estagio profissional obrigatorio, em fungdo das exigéncias decorrentes da
propria natureza da habilitagdo ou qualificagio profissional, planejado,
executado e avaliado a luz do perfil profissional de conclusdo do curso;

[I- Estagio profissional ndo obrigatério, mas incluido no respectivo plano de
curso, o que o torna obrigatorio para os seus alunos, mantendo coeréncia
com o perfil profissional de conclusdo do curso;

III- Estagio socio-cultural ou de iniciagdo cientifica, previsto na proposta
pedagégica da escola como forma de contextualizagdo do curriculo, em
termos de educagdo para o trabalho e a cidadania, o que o torna obrigatério
para os seus alunos, assumindo a forma de atividade de extensdo;

IV- Estagio profissional, sécio-cultural ou de iniciagdo cientifica, ndo
incluido no planejamento da Instituigdo de Ensino, ndo obrigatério, mas
assumido intencionalmente pela mesma, a partir de demanda de seus alunos
ou de organizagdes de sua comunidade, objetivando o desenvolvimento de
competéncias para a vida cidada e para o trabalho produtivo;

V- Estagio civil, caracterizado pela participagdo do aluno, em decorréncia de
ato educativo assumido intencionalmente pela Instituicdo de Ensino, em
empreendimentos ou projetos de interesse social ou cultural da comunidade;
ou em projetos de prestagdo de servigo civil, em sistemas estaduais ou
municipais de defesa civil; ou prestago de servigos voluntdrios de relevante
carater social, desenvolvido pelas equipes escolares, nos termos do
respectivo projeto pedagégico.

Art. 7° A carga horaria, duragdo e jornada do estagio, a serem cumpridas
pelo

estagiario, devem ser compativeis com a jornada escolar do aluno, definidas
de comum acordo entre a Instituicio de Ensino, a parte concedente de
estagio e o estagidrio ou seu representante legal, de forma a ndo prejudicar
suas atividades escolares, respeitada a legislagdo em vigor.

§ 1° A carga horaria do estagio profissional supervisionado ndo podera
exceder a jornada diaria de 6 horas, perfazendo 30 horas semanais.

§ 2° A carga horéria do estagio supervisionado de aluno do ensino médio, de
natureza nio profissional, ndo poderéa exceder a jornada diaria de 4 horas,
perfazendo o total de 20 horas semanais.

§ 3°0 estagio profissional supervisionado referente a cursos que utilizam
periodos alternados em salas de aula e nos campos de estigio ndo pode

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI
CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69
Fone: (0xx86) 3222-7861 * Fone: (086) 3223-4489

Coren“’

w Conse#ho Regnonal de Enrerrnagem do Piaui

Site: www.coren-pi.com.br e-mail: secretatia@coren-pi.com.br




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905 /73

exceder a jornada semanal de 40 horas, ajustadas de acordo com o termo de
compromisso celebrado entre as partes. :

§ 4°A carga hordria destinada ao estigio serd acrescida aos minimos
exigidos para os respectivos cursos e devera ser devidamente registrada
nos historicos e demais documentos escolares dos alunos.

§ 5° Somente poderdo realizar estagio supervisionado os alunos que tiverem,
no minimo, 16 anos completos na data de inicio do estagio.

5. Com efeito, o Coren-PI pode averiguar as cinco formas diferentes de estagio
para proporcionar experiencias e vivencias laborais, no intuito de formar profissionais com

qualidade ética, estética, técnica e humana.

6. A Lei de Estagio n.° 11.788/2008, a qual dispde sobre estagio de estudantes,
dentre eles os de Enfermagem, e que, entre outros, prevé a existéncia de convénios entre
instituigdes formadoras e instituigdes concedentes dos estagios dispondo sobre direitos e
deveres de ambas, temos que, neste caso, a fiscalizagdo do Coren-PI pode ter acesso aos
convénios e escalas dos profissionais que laborem com as aulas praticas, se atendando ao
prazo de validade e quais as instituigdes de satide conveniadas, com o fito de se resguardar a

atividade fim do Conselho.

i Considerando a Resolugdo do Ministério da Educagdo/Secretaria de
Educacdio Profissional e Tecnologia, n® 64 de novembro de 2016, que institui a Politica de

Assisténcia Estudantil do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia, temos que:

Art. 12. A Comissdo Local de Assisténcia Estudantil deve ser composta,
preferencialmente, da seguinte equipe multiprofissional: I — um(a) assistente
social; II — um(a) psicdlogo(a); Il — um(a) pedagogo(a); IV — o(a)
coordenador(a) de Assuntos Estudantis; V — dois estudantes de niveis de
ensino diversos e seus suplentes; VI — um(a) profissional da drea de saude.

Art. 14. Sdo Programas instituidos pela Politica de Assisténcia Estudantil:
[...] IV — Programa de Prevengdo e Assisténcia a Sauide; |[...]

Segdo IV — Programa de Preven¢do e Assisténcia a Saude — PRO-SAUDE:
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Art. 81. O programa de Prevengdo e Assisténcia a Saide— Pro-Salde, visa
criar mecanismos para viabilizar a saide preventiva do(a) estudante, por
meio dos servigos de atendimento psicologico, de enfermagem, odontologico
e nutricional.

Art. 82. O Pro-Saude tem como objetivos:

I — Desenvolver a¢des voltadas a prevengdo de doengas e promogdo da satde
dos(as) discentes, mediante: a) incorporag@o e implementagdo de agdes de
preven¢do de doengas e promogdo da saude; b) prevengdo de fatores
determinantes e/ou condicionantes de doengas e agravos a saude; c)
realizagdo de orientagdo aos(as) discentes, visando promover habitos
saudaveis de saide; d) prestagio de atendimento inicial a nivel ambulatorial,
curativo e encaminhamento, se necesséario, a rede de servigos do Sistema
Unico de Satde (SUS), conforme a complexidade.

II — Articular as atividades de saude do IF Baiano as de entidades civis e/ou
governamentais, de forma a ampliar o alcance e o impacto das agdes de
promogdo a satde relativas aos(as) discentes e suas familias, otimizando a
utilizagio dos espagos, equipamentos e recursos disponiveis;

Il — Propiciar o estabelecimento de convénios com entidades civis e
governamentais, tais como: prefeituras, SUS, promotoria de justiga, policia,
dentre outros, de forma a colaborar no alcance dos objetivos especificados
neste artigo;

Subsegdo I — Das A¢des de Promogdo a Saude:

Art. 86. Realizacdo de atividades tais como: palestras, feiras de saude,
campanhas de vacinagdo, orientagdo nutricional,” dentre outras, cujas
tematicas abordem a prevengdo de doengas e outros temas relacionados a
qualidade de vida.

Art. 87. Elaboragio de cartilhas, folhetos e folder para difundir
conhecimentos da area de satde.

De outro lado, a atuagdo dos Enfermeiros como parte integrante da equipe
de Assisténcia ao estudante ou ao corpo docente/servidores da institui¢do de Ensino
(profissional de enfermagem que trabalha na assisténcia de enfermagem de determinada
instituicdo que tenham consultorios de enfermagem), também requer a averiguagdo das
instalagdes de consultérios de enfermagem, salas de curativos, sala de observagio, bem como,
de todas as dependéncias como, por exemplo, posto de satide que pode fazer parte da estrutura

fisica de institui¢des de ensino com atendimento da comunidade académica e circunvizinha.
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Cabe ainda registrar que a teor art. 93 do Decreto n° 9.235/2017, que dispde
sobre o exercicio das fungdes de regulagio, supervisdo e avaliagdo das instituigdes de
educagdo superior e dos cursos superiores de graduagdo e de pos-graduagdo no sistema federal
de ensino, temos que “o exercicio de atividade docente na educagéo superior ndo se sujeita a
inscrigdo do professor em 6rgdo de regulamentagdo profissional™.

Complementando esta abordagem, temos o art. 84, inciso IV da CF/88,
prevendo que “compete privativamente ao Presidente da Republica sancionar, promulgar e

fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucio”™.

~ Com efeito, ¢ cedigo que os atos administrativos que regulamentam as leis

nfio podem criar direitos e obrigagdes, tendo em vista a expressa vedagdo contida a teor do art.

5°, inciso II da CF/88, vez que ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa
senfo em virtude de lei.

Além do mais, a Lei do exercicio profissional da Enfermagem, Lei n.°

7.498/86 ¢ hierarquicamente superior ao decreto acima mencionado, o que o torna

incompativel com a possibilidade interpretativa no sentido de permitir atividades de

docéncia atinentes a matérias e conhecimentos tipicas da Enfermagem relacionadas a

pratica propriamente dita, em razio de ser concomitantemente exercida com a

assisténcia ou desenvolvimento de acdes de enfermagem.

Por fim, resta assinalar que os estudantes de pos-graduag@o em enfermagem
que realize procedimentos de enfermagem durante os estagios praticos também devem estar

devidamente inscritos no Conselho.

111 - DA CONCLUSAO

Nesse sentido, dando relevo ao disposto na Resolug@o Cofen n.° 509/2016,
em seus artigos 2° e 3° entendemos que as agdes de fiscalizagdo desenvolvidas pelo
DEFIS/Coren-PI podem averiguar em toda e qualquer empresa/instituigdo onde houver
servigos/ensino de Enfermagem, bem como se os profissionais de enfermagem destacados
para acompanhar as atividades de natureza pratica sdo devidamente inscritos nos quadros do

Conselho, por estarem desenvolvendo, para além de atividade docente, atividades tipicas da \
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enfermagem, considerando a natureza dessas atribuigdes, pois a atividade docente deve ter
correlagdo com a atividade pratica desenvolvida. De igual modo, entendemos que os
estudantes de pos-graduagdo em enfermagem que realize procedimentos de enfermagem
durante os estdgios praticos também devem estar devidamente inscritos no Conselho, de

acordo com a fundamentag@o acima dispostas.
E o parecer, salvo melhor juizo.
IV - DO ENCERRAMENTO

Este signatario apresenta o presente trabalho concluido, constando de 13 folhas
digitadas de um so lado, todas rubricadas e numeradas, exceto esta ultima, que segue
devidamente datada e assinada, colocando-se a disposigdo para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fizerem necessarios.

Teresina - PI, 19 de dezembro de 2018.

> ;}hrér@m Lepter, ol domttiven
MARTTEM COSTA DE SANTANA'
Conselheiro Relator
Coren-PI n.° 78456-ENF

‘1,\_,;‘
DANIEL PAZ DE CARMALHO BARROS
Procuradot do Coren-PI
OAB/PIn.° 1B.338

' Enfermeiro. Pedagogo. Professor EBTT da UFPI. Conselheiro efetivo do Coren-Pl (Gestdo 2018-2020).
Doutorando em Tecnologia e Sociedade pela UTFPR. Mestre em Educagdo pela UFPI. Mestre em Terapia
Intensiva pelo IBRATI/SOBRATI. Coordenador da Camara Técnica de Educagdo e Pesquisa do Coren-Pl.
Membro da CAmara Técnica de Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem.

Coren‘”

Conselho Reqlonal de Enfermagem do Piaui

Rua Magalhies Filho, 655 — Centro/Sul — Teresina/PI

CEP: 64001-350 — CNPJ: 04.769.874/0001-69

Fone: (0xx86) 3222-7861 * Fone: (086) 3223-4489

Site: www.coren-pi.com.br e-mail: secretaria@coren—pi.com.br




CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI
Autarquia Federal — Lei 5.905/73

Homologado pelo Plenario do Coren-PI na 529* Reunifo Ordinaria.
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