
 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

1 

 

 

 

 

LISTA DE SIGLAS E ABREVIAÇÕES 

 
 

ART – Anotação de Responsabilidade Técnica 

CNAE – Classificação Nacional de Atividades Econômicas  

CNPJ – Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica 

Cofen – Conselho Federal de Enfermagem 

Coren-PI – Conselho Regional de Enfermagem do Piauí  

CPF – Cadastro de Pessoa Física 

CPL – Comissão Permanente de Licitação  

CRT – Certidão de Responsabilidade Técnica  

DOU – Diário Oficial da União 

DGEP – Departamento de Fiscalização 

ENCREPI – Encontro do Conselho Regional de Enfermagem do Piauí  

GEOR - Metodologia de Gestão Estratégica Orientada para Resultados 

IBGE – Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística 

IPCA - Índice Nacional de Preços ao Consumidor Amplo 

IN – Instrução Normativa 

LAI – Lei de Acesso à Informação  

LOA – Lei Orçamentária Anual 

LRF – Lei de Responsabilidade Fiscal 

MP – Ministério Público 

PAD – Processo Administrativo  

Págs. – Páginas 

PIB – Produto Interno Bruto 

PPA – Plano Plurianual  

RT – Responsável Técnico 

SAE – Sistematização da Assistência de Enfermagem 

 

 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

2 

  SUMÁRIO 

 
APRESENTAÇÃO ................................................................................................................. 4 

MENSAGEM DO PRESIDENTE .......................................................................................... 6 

1 VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO ............................ 8 

1.1 Estrutura Organizacional ...................................................................................... 11 

1.3 Ambiente Externo .................................................................................................. 23 

1.4 Modelo de Negócios ................................................................................................ 24 

2 RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS .................................................... 25 

2.1 Identificação e tratamento dos riscos ............................................................................. 25 

3 GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E ALOCAÇÃO DE RECURSOS .......................... 29 

3.3 Descrição da Estrutura de Governança................................................................. 30 

3.4 Planejamento Estratégico ...................................................................................... 33 

3.5 Mapa Estratégico ................................................................................................... 34 

3.4.1 Evolução do quadro de pessoal............................................................................. 44 

3.4.2 Plano de Remoção e Alocação de Servidores ....................................................... 44 

3.4.4 Evolução dos gastos com pessoal ............................................................................ 47 

3.4.5 Avaliação de desempenho, remuneração e meritocracia .......................................... 48 

3.6 Gestão de licitações e contratos incluindo de TI ................................................... 49 

3.6.1. Detalhamento dos gastos das contratações por finalidade e especificação dos tipos de 

serviços contratados para o funcionamento administrativo ............................................... 51 

3.7 Gasto com a função de fiscalização do exercício profissional ............................... 59 

3.8 Gasto com as demais atividades finalísticas .......................................................... 59 

3.9 Gasto com indenização a conselheiros ................................................................... 60 

4  INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS ............... 60 

4.1 Gestão Orçamentária e Financeira ............................................................................. 60 

4.2 Demonstrações Contábeis e Notas Explicativas.......................................................... 73 

4.2.1 Balanço  Financeiro
 ................................................................................................ 74 

4.2.2 Balanço Patrimonial
................................................................................................ 76 

 ....................................................................................................................................... 77 

4.2. Balanço Orçamentário
 .............................................................................................. 78 

4.2.4 Demonstração das Variações Patrimonais
 ............................................................... 82 

4.2.4 Demonstração dos Fluxos de Caixa
 ......................................................................... 82 

4.2.6 Notas explicativas ................................................................................................. 84 

4.3 Declaração do Contador............................................................................................ 115 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

3 

4.4 Gestão patrimonial e infraestrutura ......................................................................... 116 

4.4.1.Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos) ............... 116 

4.4.2.Desfazimento de ativos........................................................................................ 116 

4.4.3.Locações de imóveis e equipamentos .................................................................. 117 

4.4.4.Sede e subseções próprias ................................................................................... 117 

4.4.5.Veículos ............................................................................................................... 118 

4.4.6.Mudanças e desmobilizações relevantes ............................................................. 118 

4.4.7.Principais desafios e ações Futuras .................................................................... 118 

4.5. Gestão de Custos....................................................................................................... 119 

 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

4 

 

APRESENTAÇÃO 

 
 

Com a grave crise sanitária provocada pela pandemia do Coronavirus (Covid-

19), o mundo inteiro voltou a sua atenção aos trabalhos dos profissionais de saúde que 

lutaram de maneira intensa com o objetivo de salvar vidas. A atuação efetiva destes 

profissionais foi fundamental para que toda a sociedade entendesse a sua importância e 

protagonismo no combate contra a pandêmia. 

Em especial, ressalta-se a atuação brilhante dos profissionais de Enfermagem 

que atuaram no campo assistencial, nas práticas e ensinos voltados a proteção pessoal e 

nas coordenações das campanhas de vacinação. Em paralelo à atuação dos Profissionais 

de enfermagem, os Conselhos de Enfermagem tiveram o seu reconhecimento garantido 

perante à  sociedade frente a uma pandemia. A exemplo disso, viu a necessidade de 

regularizar e normatizar a carga horária mensal destes profissionais, bem como a criação 

e aprovação de Lei que estabelece o piso da enfermagem que encontra-se em fase 

direcionamento de recursos para viabilização de seu pagamento.   

O Coren-PI tem feito o seu papel propondo ações para a viabilização da 

implementação das 30 horas mensais e tem obtido êxito com a sua aprovação em diversos 

municípios piauienses, bem como tem atuado significativamente, junto ao Sistema 

Coren/Coren para tornar viável o pagamento do piso salarial da enfermagem.  

O Relatório de Gestão é produzido e publicado anualmente, e este cobre o 

exercício de 2022 – 1º de janeiro a 31 de dezembro – e de forma comparativa, o exercício 

de 2021.  

Este relatório fornece informações relevantes relacionadas: 

- ao Coren-PI: Autarquia Federal Fiscalizadora do Exercício da profissão de 

Enfermagem e tem por finalidade a normatividade, disciplina, fiscalização do exercício 

da Enfermagem, e observância de seus princípios éticos profissionais. Com personalidade 

jurídica de direito público, sem qualquer vínculo funcional ou hierárquico com os órgãos 

da Administração Pública. 

- ao ambiente externo e contexto organizacional: estamos presente em 06 (seis) 

municípios piauienses. Teresina, sede do Conselho; Parnaíba, Picos e Floriano com 
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subseções; e São Raimundo Notato e Piripiri com escritórios administrativos. Além de 

fiscalizações constantes nas unidade de sáude em todo território piauiense. 

- ao risco, oportunidades e perspectivas: como a nossa gestão de riscos nos 

permite enfrentar as transformações do ambiente e buscar uma eficiência mais próxima 

da ideal. 

- a governança, estratégia e alocação de recursos: apresenta o progresso de nossas 

estratégias ao longo de 2022 e fornece uma visão sobre as projeções financeiras de curto 

prazo (2023).  

- a informações orçamentárias, financeiras e contábeis: gerenciamento de recuros 

é tarefa importante para alcançar o exercício finalístico deste Conselho, e pensando nisso, 

apresentamos no gestão orçamentária e financeira buscando sermos o mais transparente 

possível com os profissionais de enfermagem. 
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MENSAGEM DO PRESIDENTE 

 

Figura 01 – Foto do Presidente 

 

Unidos pela Valorização da Enfermagem! A frase que 

é o lema da Gestão 2021-2023 também reflete o sentimento 

comum do trabalho que foi realizado no Conselho Regional 

de Enfermagem do Piauí no último ano. Em 2022, os desafios 

estiveram voltados à continuidade da reestruturação dos 

processos internos na tentativa de avançar em mais qualidade 

nessa gestão.       

Percebemos a necessidade de melhorar o atendimento 

aos profissionais de Enfermagem.  Além do serviço de telefonia digital, que possibilitou 

a substituição de todos os números existentes por um novo, a disponibilização da 

plataforma Teczap, que permitiu a troca de mensagens no atendimento de forma 

instantânea, e do novo site institucional do Coren-PI, agora, contamos com emissão 

imediata (nos casos de carteira secundária, segunda via e renovação), em que o 

profissional recebe sua identidade profissional em menos de uma hora. Outra comodidade 

é a possibilidade de pagamento dos serviços via cartão de crédito e débito. Assim caminha 

a gestão do Coren-PI, numa visão de futuro, descomplexada e multifacetada, que 

aproveita a evolução tecnológica para proporcionar novas funcionalidades.  

Além das melhorias no atendimento, é importante destacarmos os investimentos 

do nosso conselho no processo de Fiscalização, com o intuito de assegurar a qualidade da 

assistência no exercício profissional de Enfermagem. Outro pilar fundamental dessa 

gestão é o incentivo à educação e formação. Por meio do “Coren-PI Capacita”, estivemos 

presentes em vários municípios, ampliando o acesso a minicursos e treinamentos para 

profissionais de Enfermagem de todos os cantos do nosso estado.  

Ficamos felizes em ver a concretização de um sonho iniciado ainda como 

conselheiro suplente na gestão anterior, quando elaboramos o projeto “Mais 

Fiscalização”. Recebemos recursos tecnológicos e dois novos veículos, frutos desse 
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projeto,  que permitirão a ampliação da nossa capacidade de trabalho. Esta conquista 

somada às capacitações frequentes e aos esforços da nossa equipe de fiscalização trarão 

benefícios sentidos por profissionais de enfermagem e usuários dos serviços de saúde.  

O Coren-PI tem feito o seu dever e não se furta de zelar pelo bom conceito da 

profissão. Acreditamos que para isso é necessário também o reconhecimento e 

valorização da Enfermagem. Por isso, participamos da elaboração de projetos de lei na 

Assembleia Legislativa do Estado do Piauí (Descanso Digno, Lei 7532/2021, e Lei 

7724/2021, que garante 30 horas semanais para a rede pública estadual) e seguimos 

apresentando propostas de projetos de lei para regulamentação da carga horária de 30 

horas semanais para os profissionais de Enfermagem em diversos municípios piauienses.  

Fomos eleitos com a promessa de que estaríamos ao lado dos profissionais de 

Enfermagem. Disso não desistimos: escutar cada profissional, sentir os seus anseios e 

estar à altura da expectativa que depositam no seu Conselho de classe. Esse relatório 

reflete os novos rumos que o conselho deseja percorrer, a partir do comprometimento com 

os profissionais de Enfermagem e por sua representatividade social. 

Prometemos que faríamos uma gestão inovadora e transparente. E assim temos 

feito. Estaremos ao lado destes profissionais que estão ao lado da sociedade em todo o 

ciclo da vida. Apresentamos com muito orgulho este Relatório de Gestão do Coren-PI do 

ano de 2022, que reflete as boas práticas de Gestão, pautada nos princípios da 

Administração Pública e que se organiza a partir das normatizações do sistema 

Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem.  

Avante Enfermagem Piauiense! 

 

 

 

 

Dr. Antonio Francisco Luz Neto 

Presidente do Coren-PI 

Gestão 2021-2023 
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1 VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO  

 

Com quase meio século de história, o Conselho Regional de Enfermagem do Piauí 

é o maior representante estadual dos profissionais de enfermagem do estado do Piauí. 

Criado pela Lei nº 5.905, de 12 de julho de 1973, é uma Autarquia Federal Fiscalizadora 

do Exercício Profissional de Enfermagem e tem por finalidade a normatividade, 

disciplina, fiscalização do exercício da Enfermagem, e observância dos seus princípios 

éticos profissionais. 

Não se limitando apenas a fiscalizar, o Coren-PI busca laboriosamente melhorar 

as condições de trabalho da categoria. Envolvendo não somente ambientes melhores, 

batalhando por carga horária e piso salarial dignos de profissionais de saúde e o fruto 

deste trabalho incansável já pode ser visualisado. 

O Conselho Regional de Enfermagem é dotado de personalidade jurídica de 

direito público, com autonomia administrativa, financeira, patrimonial, orçamentária e 

política, sem qualquer vínculo funcional ou hierárquico com os órgãos da Administração 

Pública. 

A atuação do Coren-PI subdivide-se em três frentes: 

 

 Inscrição de profissional e registro de pessoas jurídica 

O Coren-PI procede a inscrição de profissionais de Enfermagem e o registro das 

pessoas jurídicas que exercem atividades de Enfermagem, bem como a transferência e o 

cancelamento de inscrição, mantendo os respectivos cadastros atualizados. Dessa forma, 

o Coren-PI zela para que somente pessoas habilitadas exerçam a profissão de 

Enfermagem. 

 Fiscalização do exercício ético-profissional 

Cabe ao Coren-PI normatizar, disciplinar e fiscalizar o exercício profissional da 

Enfermagem, fazendo cumprir a legislação em vigor pertinente à Enfermagem. Para tanto, 

os Enfermeiros fiscais do Coren-PI fiscalizam as instituições onde trabalham profissionais 

de enfermagem para averiguar o cumprimento da legislação da Enfermagem e orientar os 

profissionais sobre o agir ético-profissional. 
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 Tribunal Ético 

O Coren/PI recebe denúncias, que são apreciadas pelo Plenário, após emissão de 

Parecer de Conselheiro Relator, e podem resultar em abertura de Processo Ético. Além de 

julgar as infrações cometidas pelos profissionais de enfermagem, o Coren-PI aplica as 

penalidades conforme prevê a legislação. Como forma de orientação e prevenção, a  

Diretoria do Coren-PI estimula a formação de Comissão de Ética nas instituições de saúde. 

O Coren-PI, subordinado ao Conselho Federal de Enfermagem - Cofen, é órgão 

executor da disciplina e fiscalização profissional  e têm jurisdição no estado do Piauí onde 

se localiza, com sede e foro na capital Teresina, nas subseções instaladas no municípios 

de Parnaíba, Picos e Floriano, e ainda 02 (dois) escritórios administrativos localizados 

nos municípios de São Raimundo Nonato e Piripiri. 

No atendimento de suas finalidades, esse Conselho exerce ações deliberativas, 

administrativas, executivas, normativas, regulamentares, contenciosas e disciplinares. 

O objetivo geral do Coren-PI é disciplinar, normatizar e fiscalizar o exercício da 

profissão de enfermeiros e das demais profissões compreendidas nos Serviços de 

Enfermagem no Estado do Piauí. Possui como objetivos específicos: 

 Garantir o exercício profissional aos profissionais de enfermagem inscritos 

e habilitados no Conselho Regional de Enfermagem do Piauí; 

 Promover o aprimoramento dos profissionais de enfermagem garantindo 

um exercício profissional seguro e sem riscos para o profissional e a 

clientela; 

 Zelar pelo bom conceito da Enfermagem e dos que a exercem, conhecendo 

e decidindo sobre assuntos atinentes a ética profissional e impondo 

penalidades a infratores do Código de Ética do Profissional de 

Enfermagem; 

 Garantir o intercâmbio com outras Autarquias e instituições para a defesa 

de melhoria da qualidade da Assistência de Enfermagem prestada. 

 Zelar pela aplicação dos instrumentos legais que regulam o exercício 

profissional. 
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O Coren-PI, que faz parte do Sistema Cofen/Conselhos Regionais, é regido pelas 

Resoluções do Cofen, pelo Regimento Interno da Autarquia, aprovado por Decisão 

Interna e homologado pelo Cofen, e demais normatizações que lhe forem aplicáveis, além 

da Lei de Criação. 

Sua Missão Institucional é assegurar à sociedade uma assistência de enfermagem 

ética, científica e de qualidade por meio do fortalecimento do exercício profissional. A 

Visão é ser um conselho reconhecido pelo comprometimento com os Profissionais de 

Enfermagem e por sua representatividade social e os Valores são a transparência 

administrativas, a responsabilidade social, a eficiência, a impessoalidade e o 

comprometimento. 
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1.1 Estrutura Organizacional 
 

 

Figura 02 - Organograma Coren-PI 

 

 

O órgão máximo na hierarquia do Coren-PI é o Plenário, seguido pela Diretoria. 

As unidades imediatamente inferiores na forma hierarquica a Diretoria com finalidade de 

exercer as funções de assessoramento estratégico, técnico, administrativo ou jurídico 

necessárias ao funcionamento do Coren-PI, tiveram em 2022 as seguintes ocupações: 

As atribuições e competências específicas de cada assessoria, departamento ou 

divisão do Conselho Regional de Enfermagem do Piauí está prevista na Decisão Coren-

PI nº 043 de 08 de março de 2021. Este Conselho vem buscando adequar sua estrutura 

administrativa ao novo Regimento Interno e a referida decisão acima mencionada.  

 

1.2 Canais de comunicação com a sociedade e as partes interessadas  

Os canais de comunicação são utilizados para garantir uma maior transparência 

com os profissionais que fazem parte deste Conselho e com a sociedade, vamos muito 

além do que a Lei solicita, deixamos nossa transparência em ações e gestão em primeiro 

lugar. O pensamento é criar um legado em transparência para que não exista margem para 
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um Coren-PI obscuro e longe do seu papel mais importante:proteger os profissionais de 

enfermagem e avançar sempre.  

Site Institucional: percebemos a necessidade de melhorar o atendimento aos 

profissionais de Enfermagem, surgindo a criação do novo site do Coren-PI. Agora está 

mais intuitivo, permitindo uma comunicação fácil e acessível. Dentro do site temos outras 

formas de comunicação que serão citadas abaixo. O canal de Atendimento COREN 24 

HORAS concentra os principais serviços online para profissionais e empresas registrados, 

sendo que os serviços com maior número de acessos são para emissões de: certidões, 

boletos para pagamento, realização de parcelamentos, atualização cadastral, dentre 

outros. 

Além disso, o site dispõe ainda de uma aba voltada aos profissionais onde é 

possível fazer download de documentos como o Código de Ética, os formulários técnicos, 

documentos gerenciais, dentre outros. Outro canal que possuímos é o e-mail marketing, 

sendo este uma espécie de boletim eletrônico onde são apresentados comunicados, 

notícias e fatos relevantes. Ao longo de 2022, enviamos e-mail marketings com temas 

como Anuidade, Conciliação de débitos, Semana da Enfermagem, dentre outros. 
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Figura 03 – Site do Coren-PI 

 

o Acesso: https://coren-pi.org.br/. 

o Funcionalidade e outros meios de comunicação inseridos no site:  

▪ Ouvidoria  

▪ Whatshap institucional  

▪ Instagram  

▪ Facebook  

▪ Twitter  

 

O Instagram é o canal digital de maior interação entre os profissionais inscritos. 

A partir da análise de alcance e envolvimento dos conteúdos veiculados via Instagram, é 

possível determinar os temas de maior interesse do público, o que serviu de orientação 

para que a Comunicação adequasse sua produção àquilo que é mais relevante para os 

profissionais e à sociedade. Contamos com cerca de 39.655 mil seguidores ativos, até 

março de 2023. Para melhor visualização do poder das redes sociais, tomamos por base 

os indicadores, no período de 19 de fevereiro de 2023 a 20  de março de 2023: 

 

 

 

 

 

 

 

https://coren-pi.org.br/
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Figura 04 – Relatório Estatísitco do Instagram Oficial do Coren - PI 
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Figura 05 – Relatórios Estatísitcos do Instagram Oficial do Coren - PI 
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Figura 06 – Relatóris Estatísitcos do Instagram Oficial do Coren - PI 

 

 

 

Atendendo à Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação) e ao Manual de 

Aplicação da Lei de Acesso à Informação do Sistema Cofen/Corens, com o intuito de 

facilitar o acesso aos dados do Coren-PI, bem como divulgar, independentemente de 

solicitação, informações de interesse público sobre o Conselho, disponibilizamos na 

página http://ouvidoria.cofen.gov.br/ coren-pi/transparencia/ as informações exigidas por 

lei, além de dados complementares relativos ao órgão. O Portal da Transparência do 

Coren-PI tem sido atualizado regularmente, 19 adaptando-se a todas as exigências legais. 

 

A Ouvidoria, atendendo a Lei nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação): pode 

ser definida como meio de comunicação direta com o cidadão, seja profissional de 

enfermagem ou não, responsável pelo tratamento das reclamações, solicitações, 

denúncias, sugestões e elogios, com vistas ao aprimoramento da gestão pública. Nesse 

canal recebemos informações referentes ao Conselho e aos profissionais de enfermagem. 

o Acessos:  

 ▪ https://coren-pi.org.br/ouvidoria/ 

 ▪ http://ouvidoria.cofen.gov.br/cofen/  

https://coren-pi.org.br/ouvidoria/
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Quanto à ouvidoria do Coren – PI, tem como objetivo apresentar ao Plenário do 

Conselho Regional de Enfermagem, as atividades desenvolvidas durante o ano 2022, 

através de dados estatísticos em tabelas e gráficos a fim de permitir uma visão geral do 

que foi realizado, possibilitando assim uma avaliação deste serviço. 

Nas tabelas a seguir estarão expostas as manifestações recebidas e providências 

adotadas. 

2.1. Tabela nº.01 Quantitativo de Manifestações recebidas 
 

 
UNIDADES 

 
JAN/FEV 

 
MAR/AB 

 
MAI/JUN 

 
JUL/AG 

 
SET/OUT 

 
NOV/DE

Z 

 
TOTAL 

 
ABERTAS 

 
16
1 

 
96 

 
9
3 

 
9
0 

 
117 

 
88 

 
645 

 

ENCAMINHADAS 
 

16
1 

 

96 
 

9
3 

 

9
0 

 

117 
 

88 
 

645 

 
RESPONDIDAS 

 
53 

 
23 

 
7
9 

 
7
0 

 
133 

 
10 

 
368 

 
TRAMITANDO 

 
7 

 
26 

 
1
4 

 
1
9 

 
49 

 
42 

 
157 

 
CONCLUIDA 

 
13
6 

 
67 

 
7
2 

 
8
6 

 
107 

 
46 

 
514 

Cofen/Coren-PI- Ouvidoria/jan/dez-2022 

2.2 Demonstração gráfica: Manifestações recebidas 
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Cofen/Coren-PI- Ouvidoria/janeiro a dezembro-2022 

Durante o ano de 2022 foram abertas encaminhadas 645 ( seissentos e quarenta e 

cinco) manifestações, deste total foram concluidas 514(quinhentos e quatorze), foram 

respondias 368 (trezentos e sessenta e oito) foram respondias e 157 (cento e cinquenta e sete)  

manifestações em tarmitação. 

De acordo com os dados estatísticos apresentados, durante o ano de 2022, observa-

se que os primeiros meses do ano, continuam liderando em quantidade de manifestações 

abertas e encaminhadas, tendo em vista, o volume das solicitações, por ser neste   período, 

a maior procura dos profissionais para regularização de sua situação finaceira junto ao 

Coren, seja para pagamento da anuidade ou para pagamento de débitos, devido a facilidade 

das promoções ofertadas por este órgão. 

Em relação ao contéudo das manifestações, houve uma mudança significativa em 

relação aos temas, tomando por base os anos anteriores em que a maior demanda era a 

sobrecarga de trabalho.

 

Em 2022, devido a intensificação da luta pelo Piso Salarial e a regulamentação 

das 30h da jornada de trabalho da Enfermagem, estas duas quetões passaram para o 

primeiro lugar nas manifestações enviadas pelos profissionais e gestores públicos e privados, 

em seguida: 

Manifestações Recebida 

180 
160 
140 
120 
100 

80 
60 
40 
20 

0 

JAN/FEV MAR/AB MAI/JUN JUL/AG SET/OUT NOV/DEZ 
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Assédio Moral e Conflitos-passou a ser o segundo assunto mais denunciado, em 

relação a outras categorias (médicos, direção, empregadores) contra os profissionais de 

Enfermagem, e principalmente entre a própria Equipe de Enfermagem. 

Condições de Trabalho -relacionados estrutura física, condições do repouso dos 

profissionais e falta segurança dos profissionais para prestar assistência durante os plantões, 

com destaque para Maternidade Municipal Wall Ferraz – Teresina, Hospital Regional 

Justino Luz em Picos, SAMU de Altos. 

Dimensionamento de Pessoal de Enfermagem Inadequado- relacionado ao 

número reduzido de profissionais para realização das atividades, ocasionando sobrecarga de 

trabalho e inadequação da Escala do Serviço de Enfermagem nas instituições de saúde 

pública e privada, grande, médio e pequeno porte, UBS, SAMU e UPA, na capital e 

municípios do Piaui. 

Irregularidades no Serviço de Enfermagem- falta de supervisão e frequentes 

ausências de Enfermeira Responsável Técnica: Hospital Estadual Norberto Moura Elesbão 

Veloso Piauí, Hospital Regional Leônidas Melo-Barras, Hospital Alberto Neto do Dirceu 

Arcoverde-Sala de Vacina, Teresina: UBS Santa Isabel, Central de Material Esterilizdo-

CME -Hospital Unimed Primavera, UPA do Satélite e Mariano Castelo Branco. 

Inexistência de Enfermeiro- no período noturno, Casa de Apoio Indígena e Clinica Amor e 

Saúde -Teresina. Unidade na Básica de Saúde de Pedro Laurentino.Designação de 

atividades- privativa de outros profissionais para a Equipe de Enfermagem. 

Solicitação de Parecer Técnico- sobre os mais diversos procedimentos de 

Enfermagem  

Irregularidade de Cursos de Enfermagem-Técnico de Enfermagem ministrando 

aula, para profissionais do Hospital Estadual Dirceu Arcoverde-HEDA, em Parnaíba, pessoa 

sem  formação ministrando no curso de Enfermagem, ausência de aula presencial na UNIP 

Teresina   e na cidade de Pio IX ausência de aulas práticas e de estágio de curso de 

Enfermagem em      Cocal-(PI).

 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

20 

2.2. Tabela nº.02 Quantitativo de Manifestações Distribuidas para as Unidades 

Técnicas/Setores 
 

 
UNIDADE
S 
TÉCNICA
S 

 
JAN/FEV 

 
MAR/ABR 

 
MAIO
/ JUN 

 
JUL 
/AG 

 
SE
T/ 
OU
T 

 
NOV
/ DEZ 

 
TOTAL 

 

DIVISÂO DE 
FISCALIZAÇÂO 

 
4

1 

 
2

5 

 
3

3 

 
2

3 

 
1

7 

 
2

6 

 
165 

 

DIVISÃO 
DE 
CADASTR
O 

 

2
0 

 

0
4 

 

0
5 

 

0
2 

 

0
3 

 

0
3 

 

3
7 

 
DIVISÃO DE 
DÍVIDA 
ATIVA 

0
8 

0
1 

0
3 

0
2 

0
5 

- 1
9 

 

SECCRETARIA 
DIRETORIA 

1
7 

1
3 

2
0 

1
7 

3
2 

1
1 

110 

 

PROCURADORI
A GERAL 

0
2 

0
1 

0
1 

0
3 

0
4 

0
3 

1
4 

 

OUVIDORIA 5
9 

4
5 

4
2 

3
7 

5
3 

4
4 

226 

 
DIVISÂO 
DE 
REGISTRO 

 
0
3 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
0
4 

DGEP 
0
5 

0
1 

0
1 

0
6 

0
3 

0
1 

1
7 

 

DIVISÂO 
DE 
LICITAÇÃO 

0
1 

0
1 

- - - - 0
2 

Cofen/Coren-PI- ouvidoria/janeiro a dezembro-2022 

De acordo com os dados acima das 645 (seiscentos e quarenta e cinco ) 

manifestações recebidas, 165 (cento e sessenta e cinco) foram distribuidas para a Divisão 

de Fiscalização, 37 (trinta e sete) Divisão de Cadastro, 19(dezenove) Divisão de Dívida 

Ativa, 110 (cento e dez) Secretaria da Diretoria, 226 (duzentos e vinte seis) Ouvidoria, 

04(quatro) Divisão de Registro 17 (dezessete) Departamento de Gestão do Exercício 
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Profissional e 02 (dois) Divisão de       Licitação. 

Em 2022, observou-se que houve uma redução significativa, na quantidade de 

manifestações distribuídas para a Divisão de Registro e a Divisão de Licitação, somente 

nos priemiros meses e entende-se que esta mudança se deve ao fato da implatação e 

implementação da ferramenta TecZap, que apresnta resolução mais rápida para 

informações, esclarecimentos e orientações, na plataforma do Sistema de Ouvidoria estão 

sendo enviado as relacionadas a denúncias de irregularidades e infrações cometidas 

pelos profissionais no exercício da profissão,condições de trabalho, questões trabalhistas 

e assédio moral.  

No período de Janeiro à Dezembro de 2022, 265 (duzentos sessenta e cinco) 

Enfermeiros enviaram manifestações,269(duzentos e sessenta e nove) Técnicos de 

Enfermagens, 10(dez) Auxiliar de Enfermagem, 20 (vinte) Estudantes e 81 (oitenta e um 

) pessoas da comunidade. 

Em relação a procedência das manifestações por profissionais: 52% Enfermeiros , 70% 

dos Técnicos de Enfermagem, 20% dos Estudantes e 90% das pessoas que utilizaram a paltaforma 

são de Teresina. 

Em relação a procedência, as cidades que mais se destacaram pela quantidade de 

manifestações enviadas foram, em primeiro lugar: Teresina, Parnaíba, Floriano, Paulistana, 

Picos, São Raimundo Nonato, Elesbão Veloso, Pio IX, PedroII, Piripiri, Paulistana, Cocal Piauí, 

Amarante, Angical, Altos, Buriti dos Lopes, Barras, Simplicio Mendes, Demerval Lobão, 

Oeiras, Piracuruca, São João do Piauí, Bom Jesus, Campinas, Capitão Gervázio Oliveira, 

União do Piauí, Massapê, Boa Hora, Marcos Parente, Colônia do Piaui, Palmeira, Jaicós, 

Uruçui, São Félix, Varzea Grande, Curralinhos, Cajueiro da Praia, Simões, Bertolinea, 

Corrente, Nazária, Simões, Ipiranga, D.Inocêncio, Monsenhor Gil, Conceíção do Canindé, 

Anisio de Abreu, Júlio Borges, Regeneração , Inhuma, José de Freitas, Pajeú e São Pedro. 

É importante frisar que houve um alcance em quase todo Piauí os 224(duzentos e 

vinte quatro) municipios são poucos os que não se manifestaram pelo menos uma vez 

através da Ouvidoria. 

Houve uma redução de 99% das manifestações enviadas aos conselhos de outros 

estados, temos os seguintes dados 68% Coren RJ, 50% Coren PE, 30% Coren RS e BA, 

20% Coren SP e 10% Coren PB,Coren Belém e Coren DF. 
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No ano de 2022, a Ouvidoria ampliou as atividades com o atendimento pelo 

TecZap, por telefone, presencial e análise dos dados estatísticos na Modalidade Coren 

Itinerante e dos ofertados pelo Coren-PI. Realizado visita técnica na Ouvidoria do 

Minstério Público do Estado Piauí e por determinação do Presidente representado o Coren- 

PI em alguns eventos. Participação em audiências pública, palestra para os alunos do Curso 

de Graduação da Unifacid, Universidade Estadual do Piauí-UESPI, Colégio Lerote e 

Fundação Municipal de Saúde-FMS. Prossegue, o trabalho de prevenção a saúde mental 

junto aos funcionários colaboradores com a perspectiva de ampliar para os profissionais. 

Site Institucional: percebemos a necessidade de melhorar o atendimento aos 

profissionais de Enfermagem, surgindo a criação do novo site do Coren-PI. Agora está 

mais intuitivo, permintindo uma comunicação fácil e acessível. Dentro do site temos 

outras formas de comunicação que serão citadas abaixo. O canal de Atendimento COREN 

24 HORAS concentra os principais serviços on-line para profissionais e empresas 

registrados, sendo que os serviços com maior número de acessos são para emissões de: 

certidões, boletos para pagamento, realização de parcelamentos, atualização cadastral, 

dentre outros. 

Além disso, o site dispõe ainda de uma aba voltada aos profissionais onde é possível 

ele fazer download de documentos como o Código de Ética, os formulários técnicos, 

documentos gerenciais, dentre outros. 

Outro canal que possuímos é o e-mail marketing, sendo este uma espécie de boletim 

eletrônico onde são apresentados comunicados, notícias e fatos relevantes. Ao longo de 

2021, enviamos e-mail marketings com temas como Anuidade, Conciliação de débitos, 

Semana da Enfermagem, dentre outros. 

O Facebook  é o canal digital de maior interação entre os profissionais inscritos. A 

partir da análise de alcance e envolvimento dos conteúdos veiculados via Facebook pelo 

Conselho, é possível determinar os temas de maior interesse do público, o que serviu de 

orientação para que a Comunicação adequasse sua produção àquilo que é mais relevante 

para os profissionais e a sociedade. Contamos com cerca de 15 mil seguidores ativos. 

Também dispomos de uma conta no Instagram, que atualmente está com mais de 

22 mil seguidores. Através desse canal, dispomos de fotos de ações e eventos e posts com 

informações relevantes e campanhas sociais, tudo alinhado estrategicamente com a 
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Comunicação do COFEN. 

Atendendo a Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação) e o Manual de 

Aplicação da Lei de Acesso à Informação do Sistema Cofen/Corens, com o intuito de 

facilitar o acesso aos dados do Coren-PI, bem como divulgar, independentemente de 

solicitação, informações de interesse público sobre  o Conselho, disponibilizamos na 

página http://ouvidoria.cofen.gov.br/ coren-pi/transparencia/ as informações exigidas por 

lei, além de dados complementares relativos ao órgão. O Portal da Transparência do 

Coren-PI tem sido atualizado regularmente, adaptando-se a todas as exigências legais.  

1.3 Ambiente Externo 

O ano de 2021 tivemos a continuidade da pandemia do coranavírus, com as 

retrições ainda sendo praticadas. Contudo, o Conselho Regional de Enfermagem avançou 

nas suas fiscalizações e no seu atendimento presencial, sempre seguindo às orientações 

dos governantes.  

O maior desafio com o ambiente externo foi levar o Coren-PI em todos os 

municípios e ajudar a obtenção da excelência na saúde pública. Durante suas fiscalizações 

sempre foi realizado debates com as secretarias de saúde municipais, diretoria de hospitais 

(públicos e privados) com a esperança de não realizar nenhuma interdição ética e paralisar 

o atendimento dos serviços de enfermagem.  

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

http://ouvidoria.cofen.gov.br/%20coren-pi/transparencia/
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1.4 Modelo de Negócios 

Figura 03 - Cadeia de Valor Coren-PI 
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2  RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS 

2.1 Identificação e tratamento dos riscos 

 

O gerenciamento de riscos permite ações contínuas de planejamento, organização 

e controle dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso da 

contratação, da execução do objeto e da gestão. 

O Mapa de Gerenciamento de Riscos deve conter a identificação e a análise dos 

principais riscos, consistindo na compreensão da natureza e determinação do nível de 

risco, que corresponde à combinação do impacto e de suas probabilidades que possam 

comprometer a efetividade da contratação, bem como o alcance dos resultados 

pretendidos. 

Para cada risco identificado, define-se: a probabilidade de ocorrência dos eventos, 

os possíveis danos e impacto caso o risco ocorra, possíveis ações preventivas e de 

contingência (respostas aos riscos), a identificação de responsáveis pelas ações, bem 

como o registro e o acompanhamento das ações de tratamento dos riscos. 

Para o mapeamento e avaliação dos riscos foram consideradas as seguintes 

tipologias de riscos: 

 

a)Riscos operacionais: eventos que podem comprometer as 

atividades do órgão ou entidade, normalmente associados a falhas, 

deficiência ou inadequação de processos internos, pessoas, infraestrutura e 

sistemas; 

b)Riscos de imagem/reputação do órgão: eventos que podem 

comprometer a confiança da sociedade (ou de parceiros, de clientes ou de 

fornecedores) em relação à capacidade do órgão ou da entidade em cumprir 

sua missão institucional; 

c)Riscos legais: eventos derivados de alterações legislativas ou 

normativas que podem comprometer as atividades do órgão ou entidade;   

d)Riscos financeiros / orçamentários: eventos que podem 
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comprometer a capacidade da entidade de contar com os recursos 

orçamentários e financeiros necessários à realização de suas atividades, ou 

eventos que possam comprometer a própria execução orçamentária, como 

atrasos no cronograma de licitações. 

 
 

O quadro 1 apresenta um resumo dos riscos identificados, a análise da 

probalidade e impacto de ocorrência, bem como categoria do risco, a ação de 

enfrentamento e o seu respectivo responsável.
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27 Quadro 01 - Resumo da análise de riscos do Conselho Regional de Enfermagem do Piauí, Teresina, 2021. 

 

n.º Severidade Risco Probabilidade Impacto Descrição do impacto Categoria Ação Responsável 

01 6 
Déficit de aplicação do processo de 

Enfermagem nas instituições de saúde; 
2 3 

A assistência de Enfermagem 

será prejudicada, barreira à 

qualidade da assistência. 
Operacional Tratar Divisão de Fiscalização 

02 6 
Rejeição de parte dos profissionais de 

Enfermagem ao Coren-PI; 
2 3 

Aumento da inadimplência e 

baixa identificação com o 

Conselho. 

Riscos de 

imagem 
Tratar  Comunicação 

03 6 
Representatividade política partidária de 

profissionais de Enfermagem ainda frágil; 
3 2 

Dificuldade para aprovação de 

leis voltadas para a 

Enfermagem. 

Riscos legais Compartilhar Assessorias  

04 2 
Distanciamento entre o Coren-PI, Aben e 

Sindicato da categoria; 
2 1 

Baixa integração e união da 

categoria profissional. 

Riscos de 

imagem 
Compartilhar Assessorias 

05 2 
Distanciamento entre o Coren-PI e as 

instituições de ensino; 
2 1 

Baixa identificação dos novos 

profissionais com o Conselho. 

Riscos de 

imagem 
Compartilhar Assessorias 

06 9 
Falta de legislação sobre a carga horária padrão 

e o piso salarial; 
3 3 

Sobrecarga de trabalho e baixa 

remuneração dos profissionais 

de Enfermagem 

Riscos legais Compartilhar Assessorias 

07 6 
Existência de instituições de trabalho com 

condições inadequadas; 
2 3 

Prejuízo à assistência de 

Enfermagem 
Operacional Tratar Divisão de Fiscalização 

08 2 

Existência de estabelecimentos de saúde com 

serviço de Enfermagem, que estão sem registro 

no Coren-PI; 

2 1 

Dificuldade para planejar 

fiscalizações e para monitorar 

o exercício profissional 
Operacional Tratar 

Divisão de 

Protocolo, 

Atendimento  

e Cadastro 

09 9 
Inadimplência dos profissionais de 

Enfermagem junto ao Coren-PI. 
3 3 

Déficit de arrecadação e 

comprometimento financeiro 

do conselho 

Riscos 

Financeiros 
Tratar 

Setor de 

arrecadação 

e negociação 
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Os riscos apresentados acima foram analisados e avaliados levando-se em 

consideração a Matriz de Probabilidade x Impacto – Severidade. Esta matriz atribui 

automaticamente a Severidade do Risco, utilizando como critério quadro 2, apresentado 

abaixo, que segrega os riscos em baixo (destacado em verde), médio (destacado em 

amarelo) e alto (destacado em vermelho). 

A mensuração se dá multiplicando o peso da probabilidade pelo peso do impacto. 

O resultado dessa multiplicação representa a severidade do risco. A severidade é utilizada 

para classificar os riscos em ordem de prioridade de tratamento. 

 

Quadro 02 - Matriz de Probabilidade x Impacto – Severidade 

Nível de risco 

Impacto 

1 

Baixo 

2 

Moderado 

3 

Alto 

P
ro

b
ab

il
id

ad
e 3  

Quase Certo 
3 6 9 

2 

Provável 
2 4 6 

1 

Improvável 
1 2 3 

 

 

A seguir, as propostas de ações de tratamento dos riscos foram enquadradas em 

uma das seguintes possibilidades: 

• Evitar: descontinuação das atividades que geram os riscos.  

• Reduzir (tratar): adotar medidas para reduzir a probabilidade ou o impacto 

dos riscos. 

• Compartilhar (transferir): reduzir a probabilidade ou o impacto dos riscos 

pela transferência ou pelo compartilhamento de uma porção do risco. 

• Aceitar: nenhuma medida é adotada para afetar a probabilidade ou o grau de 

impacto dos riscos. 
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2.2 Oportunidades identificadas 

 

A partir da análise Swot, foi possível identificar as principais oportunidades 

constantes no ambiente interno deste conselho que são apresentadas a aseguir: 

• Possibilidade de melhorar o dimensionamento de profissionais de 

Enfermagem; 

• Quantitativo crescente de formação de novos profissionais de Enfermagem; 

• Ampliação do clube de vantangens; 

• Aumento da visibilidade da Enfermagem diante a sociedade em geral; 

• Parcerias com entidades públicas para inserção da Enfermagem nas discussões 

da categoria; 

• Reconhecimento da organização interna do Coren-PI pelas instituições de 

controle; 

• Fortalecimento das especialidades da categoria de Enfermagem; 

• Aumento da representatividade política da Enfermagem no estado do Piauí.  

3 GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E ALOCAÇÃO DE 

RECURSOS 

 

No que diz respeito ao Planejamento Estratégico Geral, o Coren-PI dispõe de um 

Plano Plurinual elaborado para o triênio 2021-2023, com iniciativas e objetivos 

estratégicos que se propõem a notear as principais ações gerenciais no período citado. 

Dispõe ainda de planejamento estratégico de fiscalização e de eventos voltados aos 

profissionais de enfermagem, atuando nas demais áreas de acordo com as premissas 

normativas. 

O Planejamento Estratégico do Coren-PI contempla especialmente as atividades 

de fiscalização visto que a finalidade precípua do órgão é disciplinar, legalizar e fiscalizar 

o exercício da profissão de enfermagem, em sua jurisdição.  
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Para tanto é realizado anualmente um encontro na sede do Coren-PI onde, junto 

com a Diretoria do Coren/PI, a coordenação, os fiscais (incluindo a sede e as 03 (três) 

subseções nos municípios de Floriano, Parnaíba e Picos) discutem os principais 

problemas, infrações, os melhores resultados de todas as instituições fiscalizadas no 

Estado, bem como analisam e avaliam a efetividade das ações do departamento de 

fiscalização.  

Além do Planejamento Estratégico da Fiscalização, também são programados os 

eventos científicos voltados para os profissionais de enfermagem a serem realizados pela 

Autarquia. 

 

3.3 Descrição da Estrutura de Governança 

De acordo com o Referencial Básico de Governança Pública (TCU,2014), 

apresentamos as instâncias no âmbito do Coren-PI:  

 As instâncias internas de governança são responsáveis por definir ou avaliar 

a estratégia e as políticas, bem como monitorar a conformidade e o 

desempenho destas, devendo agir nos casos em que desvios forem 

identificados. São, também, responsáveis por garantir que a estratégia e as 

políticas formuladas atendam ao interesse público servindo de elo entre 

principal e agente. 

 As instâncias internas de apoio à governança realizam a comunicação entre 

partes interessadas internas e externas à administração. 
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Figura 04 - Estrutura de governança 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Assim sendo, nosso Plenário é integrado por todos os Conselheiros e presidido 

pelo Presidente do Conselho. É composto por Conselheiros e suas competências estão 

arroladas no Regimento Interno do Conselho Regional de Enfermagem do Piauí. A Alta 

Administração é composta pela Presidência e Diretoria, e suas competências estão 

listadas no Regimento Interno. 
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Figura 05 - Composição do Plenário em 2022 
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3.4 Planejamento Estratégico 

 

O Planejamento Estratégico Institucional (PEI) do Conselho Regional de 

Enfermagem do Piauí segue a Metodologia de Gestão Estratégica Orientada para 

Resultados (GEOR). 

O princípio que norteia a Metodologia GEOR é o de alavancar, em curto prazo, a 

capacidade de produzir e medir benefícios relevantes para a sociedade, no nosso caso, 

para a Enfermagem Piauiense. A Metodologia GEOR traduz o compromisso dos 

Conselheiros Federais e Regionais de explicitar e cristalizar os seus compromissos com 

a Enfermagem para o alcance de resultados, transparência e prestação de contas em 

benefício da classe que representam. 

A Metodologia GEOR está implementada em cima de quatro eixos: foco na 

Enfermagem brasileira, transparência da gestão, flexibilidade e simplicidade. Desta 

forma, o Coren-PI tem mecanismos para multiplicar e melhorar o atendimento à 

enfermagem e à sociedade. 

Esta metodologia está composta pela definição de um Plano Plurianual (PPA), o 

qual é definido pela Plenária de Conselheiros do Coren-PI. Este PPA é composto de 

Programas Temáticos e Objetivos Estratégicos, os quais são constituídos por Iniciativas 

Estratégicas. As Iniciativas Estratégicas, por sua vez, dão origem a Planos de Ação que 

serão detalhados na forma de Projetos. São estes últimos que concretizam os Objetivos 

Estratégicos traçados pela Plenária do Coren-PI. 

Conforme o exposto, para que o alcance dos Objetivos Estratégicos e o 

cumprimento da sua Missão, o PPA auxilia dando o direcionamento estratégico e 

estruturando de forma sistemática o caminho a ser trilhado. 

O Plano Plurianul aprovado pelo Plenário do Regional pode ser encontrado em 

sua íntegra no Portal da Transparência (http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-

pi/transparencia/planejamento-estrategico/).  

Com a elaboração das inicitivas e objetivos estratégicos de governança do Coren-

PI, o acompanhamento da execução dos objetivos passou a ser realizado através de 

reuniões entre os empregados públicos do Conselho e membros da Diretoria. 

 

http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pi/transparencia/planejamento-estrategico/
http://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pi/transparencia/planejamento-estrategico/
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3.5 Mapa Estratégico 

Figura 06 – Mapa Estratégico do Coren-PI  
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3.4 Resultados da área fim 

Compõem a área fim do Conselho a fiscalização, o cadastro, o registro e o 

processo ético-disciplinar, sob coordenação direta das respectivas Divisões, que por sua 

vez são supervisionadas e assessoradas pelo Departamento de Gestão do Exercício 

Profissional (DGEP). Passaremos a expor, portanto, os resultados obtidos por esses 

setores.1.1 Divisão de Protocolo, Cadastro e Atendimento e Divisão de Registro, 

Expedição e Arquivo. 

 

Quanto ao Registro Profissional, em 2022 alcançamos o total de 33.670 

profissionais de enfermagem com inscrições ativas, sendo 2.839 auxiliares, 20.503 

técnicos de enfermagem e 10.328 enfermeiros. Ressalta-se que foram habilitados 2.639 

profissionais ao exercício da enfermagem, por meio da inscrição, reinscrição ou 

transferência, porém 870 se tornaram inaptos ao exercício da profissão no estado do Piauí, 

devido à suspensão e cancelamento do registro ou de transferência a outros regionais. 

Noutro giro, houve acréscimo de 264 registros de especialistas.  

Ademais, 3.720 profissionais renovaram a Cédula de Identidade Profissional 

(CIP), porém, conforme dados do Incorpware@, 3.340 CIP apresentavam vencimento 

para este ano. Salienta-se a ocorrência de renovações de carteiras com data de validade 

anterior à 2022. 

Quadro 1 - Procedimentos realizados pelo Registro em 2022 

Procedimento Enfermeiros Técnicos Auxiliares 

Inscrição Definitiva 776 1548 14 

Inscrição Secundária 28 27 0 

Reinscrição 55 82 2 

Inscrição Remida 32 46 18 

Registro De Especialista 243 21 0 

Transferências Recebidas 89 114 4 

Transferências Enviadas 222 151 2 

Segunda Via De Cip 47 146 23 

Renovação De Cip 982 2385 353 

Cancelamento 125 176 59 

Suspensão De Inscrição 71 64 0 
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Quanto aos procedimentos do Cadastro, aponta-se que são realizadas atividades 

iniciais, para que o registro seja procedido, mas poderá ocorrer mais de um atendimento 

para a finalização de um procedimento, a exemplo da inscrição. Além disso, outros atos 

são realizados, conforme consolidado quantitativo apresentado. 

 

 

Quadro 2 - Procedimentos realizados pelo Cadastro em 2022 

Atendimentos Categorias Total  

AUX TEC ENF 

Inscrição Definitiva 13 1637 662 2312 

Inscrição Secundária  0 24 23 47 

Transferência de Inscrição 6 85 69 160 

Inscrição Remida  32 90 45 167 

Reinscrição  10 123 51 184 

Renovação da Carteira  261 2119 812 3192 

Recadastramento 6 50 20 76 

Suspensão de Inscrição 2 58 59 119 

Registro de Títulos De Especialistas 5 37 159 201 

Mudança de Categoria  4 48 8 60 

Entrega de Carteiras 355 4264 2054 6673 

Segunda via da carteira 6 110 49 165 

Regularização com Diploma  2 337 378 717 

Regularização com Certidão 0 154 120 274 

Cancelamento de Inscrição  53 197 90 340 

Solicitação de Certidões 24 884 474 1382 

Emissão de Boletos 320 4102 2053 6475 

Negociação de Débitos  144 1688 664 2496 

Negociação de Débitos Executados 73 154 38 265 

Negociação de Débitos Protestados 1 15 7 23 

Total 25328 

Atendimentos sem Categorias  

Protocolo de Documentos 1687 

Informações 21974 

Meio de atendimento 

Presencial 23590 
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Telefone 6167 

Whatsapp 18005 

E-Mail 1229 

 

Destaca-se que houve a implementação da infraestrutura dos setores supracitados, 

com o recebimento de novos computadores, câmeras, pad de assinatura digital e 

impressoras, viabilizando a captura instantânea de dados, além de ampliação do capital 

humano e alterações no processo de trabalho, o que otimizou os procedimentos, 

acelerando, inclusive, a entrega das carteiras profissionais.  

Ademais, houve um atendimento itinerante, na cidade de Correntes, visando 

ampliar o acesso aos serviços por jurisdicionados de locais mais distantes. 

 

1.2 Divisão de Fiscalização 

 

Conforme o Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saúde (CNES), o Piauí 

conta com 2.271 estabelecimentos que possuem ao menos um profissional de 

enfermagem vinculado, distribuídos nos 224 municípios do estado. Considerando esse 

cenário, o Planejamento de Fiscalização para o ano de 2022 visou operacionalizar o 

programa temático da gestão vigente, expresso no Plano Plurianual, que estabeleceu 

como iniciativa para a fiscalização, o Objetivo Estratégico 4.4 - Garantir as atividades 

fiscalizatórias do exercício profissional de enfermagem e suas correspondentes iniciativas 

de fiscalizar o exercício profissional de enfermagem e de fiscalizar as condições de 

trabalho e descanso dos profissionais nas instituições públicas e privadas. 

Almejava-se, assim, realizar 644 inspeções in loco incluindo fiscalizações de 

rotina e de retorno, porém foram realizadas 542, sendo 218 fiscalizações iniciais, 312 

retornos e 12 para atender demandas externas como do Ministério Público, despachos 

judiciais, entre outros. Cabe elucidar que no ano de 2022 houve o afastamento de uma 

enfermeira fiscal de campo, por licença, e entre as inspeções inicialmente planejadas 

estavam as designadas para esta servidora. Ainda assim, alcançou-se 84,2% do 

quantitativo planejado. 
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Ao total, foram fiscalizados 537 serviços de enfermagem (23,6% do total de 

instituições fiscalizáveis), estando 30,5% situados na capital e região metropolitana e os 

demais no interior do estado. Com isso, a quantidade de profissionais abrangidos pela 

fiscalização foi de 12.533 (37,2% do total de inscritos). Verifica-se alcance adequado, 

considerando que o Manual de Fiscalização (Resolução Cofen 617-anexo) recomenda 

que todos os serviços, incluindo seus profissionais, sejam 100% fiscalizados no decorrer 

de três anos, o que implicaria fiscalizar em torno de 33% ao ano. 

 

 

Além disso, outras atividades são desenvolvidas pela Divisão de Fiscalização, 

conforme consolidado a seguir. 

 

Quadro 3 – Quantitativo de Atividades de Fiscalização em 2022 

Ano-calendário 2022 Quantidade 

Total de Enfermeiros Fiscais 8 

Número de fiscais em campo 4 

Número de fiscais em funções gerenciais e administrativas – 

Departamento de Fiscalização - DEFIS 

1 

Número de fiscais em funções gerenciais e administrativas em 

outros setores 

2 

Número de fiscais afastados 1 

Total de Agentes Administrativos 2 

Total de estagiários 1 

Total de inspeções realizadas 542 

Inspeções iniciais planejadas 280 

Inspeções iniciais realizadas 218 

Inspeções de retorno planejadas 326 

Inspeções de retorno realizadas 312 

Inspeções para atender demandas externas que não estavam no 

planejamento 

12 

Total de Instituições fiscalizáveis no Estado  2271 

Quantitativo total de instituições fiscalizadas 537 

Instituições fiscalizadas na capital ou região metropolitana 167 

Instituições fiscalizadas no interior 370 

Instituições fiscalizáveis que foram identificadas necessidade de 

atividades educativas 

119 
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Total de atividades educativas realizadas pela fiscalização 

(palestras, reuniões, oficina, workshops, entre outros) nas 

instituições por abordagem educativa 

105 

Denúncias recebidas 77 

Denúncias diligenciadas 34 

Profissionais de enfermagem abrangidos com as fiscalizações 12533 

Relatórios de fiscalização elaborados (denúncias e conclusivos) 169 

Palestras realizadas por fiscal (presencial ou on-line) 6 

Ouvidorias respondidas pela fiscalização 171 

Público atendido para orientações (presencial e telefone) 2357 

E-mails respondidos pela fiscalização 2588 

Pareceres emitidos 103 

Comissões que há participação da fiscalização 69 

Emissão de Certidão de Responsabilidade Técnica 446 

Registro de Consultórios de Enfermagem e Registros de 

Empresa 

31 

Quantidade de ocorrências de impedimento ou obstáculos para 

inspeção às dependências da instituição 

0 

Processos de fiscalização autuados 240 

Processos de fiscalização arquivados por cumprimento da 

notificação 

86 

Total de Processos que geraram encaminhamentos para outros 

órgãos: (Situações oficializadas no período a outros órgãos com 

o objetivo de denunciar problemas encontrados durante as 

fiscalizações, a fim de que providências pertinentes sejam 

adotadas) 

50 

Total de processos que geraram denúncia ética 2 

Total de processos que geraram Ação Civil Pública 8 

Total de Interdição ética 7 

 

Salienta-se que o DGEP é chefiado por uma enfermeira fiscal, que também realiza 

atividades atinentes ao processo fiscalizatório, a exemplo da análise de processos, quando 

finalizados os atos previstos no manual de fiscalização e há persistência de 

inconformidades, respostas técnicas, atividades educativas e de orientação aos 

profissionais, apoio às demandas advindas das inspeções e a fiscalização dos serviços, 

propriamente dita, quando necessário, consubstanciando-se nos quantitativos, 

apresentados a seguir. 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 
 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

40 

Quadro 4 – Quantitativo de Atividades de Fiscalização em 2022 

 

Atividade Quantidade 

Análise de processos fiscalizatórios 113 

Fiscalizações 4 

Projetos propostos inerentes à fiscalização 36 

Assessoria de dimensionamento 16 

Participação em audiências extrajudiciais 5 

Atendimentos à profissionais 110 

Emissão de pareceres e respostas técnicas 

de fiscalização 

78 

Treinamentos e outras atividades 

educativas 

9 

 

1.3 Divisão de Processo Ético-disciplinar 

Considerando a competência atinente ao Tribunal Ético, relata-se que houve o 

julgamento de 15 (quinze) processos éticos, no ano em tela, ocorridos em três Reuniões 

Extraordinárias de Plenária (REP). Desses, temos a condução dos processos de denúncias 

e éticos, que resultaram em 2022 nas quantidades a seguir apresentadas.  

Quadro 5 – Tratamento de denúncias éticas 

 

Ano-calendário 2022 

Denúncias 

Recebidas 

Denúncias não 

admitidas 

Denúncias 

admitidas 

Denúncias 

em análise 

33 21 11 01 

 

 

Quadro 6 – Julgamentos de Processos Éticos de 2022 

 

Ano-calendário 2022 

Número do 

processo 

Conselheiro Relator Data do 

julgamento 

Reunião do 

julgamento 

001/2021 Antonio Francisco Oliveira 

Santos 

02/05/2022 223ª REP 

003/2021 Mageany Barbosa 02/05/2022 223ª REP 

008/2021 Deusa Helena de Albuquerque 02/05/2022 223ª REP 

011/2021 Francisco de Assis Amado 

Costa 

02/05/2022 223ª REP 

013/2021 Laurimary Caminha 02/05/2022 223ª REP 
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002/2021 Diana Oliveira do Nascimento 29/08/2022 224ª REP 

004/2021 Wendel Marcos 29/08/2022 224ª REP 

010/2021 Georgia Silva Soares 29/08/2022 224ª REP 

012/2021 Ana Lívia Castelo Branco 29/08/2022 224ª REP 

005/2021 Samuel Freitas 18/11/2022 225ª REP 

007/2021 Mageany Barbosa 18/11/2022 225ª REP 

014/2021 Flaviano Marques 18/11/2022 225ª REP 

018/2021 Francisco de Assis Amado 

Costa 

18/11/2022 225ª REP 

019/2021 Deusa Helena de Albuquerque 18/11/2022 225ª REP 

022/2021 Laurimary Caminha 18/11/2022 225ª REP 

 

 

Quadro 07 - Quantitativo de processos éticos julgados e transitados. 

 

 

Ano-calendário 2022 

Processos éticos 

julgados 

Processos éticos 

transitados em 

julgado 

15 06 

 

 

 

Quadro 08 – Penalidades aplicadas, dos processos transitados em julgado 

em 2022. 

 

Processos 

éticos 

transitados 

em julgado em 

2022 

Penalidades 

aplicadas 

 

Tema da 

denúncia 

 

Artigos 

infringidos 

10/2021 
Multa de uma 

anuidade 

Possível retirada 

de órgão de 

pessoa falecida 

sem autorização 

da família 

26 e 45 – 

564/2017 

12/2021 
Advertência 

verbal 

Assédio moral 24, 26, 61, 69, 

71 e 83 – 

564/2017 

01/2021 Absolvição 
Calúnia e 

difamação 
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03/2021 
Absolvição 

 

Calúnia e 

difamação 

 

08/2021 
Advertência 

verbal 

Conduta sem 

ética e 

desrespeitosa em 

relação a equipe 

multiprofissional 

de serviço de 

saúde e usuários. 

24, 25, 26, 45 e 

48-564/2017 

11/2021 Absolvição Assédio moral  

 

Quadro 09 - Processos Éticos em fase de instrução ao final de 2022. 

 

Número do PAD Data de 

admissibilidade 

Número do 

Processo Ético 

427/2021 28/07/2021 16/2021 

825/2021 24/09/2021 17/2021 

734/2021 25/10/2021 20/2021 

910/2021 25/10/2021 21/2021 

857/2021 16/12/2021 02/2022 

58/2022 28/01/2022 03/2022 

327/2022 30/03/2022 04/2022 

266/2022 14/03/2022 05/2022 

545/2022 03/06/2022 06/2022 

519/2022 26/05/2022 07/2022 

683/2022 25/08/2022 08/2022 

906/2022 29/09/2022 09/2022 

840/2022 29/09/2022 10/2022 

952/2022 28/10/2022 11/2022 

1050/2022 30/11/2022 02/2023 

1073/2022 15/12/2022 01/2023 

 

Pode-se observar que, ao final do ano exercício de 2022, dezesseis processos 

permaneciam em fase de instrução. Desses, cinco foram admitidos ainda em 2021, porém, 

um deles apenas foi instaurado e recebido pela comissão de instrução em 2022, 

possivelmente, devido aos recessos concedidos ao final do ano.  

Além disso, através da Decisão Cofen nº 09/2022, suspenderam-se, no âmbito 

dos Conselhos Regionais de Enfermagem, por 60 (sessenta) dias a partir de 01 de 

fevereiro de 2022, todos os prazos processuais previstos no Código de Processo Ético-
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Disciplinar. O que, portanto, impactou na condução da instrução dos quatro processos 

instaurados/admitidos, de dezembro de 2021 a abril de 2022, assim como nos outros 

quatro remanescentes de 2021.  

Noutro giro, metade dos processos que findaram o ano, na fase em tela, estavam 

dentro do prazo recomendado pelo Código de Processo Ético-Disciplinar, de 120 dias, 

podendo ser prorrogado por igual período. Todavia, importante frisar que dois desses 

foram admitidos ao final do ano e instaurados já em 2023, também devido ao recesso 

autorizado pela Portaria Coren-PI nº 976, de 16 de dezembro de 2022. 

 

Gestão de pessoas:  

 

 A Divisão de Gestão de Pessoas compete as atividades voltadas à 

operacionalização de benefícios, folha de pagamento, acompanhamento de 

desenvolvimento profissional, processos de admissões, afastamentos e desligamentos, 

controle do registro eletrônico do ponto e gestão de contratos afetos à área de pessoal e 

serviços terceirizados. 

   

 

Distribuição dos servidores por área de trabalho 
 

Tipologias dos Cargos 
Lotação Efetiva 

Área Meio Área Fim 

1. Servidores de Carreira vinculados ao órgão 
10 12 

2. Servidores com Contratos Temporários 13 - 

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 29 - 

4. Total de Servidores (1+2+3) 53 - 

 

Distribuição dos servidores por unidade de exercício 

Unidade Efetivo Comissionado Terceirizado 
Jovem 

Aprendiz 

1.Sede Teresina 19 13 20 01 

2.Subseção Floriano 01 0 02 0 

3.Subseção Parnaíba 01 0 02 0 

4.Subseção de Picos 01 0 02 0 
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5.Escritório Administrativo 

de São Raimundo Nonato 

0 0 01 0 

6.Escritório Administrativo 

de Piripiri 

0 0 02 0 

TOTAL 22 13 29 01 

 

3.4.1 Evolução do quadro de pessoal 

 

 No exercício de 2022, o Coren-PI possuía um quadro funcional de 22 (vinte e 

dois) servidores efetivos, 13 (treze) assessores ocupantes de cargos comissionados, 01 

(um) jovem aprendiz, 05 (cinco) estagiários, além dos funcionários terceirizados, que são: 

03 (três) motoristas, 04 (quatro) Agente de Portaria, 03 (três) Auxiliar de Serviços Gerais 

e 19 (dezenove) Auxiliares Administrativos, totalizando 70 (setenta) profissionais. Em 10 

de outubro de 2022, houve uma baixa no quadro de servidor efetivo do Coren-PI 

decorrente do Processo Administrativo  nº 946/2022 – Portaria Coren-PI nº 791/2022 em 

virtude  da solicitação da Enfermeira FiscaL, Dra. Nayra Fernanda da Silva,  no qual foi 

solicitado pedido de Licença sem remuneração para tratar de interesses particulares.  

 Ao término do Exercício de 2022, o Coren-PI possuia uma força de trabalho de 

69 profissionais, sendo: 21 (vinte e um) servidores efetivos, 13 assessores ocupantes de 

cargos comissionados, 01 (um) jovem aprendiz, 05 (cinco) estagiários, além dos 

funcionários terceirizados, que são: 03 (três) motoristas, 04 (quatro) Agente de Portaria, 

03 (três) Auxiliar de Serviços Gerais e 19 (dezenove) Auxiliares Administrativos 

 Analisando as contratações do Coren-PI com relação ao ano Exercício de 2021, 

percebe-se que não houve contratação de funcionário efetivo no Exercício de 2022 e sim 

uma baixa no número de funcionários efetivos, houve evolução no quadro de 

terceirizados, estagiários e ocupantes de cargos em comissão. 

 
3.4.2 Plano de Remoção e Alocação de Servidores 

  

No Exercício de 2022 ficou acordado pela Diretoria do Coren-PI que a 

funcionária Nayra Fernanda da Silva Sousa, lotada na Subseção de Floriano – PI, continua 

a exercer as atividades de fiscaização de forma descentralizada tanto na sede como na 
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referida Subseção, sendo 15 dias na sede e 15 dias na Subseção de Floriano – PI. 

Conforme Decisão Coren-PI º 038/2022. 

 

3.4.3 Seleção e Recrutamento de Pessoas 

 Os empregados do Coren/PI são contratados mediante aprovação em Concurso 

Público, sob o regime da Consolidação das Leis do Trabalho, como também a contratação 

de empresa de mão de obra de serviços terceirizados, como por exemplo, motorista, 

agente de portaria, serviços gerais e auxiliares administrativos. Utilizamos como mão de 

obra temporária a contratação de estagiários e jovem aprendiz para suprir a necessidade 

existente. 

              No ano de 2022 houve contratação de estagiários através de processo seletivo 

PAD 819/2022  e  Edital nº 02/2022. Os aprovados foram selecionados com base no  

maior índice acadêmico para cada área. 

 

 

Quadro 11 - Detalhamento da despesa de pessoal e evolução dos últimos 4 anos. 

 

DESPESA 2022 2021 2020 2019 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.856.501,04 2.386.247,90 2.176.602,95 2.066.593,05 

APLICAÇÕES DIRETAS 2.856.501,04 2.386.247,90 2.176.602,95 2.066.593,05 

APOSENTADORIAS DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 

PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadoria por Tempo de Contribuição 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias Compulsórias 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias Especiais - Atividades de 

Risco 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias Especiais - Deficiência 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 

APOSENTADORIAS PENDENTES DE 

APROVAÇÃO 
0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS APOSENTADORIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 

DO SERVIDOR OU DO MILITAR 
76.738,30 72.534,95 72.169,08 62.786,44 

Auxílio Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 
 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

46 

Auxílio Especialização 3.414,20 5.917,59 4.821,46 3.377,75 

Auxílio Funeral 0,00 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Natalidade 0,00 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Odontológico 0,00 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Saúde aos Servidores 73.324,10 66.617,36 67.347,62 59.408,69 

Seguro de Vida 0,00 0,00 0,00 0,00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 

PESSOAL CIVIL 
2.055.935,64 1.765.044,97 1.674.983,44 1.544.649,94 

Vencimentos e Salários 1.585.786,17 1.353.492,39 1.295.186,30 1.182.408,53 

Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00 0,00 

Incorporações 0,00 0,00 0,00 0,00 

Gratificação Por Exercício de Cargos e 

Funções 
94.584,07 79.466,70 88.455,79 102.420,51 

Gratificação por Tempo de Serviço 0,00 0,00 0,00 0,00 

Férias Vencidas e Proporcionais 147.283,45 140.679,31 123.063,57 102.482,93 

13. Salário       164.662,13 139.451,87 125.455,94 120.372,71 

Férias - Abono Pecuniário 16.248,19 2.962,02 0,00 0,00 

Ferias - Abono Constitucional   47.371,63 48.992,68 42.821,84 36.965,26 

Complementação Salarial 0,00 0,00 0,00 0,00 

Vencimentos e Salários Prorrogação Salário 

Maternidade 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Vencimentos e Vantagens Fixas - 

Pessoal Civil – RGPS 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Gratificação de Qualificação 0,00 0,00 0,00 0,00 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 591.338,79 511.364,48 426.496,04 453.234,60 

Contribuições Previdenciárias - INSS 419.280,98 361.994,98 278.253,15 321.739,85 

Contribuição para o PIS sobre Folha de 

Pagamento 
18.455,69 16.654,79 14.799,42 14.631,55 

FGTS 153.602,12 132.714,71 133.443,47 116.863,20 

FGTS - PDV 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - 

PESSOAL CIVIL - RGPS 
122.533,63 37.303,50 2.954,39 5.922,07 

Gratificação / Salário - Substituições 0,00 0,00 0,00 0,00 

Serviços Extraordinários 0,00 0,00 0,00 0,00 

Horas Extras 0,00 3.960,26 2.954,39 5.922,07 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal 

Requisitado 
122.533,63 33.343,24 0,00 0,00 

SENTENÇAS JUDICIAIS 9.954,68 0,00 0,00 0,00 
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Sentenças / Decisões Judiciais Trabalhistas - 

Trânsito em Julgado - e Encargos 
9.954,68 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 

TRABALHISTAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Férias Indenizadas 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 0,00 0,00 

Multas e Contribuições sobre Depósitos do 

FGTS 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Programa de Demissão Voluntária - PDV 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - 

FGTS - PDV 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Indenizações Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Fonte: Divisão de Gestão de Pessoas/Deptº Adm/Deptº Fin-Coren-PI 

 

 
Quadro 12 – Quantitativo de fiscais em relação ao total de colaboradores 

 

Quantidade de 

Fiscais 
Total de Colaboradores 

Percentual de fiscais em relação 

ao total de colaboradores (%) 

6 41 15,90 % 

Fonte: Divisão de Gestão de Pessoas/Deptº Adm-Coren-PI 

 

Em 2022, o Conselho Regional de Enfermagem do Piauí (Coren-PI), teve o gasto 

com pessoal no valor de R$ 2.856.501,04 (Dois milhões, oitocentos e cinquenta e seis 

mil, quinhentos e um reais e quatro centavos), conforme demonstrado no gráfico 11. 

 

3.4.4 Evolução dos gastos com pessoal 

 

A variação dos gastos com pessoal no período de 2019 a 2022 é justificada pelos 

casos elencados abaixo: 

De 2019 para 2020 houve uma maximização de aproximadamente 5% em 

decorrência principalmente do reajuste salarial descrito na tabela abaixo e rescisão 

de empregado público em dezembro de 2020; 

De 2020 para 2021 o aumento foi de aproximadamente 10%, devido 

principalmente ao incremento de contratações de empregados comissionados para 



 
 

 
Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 
 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 

48 

iniciar a reestruturação de pessoal para aumentar a segurança dos diretores e 

conselheiros nas tomadas de decisão; 

De 2021 para 2022 houve um aumento percentual de aproximadamente 

20% devido à continuidade das contratações de empregados comissionados, 

devido à necessidade do aumento da estrutura de pessoal para dar efetividade às 

políticas públicas do Conselho; 

 
Gráfico 01 - Evolução dos gastos com pessoal 

 
             Fonte: Divisão de Gestão de Pessoas/Deptº Adm/Deptº Fin-Coren-PI 

 
 
 
 

Quadro 13 - Percentual de reajustes com pessoal concedidos pelo Coren-PI 

 

Ano 2019 2020 2021 2022 

Percentagem 5% 4% 3% 10% 

Fonte: Divisão de Gestão de Pessoas/Deptº Adm/Deptº Fin-Coren-PI 

 
 

3.4.5 Avaliação de desempenho, remuneração e meritocracia 
 

O Coren-PI não possui um Plano de Cargos e Carreiras implantado, ficando 
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dessa forma impossibilitado a realização da avaliação de desempenho. 

 

3.6 Gestão de licitações e contratos incluindo de TI 

 

De acordo com a Decisão Coren-PI nº 043/2021, que dispõe sobre a estrutura 

administrativa dos órgãos de assessoramento e execução no âmbito do Coren – PI, 

Compete a Divisão de Licitações e Contratos: 

 Pesquisar, organizar, acompanhar e orientar a aplicação da legislação 

relacionada com compras, contratos; 

 Fiscalizar o cumprimento das cláusulas dos contratos e convênios quanto à 

legalidade dos mesmos; 

 Elaborar minutas de atos convocatórios e instrumentos congêneres; 

 Analisar, instruir e elaborar respostas aos questionamentos impugnações de 

editais, dentro dos prazos estabelecidos pela legislação; 

 Prestar apoio administrativo às comissões permanentes de licitações, 

comissões especiais e pregoeiros; 

 Analisar, instruir e extrair informações dos processos, para elaboração de 

notas técnicas, visando subsidiar a Consultoria Jurídica, nas respostas aos 

mandatos de segurança e correlatos; 

 Receber e cadastrar os processos relativos à solicitação de formalização de 

convênios, contratos e instrumentos similares; 

 Participar da definição de diretrizes de instrução, acompanhamento, 

habilitação, execução e prorrogação de convênios e contratos; 

 Elaborar minutas de termos de compromisso, contratos, convênios, extratos 

e demais instrumentos afetos a sua área de competência; 

 Coordenar o monitoramento das atividades decorrentes da pactuação de 

convênios, contratos e similares no âmbito do Coren-Pi; 

 Coordenar a execução das ações necessárias ao atendimento das alterações 

aprovadas nos convênios, contratos e instrumentos similares firmados; 
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 Coordenar a execução das atividades de montagem, instrução, análise de 

processos para formalização de contratos, convênios e similares 

promovendo sua firmatura (formalização) acompanhamento de execução e 

vigência, aditamentos e encerramentos; 

 Dar subsídios à Controladoria para responder as demandas dos órgãos de 

controle interno e externo; 

 Elaborar, trimestral e anualmente, relatório, com estatísticas de suas 

atividades e encaminhá-los a Presidência; 

 Elaborar o Plano Anual de Trabalho para o exercício posterior e encaminhá-

lo para a Presidência; 

 Manter atualizados os conteúdos do Portal da Transparência do Coren - PI 

de responsabilidade de sua área; 

 Receber fisicamente e no sistema de tramitação de documentos os 

documentos e os PAD-s, proferindo os despachos necessários; 

 Solicitar a abertura de PAD à autoridade competente, quando necessário; 

 Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pela 

Presidência do Coren-PI. 

 

A importância da divisão presente no Conselho se dá em razão de que a ausência 

desses serviços inviabiliza o funcionamento do Conselho, seja pela falta de 

materiais/insumos, seja pela falta de mão de obra para realização de serviços contínuos 

e não-contínuos.  

Além disso, o setor de licitação é um setor estratégico para o desenvolvimento das 

atividades institucionais do Conselho, que por ser uma Autarquia, possui um regramento 

jurídico-administrativo complexo e que demanda a existência de um setor estruturado por 

aparato tecnológico e principalmente por pessoal qualificado para desenvolver as 

atividades dentro dos princípios administrativos e com a eficiência necessária para o bom 

andamento das atividades, estimulando boas práticas de gestão em todos os processos que 

o setor estiver como responsável institucional. 
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Dentre as contratações realizadas em 2022, destacam-se a contratação de empresas 

especializadas para prestação de serviços como coquetel, materiais institucionais, locação 

de mobiliário, entre outros para serem executados  nos eventos realizados pelo Conselho 

Regional de Enfermagem do Piauí, Contratação de pessoa física e/ou jurídica 

especializada para a prestação de serviços técnicos para elaboração de projetos de 

engenharia, arquitetura e design de interiores para reforma e adaptações dos imóveis sede 

em Teresina e subseções de Floriano e Picos, Contratação de empresa especializada para 

prestação de serviços de locação de impressoras, Serviços de coleta, transporte, 

tratamento e destinação final de resíduos Classe II (lixo domiciliar), Contratação de 

Empresa de serviços de fornecimento de energia elétrica sob demanda,  Empresa 

especializada na prestação de serviços de sanitização, desinsetização, descupinização e 

desratização bem como limpeza e desinfecção de reservatórios de água e a contratação 

de  Empresa especializada no fornecimento de Ticket Alimentação. 

Informamos ainda que não foi realizado licitação de serviços de tecnologia da 

informação, pois o Coren-PI utiliza os sistemas de informática da empresa Incorp 

Tecnology (Incorpware e Incorp24h), que atende por completo as necessidades em 

relação ao cadastro, fiscalização, dívida ativa, protocolo e cobrança, além dos módulos 

da área contábil da empresa Implanta informática, que são: SISCONT.net, SIALM.net, 

SISPAT.net, todos em conformidade com a legislação vigente. 

Na tabela em anexo constam informações sobre as contratações realizadas em 2022, 

sendo através de processo licitatório, adesão à ata de registro de preços ou através de 

dispensa de licitação e inexigibilidade. 

O setor procura sempre trabalhar com eficiência, buscando as melhores formas de 

trabalho para desenvolver suas atividades e trazendo segurança jurídica para o Coren, por 

meio de boas práticas de gestão e otimização dos recursos de acordo com a necessidade 

do Conselho.   

 

 3.6.1. Detalhamento dos gastos das contratações por finalidade e 

especificação dos tipos de serviços contratados para o funcionamento administrativo 

Quadro 14 - Contratações do Coren-PI em 2022. 
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Tipo de contratação 
Número do 

processo 
Objeto Valor 

JANEIRO/2022 

  Não houve contratações  

FEVEREIRO/2022 

Dispensa 1043/2021 
Serviços de suporte tecnológico do 

software denominado INCORPWARE  
R$ 41.081,70 

MARÇO/2022 

Adesão A Ata De 
Registro De Preços 

143/2022 Gerenciamento de frota R$ 75.259,67 

Inexigibilidade 1034/2021 
Publicação dos Atos oficiais do Coren-PI no 
Diário Oficial da União. 

R$ 21.260,10 

Pregão Eletrônico 

03/2022 
1053/2021 

Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de provimento de 

acesso coorporativo à Internet para sede, 
subseções e escritórios administrativos. 

R$ 28.797,95 

Pregão Eletrônico 
02/2022 

1052/2021 
Prestação dos serviços de Central Telefônica 
PABX. 

R$ 40.099,92 

1º termo aditivo 884/2020 Aquisição de Notebook e Tablet R$ 17.750,00 

1º Termo Aditivo 884/2020 Aquisição de Unidade de Disco R$ 699,20 

1º Termo Aditivo 884/2020 Aquisição de Mesa de Escritório R$ 887,50 

1º Termo Aditivo 884/2020 Aquisição de Cadeira de Escritório R$ 2.502,50 

ABRIL/2022 

Adesão A Ata De 
Registro De Preços 

125/2021 
Prestação dos serviços de Agenciamento de 
viagens para fornecimento de passagens 
aéreas. 

R$ 123.813,80 

Pregão Eletrônico 
04/2021 

884/2020 Mais fiscalização - Veículo tipo Sedam R$ 129.000,00 

MAIO/2022 

Pregão Eletrônico 

002/2022  
205/2022 

Serviços a serem executados nos eventos 

realizados pelo Coren - PI 
R$ 229.690,06 

Aditivo 021/2016 
Seguro dos veículos automóveis Nissan 
Versa e Jeep Compass 

R$ 2.189,88 

 

1º ADITIVO - 
CONTRATO 

011/2021 

423/2021 

Serviços de informática para acesso aos 
serviços do Conselho, através do Sistema de 
Autoatendimento 24h, com suporte técnico, 
para atender as necessidades do Coren-PI 
Incorpnet. 

R$ 42.320,04 

Inexigibilidade 215/2022 

Banco de Preço - Contratação de Empresa 
Especializada para a disponibilização de 01 
(uma) assinatura anual de ferramenta on-line 
de acesso ao Sistema Banco de dados 
específico com informações atualizadas de 

preços praticados no mercado a serem 
realizadas pelo Coren-PI. 

R$ 10.865,00 

Inexigibilidade 386/2022 
Artista para a semana de enfermagem 
"Enfermeiro sincero”. 

R$ 9.500,00 
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Tipo de contratação 
Número do 

processo 
Objeto Valor 

Carta Convite 
001/2021 

1054/2021 

Contratação de pessoa física e/ou jurídica 
especializada para a prestação de serviços 
técnicos para elaboração de projetos de 

engenharia, arquitetura e design de 
interiores para reforma e adaptações dos 
imóveis sede em Teresina e subseções de 
Floriano e Picos. 

R$ 136.978,87 

JUNHO/2022 

Pregão Eletrônico 
06/2022 

1047/2021 

Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de locação de 
impressoras para atender as necessidades do 
Coren-PI 

R$ 45.000,00 

Pregão Eletrônico 
09/2022 

404/2021 
Serviços de coleta, transporte, tratamento e 
destinação final de resíduos Classe II (lixo 
domiciliar) na sede do Coren-PI 

R$ 2.976,00 

5° Termo Aditivo Ao 

Contrato N° 
016/2021 

219/2021 

Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de mão-de-obra qualificada, 
para fornecimento de mão de obra para 
prestação de serviços na sede e subseções 

R$ 76.163,04 

Pregão Eletrônico 
05/2022 

205/2022 

Camisas em malha Pv (Malha Fria 67% 
Poliéster e 33% de Viscose), Anti Pilling, na 
Cor Branca e Cores diversas com impressão 
frente e costas, nos tamanhos: P, M, G, GG.  
Modelo será disponível pela Coordenação 
do Evento. LOTE VI-material institucional 

R$ 41.250,00 

Pregão Eletrônico 
05/2022 

205/2022 

Camisas em malha Pv (Malha Fria 67% 
Poliéster e 33% de Viscose), Anti Pilling, na 
Cor Branca e Cores diversas com impressão 
frente e costas, nos tamanhos: P, M, G, GG.  
Modelo será disponível pela Coordenação 

do Evento. LOTE VI-material institucional 

R$ 16.500,00 

Pregão Eletrônico 

05/2022 
205/2022 

Agenda de Planejamento profissional, capa 
18x18 cm, 150 g, 4x0 cores: Miolo: 88 
páginas, 9x18 cm, 1 cor, papel, 75g, 

grampeado com proteção para capa em 
plástico transparente. Logo a definir. Lote 
VI – Material Istitucional 

R$ 32.500,00 

Pregão Eletrônico 
05/2022 

205/2022 

Contrato 30/2022-Backdrop (Painel 
pantográfico) - Backdrop em lona vinílica\, 

fosca 440 gramas\, impressão digital\, 
medindo 3m x 2 m\, resolução de 1440 dpis\, 
4 cores\, com acabamento em ilhós, afixado 
em estrutura metálica. Na arte incluirá a 
logomarca do evento e logomarca do 
COREN/PI E Grade de Treliças em alumínio 
Q30: para sustentação de banner (Backdrop) 

R$ 3.259,31 
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Tipo de contratação 
Número do 

processo 
Objeto Valor 

medindo 3 x 2m, iluminação, decoração, 
locada por com sapata de sustentação 30 x 
30. LOTE VIII- material diverso 

Pregão Eletrônico 
05/2022 

205/2022 

Camisas em malha Pv (Malha Fria 67% 
Poliéster e 33% de Viscose), Anti Pilling, na 
Cor Branca e Cores diversas com impressão 
frente e costas, nos tamanhos: P, M, G, GG.  

Modelo será disponível pela Coordenação 
do Evento. LOTE VI-material institucional 

R$ 4.950,00 

Pregão Eletrônico 
05/2022 

205/2022 LOTE II- Alimentação - Teresina R$ 4.762,00 

Pregão Eletrônico 
05/2022 

205/2022 
Coquetel - lote II- alimentação - serviços em 
teresina 

R$ 2.381,00 

Inexigibilidade 213/2022 
Contrato de prestação de serviços 
educacionais 

R$ 12.000,00 

1º Termo Aditivo 
firmado com a 

empresa Implanta 

Informática 

523/2021 
Prestação de serviço de manutenção e 
Prestação de Serviços – Software de Gestão 

R$ 77.866,92 

1º termo aditivo ao 
Contrato 

9912489098 
570/2021 

Serviços de venda de produtos, por meio de 
pacote de serviços de Empresa Brasileira de 
Correios e Telégrafos-Correios, como 

também serviços de coleta de malote. 

R$ 5.5237,69 

JULHO/2022 

6º TERMO 
ADITIVO AO 

CONTRATO N° 
016/2021 

219/2021 Mão de obra de terceirizados.  R$ 40.187,64 

Pregão Eletrônico nº 
010/2022 

123/2022 
Autorização de Compra e Fornecimento 
02/2022 

R$ 15.237,83 

Pregão Eletrônico nº 
010/2022 

123/2022 
Autorização de Compra e Fornecimento 
01/2022 

R$ 815,60 

Pregão Eletrônico nº 
005/2022 

205/2022 Lote II - Alimentação R$ 2.381,00 

Dispensa de 
Licitação 

Contratação Direta 
238/2022 Aquisição de EPI´s R$ 1.991,16 

1º termo aditivo ao 
cotrato 006/2022 

143/2022 
Abastecimento de veículos em rede de 
postos de combustíveis credenciados. 

R$ 18.814,92 

AGOSTO/2022 

Pregão eletrônico 

05/2022 
205/2022 

Contratação de 02 Ônibus executivos para o 

CBCENF 
R$ 24.288,29 

Pregão eletrônico 
05/2022 

205/2022 
Material Institucional para o CBCENF 

2022. 
R$ 14.150,00 

Dispensa 1023/2021 
Aquisição de Certificado digital para o 

Coren-PI - Infotec do Brasil Ltda. 
R$ 2. 667,50 
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Tipo de contratação 
Número do 

processo 
Objeto Valor 

Pregão Eletônico 
013/2022 

1030/2021 
Contratação de empresa para fornecimento 

de vagas de estacionamento. 
R$ 15.000,00 

Dispensa 698/2022 Manutenção de Ar condicionado R$ 19.242,10 

Dispensa 241/2021 

Contratação de Empresa de serviços de 

fornecimento de energia elétrica sob 
demanda, para atender as necessidades do 

Coren-PI. 

R$ 109.971,43 

Dispensa 699/2022 
Remoção, Correção e Fixação de pintura da 

fachada. 
R$ 15.000,00 

SETEMBRO/2022 

Pregão Eletrônico nº 
12/2022 

1051/2021 

Empresa especializada na prestação de 
serviços de sanitização, desinsetização, 
descupinização e desratização bem como 
limpeza e desinfecção de reservatórios de 
água (caixa d’água), na sede Coren-PI 

R$ 16.747,45 

Pregão eletrônico 
11/2022 

341/2022 Material de Expediente e Escritório R$ 59.698,00 

Dispensa  887/2022 Seguro dos veículos oficiais R$ 6.493,49 

Adesão a Ata de 
Registro de Preço 

143/2022 
Fornecimento de Combustível para a frota 
do Coren-PI. 

R$ 58.908,58 

Pregão eletrônico 

14/2022 
512/2022 

Empresa especializada na prestação dos 

serviços de manutenção de elevadores. 
R$ 6.000,00 

Dispensa 560/2022 
Empresa especializada na capacitação na 
Área de Administração Pública 

R$ 17.500,00 

Pregão eletrônico 
16/2022 

193//2021 
Empresa especializada no fornecimento de 
Ticket Alimentação 

R$ 247.970,16 

Dispensa 580/2022 

Empresa especializada para prestação de 

serviços de hospedagem para locação do site 
oficial do Coren-PI. 

R$ 167,83 

OUTUBRO/2022 

Pregão 
Eletrônico 

05/2022 

205/2022 

Locação de Banheiros Quimico e Um Trio 
Elétrico com Condutor, Porte Médio que 
serão utilizados na X Marcha 
pela humanização do parto 

R$ 3.262,00 

Pregão 
Eletrônico 
05/2022 

205/2022 
Materiais Institucionais que serão utilizados 
na X Marcha pela humanização do parto. R$ 19.000,00 

Pregão 
Eletrônico 
05/2022 

205/2022 

Coffee Break a ser servido no workshop com 

o tema: Boas Práticas de Enfermagem na 
Administração de Medicamentos e cuidados 
com dispositivos para profissionais de 
enfermagem. 

R$ 4.048,50 

Pregão 
Eletrônico 
05/2022 

205/2022 
Serviço de Coquetel a ser servido na 
Solenidade de Entrega das Carteiras 
Profissionais 

R$ 1.190,50 

Pregão 123/2022 Aquisição de utensílios de copa e gêneros R$ 6. 415,97 
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Tipo de contratação 
Número do 

processo 
Objeto Valor 

eletrônico 
10/2022 

alimentícios 

Pregão 
eletrônico 
10/2022 

123/2022 
Aquisição de utensílios de copa e gêneros 
alimentícios R$ 1.868,80 

Dispensa 836/2022 

Contratação de empresa especializada em 

prestação de serviço de sistema de Informática de 
folha de pagamento e ponto 

eletrônico, bem como cessão de Direito de uso 

R$ 15.097,60 

NOVEMBRO/2022 

Pregão 05/2022 205/2022 

Lote III – Decoração 
Lote IV – Mobiliário 

Lote VII – Recursos Humanos 
Lote VIII – Material Diversos 
Lote XII – Locação de Climatizador 

R$ 11.842,80 

Pregão 05/2022 205/2022 Contratação de Coquetel para o evento 

Prêmio Benevina Vilar 

R$ 4.762,00 

Pregão 05/2022 205/2022 Aquisição de copo de Água Mineral para o 
evento: Marcha pela Humanização do Parto. 

R$ 477,90 

Pregão 05/2022 205/2022 Aquisição de certificados para a solenidade 
de Premiação do Prêmio Benevina Vilar.  

R$ 120,00 

Dispensa  926/2022 Confecção de boletos das anuidades de 2023 R$ 6.837,06 

Dispensa  835/2022 Entrega de Recarga de gás para a sede em 
Teresina 

R$ 1.440,00 

Dispensa  835/2022 Entrega de Recarga de gás para a sede em 
Floriano e Parnaíba 

R$ 284,00 

Pregão 05/2022 835/2022 Entrega de Recarga de gás para a sede em 
Picos 

R$ 118,00 

Pregão 05/2022 205/2022 Contratação de Fotógrafos para a X Marcha 
pela Humanização do Parto. 

R$ 952,50 

Pregão 05/2022 205/2022 Aquisição de coquetel para a solenidade de 
entrega de carteiras profissionais. 

R$ 2.381,00 

Pregão 15/2022 123/2022 Aquisição de Carrinhos de distribuição e 
transporte de cargas 

R$ 6.000,00 

Pregão 17/2022 341/2022 Aquisição de material de escritório R$ 11.021,04 

Inexigibilidade 920/2022 Contratação de Empresa Especializada em 

treinamentos e capacitação profissional na 
área de Direito Público. 

R$ 6.970,00 

Inexigibilidade 951/2022 Contratação de Empresa Especializada em 
treinamentos e capacitação profissional na 
área de Controle Interno. 

R$ 6.970,00 

Dispensa 985/2022 Contratação de Empresa Especializada em 
treinamentos e capacitação profissional na 
área de Contabilidade. 

R$ 2.990,00 

Dispensa 559/2022 Aquisição do Domínio coren-pi.org.br R$ 40,00 
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Tipo de contratação 
Número do 

processo 
Objeto Valor 

DEZEMBRO/2022 

Pregão 05/2022 205/2022 
Contratação de coquetel a ser servido no 
Seminário Administrativo 

R$ 9.680,00 

Pregão 05/2022 205/2022 
Aquisição de certificados a serem utilizados 
na solenidade de premiação do prêmio 
Benevina Vilar 

R$ 30,00 

Pregão 05/2022 205/2022 
Aquisição camisas para o Seminário 
Administrativo 

R$ 1.320,00 

Pregão 05/2022 205/2022 
Aquisição de itens a serem utilizados na 
solenidade de Premiação do Prêmio 
Benevina Vilar 

R$ 6.234,65 

 

 

 

Quadro 15 – Resumo de modalidades de contratações praticadas em 2022 

DISPENSAS 14 

ADITIVADAS 11 

INEXIGIBILIDADE 6 

LICITAÇÕES 18 

ADESÃO DE ATA 3 

 

3.2.2. Contratações mais relevantes, sua associação aos objetivos estratégicos e 

justificativas para essas contratações. 

No ano de 2022, foram realizados 17 (dezessete) pregões e 01 (uma) carta convite 

conforme relação abaixo: 

 contratação de empresas especializadas para prestação de serviços como coquetel, 

materiais institucionais, locação de mobiliário, entre outros para serem executados 

nos eventos realizados pelo Conselho Regional de Enfermagem do Piauí. 

 Contratação de pessoa física e/ou jurídica especializada para a prestação de 

serviços técnicos para elaboração de projetos de engenharia, arquitetura e design 

de interiores para reforma e adaptações dos imóveis sede em Teresina e subseções 

de Floriano e Picos. 

 Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de locação de 

impressoras. 
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 Serviços de coleta, transporte, tratamento e destinação final de resíduos Classe II 

(lixo domiciliar). 

 Contratação de Empresa de serviços de fornecimento de energia elétrica sob 

demanda. 

 Empresa especializada na prestação de serviços de sanitização, desinsetização, 

descupinização e desratização bem como limpeza e desinfecção de reservatórios 

de água. 

  Contratação de Empresa especializada no fornecimento de Ticket Alimentação. 

 

3.6.3 Contratações diretas: participação nos processos de contratação, principais 

tipos  

 

 Serviços de suporte tecnológico do software denominado INCORPWARE. 

 Banco de Preço - Contratação de Empresa Especializada para a disponibilização 

de 01 (uma) assinatura anual de ferramenta on-line de acesso ao Sistema Banco 

de dados específico com informações atualizadas de preços praticados no mercado 

a serem realizadas pelo Coren-PI. 

 Aquisição de EPI´s 

 Aquisição de Certificado digital para o Coren-PI - Infotec do Brasil Ltda. 

 Manutenção de Ar condicionado 

 Contratação de Empresa de serviços de fornecimento de energia elétrica sob 

demanda, para atender as necessidades do Coren-PI 

 Seguro dos veículos oficiais 

 Empresa especializada na capacitação na Área de Administração Pública 

No quadro 14 constam informações sobre as contratações realizadas em 2022, 

sendo através de processo licitatório ou através de dispensa de licitação. A justificativa 

para realização de cada contratação de serviço ou aquisição de material consta no pedido 

do setor demandante, dentro do respectivo processo. A escolha pela modalidade obedece 

aos critérios de valor e tipo de material ou serviço, respeitando as exigências das leis 
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correlatas, em especial da Lei 8.666/1993. 

3.6.4 Principais desafios e ações futuras 

O principal desafio é prestar um serviço eficiente, utilizando de maneira eficiente 

os recursos disponíveis para aquisições e contratações de serviços conforme a 

necessidade do Coren-Pi,  prezando pelo desenvolvimento de boas práticas de gestão em 

conformidade com as exigências dos órgãos de controle interno e externo, pautando as 

atividades pela proteção dos recursos públicos e a proteção ao gestor institucional.  

Como ações futuras pretende-se antecipar estrategicamente as necessidades do 

Coren-PI com a finalidade de que os processos licitatórios sigam uma linha do tempo 

dentro do planejado e que os resultados aconteçam ao tempo esperado pela gestão, 

tornando o setor de licitação e contratação um setor de referência institucional.  

 

3.7 Gasto com a função de fiscalização do exercício profissional  

 

No ano de 2022, o gasto total com a atividade finalística de Fiscalização foi de 

R$ 1.413.028,12, conforme detalhado pela Contabilidade do Coren-PI, em relação a 

destinação de 20% da Receita Líquida determinado pela Resolução Cofen nº 617/2019, o 

Coren-PI destinou 23,58% da Receita Líquida. Demais informações sobre os Centros de 

Custos estão detalhadas no item 4.5 desse relatório. 

Quadro 16 – Gastos com fiscalização em 2022 

CENTRO DE CUSTO VALOR 

AF 01 Fisc - Fiscalização R$ 1.413.028,12 

 

3.8 Gasto com as demais atividades finalísticas  

 

O gasto total com as atividades finalísticas de Inscrição, Registro e Cadastro, 

Processos Éticos, Normatização e Coordenação perfizeram o montante de R$ 

1.379.995,96. 

Quadro 17  - Gasto com as demais atividades finalística em 2022 

CENTRO DE CUSTO VALOR 
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AF 02 Insc - Inscrição, Registro e 

Cadastro 
R$ 291.634,50 

AF 03 Etic - Processos Éticos R$ 173.163,56 

AF 04 Norm - Normatização R$ 18.211,00 

AF 05 Coor - Coordenação R$ 896.986,90 

TOTAL R$ 1.379.995,96 

 

3.9 Gasto com indenização a conselheiros 

 

Os gastos totais com as verbas indenizatórias, sendo elas diárias, jetons, auxílios 

representação e demais verbas indenizatórias, pagas a conselheiros perfizeram os 

montantes explanados na tabela a seguir. 

Quadro 18 – Gasto com verbas indenizatórias a conselheiros em 2022 

VERBA VALOR GASTO  

Diárias R$ 248.560,00 

Jetons R$ 171.050,00 

Auxílio Representação R$ 505.079,00 

TOTAL R$ 924.689,00 

 
 
 

4 INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBEIS 

4.1 Gestão Orçamentária e Financeira 

No período de janeiro a dezembro de 2022,  alcançamos  uma  arrecadação  de  R$  

8.246.675,12, o que representou um acréscimo de 1,37% se comparado com 2021. Em 

2022 tivemos arrecadação com o Convênio realizado juntamente com o Cofen para a 

realização da Semana da Enfermagem e a devolução dos recursos remanescentes do 

Projeto Mais Fiscalização. Já no ano de 2021 só firmamos convênio para a realização da 

Semana de Enfermagem do Piauí. 
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Em contrapartida à comparação feita no Relatório de gestão do exercício anterior, 

o aumento não foi tão significativo, apesar do aumento do trabalho na cobrança 

administrativa, o ano de 2022 foi desafiador pelo fato de o cenário de pandemia ter 

estabilizado e muitos profissionais que foram contratados de forma temporária foram 

demitidos, não tivemos tantas reativações de inscrições/carteiras como no ano anterior 

que tiveram muitos processos seletivos e concursos públicos se comparados com 2022 e 

além disso as anuidades e taxas do Conselho que mais uma vez não foram reajustadas.. 

 Mesmo com apenas 01 convênio firmado com o Cofen no ano de 2022,  sem 

reajuste das anuidades o Coren-PI implementou políticas públicas para a melhoria da 

arrecadação surtindo efeitos positivos principalmente se levado em conta que em 2021 

tivemos vários fatos não recorrentes de contratação no ambiente externo devido à 

pandemia. Novamente, a arrecadação de anuidades em Dívida Ativa teve uma diminuição 

de 16,45%, muito se deve as necessidades de regularização de débitos em 2021 de 

profissionais inadimplentes para tomar posse ou assumir empregos devido a quantidade 

de seleções feitas para minimizar os efeitos da pandemia. 

 

Figura 07 – Evolução da arrecadação total em 2022 
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Figura 08 – Evolução da anuidade em 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 09 – Evolução das Receitas de Aplicações Financeiras em 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figura 10 – Evolução da Dívida Ativa em 2022 
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Nosso orçamento atende ao princípio do orçamento bruto. Nossa programação 

orçamentária não depende do orçamento da União, e nossas atividades são financiadas 

com recursos provenientes das anuidades devidas pelos profissionais e empresas de 

enfermagem, dos emolumentos, anotações de responsabilidade técnica, multas de 

infração e outras taxas previstas na legislação. 

Enviamos nossa Proposta Orçamentária até o dia 31 de outubro de cada ano para 

o Cofen em atendimento do disposto no artigo 2º da Resolução Cofen nº 503/2016. No 

exercício de 2022 foram realizadas 09 (nove) reformulações orçamentárias. 

O valor pago em 2022 totalizou R$ 9.096.872,11, sendo a diferença entre o 

valor empenhado e o valor pago de R$ 613.541,91. 

 

 

Figura 11 – Distribuição Orçamentária 2022  

 

Quadro 19 - A evolução dos últimos anos da execução orçamentária da despesa, com detalhamento das 

despesas por grupo e elemento de despesa 

DESCRIÇÃO 2022 2021 2020 

DOTAÇÃO INICIAL 9.096.872,11 7.028.706,91 6.139.137,96 
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CREDITO INICIAL - DESPESA CORRENTE 8.823.342,28 6.994.403,31 6.139.137,96 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.856.501,04 2.386.247,90 2.176.602,95 

APLICAÇÕES DIRETAS 2.856.501,04 2.386.247,90 2.176.602,95 

APOSENTADORIAS DO RPPS 0,00 0,00 0,00 

PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 0,00 0,00 0,00 

Aposentadoria por Tempo de Contribuição 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias Compulsórias 0,00 0,00 0,00 

Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias Especiais - Atividades de Risco 0,00 0,00 0,00 

Aposentadorias Especiais - Deficiência 0,00 0,00 0,00 

Outras Aposentadorias Especiais 0,00 0,00 0,00 

APOSENTADORIAS PENDENTES DE APROVAÇÃO 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS APOSENTADORIAS 0,00 0,00 0,00 

OUTROS BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS DO 

SERVIDOR OU DO MILITAR 
76.738,30 72.534,95 72.169,08 

Auxílio Creche 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Especialização 3.414,20 5.917,59 4.821,46 

Auxílio Funeral 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Natalidade 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Odontológico 0,00 0,00 0,00 

Auxílio Saúde aos Servidores 73.324,10 66.617,36 67.347,62 

Seguro de Vida 0,00 0,00 0,00 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 

CIVIL 
2.055.935,64 1.765.044,97 1.674.983,44 

Vencimentos e Salários 1.585.786,17 1.353.492,39 1.295.186,30 

Adicional Noturno 0,00 0,00 0,00 

Incorporações 0,00 0,00 0,00 

Gratificação Por Exercício de Cargos e Funções 94.584,07 79.466,70 88.455,79 

Gratificação por Tempo de Serviço 0,00 0,00 0,00 

Férias Vencidas e Proporcionais 147.283,45 140.679,31 123.063,57 

13. Salário       164.662,13 139.451,87 125.455,94 

Férias - Abono Pecuniário 16.248,19 2.962,02 0,00 

Ferias - Abono Constitucional   47.371,63 48.992,68 42.821,84 

Complementação Salarial 0,00 0,00 0,00 

Vencimentos e Salários Prorrogação Salário Maternidade 0,00 0,00 0,00 

Outros Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil – 

RGPS 
0,00 0,00 0,00 
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Gratificação de Qualificação 0,00 0,00 0,00 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS 591.338,79 511.364,48 426.496,04 

Contribuições Previdenciárias - INSS 419.280,98 361.994,98 278.253,15 

Contribuição para o PIS sobre Folha de Pagamento 18.455,69 16.654,79 14.799,42 

FGTS 153.602,12 132.714,71 133.443,47 

FGTS - PDV 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS OBRIGAÇÕES PATRONAIS 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS - PESSOAL CIVIL 

- RGPS 
122.533,63 37.303,50 2.954,39 

Gratificação / Salário - Substituições 0,00 0,00 0,00 

Serviços Extraordinários 0,00 0,00 0,00 

Horas Extras 0,00 3.960,26 2.954,39 

Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 122.533,63 33.343,24   

SENTENÇAS JUDICIAIS 9.954,68 0,00 0,00 

Sentenças / Decisões Judiciais Trabalhistas - Trânsito em 

Julgado - e Encargos 
9.954,68 0,00 0,00 

Despesa de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 0,00 0,00 0,00 

Férias Indenizadas 0,00 0,00 0,00 

Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 0,00 

Multas e Contribuições sobre Depósitos do FGTS 0,00 0,00 0,00 

Programa de Demissão Voluntária - PDV 0,00 0,00 0,00 

Fundo de Garantia por Tempo de Serviço - FGTS - PDV 0,00 0,00 0,00 

Outras Indenizações Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 

APLICAÇÕES DIRETAS 0,00 0,00 0,00 

JUROS SOBRE A DÍVIDA POR CONTRATO 0,00 0,00 0,00 

Juros da Dívida Contratual c/ Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Juros de Outras Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00 

Juros de sobre Fornecimento de Bens 0,00 0,00 0,00 

Juros de Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00 0,00 0,00 

Juros de Serviços de Terceiros – Pessoa Física 0,00 0,00 0,00 

Outros Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 0,00 

OUTROS ENCARGOS SOBRE A DÍVIDA POR 

CONTRATO 
0,00 0,00 0,00 

Encargos da Dívida Contratual c/ Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Encargos de Outras Dívidas Contratuais 0,00 0,00 0,00 

Outras Variações Monetárias 0,00 0,00 0,00 
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Outras Variações Cambiais 0,00 0,00 0,00 

Variações Monetárias de Dívida Contratual Interna 0,00 0,00 0,00 

Variações Cambiais de Dívida Contratual Interna 0,00 0,00 0,00 

Despesa de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.966.841,24 4.608.155,41 3.962.535,01 

TRANSFERÊNCIAS A INSTITUIÇÕES PRIVADAS 

SEM FINS LUCRATIVOS 
0,00 0,00 0,00 

CONTRIBUIÇÕES 0,00 0,00 0,00 

Contribuições em Geral 0,00 0,00 0,00 

CIE - Conselho Internacional de Enfermagem 0,00 0,00 0,00 

APLICAÇÕES DIRETAS 5.966.841,24 4.608.155,41 3.962.535,01 

DIÁRIAS 373.002,50 250.570,50 51.405,00 

 Diárias Pessoal Civil 112.702,50 68.186,50 22.230,00 

Diárias - Colaboradores Eventuais 11.740,00 22.380,00 4.600,00 

Diárias a Conselheiros 248.560,00 160.004,00 24.575,00 

MATERIAL DE CONSUMO 145.803,96 118.903,20 55.822,70 

Combustíveis e Lubrificantes Automotivos 94.076,51 42.318,77 21.193,64 

Gêneros Alimentícios 8.295,45 6.800,22 2.421,39 

Material Educativo e Esportivo 0,00 0,00 0,00 

Material para Festividades e Homenagens 0,00 0,00 0,00 

Material de Expediente 0,00 15.014,94 1.752,00 

Material de Processamento de Dados 11.204,50 1.880,00 1.112,50 

Material de Acondicionamento e Embalagem 0,00 0,00 0,00 

Material de Copa e Cozinha 8.684,40 4.513,75 1.353,26 

Material de Limpeza e Prod. de Higienização 0,00 10.111,00 13.739,10 

Uniformes, Tecidos e Aviamentos 0,00 0,00 0,00 

Material p/ Manutenção de Bens Imóveis / instalações 0,00 3.750,00 0,00 

Material p/ Manutenção de Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 

Material Elétrico e Eletrônico 0,00 0,00 267,48 

Material para Áudio, Vídeo e Foto 0,00 0,00 0,00 

Material para Comunicações 0,00 0,00 0,00 

Material para Manutenção de Veículos 23.543,10 34.514,52 13.983,33 

Ferramentas 0,00 0,00 0,00 

Material Técnico para Seleção e Treinamento 0,00 0,00 0,00 

Material Bibliográfico 0,00 0,00 0,00 

BENS MÓVEIS NÃO ATIVÁVEIS 0,00 0,00 0,00 

Bilhetes de Passagem 0,00 0,00 0,00 
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Bandeiras, Flâmulas e Insígnias 0,00 0,00 0,00 

Sentenças Judiciais de Fornecedores de Materiais 0,00 0,00 0,00 

OUTROS MATERIAIS DE USO NÃO DURADOURO 0,00 0,00 0,00 

Carteiras de Identificação Profissional 0,00 0,00 0,00 

Materiais de Conservação e Restauração - Biblioteca 0,00 0,00 0,00 

PREMIAÇÕES CULTURAIS, ARTÍSTICAS, 

CIENTÍFICAS, DESPORTIVAS E OUTRAS 
0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Prêmios, Condecorações, Medalhas,Troféus 

e Outras Premiações 
0,00 0,00 0,00 

MATERIAL, BEM OU SERVIÇO PARA 

DISTRIBUIÇÃO GRATUITA 
7.073,48 3.238,00 400,00 

Mercadorias Doadas 0,00 0,00 0,00 

Material Educacional e Cultural 0,00 0,00 0,00 

Material de Acondicionamento e Embalagem 0,00 0,00 0,00 

Material para Cerimonial 0,00 0,00 0,00 

Material para Divulgação 0,00 0,00 0,00 

Outros Materiais de Distribuição Gratuita 7.073,48 3.238,00 400,00 

Passagens Aéreas 124.522,02 91.778,85 13.034,54 

Passagens Rodoviárias 1.060,07 759,82 0,00 

Passagens Ferroviárias 0,00 0,00 0,00 

Pedágios 0,00 0,00 0,00 

Locação de Veículos para Transporte de Passageiros e 

Bagagens 
0,00 0,00 0,00 

Demais Despesas com Locomoção 0,00 0,00 0,00 

SERVIÇOS DE CONSULTORIA 0,00 0,00 0,00 

Serviços de Consultoria - PJ 0,00 0,00 0,00 

Serviços de Consultoria - PF 0,00 0,00 0,00 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

FÍSICA 
0,00 0,00 32.181,74 

Perícias 0,00 0,00 0,00 

Auditoria Externa 0,00 0,00 0,00 

Honorários Advocatícios - Ônus De Sucumbência 0,00 0,00 0,00 

Serviços Médicos e Odontológicos| 0,00 0,00 0,00 

Seleção e Treinamento 0,00 0,00 0,00 

Comunicação em Geral 0,00 0,00 0,00 

Limpeza e Conservação 0,00 0,00 2.118,74 

Serviços Domésticos 0,00 0,00 0,00 

Vigilância Ostensiva 0,00 0,00 0,00 

Manutenção e Conservação 0,00 0,00 0,00 
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Comissões e Corretagens 0,00 0,00 0,00 

Direitos Autorais 0,00 0,00 0,00 

Serviços Técnicos Profissionais 0,00 0,00 0,00 

Estagiários 0,00 0,00 29.013,00 

Locação 0,00 0,00 0,00 

Serviços Judiciários (PF) 0,00 0,00 0,00 

Outros Serviços Prestados por Pessoa Física 0,00 0,00 1.050,00 

LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 1.017.717,72 592.985,11 700.656,73 

Serviços de Segurança 0,00 70.573,17 254.599,96 

Serviços de Limpeza e Higienização com Locação de 

Mão de Obra 
183.778,28 69.131,02 50.855,92 

Outros Serviços 833.939,44 453.280,92 395.200,85 

Arrendamento Mercantil Operacional 0,00 0,00 0,00 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA 
0,00 802.634,01 626.005,92 

SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PESSOAS 

JURÍDICAS 
0,00 0,00 0,00 

DEMAIS SERVIÇOS - PESSOAS JURÍDICAS 1.254.963,17 802.634,01 626.005,92 

Serviços de Água e Esgoto, Energia Elétrica, Gás e 

Outros. 
121.943,79 124.773,73 105.220,14 

Serviços Gráficos e Editoriais 0,00 5.756,88 9.828,24 

Correspondência e Cobrança 21.641,83 70.036,62 64.161,97 

PUBLICIDADE 66.280,30 25.024,24 10.000,00 

Divulgações Diversas 66.280,30 25.024,24 10.000,00 

Propaganda e Publicidade 0,00 0,00 0,00 

Publicações Técnicas 0,00 0,00 0,00 

Assinaturas de Periódicos e Anuidades 0,00 5.700,00 8.700,00 

Serviços de Cópias e Reprodução de Documentos 6.510,00 0,00 0,00 

Serviços de Áudio, Vídeo e Foto 0,00 0,00 0,00 

SERVIÇOS DE TRANSPORTE 0,00 0,00 0,00 

Transporte em Geral 0,00 0,00 0,00 

Fretes 0,00 0,00 0,00 

Intermediação de Estágios 2.591,74 1.205,00 9.079,10 

LOCAÇÕES 129.950,54 80.081,02 72.695,25 

Locação de Bens Imóveis 4.876,67 9.200,00 17.701,25 

Locação de Bens Móveis 50.918,33 14.583,30 7.680,00 

Locação de Bens Intangíveis 74.155,54 56.297,72 47.314,00 

Serviços de Alimentação 0,00 0,00 0,00 

Serviços Relacionados a Tecnologia da Informação 110.785,45 105.226,39 97.153,41 
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Manutenção e Conservação de Bens Móveis e 

Imóveis/Instalações 
47.310,39 68.883,41 20.935,19 

SERVIÇOS DE APOIO DO ENSINO 75.530,00 0,00 1.997,00 

Palestras, Cursos e Capacitação 75.530,00 0,00 1.997,00 

Participação de Conselheiros/Colaboradores em Palestras, 

Congressos, Seminários e Afins 
0,00 0,00 0,00 

Educação Permanente 0,00 0,00 0,00 

Seguros em Geral 15.140,88 11.007,39 17.670,96 

Hospedagens 0,00 0,00 0,00 

Serviços Técnicos Profissionais 0,00 0,00 0,00 

Serviços Médico-Hospitalar, Odontol. e Laboratoriais 0,00 0,00 0,00 

Perícia 0,00 0,00 0,00 

Telefonia Móvel e Fixa 0,00 6.638,13 34.762,54 

Serviços Bancários 148.518,58 134.141,06 148.432,12 

Taxa de Condomínio 0,00 0,00 0,00 

Congresso Brasileiro dos Conselhos de Enfermagem - 

CBCENF 
49.994,49 1.150,00 0,00 

Congressos, Convenções, Conferências, Seminários, 

Simpósios e Reuniões 
458.765,18 134.029,50 22.170,00 

Festividades e Homenagens 0,00 24.660,64 0,00 

Encargos Moratórios de Serviços em Geral 0,00 0,00 0,00 

Serviços Funerários 0,00 0,00 0,00 

Serviços Judiciários (PJ) 0,00 0,00 0,00 

Auditoria Externa 0,00 0,00 0,00 

Consultoria e Assessoria 0,00 0,00 0,00 

Patrocínio 0,00 0,00 0,00 

Demais Serviços de Higiene sem Locação de Mão de 

Obra 
0,00 0,00 0,00 

Confecção de Material de Acondicionamento e 

Embalagem 
0,00 0,00 0,00 

Confecção de Uniformes, Bandeiras e Flâmulas 0,00 3.660,00 0,00 

Direitos Autorais 0,00 0,00 0,00 

Comissões e Corretagens 0,00 0,00 0,00 

Honorários Advocatícios - Ônus de Sucumbência 0,00 0,00 0,00 

Produções Jornalísticas 0,00 0,00 0,00 

Promoção (promover) 0,00 0,00 0,00 

Seleção e Treinamento 0,00 0,00 0,00 

Serviços de Análises e Pesquisas Científicas 0,00 0,00 0,00 

Serviços de Assistência Social 0,00 0,00 0,00 
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Serviços de Creche e Assistência Pré-escolar 0,00 0,00 0,00 

Serviços de Incineração /Destruição de Material 0,00 0,00 0,00 

Serviços de Reabilitação Profissional 0,00 0,00 0,00 

Armazenagem 0,00 0,00 0,00 

OUTROS SERVIÇOS 833.939,44 660,00 3.200,00 

CONTRIBUIÇÕES 1.944.703,22 1.996.502,61 1.850.232,95 

TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 1.944.703,22 1.996.502,61 1.850.232,95 

Transferência para o COFEN - Cota-Parte (1/4) 1.944.703,22 1.996.502,61 1.850.232,95 

Outras Transferências ao COFEN 0,00 0,00 0,00 

Doação para Atividade de Fiscalização 0,00 0,00 0,00 

Outras Doações aos CORENs 0,00 0,00 0,00 

PLATEC - COFEN 0,00 0,00 0,00 

Programa de Apoio e Fortalecimento Institucional 0,00 0,00 0,00 

Programa de Apoio aos Profissionais de Enfermagem 0,00 0,00 0,00 

Programa de Eventos Especiais 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS TRANSFERENCIAS 

INTRAGOVERNAMENTAIS 
0,00     

Fundo de Apoio Administrativo - FUNAD 0,00 0,00 0,00 

Fundo Ana Neri - FUNAN 0,00 0,00 0,00 

Outras Transferências Intragovernamentais 0,00 0,00 0,00 

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 274.103,55 217.548,65 196.609,85 

Auxílio Alimentação / Refeição 274.103,55 217.548,65 196.609,85 

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 304,39 568,35 15.808,22 

IPTU e Encargos 0,00 0,00 0,00 

Taxas Diversas e Encargos 0,00 568,35 15.808,22 

Multas Administrativas Diversas 304,39 0,00 0,00 

Outros Juros e Encargos de Mora 0,00 0,00 0,00 

AUXÍLIO TRANSPORTE 43.621,07 32.951,74 21.473,82 

Auxílio Transporte 43.621,07 32.951,74 21.473,82 

DEPÓSITOS COMPULSÓRIOS 0,00 0,00 0,00 

Depósitos Compulsórios 0,00 0,00 0,00 

Depósitos Judiciais 0,00 0,00 0,00 

SENTENÇAS JUDICIAIS 34.011,19 0,00 0,00 

Sentenças / Decisões Judiciais Não Trabalhistas - 

Trânsito em Julgado - e Encargos 
34.011,19 0,00 0,00 

DESPESAS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 7.046,44 0,00 0,00 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 738.908,46 499.714,57 398.903,54 
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DESPESAS COM REUNIÕES, REPRESENTAÇÕES, 

PLENÁRIO E DESLOCAMENTOS 
676.129,00 496.425,00 394.825,00 

Auxílio Representação 505.079,00 369.325,00 298.125,00 

Jetons e Gratificações a Conselheiros 171.050,00 127.100,00 96.700,00 

Transportes 0,00 0,00 0,00 

Despesas com Fiscalizações 0,00 0,00 0,00 

DEMAIS INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 62.779,46 3.289,57 4.078,54 

Processo Eleitoral 0,00 0,00 0,00 

Taxas e Emolumentos - Custas Judiciais 1.353,31 986,66 1.885,30 

Ressarcimento de Anuidades de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 

Restituição de Convênios 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos em Indenizações e Restituições 0,00 0,00 0,00 

Demais Indenizações e Restituições       61.426,15 2.302,91 2.193,24 

CRÉDITO INICIAL - DESPESA CAPITAL 273.529,83 34.303,60 0,00 

INVESTIMENTOS 273.529,83 34.303,60 0,00 

INVESTIMENTOS - APLICAÇÕES DIRETAS 273.529,83 34.303,60 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 34.303,60 0,00 

PLATEC - RESOLUÇÃO COFEN 343/2009 

(Investimentos) 
0,00 0,00 0,00 

OBRAS E INSTALAÇÕES 122.690,63 0,00 0,00 

Estudos e Projetos 122.690,63 0,00 0,00 

Obras em Andamento 0,00 0,00 0,00 

Instalações 0,00 0,00 0,00 

Outras Obras e Instalações 0,00 0,00 0,00 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 150.839,20 0,00 0,00 

Equipamentos para Áudio, Vídeo e Foto (Aparelhos e 

Equipamentos de Comunicação) 
0,00 1.464,00 0,00 

Coleções e Materiais Bibliográficos 0,00 0,00 0,00 

Obras de Arte e Peças para Exposição 0,00 0,00 0,00 

Bens de Informática 18.449,20 11.339,92 0,00 

Máquinas e Equipamentos 0,00 7.979,68 0,00 

Móveis e Utensílios  3.390,00 13.520,00 0,00 

Veículos 129.000,00 0,00 0,00 

Aparelhos de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 

A definir 0,00 0,00 0,00 

A definir 0,00 0,00 0,00 

Softwares e Aquisição de Licenças 0,00 0,00 0,00 

Outros Materiais Permanentes 0,00 0,00 0,00 
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Despesa de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 

INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 

PLATEC - RESOLUÇÃO COFEN 343/2009 0,00 0,00 0,00 

PLATEC - RESOLUÇÃO COFEN 343/2009 (Inversões 

Financeiras) 
0,00 0,00 0,00 

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS 0,00 0,00 0,00 

Salas 0,00 0,00 0,00 

Lojas 0,00 0,00 0,00 

Edifícios 0,00 0,00 0,00 

Terrenos / Glebas 0,00 0,00 0,00 

Demais Imóveis 0,00 0,00 0,00 

CONCESSÃO DE EMPRÉSTIMOS E 

FINANCIAMENTOS 
0,00 0,00 0,00 

Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro - 

COREN-RJ 
0,00 0,00 0,00 

Conselho Regional de Enfermagem do Ceará - COREN-

CE 
0,00 0,00 0,00 

Conselho Regional de Enfermagem do Paraná - COREN-

PR 
0,00 0,00 0,00 

Despesa de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 0,00 0,00 0,00 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - APLICAÇÕES 

DIRETAS 
0,00 0,00 0,00 

PRINCIPAL DA DÍVIDA CONTRATUAL 

RESGATADO 
0,00 0,00 0,00 

CORR. MONET. OU CÂMB. DA DÍVIDA 

CONTRATUAL RESGATADA 
0,00 0,00 0,00 

Correção Monetária ou Cambial da Dívida Contratual 

Resgatada 
0,00 0,00 0,00 

Despesa de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 0,00 0,00 0,00 

Reserva de Contingência 0,00 0,00 0,00 

TOTAL 9.096.872,11 7.028.706,91 6.439.137,96 
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4.2 Demonstrações Contábeis e Notas Explicativas 
 

Atendendo a Lei de Acesso à Informação, as demonstrações contábeis podem ser acessadas no seguinte endereço eletrônico:  

https://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pi/transparencia/demonstracoes-contabeis/  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ouvidoria.cofen.gov.br/coren-pi/transparencia/demonstracoes-contabeis/
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4.2.1 Balanço  Financeiro 
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4.2.2 Balanço Patrimonial 
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4.2. Balanço Orçamentário 
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4.2.4 Demonstração das Variações Patrimonais
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4.2.4 Demonstração dos Fluxos de Caixa
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4.2.6 Notas explicativas  

1. MISSÃO, VISÃO, VALORES 

 

Missão: 

 

Assegurar à sociedade uma assistência de Enfermagem ética, científica e de qualidade por meio do fortalecimento do exercício 

profissional. 

 

Visão: 

 

Ser um Conselho reconhecido pelo comprometimento com os Profissionais de Enfermagem e por sua representatividade social.  

 

Valores: 

 

1. Transparência administrativa 

 

2. Responsabilidade social 

 

3. Eficiência 

 

4. Impessoalidade 

 

5. Comprometimento 
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2. CONTEXTO OPERACIONAL 

O Conselho Regional de Enfermagem do Piauí é uma Autarquia Federal Fiscalizadora do Exercício da profissão de Enfermagem com 

a finalidade, dentre outras, de normatizar, disciplinar e fiscalizar o exercício da Enfermagem com observância dos princípios éticos 

profissionais. 

O Coren-PI foi criado pela Lei 5.905 de 12 de Julho de 1973. 

Tem orçamento próprio, independente do Governo Federal, com fonte de receitas das contribuições e taxas pagas pelos profissionais 

de enfermagem, na proporção de 3/4 dos valores recebidos e ¼ são repassados ao Federal. 

O Coren-PI recebeu do Cofen recursos financeiros no valor de R$ 196.809,30 através do Acordo Formal de Contribuição Nº 12/2022 

e teve R$ 5.907,50 de contrapartida, totalizando R$ 202.716,80 o Plano de Trabalho para realização da Semana da Enfermagem 2022, os 

recursos remanescentes foram devolvidos proporcionalmente, conforme Plano de Trabalho e prestado contas ainda em 2022.  O recurso 

oriundo do Cofen faz parte do Programa de Apoio aos profissionais de Enfermagem. 

PISO SALARIAL DA ENFERMAGEM 

 

O Coren-PI se fez representar, por sua diretoria, em várias ocasiões no Congresso Nacional para reivindicar a votação do projeto de lei para 

o piso salarial dos profissionais de enfermagem, sendo publicada a Lei  14.434/2022 que fixou o piso salarial de R$ 4.750 para enfermeiras 

e enfermeiros, R$ 3.325 para técnicas e técnicos em enfermagem e R$ 2.375, para auxiliares e parteiras.  

 

“LEI Nº 14.434, DE 4 DE AGOSTO DE 2022 
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Altera a Lei nº 7.498, de 25 de junho de 1986, para instituir o piso salarial nacional do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar 

de Enfermagem e da Parteira.” 

Fonte: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.434-de-4-de-agosto-de-2022-420535072  
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3. APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

 

As demonstrações contábeis foram elaboradas de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil, em conformidade com as 

disposições da Lei 4.320/64, Resolução COFEN 340/2008, MCASP (Secretaria do Tesouro Nacional) e as Normas Brasileiras de 

Contabilidade Aplicadas ao Setor Público.  

O Coren-PI na qualidade de autarquia federal tem sua contabilidade na modalidade pública, com regime misto de contabilização, ou seja , 

regime de caixa para as receitas e regime de competência para as despesas. 

 

O Coren-PI é fiscalizado pelo Tribunal de Contas da União (TCU) e pela Controladoria Geral da União (CGU), estando obrigado a 

prestar contas, anualmente, ao TCU. Além dos órgãos de controle, o Coren-PI também presta contas à Receita Federal do Brasil, por meio 

de envio de: i. Declaração de Imposto de Renda Retido na Fonte (DIRF), ii. Declaração de Contribuições e Tributos Federais (DCTFWEB). 

E por fim, o Coren-PI presta contas ao Ministério do Trabalho com o envio do e-social (prestação das informações referentes às obrigações 

fiscais, previdenciárias e trabalhistas). 

 

O Coren-PI tem a obrigatoriedade de apresentar as seguintes Demonstrações e Livros Contábeis: 

 

 Balanço Patrimonial 

 Balanço Financeiro 

 Balanço Orçamentário 
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 Demonstração do Fluxo de Caixa 

 Demonstração das Variações Patrimoniais 

 Balancete de Verificação 

 Livro Diário 

 Livro Razão 

 Demonstrativo de pagamentos por centro de custos 

 

Além das demonstrações contábeis obrigatórias, o Coren-PI necessita de outros relatórios e documentos acessórios, tais como: 

 Proposta orçamentária 

 Reformulações orçamentárias 

 Processos de contratações e pagamentos, com todas as fases das despesas, formalmente documentados 

 Extratos Bancários mensais de todas as contas bancárias 

 

 

RESULTADOS FINANCEIROS, ORÇAMENTÁRIOS E PATRIMONIAIS 

____________________________________________________________________________________________________  
 

COMPARATIVO DE DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

CAIXA E EQUIVALENTES: 

 

Balancete R$ 1.189.328,16 

Balanço Patrimonial R$ 1.189.328,16 

Balanço Financeiro R$ 1.189.328,16 

Dem. Fluxo de Caixa R$ 1.189.328,16 
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AQUISIÇÕES PATRIMONIAIS 

 

 

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

 

Despesa de capital – 

Estudos e Projetos 

 

R$  122.690,63 

Restos à pagar – 

Estudos e Projetos 

 

R$      14.288,24 

Despesa de capital –  

Equipamentos e Materiais 

Permanentes 

 

R$ 150.839,20 

Restos à pagar – 

Equipamentos e Materiais 

Permanentes 

 

R$        0,00 

SOMA R$ 287.818,07 

  

BALANCETE 

 

Estudos e Projetos R$   136.978,87 

Equipamentos e Materiais 

Permanentes 

R$ 150.839,20 

SOMA R$ 287.818,07 
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SUPERÁVIT PATRIMONIAL 

 

 Foi constatada uma diferença entre o balancete e a DVP, uma diferença de R$ 72.677,51 na V.P.D e R$ 83.987,09 na V.P.A, causando 

uma diferença de R$ 11.309,58 no Superávit patrimonial. Um chamado foi aberto ao Sistema da Implanta para regularização da 

parametrização dos demonstrativos em 2023. 

 

BALANCETE 

 

VARIAÇÃO 

PATRIMONIAL 

DIMINUTIVA 

 

R$ 12.221.946,36 

VARIAÇÃO 

PATRIMONIAL 

AUMENTATIVA 

 

R$ 13.308.739,28 

RESULTADO  R$   1.086.792,92 

 

DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

 

VARIAÇÃO 

PATRIMONIAL 

DIMINUTIVA 

 

R$ 12.149.268,85 

VARIAÇÃO 

PATRIMONIAL 

AUMENTATIVA 

 

R$ 13.224.752,19  

RESULTADO  R$   1.075.483,34 
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RESULTADOS ECONÔMICOS / FINANCEIROS – EX/2022 

 

SUPERÁVIT FINANCEIRO – BALANÇO PATRIMONIAL 

 

Ativo Financeiro R$ 1.189.351,06 

Passivo Financeiro R$   442.086,82 
SUPERÁVIT FINANCEIRO R$ 747.264,24 

 

 

 

DÉFICIT ORÇAMENTÁRIO – BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

 

Receitas realizadas R$ 8.246.675,12 

Despesas empenhadas R$ 9.710.414,02 

DÉFICIT 

ORÇAMENTÁRIO 

(R$   1.463.738,90) 

 

Obs: O déficit orçamentário no valor de R$ 1.463.738,90 se deve ao fato da utilização do superávit financeiro de 2021 no valor R$ 

2.000.000,00 dos R$ 2.119.403,52 computados no Balanço Patrimonial de 2021. Além disso, em 2022 o superávit financeiro atingiu o valor 

de R$ 747.264,24. Isso mostra que o Coren-PI conseguiu transformar o superávit em ações administrativas e políticas benéficas ao Conselho 

e aos profissionais de enfermagem, como aquisição de veículos para intensificar as fiscalizações no interior do Estado do Piauí, aquisição de 

equipamentos tecnológicos para as fiscais, projetos de reforma na subseção de Floriano-PI e aumento do quadro de pessoal e capacitação do 

pessoal lotado na Divisão de licitações e Contratos que conseguiu dar celeridade aos processos de compras e contratação, dificuldade de anos 

anteriores 
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EXCESSO DE ARRECADAÇÃO – BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

 

RECEITAS ORÇADAS REALIZADAS EXCESSO / 

DÉFICIT 

DE CONTRIBUIÇÃO 7.059.373,86 6.713.988,74 (345.385,12) 

PATRIMONIAIS 95.175,45 339.639,44 244.463,99 

DE SERVIÇOS 886.279,14 1.070.475,80 184.196,66 

TRANSFERÊNCIAS 

CORRENTES 

293.144,75 114.202,67 (178.942,08) 

OUTRAS RECEITAS 

CORRENTES 

8.700,00 8.368,47 (331,53) 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 

SOMA 8.342.673,20 8.246.675,12 (95.998,08) 
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Autarquia Federal – Lei 5.905/73 

 

 
Rua Magalhães Filho, 655 – Centro/Sul – Teresina-PI 

CEP: 64001-350 – CNPJ: 04.769.874/0001-69 

Fone: (86) 3122-9999 – Site: www.coren-pi.org.br  

E-mail: protocolo@coren-pi.org.br 
 

96 

 

5. ENFOQUES CONTÁBEIS 

 

 

Dentre os saldos apresentados no Balanço Patrimonial e Balancete de Verificação, com vistas à prestação de contas, informamos 

abaixo os valores e composição de cada grupo de contas contábeis. 

Explicamos ainda os critérios para os saldos patrimoniais envolvidos: 

____________________________________________________________________________________________________ 

5.1 SALDOS DO ATIVO E PASSIVO 

____________________________________________________________________________________________________ 

1.1-ATIVO CIRCULANTE 

Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: sejam caixa ou equivalente de caixa; sejam realizáveis ou 

mantidos para venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociação; sejam realizáveis 

no curto prazo. 

1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA                        R$ 1.189.328,16 

Compreende o somatório dos valores em caixa e em bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre 

movimentação para aplicação nas operações da entidade e para os quais não haja restrições para uso imediato. 

A composição dos saldos bancários, das contas movimentos e aplicações financeiras, estão de acordo com os extratos bancários,  em 

anexo, conforme a seguir: 

1.1.1.1.1.19 - BANCOS CONTA MOVIMENTO 926,65 

1.1.1.1.1.50 - APLICAÇÕES FINANCEIRAS DE LIQUIDEZ IMEDIATA 1.188.401,51 
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1.1.2 – CRÉDITOS A CURTO PRAZO   R$ 3.994.380,94 
Compreende os valores a receber por fornecimento de bens, serviços, créditos tributários, dívida ativa, 

transferências e empréstimos e financiamentos concedidos realizáveis no curso do exercício social subsequente.  

 

1.1.2.1.1.04 – DEMAIS 

CONTRIBUIÇÕES 

3.994.380,94 

 

  

1.1.3 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 

Compreende os valores a receber por demais transações realizáveis no curto prazo, tais como: adiantamentos a 

fornecedores, tributos a recuperar, bloqueio judicial e créditos diversos a receber. 

R$ 143,20 

  

1.1.3.8.1.15 - CRÉDITOS A RECEBER DECORRENTES DE PAGAMENTO DE DESPESA DE TERCEIROS 

Valor a receber ref. a juros e multas da Fatura de água da subseção de Floriano-PI atestada fora do vencimento pela 

Fiscal de contratos Nayra Fernanda da S. Sousa. 

 

4,06 

  

1.1.3.8.1.99.01.01 - Caixa Econômica Federal - Ag: 1607 

Valor referente a tarifas descontadas indevidamente em exercícios anteriores pela CEF de contas de Convênio.  

 

126,46 

1.1.3.8.1.99.01.02 - Banco do Brasil - Ag: 3791-5  

Valor referente a tarifa descontada indevidamente em exercício anterior pelo BB de conta de Convênio. 

10,18 

1.1.3.8.1.99.02.01 - Nacional Soluções e Serviços LTDA 0,07 
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Valor referente a pagamento a maior feito pelo Departamento Financeiro em exercício anterior, será devolvido em 

2023. 

1.1.3.8.1.99.02.04 - M. S. DE SOUSA SANTOS VIGILÂNCIA 

Valor referente a arredondamentos de ISS em Notas Fiscais a receber. 

0,10 

1.1.3.8.1.99.02.99 – Diversos 

Valor referente a ISS da NF da Nacional que foi paga no mês de Setembro/2021, houve uma diferença de R$ 0,01 no 

arredondamento no momento da escrituração da NF em outra Prefeitura e juros e multas do ISS da NF da Fernandes 

e Filho decorrente de erro no sistema da prefeitura de Teresina que colocou o Coren-PI como substituto tributário no 

mês de Abril/2022. 

 

2,33 

 

1.1.5.6 – ALMOXARIFADO 

Compreende o valor dos materiais destinados ao consumo interno das unidades. 

 

 

 

 

 

R$ 118.410,91 

 

1.1.5.6.1.01.01 - Material de Consumo  

1.1.5.6.1.02.01 - Gêneros alimentícios 

1.1.5.6.1.06 - MATERIAIS GRÁFICOS 

1.1.5.6.1.07 - MATERIAL DE EXPEDIENTE 

    

    
 

31.862,80 

6.757,25 

67.824,74 

11.966,12 
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1.1.9 - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE                                                                                                                                                    

Compreende pagamentos de variações patrimoniais diminutivas (VPD) antecipadas, cujos benefícios ou 

prestação de serviço a entidade ocorrerão no curto prazo.                                                                                                                     

 

 

R$ 4.672,42 

1.1.9.1 - PRÊMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 

Seguros diferidos pelas vigências. 

4.656,02 

1.1.9.2 - VPD FINANCEIRAS A APROPRIAR 

Valor referente a multas e juros pagas na NF da Implanta em 2021 que serão devolvidas/apropriadas. 

3,78 

1.1.9.8 - DEMAIS VPD A APROPRIAR 

Valor referente a pagamento a Servinet serviços LTDA (CIELO) de taxas do cartão de crédito/débito em Junho/2021 

que serão devolvidas/apropriadas. 

12,62 

  

 

1.2.3 – IMOBILIZADO  

Compreende os direitos que tenham por objeto bens corpóreos destinados a manutenção das atividades 

da entidade ou exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de operações que transfiram a ela os 

benefícios, os riscos e o controle desses bens. 

 

 

R$7.867.817,80 

1.2.3.1 - BENS MOVEIS 1.270.987,00 
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Referente aos valores de bens móveis, conforme reavaliação ocorrida no ano de 2022 por Comissão portariada e 

aprovadas em ROP de Dezembro/2022, exceto veículos que já estavam com os valores de aquisição.  

Valores de acordo com inventário do Departamento Administrativo. 

1.2.3.2 - BENS IMÓVEIS 

Referente aos valores de bens imóveis, conforme reavaliação ocorrida no ano de 2020 e aquisições/baixas 

posteriores.  

Valores de acordo com inventário do Departamento Administrativo. 

7.395.000,00 

1.2.3.8 - (-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS 

Obs.: A depreciação dos bens móveis, exceto veículos iniciará em Janeiro/2023, tendo em vista que a inserção destes 

bens no sistema patrimonial (SISPAT.NET) ocorreu em Dezembro/2022, devido a aprovação da reavaliação ter sido 

realizada na ROP de Dezembro/2022, logo o Departamento Administrativo não conseguiu configurar a depreciação 

em tempo hábil à prestação de contas.  

(798.169,20) 

 

 

 

 

2 - PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

Passivo compreende as obrigações existentes da entidade oriundas de eventos 

passados de cuja liquidação se espera que resulte em fluxo de saída de recursos 

que incorporem benefícios econômicos ou serviços em potencial. Patrimônio 

líquido compreende a diferença entre o ativo e o passivo. 

 

R$ 13.174.753,43 
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2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 

Compreende as obrigações conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um 

dos seguintes critérios: tenham prazos estabelecidos ou esperados dentro do ciclo 

operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociação; tenham 

prazos estabelecidos ou esperados no curto prazo; sejam valores de terceiros ou 

retenções em nome deles, quando a entidade do setor público for fiel depositaria, 

independentemente do prazo de exigibilidade. 

 

R$ 367.398,24 

2.1.1 - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E 

ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 

Compreende as obrigações referentes a salários ou remunerações, bem como 

benefícios aos quais o empregado ou servidor tenha direito, aposentadorias, 

reformas, pensões e encargos a pagar, benefícios assistenciais, inclusive os 

precatórios decorrentes dessas obrigações, com vencimento no curto prazo. 

R$ 186.045,29 

2.1.3 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 

Compreende as obrigações junto a fornecedores de matérias-primas, mercadorias e 

outros materiais utilizados nas atividades operacionais da entidade, bem como as 

obrigações decorrentes do fornecimento de utilidades e da prestação de serviços, 

tais como de energia elétrica, água, telefone, propaganda, aluguéis e todas as 

outras contas a pagar, inclusive os precatórios decorrentes dessas obrigações, com 

R$ 106.592,20 
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vencimento no curto prazo. 

2.1.4 - OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO 

Compreende as obrigações das entidades com o governo relativas a impostos, 

taxas e contribuições com vencimento no curto prazo. 

R$ 12.107,62 

2.1.5 - OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES 

Compreende os valores arrecadados de impostos e outras receitas a serem 

repartidos aos estados, Distrito Federal e municípios 

R$ 2.484,37 

2.1.8 - DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 

Compreende as obrigações da entidade junto a terceiros, não incluidas nos subgrupos anteriores, 

com vencimento no curto prazo, inclusive os precatórios decorrentes dessas obrigações, com 

vencimento no curto prazo. 

R$ 60.168,76 

2.3 - PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

2.3.7 - RESULTADOS ACUMULADOS 

Compreende o saldo remanescente dos lucros ou prejuízos líquidos das empresas e 

os superávits ou déficits acumulados da administração direta, autarquias, fundações 

e fundos. 

 

R$ 12.807.355,19 

5.2 AJUSTES DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 

Lançamentos a débito da conta de Ajustes de Exercícios Anteriores 

Data Histórico Valor 

Não houve lançamentos de ajustes de exercícios anteriores no ano de 2022. 
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5.3 POSIÇÃO PATRIMONIAL 

_____________________________________________________________________________________________ 

BENS MÓVEIS 

Os bens móveis estão registrados pelo valor de reavaliação, exceto os veículos que estão pelo custo de aquisição.  

O Balanço Patrimonial de 31/12/2022 apresenta os valores/saldos de acordo com o relatório do Departamento Administrativo. 

BENS IMÓVEIS 

Os bens imóveis estão registrados pelo valor atualizado por reavaliação, ocorrida em 2020, por empresa contratada.  

DEPRECIAÇÃO/AMORTIZAÇÃO  

Os bens imóveis e veículos estão sendo depreciados mensalmente utilizando o método das quotas constantes, através de planilha em 

Excel desenvolvido pela Divisão de Contabilidade, tendo em vista que o Departamento responsável pelo controle não o fazia através do 

sistema de controle patrimonial (SISPAT.NET) da empresa Implanta Informática Ltda. Porém, para 2023 o Departamento Administrativo 

concentrará esforços para controlar através do sistema as depreciações. 
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_____________________________________________________________________________________________ 
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DEMAIS CONSIDERAÇÕES 

Os saldos das contas contábeis dos bens móveis estão de acordo com os valores apresentados no relatório do Departamento 

Administrativo. Houve reavaliação desses bens no ano de 2022. 

Os valores dos Imóveis estão de acordo com os controles do Departamento Administrativo. Houve reavaliação desses bens no ano de 

2020.  

Os valores em estoque do Almoxarifado condizem com o relatório final apresentado pelo Departamento Administrativo. Todas as 

contabilizações são efetuadas como ativo circulante, almoxarifado, sendo as despesas lançadas, de acordo com o consumo e estoque através 

de relatório anual apresentado pelo Departamento Administrativo. 

 

5.4. PROVISÕES DE PERDAS 

 

Não foram realizadas as provisões de perdas para créditos de liquidação duvidosa dos ativos realizáveis a longo prazo, é um 

ponto que precisa ser melhorado dentro do Regional, estamos cientes e vamos trabalhar fortemente para regularizar essa situação 

em 2023. Temos dificuldades com emissão de relatórios junto ao sistema Incorp e estamos tentando mudar este sistema como base 

de dados dos profissionais por entender que é um sistema arcaico e que não acompanhou a evolução, sendo um sistema ainda desktop 

ao contrário da maioria dos sistemas que são via web e com armazenamento na nuvem. 
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6. ÍNDICES DE LIQUIDEZ 

__________________________________________________________________________________________ 

 

1. Liquidez corrente  

A liquidez corrente também é chamada de liquidez comum, diz respeito à empresa a capacidade de arcar com os seus 

compromissos de curto prazo. 

Liquidez Corrente = Ativo Circulante / Passivo Circulante => 5.306.935,63 / 367.398,24 = 14,44 

 

2. Liquidez Seca 

A liquidez seca é similar à liquidez corrente, ambas dizem respeito às obrigações de curto prazo, porém a liquidez seca não 

considera o valor do estoque. 

Liquidez Seca = (Ativo Circulante - Estoque) / Passivo Circulante => (5.306.935,63 – 118.410,91) / 367.398,24 = 14,12 

 

3. Liquidez Imediata 

A liquidez imediata representa a capacidade da empresa de lidar com situações emergenciais financeiras, por estar relacionada 

com prazos curtíssimos (em até 90 dias). Em outras palavras, possuir uma boa liquidez imediata significa que o seu negócio 

está preparado para conduzir imprevistos financeiros da melhor forma possível. 

Liquidez Imediata = Ativos Disponíveis Imediatamente / Passivo Circulante = 1.189.328,16 / 367.398,24  = 3,23 

 

 

4. Liquidez Geral 
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O indicador de liquidez geral está relacionado com todos os ativos da empresa, incluindo os de longo prazo. 

A partir da aplicação contínua deste indicador, o gestor poderá definir se nos exercícios passados a empresa esteve diminuindo 

ou aumentando a sua liquidez — traçando, então, planos para financiamento de futuros projetos. 

Liquidez Geral = (Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Não Circulante) =  

(5.306.935,63+0,00) / (367.398,24+0,00) = 14,44 

 

5. Indicador de Solvência Geral 

Visa expressar o grau de garantia que a empresa possui em Ativos, para pagamento do total de suas dívidas, para não se tornar 

uma empresa insolvente. SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Não Circulante) = 13.174.753,43 / (367.398,24 

+0,00) = 35,85 

 

 

 

7. ORÇAMENTO E REFORMULAÇÕES 

__________________________________________________________________________________________________________ 

 

O orçamento foi inicialmente aprovado pelo Plenário do Coren-PI, conforme extrato da ata da 560ª Reunião Ordinária de Plenário,  

no valor global de R$ 8.342.673,20 (oito milhões trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos), pela 

Decisão Coren-PI nº 153/2021 e homologada pela Decisão Cofen N° 224/2021, sendo ajustado no ano de 2022, mediante as reformulações 

a seguir, todas inseridas no PAD 924/2021. 
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1ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 001/2022 de 12/01/2022, publicação D.O.U de 17/02/2022. Autoriza a Abertura 

de Créditos Adicionais Suplementares ao Orçamento do Conselho Regional de Enfermagem do Piauí para o exercício de 2022, no valor de 

R$ 444.450,99 (quatrocentos e quarenta e quatro mil e quatrocentos e cinquenta reais e noventa e nove centavos). Os recursos existentes 

disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos são os provenientes da anulação parcial/total de despesas nos termos preceituados no artigo 

43, § 1º, inciso III, da Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício permaneceu em R$ 8.342.673,20 (oito milhões 

trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos). 

2ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 016/2022 de 11/02/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares no valor de R$ 412.763,02 (quatrocentos e doze mil e setecentos e sessenta e três reais e dois centavos), tendo como fonte de 

recursos a anulação parcial/total de despesas nos termos preceituados no artigo 43, § 1º, inciso III, da Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento 

para o corrente exercício permaneceu em R$ 8.342.673,20 (oito milhões trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e 

vinte centavos). 

3ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 030/2022, de 23/03/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares no valor de R$ 171.384,18 (cento e setenta e um mil e trezentos e oitenta e quatro reais e dezoito centavos). Os recursos 

existentes disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos, são os provenientes de anulações parciais/total no valor total de R$ 171.384,18 

(cento e setenta e um mil e trezentos e oitenta e quatro reais e dezoito centavos) nos termos preceituados no art. 43, § 1º inciso III da Lei nº 

4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício, em face das alterações permanece o de R$ 8.342.673,20 (oito milhões trezentos 

e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos) 
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4ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 36 de 25/03/2022. Autoriza a Abertura de Créditos Adicionais Suplementares 

ao Orçamento do Conselho Regional de Enfermagem do Piauí para o Exercício de 2022, no valor de  

R$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais). Os recursos existentes disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos são os provenientes de 

superávit financeiro de exercícios anteriores no valor total de R$ 2.000.000,00 (dois milhões de reais) nos termos preceituados no art. 43, § 

1º, inc. I da Lei nº 4.320/1964. º O valor do orçamento para o corrente exercício, em face das alterações passa a ser o de R$ 10.342.673,20 

(dez milhões, trezentos e quarenta e dois mil, seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos). 

5ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 055/2022, de 27/05/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares no valor de R$ 675.900,00 (seiscentos e setenta e cinco mil e novecentos reais). Os recursos existentes disponíveis para ocorrer 

a cobertura dos créditos, são os provenientes de anulações parciais/total no valor total de R$ 675.900,00 (seiscentos e setenta e cinco mil e 

novecentos reais) nos termos preceituados no art. 43, § 1º inciso III da Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício, 

em face das alterações permanece o de R$ 10.342.673,20 (dez milhões trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte 

centavos). 

6ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 071/2022, de 28/07/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares no valor de R$ 731.286,77 (setecentos e trinta e um mil e duzentos e oitenta e seis reais e setenta e sete centavos). Os recursos 

existentes disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos, são os provenientes de anulações parciais/total no valor total de R$ 731.286,77 

(setecentos e trinta e um mil e duzentos e oitenta e seis reais e setenta e sete centavos) nos termos preceituados no art. 43, § 1º inciso III da 

Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício, em face das alterações permanece o de R$ 10.342.673,20 (dez milhões 

trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos) 
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7ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 075/2022, de 10/08/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares no valor de R$ 7.000,00 (sete mil reais). Os recursos existentes disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos, são os 

provenientes de anulações parciais/total no valor total de R$ 7.000,00 (sete mil reais) nos termos preceituados no art. 43, § 1º inciso III da 

Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício, em face das alterações permanece o de R$ 10.342.673,20 (dez milhões 

trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos) 

8ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 105/2022, de 17/10/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares no valor de R$ 529.298,55 (quinhentos e vinte e nove mil e duzentos e noventa e oito reais e cinquenta e cinco centavos). Os 

recursos existentes disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos, são os provenientes de anulações parciais/total no valor total de R$ 

529.298,55 (quinhentos e vinte e nove mil e duzentos e noventa e oito reais e cinquenta e cinco centavos) nos termos preceituados no art. 43, 

§ 1º inciso III da Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício, em face das alterações permanece o de R$ 10.342.673,20 

(dez milhões trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos) 

 

9ª Reformulação Orçamentária - Decisão Coren-PI nº 138/2022, de 30/11/2022, autorização de abertura de créditos adicionais 

suplementares e especiais no valor de R$ 176.511,19 (cento e setenta e seis mil e quinhentos e onze reais e dezenove centavos). Sendo R$ 

141.500,00 (cento e quarenta e um mil e quinhentos reais) créditos suplementares e R$ 35.011,19 (trinta e cinco mil e onze reais e dezenove 

centavos). Os recursos existentes disponíveis para ocorrer a cobertura dos créditos, são os provenientes de anulações parciais/total no valor 

total de R$ 176.511,19 (cento e setenta e seis mil e quinhentos e onze reais e dezenove centavos) nos termos preceituados no art. 43, § 1º 

inciso III da Lei nº 4.320/1964. O valor do orçamento para o corrente exercício, em face das alterações permanece o de R$ 10.342.673,20 

(dez milhões trezentos e quarenta e dois mil seiscentos e setenta e três reais e vinte centavos). 
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Em todas as alterações realizadas no orçamento inicial aprovado para o ano de 2022, durante o exercício, fica claro o interesse da 

Administração pela sua expressa autorização de inclusão dos valores nas respectivas reformulações. Ademais, dúvidas pontuais com relação 

ao que foi especificamente anulado e/ou suplementado, podem ser verificados no PAD 924/2021, que trata da proposta orçamentária e todas 

as alterações realizadas no orçamento do ano de 2022. 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

8. COTA PARTE COFEN 

________________________________________________________________________________________________________________  
 

Segue abaixo o detalhamento do cálculo da cota parte cofen, a diferença de R$ 456,03 se deve pelo fato dos arredondamentos no 

repasse automático feito pelo banco e o calculado através de planilhas, além de casos em que o profissional paga em duplicidade e depois 

há a anulação da receita através de sua restituição, porém o valor foi repassado ao Cofen duas vezes. Por esses motivos, a transferência 

fixada ultrapassou a transferência calculada. No entanto, o valor tem pouca representatividade em relação ao montante total da base de 

cálculo, com uma margem de erro aceitável no nosso ponto de vista. 

 

2022 

APURAÇÃO DO VALOR A SER TRANSFERIDO AO COFEN (LEI 

5.905/73, ART. 10) 

FONTE NATUREZA DA RECEITA VALOR R$ 

6.2.1.2.1.0

2 

Receitas de Contribuições 6.713.988,74 

6.2.1.2.1.0

6 

Receitas de Serviços 1.070.475,80 

6.2.1.2.1.0 Outras receitas Correntes 8.368,47 
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9 

 (-) Restituições 63,00 

 (-) Multas aplicadas a fornecedores 5.843,77 

A BASE DE CÁLCULO ART. 10 7.786.926,24 

B TRANSFERÊNCIA CALCULADA (A x 25%) 1.946.731,56 

C TRANSFERÊNCIA FIXADA (COREN-PI) 1.947.187,59 

D DIFERENÇA (B - C) -456,03 

 

________________________________________________________________________________________________________________ 

RECEBIMENTOS E PAGAMENTOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS DO BALANÇO FINANCEIRO 

Foi constatada uma divergência no comparativo entre o Balancete de Verificação e o Balanço Financeiro e entre o Balanço Financeiro 

e a DFC, a segunda diferença decorre da primeira. O Siscont.net não estava parametrizado da forma correta, foi constatada, inclusive, que 

para alguns Conselhos a composição dos registros extraorçamentários do Balanço Financeiro está de uma forma e para outros de outra forma.  

 

Não está seguindo o IPC 06, porém o chamado para regularização foi aberto em 2023, inclusive outros Conselhos também abriram 

um chamado para que fique conforme a norma contábil mencionada acima, tendo em vista não ser um problema isolado só nosso.  
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________________________________________________________________________________________________________________ 

10. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

________________________________________________________________________________________________________________  
 

CENTRO DE CUSTOS 

Em 2022 os centros de custos foram registrados na fase de pagamentos das despesas. 

 

DEMAIS EXPLICAÇÕES 

Caso haja alguma dúvida ou explicações complementares, nos colocamos à disposição para esclarecimentos e orientações/sugestões 

de melhorias nos procedimentos, relatórios, controles contábeis, orçamentários e financeiros. 

 

DESAFIOS PARA 2023 

 

Conseguirmos modificar o sistema de base de dados de profissionais para que possamos extrair relatórios com mais facilidade e 

consequentemente melhorar a escrituração no que tange as anuidades a receber, o controle dos valores que temos a receber, inscrições em 

Dívida Ativa e o controle da inadimplência através do sistema contábil, além de provisionar as perdas de crédito de liquidação duvidosa. Foi 

um ano que conseguimos dar um passo importante na contabilização do Patrimônio que era um problema histórico do Conselho e qu e foi 

resolvido. Nosso próximo desafio será melhorar as rotinas nos pontos já citados acima. 
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4.3 Declaração do Contador 
Figura 12 – Foto do Contador 

Nossas demonstrações contábeis consolidadas foram homologadas e 

aprovadas pelo Plenário do Conselho Regional de Enfermagem do 

Piauí na 576ª Reunião Ordinária do Plenário realizada nos dias 23 e 

24/02/2023 na Sede do Coren/PI em Teresina-PI. As notas 

correspondentes contidas neste relatório anual foram apresentadas 

em reais e preparadas em conformidade com as práticas contábeis 

adotadas no Brasil, abrangendo as normas brasileiras de 

contabilidade aplicáveis ao setor público, principalmente a NBC T SP 11 – Apresentação 

das Demonstrações Contábeis. Nossa moeda funcional é o real.  

Devido à complexidade, diversidade e amplitude de alguns processos de trabalho 

do Coren-PI, na busca pela qualidade das nossas informações, temos ainda desafios a 

serem superados, conforme destacamos a seguir:  

• Contabilização da Dívida Ativa a receber e seu controle patrimonial: a DDA não 

consegue extrair relatórios fidedignos dos sistemas de controle das contribuições e 

consequentemente não há disponibilização de documentos comprobatórios ainda para a 

escrituração; 

• Não foram implementados ainda os lançamentos de provisão para perdas e 

liquidações duvidosas das contas do ativo, férias e décimo terceiro, devido a falta de 

relatórios para embasamento da escrituração; 

Por outro lado, dos desafios anteriores, conseguimos resolver a situação da 

contabilização do Patrimônio do Conselho, uma Comissão portariada finalizou o trabalho 

de reavaliação dos bens móveis faltantes e a contabilização de baixas e incrementos foi 

feita no sistema contábil, conforme relatório do Departamento Administrativo. 

Portanto, considerando os avanços realizados, declaro que as informações 

constantes das Demonstrações Contábeis: Balanço Patrimonial, Demonstração das 

Variações Patrimoniais, Balanço Orçamentário, Balanço Financeiro, Demonstração dos 

Fluxo de Caixa regidos pelas Normas Brasileiras Técnicas de Contabilidade do Setor 

Público e pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, relativos ao exercício 

de 2022, refletem nos seus aspectos mais relevantes a situação orçamentária, financeira e 
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patrimonial do Conselho, exceto no tocante as ressalvas apontadas.  

4.4 Gestão patrimonial e infraestrutura 

 

 No exercício de 2022, o Coren-PI aditivou o contrato nº 016/2021 com a empresa   

DATA EMPREENDIMENTOS EIRELI, CNPJ:69.388.486/0001-83, para fornecimento 

de mão-de-obra qualificada dos serviços de Auxiliar Administrativo, Agente de Portaria, 

Motorista e Auxiliar de Limpeza, com fornecimento de mão de obra, todos os materiais, 

equipamentos e insumos necessários, a serem executados nas dependências do Conselho Regional 

de Enfermagem do Piauí e Subseções localizadas nos municípios de Floriano/PI, Picos/PI, 

Parnaíba/PI, Escritório Administrativo de São Raimundo Nonato/PI e Escritório Administrativo 

de Piripiri/PI. 

 O Coren-PI utiliza ainda os Sistemas de Informática da empresa Incorp 

Tecnology (IncorpWare e Incorp24h), que atende as necessidades do Coren-PI em relação 

a Divisão de Cadastro, Divisão de Fiscalização, Divisão de Dívida Ativa, Setor de 

Protocolo e Informação. Além dos módulos da área contábil da empresa Implanta 

informática, que são: SISCONT.net, SIALM.net, SISPAT.net, todos em conformidade 

com a legislação vigente. Quanto ao sistema para utilizado para elaboração da folha de 

pagamento e gerenciamento de ponto eletronico é realizada no sistema da empresa Fortes 

Tecnologia. 

4.4.1. Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos) 

  

 O Conselho Regional de Enfermagem do Piauí realizou investimentos de capital 

no exercício de 2022 com aquisição de um veículo Versa do Projeto Mais Fiscalização no 

valor de R$ 129.000,00; Contratação de Serviços Técnicos para Elaboração do Projeto de 

Reforma da Subseção de Floriano-PI no valor de R$ 122.690,63, além de bens de 

informática no valor de R$ 18.449,20 e móveis e utensílios no valor de R$ 3.390,00. 

4.4.2. Desfazimento de ativos 

 

O Conselho Regional de Enfermagem do Piauí realizou desfazimento de ativos 

no exercício de 2022.  

Através da Portaria Coren-PI nº 472/2022, o Coren-PI designou profissionais do 

quadro efetivo para comporem Comissão, afim de realizarem a conclusão dos serviços de 
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Avaliação dos bens, Estudo e levantamento de determinação da vida útil, Apuração do 

valor residual e Teste Impairment, dos bens da Sede e Subseções do Coren-PI. Foi 

realizado a abertura do Processo Administrativo nº 601/2022, para conclusão dos serviços 

apontados na Portaria de Designação. O Processo foi aprovado na 575ª  Reunião Plenária 

Ordinária, reallizada em Dezembro/2022. 

 

4.4.3. Locações de imóveis e equipamentos 
 

Foram locadas 05 (cinco) vagas em um estacionamento para guarda dos veículos 

do Coren-PI, cujo contrato no valor global é de R$ 1.341,67 (Hum Mil e Trezentos e 

Quarenta e um Reais e Sessenta e Sete Centavos), cujo contrato com período de vigência 

de 01/01/2022 a 05/02/2022. E outro contrato de locação de 04 (quatro) vagas em um 

estacionamento para guarda dos veículos do Coren-PI com valor global de R$ 15.000,00 

(Quinze Mil Reais) e vigência de 15/08/2022 a 14/08/2023. 

 

4.4.4. Sede e subseções próprias 

 

O Conselho Regional de Enfermagem do Piauí, subordinado ao Conselho 

Federal de Enfermagem, é órgão executor da disciplina e fiscalização profissional, e têm 

jurisdição no estado do Piauí onde se localiza, com sede e foro na capital e nas subseções 

instaladas em Parnaíba, Picos e Floriano – PI que se apresentam pelos números abaixo: 

Quadro 20 – Informações do edíficios pertecentes ao Coren-PI em 2022 

EDÍFICIO INFORMAÇÕES 

Sede em Teresina-PI Localizado na Rua Magalhães Filho, nº, Centro, Teresina-

PI, com área construída no total de 1.177,35 m². 

Subseção em Floriano-PI Localizado na Rua Fernando Marques, nº 520, Centro, 

Floriano-PI, com área construída no total de 320,76 m². 

Subseção em Picos-PI localizado na Rua do Cruzeiro, nº 229, Centro, Picos-PI 

com área construída no total de 144,25 m². 

Subseção em Parnaíba-PI localizado na Rua Pedro II, 1526, nº Centro, Parnaíba-PI 

com área construída no total de 387,31 m². 
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4.4.5. Veículos 

Quadro 21 – Veículos oficiais do Coren-PI em 2022 

QUANTIDADE DESCRIÇÃO 

1 

VEÍCULO HILUX CD 4x4 SR MARCA TOYOTA, combustível: 

Diesel, Tipo caminhonete, 1,020kg, 4 Rodas, Ano/Modelo: 2011; 

Cor: branco regente; Quantidade de Passageiros: 05; com ar 

condicionado; Placa NIP 8072; CHASSI N 8 

AJFZ22G0B5016144MY11.  

1 

VEÍCULO FRONTIER MARCA S NISSAN, combustível: Diesel, 

Tipo caminhonete, 1,020kg, 4 Rodas, Ano/Modelo: 2015; Cor: 

branca; Quantidade de Passageiros: 05; com ar condicionado; Placa 

PWC 2563; CHASSI: 95DVCUD0FJ735104. 

1 

VEÍCULO COMPASS 2.0 LONGITUDE 4x4, MARCA: JEEP, 

CHASSI: 988675128NKL47249, Cor: Preta, Número de Série: 

675L7249, combustível: 3-Diesel, Número do motor: 

463495089243471 Ano/Modelo: 2022;  Ano de Fabricação: 2022. 

1 

AUTOMÓVEL NOVO VERSA 1.6 ADVANCE CVT; MARCA: 

NISSAN CHASSI:3N1CN8AEXNL818601  RENAVAM: 

162462; Cor: Prata Classic com Int. Preto Combustível: 

Álcool/Gasolina;  Número do motor: HR16475487U Ano de 

Fabricação: 2021; Ano/Modelo: 2022. 

 

4.4.6. Mudanças e desmobilizações relevantes 
 

O Conselho Regional de Enfermagem do Piauí não implementou mudanças e 

desmobilizações relevantes na Gestão Patrimonial no exercício de 2022. 

 

4.4.7. Principais desafios e ações Futuras 

 

 Os principais desafios para uma gestão eficiente no Departamento 

Administrativo do Coren-PI é a lotação de empregados para suprir a demanda necessária 

existente no Departamento, principalmente lotação de servidor na Divisão de Serviços 

Gerais, Almoxarifado e Patrimônio e da Zeladoria para assumir as atividades inerentes a 

citada Divisão. No Exercício de 2022, houve a contratação de  1 (um) estagiário para 

ajudar as atividades do Departamento Administrativo, no entanto, há a necessidade de 

lotação de capital humano no Departamento Adminsitrativo, tendo em vista as diversas 
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atividades desempenhadas pelo Departamento Administrativo. As ações futuras 

envolvem  cumprir com as estratégias estabelecidas no PPA 2021/2024, em tempo hábil.  

4.5 Gestão de Custos 
 

O Coren-PI segue a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), Lei Complementar 

nº 101, de 05 de maio de 2000, e a Lei 4.320, de 17 de março de 1964, que já previa a 

apuração de custos para os órgãos públicos. O centro de custos foi incluído na última fase 

da execução da despesa pública, ou seja, no momento do pagamento. Já existem estudos 

para modificar e colocar na fase de planejamento e orçamento, porém, nada concreto 

ainda no sistema Cofen/Corens. Nosso Centro de Custos visa a apuração dos gastos com 

as atividades finalísticas do Conselho, como a Fiscalização, por exemplo. Essas 

informações geradas pela Contabilidade de Custos auxiliam na tomada de decisões da 

Diretoria e do Plenário, além de demonstrar a eficiência do gasto público. 

Foram pagos R$ 1.844.262,95 em despesas com fiscalização, conforme Quadro 

22 abaixo. 

Entendemos que a Receita Líquida é a Receita Bruta Prevista inicialmente menos 

a Cota Parte Cofen fixada inicialmente, portanto, R$ 8.342.673,20 – R$ 1.986.413,25 = 

R$ 6.356.259,95. Esta seria a base de cálculo para os 20% de despesas com fiscalização. 

Sendo assim, R$ 1.271.251,99 (um milhão, duzentos e setenta e um mil e duzentos e 

cinquenta e um reais e noventa e nove centavos) seria a destinação mínima prevista 

inicialmente para a fiscalização.  

O Coren-PI destinou 29,01% para este centro de custos, ultrapassando bastante 

o valor mínimo exigido. Porém, há de se destacar a dificuldade de rateio em algumas 

despesas, como por exemplo: combustível, energia, água, uso dos veículos, etc. Estes 

números mostram que o Coren-PI conseguiu no ano de 2022 implementar muitas ações 

voltadas para a atividade fim de fiscalização, com o aumento de viagens em todo o Estado 

do Piauí para a melhoria dos serviços de enfermagem em cada localidade através da 

fiscalização do exercício profissional. 
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Quadro 22 – Distribuição de despesas por Centro de Custos em 2022 

Centro de Custos 
Realizado em 2022 (Incluindo os 
pagamentos em restos a pagar) 

01 - AF 01 Fisc - Fiscalização R$ 1.844.262,95 

02 - AF 02 Insc - Inscrição, Registro e Cadastro R$ 300.534,08 

03 - AF 03 Etic - Processos Éticos R$ 178.119,27 

04 - AF 04 Norm - Normatização R$ 18.211,00 

05 - AF 05 Coor - Coordenação R$ 900.041,28 

06 - Desp Adm - Despesas Administrativas R$ 6.662.432,73 

TOTAL GERAL R$ 9.903.601,31 
Gráfico 03 – Distribuição de despesas por Centro de Custos 

 

                                                                     De acordo: 

  

 

  

Ruan Vâheik Rodrigues e Silva                     Dr. Antonio Francisco Luz Neto 

                    Controlador                                             Presidente do Coren-PI      
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