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‘\\»C%‘ Conselho Reglonai de Enfermagem do Parana

ATA DA 2952 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE PLENARIO DO COREN/PR
REALIZADA NO DIA 15 DE ABRIL DE 2024.

Ata da 2952 Reunido Extraordinaria de Plenario (REP) do Conselho Regional
de Enfermagem do Parana — Coren/PR, devidamente convocada e realizada
aos quinze dias do més de abril de 2024, na sede da Autarquia, na Rua
Professor Jodo Argemiro Loyola, n® 74, Seminario, Curitibba — Parana, com
inicio as 09h05min. 1) ABERTURA E VERIFICACAO DE QUORUM,
confirmada a participacédo dos(as) Conselheiros(as) Efetivos(as) com direito a
voz e voto: ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS - Presidente,
ALESSANDRA BRENNEISEN GIACOMOSSI — Secretéaria, QUELI CRISTINA

KANARSKI — Tesoureira, Participacdo dos Conselheiros efetivos com direito

a voz CRISTINA MORCELI BEZERRA DE SOUZA, de forma remota,
DANIELE FABRIS, JANETE SOKOLYK, DECARLO CISZ TREVIZAN,
ERIKA TEIXEIRA SANTOS CHIARELLO e JUCENEI DA SILVA. Participagéo
dos Conselheiros suplentes com direito a voz e sem direito a voto, JEAN

MICHEL BRITO COSTA, de forma remota, ALINE PRECE SIMOES,
ROSANA FURMAN ANDREATTA, ANDREIA MARGARETE LEAL, DIRCE
GONCALVES, JANI CELIA MISSEL e EUGENIA SVISTAK. Auséncia
justificada da conselheira suplente THABITA HELENA VAZ. Ainda, presentes
na REP, Marinete Regina Corssato — Advogada, Jonas Fernandes de Meira —
Chefe de Gabinete e Paola Milani dos Santos — Secretaria Executiva. Apos
verificagdo, ha quérum suficiente para o inicio das atividades. Il)
APRECIACAO E APROVAGAO DA PAUTA DO DIA: 1. Reformulagéo do
orcamento; 2. Memorando DEFIS n® 005/2024. Aprovada a pauta. lll) PAUTA
DO DIA: 1. A Presidente passa a palavra a coordenadora da contabilidade
Isabella Brongiel Klenk que informa sobre a necessidade de readequagéo do
orcamento e apresenta detalhes para a suplementagéo do orgamento com a
utilizacdo do Superavit Financeiro de 2023 identificando as descricdes e
valores a suplementar conforme segue — fica aberto Crédito Adicional
Suplementar ao Orcamento vigente, no valor de R$ 6.148.296,92 (Seis
milhdes, cento e quarenta e oito mil, duzentos e noventa e seis reais e noventa
e dois centavos) destinados as seguintes dotacgdes:
6.2.2.1.1.01.31.90.011.001 - Vencimentos e Salarios - R$ 240.000,00
(duzentos e quarenta mil reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.011.022 - 13° salario - R$
20.000,00 (vinte mil reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.013.001 - Contribuicdes
Previdenciarias — INSS - R$ 116. OOO OO (cento e dezesseis mil reais);

Pagamento R$ 7 OOO 00 (sete mil reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.013.007 - FGTS
- R$ 60.000,00 (sessenta mil reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.016.002 - Auxilio
Creche - R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.016.006 -
Auxilio Saude — Reembolso - R$ 39.000,00 (trinta e nove mil reais);
6.2.2.1.1.01.33.90.030.016 - Material de Expediente - R$ 120.000,00 (cento e
vinte mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.030.023 - Uniformes, Tecidos e Aviamentos
- R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.030.026 - Material
Elétrico e Eletrdnico - R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
6.2.2.1.1.01.33.90.030.036 - Material de Protecéo e Seguranca - R$ 10.000,00

(dez mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.031.001 - Aquisicdo de Prémijos,
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Condecoragbes, Medalhas, Troféus e Outras Premiagtes - R$ 10.000,00 (dez
mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.032.099 - Outros Materiais de Distribuigao
Gratuita - R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.002 - Servigos Graficos e Editoriais - R$
300.000,00 (trezentos mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.015.001 -
Manutencéo e Conservagéo de Bens Iméveis - R$ 1.113.296,92 (um milh&o,
cento e treze mil, duzentos e noventa e seis reais e noventa e dois centavos);
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.015.003 - Manutengédo e Conservacao de Veiculos
- R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.001 -
Palestras, Cursos, Treinamentos e Capacitagdo - R$ 36.000,00 (trinta e seis
mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.040 - Servigos Relacionados a Tecnologia da
Informacdo - R$ 560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais);
6.2.2.1.1.01.33.90.046.001 - Auxilio Alimentagdo/Refeicdo - R$ 68.000,00
(sessenta e oito mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.049.001 - Auxilio Transporte - R$
39.000,00 (trinta e nove mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.091.001 - Sentengas /
Decisdes Judiciais Nao Trabalhistas - Transito em Julgado - e Encargos - R$
415.000,00 (quatrocentos e quinze mil reais); 6.2.2.1.1.02.44.90.051.002 -
Obras em Andamento - R$ 990.000,00 (novecentos e noventa mil reais);
6.2.2.1.1.02.44.90.051.003 - Instalacdes - R$ 190.000,00 (cento e noventa mil
reais); 6.2.2.1.1.02.44.90.052.001 - Equipamentos para Audio, Video e Foto
(Aparelhos e Equipamentos de Comunicagéo) - R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais); 6.2.2.1.1.02.44.90.052.004 - Bens de Informatica - R$
759.000,00 (setecentos e cinquenta e nove mil reais);
6.2.2.1.1.02.44.90.052.005 - Maquinas e Equipamentos - R$ 40.000,00
(quarenta mil reais); 6.2.2.1.1.02.44.90.052.007 - Veiculos - R$ 590.000,00
(quinhentos e noventa mil reais); 6.2.2.1.1.02.44.90.052.011 - Softwares e
Aquisicdo de Licengas - R$ 100.000,00 (cem mil reais) e

(sete mil reais). E a abertura de Crédito Adicional Especial ao Orgamento
vigente, no valor de R$ 706.639,99 (Setecentos e seis mil, seiscentos e trinta
e nove reais € noventa e nove centavos) destinado as seguintes dotagdes:
6.2.2.1.1.01.31.90.004.001 - Salario - Jovem Aprendiz — R$ 48.000,00
(quarenta e oito mil reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.004.002 - 13° Salario - Jovem
Aprendiz - R$ 3.864,00 (trés mil, oitocentos e sessenta e quatro reais),
6.2.2.1.1.01.31.90.004.003 - Férias Vencidas e Proporcionais - Jovem
Aprendiz - R$ 3.864,00 (trés mil, oitocentos e sessenta e quatro reais);
6.2.2.1.1.01.31.90.004.004 - Férias - Abono Constitucional - Jovem Aprendiz -
R$ 1.296,00 (um mil, duzentos e noventa e seis reais),

e sessenta reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.004.006 - INSS - Jovem Aprendiz - R$
3.840,00 (trés mil, oitocentos e quarenta reais); 6.2.2.1.1.01.31.90.004.007 -
PIS/PASEP - Jovem Aprendiz - R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais);
6.2.2.1.1.01.31.90.004.008 - Férias Abono Pecuniario - Jovem Aprendiz - R$
1.712,91 (um mil, setecentos e doze reais e noventa e um centavos),
6.2.2.1.1.01.33.90.030.042 - Ferramentas - R$ 10.000,00 (dez mil reais);
6.2.2.1.1.01.33.90.030.044 - Material de Sinalizagdo Visual e Afins - R$

@.000,00 (dez mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.030.047 - Aquisigéo de Softwares
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de Base - R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.037.005
- Servigcos de Manutengéo e Conservagao de Bens Imoveis - R$ 486.703,08
(quatrocentos e oitenta e seis mil, setecentos e trés reais e oito centavos);
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.053 - Intermediagédo - Jovem Aprendiz - R$
7.920,00 (sete mil, novecentos e vinte reais) e 6.2.2.1.1.02.44.90.052.051 -
Pecas nao Incorporaveis a Imoéveis - R$ 8.000,00 (oito mil reais). Para a
abertura do presente Crédito Adicional Suplementar e Especial serao utilizados
recursos provenientes do Superavit Financeiro do Exercicio de 2023, no valor
de R$ 6.854.936,91 (seis milhdes, oitocentos e cinquenta e quatro mil,
novecentos e trinta e seis reais e noventa e um centavos) alterando o valor
global do Orgamento para as despesas que passa a ser de R$ 40.264.401,79
(quarenta milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos e um reais
e setenta e nove centavos). Para as receitas, o valor permanece inalterado.
Em votacéo, a suplementacéo & aprovada por unanimidade e as Conselheiras
Janete Sokolik e Erika Teixeira Santos Chiarello, sdo substituidas, nessa
pauta, respectivamente pelas Conselheiras Rosana Furman Andreatta e Dirce
Gongalves em razéo de ndo terem acompanhado a matéria na integra. 2. Na
sequéncia a Presidente passa a palavra para a Conselheira Daniele Fabris que
faz a leitura do memorando DEFIS n° 005/2024 referente aos Processos
Administrativos de Fiscalizagdo para arquivamento represados da gestéo
passada e ao fluxo a ser seguido pela atual gestdo sobre o arquivamento de
processos da fiscalizagdo, conforme orientagdo da Procuradora-Geral. Em
continuidade apresenta todos os PAFs que deverdo ser arquivados e o0s
respectivos motivos: PAF n° 399/2020 — Centro Médico Hospitalar Cidade
Industrial — CIM CIC — Parana Clinicas Planos de Saude SA — apensado ao
PAF n° 904/2023; PAF n° 458/2020 — Irmandade Santa Casa de Arapongas —
apensado ao PAF n°® 231/2020. PAFs n°® 293/2017 — Casa de Repouso Nossa
Senhora da Luz — Edionete Ricce e n°® 867/2021 — Vanessa Ruiz Fermino
Barros — encerramento das atividades da empresa. PAF n°® 571/2023 — Posto
de Salde Jodo de Barro — Instituicdo temporariamente fechada. PAFs n°
970/2023 — Clinica Santa Clara e n® 1106/2023 — Unidade de Atengéao Primaria
Sauide da Familia de Nova Londrina —em razao da instituicdo estar desativada.
PAF n° 720/2023 — Posto de Saude Bela Vista do Tapiracui — fiscalizagéo nao

realizada, por atendimentos apenas aos sabados. PAF n° 545/2023 — <

Geronimo's Treinamentos e Consultorias — Instituigdo nédo localizada. PAFs n°
1165/2023 — Academia Thai Brasil — In Contact Atividades Esportivas LTDA;
n°1181/2023 — Casa de Repouso Nona Albina; n® 241/2018 — Centro de Saude
de Uniflor; n® 013/2022 — NIS | — Gauchinha e n°® 941/2023 — Posto de Saude
de Tuneiras do Oeste — por inexisténcia de equipe de enfermagem. PAFs n°
670/2021 — Policlinica Dr. Elio Duarte Dias; n® 076/2023 — Secretaria Municipal
de Saude Quinta do Sol; n® 979/2022 — CAPS de Colorado e n°® 871/2023 —
Franco Marinho Servicos de Enfermagem Eireli — por ilegalidades sanadas.
PAFs n° 067/2023 — Unidade Basica de Saude Vitoria Régia; n° 230/2023 -
Hospital Municipal de Roncador; n® 269/2023 — UBS Ramon Maximo Schulz
Setor 1V: n® 282/2023 — UPA Unidade de Pronto Atendimento Zona Sul; n°
288/2023 — Hospital Santa Casa de Misericérdia de Campo Mour&o; n°

395/2023 — Norospar; n°® 1079/2022 — NIS 1l Jardim Morumbi; n° 112%2022 -
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Hemodinamica Umuarama; n°® 497/2023 — Servigo de Diagnostico por Imagem
— Radius Clinica SS; n° 517/2023 — Hospital Municipal Arnaldo Coneglian; n°
532/2023 — SAMU 192 Unidade de Suporte Basico 12 de Cruzeiro do Sul; n°
548/2023 — UBS Dr Genésio Bernardo; n° 748/2023 — SAMU 192 Unidade de
Suporte Avancado 06 de Loanda; n° 808/2023 — Dr Vacina — Hernandez e

Herreira LTDA; n°® 822/2023 — Hospital do Cancer de Cascavel - UOPECCAN;|

n°® 410/2021 — Hospital do Cancer de Cascavel - UOPECCAN; n° 882/2023 —
Unidade ESF 02 Salto do Lontra e n® 945/2023 — Unidade de Atencao Primaria
Saude da Familia SJO - por irregularidades sanadas. PAFs n° 1202/2023 —
Instituto do Rim do Parana LTDA; n® 713/2019 — Parana Clinicas Planos de
Saude S A; n® 1119/2023 — Medsensor Atengéo Clinica Domiciliar LTDA —
Homedical Assisténcia Domiciliar; n°® 904/2023 — Centro Médico Hospitalar
Cidade Industrial = CIM CIC - Parana Clinicas Planos de Saude S A; n°
851/2023 — Med Mais Solugdes em Servigos Especiais LTDA; n°® 837/2022 —
Abrigo Institucional Sao Bento - Fundagéo de A¢do Social — FAZ; n® 819/2021
— Hospital Municipal de Paranapoema; n° 013/2023 — COI Centro Ortopédico
Inga; n° 066/2023 — Unidade Basica de Saude Tupinamba; n° 070/2023 —
Centro de Saude de Astorga; n® 072/2023 — Unidade de Saude da Familia Bem
Estar; n° 074/2023 — Unidade de Saude da Familia Cohapar I; n® 077/2023 —
Centro de Saude de Quinta do Sol; n° 152/2023 — Onvida Home Care — Santos
& Strauski Atendimentos Domiciliares LTDA; n° 183/2023 — Unidade de
Atencdo Primaria da Saude da Familia de Rondon; n°® 223/2023 — Pronto
Atendimento de Maria Helena; n° 224/2023 — Unidade de Saude da Familia
Maria Tenério; n°® 229/2023 — UAPS Sidnei Gusmao de Andrade; n° 270/2023
— Hospital Sdo Paulo — Instituto Bom Jesus; n° 442/2023 — Full Care
Atendimento Domiciliar LTDA; n° 486/2023 — NIS | de Jussara; n° 014/2022 -
NIS Il de Planaltina do Parana; n° 079/2022 — Unidade Basica de Saude
Pioneiro Jaime Aparecido da Costa; n° 368/2022 — Unidade Basica de Saude
de Santa Zélia; n® 828/2022 — Residencial e Casa de Repouso Bem cuidado;
n° 851/2022 — Sociedade Beneficente Cristo Rei; n° 874/2022 — Unidade
Basica de Saude de Pulinopolis; n°® 971/2022 — Hemonucleo Regional de
Campo Mouréo; n° 968/2022 — CAPS de Ubirata; n° 1080/2022 — Pronto
Atendimento Municipal de Tapira; n°® 1197/2022 — Posto de Saude Eunice
Batista Padilha; n° 488/2023 — UBS Aparecido Stuani; n® 489/2023 — NIS |l
Paranapoema; n° 528/2023 — NIS Il Gralha Azul; n°® 536/2023 — Asilo Wajun
Kai — Associacdo Paranaense de Amparo as Pessoas Idosas Wajun Kai; n°
540/2023 — Clinica da Mulher e da Crianca; n° 611/2023 — UAPSF Mato Rico;
n° 634/2023 — Policlinica Dr Elio Duarte Dias; n° 671/2023 — Posto de Saude
de Ivailandia; n° 672/2023 — Unidade Basica de Saude Katcha Marie Carrara
e n°® 823/2023 — Unidade de Saude da Familia Panorama — por irregularidades
e ilegalidades sanadas. PAFs n° 1180/2023 — Recanto do Servidor - Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Ponta Grossa; n°® 1179/2023 — A & M
Enfermed LTDA:; n® 315/2023 — Hospital e Maternidade Maria Auxiliadora -
Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Maringa e n° 563/2023 — UBS

Alfredo Dalla Costa Jardim Marselha — ndo houveram ilegalidades e
irregularidades notificadas. PAFs n® 271/2023 - Instituto do Rim de Campo
Mourao n° 273/2023 — Hospital do Cancer de Maringé - Instituto de Oncologla
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e Hematologia Maringad LTDA; n°® 286/2023 — Hospital Memorial Uninga; n°
394/2023 — Instituto do Rim de Umuarama; n° 396/2023 — Unidade de Saude
da Familia Centro de Saulde Escola; n° 398/2023 — UOPECCAN Filial
Umuarama; n°® 400/2023 — Clinica Materno Infantil e n® 401/2023 — Unidade
Bésica de Saude Pioneiro Jaime Aparecido da Costa — Operacao estagio, sem
notificacdes. Operacdo realizada a pedido do Conselho Federal de
Enfermagem (Cofen) em parceria com o Ministério Publico do Trabalho.
Situacg6es irregulares identificadas em campo de estagio foram encaminhadas
ao Cofen. Apds apresentacéo pela Conselheira, a Presidente informa o fluxo
que era realizado pela antiga gestdo para arquivamento dos Processos
Administrativos da Fiscalizacdo. O levantamento dos processos a serem
arquivados era realizado pelo coordenador da fiscalizagdo com
encaminhamento para ratificagdo da Procuradoria-Geral e posterior analise do
Plenario. Em votacdo o Plenario decide, por unanimidade, pela manutengéo
do fluxo. Em continuidade é realizado questionamento referente as demandas
da operagdo estagio, a Dr* Marinete Corssato informa que a demanda é
oriunda do Ministério Publico do Trabalho em conjunto com o Cofen, com o
apoio do Regional para ingressar nas instituices fiscalizadas. Ainda, o Chefe
de Gabinete Jonas Fernandes de Meira informa que as agdes podem ser ativas
ou reativas. A Conselheira Daniele Fabris informa que o Posto de Saude Bela
Vista do Tapiracui ainda sera fiscalizado, no més de abril, em razdo das
atividades se realizarem apenas aos sabados. Em votagdo, com ressalva ao
PAF n° 720/2023, o Plenario aprova por unanimidade o arquivamento dos
Processos Administrativos da Fiscalizagdo. Nada mais a ser tratado, a 295°
Reunido Extraordinaria do Plenario foi encerrada as 09h53min, e esta Ata
lavrada, que apos leitura e aprovagao, segue assinada pelos participantes da
reuniao.
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ETHELLY FEAITOSA RODRIGUES SANTOS
Coren/PR n°® 104.753
Presidente

ALES§AN)D‘R'A BRENNEISEN GIACOMOSSI
Coren/PR n°® 377.011
Secretaria

QUELI CRISTINA KANARSKI
Coren/PR n° 955.458
Tesoureira
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CRISTINA MORCELI BEZERRA DE SOUZA
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JANE}E’éOKOLYK
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DECARLO CISZ TREVIZAN
Coren/PR n° 407.090
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ROSANA FURMAN A EATTA
Coren/PR° 114.884

Prndsule. "rangords deet
ANDREIA MARGARETE LEAL
Coren/PR n°® 512.274

DIRCE GONCALVES

Coren/PR n® 815.154

EU ENIA/§VISTAK
Coren/BRR n° 1.011.346
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