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DECISAO COREN/PR N° 077/2024 DE 04 DE SETEMBRO DE 2024.

Dispbe sobre o pagamento de diarias, auxilio
representagdo e jeton, e a concessdo de
passagens aos empregados, colaboradores e
conselheiros do Conselho Regional de
Enfermagem do Parana — Coren/PR, e da
outras providéncias.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Parana, com o
Secretario da Autarquia, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, conferidas
pela Lei Federal n°® 5.905/1973 e Regimento Interno do Coren/PR;

CONSIDERANDO a Resolugdo Cofen n° 740 de 27 de fevereiro de
2024, que dispde sobre Diarias, Jetons e Auxilios Representagdo no ambito do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem, e da outras providéncias.;

CONSIDERANDO que aos conselheiros efetivos e suplentes do
Conselho Federal de Enfermagem e dos Conselhos Regionais de Enfermagem, como
também aos assessores e demais representantes do Sistema Cofen/Corens, cumpre
o dever de zelar pelos atos da Administragdo Publica, especialmente aquelas
atribuicdes que Ihes sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO que, a teor do art. 2°, § 3°da Lei n® 11.000, de 15 de
dezembro de 2004, os conselhos federais de fiscalizacao de profissdes
regulamentadas foram autorizados a normatizar a concessao de diarias, jetons e
auxilios de representacdo, fixando o valor maximo para todos os Conselhos
Regionais;

CONSIDERANDO que o exercicio de mandatos de Conselheiros do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem possui nitido carater de
relevancia publica e social, possuindo natureza honorifica conforme os arts. 9° e 14°
da Lei n® 5.905/73;

CONSIDERANDO que € vedado o enriquecimento ilicito pelo Estado,
sendo devida a justa indenizacao das despesas havidas para execucgao de atividades,
devidamente atualizada, a qualquer titulo, que tenham gerado beneficios diretos ou

indiretos aos érgaos integrantes do Sistema Cofen/Corens;
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CONSIDERANDO que sera devida aos Conselheiros, Delegados
Regionais, empregados publicos, assessores do sistema Cofen/Conselhos Regionais
de Enfermagem, e também aos colaboradores, a concessdao de passagens e de
diarias para o cumprimento das obriga¢des legalmente estabelecidas e para os quais
forem designados;

CONSIDERANDO que o auxilio representacdo possui carater
nitidamente indenizatério visando o enfrentamento de despesas e do tempo
dispendido quando da consecugédo de atividades ou trabalhos de interesse do
conselho, legalmente atribuidos pela autoridade competente, relacionados ao
cumprimento das atividades institucionais da autarquia, quer seja referente a
representagdo politico-institucional ou execugdo de atividades, ou seja, € uma
indenizagdo devida a pessoas que atuam no Conselho como representantes da
profissdo e que ali vdo executar as tarefas de interesse corporativo que sejam
indelegaveis, acontecam elas dentro ou fora das suas dependéncias, ndo havendo
Obice - desde que haja compatibilidade de horarios - para sua acumulagdo com Jeton,
uma vez que possuem fundamentos diferentes consoante a Resolugdo Cofen N°
740/2022. Enquanto o auxilio representagcdo visa indenizar conselheiros e
colaboradores pela execugdo de atividades politico-representativas, atividades de
gerenciamento superior ou atividades correlatas, o jeton visa retribuir pecuniariamente
os conselheiros pelo comparecimento nas reunides colegiadas deliberativas,
entendimento em consonancia também com o disposto no ponto 131 do Acoérdao n°
1237/2022 — TCU - Plenario, Processo n° TC-036.608/2016-5.

CONSIDERANDO que o jeton corresponde ao pagamento pela
presenca de conselheiro em dérgaos de deliberagao coletiva, com valor definido em
observancia aos principios da razoabilidade, economicidade e moralidade, e, se for a
titulo de indenizagao, nao pode ser acumulado com outras verbas indenizatérias sob
o mesmo fundamento. Enquanto a diaria tem por intuito restituir despesas com
hospedagem, transporte e alimentagdo, o jeton repara perdas provenientes do
afastamento do profissional da sua rotina produtiva para que possa funcionar nas
sessdes do Conselho, conforme novo entendimento do Tribunal de Contas da Uniao
a teor do Acérdao n°® 1237/2022 — TCU - Plenario, Processo n® TC-036.608/2016-5;

CONSIDERANDO a nova orientagédo do Tribunal de Contas da Unido,
inserta no Acordao n°® 1237/2022 — TCU - Plenario, ponto 9.1.2.4., em que mesmo
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fixando os Decretos 5.992/2006 e 71.733/1973 como referenciais de valores de diarias
que podem ser tidos como plausiveis também no ambito dos Conselhos Profissionais,
reconhece a possibilidade de os conselhos de fiscalizagao profissional agir de modo
diverso em face do que estatui a Lei 11.000/2004, mediante justificativa e respeito aos
principios de estatura constitucional, sobretudo da razoabilidade, economicidade,
moralidade e publicidade;

CONSIDERANDO o Acérdao n° 1237/2022-TCU-Plenario-Processo n°
TC-036.608/2016-5, que reconheceu a possibilidade de os conselhos de fiscalizagao
profissional poderem fixar os valores do auxilio representagédo, diarias e jetons
permitindo, inclusive, a acumulagao de pagamento de diarias e jetons, face a diferenca
de seus fatos geradores, as diarias com natureza indenizatoria de despesas tais como
alimentacao e deslocamentos, e o jeton como indenizagao pelo fato de o conselheiro
deixar suas atividades laborais profissionais para participacdo de reuniées em érgéo
de deliberagédo coletiva, atendendo os interesses do respectivo conselho e assim
possibilitando o cumprimento das finalidades institucionais para os quais foram
criados;

CONSIDERANDO o constante no Processo Administrativo n°® 428/2024;

CONSIDERANDO a deliberagao da 7482 Reuniao Ordinaria de Plenario
do Coren/PR, realizada em 04 de setembro de 2024,

DECIDE
CAPITULO |
DAS DIARIAS

Art. 1° Os conselheiros, assessores, empregados, representantes do
Conselho Regional de Enfermagem do Parana e os colaboradores designados ou
nomeados, convocados ou convidados para desenvolverem atividades do Coren PR
que, a servigo, deslocarem-se de seus domicilios ou da Sede/Subsec¢des desta
Autarquia Federal, em carater eventual ou transitério, para outro ponto do territério
nacional ou para o exterior, farao jus a diarias, na forma prevista nesta Deciséo.

Art. 2° A concessao de diarias para os conselheiros, assessores,

empregados, representantes do Conselho Regional de Enfermagem do Parana e 2\?9
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colaboradores convidados, convocados, nomeados ou designados passam a
obedecer as normas e critérios estabelecidos na presente Decisao.

Art. 3° A concessdao e o pagamento de diarias pressupdem a
observancia do interesse publico e que o motivo do deslocamento esteja comprovado
e justificado, observada a pertinéncia entre a razao do deslocamento e as atribuigdes
das atividades desempenhadas.

Art. 4° Farao jus a percepgao de diarias as pessoas de que tratam os
arts. 1° e 2° desta Decisao, que se desloquem a servigo ou por atribuicdo de
representacéo do Conselho Regional de Enfermagem do Parana, da localidade onde
tém seus domicilios ou da sede/subse¢des do Coren PR para outras localidades
distintas dentro do territério nacional ou no exterior.

Paragrafo unico. Nao serdo concedidas diarias quando o
deslocamento, para exercer o servigo ou a atribuicdo determinada, ocorrer dentro do
municipio aonde o beneficiario possua domicilio.

Art. 5° O valor da diaria devera incluir o dia da viagem de ida e de volta
e ser suficiente para custear as despesas com alimentagdo, hospedagem e
locomogao urbana.

Paragrafo unico. As despesas referentes ao deslocamento até o local
de embarque, e do desembarque até o local de trabalho ou de hospedagem, e vice-
versa, integram a atividade de locomogao.

Art. 6° As diarias serao concedidas por tempo de afastamento da
sede/subsecao de origem do beneficiario em razao do servigo, na seguinte proporgéo:

| - uma diaria, para cada periodo relativo a cada dia de afastamento do
domicilio ou da sede/subsegao de origem, com pernoite.

Il - meia diaria, para cada periodo relativo a cada dia de afastamento do
domicilio ou da sede/subse¢ao de origem, sem necessidade de pernoite.

Il — meia diaria, por todo o periodo relativo ao afastamento do domicilio,
quando forem custeadas pelo Conselho Regional de Enfermagem do Parana ou
Conselho Federal de Enfermagem todas as despesas de pousada, alimentagdo e
transporte, sendo que neste caso, os dias ndo compreendidos no periodo do evento,

seguem a regra dos incisos anteriores.
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IV —meia diaria, para cada dia relativo ao afastamento do domicilio,
guando a Administragao apenas custear as despesas de pousada, ressalvando a(s)
despesa(s) de alimentagao e/ou o transporte, no periodo do evento.

§ 1° No caso do deslocamento exigir mais de um dia em transito, quer
na ida ou no retorno, a concessao de diarias deve ser justificada.

§ 2° O disposto neste artigo néo se aplica:

a) nos casos em que o deslocamento do domicilio ou da sede/subsecéo
do Coren PR ocorra dentro da respectiva regido metropolitana, assim como
aglomeragcao urbana ou microrregidao, constituida por municipios limitrofes e
regularmente instituidos, em um raio de até 100 km (cem quildmetros) da
sede/subsecao do Coren PR;

b) na hipétese anterior, havendo a comprovada necessidade de
pernoite, podera ser aplicado o disposto nos incisos |, Il, Il e IV deste artigo, desde
que acolhida a justificativa de quem solicitou o pagamento pela autoridade
competente.

§ 3° Os conselheiros, efetivos ou suplentes, poderao receber
cumulativamente diarias e jetons desde que a concessado de diarias atenda ao
disposto nesta Decisao, haja vista se tratar de verbas com fundamentos distintos.

Art. 7° As diarias serdo pagas, em conta corrente, de uma sé vez, com
antecedéncia de até 24 (vinte e quatro horas) da data reservada para o afastamento,
desde que solicitadas antecipadamente, observando-se o seguinte:

| — as diarias serao solicitadas a autoridade competente com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, para poder ser cumprido o prazo estabelecido
no caput deste artigo;

Il - o Coren PR decidira sobre a solicitagao de diarias no prazo de até 5
(cinco) dias, efetuando o pagamento no prazo de até 03 (trés) dias uteis, a contar do
deferimento da concessao do pedido.

§ 1° Quando as solicitagdes forem de carater emergencial, as diarias
poderdo ser processadas durante o decorrer do afastamento, hipdétese em que serdo
pagas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis depois de deferidas.

§ 2° Quando o afastamento compreender periodo superior a quinze dias,

as diarias poderao ser pagas parceladamente, mas dentro do periodo de afastamento.
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§ 3° Aquele que for beneficiado com o recebimento de diarias devera
apresentar Relatorio de viagem, acompanhado de certificado ou outros documentos
comprobatérios da atividade, se possivel.

§ 4° A concessao de diarias com afastamento a partir de sexta-feira, bem
como as que incluam sabados, domingos e feriados, estara sujeita a justificativa da
efetiva necessidade de trabalho nesses dias.

§ 5° A autorizagdo de pagamento de despesas pela autoridade
competente caracterizara a aceitagao da justificativa.

Art. 8° Sao elementos essenciais do ato de concessao de diarias:

| — 0 nome, o cargo ou a fun¢éo do proponente;

Il - 0 nome, o cargo ou a fungao do beneficiario;

Il - descrig&o objetiva do servigo a ser executado;

— indicagao dos locais onde o servigo sera realizado;

V - periodo provavel de afastamento;

VI - o valor unitario, a quantidade de diarias e a importancia total a ser
paga;

VIl — autorizagdo do pagamento de despesas pelo ordenador.

§ 1° Nos casos em que o afastamento se estender por tempo superior
ao previsto, desde que autorizada a sua prorrogacao, as pessoas de que tratam os
arts. 1° e 2° desta Decisao farao jus, ainda, as diarias correspondentes ao periodo
prorrogado.

§ 2° Serao restituidas, pelo beneficiario, em 5 (cinco) dias uteis, contados
da data de retorno ao domicilio ou a sede/subsecgao originaria do Coren PR, as diarias
recebidas em excesso.

§ 3° Serdo também restituidas em sua totalidade, no prazo estabelecido
no paragrafo anterior neste artigo, as diarias recebidas pelo beneficiario quando, por
qualquer circunstancia, ndo ocorrer o afastamento.

§ 4° A restituicao de diarias tratada neste artigo ocorrera exclusivamente
mediante depdsito ou transferéncia bancaria na conta corrente do Coren PR, devendo
tal ato ser comprovado perante a administracéo.

Art. 9° Devera compor os autos da concessao de diarias a autorizagao

pela autoridade competente.
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Art. 10 A prestacdo de contas das diarias devera conter relatério de
viagem, copia do cartdo ou comprovagado de embarque, copia do bilhete rodoviario,
ficha de utilizacdo do veiculo, com o certificado do evento ou outro documento
comprobatdrio dos servigos ou atividades desenvolvidas;

Art. 11 Nos casos em que o(a) presidente for beneficiario, a concessao
dos valores sera autorizada por outro membro da diretoria, na ordem funcional
decrescente, ou empregado do Coren PR para o qual seja delegada competéncia em
carater geral, para evitar a auto concessao de diarias, em prejuizo das prerrogativas
do presidente de deliberar sobre os demais aspectos da viagem envolvida.

Art. 12 Os valores das diarias no ambito do Coren PR sao os seguintes:

Classificagao

do Cargo/
Emprego/
Fungao/
Qualificagao
Profissional

Deslocamentos
dentro do Estado,
exceto Regiao
Metropolitana

Deslocamentos
para os demais

Estados do pais e

Distrito Federal

Deslocamentos
para o exterior
(Ameérica do Sul,
América Central,
Caribe e Africa)

Deslocamentos

para o exterior

(USA, Canada e
México)

Deslocamentos
para o exterior
(Europa, Asia,
Oceania e
Oriente Médio)

A)
Conselheiros
do Coren PR

R$ 536,00

R$ 700,00

US$ 300,00

US$ 400,00

US$ 480,00

B)
Colaboradores
de Nivel
Superior

RS 442,00

R$ 555,00

US$ 200,00

US$ 350,00

US$ 390,00

C) Empregados
Publicos
Comissionados
e Empregados
Publicos de
Nivel Superior

RS 432,00

R$ 506,00

US$ 150,00

US$ 300,00

US$ 340,00

D) Empregados
Publicos e
Colaboradores
de Nivel
Técnico

R$ 395,00

R$ 455,00

US$ 140,00

US$ 280,00

US$ 312,00

§ 1°No caso de empregado do Coren PR que recebe Funcéo

Gratificada, sera observado o cargo de origem para fins de concesséo.

§ 2°0s condicionantes da eventualidade e transitoriedade no

afastamento, com relagéo aos conselheiros, aplicam-se nos seguintes casos:

a) participagdo em reuniées do Plenario, da Diretoria ou Camara Etica;

b) participagéo em reuniées da Assembleia de Presidentes,

c) participagdo em reunides, eventos, congressos e atividades diversas,

com designacgéao por Portaria;

ba/PR - CEP: 80240-5
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d) participagdo em cursos de aperfeicoamento e capacitagdao, com

autorizagao por Portaria;

e) realizacdo de atividades inerentes ao cargo de diretor, na

conformidade do Regimento Interno do Coren/PR;

f) participacdo em Comissodes, Grupos e Camaras Técnicas.

§ 3° Na hipdtese de deslocamentos para fora do Pais, o valor da diaria
sera pago em délar norte-americano, ou, por solicitagao do beneficiario, por seu valor
equivalente em moeda nacional ou em euros.

Art. 13 Nos casos de afastamento da sede/subsecado do servigo para
acompanhar, na qualidade de assessor, conselheiro ou diretor do Coren/PR, o
servidor ou colaborador designado fara jus a diarias no mesmo valor atribuido a
autoridade acompanhada, desde que expresso em portaria.

Art. 14 Todo o ato concessao e prestagdo de contas das diarias
concedidas pelo Coren PR ocorrera por meio do sistema informatizado de diarias e
passagens.

§ 1° A prestagao de contas devera ser realizada pelo beneficiario no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados do retorno a sede/subsecgao originaria
de servico.

§ 2° O descumprimento do dever de prestar contas no prazo previsto no
§ 1° do presente artigo acarretara:

| — bloqueio do sistema para novos requerimentos; e

Il - medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis com vistas ao
ressarcimento integral do valor recebido a titulo de diaria, bem como o valor
correspondente a passagem.

§ 3° anteriormente a adogdo de medidas judiciais, o setor competente
pelas Diarias no Coren PR, em ao menos duas diferentes tentativas - com intervalo
minimo de 15 (quinze) e de, no maximo, 30 (trinta) dias entre essas - comunicara o
beneficiario, através do e-mail cadastrado no requerimento, sobre a necessidade de
prestar contas e as consequéncias advindas em caso de desatendimento da
obrigacao.

§ 4° Ate a data de ingresso da acgao judicial, o beneficiario podera realizar
a prestagao de contas sem que implique a necessidade de devolugdo dos valores

pagos no caso de a viagem ter ocorrido nos termos em que foi autorizada. @J‘ §
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CAPITULO Il
DO AUXILIO REPRESENTACAO

Art. 15 A concessao de auxilio representagdo no ambito do Conselho
Regional de Enfermagem do Parana passa a ser regulamentada por esta Decis&o.

Art. 16 O auxilio representacdo consiste em verba de natureza
nitidamente indenizatéria, visando o enfrentamento de despesas e do tempo
dispendido quando da consecugdo de atividades ou trabalhos de interesse do
Conselho, legalmente atribuidos pela autoridade competente, relacionados ao
cumprimento das atividades institucionais da autarquia, quer seja referente a
representagdo politico-institucional ou execugdo de atividades de gerenciamento
superior ou correlatas realizadas dentro ou fora das dependéncias do Coren PR.

§ 1°As atividades  politico-representativas  consistem  no
comparecimento ou participagdo em reunides, eventos oficiais, seminarios,
conferéncias, jornadas, oficinas e congressos.

§ 2° As atividades de gerenciamento superior consistem no desempenho
de atribuicdes legais e regimentais préprias dos Conselheiros e membros da Diretoria
do Coren PR.

§ 3°Por atividades correlatas compreendem-se as fiscalizagoes,
sindicancias, inspec¢des, grupos de trabalho, instrugéo de processo ético, elaboragao
de pareceres, comissdes, capacitagdes e palestras.

§ 4° Sera devido o pagamento de auxilio representagédo em atividades
remotas, conforme designagdo formal mediante Portaria, realizadas
preferencialmente na sede ou nas subsec¢des do Coren/PR, com comprovagéo do
resultado da atividade realizada.

Art. 17 O auxilio representacao podera ser concedido aos conselheiros
efetivos ou suplentes do Conselho Regional de Enfermagem do Parana, ou a
colaboradores, pelo desempenho de atividades politico-representativas do Coren/PR,
desde que expressamente convocados, convidados, nomeados ou designados para
tal fim.

Paragrafo Unico. Para os fins de que trata esta Decisdo, o profissional
de enfermagem devera estar legalmente habilitado, em situagéo regular no Coren/PR

o o
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e em pleno gozo de seus direitos inerentes ao exercicio profissional, nos termos da
legislagao vigente.

Art. 18 O auxilio representagédo devera ser requerido por meio de
formulario préprio acompanhado do ato de convocagao, designagéao ou nomeacao da
autoridade competente bem como da respectiva portaria que autoriza a concessao de
auxilio representacao e dos documentos comprobatorios das atividades executadas.

§ 1° O beneficiario do auxilio representagao devera apresentar, no prazo
preclusivo de até 30 (trinta) dias contados da data de realizagdo da atividade, o
relatério das agdes empreendidas, acompanhada do certificado de participagao ou de
outros documentos comprobatérios do cumprimento da atividade representativa.

§ 2° E vedado o pagamento do auxilio representagédo na pendéncia de
apresentacao do relatério descrito no paragrafo anterior.

§ 3°Na apresentagdo do pedido de auxilio representacdo o setor
responsavel devera confirmar através do formulario “Exame de Documentacgao de Pré
Analise para Concessdao do Auxilio Representagao” se estdo preenchidas as
condi¢des para continuidade da solicitagdo do requerente.

§4° O pedido de auxilio representagdo cabe exclusivamente ao
requerente/beneficiario designado pela autoridade competente a apresentacdo dos
documentos necessarios a sua concessao, vedada a transferéncia de tais obrigacdes
a terceiros.

§ 5°Ocorrendo inconformidades no pedido, a unidade funcional
competente do Coren PR comunicara imediatamente ao interessado, mantendo a
solicitagao sobrestada até que o beneficiario cumpra o que lhe € por dever, dentro do
prazo preclusivo estabelecido no § 1° do art. 18 desta Decisao.

§ 6° Quando da realizagao de atividades de Camara Técnica, Comissao
ou Grupo de Trabalho do Coren/PR, a convocatéria € de responsabilidade do
respectivo coordenador, devendo tal documento acompanhar a Requisigdo de Auxilio
Representacéao, inclusive se tratando do coordenador, sob pena de glosa.

§ 7° No caso de execugao das atividades serem desenvolvidas somente
pelo(a) coordenador(a) da Camara Técnica, Comissao ou Grupo de Trabalho, sem a
necessidade da convocatéria dos demais membros, podera o mesmo justificar a
necessidade em campo especifico do formulario Relatério de Atividades, anexando

copia de ata/memoria de reunido. é@n /g
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§ 8° Quando da realizagao de reunido de Camara Técnica, Comissao ou
Grupo de Trabalho do Coren/PR considerar-se-a como documento comprobatério
minimo a ser apresentado a Ata da Reuniéo.

Art. 19 O valor unitario de referéncia do auxilio representagcao no ambito
do Coren PR é de R$ 410,00 (quatrocentos e dez reais) por dia de atividade politico-
representativa, de gerenciamento superior, ou atividades correlatas.

§ 1° O pagamento do auxilio representacao de que trata o “caput” deste
artigo sera efetuado na seguinte proporgcao, observando-se as caracteristicas
peculiares do beneficiario na estrutura do Coren PR:

| — Conselheiros, 100% (cem por cento) do valor unitario de referéncia;

Il — Presidente, 100% (cem por cento) do valor unitario de referéncia,
acrescido de 30% (trinta por cento) sobre aquele;

lIl — Colaboradores de nivel superior, 80% (oitenta por cento) do valor
unitario de referéncia;

IV — Colaboradores de nivel médio, 70% (setenta por cento) do valor
unitario de referéncia;

§ 2° A concessao do auxilio representagdo para atividades que ocorram
em dias de sabados, domingos e feriados ficara condicionada a apresentagao de
justificativa consubstanciada pelo requerente no formulario “Relatério de Atividades”
e seu deferimento motivado pela autoridade competente.

§ 3° A classificagao para fins de pagamento do auxilio representacéo, no
caso de Colaboradores de nivel superior ou de Nivel técnico/médio, observara a
categoria na qual o beneficiario esta inscrito junto ao Coren PR.

§ 4° Fixam-se os seguintes limites quantitativos de auxilios
representacao passiveis de pagamento a cada més:

| — Presidente — 22 (vinte e dois);

Il — Demais Membros da Diretoria — 17 (dezessete);

[Il — Conselheiros (efetivos ou suplentes) — 14 (quatorze);

IV — Colaboradores — 12 (doze);

§ 5° No caso de pedido de pagamento de auxilio representacdo em
quantidade superior as descritas no § 4° do Art. 19 da presente Decisdo, ficara esse
condicionado a Decisdo da Diretoria consignada em Reunido Ordinaria de Diretoria,

néo sendo o pagamento sobrestado em relagdo a parcela que estiver de acordo.

2 74, Seminario, Curitiba/PR - CEP: 80240-530
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§ 6° A aferigdo da quantidade estabelecida no § 4° do Art. 19 da presente
Decisao considerara o més em que a atividade foi realizada.

§ 7° No caso de atividades de Camara Técnica, Comissao ou Grupo de
Trabalho, a Portaria de designacdo dos membros podera trazer limite quantitativo de
dias de atividade mensal, podendo esse ser ampliado pela Presidéncia desde que
ocorra apresentacao de requerimento formal pelo Coordenador da Camara Técnica,
Comissao ou Grupo de Trabalho com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias em
relacao a data em que se pretende realizar a atividade.

Art. 20E vedado o pagamento do auxilio representagdo
cumulativamente com a diaria.

Art. 21 As despesas extraordinarias de pequeno valor, nao relacionadas
com locomogdo urbana, alimentagdo e pousada, excepcionalmente ocorridas no
desempenho das atividades descritas nesta Decisdo, poderdao ser ressarcidas por
decisdo da Diretoria do Coren PR, desde que o pedido seja instruido por meio
documental idéneo, permitido em lei.

Paragrafo unico. Considera-se despesa extraordinaria de pequeno
valor aquela que nao exceda o montante equivalente a 03 (trés) auxilios

representacao.

CAPITULO Il
DOS JETONS

Art. 22 Aos conselheiros efetivos, e suplentes convocados € devido o
pagamento de jeton, pela efetiva participacdo nas reunides plenarias ordinarias ou
extraordinarias, nas reuniées de Diretoria e nas reunides deliberativas da Camara
Etica (sobre a admissibilidade de denulncia ética), com a finalidade de ressarcir os
meios materiais utilizados para o desempenho de suas fungdes junto Coren/PR.

Paragrafo unico. Consiste o jeton em verba de natureza indenizatéria,
transitoria, circunstancial, nao possuindo carater remuneratério e que tem como
objetivo exclusivo de retribuir pecuniariamente os conselheiros pelo comparecimento
as sessoOes plenarias, as reunides de diretoria e as reunides deliberativas da Camara

Etica do Conselho Regional de Enfermagem do Parana.
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Art. 23 Fixa-se o valor unitario do jeton em R$ 560,00 (quinhentos e
sessenta reais), por dia de comparecimento nas reuniées plenarias, de diretoria ou
deliberativas da Camara Etica (sobre a admissibilidade de dentncia ética), de que
trata o art. 22 desta Decisdo, no d&mbito do Coren PR.

§ 1° Na hipotese da ocorréncia, em um mesmo dia, de reunido plenaria,
de reunido de diretoria ou reunido deliberativa da Camara Etica (sobre a
admissibilidade de denuncia ética), havendo compatibilidade, sera pago o valor de 01
(um) jeton por reunido em que haja a efetiva participagao.

§ 2° O jeton devido ao(a) conselheiro(a) presidente devera ser acrescido
do percentual de 30% (trinta por cento).

§ 3° O efetivo pagamento de jetons aos Conselheiros somente ocorrera
apos a certificagdo da presenca do beneficiario na Reunido, mediante juntada, no
processo administrativo de pagamento, da Ata da Reuniao e/ou da lista de presenca.

§ 4° Sera devido o pagamento de jeton por participagdo remota em
reunibes de Plenario, de Diretoria ou deliberativas da Camara Etica (sobre a
admissibilidade de denuncia ética), conforme convocatéria emitida pela
Presidéncia/Coordenador da Camara Etica, devendo o Conselheiro preferencialmente
estar em alguma das Subse¢des do Coren/PR, sendo aplicavel o pagamento por
participagao remota exclusivamente nas seguintes circunstancias:

| — que proporcionem economicidade com diarias e/ou passagens ao
Coren PR; ou

Il — quando o Conselheiro estiver em viagem a servigo do Coren PR e
houver compatibilidade entre o horario da reunido e a atividade da viagem.

Art. 24 E permitido o pagamento de jeton cumulativamente com auxilio
representagéo relativos a um mesmo dia desde que haja compatibilidade de horarios
entre a participagao na(s) reuniao(ées) colegiadas de deliberagado coletiva e a(s)

atividade(s) politico-representativas, de gerenciamento superior ou correlatas.

CAPITULO IV
DAS PASSAGENS AEREAS, TERRESTRES, FLUVIAIS E DEMAIS LOCOMOGCOES

Art. 25 Fardo jus a passagens aéreas, terrestres ou fluviais os /g
rd

conselheiros, colaboradores especialmente convocados, e empregados publicos que @x
'Y
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se desloquem a servico, de seus domicilios ou de onde se encontrem representando
o Coren/PR, para outro ponto, dentro ou fora do territorio nacional, na forma prevista
nesta Decisao.

Art. 26 As solicitacbes de passagem observardo os seguintes
procedimentos:

| - As solicitagbes de pedido de passagens aéreas e terrestres dos
Conselheiros, Assessores, empregados publicos, representantes do Sistema Cofen e
colaboradores, a servigo ou com a finalidade de aperfeicoamento dar-se-ao por meio
de sistema informatizado de diarias e passagens.

Il - As passagens deverao ser solicitadas com antecedéncia de, no
minimo, 10 (dez) dias, contados da data prevista da viagem, ressalvados os casos
extemporaneos, cuja necessidade do servigo justifique;

Paragrafo unico. Havera o mecanismo de bloqueio sistémico no sistema
informatizado de diarias e passagens para os casos de solicitagdo de passagem fora
do prazo estabelecido, sendo atribuigdo exclusiva da autoridade competente efetuar
o desbloqueio;

IIl - Devera conter na requisicao de passagem o nome do requisitante,
motivo da viagem, e-mail, telefone, trajeto de ida e volta, aeroportos de origem e
destino, data da viagem, sugestao de turno da viagem e voo, se necessario;

Paragrafo unico. Nos casos onde a data de ida ou de retorno for
divergente da data contemplada na Portaria emitida pelo Coren PR, devera ser
justificado o motivo do deslocamento no sistema informatizado de diarias e
passagens;

IV - Todas as viagens deverao ser registradas no sistema informatizado
de diarias e passagens, mesmo nos casos de afastamento em carater de urgéncia,
bem como, quando da alteragao de passagens.

V - E de inteira responsabilidade do solicitante acompanhar a tramitagéo
do pedido de passagem no sistema informatizado de diarias e passagens e informar
a unidade funcional competente pelas passagens quando do nao recebimento do
bilhete aereo.

Art. 27 A avaliacao prévia da solicitagdo e da aprovagao observara o

seguinte:

Rua Prof. Jodo Argemiro Loyola, n? 74, Seminario, Curitiba/PR 5 )LQJ,H r10
( )
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| — A unidade funcional responsavel pelas passagens no ambito do
Coren PR procedera a avaliagao prévia da requisicao de passagem aérea e terrestre
e da documentacgao recebida via sistema informatizado de diarias e passagens;

Paragrafo Unico. Nos casos de ndo conformidade, como documentagéo
divergente, dados incoerentes e auséncia de datas especificas ou motivo justificado,
a solicitacao sera devolvida ao solicitante para a devida retificagao;

Il - Uma vez que o pedido esteja coerente e toda documentagdo em
conformidade, a requisi¢ao devera ser encaminhada para a autoridade competente;

Il - E a autoridade competente para autorizagdo de concessdo de
passagens aéreas e terrestres, o(a) Presidente do Coren/PR, sendo possivel a
delegacgao dessa competéncia a chefia de gabinete ou a outro cargo mediante Portaria
de Designacdao para tal fungao;

IV - O critério de aprovagédo das requisi¢des, inclusive as solicitagbes
fora do prazo de (dez) 10 dias, contados da data prevista da viagem, sera de
responsabilidade da autoridade competente;

Art. 28 As cotacdes de pregos observarao as seguintes regras:

| - A pesquisa de pregos tarifarios é realizada pela empresa contratada
pelo Coren PR, responsavel pela emissao de passagens;

Il - A cotagao tera como premissa o trajeto, todas as companhias aéreas
disponiveis para data e turno solicitados, o numero de escalas e/ou conexdes, se
houver, a duragao do voo, a franquia de bagagem permitida, o valor da tarifa e o valor
da taxa de embarque;

lll - Nos casos de variagao de valores de tarifa para o voo escolhido, a
empresa contratada sera a responsavel em informar novos valores.

Art. 29 A escolha da passagem observara as seguintes disposi¢oes:

| - Apods envio da cotacao de pregos de passagens aéreas pela empresa
contratada, a unidade funcional competente pelas passagens analisara o melhor
custo-beneficio, considerando o turno solicitado pelo passageiro, o pregco da
passagem, a duragdo do voo, visando garantir condicdo laborativa produtiva,
preferencialmente utilizando os seguintes parametros:

a) A escolha do voo deve recair prioritariamente em percursos de

menor duragao, evitando-se, sempre que possivel, trechos com escalas

e conexodes, ressalvados os casos de:

o7 Caminarin Curitiha/PR - CEP: QN2AN-C2N
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l. Voo mais barato de condigbes e semelhantes ao solicitado entre

R$ 0 e R$ 500, poderao ser emitidos voos de preco até 30% a maior.

Il Voo mais barato de condigdes e semelhantes ao solicitado entre

R$ 501 e R$ 1000, poderao ser emitidos voos de prego até 30% a maior.

. Voo mais barato de condi¢des e semelhantes ao solicitado entre

R$ 1001 e R$ 2000, poderao ser emitidos voos de prego até 20% a

maior.

IV. Voo mais barato de condi¢des e semelhantes ao solicitado acima

de R$ 2001, poderao ser emitidos voos de prego até 10% a maior.

b) Os horarios de partida e de chegada do voo deverdo estar

compreendidos no periodo entre 8h e 17h, salvo a inexisténcia de voos

que atendam a estes horarios.

C) Nos casos de variagao tarifaria do voo solicitado pela unidade

funcional competente pelas passagens e, apds nova cotagéo realizada

pela empresa contratada, sera escolhido outro voo conforme os critérios
estabelecidos anteriormente, dependendo da necessidade de emissao
do mesmo.

d) A escolha da tarifa devera privilegiar o menor prego,

prevalecendo, sempre que possivel a tarifa em classe econémica.

Art. 30 As alteragdes de passagens observardo os procedimentos a
seguir:

| - Quaisquer alteragdes de percurso, data ou horario de deslocamentos
serdo de inteira responsabilidade do passageiro, salvo se autorizadas ou
determinadas pela Presidéncia;

Il - as solicitagdes de alteragdo de passagem com 6nus ao Coren PR
deverdao ser realizadas no sistema informatizado de diarias e passagens, com a
exposicao de motivos, sempre realizando a alteragao da requisigéo de origem;

Il - As alteragbes de passagem poderdo ou ndo ser pela mesma
companhia aérea, sendo a unidade funcional competente pelas passagens,
juntamente com o agente emissor da empresa aérea contratada, responsaveis pela
analise do melhor custo beneficio;

Art. 31 Os cancelamentos e reembolsos relativos a passagens

observarao o seguinte:

tiba/PR ?: 802 —1
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| - A viagem podera ser cancelada mediante solicitagédo do passageiro,
que devera apresentar justificativa consubstanciada fundamentada em fato
superveniente devidamente comprovado, no que for possivel, por documento(s) ou
por determinagao da Presidéncia;

Il - O passageiro devera comunicar imediatamente a unidade funcional
competente pelas passagens, via e-mail, a impossibilidade da referida viagem;

Il - Sera solicitado pela unidade funcional competente pelas passagens
o devido reembolso de bilhetes nao utilizados para os quais nao houve apresentagao
ou nao foi aceita pela autoridade competente a justificativa prevista no inciso |, Art. 30
da presente Deciséo.

IV - Os valores a serem reembolsados serao variaveis de acordo com a
politica de cada companhia aérea, da classe tarifaria emitida, do valor de “no-show”,
se houver, dentre outros;

V - O valor nao reembolsado pela agencia de viagens contratada devera
ser pago pelo passageiro solicitante do cancelamento, salvo os casos de
cancelamento determinados pela Presidéncia ou naqueles que foi apresentada e
aceita a justificativa prevista no inciso |, Art. 30 da presente Decis&o.

Art. 32 A prestacao de contas observara o seguinte:

| - A prestacao de contas devera ser realizada pelo beneficiario no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, contados do retorno a sede/subsec¢ao originaria de
servigo atraves do sistema informatizado de diarias e passagens.

Paragrafo unico. No caso de passagens nao utilizadas, o prazo para
prestacdo de contas sera de 10 (dez) dias uteis da data prevista para retorno a
sede/subsecé&o originaria de servigo.

Il — Sao documentos aplicaveis para a prestag¢ao de contas:

a) Relatério de viagem;

b) Copia dos cartdes de embarque quando se tratar de passagens

aereas,

c) Coépia do bilhetes rodoviarios quando se tratar de passagens

terrestres;

d) Documentos comprobatérios da atividade, se possivel;

e) Comprovante de comunicagao (e-mail) ao setor competente pelas

passagens quando do cancelamento da viagem,

A
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f) Comprovante de transferéncia bancaria ao Coren/PR relativo ao
integral ressarcimento de valores decorrentes de passagens nao
utilizadas por motivo atribuido ao passageiro nas hipéteses em que nao
foi apresentada ou, mesmo que apresentada, nao foi aceita a justificativa
prevista no inciso |, Art. 30 da presente Decisao;

Il = A unidade funcional competente pelas passagens é responsavel
pela analise da conformidade da documentagao relativa a prestagéo de contas.

IV — Aquele que nao prestar contas no prazo estabelecido ou tiver as
contas reprovadas estara impossibilitado de realizar novos pedidos de passagens
bem como estara sujeito aos procedimentos aplicaveis no caso do descumprimento
do dever de prestar contas relativas a diarias, previstos nos §§ 2° a 4° do Art. 14 da
presente Decisao.

CAPITULO V
CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 33 Os procedimentos e os formularios necessarios ao requerimento,
concessao e prestagao de contas das verbas indenizatoérias constam dos anexos |, I,
Il e IV da presente Decisao.

Art. 34 Os valores fixados nesta Decisdo poderdo ser atualizados
anualmente, preferencialmente a partir do més de setembro de cada exercicio,
aplicando-se o indice conhecido do INPC/IBGE, por decisdo do Coren/PR, devendo
os valores atualizados serem iguais ou inferiores aos maximos estabelecidos pela
Resolugdo do Cofen vigente a época da atualizagao.

Art. 35 Sera obrigatéria a analise, pela Controladoria-Geral do
Coren/PR, dos processos que visem ao pagamento de Jetons e Auxilio representagéao
previamente a ocorréncia de seu pagamento.

Art. 36 Responderao solidariamente pelos atos praticados em
desacordo com o disposto nesta Decisdo a autoridade proponente, o ordenador de
despesas e o beneficiario que houver recebido a verba.

Art. 37 E defeso ao beneficiario realizar, concomitantemente com
atividades do Coren PR, qualquer outra atividade privada, sobretudo cumprir

expediente em emprego, ou realizar atividade se estiver em situagdo afastamento
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meédico, devendo comunicar com antecedéncia ao responsavel tal situagdo de
impedimento e abster-se de realizar as atividades do Coren PR.

Art. 38 Devido as peculiaridades relativas ao pagamento de auxilio
representacédo no ambito das atividades ligadas aos processos éticos, o Coren PR
podera regulamentar a presente Decisdo através de Instrucdo Normativa a fim de
estabelecer disposi¢des especificas para esses pagamentos, desde que observadas
as disposicdes constantes da presente Decisédo.

Art. 39 Esta Decis&o entra em vigor na data de sua publicagao no Diario
Oficial da Uniao, e revoga a Decisdao Coren/PR n° 057/2022, devendo ser
encaminhada ao Cofen para fins de homologacao.

Curitiba, 04 de setembro de 2024.

Eranes

ETHELLY ITOSA RODRIGUES SANTOS FABRIS
Presidente Secretaria
" Rua Prof. Jodo Argemiro LG\;T;_” 'T«. g'."%ilm Curitiba/PR - CEP: 80240-530
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ANEXO | - REQUISICAO DE AUXILIO REPRESENTAGAO

REQUISICAO DE AUXILIO REPRESENTAGAO

DADOS DO REQUERENTE

1 - Nome Completo
2-CPF 3 - Nivel de formacéo
4 - N° inscrigéo no () Técnico/Médio () Superior
Coren PR
5 - Fungao f ( ) Conselheiro ( ) Colaborador
Telefone: ()
6 - Contatos e-mail

RELAGCAO DE ATIVIDADES/AUXILIO REQUERIDOS

N° de Data de Gtrle. de
ordem | finalizagao Descricdo sucinta da(s) atividade(s)
da atividade auxilios

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

QUANTIDADE TOTAL DE AUXILIOS

Protocolar esta requisigdo juntamente com seguintes documentos, no que couber: Relatério de atividades, ato de convocagio,
designagdo e/ou nomeagao da autoridade competente, documentos comprobatorios das atividades executadas (tais como
declaragéo de participagdo em eventos ou atividades, cdpia de diplomas ou certificados de participagio, copia de ata de reunido,

copia de lista de presenga).

Curitiba, de de 202X.

4

Nome do requerente

Rua D.of Jom Argnmun Lovuh ne 74 Semumrlo (urmba/PR CEP 80240 330
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ANEXO Il - RELATORIO DE ATIVIDADES

RELATORIO DE ATIVIDADES

1-N°de Ordem

2 - Nome Completo

3 — Local de realizagéo

4 — Meio de realizagao ( ) Presencial ( ) Remota
5 — Data de inicio / / 6 - Horéario de inicio:
7 — Data de Término / / 8 - Horario de Término:

9 — N° da Portaria

10 — Objetivo da Atividade

11 — Descricdo das
atividades realizadas

12 — Documentos
comprobatérios das
atividades

13 - Justificativa para ( ) : Nao aplicavel, pois a atividade foi realizada em dia (til.
realizagdo da atividade
em dia de sabados, Justificativa:
domingo ou feriados

14 - Justificativa para a ( ) Nao aplicavel, pois a atividade foi realizada com outro(s) membro(s)

atividade ter sido
realizada somente pelo | Justificativa:
coordenador camara
técnica, grupo de trabalho
Oou comisséo

Curitiba, de

Nome do requerente

ANEXO Ill - MODELO DE CONVOCATORIA

de 202X.

R ua Pr 0‘ Jo ao Argo miro Loyola, n® 7_1 Scmmar o, Curitiba/PR - CFD 80240- 330
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CONVOCATORIA COREN/PR

Membro(s)

Convocado(s):

. Cargo/Fungio/Qualificagdo Profissional: |

| Portaria/Ato de Convocagdo: |

| Data: |

' Horario (24 h) de inicio: ' Horario (24 h) de término:

| Local de realizagdo dos trabalhos: [

Finalidade da atividade:

Local, de

Nome
Cargo ou Funcao

ANEXO IV - REQUISICAO DE JETON

de 202X.

Rua Prof. Jodo Argemiro Loyola, n? 74, Seminario, Curitiba/PR - CEP: 80240-530
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1 - Nome Completo

REQUISIGAO DE JETONS

DADOS DO REQUERENTE
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2-CPF

3 - Funcéo

Secretario(a)

4 — Més/ano de referéncia

RELAGCAO DE JETONS DEVIDOS

N° de
ordem

Nome

PARTICIPACAO
(SIM OU NAO)

ROP ou ROP ou
ROD N° ROD N°

Qtde.
Jetons

Valor
Unitario

Valor total

ONO O (WN|—

QUANTIDADE TOTAL JETONS

VALOR TOTAL JETONS

Protocolar esta requisi¢céo juntamente com seguintes documentos: Ato de convocacéo e lista de presenca.

Curitiba,

de

de 202X.

Nome do requerente

Secretario(a)
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