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ATA DA 4242 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA DO COREN-PR REALIZADA
[EM 03 DE SETEMBRO DE 2024.
Ata da 424 Reunido Ordinaria de Diretoria (ROD) do Conselho Regional de
Enfermagem do Parana — COREN/PR, realizada aos trés dias do més de setembro de
2024, com inicio as 08h49min, na Sede da Autarquia, na Rua Professor Joao /f\rgemiro‘
de Loyola, 74 — Curitiba — Parana. 1) ABERTURA E VERIFICAGAO DO QUORUM: A
Presidente ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS procedeu a abertura da
presente reunido de Diretoria verificando o quérum suficiente para o inicio das|
atividades, com a presenca da Conselheira Secretaria ALESSANDRA BRENNEISEN
GIACOMOSSI e da Conselheira Tesoureira QUELI CRISTINA KANARSKI. Também
presentes na reunidao Jonas Fernandes de Meira — Chefe de Gabinete, Dr° Leonardo
José Nichel — Advogado, Paola Milani dos Santos — Secretaria Executiva e Joao Vitor
Vieira Tobias — Estagiario da Secretaria Executiva. II) APRECIACAO E APROVACAO
DA ATA DA 4212 ROD: Apos leitura prévia, a ata da 4212 ROD é aprovada por
unanimidade. 1ll) APRECIAGAO e APROVAGAO DA PAUTA DO DIA: 1. Informativos
da Presidéncia e Diretoras; 2. Proposta de Decisao para estabelecer a nova estrutura
organizacional do Coren PR; 3. Decisdo para pagamento de verbas indenizatorias —
diarias, jetons, auxilio representacdo; 4. Decisdao — Reformulagdo orgamentaria n°
005/2024; 5. Alteracdo no Planejamento de Compras 2024; 6. Planejamento de
Compras; 7. Carta de desligamento da Conselheira Alessandra Brenneisen
Giacomossi. Aprovada a pauta do dia com a inclusao do item 8 Solicitagdo da Unioeste,
IV) PAUTA DO DIA: 1. Presidente informa a necessidade de indicagbes para
representar o Coren na comissao permanente de regimento, regulamente e legislagao
do Conselho Municipal de Curitiba, solicita nomes para que seja realizada a pesquisa
e possivel indicagdo. 2. Com a palavra o Controlador-Geral Luiz Anténio Schiminsky
informa sobre a necessidade de antecipar parte do estudo em razdo da implantagao
do Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI. Fala sobre o trabalho realizado pela
comisséo para representar a estrutura do Conselho e passa a leitura da minuta da
decisdo para ciéncia da Diretoria e apos deliberagcado em ROP. Explica a divisao
realizada, as siglas e nomenclaturas, seguindo como base o Cofen, em razéo da
padronizacdo com o sistema. Sobre as subsegdes explica que em normas gerais elas
seguem as designagdes dos coordenadores da fiscalizagédo e do atendimento que se
encontram na sede. A Presidente questiona se ha obrigatoriedade da chefia da
subsecao ser realizada por fiscal, comenta sobre a perca na produtividade na area
inalistica de fiscalizacdo e a dificuldade de abranger as duas fungoes. Luiz informa
ue nao e que na continuidade do estudo se verificar como deixar a fungdo mais
abrangente para que caiba a discricionariedade da Presidente para a indicagao da
chefia. Apresenta as alteragdes realizadas nas nomenclaturas, comenta sobre a
criacdo do DGEP, da unidade funcional do setor de verbas indenizatérias, da
incorporagdo dos setores de licitagdo e contratos sem infringir a questdo de
impessoalidade dos setores. Explica que a decisdao é para reorganizagao do
organograma do Regional, porém ela devera estar atrelada a decisao de cargos e

L o
PN




43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84

W Coren®

Isalélrios e para nao haver inconsisténcias as duas decisées devem ter efeito a partir
da mesma data. A Conselheira Alessandra Brenneisen Giacomossi questiona se nao
seria adequado aguardar a emissdo da decisao de cargos, Luiz justifica que dessa
}(orma atrasaria a implantacao do SEI no Conselho. O advogado Dr° Leonardo Nichel
sugere alterar o artigo final da decisdo informando que ela entrara em vigor a contar
do prazo de 90 dias de sua aprovagdo e consequentemente com a publicagdo da
decisao de cargos e salarios dos assessores no Diario Oficial da Unido ap6s aprovada
teio Cofen. Em votagao a minuta € aprovada pela Diretoria e segue para deliberagéo\

m ROP. 3. Dando sequéncia o empregado Luiz Antdnio Schiminsky apresenta a
minuta da decisdo para pagamento de verbas indenizatérias — diarias, jetons, auxilio
representacéo e de concessdo de passagens. Informa que a decisao foi embasada de
korma técnica pela comisséo formada por ele, a Conselheira Tesoureira Queli Cristina
Kanarski e Coordenador administrativo Pedro Armando Funes e passa a leitura do
relatorio emitido. Informa que foi baixada a Resolugao Cofen n® 740/2024 atualizando
as disposicdbes acerca do tema e cabe aos Regionais baixar a decisao que
regulamente a Resolugdo do Cofen internamente. Com relagdo ao Auxilio
representacdo explica que a verba tem por finalidade, conforme a Resolugao, indenizar
os Conselheiros e colaboradores pelo tempo dispendido, alimentagao e deslocamento,
por atividades desenvolvidas em favor do Regional. Informa sobre as metodologias
aplicadas no estudo, que foi ponderado para a realizagdo do calculo o tempo de 8
horas de atividade e a utilizagdo do piso da categoria. Apresenta a composigao da
tabela de custos e informa que com o estudo, o valor de referéncia apresentado pela
comissdo & de R$410,00 (quatrocentos e dez reais). Na continuidade contextualiza
sobre o pagamento de Jetons, informa que o pagamento se deve em razao da
participacdo de Conselheiro em reunido deliberativa do Regional. Informa que no
estudo foram realizados levantamentos em outros Regionais devido a natureza da
verba. Apds andlise, o valor estabelecido pela comissao para o pagamento de Jetons
é de R$560,00 (quinhentos e sessenta reais). Seguindo a apresentagao passa a Ieitura‘
e explicacbes a respeito do pagamento de diarias. Informa que a composigao de
custos, para o calculo da diaria dentro do estado, foi utilizada como base a cidade de
Curitiba, o custo com transporte e alimentagdo. Apresenta a tabela de diarias utilizada
pelo Cofen. Na sequéncia informa sobre o estudo referente as diarias para fora do
estado, que foi utilizada para a composicao de custos a média de outros Regionais e‘
a cidade de Brasilia como referéncia. Informa que pela composigdo do custo foi a
melhor analise. Apresenta ainda os valores para as diarias internacionais, esclarece
que esse tipo de pagamento ndo é pratica no Regional, porem esta previsto na
Resolugdo do Cofen. Informa ainda que os valores estabelecidos nao sao superiore§
aos indicados pelo Conselho Federal. Esclarece ainda que conforme entendimento do
Tribunal de Contas da Unido essa verba ndo se destina ao calculo de tempo
|despendido e na sequéncia apresenta o resumo dos valores propostos pela comissao.
Para o pagamento de auxilio representagdo, R$410,00 (quatrocentos e dez reais)‘
como referéncia; para o pagamento de Jetons R$560,00 (quinhentos e sessenta reais).
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85 E‘,om relagdo as diarias, informa os valores sugeridos pela comissdo para os
86 deslocamentos dentro e fora do estado. Para Conselheiros do Coren PR R$536,00
87 (quinhentos e trinta e seis reais) para deslocamento dentro do estado e R$657,00
88 (seiscentos e cinquenta e sete reais) para fora do estado. Para os empregados
89 publicos comissionados e colaboradores de nivel superior — R$442,00 (quatrocentos
90 e quarenta e dois reais) para deslocamento dentro do estado e R$555,00 (quinhentos
91 cinquenta e cinco reais) para fora do estado. Para empregados publicos de nivel
92 superior — R$432,00 (quatrocentos e trinta e dois reais) para deslocamento dentro do
93 estado e R$506,00 (quinhentos e seis reais) para fora do estado. Para empregados
94 publicos e colaboradores de nivel técnico — R$395,00 (trezentos e noventa e cinco
95 reais) para deslocamento dentro do estado e R$455,00 (quatrocentos e cinquenta e
96 (cinco reais) para fora do estado. Apresenta ainda informagdes sobre o impacto
97 lorgamentario financeiro para o exercicio atual e os dois subsequentes, dados sobre o
98 superavit financeiro para o mesmo periodo e informa sobre a necessidade de
99 reformulacdo orcamentaria para atender as despesas. Em discussao a Presidente
100 questiona se ja esta contemplado no estudo o aumento no quantitativo de pagamentos
101 de jetons e se ja esta previsto o pagamento de jetons para as reunides deliberativas
102 da Camara Etica. O Controlador confirma que sim. E realizado intervalo para aimogo
103 no periodo entre 12h00 e 13h00. No retorno a Diretoria solicita ao controlador verlflcaw

104 .a viabilidade e o impacto financeiro referente aos valores das diarias, que ficarao
105 |aba|xo dos valores atualmente praticados, para que sejam mantidos os valores atuais
106 Luiz informa que ha possibilidade desde que ajustada a reformulagdo orgamentaria.
107 Dando continuidade apresenta os formularios anexos a decisdo e as adequacdes
108 realizadas. Por fim realiza a leitura da minuta da decisao. Diretoria ciente aprova a
109 decisao com ajuste aos valores de diarias e segue para deliberagdo em Plenario. 4.
110 Mantendo a palavra o Controlador-Geral Luiz Antédnio Schiminsky apresenta a minuta
111 da decisdao para Reformulagao orcamentaria n® 005/2024, explica a necessidade da
112 realizagao da reformulagao e apresenta as rubricas que serao alteradas. Fica aberto
113 Credito Adicional Suplementar ao Orgamento vigente, no valor de R$2.071.000,00
114 |(dois milhdes e setenta e um mil reais), destinado as seguintes dotagdes:
115 6.2.2.1.1.01.33.90.014.001 — Diarias Pessoal Civil — R$19.272,50 (dezenove mil,
116 duzentos e setenta e dois reais e cinquenta centavos); 6.2.2.1.1.01.33.90.014.004 —
117 Diarias a Conselheiros — R$40.033,00 (quarenta mil e trinta e trés reais);
118 6.2.2.1.1.01.33.90.033.001 — Passagens Aéreas — R$72.000,00 (setenta e dois mil
119 reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.037.003 — Servicos de Apoio Administrativo — R$31.000,00
120 (trinta @ um mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.044 - Selecdo e Treinamento —
121  R$37.000,00 (trinta e sete mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.041.001.001 — Transferéncia
122 ipara o COFEN - Cota-Parte (1/4) — R$1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil
123 ‘reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.093.001.001 — Auxilio Representagdo — R$371.536,00
124 |(trezentos e setenta e um mil, quinhentos e trinta e seis reais);
125 6.2.2.1.1.01.33.90.093.001.002 - Jetons e Gratificagbes a Conselheiros —
126 R$1OO 158 50 (cem mll cento e cinquenta e oito reals e cmquenta centavos) Para
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127 abertura do presente Crédito Adicional Suplementar sera utilizado recurso proveniente
128 da anulagéo parcial das seguintes dotagdes: 6.2.2.1.1.01.33.90.030.016 — Material de
129 Expediente - R$177.000,00 (cento e setenta e sete mil reais);
130 6.2.2.1.1.01.33.90.037.005 - Servicos de Manutencdo e Conservagdo de Bens
131 Imoéveis — R$300.000,00 (trezentos mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.002 —
132 Servigos Graficos e Editoriais — R$188.000,00 (cento e oitenta e oito mil reais);
133 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.015.001 — Manutengao e Conservagao de Bens Imdveis —
134 |R$900.000,00 (novecentos mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028 - Congressos,
135 Convengdes, Conferéncias, Seminarios, Simpésios e Reunides — R$400.000,00
136 (quatrocentos mil reais); 6.2.2.1.1.01.33.90.040 - Servigos Relacionados a Tecnologia
137 da Informagao — R$51.000,00 (cinquenta e um mil reais). Para abertura do presente
138 Crédito Adicional Suplementar sera utilizado recurso proveniente da anulagao total da
139 seguinte dotagdo: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002 - Propaganda e Publicidade —
140 |R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais). O valor global do Orgamento permanece
141 nalterado no montante de R$33.409.464 88 (trinta e trés milhdes, quatrocentos e nove
142 mil, quatrocentos e sessenta e quatro reais e oitenta e oito centavos) para as receitas,
143 e R$40.264.401,79 (quarenta milhdes, duzentos e sessenta e quatro mil, quatrocentos
144 e um reais e setenta e nove centavos) para as despesas. A Diretoria aprova a
145 reformulagado segue para deliberagao em Plenario. 5. Com a palavra a empregada
146  publica Simone Bortolozzi, informa sobre a necessidade de alteragao no Planejamento
147 de Compras 2024 para contratagdo de empresa de agenciamento para compra de
148 passagens aéreas e terrestres nacionais, com servigos online e atendimento 24h,
149 Justifica a necessidade da contratagdo em razédo de que o saldo de passagens esta
150 baixo devido a compra de passagens para o Congresso Brasileiro dos Conselhos de
151 Enfermagem — CBCENF e para o Seminario Nacional de Fiscalizagdo — SENAFIS e
152 por ndo haver possibilidade de aditamento. Informa que o prazo de vigéncia do atual
153 contrato é abril de 2025, quando o saldo do contrato retorna, porém nao € possivel
154 parar as atividades do Coren. Informa que o setor demandante é a Secretaria
155 Executiva e o valor estimado para contratacdo € de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil
156 reais), sendo R$300.000,00 (trezentos mil reais) para passagens aéreas e
157 |R$100.000,00 (cem mil reais) para passagens terrestres. Informa ainda que a
158 contratagéo € realizada com busca pela melhor taxa de desconto sobre passagem
159 aérea, passagem terrestre geralmente nao tem desconto. No contrato vigente a taxa
160 de desconto € 18% sobre o valor cheio da passagem, sem contar as taxas de
161 Fmbarque. Diretoria aprova a alteragdo no PCA 2024, segue para deliberagao em ROP.

162 . Mantendo a palavra a empregada publica Simone Bortolozzi apresenta o
163 Planejamento de Compras para o ano de 2025, para bens e servigos, informa as
164 justificativas para os itens e apresenta cada item com a descrigdo do objeto, o setor
165 demandante, a modalidade da licitagao e valor estimado, conforme segue: Material
166 Grafico, ASCOM, registro de pregcos — R$1.350.000,00 (um milhdo, trezentos e
167 cinquenta mil reais); materiais de expediente, patriménio, registro de pregos —

168 R$100.000,00 (cem mil reais); aquisicdo de pastas executivas (pretas), coordenagao

S




169 de fiscalizacao, registro de precos — R$2.240,00 (dois mil, duzentos e quarenta reais);
170 Compra de mobiliarios, patriménio e Subsegdo Londrina, registro de pregos —J
171 R$100.000,00 (cem mil reais): Totem carregador de celulares, trocadores de fraldas
172 para cada andar de atendimento e cadeiras de rodas para o departamento de
173 atendimento (sede e subsegdes), DARC, registro de prego — R$11.400,00 (onze mil e
174 Quatrocentos reais); Dispor de bebedouro industrial de inox, com capacidade para
175 manter a agua filtrada e refrigerada na Subsegao Cascavel, Chefia Subseg¢éo Cascavel,
176 registro de pregos — R$2.000,00 (dois mil reais); Aquisicdo de bebedouro de agua,
177 Subsecao Londrina, registro de pregos — R$1.000,00 (mil reais); Aquisicao de jaquetas
178 (contendo brasdo do Coren/PR em serigrafia no lado esquerdo — frente da jaqueta),
179 coordenagao de fiscalizagdo, registro de pregcos — R$10.000,00 (dez mil reais),
180 |Aquisicdo de uniformes (camisa do tipo polo com brasdo do Coren/PR em serigrafia
181 no lado esquerdo — frente da camisa), coordenacao de fiscalizagao, registro de pregos
182 ~— R$2.560,00 (dois mil, quinhentos e sessenta reais); Aquisicdo de tablets,
183 coordenacéao de fiscalizagao, pregao — R$102.400,00 (cento e dois mil e quatrocentos
184 reais); Servidor de alta capacidade, DTI, pregdo — R$250.000,00 (duzentos e
185 cinquenta mil reais); Aquisicao de veiculos 0 (zero) Km para o Coren/PR, patriménio,
186 pregao — R$750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais); 8 (oito) microfones sem fio
187 lapela para celular, 3 (trés) tripes para celular, 2 (duas) televisbes, 4 (quatro)
188 estabilizadores para celular, 4 (quatro) RingLight, ASCOM, dispensa — R$ 6.360,00
189 (seis mil, trezentos e sessenta reais); Kit primeiros socorros, gestdo de pessoas,
190 dispensa — R$250,00 (duzentos e cinquenta reais); Impressora de crachas, gestao de
191 pessoas, dispensa — R$8.000,00 (oito mil reais); Insumos da impressora de crachas
192 (100 cartbes em branco e tintas coloridas para a impressao), gestdo de pessoas,
193 dispensa — R$500,00 (quinhentos reais); Aquisicdo de escada de 3 (trés) degraus,
194 |Subsecao Londrina, dispensa — R$150,00 (cento e cinquenta); Aquisi¢ao de geladeira
195 |com refrigerador (duplex) simples, Subseg¢éo Londrina, dispensa — R$ 2.390,00 (dois
196 mil, trezentos e noventa reais); Aquisicao de imével para a Sede Regional, patriménio,
197 Inexigibilidade — R$25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais); Certificado Digital
198 para pessoa fisica (e-CPF) tipo A3, gestao de pessoas, registro de pregos — R$ 360,00
199 (trezentos e sessenta reais); Certificado Digital para pessoa juridica (e-CNPJ) tipo A3,
200 gestdo de pessoas, registro de precos — R$240,00 (duzentos e quarenta reais);
201 Certificado Digital para pessoa juridica (e-CNPJ) tipo A1, gestao de pessoas, registro
202 de precos — R$300,00 (trezentos reais); Viabilizar a manutengdo mensal do jardim da
203 |Subsegao Cascavel, Subsecdo Cascavel, dispensa — R$6.000,00 (seis mil reais);
204 |Prestacdo de servico de jardinagem, Subsecdo Londrina, dispensa — R$5.400,00
205 |(cinco mil e quatrocentos reais); Servigo de jardinagem na futura Subsecéo Foz do
206 guagu, patriménio, dispensa — R$15.000,00 (quinze mil reais); Manutengao de
207 condicionador de ar em Foz do Iguagu e Ponta Grossa, patrimdnio, pregao —
208 R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais); Manutengao de equipamentos de combate a
209 incéndio, patrimbnio, dispensa - R$7.000,00 (sete mil reais); Realizar
210 dedetlzagao/desratlzagao das Subsecgdes e Sede Subsecao Cascavel, dlspensa —1
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R$15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais); Contratacdo de empresa especializada
em servigos de adequacéo do sistema de alarmes e cameras, Subsegao Londrina,
pregdo — R$5.776,26 (cinco mil, setecentos e setenta e seis reais e vinte e seis
centavos); Manter o monitoramento e seguranga da Subsecdo Cascavel, Subsegao
Cascavel, dispensa- R$4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais); Contratagao de
solucéo para Controle de Passagens e Diarias, secretaria executiva, inexigibilidade —
R$82.834,00 (oitenta e dois mil, oitocentos e trinta e quatro reais); Contratacao de
solugao para Controle de Planejamento Estratégico e Plano Plurianual vinculado ao
planejamento estratégico, planejamento e qualidade, inexigibilidade — R$47.812,00
(quarenta e sete mil, oitocentos e doze reais); Softwares de prateleira, DTI, pregéo —
R$328.000,00 (trezentos e vinte oito mil reais); Contratagéo de empresa espemallzada}
na prestacdo de servigco de e-mail marketing e SMTP dedicado para envio de e-mails
transacionais com dominio préprio, DTI, dispensa — R$45.000,00 (quarenta e cinco mil
reais); Licenca de Software de Antivirus para os tablets, coordenagao de fiscalizacao,
pregdo — R$20.736,00 (vinte mil, setecentos e trinta e seis reais); Licenca de Software
de Gerenciamento de Dispositivos Moéveis (MDM) para os tablets, coordenagao de
fiscalizagao, pregao — R$3.296,00 (trés mil, duzentos e noventa e seis reais); Serwg.o
de acesso a internet mével 5G (franquia mensal minima de 20 GB de dados),
coordenagdo de fiscalizagao, pregao — R$3.200,00 (trés mil e duzentos reais);
Prestacao de Servigo Telefénico Fixo Comutado (STFC) nas modalidades Local,
Longa Distancia Nacional (LDN) e Longa Distancia Internacional (LDI), DTI, pregéo —
R$55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais); Prestacdo de servigos continuos de
comunicagdo multimidia por meio de fornecimento de links de comunicagao com a
Internet, DTI, pregao — R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais); Software (sistema de
agendamento online e controle de atendimentos presenciais na sede e subsecgdes),
\DARC pregdo — R$60.000,00 (sessenta mil reais); Locagao/contratagao ou compra
de painéis de senha, totens, telas e suporte técnico para o atendimento da Sede e
Subsec¢des, DARC, pregdo — R$30.000,00 (trinta mil reais); Contratar servico para
recebimento de pagamentos por meio de cartdo de crédito e débito, divisao de
atendimento, registro e cadastro/divisao de contas a receber, pregao — R$150.000, 00
(cento e cinquenta mil reais); Contratagdo de medico e/ou enfermeiro para elaboragao
de laudo pericial sobre dimensionamento, assessoria juridica, registro de pregos —
R$90.000,00 (noventa mil reais); Congresso direcionado para contratagdes publicas
no ambito dos conselhos de profissdo, coordenagado de licitagbes, contratos e
convénios, inexigibilidade — R$5.000,00 (cinco mil reais); Capacitacdo sobre a Lei n°
14.133/2021, coordenacado de licitacbes, contratos e convénios e planejamento de
compras, inexigibilidade — R$4.000,00 (quatro mil reais); Capacitagao em ETP,
planejamento de compras, inexigibilidade — R$4.000,00 (quatro mil reais); Capacitagao
em formagdo de pregoeiro, administragao, inexigibilidade — R$4.000,00 (quatro mil
reais); Capacitagao em gestao de contratos, gestao de contratos, inexigibilidade —
R$4.000,00 (quatro mil reais); Capacitagdo para a divisdo de gestdo de pessoas,
Pestéo de pessoas, inexigibilidade — R$10.000,00 (dez mil reais) Capamtac;ao do
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patriménio e almoxarifado, patriménio, inexigibilidade - R$2.500,00 (dois mil e
lqumhentos reais); Capacitacao, presencial ou online, sobre cobranga e divida ativa de
Conselhos, divisao contas a receber, inexigibilidade — R$3.000,00 (trés mil reis);
Capacitacao e atualizagdo em novas tecnologias para os funcionarios do setor de Tl,
DTI, inexigibilidade — R$18.000,00 (dezoito mil reais); Sistema de pesquisa de
orientagdes, doutrinas, jurisprudéncia, tribunais de contas, anotagdes, atualizacoes,
modelos, manuais, entendimentos, entre outros, de acordo com a legislagéo vigente,
gestao de contratos, coordenagao de licitagdes, contratos e convénios e planejamento
de compras, inexigibilidade — R$13.000,00 (treze mil reais); Servico de orientagao por
escrito em licitagdes e contratos - até 8 (oito) orientagdes por ano, gestao de contratos,
coordenagdo de licitagdes, contratos e convénios e planejamento de compras,
inexigibilidade — R$7.000,00 (sete mil reais); Realizar a troca de padréao completo de
energia da Subsegao Cascavel. Contratagdo de empresa especializada para realizar
a troca completa do padrao de energia da Subsecdo Cascavel, chefia Subsegao
Cascavel, pregdo — R$20.000,00 (vinte mil reais); Contratagcdo de empresa
especializada para realizar o aterramento de toda a Subsegao Cascavel, pregao, -
R$20.000,00 (vinte mil reais); Contratacdo de empresa especializada para aquisigao e
instalagdo e trocador de fralda no banheiro feminino da Subseg¢do Maringa do‘
Coren/PR, Subsegéo Maringa, pregdo — R$4.000,00 (quatro mil reais); Contratagéao de
empresa especializada para realizar a manutencao preventiva e corretiva na‘
plataforma de acessibilidade/elevador para cadeirante na Subsegdo Maringa do
Coren/PR, Subsecdo Maringa, pregdao — R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais);
Avaliacdo mercadologica de imével, administragédo, dispensa — R$5.000,00 (cinco mil
reais); Prestacao de servigos continuados de limpeza, sem fornecimento de material,

na modalidade diarista, par atendimento do Coren/PR o municipio de Ponta Grossa/PR‘,

Itmerante dispensa — R$13.000,00 (treze mil reais); Contratar Imprensa Oficial para
‘publlcagoes secretaria executiva, inexigibilidade — R$150.000,00 (cento e cmquenta‘
mil); Prestacao de servigos continuados de recepgao, administrativo, copeiragem e
limpeza e conservagdo com fornecimento de materiais para a sede e todas as
subsecgdes do Coren/PR, administragéo, pregao — R$2.000.000,00 (dois milhdes de
reais); Empresa especializada na prestagao de servigos de planejamento, organizagao
e execucao de Evento, para todos os eventos do Coren/PR a serem realizados durante
iPresidente solicita que a Plenaria seja informada que para as atas de registro de
precos ndo ha necessidade da utilizagdo de todo o valor estimado para o item.
Solicitam a retirada do item servigo de orientagao por escrito em licitagdes e contratos.
Sobre a contratagdo para a empresa de servigos continuados, a Presidente comenta
sobre a necessidade de uma reunido entre equipe técnica, a de contratagéao e a
\Diretona para melhor analise da contratagdo. Apos esclarecimentos a Diretoria

agradece a apresentacdo e a demanda segue para deliberagdo em Plenario. 7. Sdo
realizados esclarecimentos quanto ao tramite para eleicao da nova secretaria do
Coren/PR em razao da apresentagao da carta de des[ngamento da Conselheira

)

o ano de 2025, eventos, pregao — R$2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais).
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Alessandra Brenneisen Giacomossi. 8. Presidente informa sobre a solicitagcao de apoio
quanto a materiais e alimentagao para o | Simpésio de Enfermagem Obstétrica do
Hospital Universitario do Oeste do Parana da Unioeste, solicita inclusdo na pauta da
ROP para aprovagao em Plenario da concessao de coffee break para 150 pessoas e
150 kits com materiais como pasta, bloco, lapis ou canetas e livretos de legislagéo.
Diretoria ciente segue para deliberagdo em ROP. Nada mais havendo a tratar, a ROD
foi encerrada as 15h43min, sendo lavrada a presente ata, lida e aprovada, que segue

assinada pela Presidente, Secretaria e Tesoureira.
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