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Conselho Regional de Enfermagem do Paraná

TA DA 298A REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DE PLENÁRIO DO CORE
IZADA NO DIA 12DÊ SETEMBRO DE 2024.

ta da 298a Reuniáo Extraordinária de Plenário (REP) do Conselho Regional
Enfermagem do Pa ra ná Coren/P R dev id a mente convocada e rea

doze diaS do mês de setem b ro de 2024 na sede da n a Rua

Professor João Argemiro Loyola, no 74, Seminário, Curitiba - Paraná, com

início às 08h35m-in. l) eÉenrunn e vERlFlcAÇÃo DE QUORUM,
confi rmada a participação dos(as) Conselheiros(as) Efetivos(as) com direito a

E VOIO: ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS PTES|dENIC,

DANIELE FABRIS - Secretária, QUELI CRISTINA KANARSKI - Tesoureira

Partici pação
ESSANDRA BREI N N EIS E N G IAcoMOSS JAN ETE SoKOLYK,

DECARLO CISZ TREVIZAN, ERIKA TEIXEIRA SANTOS CHIARELLO
cEN E DA S LVA Partic ipação

IMOES
da Co nsel he ira suplente com d reito a

a voto ALI N E PREC E S em SU bstitu ição ao Con selhei ro J EAN

tu C H EL B R rTo Partic rp a ção dos o nsel hei ros S u p len tes com d reito a voz e

sem d re ito a voto THABITA H ELENA V AZ, MA RC IA DO ROC ro GARRIDO

DRÉ IA MARGARET E LEAL, EUG Êtt A SVISTAK e JAN cÉLIA M SSEL.

usên cta ustificada d OS conSE hei ros JEAN M c H EL BRITo cOSTA

DI RCE GON ÇA LVE S. prese ntes na R E P Jo na S Fern a ndES de M e

C hefe d e Gab nete M cl ria Cristi n a Casa d a Nativ id ade Secretári a

Exe cutiva J oão Vitor Viei ta To baS Estag á no d a Secreta na Executiva e a

Coord enad o ta de P lan e,jamento e Com p ras S tm one Bo rto lozzi Apo

verifi quórum suflcie
APROVAÇAO

n te pa la o n cto d AS atividades
E DA PAUTA DO DIA 1 Aprese n tação

rovação da a Ite raçã o extrao rd nár a d o PCA 2 024 e Aprovação do

5 Aprovada a pauta PAUTA DO DIA 1 Presidente ag radece

presen ça de todOS e em seg uid passa a pa lav ta pa ra a Coordenad ora

Departamento de Plan ejamento e Com p ras Sra Si mone Borto lozzi q ue n ic ia

Ía a nd o sob re a Ite taçÕe S d o PCA 2 02,4 Exp lica aos consel he rroS q ue é

e ceSSa no 3 ite NS no PCA 2 024 SE ndo e leS Passag ens aé reas

rrestres Sa nepar e cope A coorden ado ta expl rca q ue ex iste a necessid

atende r AS d ISposiçÕes leg a IS esta belec idAS na Po rta na S EuES/M u
1 769 ex rge q ue AS con ta tações po r tempo ndetermi nado ( como e ram Cope

e Sa nepa0 devem ser fi nal izado S e é co ntratação deve SE read eq uada

co nfo rme determ na a Le 1 4 1 33t202 1 por SE trata rem de e mp resa S q ue

resta m SETV ço S d e natu leza co n in ua e CSSE ncla pa la o fu nclonamento d o

SE ho Em seg u ida fala da ncl usão d a contra tação de nova empresa pa ra

u IS ição de paSSAge nS aé reas ô te rrestres devid o ao ence rra me n to d o SA td

contrato. Em segu ida nfo rm a OS valo res prevrstos pa ra a contratação an ua

deste iten S q ue sao Em p resa ES pecr izada na com p ra de passage n S ae reas

e ncl ut ndo taxas de emb rq ue R$ 400 000 00 ( q uatroce n tos mt

rea IS ) SE ndo q ue R$300 000 00 trezen tos m il re a IS ) EStão destinad OS à

paSSAgeNS ae reas( inclu ndo taxas de emba rq ue) e R$ 1 00 000 00( cem mil

t: 1 00( cento e cr nq uerea S pa ru passag e NS C ope R$ 50 000 nta m
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Conselho Regional de Enfermagem do Paraná

reais) - sendo esse valor para a sede e todas as Subseções, e Sanepar:
000,0O(cinquenta mil reais) também contemplando a sede e as SubseçÕes

Em discussão, os conselheiros debatem sobre os valores para passagens
aéreas, questionando sobre a necessidade e a coordenadora explicou que o

lor será provisionado e que não necessariamente será gasto. Apos debates,
os conselheiros votaram, aprovando as alteraçÕes extraordinárias no PCA
2024 por unanimidade. Ainda com a palavra a coordenadora de Planejamento

Compras, passa a falar da execução do PCA2024, e dando um panorama
em que fase cada um dos itens aprovados está: 1. [Vlanutenção predial na

ubseçã o Maringá eme rgen ct CoN C L U DA 2 Capacitação na N LLC

CO N c LU DA 3 Even tos Co N C LU DA 4 L impeza e m Foz do g uaçu
CONCLUíDO; 5. Aquisição de certificado digital para o portal do Coren/PR:
CONCLUÍDO; 6. Capacitação Contas a Receber: CONCLUíOO; Z. Aquisição
de antivírus para os computadores e notebooks: CONCLUÍDO; 8. Seguro dos
veículos: CONCLUíDO; 9. Aquisição de placas para veículos: FASE DE
CoNTRATAÇÃO DtRETA, O PREGÃO RESULTOU DESERTO;10. Abertura
de conta na CEF: FASE DE DESPACHO DA COOD. LICITAÇÕES; 11.

a n utençao dos ares-con d ic io nad o S da S S ubseções de Lond nn a e lvlari ngá
AS E D E D E S PAC H o DA CooR D LI C TAÇÕrs 1 2 . Aquisição

EGÃo; 13.
de noteboo

com p utado res FAS E D E AG E N DA M E NTO DO P R Aq u is ição de
repelentes: FASE DE PARECERES JURíDICO E DE CONTROLADORIA; 14
ovem aprendiz: FASE DE AGENDAMENTO DO PREGÃO; t5. Manutenção
OS VC cu los FAS E DE AGE N DAM ENTO DO PR EGÃO 1 Avaliação

PREGÃO;
d OS

move IS pata VE nd a FASE D E AG E N DAM E NTo DO 1 7

Man utenção nos exti n tores e ma ng ue ras de incênd io FASE D E

EN DAM E NTO Do P R EGÃO e 1 8 Softwa re d o ipo SU íte de escrito no
oogle Workspace: PREGÃO EM ANDAMENTO. Em seguida a coordenadora

reforça que 6 itens do PCA 2024váo ser elados devido
nto ta tt

em seguida repassa aos conselheiros como está o andamento destes
processos de compra que foram "congelados": 1. Manutenção predial: ETP,
Mapa de Riscos e TR concluídos, falta iniciar e concluir a Pesquisa de Preços;

Serviços gráficos: iniciado o ETP - falta ainda iniciar e concluir o Mapa
Riscos, a Pesquisa de Preços e o Termo de Referência; 3. Material

iente: iniciado ETP e iniciar e concluir o Mapa de Riscos, a Pesquisa de
Preços e o Termo de Referência; 4. Aquisição de persianas: iniciado ETP
iniciar e concluir o Mapa de Riscos, a Pesquisa de Preços e o Termo
Referência; 5. Link redundante de conexáo à internet: iniciado ETP e iniciar

ncluir o Mapa de Riscos, a Pesquisa de Preços e o Termo de Referência;
a alteração autorizada nesta reunião - 6. Contratação de prestação
serviços de agenciamento de viagens, compreendendo, dentre outros,
cotação, reserva, emissão, alteração, marcação, remarcação e cancelamen
de passagens aéreas e terrestres para atender às demandas do Coren/PR:
processo ainda não foi iniciado pois faltava a aprovação, a coordenadora então
irá solicitar abertura de processo administrativo e portaria de designação da
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Conselho Regionalde Enfermagem do Paraná

equipe de planejamento. Dando continuidade a coordenadora passou a ler a
planilha encaminhada aos conselheiros, e as quais os conselheiros receberam
copias em suas pastas, a Conselheira Secretaria - Daniele Fabris, informou a
todos que primeiramente será feita a leitura de todos os itens e que or

conselheiros poderão tirar as duvidas no final da leitura, com inscrição: 1

Material Gráfico - Valor estimado - R$ 1.550.000,00 ( Um milhão, quinhentos
e cinquenta mil reais); 2- Materiais de expediente - R$100.000,00(cem mil
reais); 3-Aquisição de pastas executivas (pretasX para documentos)
R$2240,0O(dois mil, duzentos e quarenta reais); 4- Compra de Mobiliário
para Sede e Subseções, com prioridade para Subseção Londrina que

icitou os seguintes itens . 01 armário/roupeiro de aço para funcionários
(guarda de bolsas e pertences), 2 gaveteiros, sendo um em tamanho normal e
um pequeno (40x40), armário tipo gaveteiro vertical alto, com 04 gavetas , jogo

cozinha com mesa e cadeiras, para refeitorio, mesa/suporte para café e
água para o atendimento, armário multiuso para lavanderia, armários baixos
po balcão, com 04 portas para a lavanderia e refeitorio, armários altos de 02

portas para o almoxarifado - R$ 100.000,00(cem mil reais); 5- Totem
carregador de celulares, trocadores de fraldas para cada andar de
atendimento e cadeiras de rodas para o departamento de atendimento,

e e subseções -R$11.400,00(onze mil e quatrocentos reais); 6
bebedouro industrial de inox, com capacidade para manter a água filtrada

refrigerada na Subseção Cascavel - R$2.000,00(dois mil reais); 7
Desktop + Monitor Extra ( 70 unidades) - R$665.000,00(seiscentos

nta e cinco mil reais); I - Notebook + Maleta (30 unidades)
R$240.000,00(duzentos e quarenta mil reais); 9 - Nobreaks (50 unidades
R$35.400,00(trinta e cinco mil e quatrocentos reais); 10 - jaquetas (contend
brasão do COREN-PR em serigrafia no lado esquerdo - frente da jaq
(68 unidades) R$ 20.000,00(vinte mil reais); í í - uniformes (camisa do tip
polo com brasão do COREN-PR em serigrafia no lado esquerdo -
da camisa) (32 unidades)- R$ 5.000,00(cinco mil reais); 12-tablets para
pelos enfermeiros fiscais nas ações fiscalizatórias- R$ 102.400,00(cento

s mile quatrocentos reais); í3 - Servidor de alta capacidade para hos
ar sistemas e armazenaÍ dados- R$ 250.000,00(duzentos e cinquenta mi

reais); 14-veículos 0 Km para o Coren/PR com o objetivo de aumentar
número de carros a disposição da Autarquia e manter a frota de veículos

pre renovada( 5 unidades) - R$ 750.000,00(setecentos e cinquenta m
reais); í 5- 08 microfones sem fio lapela para celular; 03 tripes para celular;

televisões 39; 04 estabilizadores para celular;04 RingLight; 0í câmera
ráfica- R$ 13.660,00(treze mil, seiscentos e sessenta reais); 16- Kit pri

eiros socorros sendo um conjunto de medicamentos e equipamentos
básicos, para utilização em caso de pequenos acidentes e emergências

édicas. R$ 250,00(duzentos e cinquenta reais); 17- Impressora de crachás
R$8.000,00(oito mil reais); 18- lnsumos da impressora de crachás, (1

em branco e tintas colorida paru a impressão- R$500,00(quinhen
reais); 19-escada de 03 degraus para subseção Londrina - R$150,00(
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cinquenta reais). 20- geladeira com refrigerador (duplex), simples pa
ubseção Londrina -R$ 2390,00( dois mil trezentos e noventa reais); 21-

ão de empresa especializada em serviços de adequação do sistema
de alarmes e câmeras, subseção Londrina- R$5.000,O0(cinco mil reais);

uisição de imóvel para Sede do Regional- R$ 25.000.000,00(vinte e cinco
milhÕes de reais); 23- Certificado Digital para pessoa física (e-CPF), padrão
ICP-Brasil, tipo A3, com fornecimento de token, conector USB tipo A,
compatível com USB 1 .1 e2.0, com validade para 36 (trinta e seis) meses(
5 unidades)-R$360,00(trezentos e sessenta reais); Z+- Certificado Digital
para pessoa jurídica (e-CNPJ), padrão lCP-Brasil, tipo A3 sem forneci-
mento de token, com validade para 36 (trinta e seis) meses(S unidades)
R$ 240,00(duzentos e quarenta reais); 25- Certificado Digital para pessoa
urídica (e-CNPJ), padrão ICP-Brasil, tipo Aí em nuvem, com validade

12 meses(1 unidade) - R$300,00(trezentos reais); Ze- manutenção
ensal do jardim da Subseção Cascavel -R$6.000,00(seis mil reais); 27

o de serviço de jardinagem, incluindo corte de grama, poda de
a ntas ap rcação de ad u bo ma n uten ção de ftores em vasOS e !i m peza

oca ao fi na de cada seru ço Área de g fama de ap rox. ,l 30m2- S u bse
o Londrina- R$ 5.400,00(cinco mil e quatrocentos reais); 28- Serviço
rdinagem na futura Subseção Foz do lguaçu - R$ 15.000,00(quinze mil

reais); 29- Manutenção de condicionador de ar - Subseção Ponta Grossa
R$ 10.000,00(dez mil reais); 3O-Manutenção de equipamentos de com

bate a incêndio Curitiba, Foz do Iguaçu, Ponta Grossa e subseções Cas
vel, Londrina de Maringá - R$ 7.000,00( sete mil reais); 3í - Seruiços

edetização/desratização da Subseção Cascavel, Londrina, Maringá, F

o lguaçu, Ponta Grossa e Sede - R$ 15.600,00( quinze mil e seiscento
reais); 32- Manter o monitoramento e segurança da Subseção Cascave!
R$ 4800,O0(quatro mil e oitocentos reais); 33 - Contratação de solução pa
Controle de Passagens e Diárias - SISPAD.NET - R$48.070,00(quarenta
oito mil reais, e setenta reais); 34-Contração de solução para publica
no portal da transparência em conformidade com as orientações e exi
gências recentes do TCU - Porta! da Transparência.Net
R$35.31O,00(trinta e cinco mil, trezentos e dez reais); 35 - Elaboração e ex

rtação do Relatório de Gestão, desenvolvido com base nas normas do
CU - Gestão TCU.NET - R$ 22.230,00 (Vinte e dois mil duzentos e trinta

reais); 36 - Contratação de solução para Controle de Planejamento Estra-
tégico e Plano Plurianualvinculado ao planejamento estratégico - Progra

etos.NET - R$ 28.910,00 (Vinte e oito mil novecentos e dez reais);
7 - "Softwares de prateleira para: Atualização de softwares do datacente

al e complementar à Computação em Nuvem, solução de backup local,
plicativos para análises de dados e BI: a) Licença perpétua do software
icrosoft windows server 2022 + calls; b) Licença Windows Sewer 2022

Remote Desktop Services (RDP), c) Licença perpétua do software geren
or de dados microsoft SQL server, d) Licença Software para
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Conselho Regionalde Enfermagem do Paraná

remoto (Tea mViewe r/Anydes k); e) Lice nça Gerenciador de Backu p (Veem-
Backup), f) Licença Análise de Dados (Power Bl), g) Licença do PHPStorm
ETBRAINS" - R$ 328.000,00 (Trezentos e vinte e oito mil reais); 38 - Con

tratação de empresa especializada na prestação de serviço de e-mail
e SMTP dedicado para envio de e-mails transacionais com domín

róprio, visando atender a necessidade do COREN-PR. R$ 45.000,00(Qua
renta e cinco mil reais); 39 - Licença de Software de Antivírus para os ta
lets - R$ 20.736,00(Vinte mil setecentos e trinta e seis reais);40 - Licença

Software de Gerenciamento de Dispositivos Móveis (MDM) para os ta
lets - R$ 3.296,00 (Três mil duzentos e noventa e seis reais); 41 - Serviço

acesso à internet móvel 5G (franquia mensal mínima de 20 GB de

), incluindo o fornecimento de SIM Cards ou uso do SIM digital (eSIM)
ra os tablets - R$ 3.200,00(três mil e duzentos reais);42 - Prestação d

iço Telefônico Fixo Comutado (STFC) nas modalidades Local, Longa
ncia Nacional (LDN) e Longa Distância Internacional (LDl) - R$

000,OO(cinquenta e cinco mil reais); 43 - Prestação de serviços contínu
comunicação multimídia por meio de fornecimento de links de comu

nicação com a Internet - R$ 25.000,00(vinte e cinco mil reais); 44 - Softwa
sistema de agendamento online e controle de atendimentos presenciais

na sede e subseções) - R$ 60.000,00 (sessenta mil reais); 45 -Locaçã
ção ou Compra de Painéis de Senha, Totens, Telas e Suporte técni

ra o atendimento da sede e Subseções - R$ 30.000,00 (trinta mil reais)
- Contratar serviço para recebimento de pagamentos por meio de
de crédito e débito - R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais); 47

ntratação de médico e / ou enfermeiro para elaboração de laudo peri
I sobre dimensionamento - R$ 90.000,00 (noventa mil reais); 48 - Con

resso direcionado para contratações públicas no âmbito dos conselhos
e profissão - R$ 5.000,00 (cinco mil reais); 49- Capacitação sobre a Lei n

14.13312021 - R$ 4.000,00 (quatro mil reais); 50 - Capacitação em ETP -
000,00 (quatro mil reais);51- Capacitação em formação de pregoeiro -

8.000,00 (oito mil reais); 52 - Capacitação em Gestão de Contratos -
.000,00 (quatro mil reais); 53- Capacitação para a divisão de gestão

pessoas - R$ 10.000,00 (dez mil reais); 54- Capacitação do Patrimônio
lmoxarifado - R$ 2.500,00 (Dois mil quinhentos reais); SS- Capac

presencial ou online, sobre Cobrança e Dívida Ativa de Conselhos -
3,000,00 (três mil reais); 56-Capacitação em segurança na análise docu
mental, talvez documentoscopia - R$ 10.000,00 (de mil reais); S7-Capaci

e atualização em novas tecnologias para os funcionários do s
e Tl - R$ 18.000,00 (dezoito mil reais); 58 -Sistema de pesquisa de ori

doutrinas, jurisprudência, tribunais de contas, anotações, atuali
modelos, manuais, entendimentos, entre outros, de acordo com

Iegislação vigente - R$ 13.000,00 (treze mil reais);59- Pesquisa e aná
de preços de mercado em contratações feitas pela administração públi

R$ 9.000,00 (9 mil reais); 60- Contratação de empresa especializada pa
realizar a troca completa do padrão de energia da Subseção Cascavel
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R$ 20.000,00 (vinte mil reais); 61- Contratação de empresa especialtza,
para realizar o aterramento de toda a Subseção Cascavel - R$ 20.000,
(vinte mil reais); 62 - Aquisição e instalação de trocador de fralda no ba
nheiro feminino da Subseção Maringá do Coren/PR - R$ 4.000,00 (quat
mil reais); 63-Realizar a manutenção preventiva e corretiva na plataforma
e acessibilidade/elevador para cadeirante na Subseção Maringá - R

3.600,00(Três mil e seiscentos reais); 64- Avaliação mercadológica
imóvel - R$ 5.000,00 (Cinco mil reais); 65-Seguro para os imóveis do C
ren/PR- R$ 10.000,00 (Dez mil reais); 66-Seguro para os veículos do C
ren/PR - R$ 23.000,00 (Vinte e três mil reais); 67- Contratar lmprensa O

I para publicações - R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil reais);Sg-
ministração e intermediação dos benefícios de alimentação e refeiçã
para os empregados do Coren/PR - R$ 1.500.000,00(Um milhão quinhe
mil reais); 69- Prestação de serviços continuados de recepção, adminis-

tivo, copeiragem e limpeza e conservação com fornecimento de mate-
riais para a sede e todas as subseções do Coren/PR - R$ 2.000.000,00
(Dois milhões de reais); 70 -Empresa especializada na prestação de servi-
ços de planejamento, organizaçâo e execução de Evento, para todos os
eventos do Coren/PR a serem realizados durante o ano de 2025 - R$
2.500.000,00 ( Dois milhÕes e quinhentos mil reais). Apos a apresentação do

, foi aberta a palavra, com inscrição, para que os conselheiros tirassem
suas duvidas e fizessem observaçÕes e sugestÕes, após os apontamentos e
as explicaçÕes da Sra. Simone, os conselheíros votaram e por unanimidade foi
aprovado o Planejamento de Compras 2025 - PCA 2025, devendo agora se
encaminhado para inclusão no Plano Orçamentário do Coren/PR para 2025

ada mais a ser tratado, a 298 Reunião Extraordinária do Plenário foi encer-
da às 10h45min, e esta Ata lavrada, que apos leitura e aprovação, segue

ssinada pelos participantes da reunião.

ETHELLY RODRIGUES SANTOS
Coren/PR no 104.753

Preside

F

no 202.932
Secretária

í Z**4
QUELI CRISTINA KANARSKI

Coren/PR no 955.458
Tesoureira
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ALE ENNEISEN GIACOMOSSI
Coren/PR no 377.011

LYK
Coren 658

EVIZAN
Coren/PR no 407.090

ERIKA RA SANTOS CHIARELLO
Coren/PR no 109.496

LVA
Core 975.785

E S IMÔES
Coren/PR 477.585

MARCIA DO RRIDO
Coren/PR no 347.632

ÔfuDlúe\A

THABITA
Coren/PR no 202.947
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ANDREIA MARGARETE LEAL
Coren/PR no 512.274

Coren/PR no 1.591.720

Coren/PR no 1.011.346
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