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ATA DE REUNIAO 4422 ROD

ATA DA 4422 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA DO COREN-PR REALIZADA EM 06 DE JUNHO DE 2025

Ata da 4422 Reunido Ordindria de Diretoria (ROD) do Conselho Regional de Enfermagem do Parand —
COREN/PR, convocada e realizada aos seis dias do més de junho de 2025, com inicio as 13h08min, na
Sede da Autarquia, na Rua Professor Jodo Argemiro de Loyola, 74 — Curitiba — Parand. 1. ABERTURA E
VERIFICACAO DO QUORUM: A Presidente ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS procedeu a abertura da
presente reunido de Diretoria verificando o qudérum suficiente para o inicio das atividades, com a
presenca da Conselheira Secretaria DANIELE FABRIS e da Conselheira Tesoureira QUELI CRISTINA
KANARSKI. Também presentes na reunido Jonas Fernandes de Meira — Chefe de Gabinete, Jéssica Maryeli
dos Santos Souza — Procuradora-Geral e Paola Milani dos Santos — Secretdria Executiva. Apds a verificacao
ha quérum para o inicio das atividades. 2. APRECIACAO E APROVACAO DA ATA DA 4412 ROD: Apods
leitura prévia, a ata foi aprovada por unanimidade. 3. APRECIACAO E APROVAGAO DA PAUTA DO DIA: 4.
Informes da Presidéncia; 5. Informes das Conselheiras Diretoras; 6. Processo SEI n2 00239.003843/2025-
31 — Participacao da Presidente no Il Congresso do Conselho Regional de Enfermagem do Mercosul —
Emissdo de Portaria de substituicdo; 7. Processo SElI n2 00239.002994/2025-71 — Parecer juridico
referente a restituicdo de didrias e parcelamento; 8. Processo SEI n? 00239.001392/2025-05 — Acordo
Coletivo de Trabalho 2025/2026; 9. Processo SEI n2 00239.003894/2025-62 — Minuta da Instrugdo
Normativa. Pauta aprovada por unanimidade. PAUTA: 4. Sem informativos da Presidente. 5. Com a
palavra para Conselheira Daniele Fabris informa o cancelamento do ato que participaria em Brasilia e que
j& restituiu os valores das diarias ao Coren. 6. Presidente apresenta o Processo SEI n2
00239.003843/2025-31, informa sobre a sua participagdo no Il Congresso do Conselho Regional de
Enfermagem do MERCOSUL — CREM, que sera realizado em Cérdoba/Argentina e seu afastamento do pais
no periodo de 02 a 04 de julho de 2025. Solicita a presenca do Chefe da Divisdo de Pagamentos e
Recursos Financeiros, para verificar a possibilidade de antecipar os pagamentos para a referida semana.
Alison Gracino Ramos confirma a possibilidade da antecipacao a fim de evitar o pagamento de juros. Na
sequéncia a Presidente solicita a emissdo de Portaria de substituicdo para a Conselheira Secretaria
Daniele Fabris, como Presidente em exercicio no periodo do 02 a 04 de julho de 2025. Diretoras cientes
aprovam a emissao da portaria. 7. Presidente passa a palavra a Procuradora-Geral Dr2 Jéssica Maryeli dos
Santos Souza, que apresenta o Processo SEI n® 00239.002994/2025-71, referente a restituicdo de valores
de diarias pagas ao Conselheiro Jean Michel Brito Costa, referente a viagem de representacdo que
realizou ao municipio de Pitanga. A Procuradora contextualiza com informagbes sobre o processo.
Informa que na data da viagem o Conselheiro sofreu um golpe financeiro e conforme relato do préprio
Conselheiro o impediu de permanecer na cidade para a realizacao da palestra. A Procuradora faz a leitura
dos pareceres 200/2025 e 222/2025 emitidos pela Procuradoria-Geral em que descreve o fato e conclui
opinando pela restituicdo das didrias nos termos propostos, parcelado em trés vezes, por meio do termo
de confissdo de divida, ante a viabilidade juridica exposta no Parecer. Esclarece que a restituicao sera no
valor de RS 704,00 (setecentos e quatro reais) considerando o pagamento de taxa paga no hotel.
Presidente esclarece que a palestra foi realizada remotamente pelo Chefe de Gabinete Jonas Fernandes
de Meira e pela Chefe do Departamento de Gestdao do Exercicio Profissional — DGEP Gisele Basso
Zanlorenzi. Em votacdo, as Diretoras aprovam a restituicdo nos termos propostos no parecer juridico. 8.
Dando continuidade a Presidente passa a palavra ao Controlador-Geral Luiz Anténio Schiminsky que
apresenta o Processo SEI n?2 00239.001392/2025-05, referente ao Acordo Coletivo de Trabalho
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2025/2026. Luiz esclarece que fez a apresentagdo para informar sobre as tratativas realizadas. Informa
que o Acordo Coletivo 2024/2025 encerrou em 31 de margo de 2025. Apresenta o INPC — indice Nacional
de Prec¢os ao Consumidor acumulado para o periodo de 5,2% (cinco ponto dois por cento). Informa o
periodo de negociacdo de aproximadamente trés meses. Apresenta os itens que foram aceitos na
negociacdo o reajuste pelo INPC acumulado do periodo, para os salarios, gratificacdes e auxilio-creche.
No auxilio-saude, houve o reajuste pelo INPC mais um por cento. Comenta sobre a troca do indice de
reajuste da ANS pelo INPC. Concessao do recesso de final de ano com compensacao de horas, que seriam
trabalhadas nos dias 22 e 23de dezembro de 2025, informa que serdo compensadas dezesseis horas
totais, sendo 30 minutos fixos a mais todo dia em que houver expediente no Coren-PR a partir do més
de janeiro de 2026. Fala da manutengao da troca do feriado da consciéncia negra do dia vinte de
novembro de 2025 para o dia dois de janeiro 2026. Informa sobre a reducdo do periodo minimo para
recebimento do saldrio substituicdo de 5 (cinco) para 4 (quatro) dias. Com relagdo as auséncias legais,
para internacdo hospitalar por motivo de doenca de conjuge, filho ou dependente foram unificadas em
guatro dias. Comenta sobre a modificacdo na redacdo da clausula da gratificacdo de responsabilidade do
setor, fixando o percentual em 50% (cinquenta por cento) sobre o valor do cargo de chefia, alinhado as
normativas do Cofen e evitando distor¢des salariais. Com relagdo ao vale-alimentacao foi reajustado com
o INPC de 5,2% (cinco ponto dois por cento) mais um aumento de 4,8% (quatro ponto oito por cento),
evitando defasagem em relacdo ao ano anterior. Destaca a lista as solicitacbes apresentadas pelo
sindicato que ndo foram aceitos na negociacdo. Reajuste salarial e de beneficios pecunidrios acima da
inflagdo — INPC + 5% (cinco por cento) de aumento real), criagdo de cesta basica mensal de RS 600
(seiscentos reais) com uma cesta dobrada em dezembro, reajuste do plano de saude pelo teto da tabela,
0 aumento seria de até 25% (vinte e cinco por cento) a mais do que o valor atual, aumento no percentual
sobre horas extras, a reducao do hordrio de almoco para trinta minutos, o recesso de final de ano sem
compensacdo, a complementacdo salarial integral em casos de afastamento pelo INSS por seis meses, a
ampliacdo das auséncias legais e a criagdo de licenga sem vencimento de até dois anos. Na sequéncia
informa que o processo passou por estudo de impacto orgamentario-financeiro realizado pela Divisdao de
Contabilidade e Orcamento (DCOR) e Divisdo de Pagamentos e Recursos Financeiros (DPAR), e ndo ha
necessidade de Reformulacdo Orcamentdria, que também contém parecer juridico que opina pela
homologacdo do acordo em Plendrio e informa sobre a necessidade de alteracdo das decisdes
relacionadas aos reajustes dos salarios e emissdo de decisdo de aprovacdo do Acordo Coletivo de
Trabalho 2025-2026. Faz a leitura das minutas e informa que o ACT tem vigéncia da data base em abril.
Presidente relata sobre a inclusao pelo sindicato de uma cldusula de reversao salarial que obrigaria o
desconto de 3% (trés por cento) do saldrio de todos os empregados para o sindicato, que foi solicitada a
retirada da cldusula do acordo. Diretoria ciente o processo segue para deliberagdo em Plenario. 9.
Mantendo a palavra o Controlador Geral apresenta o Processo SEI n2 00239.003894/2025-62, referente a
minuta de instru¢do normativa que regulamenta a concessdao de Auxilio Representacdo no ambito das
atividades finalisticas de processo ético. Esclarece que Instrucbes Normativas sdo assinadas pela
Presidente, mas serd apresentada na reunido ordindria de diretoria para ciéncia e de Plenario
homologacado. Informa que a Instru¢gao Normativa tem como objetivo pormenorizar informacgdes sobre as
atividades previstas na Resolucdo Cofen n® 706/2022e compatibilizagdo com a Decisdo Coren/PR n2
077/2024. Apresenta os motivos para emissdo de nova Instrucdo Normativa e as atividades que foram
incluidas e ndo constavam na anterior como a realizacdo de audiéncia de conciliacdo, por conselheiro, a
participacdo em audiéncia de instrucdo realizada por defensor dativo, a interposicao de recurso realizada
por defensor dativo, o parecer referente a recurso sobre a ndo admissibilidade de denuncia realizado por
conselheiro e o parecer referente a pedido de revisdo de pena realizado por conselheiro. Alteracdes de
nomenclatura para adequacdo da redag¢do, como a troca do termo "relatoria" por "parecer". Também
foram realizadas adequagdes com a Decisdo Coren-PR n? 77/2024 para garantir a ajuste entre os
documentos. Por fim informa sobre a previsdo de pagamento de auxilio representacdo a Camara Etica
exclusivamente em relagdo a reunides ndo deliberativas e a obrigatoriedade de convocatéria para as
reunides das Comissdes de Instrucdo de Processos Eticos. Diretoria ciente segue para homologac3o do
Plenario. Nada mais havendo a tratar, a 4422 ROD foi encerrada as 14h25min, sendo lavrada a presente
ata, lida e aprovada, que segue assinada eletronicamente pela Presidente, Secretaria e Tesoureira.
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ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS

Presidente

Coren/PR 104.753

DANIELE FABRIS
Secretdaria

Coren/PR 202.932

QUELI CRISTINA KANARSKI
Tesoureira
Coren/PR n2 955.458

— =
eil Documento assinado eletronicamente por DANIELE FABRIS - Coren-PR 202.932-ENF, Secretario(a),
;g'imm':. L‘lly em 23/06/2025, as 12:12, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS - Coren-PR
9 ¢ L‘ily 104.753-ENF, Presidente, em 30/06/2025, as 08:33, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura
| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
— =
eil Documento assinado eletronicamente por QUELI CRISTINA KANARSKI - Coren-PR 955.458-TEC,
;g'imm':. L‘lly Tesoureiro(a), em 01/07/2025, as 11:55, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
| eletrénica 69, § 19, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

~ https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858777 e
W10 o codigo CRC 9A2EB19B.

Referéncia: Processo n2 00239.004055/2025-61 SEl n2 0858777
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