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Conselho Regional de Enfermagem do Parana ‘

‘ATA DA 352° REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA DO COREN-PR‘
‘REALIZADA EM 01 DE JUNHO DE 2021.

IAta da 3527 Reunido Ordinaria de Diretoria (ROD) do Conselho Regional de‘
Enfermagem do Parana — COREN/PR, realizada ao primeiro dia do més de
\junho de 2021, com inicio &s 09h0Omin, na Sede da Autarquia, na Rua
|Professor Jodo Argemiro de Loyola, 74 — Curitiba — Parana. ) A Presidente|
Rita Franz procedeu & abertura da presente reunido de Diretoria verificando‘
‘quc')rum suficiente para o inicio das atividades, com a presenca dos Diretores.
1) LEITURA E APROVAGCAO DA ATA 351° DA REUNIAO ORDINARIA DE‘
|DIRETORIA. Aprovado por unanimidade. lI1) APRECIACAO e APROVACAO
DA PAUTA DO DIA: a) Revitalizagdo do Jardim do Inverno. b) Abertura de
‘postos de atendimento no Estado do Parana. c) Piso Etico CORENPR. d)
‘Abertura da Comissédo do controle de qualidade para realizacdo do PPA.‘
PAUTA DO DIA: a) A Presidente Rita informa que solicitou abertura de
|processo administrativo para revitalizaggo do jardim de inverno e jardins em‘
\frente ao CORENPR, e informou que ao chegar no Setor de Licitagées, foi visto
que a Intersept é a responsavel pela jardinagem do Conselho Regional de
Enfermagem. Foi solicitado entdo que se cumpra o contrato e que comecem a‘
‘realizar o servico conforme contrato. b) Diretoria resolveu criar uma comissao
‘para a avaliagdo de abertura de postos de atendimento do CORENPR no
Estado. A comissdo sera composta pelos funcionarios: Wenderson Apelfeler
Lessa, Jean Moraes, Walace de Novaes Figueredo, Helga Pereira Soares do
‘Nascimento, Valéria de Fatima Paula. A comisséo ficara responsavel pelo\
projeto de abertura dos novos postos de atendimento no Parand, a qual ira ser
responsavel por realizar estudos de 6 cidades e o impacto financeiro; O prazo‘
de entrega do parecer sera de 30 dias para a deliberagédo da Diretoria quais\
!postos de atendimento serdo abertos. A Diretoria do CORENPR se pée 3
‘disposigéo da comissdo para participar das reunides, mediante convocagao
‘prévia. c) A Diretoria do CORENPR, aprova por unanimidade o novo Piso
Salarial Etico do Estado do Parana, baseado numa jornada de 30 horas
\semanais. O piso ético sera votado na ROP para aprovagédo. d) A diretoria
‘aprova a criagdo da Comissdo de Controle de Qualidade para realizacdo do
PPA, foi aprovado o pagamento de 15 auxilios representagbes para a
‘realizagéo dessa atividade, durante 60 dias. A comissio contara com duas
‘pessoas da comunidade de enfermagem, além de colaboradores do
CORENPR. |
Nada mais havendo a tratar, a ROD foi encerrada as 12h00min, do dia primeiro
de junho de 2021, sendo lavrado a presente ata, lida e aprovada, que segue

‘assinada pela Presidente, Tesoureiro e Secretario. ¥ /
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