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ATA DA 3632 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA DO COREN-PR REALIZADA
EM 29 DE NOVEMBRO DE 2021.
Ata da 363% Reunido Ordinaria de Diretoria (ROD) do Conselho Regional de

Enfermagem do Parana — COREN/PR, realizada no vigésimo nono dia do més de
novembro de 2021, com inicio as 09:000h, na Sede da Autarquia, na Rua Professor
Jodo Argemiro de Loyola, 74 — Curitiba — Parana. 1) ABERTURA E VERIFICAGAO
DO QUORUM: I) A Presidente Rita Franz procedeu a abertura da presente reuniao
de Diretoria verificando o quérum suficiente para o inicio das atividades, com a
presenga dos Diretores Eduardo José Truppel e Decarlo Cisz Trevizan. Presentes
ainda na reunido a Chefe de Gabinete, Rosangela Franga e Maria Cristina Casa da
Natividade — Secretaria Executiva. Foi convidado também o Procurador Geral -Dr.
Rafael Munhoz Fernandes. Il) LEITURA E APROVAGAO DA ATA 361° DA REUNIAO
ORDINARIA DE DIRETORIA. Apos leitura prévia foi aprovada por unanimidade. Ill)
APRECIAGAO e APROVAGAO DA PAUTA DO DIA: a) Aprovacdo do Regimento
Interno e caderno de Atribuicbes b) Recesso ¢) Calendario Anual 2022; d)
Readequagéo de quadro funcional; e) Contratacdo de PSS; f) Inauguragéo de Foz do
Iguagu; g) Aprovacao das decisdes sobre Jetons, auxilio Representacgéo e Diarias; h)
Platec Obra. Pauta aprovada; PAUTA DO DIA: a) A presidente apresenta aos
conselheiros a proposta de atualizagdo do Regimento Interno do Coren/PR. Ela
explicou que o ja foi emitido o parecer da Procuradoria sobre o Regimento e que o
procurador ja alterou alguns itens, quanto ao caderno de atribuicdes a presidente
explicou que foi orientada pelo Cofen a realizar este caderno para que as atribuigdes
de cada fungéo n&o fique subentendido. Ela também explicou que o caderno conta
com o organograma. Foi apresentado também a nova estrutura do Organograma e a
presidente explicou aos conselheiros sobre os cargos de analista I, Il e Il e a
diferenciagao sobre eles. Explicou também que devera ser realizada a adequacgéo de
salarios, pois existem alguns requisitos para cada cargo. Foram identificadas algumas
corregoes a serem efetuadas no caderno e apés a corre¢do, o regimento e o caderno
de atribuicbes devera ser passado na 686° ROP administrativa prevista para dia 03
de dezembro; b) A presidente informou que em 2021 o recesso sera no periodo de
18 de dezembro de 2021 a 02 de janeiro de 2022, sendo que o atendimento ao publico
sera até 16 de dezembro, na Sede e Subsegdes devido ao SEMAD, que acontecera
em 17 de dezembro. A Presidente também informou que nos dias 03 e 04 de janeiro
de 2021 ndo havera atendimento ao publico devido ao langamento das anuidades
2022, e devera ser encaminhado memorando aos coordenadores informando que
nestes dois dias todos os empregados deverdo trabalhar em regime presencial para
realizagao de atividades internas e que os coordenadores deverdo encaminhar
planejamento de atividades para estes dois dias, para a presidéncia até dia 15 de
dezembro de 2021; C) Com auxilio do Conselheiro secretario e da chefia de gabinete
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foi feito uma proposta de calendario para 2022. Foi informado que n&o havera emenda
de feriados e também nao havera recesso. O Calendario devera ser aprovado na
686°ROP , bem como a decisao de dar folga em dois grupos aos empregados ou
trabalhar em regime normal. d) Foi discutido a alteragdo no quadro funcional, com
diversas possibilidades e indicagdes, mas necessitam de alguns fatores externos.
Este tema também depende da aprovagdo do caderno de atribuicbes e da
readequagdo dos salarios e analise dos empregados e comissionados que se
enquadram nos niveis de analista |, Il e lll. Ficou definido revisitar este tema quando
houver a resposta de todos os temas envolvidos; €) com a presenga do Procurador
Geral do Coren/PR - Dr. Rafael Munhoz Fernandes, a presidente apresentou aos
conselheiros a ideia de fazer contratagdes para Foz do Iguagu e sede no Regime PSS
( Processo Seletivo Simplificado), foi questionada se as pessoas aprovadas nos
concurso poderiam questionar a decisdo. A presidente informa que solicitou ao
procurador um parecer sobre este assunto e solicitou a ele urgéncia para tomada de
decisdo. f) Inauguragdo da Subsecgdo de Foz do Iguagu; foi definida a data para a
inauguragdo da Subsegao: 20 de janeiro; a equipe administrativa ira alguns dias antes
e diretoria ira em 18 de janeiro, para fazer algumas reuniées e recepcionar a
Presidéncia do Cofen. Agora iniciam os preparativos para a Inauguragio, e sera
agendada reunido com a Comissdo Permanente de Eventos para orientagées; g)
ainda com a presenga do procurador, foi discutida a mudanga nas decisées referentes
ao pagamento de Jetons, Auxilio Representagao e Diarias. Foram definidos os valores,
com acréscimo de aproximadamente 17% do que é hoje para Jetons e Auxilio
Representagdo. Quanto as diarias, foram diferenciados os valores para Conselheiros,
Colaboradores e empregados (comissionados ou n&o); também foi feito a

diferenciagdo entre as viagens dentro e fora do estado. Aprovado pelos diretores,

estas decisdes seguem para a 6862ROP. h) A presidente apresentou aos conselheiros
0 Projeto para o PLATEC da Obra de Construgdo da Nova Sede do Coren/PR.
Comentou com os conselheiros que este projeto foi feito em parceria com o Sr.
Alexandre do Cofen. Aprovados pelos diretores, segue para a 686°ROP para
aprovacao. Nada mais havendo a tratar, a ROD foi encerrada as 12h22min, de vinte
e nove de novembro de 2021, sendo lavrado a presente de ata, lida e aprovada, que
segue assmada pela Presidente, Secretario e Tesoureiro. /
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