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Conrelho Regional de fnÍermagem do Paranà

DA 686" REUN tÃo ORD NÁRIA DE PLENÁ R o Do coREN/PR REA LIZADA NO D
DE DEZEMBRO DE 2021.

ta da 686" Reunião Ordinária de Plenário (ROP) do Conselho Regional de Enfermagem
ná - Coren/PR, devidamente convocada e realizada aos três dias do mês de deze

2021 na sede da Autarquia, na Rua Professor João Argemiro Loyola, no 74, Seminário
uritiba - Paraná, com início às 09:00min. l) ABERTURA E VER|F|CAçÃO DE qUORUM,
nfirmada a participação dos(as) Conselheiros(as) Efetivos(as) com direito avoze voto

DRA FRANZ - Presidente, EDUARDO JosÉ TRUPPEL - Secretário; DEGARLo c
REVIZAN - TESouTeiTo e, ELIA MACHADO DE OLIVEIRA, ANDREIA MARGARETE LEAL

RESI REJANE HUENERMANN, QUELI CRISTINA KANARSKI. Participação da
selh ô iraS SU p le ntes com d reito a voz e sem d reito a voto CLAREZA MARLUz s

ELINA STRAUBE PEREIRA HIRAYAMA, MARLECI DE OLIVEIRA PONTES, PATRICI
HNIA, SUELI RIBEIRO DE MAGALHÃES, ETHELLY FEITOSA RODRIGU

Ausência justificada das conselheiras JOGTANDRA FAUSTINO, RlrA
lA LoPEs ARcoLo DA SILVA BOLARD e GLEycE cRtsflNA Dos sANTo

REHS. Presentes na ROP: Rosangela FernandesAlves França - Chefe de Gabinete, Ma
a Casa da Natividade - Secretária Executiva, Rafael Munhoz Fernandes - procurado

ral e o Sr. Wenderson Lessa Apelfeler - Coordenador Administrativo. Após verificação,
residente designou as Conselheiras ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS

RIc IA BOC H N A com direito a voz e voto e para comp leta r o q uo rum suficiente para
n cio daS a tiVIdades r) APREC AçÃo E APROVAçÃO DA ATA 683 ROP. Após leit

ta da refe rida Ata foi aprovada por u na n imid ade pe los participa ntes il APREC rAçAO
RovAçÃo DA PA UTA DO DIA a nforma tivos da Pres idên cra Mesa di retora

onselheiros; b) Portarias de Novembro; c) lnformativos do Cofen de novembro e dezembro
decisões 57 e 58 - Alterações nas decisões sobre JETONS, Auxílio Representação

iárias e) Aprovação da Decisão no 5612021- Homologação de Registros de lnscrição
provação do Calendário Anual Coren/PR para 2022 g) Parecer Processo Eleitoral - C

lnstituto São Lucas - pato Branco - Conselheira Jociandra Faustino h) parecer
leitoral - CEE Hospital Unimed -Foz do lguaçu - Conselheira Gleyce Cristina dos Sa

s i) Parecer Técnico no27-2021- Obrigatoriedade de Técnico de Enfermagem na Centra
Materiais - Comissão de Parecer Técnico - Conselheira Queli Cristina Kanarski;j) parece

écnico no26-2021 - Vestimentas e EPls em lnstituiçÕes de Saúde - Comissão de parece
écnico - Conselheira Queli Cristina Kanarski; k) Programa de Necessidades para R
Ampliação das lnstalações da Sede do Corem/PR; l) Programa PLATEC - Reforma

liação da Sede do Coren/PR. Aprovada a pauta do dia; lll. PAUTA Do DIA: a)
residente agradece a presença de todos e passa a palavra para a conselheira Elia, qu

nforma a próxima atividade do NEP, que será em 16/11 e contará com a apresentação d
enação de Registro e Cadastro, Helga Nascimento e Luka Santiago com o tema

vanços e conquistas no atendimento do Coren PR, mais uma vez a Conselheira pede apo
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Conselho Reqronol dt'Eníermagem do Paranà

a Plenária para divulgação do Evento. Em seguida a presidente relembra aos conselheiro
ue está agendada para amanhã, dia 12111 a confecção da Carteirinha de Conselheiro, ped
laboração de todos e relembra ainda que é necessário trazer um comprovante de residên
alizado e documento com foto. Dando prosseguimento a Presidente informa sobre

rêmio Protagonislas 2021, cujo Projeto já foi aprovado pelo Plenário na 6820 ROP e q
nha sua data de realização prevista para 1511212021. A presidente relembra aos conselhe
ue era necessário que a licitação da empresa de eventos ocorresse no prczo estipulado pa
ue a comissão pudesse dar andamento nas atividades para realização do evento, mas hou

na contratação da empresa de eventos e não há tempo hábil para realização em 15112
mo está prevista a inauguração da Subseção de Foz do lguaçu para o início de 2022,

residente apresenta aos conselheiros a proposta de realizar o Prêmio Protagon
112022 durante a Semana da Enfermagem em maio de 2022. Os conselheiros votam

m por unanimidade esta proposta. b) Dando seguimento à Reunião, a Presidente faz
eitura das Portarias de novembro para homologação: Portaria no 396-202í - Fiscal
ontrato - Liliana e Evelyn; Portaria no 397-2021 - Fiscal de Contrato - Marinete e Patrícia
blicações Jurídicas; Portaria no 398-2021 - Designar Comissão Equipe de Plane

e Contratação PA 376-2021 -Suporte técnico, sustentação e atualização de versão
; Portaria no 399-2021 -Designar Comissão para Estudo e viabilidade pa

nsferência das atividades da Subseção Maringá ; Portaria no 400-2021 - Designa
ociandra para Parecer sobre processo Eleitoral PA364-2021- lnstituto São Lucas de P
ranco; Portaria no 401-2021 - Designar Gleyce para Parecer sobre processo Eleitora

P4314-2021- Hospital Unimed Foz do lguaçu; Portaria no 402-2021 - Fiscal de Contrato
n e Nelson - Mobiliário ; Portaria no 403-2021 - Fiscal de Contrato - Thaís e Flávio

ventos; Portaria no 404-2021- autorização para conduzÍr veículos - comissionados; Po
405-2021- Composição CTICEEN; Portaria no 407-2021 - Designa a comissão

overnança corporativa e gestão da qualidade; Portaria no 408-2021 - Fiscal de Contrato
n e Jean - Gestão de Frota; Portaria no 409-2021 - Viagem Cascavel - Valéria e Ma

Café com a Presidente; Portaria no 4'10-202'l - Designar Comissão Equipe de Planejame
Contratação PA - contratação de profissional de limpeza para Foz do lguaçu; Portaria n

11-2021- Viagem para Londrina - Posse CEE Hosp. Londrina - Jonas e Jociandra; Porta
412-2021 - Fiscalização noturna Hospital Cajuru Jociandra; Portaria no 413-2021

iscalização noturna Hospital Marcelino Champagnat - Marleci; Portaria no 414-2021
iscalização noturna Hospital Erasto Gaertner Patrícia; Portaria no 415-2021

tação do Coren/Pr Posse Hosp. CEE Zona Sul londrina - Jonas; Portaria no 4í6
- Representação do coren Pr Posse Hosp. cEE Hospital do coração paes

drina - Jonas; Portaria no 417-2021 - Representação do Coren Pr Posse Hosp. CE
Maternidade São José dos Pinhais - Jonas; Portaria no 418-2021 - Representaçã

o Coren Pr Posse Hosp. CEE Hospital Santa Casa de Curitiba - Jonas; Portaria no 419-2021
Representação do Coren Pr Posse Hosp. CEE Hospital Pilar - Jonas; Portaria no 420-2021
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Conrtlho Rtr;ronal dt'Iníernraqt'm do Paranô

Designar Comissão Equipe de Planejamento de Contratação PA - Passagens aéreas
rrestres; Portaria no 421-202'a -Viagem a FOZ -Jean e Wenderson
rtaria no 422-202í- Designa Comíssão de Estratégias de Educação Permanente

nfermagem Paranaense; Portaria no 423-2021 - Designar Comissão Equipe
anejamento de Contratação PA407-2021- Plac luminos Foz do lguaçu; Portaria no 424

- Homologação comissão ética Hospital Santa Casa de Curitiba; Portaria no 425 -2021
Homologação comissão ética Hospital Maternidade São José dos Pinhais; Portaria no

- Homologação comissão ética Hospital Paes Leme Londrina; Portaria no 427 -2021
o comissão ética Hospital do Pilar; Portaria no 428-202í -Viagem a Brasília

ta; Portaria no 429-2021 - Designar Comissão Equipe de Planejamento de Contratação
-2021- Abastecimento frota Coren PR; Portaria no 430-202í - Fiscal de Contrato - Jean
ace - Portão, Jardim, Pintura e Toldo Foz do lguaçu; Portaria no 431-2021 - Fiscal d

ontrato - Marcela e Thaís - Palestrante Semad; Portaria no 432-2021 - Fiscal de Contrato
arcela e Luka -Access; Portaria no 433-2021 - Fiscal de Contrato - Manoel e Patric - Gma
rtaria no 434-2021 -Viagem a Curitiba - Sara; Portaria no 435-2021 - Fiscal de Contrato

ean e Walace - Ar condicionado e sistema de alarme Foz do lguaçu; Portaria no 437 -2021
mologação comissão ética Hospital Zona Sul de Londrina; Portaria no 438-2021

utorização para conduzir veículos -Jonas; Portaria no 439-2021 - Substituição Coordenado
nanceiro pelo Sr. Wenderson; Portaria no 440-2021 -Viagem aFozdo lguaçu -AdrÍana lsac,
m seguida os conselheiros votam e por unanimidade homologam as Poúarias; c) em segui
presidente faz a leitura do informativo dos ofícios recebidos do Cofen no período

mbro: Ofício 268012021- Encaminha PA Cofen 54812021 e Denúncia Coren P
021 - Tiago Bueno Freire; Ofício Circular 022312021 - lnforma Que Foi Publicada N

ite Do Cofen Consulta Pública Sobre Minuta De Resolução Que Versa Sobre A atuação do
ssionais da enfermagem nos Cuidados Tramato-Ortopédicos e Procedimentos

mo bi zaça o o rtopéd tca ofíc o c rrcu la r 0224t2021 ConV ida pa ta p restig ta r
a nçamento do vro Hô rmône u rca e o cód igo De Ética Dos P rofiSS ton a IS Da Enferma gem

cio 286012021- lnforma a visita do Sr. Eduardo Fernando De Souza - Coordenador d
missão Nacional de Urgência E Emergência no dia 2411112021 às 14 horas; O

021- Encaminha para conhecimento o parecer de Câmara Técnica 06612021
provado pelo plenário do Cofen em sua 534 Reunião Ordinária; Ofício 286912021-Confi
articipação Do Dr. Wilton José Patrício na reunião entre a diretoria do Coren e o Suboficia
e Jalbert Azeredo Cardozo no dia 2410012021 às 14h; Ofício Circular 022512021
ncaminha o memorando 23212021 a fim de auxiliar no processo de negociação de tarifas
rviços bancários; Ofício Circular 22212021- lnforma sobre a capacitação de mais de
ncionários, conselheiros e colaboradores do Sistema Cofen/Coren e convida para curso

Natal -RN; d) Dando seguimento na reunião a Presidente comentou que foi solicitado u
evantamento para aumentar os valores de Auxílio representação, e diárias, e também
etons, pois estão abaixo da média nacionaldos regionais. Em seguida passou a palavra
Dr. Rafael Munhoz Fernandes, que explicou o Processo Administrativo 379/2021 - que

as alteraçÕes das decisÕes referentes ao pagamento de Jetons, Auxílio representação
iária, foram informados os novos valores e explicada cada uma das modalidades d
agamento de diárias, e os valores para a diretoria e presidência. Foi informado que fora

os em consideração a média dos valores pagos no Cofen e nos regionais do porte d
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ren/PR. Em seguida foram votadas as decisÕes 5712021- Referente aos valores de diária
5812021 sobre os valores de Jetons, auxílios representações e aprovadas por unanimidade

do agora seguir para homologação do Cofen. e) Dando seguimento na reunião
residente passou a informar sobre os registros definitivos de enfermeiros, técnicos
fermagem e auxiliares de enfermagem no período e fez a leitura da Decisã o 56t2021 . A
leitura os conselheiros votaram e aprovaram por unanimidade a decisão no 5612021

omologando os registros; 0 Em seguida a presidente apresenta aos conselheiros a p
o calendário anual 2022.lnforma que nesta proposta não haverá recessos antes ou depo
os feriados e que também não está previsto recesso no fim do ano e que é sugerid

mento das equipes para que seja garantido o atendimento aos inscritos, o
nselheiros discutem o tema e em seguida é colocada em votação a aprovação desta d
lendá no an ua SE nd o ap rovada por u nan mt dade pod endo ag o ra SE I d rvu lgada g Pa rece

e Con SE thetro no 0 1 5t202 1 conse thel la Jocr ndra Fausti no P rocesso Ele ito ta nsti tuto Sã
cas - Pato Branco- PR; A presidente passa a palavra para a conselheira Patrícia Bochnia

uefaz a leitura do parecer devido à ausência justificada da conselheira relatora,referente
rocesso eleitoral da Comissão de ética do lnstituto São Lucas -Pato Branco. Em razão
itura detalhada do Processo Administrativo no 036412021, informa que o mesmo seguiu

ção Cofen no 593/2018 e de todas as normas para instauração de processo eleitoral
como a realizaçâo de eleição e posterior publicação do edital com os eleitos. Desta

Conselheira informa que o processo foi corretamente instruído, podendo ser homologad
que se de posse a referida Comissão. Parecer aprovado por unanimidade pelo Plenário

) Parecer de Conselheiro no 01412021- Conselheira Gleyce Cristina dos Santos Prehs
rocesso Eleitoral Hospital Unimed Foz do lguaçu- PR; A presidente passa a palavra para

selheira Patrícia Bochnia, que faz a leitura do parecer devído à ausência justificada d
selheira relatora, ela então apresenta o referido Parecer, referente ao processo eleitora

a Comissão de ética do Hospital Unimed Foz do lguaçu-PR . Em razão da leitura detalha
o Processo Administrativo no 031 412021, informa que o mesmo seguiu a Resolução Cofen
9312018 e de todas as normas para instauração de processo eleitoral, bem como a real

eleição e posterior publicação do edital com os eleitos. Desta forma a Conselheira in
ue o processo foi corretamente instruído podendo ser homologado para que se de posse

rida Comissão. Parecer aprovado por unanimidade pelo Plenário. i) Parecer Técnico no27
1 - Obrigatoriedade de Técnico de Enfermagem na Central de Materiais - Comissão d

arecer Técnico - Conselheira Queli Cristina Kanarsk - a Presidente passa a palavra para
onselheira Queli quefaz a leitura do parecer e em seguida apresenta a conclusão: Sabend

que a qualidade da assistência prestada no Centro de Materiais e Esterilizaçáo
iretamente relacionada ao controle de infecçÕes e diante das funçÕes específicas e
rocessos criteriosos a serem seguidos, conclui-se que as devidas funções devem ser

usividade da equipe de enfermagem, sendo eles: Enfermeiro, Técnico de Enfermagem
liar de Enfermagem. Apos discussão entre os conselheiros, o parecer é aprovado

nanimidade pela plenária; j) Parecer Técnico no26-2021 - Vestimentas e EPls
nstituiçÕes de Saúde - Comissão de Parecer Técnico - Conselheira Queli Cristina Kanarski
inda com a palavra, a conselheira faz a leitura do parecer e em seguida apresenta

clusao: Con clu t-se q ue o termo VCStimen ta SE refere a u ma ro upa que forneça p roteção
rssron a de SA úde e S u AS rou pas pessoarS. Estas vestimentas devem fornece r
ssional segurança e conforto na realização de procedimentos, promovendo a prevençã
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Conselho Roqronal dt'f níc.rmagt'm do Pdrônò

contato com agentes contaminantes. Os equipamentos de proteção individual devem se
mpatíveis com os agentes de risco a que o trabalhador está exposto. O que irá determi

o tipo de atividade a ser executada e o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (PP
ue é responsável pela avaliação desse ambiente de trabalho e dos os riscos que
contram no mesmo. Obrigatoriamente exigido pela NR-9, o PPRAdeve elencar todos

scos considerados de modo a garantir que a exposição dos trabalhadores a eles seja segu
, assim, não incorra em prejuízos à sua saúde, tanto direta quanto indiretamente. A me
etermina que é de obrigatoriedade do empregador a responsabilidade pela higienìzaçâo

utenção periódica dos EPI's. A NR-32 não deixa claro a determinação do tipo d
stimenta que o empregador deve fornecer ao profissional. O PPRA que deverá definir
stimenta específica e apropriada para cada situação dentro da instituição, se
ndendo as condições mínimas de conforto. Não existe legislação que regulamenta o
roupas privativas nos diversos setores das unidades de saúde, nem normas e

amentais para o uso de uniformes privativo no centro cirúrgico e UTI's. No entanto
ndo locais que são realizados procedimentos críticos e de alta complexidade, o uso
pas específicas é recomendado. Nas demais áreas o uso dos EPI's é determinado

o PPRA em conjunto as medidas de prevenção e controle de infecção, implementadas pe
onais que atuam nos serviços de saúde, para evitar ou reduzir ao máximo

nsmissão de microrganismos durante qualquer assistência à saúde realizada, sendo eles
recauções padrão, precauções de contato, precauções por gotÍculas e precauções
erossóis, em seguida os conselheiros discutem o parecer é solicitado que seja especificad
uais são os EPls que são de uso individuale quais são de uso coletivo, e quem é respo

la higienização e em seguida o parecer é votado e aprovado por unanimÍdade; k) Progra
Necessidades para Reforma e Ampliação das lnstalaçÕes da Sede do Coren/PR -

residente passou a palavra ao Sr. Wenderson apresentou aos conselheiros o programa d
idades, explicando que isso se faz necessário para que sejam contempladas todas

ecessidades para que depois seja incluído no edital do Concurso todas as demandas d
n/PR, tanto para o prédio novo. Foi informado que todos os empregados pudera

rticipar e dar ideias. Em seguida foi aberta a palavra para que os conselheiros tirassem su
úvidas e todos parabenizaram o trabalho. Foi colocado em votação o Progra

Necessidades para Reforma e Ampliação das lnstalaçÕes da Sede do Coren/PR e apro
or unanimidade, devendo agora seguir para aprovação e homologação do Cofen. I

rama PLATEC - Reforma e Ampliação da Sede do Coren/PR -Ainda com a palavra o Sr
derson explicou o que e o PLATEC e apresentou o Projeto, informou os valores estimad

o projeto e o cronograma a ser cumprido no projeto e na obra. lnformou que a estimativa
ue o término da obra seja em 30/09/2023. Em seguida foi colocado em votação e aprovad
r unanimidade pelos conselheiros devendo ser encaminhado ao Cofen para aprovação

a mais a ser tratado, a 686a Reunião Ordinária do Plenário foi encerrada às11h43min,
Ata lavrada, que após leitura e aprovação, segue assinada pelos da re rao

RITA SANDRA FRANZ
Presidente

Coren/PR no 63.374

J R

Coren/PR no 281.178
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