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ATA DA 686° REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO DO COREN/PR REALIZADA NO DIA
03 DE DEZEMBRO DE 2021.

Ata da 686° Reunido Ordinaria de Plenario (ROP) do Conselho Regional de Enfermagem do
Parana — Coren/PR, devidamente convocada e realizada aos trés dias do més de dezembro
de 2021 na sede da Autarquia, na Rua Professor Jodo Argemiro Loyola, n° 74, Seminario,
Curitiba — Parana, com inicio as 09:00min. [) ABERTURA E VERIFICAGAO DE QUORUM,
confirmada a participagéo dos(as) Conselheiros(as) Efetivos(as) com direito a voz e voto: RITA
SANDRA FRANZ - Presidente, EDUARDO JOSE TRUPPEL — Secretario;: DECARLO CISZ
TREVIZAN - Tesoureiro e, ELIA MACHADO DE OLIVEIRA, ANDREIA MARGARETE LEAL,
e RESI REJANE HUENERMANN, QUELI CRISTINA KANARSKI. Participagdo das
Conselheiras suplentes com direito a voz e sem direito a voto, CLAREZA MARLUZ SILVA,

MELINA STRAUBE PEREIRA HIRAYAMA, MARLECI DE OLIVEIRA PONTES, PATRICIA
BOCHNIA, SUELI RIBEIRO DE MAGALHAES, ETHELLY FEITOSA RODRIGUES
SANTOS . Auséncia justificada das Conselheiras JOCIANDRA FAUSTINO, RITA DE
CASSIA LOPES ARGOLO DA SILVA BOLARD e GLEYCE CRISTINA DOS SANTOS
PREHS. Presentes na ROP: Rosangela Fernandes Alves Franca — Chefe de Gabinete, Maria
Cristina Casa da Natividade — Secretaria Executiva, Rafael Munhoz Fernandes — Procurador
Geral e 0 Sr. Wenderson Lessa Apelfeler — Coordenador Administrativo. Apos verificagéo, a
Presidente designou as Conselheiras ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS e
PATRICIA BOCHNIA com direito a voz e voto e para completar o quérum suficiente para o
inicio das atividades. Il) APRECIAGAO E APROVAGAO DA ATA 6832 ROP. Apos leitura
prévia da referida Ata, foi aprovada por unanimidade pelos participantes. ll) APRECIAGAO E
APROVAGAO DA PAUTA DO DIA: a) Informativos da Presidéncia, Mesa diretora e
Conselheiros; b) Portarias de Novembro; ¢) Informativos do Cofen de novembro e dezembro;
d) decisdes 57 e 58 — Alteragdes nas decisées sobre JETONS, Auxilio Representagao e
Diarias e) Aprovagdo da Decisdo n° 56/2021- Homologacdo de Registros de Inscrigdo)
Aprovagao do Calendario Anual Coren/PR para 2022 g) Parecer Processo Eleitoral — CEE
Instituto S&o Lucas — pato Branco — Conselheira Jociandra Faustino h) Parecer Processo
Eleitoral — CEE Hospital Unimed -Foz do Iguagu — Conselheira Gleyce Cristina dos Santos
Prehs i) Parecer Técnico n°27-2021 — Obrigatoriedade de Técnico de Enfermagem na Central
de Materiais — Comisséao de Parecer Técnico — Conselheira Queli Cristina Kanarski: j) Parecer
Técnico n°26-2021 — Vestimentas e EPIs em Instituicdes de Saude — Comissio de Parecer
Técnico — Conselheira Queli Cristina Kanarski; k) Programa de Necessidades para Reforma
e Ampliagao das Instalagées da Sede do Corem/PR; I) Programa PLATEC — Reforma e
Ampliagdo da Sede do Coren/PR. Aprovada a pauta do dia; lll. PAUTA DO DIA: a) A
presidente agradece a presenca de todos e passa a palavra para a conselheira Elia, que
informa a préxima atividade do NEP, que sera em 16/11 e contara com a apresentacao da
Coordenagdo de Registro e Cadastro, Helga Nascimento e Luka Santiago com o tema:
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Avancos e conquistas no atendimento do Coren PR, mais uma vez a Conselheira pede apoio-@
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da Plenaria para divulgagdo do Evento. Em seguida a presidente relembra aos conselheiros
que esta agendada para amanha, dia 12/11 a confecgao da Carteirinha de Conselheiro, pede
colaboragéo de todos e relembra ainda que é necessario trazer um comprovante de residéncia
atualizado e documento com foto. Dando prosseguimento a Presidente informa sobre o
Prémio Protagonistas 2021, cujo Projeto ja foi aprovado pelo Plenario na 682° ROP e que
tinha sua data de realizagao prevista para 15/12/2021. A presidente relembra aos conselheiros
que era necessario que a licitagdo da empresa de eventos ocorresse no prazo estipulado para
que a comissao pudesse dar andamento nas atividades para realizagao do evento, mas houve
atraso na contratacao da empresa de eventos e nao ha tempo habil para realizagdo em 15/12.
Como esta prevista a inauguragdo da Subsegdo de Foz do Iguagu para o inicio de 2022, a

presidente apresenta aos conselheiros a proposta de realizar o Prémio Protagonistas
2021/2022 durante a Semana da Enfermagem em maio de 2022. Os conselheiros votam e

aprovam por unanimidade esta proposta. b) Dando seguimento a Reunido, a Presidente faz a
leitura das Portarias de novembro para homologacao: Portaria n® 396-2021 - Fiscal de
Contrato - Liliana e Evelyn; Portaria n® 397-2021 - Fiscal de Contrato - Marinete e Patricia -
Publicagbes Juridicas; Portaria n° 398-2021 - Designar Comissao Equipe de Planejamento
de Contratagdo PA 376-2021 -Suporte técnico, sustentagido e atualizacdo de versdo de

software; Portaria n° 399-2021 -Designar Comissdo para Estudo e viabilidade para
transferéncia das atividades da Subsegdo Maringa ; Portaria n°® 400-2021 - Designar

Jociandra para Parecer sobre processo Eleitoral PA364-2021- Instituto Sdao Lucas de Pato
Branco; Portaria n° 401-2021 - Designar Gleyce para Parecer sobre processo Eleitoral
PA314-2021- Hospital Unimed Foz do Iguagu; Portaria n°® 402-2021 - Fiscal de Contrato -
Jean e Nelson — Mobiliario ; Portaria n® 403-2021 - Fiscal de Contrato - Thais e Flavio —

Eventos; Portaria n° 404-2021- autorizag&o para conduzir veiculos — comissionados: Portaria

n°® 405-2021- Composi¢cdo CTICEEN; Portaria n° 407-2021 - Designa a comissdo de

governanca corporativa e gestao da qualidade; Portaria n° 408-2021 - Fiscal de Contrato -
Nelson e Jean - Gestao de Frota; Portaria n® 409-2021 - Viagem Cascavel - Valéria e Marcela

- Cafée com a Presidente; Portaria n° 410-2021 - Designar Comissao Equipe de Planejamento
de Contratagdo PA - contratagéo de profissional de limpeza para Foz do Iguagu; Portaria n°
411-2021 - Viagem para Londrina - Posse CEE Hosp. Londrina - Jonas e Jociandra; Portaria

@&

n° 412-2021 - Fiscalizagdo noturna Hospital Cajuru Jociandra; Portaria n° 413-2021 - %

Fiscalizagdo noturna Hospital Marcelino Champagnat — Marleci; Portaria n® 414-2021 -
Fiscalizagdo noturna  Hospital Erasto Gaertner — Patricia; Portaria n° 415-2021 -
Representagdo do Coren/Pr Posse Hosp. CEE Zona Sul londrina - Jonas; Portaria n° 416-
2021 - Representagao do Coren Pr Posse Hosp. CEE Hospital do Coragio Paes Lemes
londrina — Jonas; Portaria n°® 417-2021 - Representagdo do Coren Pr Posse Hosp. CEE
Hospital Maternidade Sao José dos Pinhais — Jonas; Portaria n° 418-2021 - Representacéo
do Coren Pr Posse Hosp. CEE Hospital Santa Casa de Curitiba — Jonas; Portaria n® 419-2021
- Representagao do Coren Pr Posse Hosp. CEE Hospital Pilar — Jonas: Portaria n° 420-2021
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- Designar Comissédo Equipe de Planejamento de Contratagdo PA - Passagens aéreas e
terrestres; Portaria n° 421-2021 -Viagem a FOZ -Jean e Wenderson

Portaria n° 422-2021- Designa Comissdo de Estratégias de Educagdo Permanente para
Enfermagem Paranaense; Portaria n° 423-2021 - Designar Comissdo Equipe de
Planejamento de Contratacdo PA 407-2021- Plac luminos Foz do Iguagu; Portaria n° 424 -
2021 - Homologagao comisséao ética Hospital Santa Casa de Curitiba; Portaria n® 425 -2021
- Homologagéao comissao ética Hospital Maternidade Sao José dos Pinhais; Portaria n° 426
-2021 - Homologagao comissao ética Hospital Paes Leme Londrina; Portaria n® 427 -2021 -
Homologagao comissdo ética Hospital do Pilar; Portaria n® 428-2021 -Viagem a Brasilia —
Rita; Portaria n® 429-2021 - Designar Comissédo Equipe de Planejamento de Contratacdo PA
408-2021- Abastecimento frota Coren PR; Portaria n® 430-2021 - Fiscal de Contrato - Jean e
Walace - Portdo, Jardim, Pintura e Toldo Foz do Iguacgu; Portaria n° 431-2021 - Fiscal de
Contrato - Marcela e Thais - Palestrante Semad; Portaria n° 432-2021 - Fiscal de Contrato -

Marcela e Luka — Access; Portaria n° 433-2021 - Fiscal de Contrato - Manoel e Patric — Gmaes:

Portaria n® 434-2021 -Viagem a Curitiba — Sara; Portaria n° 435-2021 - Fiscal de Contrato -
Jean e Walace - Ar condicionado e sistema de alarme Foz do Iguacgu; Portaria n°® 437 -2021 -
Homologagdo comissdo ética Hospital Zona Sul de Londrina; Portaria n° 438-2021-
autorizagao para conduzir veiculos -Jonas; Portaria n® 439-2021 - Substituicido Coordenador
financeiro pelo Sr. Wenderson; Portaria n° 440-2021 -Viagem a Foz do Iguagu — Adriana Isac,
Em seguida os conselheiros votam e por unanimidade homologam as Portarias; ¢) em seguida
a presidente faz a leitura do informativo dos oficios recebidos do Cofen no periodo de
novembro: Oficio 2680/2021- Encaminha PA Cofen 548/2021 e Denuncia Coren PR
082/2021 - Tiago Bueno Freire; Oficio Circular 0223/2021 - Informa Que Foi Publicada No
Site Do Cofen Consulta Publica Sobre Minuta De Resolugdo Que Versa Sobre A atuagéo dos
profissionais da enfermagem nos Cuidados Tramato-Ortopédicos e Procedimentos De
Imobilizagéo Ortopédica; Oficio Circular 0224/2021-Convida  para  prestigiar o
langamento do livro Hermenéutica e o Codigo De Etica Dos Profissionais Da Enfermagem;
Oficio 2860/2021- Informa a visita do Sr. Eduardo Fernando De Souza - Coordenador da
Comissao Nacional de Urgéncia E Emergéncia no dia 24/11/2021 as 14 horas; Oficio
2823/2021- Encaminha para conhecimento o parecer de Céamara Técnica 066/2021
aprovado pelo plenario do Cofen em sua 534 Reunido Ordinaria; Oficio 2869/2021 -Confirma
Participagdo Do Dr. Wilton José Patricio na reunido entre a diretoria do Coren e o Suboficial
Te Jalbert Azeredo Cardozo no dia 24/00/2021 as 14h; Oficio Circular 0225/2021 -
Encaminha o memorando 232/2021 a fim de auxiliar no processo de negociacgéao de tarifas e
servigos bancarios; Oficio Circular 222/2021- Informa sobre a capacitagdo de mais de 2500
funcionarios, conselheiros e colaboradores do Sistema Cofen/Coren e convida para curso em
Natal -RN; d) Dando seguimento na reunido a Presidente comentou que. foi solicitado um
levantamento para aumentar os valores de Auxilio representacgéo, e didrias, e também de
Jetons, pois estao abaixo da média nacional dos regionais. Em seguida passou a palavra para
o Dr. Rafael Munhoz Fernandes, que explicou o Processo Administrativo 379/2021 — que trata
das alteragGes das decisbes referentes ao pagamento de Jetons, Auxilio representacao e
diaria, foram informados os novos valores e explicada cada uma das modalidades de
pagamento de diarias, e os valores para a diretoria e presidéncia. Foi informado que foram
levados em consideragdo a média dos valores pagos no Cofen e nos regionais do porte do
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Coren/PR. Em seguida foram votadas as decisdes 57/2021 — Referente aos valores de diarias
e 58/2021 sobre os valores de Jetons, auxilios representagées e aprovadas por unanimidade,
devendo agora seguir para homologacdo do Cofen. e) Dando seguimento na reunido a
Presidente passou a informar sobre os registros definitivos de enfermeiros, técnicos em
enfermagem e auxiliares de enfermagem no periodo e fez a leitura da Decisdo 56/2021. Apos
a leitura os conselheiros votaram e aprovaram por unanimidade a decisdo n° 56/2021,
homologando os registros; f) Em seguida a presidente apresenta aos conselheiros a proposta
do calendario anual 2022. Informa que nesta proposta ndo havera recessos antes ou depois
dos feriados e que também n&o esta previsto recesso no fim do ano e que é sugerido
revezamento das equipes para que seja garantido o atendimento aos inscritos, 0s
conselheiros discutem o tema e em seguida é colocada em votagdo a aprovacao desta deste
calendario anual, sendo aprovada por unanimidade, podendo agora ser divulgada. g) Parecer
de Conselheiro n° 015/2021- Conselheira Jociandra Faustino — Processo Eleitoral Instituto Séo
Lucas - Pato Branco- PR; A presidente passa a palavra para a conselheira Patricia Bochnia,
que faz a leitura do parecer devido a auséncia justificada da conselheira relatora,referente ao
processo eleitoral da Comissao de ética do Instituto Sao Lucas -Pato Branco. Em razio da
leitura detalhada do Processo Administrativo n°® 0364/2021, informa que o mesmo seguiu a
Resolugdo Cofen n° 593/2018 e de todas as normas para instauracéo de processo eleitoral,
bem como a realizagdo de eleigéo e posterior publicago do edital com os eleitos. Desta forma
a Conselheira informa que o processo foi corretamente instruido, podendo ser homologado
para que se de posse a referida Comissao. Parecer aprovado por unanimidade pelo Plenario.
h) Parecer de Conselheiro n® 014/2021- Conselheira Gleyce Cristina dos Santos Prehs —
Processo Eleitoral Hospital Unimed Foz do Iguagu- PR; A presidente passa a palavra para a

conselheira Patricia Bochnia, que faz a leitura do parecer devido a auséncia justificada da

conselheira relatora, ela entdo apresenta o referido Parecer, referente ao processo eleitoral
da Comisséao de ética do Hospital Unimed Foz do Iguagu-PR. Em razéo da leitura detalhada
do Processo Administrativo n® 0314/2021, informa que o mesmo seguiu a Resolugéo Cofen n°
593/2018 e de todas as normas para instauragao de processo eleitoral, bem como a realizacéo
de elei¢cao e posterior publicagao do edital com os eleitos. Desta forma a Conselheira informa
que o processo foi corretamente instruido podendo ser homologado para que se de posse a
referida Comiss&o. Parecer aprovado por unanimidade pelo Plenario. i) Parecer Técnico n°27-
2021 — Obrigatoriedade de Técnico de Enfermagem na Central de Materiais — Comissao de
Parecer Tecnico — Conselheira Queli Cristina Kanarsk - a Presidente passa a palavra para a
Conselheira Queli que faz a leitura do parecer e em seguida apresenta a conclusao: Sabendo-

se que a qualidade da assisténcia prestada no Centro de Materiais e Esterilizacdo esta

diretamente relacionada ao controle de infecgdes e diante das fungdes especificas e dos
processos criteriosos a serem seguidos, conclui-se que as devidas fungdes devem ser de
exclusividade da equipe de enfermagem, sendo eles: Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e
Auxiliar de Enfermagem. Apds discussdo entre os conselheiros, o parecer é aprovado por
unanimidade pela plenaria; j) Parecer Técnico n°26-2021 — Vestimentas e EPIs em
Instituicbes de Salde — Comisséo de Parecer Técnico — Conselheira Queli Cristina Kanarski;
ainda com a palavra, a conselheira faz a leitura do parecer e em seguida apresenta a
conclusao: Conclui-se que o termo vestimenta se refere a uma roupa que fornega protecéo ao
profissional de saude e suas roupas pessoais. Estas vestimentas devem fornecer ao
profissional seguranga e conforto na realizagdo de procedimentos, promovendo a prevengao
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do contato com agentes contaminantes. Os equipamentos de protec¢éo individual devem ser

compativeis com os agentes de risco a que o trabalhador esta exposto. O que ira determinar

é o tipo de atividade a ser executada e o Programa de Prevengao de Riscos Ambientais (PPRA)
que € responsavel pela avaliagdo desse ambiente de trabalho e dos os riscos que se
encontram no mesmo. Obrigatoriamente exigido pela NR-9, o PPRA deve elencar todos esses
riscos considerados de modo a garantir que a exposi¢éo dos trabalhadores a eles seja segura

e, assim, ndo incorra em prejuizos a sua saude, tanto direta quanto indiretamente. A mesma

determina que é de obrigatoriedade do empregador a responsabilidade pela higienizagio e

manutencdo periddica dos EPI's. A NR-32 ndo deixa claro a determinagédo do tipo de

vestimenta que o empregador deve fornecer ao profissional. O PPRA que devera definir a
vestimenta especifica e apropriada para cada situagdo dentro da instituicao, sempre

atendendo as condigées minimas de conforto. Nao existe legislagdo que regulamenta o uso

de roupas privativas nos diversos setores das unidades de salde, nem normas especificas

governamentais para o uso de uniformes privativo no centro cirtrgico e UTI's. No entanto,

sendo locais que sao realizados procedimentos criticos e de alta complexidade, o uso de
roupas especificas é recomendado. Nas demais areas o uso dos EPI’s é determinado através
do PPRA em conjunto as medidas de prevengao e controle de infec¢ao, implementadas pelos
profissionais que atuam nos servicos de saude, para evitar ou reduzir ao maximo a
transmissdo de microrganismos durante qualquer assisténcia a saude realizada, sendo eles;
precaugbes padrao, precaugbes de contato, precaugdes por goticulas e precaugdes por
aerossois, em seguida os conselheiros discutem o parecer é solicitado que seja especificado
quais sao os EPIs que sao de uso individual e quais sdo de uso coletivo, e quem é responsavel
pela higienizagéo e em seguida o parecer é votado e aprovado por unanimidade; k) Programa
de Necessidades para Reforma e Ampliagdo das Instalagbes da Sede do Coren/PR — A
presidente passou a palavra ao Sr. Wenderson apresentou aos conselheiros o programa de
necessidades, explicando que isso se faz necessario para que sejam contempladas todas as
necessidades para que depois seja incluido no edital do Concurso todas as demandas do
Coren/PR, tanto para o prédio novo. Foi informado que todos os empregados puderam
participar e dar ideias. Em seguida foi aberta a palavra para que os conselheiros tirassem suas
duvidas e todos parabenizaram o trabalho. Foi colocado em votagdo o Programa
Necessidades para Reforma e Ampliagdo das Instalagdes da Sede do Coren/PR e aprovado
por unanimidade, devendo agora seguir para aprovagdo e homologagdo do Cofen. I)
Programa PLATEC — Reforma e Ampliagdo da Sede do Coren/PR —Ainda com a palavra o Sr.
Wenderson explicou o que é o PLATEC e apresentou o Projeto, informou os valores estimados
do projeto e o cronograma a ser cumprido no projeto e na obra. Informou que a estimativa &
que o término da obra seja em 30/09/2023. Em seguida foi colocado em votagéo e aprovado
por unanimidade pelos conselheiros devendo ser encaminhado ao Cofen para aprovagao.
Nada mais a ser tratado, a 6862 Reunido Ordinaria do Plenario foi encerrada as11h43min, e
esta Ata lavrada, que apos leitura e aprovacgao, segue assinada pelos participantes da reyniao.
P T

RITA SANDRA FRANZ ARDO JOSETRI
Presidente ,‘ézretano

Coren/PR n°® 63.374 Coren/PR n° 281.178
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