
1

2

3
4
5
6
7
I
I

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

24
25
26
27
28
29
30
31

32

23

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

44
45
46
47
48

43

Coren@
Conselho Reqional de Enfermagem do Paraná

TA DA 694a REUruÁo onotruÁntA DE pleruÁnlo Do coREN/pR REA
NO DIA 06 DE MAIO DE 2022.

da 6944 Reunião ordinária de Plenário (RoP) do conselho Regional d
Enfermagem do Paraná - Coren/PR, devidamente convocada e realizada aos seis
dias do mês de maio de 2022 na sede da Autarquia, na Rua Professor João Argemiro

m tn ário Curitiba Pa rana, com n clo às 1 3 30h ) ABERTURA E
DE aUORUM confi rmada a pa rticrpação p resen cr dos(AS

nsel hel ros(aS ) Efetivos( AS ).
E

com d reito a voz e voto RITA SANDRA FRANZ
P res idente EDUARDo JOS TRU PPEL Secretá no G LEYC E CRIST NA DO
SANTOS PREHS - Tesoureira, ELIA MAGHADO DE oLtvEtRA, REst REJANE
HUENERMANN, JOCIANDRA FAUSTINO , QUELI CRISTINA KANARSKI E

REIA MARGARETE LEAL e das Conselheiras suplentes com direito a voz e
SCM dirEito a voto, CLAREZA MARLUZ SILVA, MARLECI DE OLIVEIRA PONTES,
PATRICIA BOCHNIA, SUELI RIBEIRO DE MAGALHÃES, RITA DE CASSIA
LOPES ARGoLo DA SILVA BOLARD, ANA cARoLtNE vtEtRA e JAN
RODRIGUES DA sILVA; Ausência justificada das conselheiras M
STRAUBE PEREIRA HIRAYAMA e ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS;
presentes na ROP: Rosangela Fernandes Alves França - Chefe de Gabinete, Rafael
Munhoz Fernandes - Procurador Geral; Maria Cristina Casa da Natividade
Secretá rE Executiva Após verificação, há quórum

o E APROVAçÃO DA
suficie nte para o n cto d

ativ idades ) APRECnçÃ ATA 692a RO P Apos le itu ra
p revta da referida Ata fo ap rovada por unanlm íd ade pel OS participantes. il)

PREc tAçÃo E APROVAçÃo DA PAUTA DO DIA a) nformatiVOS da
Presidência, mesa diretora e ConselheÍros b) Processo Administrativo no 425t2
- Abertura de Creditos adicionais com uso do valor dos convênios firmados com
Cofen; c) Processo Administrativo no 093/2022 - Reformulação 0051222- Dec
no 03212022 dl Homologação dos Registros de Enfermeiros , Técnicos e Auxilia

Dectsao no 03 1 12022 e) Processo Adm istrativo no 407-2 022- Anali SE e u ntad
dOS parece res dOS setores com petentes pa ra o chamame nto de 3 auxil ta
administrativos( abertura dos cargos para o chamamento dos aprovados n
concurso); f) Processo Administrativo no 29112022 - Patrocínio e Participação do
coren/PR no 1o congresso de Enfermagem Aeroespacial - CONABRAER
Parecer de conselheiro no 1912022 Processo Eleitoral da cEE Fu

o; g)

Hospitalar - Conselheira Clareza Marluz Silva; h) Parecer de Conselheiro
1712022 - Processo Eleitoral da CEE Hospital Walter Pecoits - Conselheira Res
Rejane Huenermann; i) Parecer de Conselheiro no 1812022 - Processo Eleitoral d
cEE Fundação Hospitalar Saúde Cianorte - PR - Conselheira Resi Re
H uenermann; j) Parecer de Conselheiro no 1112022 - Processo Eleitoral da CE
H osp ita Amade u Pu ppl Co nse lhei ra Me tna Straube Pe ret ra H rayama k) Pa rece

ô conSEthel ro no 20t2022 P rocesso E le ito ra da Hosp ita M rcel no cham pag
Conselheira Sueli Ribeiro Magalhães; l) Parecer de Conselheiro no 10t2022

Processo Eleitoral CEE Hospital Santa Cruz- Conselheira Andreia Margarete Leal;
m) Relatório Tesouraria de abril 12022-nl Portarias de Abril o) lnformativos de
Ofícios do Cofen Abril p) Relatórios de Licitação; em seguida a presidente propÕe
exclusão do item de Pauta m) relatório de tesouraria , e a inclusão de pauta do
q ) pa rece Tecn co 005-2022 Real VAção de examES de ofta lmolog a
profiss tonar S de en fermagem consel he fa Ana ca rol ne Vie tra ap rovada
exclusão do item "m" e inclusão de pauta do item "q". Aprovada a pauta do dia; lll.
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PAUTA DO DIA: a) iniciando a reuníão, a presidente agradece a presença de todos
e passa aos informativos da presidente sendo l- Prêmio Protagonista 2021-
presidente repassou novamente aos conselheiros os nomes dos indicados pelo
Plenário ao Prêmio Protagonista, foram mostradas fotos do Troféu e falado da
homenagem póstuma à técnica ne Enfermagem que foi a primeira profissional

nfermagem a falecer em decorrência da Covid-19. Os conselheiros sugeriram q
nomes dos demais profissionais ficasse passando no telão durante

homenagem. ll- lnformativo sobre negociação com o Sindifisc - a presid
informou aos conselheiros que foi feita uma proposta ao sindicato dos empregado
e que eles negaram. Após discussão entre os conselheiros diretores ficou definid
manter a oferta inicial, sem a conceção de mais nenhum pedido. Os demais
conselheiros concordaram e a presidente pediu que todos os conselheiros estejam
unidos e com a mesma resposta aos empregados b) em seguida a presidente
apresenta o processo Administrativo no 42512022- Abertura de créditos adicionais
com uso do valor dos convênios firmados com o Cofen - e a decisão no 3512022, que

refere a incorporação no orçamento do valor referente aos convênios firmados
m o Cofen, via Platec, para o Prêmio Protagonista e Semana da Enfermagem.

lnforma que está abertura de créditos é necessário pois não havia, quando
elaboração e aprovação do Orçamento, previsão de recebimento destas receitas,
sendo necessária a reformulação. Em seguida foi lida a decisão 3512022 que diz:
DECIDE: Art. 1o Fica aberto Credito Adicional Suplementar ao Orçamento vigente,
no valor de R$ 224.045,58 (Duzentos e vinte e quatro mil, quarenta e cinco reais
cinquenta e oito centavos), destinado as seguintes
dotações:6.2.2.1.1 .01.33.90.031 .001-Aquisição de Prêmios, Condecorações,
Medalhas, Troféus e Outras Premiações R$ 16.144,40;

.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002-Propaganda e Publicidade - R$ 72.145,71;

.2.2.1.1 .01 .33.90.039.002.028-Congressos, Convenções, Conferências,
eminários, Simpósios e Reuniões - R$ 135.755,47; Art. 2" Para abertura do
resente Credito Adicional Suplementar serão utilizados recursos provenientes dos

os Formais de Contribuição no 00312022 e no 01012022, nos valores de
R$ 64.045,58 e R$ 160.000,00, respectivamente; Art. 30 O valor global do Orça
será alterado no montante de R$ 25.564.214,67 (Vinte e cinco milhões, quinhe
e sessenta e quatro mil, duzentos e quatorze reais e sessenta e sete centavos),
receitas, e no valor de R$ 41.608.148,09 (quarenta e um milhões, seiscentos e
mil, cento e quarenta e oito reais e nove centavos) para despesas; Art. 40 O p
administrativo no 42512022 segue para homologação e acompanhamento
Conselho Federal de Enfermagem; Art. 50 Esta decisão entra em vigor na data d

a publicação, revogando disposições em contrário; em seguida é aberta a pa
para discussão e apos a discussão os conselheiros votam e aprovam po
unanimidade a abertura de créditos adicionais com uso do Valor dos convên
rmados com o Cofen, devendo agora ser encaminhado ao Cofen para

Homologação; b) em seguida a presidente apresenta o processo Administrativo n
42512022- Abertura de créditos adicionais com uso do valor dos convênios firmados
com o Cofen - e a decisão no 3512022, que se refere a incorporação no orçamento
do valor referente aos convênios firmados com o Cofen, via Platec, para o Prêmio
Protagonista e Semana da Enfermagem. lnforma que está abertura de créditos é
necessário pois não havia, quando da elaboração e aprovação do Orçamento,
previsão de recebimento destas receitas, sendo necessária a reformulação. Em

uida foi lida a decisão 3512022 que diz: DECIDE: Art. 10 Fica aberto Cred
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icional Suplementar ao Orçamento vigente, no valor de R$ 224.045,58 (Duzentos
e vínte e quatro mil, quarenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), destinad
as seguintes dotações:6.2.2.1.1.01.33.90.031.001-Aquisição de Prêmios,
Condecorações, Medalhas, Troféus e Outras Premiações - R$ 16.144,40;

.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002-Propaganda e Publicidade - R$ 72.145,71;

.2.2.1.1 .01 .33.90.039.002.028-Congressos, Convenções, Conferências,
emínários, Simpósios e Reuniões - R$ 135.755,47; Art. 2" Para abertura do

presente Credito Adicional Suplementar serão utilizados recursos provenientes d
Acordos Formais de Contribuição no 003/2022 e no 01012022, nos valores d
R$ 64.045,58 e R$ 160.000,00, respectivamente; Art. 30 O valor global do Orçam
será alterado no montante de R$ 25.564.214,67 (Vinte e cinco milhões, quinhe
e sessenta e quatro mil, duzentos e quatorze reais e sessenta e sete centavos), pa
receitas, e no valor de R$ 41.608.148,09 (quarenta e um milhões, seiscentos e
mil, cento e quarenta e oito reais e nove centavos) para despesas;Art. 40 O
admínistrativo no 42512022 segue pa'a homologação e acompanhamento d
Conselho Federal de Enfermagem; Art. 50 Esta decisão entra em vigor na data de

a publicação, revogando disposiçÕes em contrário; em seguida é aberta a palavra
para discussão e após a discussão os conselheiros votam e aprovam po
unanimidade a abertura de créditos adicionais com uso do Valor dos convênios
rmados com o Cofen, devendo agora ser encaminhado ao Cofen para

Homologação d) dando seguimento a Presidente passou a informar sobre os
registros definitivos de enfermeiros, técnicos em enfermagem e auxiliares de
enfermagem em abril de 2022 e fez a leitura da Decisão 03112022. Após a leitura
conselheiros votaram e aprovaram por unanimidade a decisão no 03112022,
homologando os registros dos profissionais; e) a presidente passa a palavra
Procurador Geral - Dr. Rafael Munhoz Fernandes, que informa aos conselheiros
decisão em Reunião de Diretoria sobre o chamamento de 3 auxiliares admin
do concurso público de 2018, para o COARC e para melhorar o atendimento
inscrito na Sede, e que para isto, segundo o Artigo g5 do Regimento lnterno d
Coren/PR, é necessária a criação de 3 vagas dentro do quadro de empregados d
Regional, e que este é um ato do Plenário. lnforma ainda que foi aberto o

ministrativo no 40712022 e juntados todos os documentos pertinentes a
processo, com pareceres das áreas, como Contabilidade, Financeiro, RH,
Procuradoria e Controladoria. Em seguida, a presidente abre a palavra para
iscussões e como não houveram manifestações, a presidente nomeia a

nselheira Suplente Ana Caroline Vieira para substituição da Conselheira Ethel
Feitosa Santos e os conselheiros votam a abertura dos 3 cargos efetivos no quad
de empregados do Coren/PR, aprovando por unanimidade. é solicitado o
encaminhamento da decisão para o RH para convocação dos empregados; f)
presidente passa a palavra para a Conselheira Gleyce que fará a leitura do Parece
da Conselheira Ethelly, que está ausente, referente ao Processo Administrativo n
291-2022- Patrocínio e Participação do Coren/PR no 1o Congresso de Enfermagem

roespacial - CONABRAERO. A conselheira Gleyce faz a leitura do parecer e a
presidente comenta brevemente sobre o tema, informando que o valor do Patrocínio
é R$5.000,OO(cinco mil reais), e que como contrapartida foram solicitadas algumas
inscrições, e foram ofertadas 3 inscrições. Também é comentado que foi solicitado
aos profissionais do Paraná, adimplentes com o Coren/PR, um desconto de 10%
inscrição. Em seguida a palavra é aberta para discussão, e após discussão
conselheiros votam e aprovam unanimidade o Parecer da Consel e

@

úú

Y
@

R
(€ffif/^í/N#w A,

\í{^,}- s^hv



Coren@
Conselho Regional de Enfermagem do Paraná

patrocínio ao evento acima mencionado. Em seguida, é solicitado que o processo
seja encaminhado para a Coordenação de Licitação para providências; g) dando
seguimento a reunião, a presidente passou a palavra a Conselheira Clareza Marluz
Silva que apresenta o Parecer de Conselheiro no 1912022 sobre o Processo Eleitoral

CEE Complexo Hospitalar do Trabalhador - de Curitiba-PR. Em seguida
nselheira Clareza apresentou o parecer e passou a ler a conclusão: " Diante
posto, trata sobre a análise e avaliação do processo eleitoral do C

Hospitalar do Trabalhador da cidade de Curitiba/PR para aprovação do Plenári
desta Autarquia, e em face do Memorando n' 058/2022 - CTICEEN.Da leitura atenta
dos documentos encartados no Processo Eleitoral do Complexo Hospitalar d

rabalhador da cidade de Curitiba/PR, PAD n" 15712022, entendo que está d
acordo com a Resolução Cofen n'593/2018.Conforme se observa, o processo

leitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissão Eleitoral
para a formação da Comissão de Etica, que publicou Edital de Convocação para
Formação da Comissão de Etica de Enfermagem (CEE) - 202112023. que constam
nas fls. 23 a 26.Os interessados preencheram de forma correta o formulário
inscrição, com a devida juntada de certidão negativa de debitos com este Regional,
que constam nas fls.27 a lS4.Posteriormente, a Presidente do Conselho Regional
de enfermagem COREN/PR realizou conferência de possíveis condenações d
profissionais inscritos no processo eleitoral supracitado, os quais não contem
penalidades, conforme consta nas fls. 267 a 3l2.Atendendo o disposto no art.5o,
parágrafo 3' da Resolução Cofen 59312018, a CEE será formada por Presidente,
Secretário e Membros, conforme relacionado com número de votos, dentre os
profissionais mais votados. O Edital de Divulgação do Resultado foÍ devidamente

ublicado pela referida instituição, conforme consta nas fls.259 a264.Em conclusão,
avalia-se que o processo foi realizado e instruído satisfatoriamente, cabendo s
homologação e posse, como CEE do Complexo Hospitalar do Trabalhador da
de Curitiba/PR.E o parecer, que submeto à apreciação do Plenário.; Após discu
dos conselheiros, a Conselheira efetiva do Quadro ll - Jociandra Faustino, q
pertence à CTICEEN, se declarou impedida de votar, sendo substituída na
pela Conselheira Rita de Cassia, em seguida o parecerfoiaprovado por unanimidad
podendo assim homologar e dar posse à referida comissão de Etica da instituição;
h) dando seguimento a reunião,a presidente passou a palavra a Conselheira Resi
Rejane Huenermann que apresenta o Parecer de Conselheiro no 1712022 sobre o
Processo Eleitoral do CEE Hospital Regional do Sudoeste Walter Pecoits. Em
seguida a conselheira Resi apresentou o parecer e passou a ler a conclusão: "DA
CONCLUSÃO Diante do exposto, trata sobre a análise e avaliação do processo
eleitoral do Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits da cidade de
Francisco Beltrão/PR para aprovação do Plenário desta Autarquia, e em face
Memorando no 03712022 - CTICEEN. Da leitura atenta dos documentos encartad
no Processo Eleitoraldo Hospital Universitário Hospital Regionaldo Sudoeste

berto Pecoits da cidade de Francisco Beltrão/PR, PAD n" 15812022, entendo
de acordo com a Resolução Cofen n'593/2018. Conforme se observa,

p rocesso eleitora cumpnu com OS d itames exrg idos, tendo sido nomeada Com
Etica E le itoral q ue p u bl rco u Ed ital de Convocaçao p ra Formaçao d a Com
Ética de Enfermag em (cEE) -2022t2024. que constam na f1 05 Os nteressad

reencheram de forma correta o formulário de inscrição, com a devida juntada d
certidão negativa de debitos com este Regional, que constam nas fls. 09 a 35.
Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processos Eticos realizou conferência
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de possíveis condenações dos profissionais lnscritos no processo eleitoral
supracitado, os quais não contem penalidades, conforme consta na fl. 36f a 36v.

ndendo o disposto no art. 5', parágrafo 3'da Resolução Cofen 59312018, a CEE
formada por Presidente, Secretário e Membros, conforme relacionado com

número de votos, dentre os profissionais mais votados. Atenção ao Profissional
Enfermeira Nathielli Vieira Coren PR no'124876, que não atende ao art. 8 da
Resolução no 593/2018 inciso llpossuindo situação de irregularidade junto ao Coren
PR. Não estando apto a ser homologado junto ao processo. Os demais profissionai
atendem integralmente aos critérios mínimos da resolução supracitada, estand
aptos a homologação e posteriormente receber posse. O Edital de Divulgação d
Resultado foi devidamente publicado pela referida instituição, conforme consta

51. Em conclusão, avalia-se que o processo foi realizado e instruíd
isfatoriamente, cabendo sua homologação e posse, como CEE do Hospital

Regionaldo Sudoeste WalterAlberto Pecoits da cídade de Francisco Beltrão - PR..E
parecer, que submeto à apreciação do Plenário.; Após discussão dos conselheíros,
Conselheira efetiva do Quadro Il - Jociandra Faustino, que pertence à CTICEEN,

se declarou impedida de votar, sendo substituída na votação pela Conselheira
Patrícia Bochnia e a Conselheira Sueli Magalhães votou em substituição à
Conselheira Queli Kanarski que precisou ausentar-se, em seguida o parecer fo
aprovado por un n tm idade podendo AS SI m homologar e d a r posse a refe
com ISsao de Etica da nstitu rçao i) dando seg u tmento a reu n tao e a nda com
palavra Conselheira Resi Rejane Huenermann que apresenta o Parecer d
Conselheiro no 1 812022 sobre o Processo Eleitoral do CEE Fundação Hospitalar

úde Cianorte. Em seguida a conselheira Resi apresentou o parecer e passou a I

conclusão: "Diante do exposto, trata sobre a análise e avaliação do
leitoral da Fundação Hospitalar de Saúde na cidade de Cianorte/PR para ap

Plenário desta Autarquia, e em face do Memorando no 03212022 - CTICEEN. Da
leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral da Funda
Hospitalar de Saúde na cidade de Cianorte/PR, PAD n'23112022, entendo que está
de acordo com a Resolução Cofen n'593/2018. Conforme se observa, o processo
eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sído nomeada Comissão de Etica
Eleitoral, que publicou Edital de Convocação para Formação da Comissão de Etica
de Enfermagem (CEE) -202212025. Que constam na f1.68. Os interessados
preencheram de forma correta o formulário de inscrição, com a devida juntada
certidão negativa de débitos com este Regional, que constam nas fls.13 a 54.
Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processos Eticos realizou conferê

possíveis condenações dos profissionais inscritos no processo eleitora
upracitado, os quais não contem penalidades, conforme consta na fl. 55f a 55 v

ndendo o disposto no art. 5', parágrafo 3'da Resolução Cofen 59312018, a CE
rá formada por Presidente, Secretário e Membros, conforme relacionado com

número de votos, dentre os profissionais mais votados. Atenção ao Profissional
Enfermeiro Admilson Gomes - Coren PR no6í0064, que não atende ao art. I d
Resolução no 59312018 inciso ll possuindo situação de irregularidade junto ao Coren
PR. Não estando apto a ser homologado junto ao processo. Os demais profissionais
atendem integralmente aos critérios mínimos da resolução supracitada, estando
aptos a homologação e posteriormente receber posse. O Edital de Divulgação do
Resultado foi devidamente publicado pela referida instituição, conforme consta na
66. Em conclusão, avalia-se que o processo foi realizado e instruído

satisfatoriamente, cabendo sua homol ação e osse, como CEE da Fu
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Hospitalar de Saúde na cidade de Cianorte/PR..E o parecer, que submeto
apreciação do Plenário; Após discussão dos conselheiros, a Conselheira efetiva d
Quadro ll - Jociandra Faustino, que pertence à CTICEEN, se declarou impedida d
votar, sendo substituída na votação pela Conselheira Rita de Cassia Bolard e a
Conselheira PatrÍcia Bochnia votou em substituição à Conselheira Queli Kanarski
que precisou ausentar-se, em seguida o parecer foi aprovado por unanimidade
podendo assim homologar e dar posse à referida comissão de Etica da instituição j)

ndo seguimento a reunião a Presidente passa a palavra para a conselheira Gleyce
Prehs, para que esta apresente o Parecer de Conselheiro no 1112022 sobre
Processo Eleitoral do CEE HospitalAmadeu Puppi, em razão da conselheira rel
estar ausente. Em seguida a conselheira Gleyce apresentou o parecer e passou
ler a conclusão: " Diante do exposto, trata sobre a análise e avaliação do proce
eleitoral do Hospital Municipal Dr. Amadeu Puppi em Ponta Grossa/PR para
aprovação do Plenário desta Autarquia, e em face do Memorando n" 06712021
CTICEEN.Da leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral d
Hospital Municipal Dr, Amadeu Puppi, em Ponta Grossa/PR. PAD n"31712021,
ntendo que está de acordo com a Resolução Cofen n" 593/2018.Conforme se
bserva o processo ô leitota cum pn u com OS d itames exrg idOS tendo sido nomeada

SSAO de Etica eitora q ue pub tco u Ed ital de Convocaçao pa ra Formação
Com ssão de Etica de En fe rmag em cE E 202 1 t2024 q ue con sta na ft 03
interessados preencheram de forma correta o formulário de inscrição, com a
untada de certidão negativa de débitos com este Regional, que constam nas fls
a 3O.Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processos Eticos realizou
conferência de possíveis condenações dos profissionais inscritos no p
eleitoral supracitado, conforme consta nas fls.40 e  2.Atendendo o disposto no art.
5', parágrafo 3" da Resolução Cofen 59312018, a CEE será formada por Presidente,
Secretário e Membros, conforme relacionado com número de votos, dentre
profissionais mais votados. O Edital de Divulgação do Resultado foi devidamente
publicado pela referida instituição, conforme consta na fl. 39.Desta forma, no meu

ntendimento, o processo foi muito bem instruído e pode ser homologado, podendo
dar posse à CEE do Hospital Municipal Dr. Amadeu Puppi em Ponta Grossa/PR. E
o parecer, que submeto à apreciação do Plenário.; Após discussão dos conselheiros,
a Conselheira efetiva do Quadro ll - Jociandra Faustino, que pertence à CTICEEN,
se declarou impedida de votar, sendo substituída na votação pela Conselheira
de Cassia Bolard e a Conselheira Patrícia Bochnia votou em substituição
Conselheira Queli Kanarski que precisou ausentar-se, em seguida o parecer fo
aprovado por unanimidade podendo assim homologar e dar posse à referid
comissão de Etica da instituição; k) em seguida a Presidente passa a palavra para
conselheira Sueli Ribeiro Magalhães, para que esta apresente o Parecer d
Conselheiro no 2012022 sobre o Processo Eleitoral do CEE Hospital Marcelin

hampagnat, em Curitiba-PR. Em seguida a conselheira Sueliapresentou o parece
e passou a ler a conclusão: " Diante do exposto, trata sobre a análise e avaliação do
processo eleitoral do Hospital Marcelino Champagnat de Curitiba/PR. Para
aprovação do Plenário desta Autarquia, e em face do Memorando n"036 1202
CTICEEN.Da leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral do
Hospital Marcelino Champagnat PR. PAD n'26712022, entendo que está de acordo
com a Resolução Cofen n'593/2018.Conforme se observa, o processo eleitoral
cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissão de Etica Eleitoral,
que publicou Edital de Co Fo da Comissão de Etica
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Enfermagem (CEE) -202212024 que consta na fl.14.Os interessados preencheram
de forma correta o formulário de inscrição, com a devida juntada de certidão negativa

débitos com este Regional, que constam nas fls 14 a 60 fls. Atendendo o disposto
no art. 5', parágrafo 3' da Resolução Cofen 59312018, a CEE será formada
Presidente, Secretário e Membro, conforme relacionado com número de votos,

ntre os profissionais mais votados. Foi realizada a eleição, conforme documentos,
que consta na fls 14 a 60 fls O Edital de Divulgação do Resultado foi devidame
publicado nas fls 14 já mencionadas. Assim, no meu entendimento o processo foi
muito bem instruído e pode ser homologado, podendo dar posse à CEE do Hospital
Marcelino Champagnat I PR. E o parecer, que submeto à apreciação do Plenárío.;

discussão dos conselheíros, a Conselheira efetiva do Quadro ll - Jociandra
Faustino, que pertence à CTICEEN, se declarou impedida de votar, sendo

bstituída na votação pela Conselheira Patrícia Bochnia e a Conselheira Sueli
Ribeiro Magalhães votou em substituição à Conselheira Queli Kanarskique precisou
usentar-se, em seguida o parecer foi aprovado por unanimidade podendo assi

homologar e dar posse à referida comissão de Etica da instituição; l) da
seguimento a Presidente passa a palavra para a conselheira Andreia Margarete Leal,
para que esta apresente o Parecer de Conselheiro no 1012022 sobre o Pro
Eleitoral do CEE Hospital Santa Cruz, em Curitiba-PR. Em seguida a conselhei

reia apresentou o parecer e passou a ler a conclusão: " Diante do exposto, trata
sobre a análise e avaliação do processo eleitoral do Hospital Santa Cruz em
Curitiba/PR para aprovação do Plenário desta Autarquia, e em face do Memorando
n" 1812021 - CTICEEN. Da leitura atenta dos documentos encartados no Processo
Eleitoral do Hospital Santa Cruz em Curitiba/PR PAD n" 18712021, entendo que está

acordo com a Resolução Cofen n'593/2018. Conforme se observa, o processo
eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissão de Etica
Eleitoral, que publicou Edital de Convocação para Formação da Comissão de Etica
de Enfermagem (CEE) - 202112023. que consta na f1.39. lniciado o processo em 31
dia do mês de janeiro do ano de 2022 pela Comissão CTICEEN volume I

interessados preencheram de forma correta o formulário de inscrição, com a
untada de certidão negativa de débitos com este Regional. Posteriormente,
Coordenador do Setor de Atendimento, Registro e Cadastro realizou conferência d
situação cadastral e financeira dos profissionais inscritos, já mencionados

ndendo o disposto no art. 5', parágrafo 3'da Resolução Cofen 59312018, a CEE
formada por Presidente, Secretário e Membro, conforme relacionado com

número de votos, dentre os profissionais mais votados. Ainda sendo privativo o cargo
presidente ao Enfermeiro. Foi realizada a eleição, conforme documentos de fls

1 a20l volume I e202 a 339 do Volume ll. O Edital de Divulgação do Resultado foi
devidamente publicado nas fls. já mencionadas. Assim, no meu entendimento após
sanar dúvidas referente ao triênio através do e-mail para a CTICEEN o processo foi
muito bem instruído e pode ser homologado, podendo dar posse à CEE do Hospital
Santa Cruz em Curitiba/PR. E o parecer, que submeto à apreciação do Plenário.;

discussão dos conselheiros, a Conselheira efetiva do Quadro ll - Jociand
Faustino, que pertence à CTICEEN, se declarou impedida de votar, se
substituída na votação pela Conselheira Patrícia Bochnia e a Conselheira Rita
Cassia Bolard votou em substituição à Conselheira Queli Kanarski que precisou

usenta r-se em seg u ida o parece r foi ap rovado por u nan tm idade podendo asSIm
mologar Â dar posse a referi da com ISSAO de Etica d a nstitui ção m item rad
pauta; n) Portaria no 209-2022 - Des nar Comissão u e de Plane d

ho reti

ffi
KI

d
X

u

a

9 eN'Yf,' @ (;t* $tt"'



343
344
345
346
347
348
349
350
351
352
353
354
355
356
357
358
359
360
361
362
363
364
365
366
367
368
369
370
371
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391

Coren@

de Contrato - Flávio e Thais - A VIEIRA SERVIçOS - ARP 014-2022; Portaria no
2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - GRAFICA ALTA Of f trutçÃO LTDA -

Conselho Regional de Enfermagem do Paraná

Contratação PA219-2022 - IINKS DE REDE PRIVADA VIRTUAL; Portaria no 21
2022 - Designar Sueli Parecer sobre processo Eleitoral PA 267-2022 - Hospital
Marcelino Champagnat; Portaria no 211-2022 - Designar Resi Parecer sob
processo Eleitoral PA 158-2022 - Hospital Regional do Sudoeste Walter Pecoits;
Portaria no 212-2022 - Designar Rita de Cassia para Parecer sobre processo
Eleitoral PA 213-2022 - Hospital do Coração Bom Jesus Ponta Grossa; Portaria

13-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - DEBRIN BRASIL LTDA - ARP 012-
022; Poriaria no 214-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - CARBONI &

I ARTES GRAFICAS LTDA - ARP 013-2022; Portaria no 215-2022 - Fiscal
21

015-2022; Portaria no 217-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais
POLIMPRESSOS SERVIçOS GRAFICOS LTDA - ARP 016-2022; Portaria no 218
2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - IDPROMO COMERCIAL EIRELI - AR
017-2022; Portaria no 219-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais -
COMERCIAL ARTIGOS E PAPELARIA EIRELI - ARP 018-2022; Portaria no 22

022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - GALAXY BRINDES E SERVIçOS EIRELI
ARP 019-2022; Portaria no 221-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - A F

KULKA COMUNICAçÃO - ARP 020-2022; Portaria no 222-2022 - Fiscal de Contrato
- Flávio e Thais - C.H.QUEIROZ PEçAS E ACESSORIOS EIRELI - ARP 021-2022;
Portaria no 223-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - ROGER ANDRE BRAUN
- ARP 022-2022; Portaria no 224-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - GRI
COMERCIO DE BRINDES E EMBALAGENS EIRELI - ARP 023-2022; Portaria
225-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - ROSA MENINA COMERCIO D

RTIGOS DE PAPELARIA E PERFUMARIA - ARP 024-2022; Portaria no
Fiscalde Contrato - Flávio e Thais - H2G COMERCIAL DE ETIQUETAS E PAPEI

EIRELI - ARP 025-2022; Portaria no 227-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais
A INDUSTRIA E FACCAO DE ARTIGOS PARA VESTUARIO LTDA - ARP

022; Portaria no 228-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais - TANIA MA
KOPIAK - ARP 027-2022; Portaria no 229-2022 - Fiscal de Contrato - Flávio e Thais
- BUD CRUZ EIRELI - ARP 028-2022; Portaria no 230-2022 - Designar Gleyce
negociadora acordo Coletivo; Portaria no 231-2022 - Designar Paola para assinatura
de abertura e encerramento de PA; Portaria no 232-2022 - Fiscal de Contrato - Paulo
e Nelson - Eletron Elevadores Ltda; Portaria no 233-2022 - Viagem para Paulo - Foz
do lguaçu; Portaria no 234-2022 - Designar Comissão Equipe de Planejamento
Contratação PA278-2021 -kit de automatização do portão externo Sub Londrina;
Portaria no 235-2022 - Designar Comissão Equipe de Planejamento de Co
PA 374-2022 - Alarme Sub Londrina; Portaria no 236-2022 - Fiscalização Noturna
Clareza, Janete e Ana Caroline; Portaria no 237-2022 - Viagem Equipe Fiscalização;
Portaria no 238-2022 -Designação Sabrina - Palestra UDC; Portaria no 239-2022
Designação Valéria - Palestra UDC; Portaria no 240-2022 -Designação Valéria
Palestra UPA CIC; Portaria no 241-2022 - Fiscal de Contrato - ANA PAULA E
JULIA - ALARME MARINGA; Portaria no 243-2022 - Designa Comissão de Avalia
de Contratação de serviço guarda documentos físicos; Portaria no 244-2022
Designação Marcos - Colégio Alberto Carvalho; Portaria no 245-2022 -Viagem para
Jean, Walace e Eduardo - Ponta Grossa; Portaria no 246-2022 - Designar Comissã
Equipe de Planejamento de Contratação PA 400-2022 - RELOGIO ENERGI
ELETRICA foz DO IGUAÇU; Portaria no 247-2022 - Homologação comissão ética
H ital Universitário Eva co Mackenzie; Portaria no 248-2022 - Hom
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comissão ética - Hospital Cruz Vermelha; Portaria no 249-2022 - Designar Com
Equipe de Planejamento de Contratação PA265-2022 -Venda imovel Umuarama;
Portaria no 250-2022 - Viagem para Ponta Grossa - Rita e Luka; Portaria no 251-2022
- Designar Comissão Equipe de Planejamento de Contratação PA 401 -2022 - Thais,
Flávio e Jean; Portaria no 252-2022 - Viagem para Ponta Grossa - Jonas; Portaria
no 253-2022 - Fiscal de Contrato - Jean e Luiz Antônio - jardinagem Sede; Portaria
no 254-2022 - Homologação comissão ética - Hospital São Camílo de Ponta Grossa;
Portaria no 255-2022 -Pagamento Recurso de Apelação - Coren x Vania de Lourdes;
Portaria no 256-2022 - Viagem para Foz do lguaçu - Jean; Portaria no 257-2022
Designação Resi e Valéria - Palestra Grau Técnico; Portaria no 258-2022
Designação Sabrina - Palestra Unioeste; Portaria no 259-2022 -Designação Liliana
Palestra Unicesumar; Portaria no 260-2022 -Designação Valéria - Reunião CERIPI
SESA; Portaria no 261-2022 -Designação Janete - Reunião HOSPSUS - SESA;
Portaria no 262-2022 - Homologação comissão ética - Hospital São Lucas de P
Branco; Portaria no 263-2022 - Homologação comissão ética - Hospital Genesis
Cascavel; Portaria no 264-2022 -Designação Gleyce - Cerimônia de abertura
Faculdades Pequeno Príncipe; Portaria no 266-2022 - Homologação comissão ética

Hospital Policlínica - Cascavel; Portaria no 267-2022 - Designar Comissão para
liação do Coren móvel; Portaria no 268-2022 - Designar Comissão para avaliação

do uso de máquina de cartão; Portaria no 270-2022 - Vìagem para Cascavel, Pato
Branco - Rita; Portaria no 271-2022 -Yiagem para Curitiba - Flavio-Cofen; Porta
no 272-2022 - Viagem para Cascavel, Pato Branco -Jociandra, Marcia, Flavio
Rosangela; Portaria no 273-2022 - Viagem para Brasília - Rita, Eduardo Gleyce;
Portaria no 274-2022- autorização para conduzir veículos -Flávio e Jociandra;
Portaria no 275-2022 - Designar Comissão Equipe de Planejamento de Con
PA 415-2022 - 25 Estações de Trabalho; Portaria no 276-2022 - Fiscal de Contrato
Luís Felipe e Jean - Extintores Sede - Extimplas; Portaria no 277-2022 - Fiscal d
Contrato - Jean e Luiz Antônio - Portão basculante da Sede - Lovatech; Portaria

Jean e Luiz; Portaría no 279-2022 - Viagem para Curitiba - Fabio de Melo; Portaria
8-2022 - Fiscal de Contrato - Jean e Luiz Antônio - Laudo avaliação imóvel Maringá
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no 280-2022 - Viagem para Curitiba - Luiz Fabiano Zanatta; Portaria no 281-2022
Participação Semana da Enf. - Como empreender na enfermagem; Portaria no 282 ú
2022 - Participação Semana da Enf. - Mitzy; Portaria no 283-2022 - Pariicipação
Semana da Enf. -Avanços e Conquistas na pratica da enfermagem; Portaria no 284-
2022 - Participação Semana da Enf. -Protagonismo político; Portaria no 285-2022 -
Participação Semana da Enf. - PICS; Portaria no 286-2022 - Designar Comissão
Equipe de Planejamento de Contratação PA 412-2022 - Ônibus Brasília; Portaria
287-2022 - Participação Semana da Enf. - Veronica; Portaria no 288-2022
Substituição Coord. Financeiro; Portaria no 289-2022 - Fiscal de Contrato - Walace
Ludwig - PA 309-2021 - Solução Telefonia lP; Portaria no 290-2022 - Designar Res
Parecer sobre processo Eleitoral PA 231-2022 - Fundação hospitalar de Saúde
Cianorte; Portaria no 291-2022 - Designar Clareza - Parecer sobre processo Eleitoral
PA 157-2022 - Hospital do Trabalhador; Portaria no 292-2022 - Substituição Coord.

Pessoas; Portaria no 293-2022 -Designação Gisele - Palestra Senac R
Negro; Portaria no 294-2022 -Designação Ana Paula - Palestra FAFIFAM
Mandaguari; Portaria no 295-2022 - Viagem para Brasília - Luka e Jociandra; Portaria
no 296-2022 -Viagem a Porto Velho -ROP- Rita; Portaria no 297-2022 - Viagem para
Brasília - Valéria; Portaria no 298-2022 - Participação Semana da Enf. -Avanços e

ca da enferm Viagem Renata; Portaria n" 299-2uistas na
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Campanha Vacinação lnfluenza; Portaria no 300-2021 -Campanha Vacina
lnfluenza - Escala semana 02 a 6 maio; Portaria no 301 -2021 -Campanha Vacinação
lnfluenza - Escala semana 09 a13 maio; Portaria no 302-2021 -Campanha Vacinação
lnfluenza - Escala semana 16 a 20 maio; Portaria no 303-2021 -Campanha
acinação lnfluenza - Escala semana 23 a 27 maio; Portaria no 304-2021

Campanha Vacinação lnfluenza - Escala semana 30 de maio a 03 junho; Em seguida
conselheiros votaram e homologaram por unanimidade as portarias de abril

o) em seg u ida foram passados pa
tct

ta crencra da P len ana oS ofícrOS recebid
o cofen no mES de abri de 2022 oF o c RCU LAR N o 006312022 il Encam n

Parecer no 07212021 - CTEP-COFEN referente as portarias no 800/2021 e 80112021
da Secretaria de Regulação Supervisão da Educação Superior do Ministério d
Educação, acerca da determinação de Ensino a Dístância para o Curso
Graduação em Enfermagem e outras Profissões; OFíClO No 0759/2022 - "Resposta
ao ofício no 11012022 - Coren/PR - comunica que não será possível a partici
do Presidente do Coren/RO - Dro Manoel Carlos Neri da Silva, em virtude de
incompatibilidade de Agenda; OFíC|O CIRCULAR N' 006512022 - "Encaminha
Resolução Cofen no 69312022, que altera a Resolução Cofen no 459 de 2110812014

Estabelece os requisitos mínimos para o registro de enfermeiro especialista, na
modalidade de Residência em enfermagem."; OFíClO N" 0824t2022 - "Resposta ao

cio no 13012022 - Coren/PR - encaminha o Parecer de Conselheiro no 06912022 -
ue se manifesta no sentido de que não há obstáculo e nem necessidade

autorizaçâo do Cofen Para alienação do veículo - Coren móvel.; OFíC|O CIRCULA
N

o 00o 6t2022 Encam n ha para conhecrmento o ca lendário de ativi dades do Cofen
atua izado p fa o ano de 2022 oFíc o c RC U LAR N

o 0068t2022 En cam n
Despacho no 0312021/CNSM/COFEN - acerca da prescrição e administração
medicamentos na assistência obstétrica, bem como com recomendaçÕes à
nstitu rçoes pu bl rca S e privadas pa la q ue construam instru mentos técn tcos q

assegure m o exercício p rofiSS ional de enfe rmagem OF C o N" 0I35t2022 Em
resposta ao e-mail da profissional Sr.a Carolina Arnaut dos Santos - encaminh
Parecer da Câmara Técnica no 1212022|CTEP/COFEN - referente a análise do títu

Pos Graduação Lato Sensu em enfermagem estética - apreciação favorável ao
registro de título de especialista à requerente; OFíC|O CIRCULAR N" 0067t2O22
Encaminha Parecer de Câmara Técnica no 11412021lCTASlCofen - que trata da

açao do enfe rmet ro na rrad raçao ntravascu la r a laser no SA ng ue L B
ubstitu indo o Pa recer de câmara Tecnr ca no 034t20 1 9/CTAS oFÍC o c RCU LAR

No 007012022 - "Convite aos GTs e Comissões de Práticas lntegrativas e
plementares em Saúde do Sistema Cofen/Conselhos Regionais para

particípação no fórum de discussão em 1910412022 das 09h às 12h Evento online
realizado pela Comissão Nacional de PICS do Cofen; OFíC|O CIRCULAR N"
006912022 "Encaminha Parecer de Câmara Técnica
ï14|2ï22|CTEPIDGEP/COFEN - acerca de esclarecimentos sobre definiçÕes
funções da preceptoria pelo Enfermeiro no acompanhamento dos cursos
graduação e residência de docentes; OFíC|O N' 0878t2022- Reitera o ofício circu
no 0412022IGAB/PRES, sobre a necessidade de embasar estudos na área de Ge
de Pessoas do COFEN e de coletar dados para os relatórios de gestão dos órgão d
controle Externo solicita quantitativo de empregados públicos efetivos,
comissionados, estagiários e jovem aprendiz; OFÍC|O CIRCULAR N' OO72l2O22
Considerando a capacitação das Comissões Regionais de lnovação
Empreendedorismos em Saúde, a rtici o efetiva dos Corens, a
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Nacional se dispõe para estruturação, Acompanhamento e suporte técnico ao
Corens para articular e alinhar estratégías; OFÍClO No 0957/2022 - Resposta
ofício no 27012022 - Coren/PR - informa que foram designados o coordenador da
Comissão Nacional de Urgência e emergência Dro Eduardo Fernando de Souza e a
Chefe da DGEP/Cofen - Câmara de Fiscalização Dra Heloisa Helena Oliveira da
Silva, para prestarem capacitação aos enfermeiros fiscais e a Coordenação de

ascavel/PR;OFíClOscalização do COREN/PR, no período de 27 a 29 de abril em C
CIRCULAR N' 0071 12022 - Encaminha Nota Técnica no 0112022 - referente às
inconsistências e risco assistencial aos pacientes que a lnstrução Suplementar no

Coren@

135-005A da Agência Nacional de AvÌação Civil (ANAC) apresenta Ao Serviço
Transporte Aero médico Brasileiro; OFíClO cIRCULAR N" oo75l2o22 - "lnforma q u

i marcada a votação do Projeto de Lei no 256412020, para o dia 0410512022, n
Câmara Dos Deputados em BrasílialDF OFíC|O N' 1005/2022 - lnforma que
aprovado pelo plenário do Cofen a realização do 1o Seminário de Enfermagem em

úde lntercultural: a fronteira e o povo cigano no contexto da profissão, os dia 14
15 de julho de 2022 em Foz do lguaçu. Solicita agendamento de reunião entre a
CONENFSI/Cofen e a Presidência do Coren/PR, com objetivo de realiza
interlocução com a Prefeitura de Foz do lguaçu e viabilizar Parceria do seminário;
OFICIO CIRCULAR N'007412022 "Em atenção ao Processo Administrativo
Cofen no 74312021, referente a Revisão do Manual de Suprimento de Fundos,
encaminha para conhecimento a minuta da Resolução para Uso de Suprimentos
Fundos - solicita contribuições do regional no prazo de 30 dias; OFíC|O CIRCULA
N' 0079/2022- lnforma que em 2510412022 que o Setor de lnscrição, Registro
Cadastro do Cofen emitiu o comunicado SIRC/Cofen no 02812022 acerca da data
horários de treinamento para captura e emissão das novas Carteiras de identidad
profissional; OFíCIO CIRCULAR N' 0078/2022- Em atenção ao ofício circular

15l2022lcablPres, solicita o envio das informações descritas no Referido ofício
fim.de que seja implantado o E-Social, conforme Decreto no 8373 de 1111212014;
OFICIO CIRCULAR N' 008212022 - Convite para participar do Fórum permanente
de atenção primária em saúde (APS) e imunizações Potencialidades, desafios e
perspectivas - promovido pela Câmara Técnica de Atenção Básica -2810412022;
OFICIO CIRCULAR No 007312022 - Encaminha convocatória da Assembleia
Extraordinária de Presidentes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais - do dia
1110512022; OFíC|O CIRCULAR No OO77\2O22- Encaminha informação sobre
publicação no portal do Cofen acerca do apoio às iniciativas de criação De n

cursos de Mestrado Profissional em Práticas Avançadas de Enfermagem;
OFíC lO CIRCULAR N" 007612022 - "lnforma a publicação da Resolução Cofen

9312022, que altera o artigo 40 da Resolução Cofen No 459/2021 - com
os regionais necessitam adotar procedimentos para análise de títulos

especialização lato sensu na modalidade de Residência de Enfermagem e divulg
orientações Básicas disponibilizadas pela Conarenf/Cofen; OFíC|O N' 1134t2022
Encaminha nota no 9312022 da Associação Paraguaia de Enfermagem - sol
colaboração do Regional para que seja implementado junto à Secretaria Municipal
de Saúde de Foz do lguaçu lntercâmbio com Enfermeiros do Paraguai e do Brasil
que atuam no Programa saúde da família; OfíClO N' 11 15t2022 - Em resposta ao

partíciparam de mesas-redondas, na semana de Enfermagem do Coren/PR no
período de 18 a 20 De maio em Curitiba; OFíC|O CIRCULAR N'oo83t2}22

s
,-g[i

ofício no 34012022 - Coren/PR, informa os membros da Comissão de PICS q

"encaminha ara conhecimento o memorando no 05|2022|CONENFS| ue
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orienta aos Regionais sobre a possibilidade de criação de Grupo de Trabalh
relacionado a atuação da Enfermagem no Contexto lntercultural; OfíClO No
118012022 - Encaminha para conhecimento o memorando n
1l2l22lDPAClPROR/Cofen, que solicita em caráter De urgência informações

EX istên cta no Core nlPR dÂ p roce SSO ético d IScr p tn r instau rada contra a
nfe rmel ra Sr a L tz Malaq u aS Vida oF cto N o

1 094t2022 Encam n ha a Decisão
no 8612022, que homologa a Decisão Coren/PR no 02612022, a qualAprova

abertura de créditos adicionais suplementares e especiais ao orçamento
COREN/PR Para o exercício de 2022, no valor de R$ 1.043.933,4; OFíC
CIRCULAR N' 008412022 "Encaminha para conhecimento o endereço eletrônico d
formulário , para que seja realizado o Levantamento da situação vacinal
profissionais de Enfermagem contra a Covid-19, para organizar As informações qu
poSSAm SU bsid tar a tomada dô decisões ô outra S ações referentes a po itica De

inação pa la o Ânfrenta mento a p ndem ta OF cro c RcU LAR N
0085l2022"Encaminha convocatória da 27a Assembleía Ordinária de Presidentes do

istema Cofen/Conselhos Regionais - no dia 0810612022." p) em seguida a
residente repassa o relatório de licítação do mês de abril de 2022, que

conselheiros receberam por e-mail para ciência. Os Conselheiros são questionad
se há alguma dúvida ou questionamento e como não há manifestações, a presid
dá seguimento à reunião; q) a presidente passou a palavra a Conselheira
Caroline Vieira, coordenadora da Comíssão de Parecer técnico que apresenta
parecer técníco no 00512022, cujo tema é Realização de exames d
oftalmologia por profissionais de enfermagem, após embasamento,
conselheira passa a ler a conclusão do parecer que diz: Os exa
oftalmológicos citados anteriormente são realizados por meio de equ

utomatizados que apresentam resultado emitido pelo próprio equipamento, desta
a a análise e interpretação do resultado e/ou imagem ê realizada pelo

rofissional médico que irá gerar um diagnóstico. Considerando os esclarecimentos
e citações de pareceres similares anteriormente citados, conclui-se que os
profissionais de enfermagem podem realizar os exames oftalmológicos de Campo
Visual ou Campimetria, Paquimetria, Pentacam, OCT (Tomografia de Coerência
Optica) e Angíografia que atuam em apoio clínico ao diagnostico em oftalmologia,
sendo que as imagens e resultados emitidos pelos equipamentos que realizam ta
exames são de interpretação exclusiva do profissional médico. Compreende-se q
a enfermagem exerce atividades de apoio clínico ao diagnóstico, seja ele com
anotação de dados clínicos e na operação de equipamentos automatícam
calibrados e parametrízados. No entanto, para correta realização dos exames,

uxiliar e técnico de enfermagem, necessitam ser devidamente capacitados pa
propriar-se dos conhecimentos relativos à manipulação dos equipamentos
rientação dos pacientes. Recomenda-se a implantação de processos de qualidad

e segurança, tais como: protocolos, normas, instruções de trabalho, manuais,
validados pelo gestor do órgão definindo as atribuições de cada membro da equipe
de modo a promover maior segurança na assistência aos usuários do serviço, bem
como respaldar as ações dos profissionais de enfermagem e estabelece
mecanismos para assegurar uma assistência livre de danos. Reitera-se que de
acordo com a Lei do Exercício Profissional de Enfermagem, a supervisão das
atividades desenvolvidas por Técnicos e Auxiliares de Enfermagem compete
privativamente ao Enfermeiro. Cabe ressaltar que se houver necessidade de

rocedimento com instil de colírio ou medicação endovenosa contraste
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ção deverá ocorrer mediante prescrição do profissional médico. O profissiona
de enfermagem deverá avaliar criteriosamente sua competência técnica, científica,
ética e legal e somente aceitar encargos ou atribuições quando capaz d
desem pen ho seg u ro para S e p fa outrem confo rme d ISposto no art. 1 3 do cód rg

de Étíca dos P rofiss tona IS de Enfermagem Apos a ap resentação e d ISCUSSA o e
os conselheiros, a presidente coloca em votação a aprovação do parecer técni
00512022, que é aprovado por unanimidade pelos conselheiros; nada mais a se

do, a 6944 Reunião Ordinária do Plenário foi encerrada às17m35min, e esta Ata
lavrada, que após leitura e aprovação, segue assinada pelos participantes da
reunião.

/w.d
RITA SANDRA FRANZ

Presidente

Coren/PR no 63.374
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Coren/PR no 281.178

GLEYCE CRI DOS SANTOS PREHS

Tesoureira

Coren/PR 1.116.936
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ELIA MACHA DE OLIVEIRA

Coren no 148.804
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RESI REJA HUENERMANN
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QUELI C NA KANARSKI

Coren/PR no 995.458

QJrn r,.o rlr
CLAREZA MARLUZ SI

Coren/PR no 253.726
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Coren/PR no 157.506
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ANA CAROLINE VIEIRA

Coren/PR no 380.720

JANETE SILVA

n/PR no
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RITA DE CASSIA LOPES ARGOLO DA SILVA

Coren/PR no 735.389
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SUELI RIBEIRO DE Iì'IAGALHAES

Coren/PR no 1.121.748

PATRICIA BOCHNIA

Coren/PR no 1.320.976
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