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Conselho Regional de Enfermagem do Parana

ATA DA 6942 REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO DO COREN/PR REALIZADA
NO DIA 06 DE MAIO DE 2022.

Ata da 694° Reuniao Ordinaria de Plenario (ROP) do Conselho Regional de
Enfermagem do Parana — Coren/PR, devidamente convocada e realizada aos seis
dias do més de maio de 2022 na sede da Autarquia, na Rua Professor Jodo Argemiro
Loyola, n° 74, Seminario, Curitiba — Parana, com inicio as 13:30h I) ABERTURA E

:VERIFICACAO DE QUORUM, confirmada a participacdo presencial dos(as)

Conselheiros(as) Efetivos(as) com direito a voz e voto: RITA SANDRA FRANZ —
Presidente, EDUARDO JOSE TRUPPEL - Secretario; GLEYCE CRISTINA DOS
SANTOS PREHS - Tesoureira, ELIA MACHADO DE OLIVEIRA, RESI REJANE
HUENERMANN, JOCIANDRA FAUSTINO , QUELI CRISTINA KANARSKI e
ANDREIA MARGARETE LEAL e das Conselheiras suplentes com direito a voz e
sem direito a voto, CLAREZA MARLUZ SILVA, MARLECI DE OLIVEIRA PONTES,
PATRICIA BOCHNIA, SUELI RIBEIRO DE MAGALHAES, RITA DE CASSIA
LOPES ARGOLO DA SILVA BOLARD, ANA CAROLINE VIEIRA e JANETE
RODRIGUES DA SILVA; Auséncia justificada das conselheiras MELINA
STRAUBE PEREIRA HIRAYAMA e ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS;
presentes na ROP: Rosangela Fernandes Alves Franga — Chefe de Gabinete, Rafael
Munhoz Fernandes — Procurador Geral; Maria Cristina Casa da Natividade —
Secretaria Executiva. Apos verificagdo, ha quérum suficiente para o inicio das
atividades. 1) APRECIAGAO E APROVAGAO DA ATA 6922 ROP. Apés leitura
prévia da referida Ata, foi aprovada por unanimidade pelos participantes. Il)
APRECIAGAO E APROVA(;AO DA PAUTA DO DIA: a) Informativos da
Presidéncia, mesa diretora e Conselheiros b) Processo Administrativo n® 425/2022
— Abertura de Créditos adicionais com uso do valor dos convénios firmados com o
Cofen; c) Processo Administrativo n® 093/2022 — Reformulacdo 005/222- Decis&o
n® 032/2022 d) Homologagao dos Registros de Enfermeiros , Técnicos e Auxiliares|

— Deciséao n° 031/2022; e) Processo Administrativo n°® 407- 2022 Analise e juntada %

dos pareceres dos setores competentes para o chamamento de 3 auxiliares
administrativos( abertura dos cargos para o chamamento dos aprovados no
concurso); f) Processo Administrativo n® 291/2022 — Patrocinio e Participagdo do
Coren/PR no 1° Congresso de Enfermagem Aeroespacial - CONABRAERO; g)
Parecer de Conselheiro n® 19/2022 — Processo Eleitoral da CEE Fundagao
Hospitalar — Conselheira Clareza Marluz Silva; h) Parecer de Conselheiro n°
17/2022 — Processo Eleitoral da CEE Hospital Walter Pecoits — Conselheira Resi
Rejane Huenermann,; i) Parecer de Conselheiro n® 18/2022 — Processo Eleitoral da
CEE Fundagdo Hospitalar Saude Cianorte — PR — Conselheira Resi Rejane
Huenermann; j) Parecer de Conselheiro n°® 11/2022 — Processo Eleitoral da CEE /
Hospital Amadeu Puppi — Conselheira Melina Straube Pereira Hirayama; k) Parecer
de Conselheiro n® 20/2022 — Processo Eleitoral da Hospital Marcelino Champagnat

— Conselheira Sueli Ribeiro Magalhaes; 1) Parecer de Conselheiro n® 10/2022 —

Processo Eleitoral CEE Hospital Santa Cruz- Conselheira Andreia Margarete Leal:
m) Relatorio Tesouraria de abril /2022—n) Portarias de Abril o) Informativos de
Oficios do Cofen Abril p) Relatérios de Licitagdo; em seguida a presidente propde a
exclusao do item de Pauta m) relatério de tesouraria , e a incluséo de pauta do item
q) parecer Técnico 005-2022- Realizagdo de exames de oftalmologia por
profissionais de enfermagem - Conselheira Ana Caroline Vieira ; aprovada a
exclusao do item “m” e incluséo de pauta do item “q”. Aprovada a pauta do dia; ll.
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PAUTA DO DIA: a) iniciando a reunido, a presidente agradece a presencga de todos
e passa aos informativos da presidente sendo |- Prémio Protagonista 2021- A
presidente repassou novamente aos conselheiros os nomes dos indicados pelo
Plenario ao Prémio Protagonista, foram mostradas fotos do Troféu e falado da
homenagem péstuma a técnica ne Enfermagem que foi a primeira profissional de
enfermagem a falecer em decorréncia da Covid-19. Os conselheiros sugeriram que
os nomes dos demais profissionais ficasse passando no teldo durante a
homenagem. |l- Informativo sobre negociagdo com o Sindifisc — a presidente
informou aos conselheiros que foi feita uma proposta ao sindicato dos empregados
e que eles negaram. Apds discussao entre os conselheiros diretores ficou definido
manter a oferta inicial, sem a concecdo de mais nenhum pedido. Os demais
conselheiros concordaram e a presidente pediu que todos os conselheiros estejam
unidos e com a mesma resposta aos empregados b) em seguida a presidente
apresenta o processo Administrativo n® 425/2022- Abertura de créditos adicionais
com uso do valor dos convénios firmados com o Cofen — e a decisdo n°® 35/2022, que
se refere a incorporagdo no orgcamento do valor referente aos convénios firmados
com o Cofen, via Platec, para o Prémio Protagonista e Semana da Enfermagem.
Informa que estd abertura de créditos € necessario pois ndo havia, quando da
elaboragao e aprovagdo do Orcamento, previsdo de recebimento destas receitas,
sendo necessaria a reformulacdo. Em seguida foi lida a decisdo 35/2022 que diz:
DECIDE: Art. 1° Fica aberto Crédito Adicional Suplementar ao Orgamento vigente,
no valor de R$ 224.045,58 (Duzentos e vinte e quatro mil, quarenta e cinco reais e
cinquenta e oito centavos), destinado as seguintes
dotagbes:6.2.2.1.1.01.33.90.031.001-Aquisicdo de Prémios, Condecoragdes,
Medalhas, Troféus e Outras Premiagdes - R$ 16.144,40;
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002-Propaganda e Publicidade — R$ 72.145,71;
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028-Congressos, Convengoes, Conferéncias,
Seminarios, Simpoésios e Reunides — R$ 135.755,47; Art. 2° Para abertura do
presente Creédito Adicional Suplementar serdo utilizados recursos provenientes dos
Acordos Formais de Contribuigdo n°® 003/2022 e n° 010/2022, nos valores de
R$ 64.045,58 e R$ 160.000,00, respectivamente; Art. 3° O valor global do Orgamento
sera alterado no montante de R$ 25.564.214,67 (Vinte e cinco milhdes, quinhentos
e sessenta e quatro mil, duzentos e quatorze reais e sessenta e sete centavos), para
receitas, e no valor de R$ 41.608.148,09 (quarenta e um milhdes, seiscentos e oito
mil, cento e quarenta e oito reais e nove centavos) para despesas; Art. 4° O processo|
administrativo n° 425/2022 segue para homologagdo e acompanhamento do
Conselho Federal de Enfermagem; Art. 5° Esta decisdo entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogando disposi¢cdes em contrario; em seguida é aberta a palavra
para discussdo e apds a discussdo os conselheiros votam e aprovam por
unanimidade a abertura de créditos adicionais com uso do Valor dos convénios
firmados com o Cofen, devendo agora ser encaminhado ao Cofen para
Homologacéo; b) em seguida a presidente apresenta o processo Administrativo n°
425/2022- Abertura de créditos adicionais com uso do valor dos convénios firmados
com o Cofen — e a decisdo n° 35/2022, que se refere a incorporagéo no orgamento
do valor referente aos convénios firmados com o Cofen, via Platec, para o Prémio
Protagonista e Semana da Enfermagem. Informa que esta abertura de créditos é
necessario pois ndao havia, quando da elaboragdo e aprovagdo do Orgamento,
previsdo de recebimento destas receitas, sendo necessaria a reformulagdo. Em
seguida foi lida a deciséo 35/2022 que diz: DECIDE: Art. 1° Fica aberto Crédito
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Adicional Suplementar ao Orgamento vigente, no valor de R$ 224.045,58 (Duzentos
e vinte e quatro mil, quarenta e cinco reais e cinquenta e oito centavos), destinado
as seguintes dotagbes:6.2.2.1.1.01.33.90.031.001-Aquisicdo de  Prémios,
Condecoragdes, Medalhas, Troféus e Outras Premiagbes — R$ 16.144 40;
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.004.002-Propaganda e Publicidade — R$ 72.14571;
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.028-Congressos, Convengobes, Conferéncias,
Seminarios, Simpoésios e Reunides — R$ 135.755,47; Art. 2° Para abertura do
presente Crédito Adicional Suplementar serao utilizados recursos provenientes dos
Acordos Formais de Contribuicdo n°® 003/2022 e n° 010/2022, nos valores de
R$ 64.045,58 e R$ 160.000,00, respectivamente; Art. 3° O valor global do Orgamento
sera alterado no montante de R$ 25.564.214,67 (Vinte e cinco milhdes, quinhentos
e sessenta e quatro mil, duzentos e quatorze reais e sessenta e sete centavos), para
receitas, e no valor de R$ 41.608.148,09 (quarenta e um milhdes, seiscentos e oito
mil, cento e quarenta e oito reais e nove centavos) para despesas; Art. 4° O processo
administrativo n°® 425/2022 segue para homologacdo e acompanhamento do
Conselho Federal de Enfermagem; Art. 5° Esta decis@o entra em vigor na data de
sua publicagao, revogando disposi¢gdes em contrario; em seguida é aberta a palavra
para discussdo e apos a discussao os conselheiros votam e aprovam por
unanimidade a abertura de créditos adicionais com uso do Valor dos convénios
firmados com o Cofen, devendo agora ser encaminhado ao Cofen para
Homologagdo d) dando seguimento a Presidente passou a informar sobre os
registros definitivos de enfermeiros, técnicos em enfermagem e auxiliares de
enfermagem em abril de 2022 e fez a leitura da Decisdo 031/2022. Apés a leitura os
conselheiros votaram e aprovaram por unanimidade a decisdo n° 031/2022,
homologando os registros dos profissionais; e) a presidente passa a palavra ao
Procurador Geral — Dr. Rafael Munhoz Fernandes, que informa aos conselheiros a
decisdo em Reunido de Diretoria sobre o chamamento de 3 auxiliares administrativos
do concurso publico de 2018, para o COARC e para melhorar o atendimento ao
inscrito na Sede, e que para isto, segundo o Artigo 95 do Regimento Interno do
Coren/PR, é necessaria a criagao de 3 vagas dentro do quadro de empregados do
Regional, e que este € um ato do Plenario. Informa ainda que foi aberto o processo
administrativo n° 407/2022 e juntados todos os documentos pertinentes a este
processo, com pareceres das areas, como Contabilidade, Financeiro, RH,
Procuradoria e Controladoria. Em seguida, a presidente abre a palavra para
discussbes e como nao houveram manifestacdes, a presidente nomeia a
Conselheira Suplente Ana Caroline Vieira para substituicdo da Conselheira Ethelly
Feitosa Santos e os conselheiros votam a abertura dos 3 cargos efetivos no quadro
de empregados do Coren/PR, aprovando por unanimidade. é solicitado o
encaminhamento da decisao para o RH para convocagdo dos empregados; f) A
presidente passa a palavra para a Conselheira Gleyce que fara a leitura do Parecer
da Conselheira Ethelly, que esta ausente, referente ao Processo Administrativo n°®
291-2022- Patrocinio e Participagao do Coren/PR no 1° Congresso de Enfermagem
Aeroespacial - CONABRAERO. A conselheira Gleyce faz a leitura do parecer e a
presidente comenta brevemente sobre o tema, informando que o valor do Patrocinio
€ R$5.000,00(cinco mil reais), € que como contrapartida foram solicitadas algumas
inscricdes, e foram ofertadas 3 inscrigdes. Também é comentado que foi solicitado
aos profissionais do Parana, adimplentes com o Coren/PR, um desconto de 10% na
inscricdo. Em seguida a palavra & aberta para discussdo, e apés discussdo os
conselheiros votam e aprovam por unanimidade o Parecer da Conselhfn' A € 0
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patrocinio ao evento acima mencionado. Em seguida, é solicitado que o processo
seja encaminhado para a Coordenacéo de Licitagdo para providéncias; g) dando
seguimento a reunido, a presidente passou a palavra a Conselheira Clareza Marluz
Silva que apresenta o Parecer de Conselheiro n® 19/2022 sobre o Processo Eleitoral
do CEE Complexo Hospitalar do Trabathador — de Curitiba-PR. Em seguida a
conselheira Clareza apresentou o parecer e passou a ler a conclusao: “ Diante do
exposto, trata sobre a analise e avaliagdo do processo eleitoral do Complexo
Hospitalar do Trabalhador da cidade de Curitiba/PR para aprovacido do Plenario
desta Autarquia, e em face do Memorando n° 058/2022 — CTICEEN.Da leitura atenta
dos documentos encartados no Processo Eleitoral do Complexo Hospitalar do
Trabalhador da cidade de Curitiba/PR, PAD n°® 157/2022, entendo que esta de
acordo com a Resolugdo Cofen n° 593/2018.Conforme se observa, o processo
eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissé&o Eleitoral
para a formag&o da Comisséo de Etica, que publicou Edital de Convocagao para
Formagao da Comissao de Etica de Enfermagem (CEE) — 2021/2023. que constam
nas fls. 23 a 26.0s interessados preencheram de forma correta o formulario de
inscricdo, com a devida juntada de certidao negativa de débitos com este Regional,

que constam nas fls. 27 a 154 .Posteriormente, a Presidente do Conselho Regional

de enfermagem COREN/PR realizou conferéncia de possiveis condenagées dos
profissionais inscritos no processo eleitoral supracitado, os quais n&o contem
penalidades, conforme consta nas fls. 267 a 312.Atendendo o disposto no art. 5°,
paragrafo 3° da Resolugdo Cofen 593/2018, a CEE sera formada por Presidente,
Secretario e Membros, conforme relacionado com nimero de votos, dentre os
profissionais mais votados. O Edital de Divulgacdo do Resultado foi devidamente
publicado pela referida instituicdo, conforme consta nas fls.259 a 264.Em conclusao,
avalia-se que o processo foi realizado e instruido satisfatoriamente, cabendo sua
homologacé&o e posse, como CEE do Complexo Hospitalar do Trabalhador da cidade

de Curitiba/PR.E o parecer, que submeto a apreciagao do Plenario.; Apés discussao
dos conselheiros, a Conselheira efetiva do Quadro Il - Jociandra Faustino, que
pertence a CTICEEN, se declarou impedida de votar, sendo substituida na votagao
pela Conselheira Rita de Cassia, em seguida o parecer foi aprovado por unanimidade
podendo assim homologar e dar posse a referida comisséo de Etica da instituicgo;
h) dando seguimento a reunido, a presidente passou a palavra a Conselheira Resi
Rejane Huenermann que apresenta o Parecer de Conselheiro n® 17/2022 sobre o
Processo Eleitoral do CEE Hospital Regional do Sudoeste Walter Pecoits. Em
seguida a conselheira Resi apresentou o parecer e passou a ler a conclusdo: “DA
CONCLUSAO Diante do exposto, trata sobre a analise e avaliagdo do processo
eleitoral do Hospital Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits da cidade de
Francisco Beltrdo/PR para aprovagdo do Plenario desta Autarquia, e em face do
Memorando no 037/2022 - CTICEEN. Da leitura atenta dos documentos encartados
no Processo Eleitoral do Hospital Universitario Hospital Regional do Sudoeste Walter
Alberto Pecoits da cidade de Francisco Beltréo/PR, PAD n" 158/2022, entendo que
esta de acordo com a Resolugdo Cofen n' 593/2018. Conforme se observa, o
processo eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissao
de Etica Eleitoral, que publicou Edital de Convocagéao para Formagéao da Comissao
de Etica de Enfermagem (CEE) -2022/2024. que constam na f1.05. Os interessados
preencheram de forma correta o formulario de inscricdo, com a devida juntada de
certiddo negativa de débitos com este Regional, que constam nas fls. 09 a 35.
Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processos EtICOS realizou conferéncia
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196 de possiveis condenagbes dos profissionais Inscritos no processo eleitoral

197 supracitado, os quais ndo contem penalidades, conforme consta na fl. 36f a 36v.

198 Atendendo o disposto no art. 5', paragrafo 3' da Resolugdo Cofen 59312018, a CEE

199 sera formada por Presidente, Secretario e Membros, conforme relacionado com

200 numero de votos, dentre os profissionais mais votados. Atengdo ao Profissional

201 Enfermeira Nathielli Vieira Coren PR no'124876, que nao atende ao art. 8 da

202 |Resolugao no 593/2018 inciso Il possuindo situagao de irregularidade junto ao Coren

203 PR. Nao estando apto a ser homologado junto ao processo. Os demais profissionais

204 atendem integralmente aos critérios minimos da resolugéo supracitada, estando

205 aptos a homologagéo e posteriormente receber posse. O Edital de Divulgacao do

206 |Resultado foi devidamente publicado pela referida instituicdo, conforme consta na

207 f|.51. Em conclusdo, avalia-se que o processo foi realizado e instruido

208 satisfatoriamente, cabendo sua homologacdo e posse, como CEE do Hospital

209 Regional do Sudoeste Walter Alberto Pecoits da cidade de Francisco Beltrdo - PR..E

210 o parecer, que submeto a apreciagéo do Plenario.; Apos discussio dos conselheiros,

211 a Conselheira efetiva do Quadro Il - Jociandra Faustino, que pertence a CTICEEN,

212 se declarou impedida de votar, sendo substituida na votagdo pela Conselheira

213 Patricia Bochnia e a Conselheira Sueli Magalhdes votou em substituicdo a

214 Conselheira Queli Kanarski que precisou ausentar-se, em seguida o parecer foi

215 aprovado por unanimidade podendo assim homologar e dar posse a referida

216 comissdo de Etica da instituicio; i) dando seguimento a reunido e ainda com a

217 palavra Conselheira Resi Rejane Huenermann que apresenta o Parecer de

218 Conselheiro n°® 18/2022 sobre o Processo Eleitoral do CEE Fundag&o Hospitalar de

219 saude Cianorte. Em seguida a conselheira Resi apresentou o parecer e passou a ler

220 |a conclusao: “Diante do exposto, trata sobre a analise e avaliagdo do processo

221 eleitoral da Fundagdo Hospitalar de Saude na cidade de Cianorte/PR para aprovacdo

222 do Plenario desta Autarquia, e em face do Memorando no 03212022 - CTICEEN. Da

223 |leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral da Fundagao %QJ\
224 |Hospitalar de Saude na cidade de Cianorte/PR, PAD n'23112022, entendo que esta

225 |de acordo com a Resolugdo Cofen n'593/2018. Conforme se observa, o processo

226 eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comisséo de Etica @
227 Eleitoral, que publicou Edital de Convocagéo para Formagéo da Comisséo de Etica

228 de Enfermagem (CEE) -202212025. Que constam na f|.68. Os interessados @?3
229 preencheram de forma correta o formulario de inscrigdo, com a devida juntada de

230 |certidao negativa de débitos com este Regional, que constam nas fls.13 a 54.

231 Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processos Eticos realizou conferéncia

232 de possiveis condenagdes dos profissionais inscritos no processo eleitoral @
233 supracitado, os quais ndo contem penalidades, conforme consta na fl. 55f a 55 v..

234 Atendendo o disposto no art. 5', paragrafo 3' da Resolugao Cofen 59312018, a CEE é’/
235 sera formada por Presidente, Secretario e Membros, conforme relacionado com

236 numero de votos, dentre os profissionais mais votados. Aten¢do ao Profissional @
237 |Enfermeiro Admilson Gomes - Coren PR no6i0064, que nao atende ao art. | da

238 Resolucdo no 59312018 inciso Il possuindo situagao de irregularidade junto ao Coren
239 PR. N&o estando apto a ser homologado junto ao processo. Os demais profissionais
240 atendem integralmente aos critérios minimos da resolugdo supracitada, estando )
241 aptos a homologacéo e posteriormente receber posse. O Edital de Divulgacéo do <K
242 Resultado foi devidamente publicado pela referida instituicdo, conforme consta na =< \ V)
243 f|.66. Em conclusdo, avalia-se que o processo foi realizado e instruido ( j“i;' .
244 satisfatoriamente, cabendo sua homologagao e posse, como CEE da Fundagéo
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Hospitalar de Saltde na cidade de Cianorte/PR..E o parecer, que submeto a
apreciacao do Plenario; Apds discussao dos conselheiros, a Conselheira efetiva do
Quadro Il - Jociandra Faustino, que pertence a CTICEEN, se declarou impedida de
votar, sendo substituida na votagdo pela Conselheira Rita de Cassia Bolard e a
Conselheira Patricia Bochnia votou em substituicdo a Conselheira Queli Kanarski
que precisou ausentar-se, em seguida o parecer foi aprovado por unanimidade
podendo assim homologar e dar posse & referida comisséo de Etica da instituicao j)
dando seguimento a reuniéao a Presidente passa a palavra para a conselheira Gleyce
Prehs, para que esta apresente o Parecer de Conselheiro n® 11/2022 sobre o
Processo Eleitoral do CEE Hospital Amadeu Puppi, em raz&o da conselheira relatora
estar ausente. Em seguida a conselheira Gleyce apresentou o parecer e passou a
ler a conclus&o: “ Diante do exposto, trata sobre a analise e avaliacdo do processo
eleitoral do Hospital Municipal Dr. Amadeu Puppi em Ponta Grossa/PR para
aprovagdo do Plenario desta Autarquia, e em face do Memorando n° 067/2021 —
CTICEEN.Da leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral do
Hospital Municipal Dr, Amadeu Puppi, em Ponta Grossa/PR. PAD n°317/2021,

entendo que esta de acordo com a Resolugdo Cofen n° 593/2018.Conforme se

observa, o processo eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada
Comlssao de Etica Eleitoral, que publicou Edital de Convocagéao para Formacéo da
Comisséo de Etica de Enfermagem (CEE) — 2021/2024. que consta na fl. 03.0s
interessados preencheram de forma correta o formulario de inscricdo, com a devida
juntada de certiddo negativa de débitos com este Regional, que constam nas fls 05

a 30.Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processos Eticos realizou
conferéncia de possiveis condenagbes dos profissionais inscritos no processo
eleitoral supracitado, conforme consta nas fls.40 e 42.Atendendo o disposto no art.

5°, paragrafo 3° da Resolugéo Cofen 593/2018, a CEE sera formada por Presidente,
Secretario e Membros, conforme relacionado com numero de votos, dentre os
profissionais mais votados. O Edital de Divulgagdo do Resultado foi devidamente
publicado pela referida instituigdo, conforme consta na fl. 39.Desta forma, no meu
entendimento, o processo foi muito bem instruido e pode ser homologado, podendo [@D
dar posse a CEE do Hospital Municipal Dr. Amadeu Puppi em Ponta Grossa/PR. E ((6

0 parecer, que submeto a apreciagao do Plenario.; Apds discussido dos conselheiros,

a Conselheira efetiva do Quadro Il - Jociandra Faustino, que pertence a CTICEEN, @
se declarou impedida de votar, sendo substituida na votacéo pela Conselheira Rita

de Cassia Bolard e a Conselheira Patricia Bochnia votou em substituico a ./
Conselheira Queli Kanarski que precisou ausentar-se, em seguida o parecer foi(
aprovado por unanimidade podendo assim homologar e dar posse a referida &(
comisséo de Etica da instituicio; k) em seguida a Presidente passa a palavra para a
conselheira Sueli Ribeiro Magalhdes, para que esta apresente o Parecer de
Conselheiro n® 20/2022 sobre o Processo Eleitoral do CEE Hospital Marcelino
Champagnat, em Curitiba-PR. Em seguida a conselheira Sueli apresentou o parecer
e passou a ler a conclus&o: “ Diante do exposto, trata sobre a analise e avaliagéao do
processo eleitoral do Hospital Marcelino Champagnat de Curitiba/PR. Para
aprovacao do Plenario desta Autarquia, e em face do Memorando n°036 /2022—
CTICEEN.Da leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral do
Hospital Marcelino Champagnat PR. PAD n°267/2022, entendo que esta de acordo
com a Resolugao Cofen n° 593/2018.Conforme se observa, o processo eleltoral
cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissao de Etica Eleitoral,
que publicou Edital de Convocagdo para Formagdo da Comissdo de Etica de
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Enfermagem (CEE) — 2022/2024 que consta na fl.14.0s interessados preencheram
de forma correta o formulario de inscri¢cdo, com a devida juntada de certidao negativa
de debitos com este Regional, que constam nas fls 14 a 60 fls. Atendendo o disposto
no art. 5°, paragrafo 3° da Resolugdo Cofen 593/2018, a CEE sera formada por
Presidente, Secretario e Membro, conforme relacionado com numero de votos,
dentre os profissionais mais votados. Foi realizada a elei¢cdo, conforme documentos,
que consta na fls 14 a 60 fls O Edital de Divulgagao do Resultado foi devidamente
publicado nas fls 14 j& mencionadas. Assim, no meu entendimento o processo foi
muito bem instruido e pode ser homologado, podendo dar posse a CEE do Hospital
Marcelino Champagnat | PR. E o parecer, que submeto a apreciagao do Plenario.;

Apos discussdo dos conselheiros, a Conselheira efetiva do Quadro Il - Jomandra
Faustino, que pertence a CTICEEN, se declarou impedida de votar, sendo
substituida na votagéo pela Conselheira Patricia Bochnia e a Conselheira Sueli
Ribeiro Magalh&es votou em substituicdo a Conselheira Queli Kanarski que precisou
ausentar-se, em seguida o parecer foi aprovado por unanimidade podendo assim
homologar e dar posse a referida comissdo de Etica da instituicdo; 1) dando
'seguimento a Presidente passa a palavra para a conselheira Andreia Margarete Leal,

para que esta apresente o Parecer de Conselheiro n°® 10/2022 sobre o Processo
Eleitoral do CEE Hospital Santa Cruz, em Curitiba-PR. Em seguida a conselheira,
Andreia apresentou o parecer e passou a ler a conclusao: “ Diante do exposto, trata
sobre a analise e avaliagdo do processo eleitoral do Hospital Santa Cruz em
Curitiba/PR para aprovagao do Plenario desta Autarquia, e em face do Memorando
n°® 18/2021 — CTICEEN. Da leitura atenta dos documentos encartados no Processo
Eleitoral do Hospital Santa Cruz em Curitiba/PR PAD n° 187/2021, entendo que esta
de acordo com a Resolugdo Cofen n° 593/2018. Conforme se observa, o processo
eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada Comisséo de Etica
Eleitoral, que publicou Edital de Convocagéo para Formagéo da Comissao de Etica
de Enfermagem (CEE) — 2021/2023. que consta na fI.39. Iniciado o processo em 31
dia do més de janeiro do ano de 2022 pela Comissdo CTICEEN volume |. Os
interessados preencheram de forma correta o formulario de inscrigcdo, com a devida
juntada de certiddo negativa de débitos com este Regional. Posteriormente, o
Coordenador do Setor de Atendimento, Registro e Cadastro realizou conferéncia da
situagéo cadastral e financeira dos profissionais inscritos, ja mencionados.
Atendendo o disposto no art. 5°, paragrafo 3° da Resolugao Cofen 593/2018, a CEE
sera formada por Presidente, Secretario e Membro, conforme relacionado com
numero de votos, dentre os profissionais mais votados. Ainda sendo privativo o cargo
de presidente ao Enfermeiro. Foi realizada a elei¢cao, conforme documentos de fls.
01 a 201 volume | e 202 a 339 do Volume Il. O Edital de Divulgagdo do Resultado foi
devidamente publicado nas fls. ja mencionadas. Assim, no meu entendimento apés
sanar duvidas referente ao triénio através do e-mail para a CTICEEN o processo foi
muito bem instruido e pode ser homologado, podendo dar posse a CEE do Hospital
Santa Cruz em Curitiba/PR. E o parecer, que submeto a apreciagio do Plenario.;

Apods discussdo dos conselheiros, a Conselheira efetiva do Quadro I - Jomandra
Faustino, que pertence a CTICEEN, se declarou impedida de votar, sendo
substituida na votacao pela Conselheira Patricia Bochnia e a Conselheira Rita de

Cassia Bolard votou em substituicdo a Conselheira Queli Kanarski que precisou -

ausentar-se, em seguida o parecer foi aprovado por unanimidade podendo assim
homologar e dar posse a referida comisséo de Etica da instituicdo; m) item retirado
de pauta; n) Portaria n® 209-2022 - Designar Comissdo Equipe de Planejame ﬁ
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Contratacao PA 219-2022 - IINKS DE REDE PRIVADA VIRTUAL; Portaria n® 210-
2022 - Designar Sueli Parecer sobre processo Eleitoral PA 267-2022 - Hospital
Marcelino Champagnat;, Portaria n°® 211-2022 - Designar Resi Parecer sobre
processo Eleitoral PA 158-2022 - Hospital Regional do Sudoeste Walter Pecoits;
Portaria n°® 212-2022 - Designar Rita de Cassia para Parecer sobre processo
Eleitoral PA 213-2022 - Hospital do Coragdo Bom Jesus Ponta Grossa; Portaria n°
213-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - DEBRIN BRASIL LTDA - ARP 012-
2022; Portaria n® 214-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - CARBONI! &
CARBONI ARTES GRAFICAS LTDA - ARP 013-2022; Portaria n°® 215-2022 - Fiscal
de Contrato - Flavio e Thais - A VIEIRA SERVICOS - ARP 014-2022; Portaria n® 216-
2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - GRAFICA ALTA DEFINICAO LTDA - ARP
015-2022; Portaria n° 217-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais -
POLIMPRESSOS SERVICOS GRAFICOS LTDA - ARP 016-2022; Portaria n® 218-
2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - IDPROMO COMERCIAL EIRELI - ARP
017-2022; Portaria n°® 219-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - RAS
COMERCIAL ARTIGOS E PAPELARIA EIRELI - ARP 018-2022; Portaria n°® 220-

2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - GALAXY BRINDES E SERVICOS EIRELI

- ARP 019-2022; Portaria n°® 221-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - A F
KULKA COMUNICACAO - ARP 020-2022; Portaria n® 222-2022 - Fiscal de Contrato
- Flavio e Thais - C.H.QUEIROZ PECAS E ACESSORIOS EIRELI - ARP 021-2022:
Portaria n® 223-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - ROGER ANDRE BRAUN
- ARP 022-2022; Portaria n® 224-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - GRITZ
COMERCIO DE BRINDES E EMBALAGENS EIRELI - ARP 023-2022; Portaria n°
225-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - ROSA MENINA COMERCIO DE
ARTIGOS DE PAPELARIA E PERFUMARIA - ARP 024-2022; Portaria n° 226-2022

- Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - H2G COMERCIAL DE ETIQUETAS E PAPEIS

EIRELI - ARP 025-2022: Portaria n°® 227-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais -

T A INDUSTRIA E FACCAO DE ARTIGOS PARA VESTUARIO LTDA - ARP 026-

2022; Portaria n°® 228-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais - TANIA MARA
KOPIAK - ARP 027-2022; Portaria n° 229-2022 - Fiscal de Contrato - Flavio e Thais
- BUD CRUZ EIRELI - ARP 028-2022; Portaria n°® 230-2022 - Designar Gleyce -
negociadora acordo Coletivo; Portaria n® 231-2022 - Designar Paola para assinatura
de abertura e encerramento de PA; Portaria n® 232-2022 - Fiscal de Contrato - Paulo
e Nelson - Eletron Elevadores Ltda; Portaria n® 233-2022 - Viagem para Paulo - Foz
do Iguagu; Portaria n°® 234-2022 - Designar Comissao Equipe de Planejamento de
Contratacdao PA 278-2021 - kit de automatizagdo do portdao externo Sub Londrina;
Portaria n® 235-2022 - Designar Comissao Equipe de Planejamento de Contratagéo
PA 374-2022 - Alarme Sub Londrina; Portaria n® 236-2022 - Fiscalizagdo Noturna -
Clareza, Janete e Ana Caroline; Portaria n® 237-2022 - Viagem Equipe Fiscalizacao;
Portaria n° 238-2022 -Designag¢ao Sabrina - Palestra UDC; Portaria n°® 239-2022 -
Designagéo Valéria - Palestra UDC; Portaria n® 240-2022 -Designagao Valéria -
Palestra UPA CIC; Portaria n°® 241-2022 - Fiscal de Contrato - ANA PAULA E ANA
JULIA - ALARME MARINGA; Portaria n° 243-2022 - Designa Comissao de Avaliacao
de Contratacdo de servico guarda documentos fisicos; Portaria n® 244-2022 -
Designagao Marcos - Colégio Alberto Carvalho; Portaria n® 245-2022 - Viagem para
Jean, Walace e Eduardo - Ponta Grossa; Portaria n® 246-2022 - Designar Comisséo
Equipe de Planejamento de Contratacdo PA 400-2022 - RELOGIO ENERGIA
ELETRICA foz DO IGUACU; Portaria n® 247-2022 - Homologagao comissao ética -
Hospital Universitario Evangélico Mackenzie; Portaria n° 248-2022 - Homglogagao
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comisséo ética - Hospital Cruz Vermelha; Portaria n® 249-2022 - Designar Comissao
Equipe de Planejamento de Contratacdo PA 265-2022 - Venda imével Umuarama;
Portaria n® 250-2022 - Viagem para Ponta Grossa - Rita e Luka; Portaria n® 251-2022
- Designar Comissao Equipe de Planejamento de Contratagdo PA 401-2022 - Thais,
Flavio e Jean; Portaria n® 252-2022 - Viagem para Ponta Grossa — Jonas; Portaria
n® 253-2022 - Fiscal de Contrato - Jean e Luiz Ant6nio - jardinagem Sede; Portaria
n° 254-2022 - Homologag&o comissao ética - Hospital Sdo Camilo de Ponta Grossa;
Portaria n® 255-2022 - Pagamento Recurso de Apelagao - Coren x Vania de Lourdes;
Portaria n°® 256-2022 - Viagem para Foz do Iguacu — Jean; Portaria n® 257-2022 -
Designacdo Resi e Valéria - Palestra Grau Técnico; Portaria n° 258-2022 -
Designacgéo Sabrina - Palestra Unioeste; Portaria n® 259-2022 -Designacao Liliana -
Palestra Unicesumar; Portaria n® 260-2022 -Designacéo Valéria - Reunido CERIPI —
SESA; Portaria n°® 261-2022 -Designagédo Janete - Reunido HOSPSUS — SESA;
Portaria n°® 262-2022 - Homologagédo comissao ética - Hospital Sdo Lucas de Pato
Branco; Portaria n°® 263-2022 - Homologagédo comissao ética - Hospital Genesis —
Cascavel;, Portaria n® 264-2022 -Designacdo Gleyce - Cerimonia de abertura
Faculdades Pequeno Principe; Portaria n® 266-2022 - Homologacao comisséo ética
- Hospital Policlinica — Cascavel; Portaria n® 267-2022 - Designar Comiss&o para
avaliagao do Coren movel; Portaria n® 268-2022 - Designar Comissao para avaliagao
do uso de maquina de cartdo; Portaria n® 270-2022 - Viagem para Cascavel, Pato
Branco — Rita; Portaria n°® 271-2022 - Viagem para Curitiba - Flavio-Cofen; Portaria
n® 272-2022 - Viagem para Cascavel, Pato Branco -Jociandra, Marcia, Flavio e
Rosangela; Portaria n® 273-2022 - Viagem para Brasilia - Rita, Eduardo Gleyce,
Portaria n° 274-2022- autorizagdo para conduzir veiculos -Flavio e Jociandra;
Portaria n°® 275-2022 - Designar Comiss&o Equipe de Planejamento de Contratagéo
PA 415-2022 - 25 Estag¢des de Trabalho; Portaria n® 276-2022 - Fiscal de Contrato -
Luis Felipe e Jean - Extintores Sede — Extimplas; Portaria n® 277-2022 - Fiscal de
Contrato - Jean e Luiz Antdnio - Portdo basculante da Sede — Lovatech; Portaria n°

278-2022 - Fiscal de Contrato - Jean e Luiz Anténio - Laudo avaliagdo imével Maringa

- Jean e Luiz; Portaria n°® 279-2022 - Viagem para Curitiba - Fabio de Melo; Portaria
n°® 280-2022 - Viagem para Curitiba - Luiz Fabiano Zanatta; Portaria n® 281-2022 -
Participagédo Semana da Enf. - Como empreender na enfermagem; Portaria n® 282-
2022 - Participagdo Semana da Enf. — Mitzy; Portaria n® 283-2022 - Participagao
Semana da Enf. -Avangos e Conquistas na pratica da enfermagem; Portaria n® 284-
2022 - Participagdo Semana da Enf. -Protagonismo politico; Portaria n°® 285-2022 -
Participagdo Semana da Enf. — PICS; Portaria n°® 286-2022 - Designar Comiss&o
Equipe de Planejamento de Contratagcdo PA 412-2022 - Onibus Brasilia; Portaria n°
287-2022 - Participacdo Semana da Enf. — Veronica; Portaria n°® 288-2022 -
Substituicdo Coord. Financeiro; Portaria n® 289-2022 - Fiscal de Contrato - Walace e
Ludwig - PA 309-2021 - Solugéo Telefonia IP; Portaria n® 290-2022 - Designar Resi
Parecer sobre processo Eleitoral PA 231-2022 - Fundagao hospitalar de Saude —
Cianorte; Portaria n® 291-2022 - Designar Clareza - Parecer sobre processo Eleitoral
PA 157-2022 - Hospital do Trabalhador; Portaria n® 292-2022 - Substituigdo Coord.

Gestéo Pessoas; Portaria n® 293-2022 -Designacao Gisele - Palestra Senac Rio

Negro; Portaria n° 294-2022 -Designacdo Ana Paula - Palestra FAFIFAM
Mandaguari; Portaria n® 295-2022 - Viagem para Brasilia - Luka e Jociandra; Portaria
n® 296-2022 -Viagem a Porto Velho -ROP- Rita; Portaria n® 297-2022 - Viagem para
Brasilia — Valéria; Portaria n® 298-2022 - Participagdo Semana da Enf. -Avangos e
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Conquistas na pratica da enfermagem- Vlagem Renata; Portaria n° 299{\/@ Q/L”
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Campanha Vacinagao Influenza; Portaria n° 300-2021 -Campanha Vacinagao
Influenza - Escala semana 02 a 6 maio; Portaria n® 301-2021 -Campanha Vacinagao
Influenza - Escala semana 09 a13 maio; Portaria n°® 302-2021 -Campanha Vacinagao
Influenza - Escala semana 16 a 20 maio; Portaria n° 303-2021 -Campanha
Vacinagdo Influenza - Escala semana 23 a 27 maio; Portaria n° 304-2021 -
Campanha Vacinagéo Influenza - Escala semana 30 de maio a 03 junho; Em seguida
os conselheiros votaram e homologaram por unanimidade as portarias de abril de
2022. o) em seguida foram passados para ciéncia da Plenaria os oficios recebidos
do Cofen no més de abril de 2022: OFICIO CIRCULAR N° 0063/2022 - "Encaminha
Parecer n° 072/2021 — CTEP-COFEN referente as portarias n° 800/2021 e 801/2021
da Secretaria de Regulagdo Supervisdo da Educacdo Superior do Ministério da
Educagao, acerca da determinagdao de Ensino a Distancia para o Curso de
Graduagédo em Enfermagem e outras Profissées; OFICIO N° 0759/2022 - "Resposta
ao oficio n° 110/2022 — Coren/PR — comunica que nao sera possivel a participagao
do Presidente do Coren/RO — Dr®° Manoel Carlos Neri da Silva, em virtude de
incompatibilidade de Agenda; OFICIO CIRCULAR N° 0065/2022 - "Encaminha
Resolugdo Cofen n° 693/2022, que altera a Resolugdo Cofen n° 459 de 21/08/2014
- Estabelece os requisitos minimos para o registro de enfermeiro especialista, na
modalidade de Residéncia em enfermagem."; OFiCIO N° 0824/2022 - "Resposta ao
oficio n® 130/2022 — Coren/PR — encaminha o Parecer de Conselheiro n° 069/2022 -
Que se manifesta no sentido de que nao ha obstaculo e nem necessidade de
autorizagéo do Cofen Para alienacéo do veiculo — Coren moével.; OFICIO CIRCULAR
N° 0066/2022 - Encaminha, para conhecimento, o calendario de atividades do Cofen,
atualizado para o ano de 2022: OFICIO CIRCULAR N° 0068/2022 -  "Encaminha
Despacho n® 03/2021/CNSM/COFEN — acerca da prescrigdo e administragcio de
medicamentos na assisténcia obstétrica, bem como com recomendagbes as
instituicbes publicas e privadas para que construam instrumentos técnicos que
assegurem o exercicio profissional de enfermagem; OFiCIO N° 0835/2022 - Em
resposta ao e-mail da profissional Sr.? Carolina Arnaut dos Santos — encaminha
Parecer da Camara Técnica n°® 12/2022/CTEP/COFEN - referente a analise do titulo
de Pés Graduagéao Lato Sensu em enfermagem estética — apreciagdo favoravel ao
registro de titulo de especialista a requerente; OFiCIO CIRCULAR N° 0067/2022 -
Encaminha Parecer de Camara Técnica n° 114/2021/CTAS/Cofen — que trata da
atuagcdo do enfermeiro na irradiagdo intravascular a laser no sangue ILIB,
substituindo o Parecer de Camara Técnica n° 034/2019/CTAS; OFiCIO CIRCULAR
N° 0070/2022 - "Convite aos GTs e Comissdes de Praticas Integrativas e
Complementares em Saude do Sistema Cofen/Conselhos Regionais para
participagdo no féorum de discussdao em 19/04/2022 das 09h as 12h Evento online
realizado pela Comissdo Nacional de PICS do Cofen; OFICIO CIRCULAR N°
0069/2022 "Encaminha Parecer de Camara Técnica n°
014/2022/CTEP/DGEP/COFEN — acerca de esclarecimentos sobre definigbes e
fungbes da preceptoria pelo Enfermeiro no acompanhamento dos cursos de
graduacio e residéncia de docentes; OFiCIO N° 0878/2022 - Reitera o oficio circular
n° 04/2022/GAB/PRES, sobre a necessidade de embasar estudos na area de Gestao
de Pessoas do COFEN e de coletar dados para os relatérios de gestdo dos 6rgéo de
controle Externo - solicita quantitativo de empregados publicos efetivos,
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comissionados, estagiarios e jovem aprendiz; OFICIO CIRCULAR N° 0072/2022 - IV
Considerando a capacitagdo das Comissdes Regionais de Inovagcdo e -

Empreendedorismos em Saude, a participagdo efetiva dos Corens, a Comissao
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490 Nacional se dispbe para estruturagdo, Acompanhamento e suporte técnico aos

491 Corens para articular e alinhar estratégias; OFICIO N° 0957/2022 - Resposta ao|

492 oficio n° 270/2022 — Coren/PR - informa que foram designados o coordenador da

493 Comissao Nacional de Urgéncia e emergéncia Dr° Eduardo Fernando de Souza e a

494 Chefe da DGEP/Cofen — Camara de Fiscalizagdo Dr? Heloisa Helena Oliveira da

495 Silva, para prestarem capacitagdo aos enfermeiros fiscais e a Coordenacdo de

496 fiscalizagdo do COREN/PR, no periodo de 27 a 29 de abril em Cascavel/PR;OFICIO

497 CIRCULAR N° 0071/2022 - Encaminha Nota Técnica n° 01/2022 — referente as

498 inconsisténcias e risco assistencial aos pacientes que a Instrugdo Suplementar n°

499 135-005A da Agéncia Nacional de Aviagado Civil (ANAC) apresenta Ao Servico de

500 Transporte Aero médico Brasileiro; OFiCIO CIRCULAR N° 0075/2022 - "Informa que

501 foi marcada a votagdo do Projeto de Lei n® 2564/2020, para o dia 04/05/2022, na

502 Camara Dos Deputados em Brasilia/DF; OFICIO N° 1005/2022 - Informa que foi

503 aprovado pelo plenario do Cofen a realizagdo do 1° Seminario de Enfermagem em

504 saude Intercultural: a fronteira e o povo cigano no contexto da profissao, os dia 14 e

505 15 de julho de 2022 em Foz do Iguacgu. Solicita agendamento de reunido entre a

506 CONENFSI/Cofen e a Presidéncia do Coren/PR, com objetivo de realizar

507 interlocugdo com a Prefeitura de Foz do Iguagu e viabilizar Parceria do seminario;

508 OFICIO CIRCULAR N° 0074/2022 "Em atengcdo ao Processo Administrativo

509 Cofen n® 743/2021, referente a Revisdo do Manual de Suprimento de Fundos,

510 encaminha para conhecimento a minuta da Resolugao para Uso de Suprimentos de

511 Fundos - solicita contribuigées do regional no prazo de 30 dias; OFiCIO CIRCULAR

512 N° 0079/2022- Informa que em 25/04/2022 que o Setor de Inscrigdo, Registro e

513 Cadastro do Cofen emitiu o comunicado SIRC/Cofen n° 028/2022 acerca da data e

514 horarios de treinamento para captura e emissao das novas Carteiras de identidade

515 profissional; OFICIO CIRCULAR N° 0078/2022- Em atenc&o ao oficio circular n°

516 015/2022/Gab/Pres, solicita o envio das informagées descritas no Referido oficio a

517 |fim de que seja implantado o E-Social, conforme Decreto n® 8373 de 11/12/2014:

518 OFICIO CIRCULAR N° 0082/2022 - Convite para participar do Férum permanente

519 |de atencdo primaria em saude (APS) e imunizagbes Potencialidades, desafios e

520 |perspectivas — promovido pela Camara Técnica de Atengédo Basica —28/04/2022;

521 OFICIO CIRCULAR N° 0073/2022 - Encaminha convocatoria da Assembleia Q) .
522 | Extraordinaria de Presidentes do Sistema Cofen/Conselhos Regionais — do dia % Or
523 11/05/2022; OFICIO CIRCULAR N° 0077/2022- Encaminha informacdo sobre ‘
524 publicagéo no portal do Cofen acerca do apoio as iniciativas de criagdo De novos
525 concursos de Mestrado Profissional em Praticas Avangadas de Enfermagem;
526 OFICIO CIRCULAR N° 0076/2022 - "Informa a publicacdo da Resolugéo Cofen n° <t
527 693/2022, que altera o artigo 4° da Resolugdo Cofen N° 459/2021 — com essa

528 decisao os regionais necessitam adotar procedimentos para analise de titulos De

529 especializagéo lato sensu na modalidade de Residéncia de Enfermagem e divulga W
530 orientagdes Basicas disponibilizadas pela Conarenf/Cofen; OFICIO N° 1134/2022 -Q\\j\

/

)
/

531 Encaminha nota n° 93/2022 da Associagdo Paraguaia de Enfermagem — solicita

532 (colaboragdo do Regional para que seja implementado junto a Secretaria Municipal

533 de Saude de Foz do Iguagu Intercambio com Enfermeiros do Paraguai e do Brasil

534 que atuam no Programa salde da familia; OFICIO N° 1115/2022 - Em resposta ao

535 oficio n® 340/2022 — Coren/PR, informa os membros da Comissdo de PICS que

536 participaram de mesas-redondas, na semana de Enfermagem do Coren/PR no ~~
537 periodo de 18 a 20 De maio em Curitiba; OFICIO CIRCULAR N° 0083/2022 i\“)};ﬂ
538 "encaminha para conhecimento o memorando n° 05/2022/CONENFSI que
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orienta aos Regionais sobre a possibilidade de criagdgo de Grupo de Trabalho
relacionado a atuagdo da Enfermagem no Contexto Intercultural; OFICIO N°
1180/2022 - Encaminha para conhecimento o memorando n°

40/2022/DPAC/PROR/Cofen, que solicita em carater De urgéncia informagées

sobre a existéncia, no Coren/PR, de processo ético disciplinar instaurada contra a
enfermeira Sr.2 Liz Malaquias Vidal; OFiCIO N° 1094/2022 "Encaminha a Decisao
Cofen n° 86/2022, que homologa a Decisdo Coren/PR n°® 026/2022, a qual Aprova a
abertura de créditos adicionais suplementares e especiais ao orgamento do
COREN/PR Para o exercicio de 2022, no valor de R$ 1.043.933,4; OFICIO
CIRCULAR N° 0084/2022 "Encaminha para conhecimento o enderego eletrénico do
formulario , para que seja realizado o Levantamento da situagéo vacinal dos
profissionais de Enfermagem contra a Covid-19, para organizar As informacées que
possam subsidiar a tomada de decisbes e outras agbes referentes a politica De

vacinagdo para o enfrentamento a pandemia.; OFICIO CIRCULAR N°

0085/2022"Encaminha convocatéria da 272 Assembleia Ordinaria de Presidentes do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais — no dia 08/06/2022." p) em seguida a
presidente repassa o relatério de licitagdo do més de abril de 2022, que os
conselheiros receberam por e-mail para ciéncia. Os Conselheiros sédo questionados
se ha alguma davida ou questionamento e como nédo ha manifestagdes, a presidente
da seguimento a reunido; q) a presidente passou a palavra a Conselheira Ana
Caroline Vieira, coordenadora da Comissdo de Parecer técnico que apresenta o
parecer técnico n° 005/2022, cujo tema ¢é Realizacdo de exames de
oftalmologia por profissionais de enfermagem, apés embasamento, a
conselheira passa a ler a conclusio do parecer que diz: Os exames
oftalmoldgicos citados anteriormente sdo realizados por meio de equipamentos
automatizados que apresentam resultado emitido pelo préprio equipamento, desta
forma a analise e interpretagdo do resultado e/ou imagem é realizada pelo
profissional médico que ira gerar um diagnostico. Considerando os esclarecimentos
e citagbes de pareceres similares anteriormente citados, conclui-se que 0S|
profissionais de enfermagem podem realizar os exames oftalmolégicos de Campo
Visual ou Campimetria, Paquimetria, Pentacam, OCT (Tomografia de Coeréncia
Optica) e Angiografia que atuam em apoio clinico ao diagnéstico em oftalmologia,
sendo que as imagens e resultados emitidos pelos equipamentos que realizam tais
exames sao de interpretacao exclusiva do profissional médico. Compreende-se que
a enfermagem exerce atividades de apoio clinico ao diagnéstico, seja ele com a
anotagédo de dados clinicos e na operagdo de equipamentos automaticamente
calibrados e parametrizados. No entanto, para correta realizagdo dos exames, o
auxiliar e técnico de enfermagem, necessitam ser devidamente capacitados para
apropriar-se dos conhecimentos relativos a manipulagcdo dos equipamentos e
orientagao dos pacientes. Recomenda-se a implantagédo de processos de qualidade
e seguranca, tais como: protocolos, normas, instru¢ées de trabalho, manuais,
validados pelo gestor do 6rgéo definindo as atribuigdes de cada membro da equipe
de modo a promover maior seguran¢a na assisténcia aos usuarios do servigo, bem
como respaldar as agbes dos profissionais de enfermagem e estabelecer
mecanismos para assegurar uma assisténcia livre de danos. Reitera-se que de
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acordo com a Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem, a supervisdo das

atividades desenvolvidas por Técnicos e Auxiliares de Enfermagem compete
privativamente ao Enfermeiro. Cabe ressaltar que se houver necessidade de
procedimento com instilagédo de colirio ou medicagdo endovenosa (contraste), a
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execugao devera ocorrer mediante prescri¢cdo do profissional médico. O profissional
de enfermagem devera avaliar criteriosamente sua competéncia técnica, cientifica,
ética e legal e somente aceitar encargos ou atribuigbes quando capaz de
desempenho seguro para si e para outrem, conforme disposto no art. 13 do Cédigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Apds a apresentacéo e discussao entre
os conselheiros, a presidente coloca em votagdo a aprovagéo do parecer técnico
005/2022, que é aprovado por unanimidade pelos conselheiros; nada mais a ser

tratado, a 6942 Reunido Ordinaria do Plenario foi encerrada as17m35min, e esta Ata

lavrada, que apés leitura e aprovagdo, segue assinada pelos participantes da
reuniao.
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