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ATA DA 701 REUNIAO ORDINARIA DE PLENARIO DO COREN/PR
REALIZADA NO DIA 05 DE SETEMBRO 2022.
Ata da 7012 Reunido Ordinaria de Plenario (ROP) do Conselho Regional de

Enfermagem do Parana — Coren/PR, devidamente convocada e realizada aos
cinco dias do més de setembro de 2022 na sede da Autarquia, na Rua
Professor Jodo Argemiro Loyola, n® 74, Seminario, Curitiba — Parana, com
inicio as 14:00h 1) ABERTURA E VERIFICAGAO DE QUORUM, confirmada a
participacao dos(as) Conselheiros(as) Efetivos(as) com direito a voz e voto:
RITA SANDRA FRANZ - Presidente, EDUARDO JOSE TRUPPEL -
Secretario; GLEYCE CRISTINA DOS SANTOS PREHS - Tesoureira e, ELIA
MACHADO DE OLIVEIRA, RESI REJANE HUENERMANN, JOCIANDRA
FAUSTINO , QUELI CRISTINA KANARSKI e ANDREIA MARGARETE LEAL.
Participagao das Conselheiras suplentes com direito a voz e sem direito a voto,
CLAREZA MARLUZ SILVA, MELINA STRAUBE PEREIRA HIRAYAMA,
MARLECI DE OLIVEIRA PONTES, ANA CAROLINE VIEIRA, SUELI RIBEIRO
DE MAGALHAES, RITA DE CASSIA LOPES ARGOLO DA SILVA BOLARD e
JANETE RODRIGUES DA SILVA. Auséncia justificada da Conselheira
ETHELLY FEITOSA RODRIGUES SANTOS. Presentes na ROP, Maria Cristina
Casa da Natividade — Secretaria Executiva, Rafael Munhoz Fernandes —
Procurador Geral, e Luka Santhiago Campos de Alencar - Chefe de Gabinete.
Apoés verificagdo, ha quérum suficiente para o inicio das atividades. Il —
APROVAGAO DA ATA DA 6992 ROP - Apds a leitura prévia da ata, a mesma
foi aprovada por unanimidade. Ill) APRECIAGAO E APROVAGCAO DA PAUTA
DO DIA: a)INFORMATIVOS DA PRESIDENCIA, MESA DIRETORA E
CONSELHEIROS; b) Decisdo 47/2022 Homologagao De Registro — COARC c)
MANDADO DE SEGURANCA — CONCURSO FAS - Edital n°01/2022;
Prefeitura de Curitiba - Edital n°09/2022 e Edital n°10/2022; Prefeitura de
Quitandinha - Edital n°01/2022; Prefeitura de Espigao Alto do Iguacu - Edital
n°18/2022; Prefeitura de Guaratuba - Edital n°01/2022; Prefeitura de Ibema -
Edital n°01/2022; Prefeitura de Mamboré - Edital n°01/2022; Prefeitura de
Palmeira - Edital n°01/2022; Prefeitura de Tapejara - Edital n°01/2022;
Prefeitura de Rancho alegre - Edital n°01/2022; Prefeitura Terra Rica - Edital
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n°19/2022; Prefeitura Capitdo Lednidas Marques - n°03/2022; Prefeitura de
Colombo - Edital 001/2022; PSS da Universidade Estadual de Ponta Grossa -
EDITAL PRORH-DICON - N° 2022.32; PSS Universidade Estadual de Londrina
- EDITAL PRORH N° 099/2022; PSS da Prefeitura de Contenda - Edital N°
003/2022; Concurso Publico da Prefeitura de Laranjeiras do Sul - Edital
001/2022; Prefeitura de Maria Helena - Edital 003/2022; Prefeitura de
Itaipulandia - EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 07/2022; d)
Manual de Licitagdo — Caroline Valois e) Prestagdo de Contas do patrocinio e
participacdo do Coren Pr no | Congresso de Enfermagem Aeroespacial —
CONABRAERO; f) Parecer Conselheira n° 023-2022 - CEE Hospital
Universitario Cajuru - Conselheira Clareza g) Parecer Conselheira n° 024-2022
- CEE Hospital XV - Conselheira Melina; h) Parecer Conselheira n® 025-2022 -
CEE Hospital Universitario do Oeste do Parana — HUOP em Cascavel — Pr -
Conselheira Ana Caroline; i) Homologacao da Decisédo 46 - Decisao 46-2022 -
Manter a nomenclatura e criar cargos em comissdo do Coren-PR - Assessor
Especial | e ouvidor; j) Analise da Restituicao de Valores de Maria de
Jesus Milak Carvalho de Assung¢ao - Processo Administrativo n° 227/2021; k)
Analise da Restituicdo de Valores de Silvana Franco de Oliveira - Processo
Administrativo n° 194/2021 I)Analise da Restituicdo de Valores de Osmar
Stasiak de Franga - Processo Administrativo n° 243/2021; m)Andlise da
Restituicdo de Valores de Marionice Ana Liston Trombetta - Processo
Administrativo n°292/2021; n) Analise da Restituicdo de Valores de Mirene
Maria Costa - Processo Administrativo n°® 257/2021 o) Andlise da Restituigcdo
de Valores de Silezia Gomes - Processo Administrativo n° 214/2021; p)
Analise da Restituicdo de Valores de Claine Caroline Soares - Processo
Administrativo n° 193/2021; q) Analise da Restituicao de Valores de Luiz
Carlos Pelaquini - Processo Administrativo n° 218/2021; r) Analise da
Restituicdo de Valores de Olgaci de Vargas do Nascimento - Processo
Administrativo n° 295/2021; s) Analise da Restituicido de Valores de Lourdes
Prust - Processo Administrativo n° 298/2021; t) Andlise da Restituicao de
Valores de Edlene de Fatima Caetano - Processo Administrativo n® 151/2021u)
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PORTARIAS DE AGOSTO v) INFORMATIVOS DE OFICIOS DO COFEN DE
AGOSTO; w)NOTA SAUDE DA MULHER - Violéncia Mulher — Conselheira
Gleyce x) P. NOTA SAUDE DA MULHER - Carteira da Gestante — Conselheira
Gleyce; Pauta aprovada com a retirada do item d) Manual de LicitagGes. .
PAUTA DO DIA: a)A presidente inicia a reunido passando a palavra para a
conselheira Gleyce que informa aos conselheiros que os valores referente ao
CBCENF serao creditados na sexta-feira, 09 de setembro, em seguida,
inscreve-se a conselheira Andreia, solicitando que conste em ata a reflexiao que
fara a seguir: “ No dia 11 de Agosto por unanimidade o STF aumentou os seus
proprios salarios. Logo o Ministro Barroso conseguiu suspender a lei que cria o
piso salarial da enfermagem. Triste e sem palavras para tal covardia. Pois
pensou apenas em si proprio. Hoje estou na plenaria pedindo que isso conste
em ata. Uma reflexdo. N6és somos uma autarquia que representa mais de
100mil inscritos. E onde também esta tendo diferenciagdes dentro da propria
plenaria. Para lutarmos pelo justo temos que sermos justos. Em portarias
postadas como exemplo temos a do Congresso de Enfermagem em Fortaleza.
Onde constam nomes da diretoria, assessores que receberam passagens
aéreas, e diarias, para seu custeio enquanto a plenaria apenas tera direito nas
diarias para pagar custas inclusive de passagens que se encontram com
valores exorbitantes. Nesse momento lendo e analisando pensei que como
podemos querer o melhor para enfermagem, se na propria plenaria ha
diferencial, onde conselheiros fizeram campanha, inclusive usando o nome
chapa dos trabalhadores pois todos ou quase todos eram da linha de frente.
Esses conselheiros que se encontram na plenaria sdo os responsaveis pelos
cargos dos assessores ja que 0s mesmos nao estariam nessa posigdo se a
chapa nao fosse eleita ndo € mesmo? O que quero aqui ndo é usar meios para
conflitos, mas mostrar que todos nés conselheiros lutamos e fomos votados
pelo povo para estarmos aqui. E devemos ter o mesmo direito, dos que foram
colocados com nossa luta pela chapa. Em Rop 695 foi realizada duas
propostas em plenaria. Na primeira sugeriram a ida de 7 conselheiros por

sorteio com tudo custeado, e na segunda todos os que quisessem participar

\Ve,

N &



95
96
97
08
99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

W (Coren®

apenas seriam pagas diarias para seu proprio custeio. Nesse momento nao
ficou claro que diretoria, assessores e colaboradores seriam beneficiados
dessa forma. Por esse motivo antes da votagdo ndo houve clareza necessaria.
Agradego a todos. E essa a reflexdo. A diferenca comeca entre nés mesmos.”
Em seguida, a conselheira Gleyce respondeu as davidas da Conselheira
Andreia, lembrando que houveram 2 propostas( o Coren pagar diarias e
passagens para 7 conselheiros, ou pagar apenas as diarias para aqueles que
quisessem ir) , e a maioria da plenaria escolheu a segunda opg¢éo, devido nao
haver saldo no orgamento de viagens para comportar a ida de todos os
conselheiros; a conselheira informa ainda que a rubrica no orgamento se
referem a despesas para o CBCENF, como camisetas, materiais de divulgagao
e etc.; apds discussao sobre o tema entre os conselheiros. Durante discussao,
a Conselheira Clareza pontua que nao havia ficado claro que Diretoria e os
trabalhadores do Coren -Pr receberiam diaria e passagem, e que a fala da
conselheira Andréia foi pontualmente para que a plenaria refletisse e nao da
necessidade de nova votagéo sobre os fatos”; a conselheira Andreia reforgou
que o que quis trazer apenas a reflexdo e a presidente pediu para o Dr. Rafael
falar sobre o assunto, ele explica entdo que nao ha ilegalidade na deciséo
tomada pela Plenaria, comentando também que com os assessores e
empregados € diferente, pois existe o vinculo empregaticio e o Conselho &
obrigado a custear passagens e despesas de hospedagem e alimentacgéo, a
presidente conclui o assunto pedindo para que os conselheiros nao fiqguem com
duvidas, e que tragam as discussdes para a Plenaria e se manifestem em
todas as oportunidades; em seguida a Presidente passa a palavra a
conselheira Clareza que comenta com os demais conselheiros que participou
de uma fiscalizacdo noturna na instituicdo Nova Clinica, onde encontrou
técnicos de enfermagem fazendo classificagdo de risco( atividade privativa do
enfermeiro) e que isto ndo estava ocorrendo apenas no dia da fiscalizagao, é
algo recorrente. Comentou com os colegas que trouxe o assunto para que,
quando houver um julgamento, todos os técnicos sejam julgados de igual

modo, pois todos sabem que estdo infringindo o cédigo ético. b) dando
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126 continuidade a Presidente passou a informar sobre os registros definitivos de
127 enfermeiros, técnicos em enfermagem e auxiliares de enfermagem em maio de
128 2022 e fez a leitura da Decisdao 047/2022. Apos a leitura os conselheiros
129 votaram e aprovaram por unanimidade a decisdo n° 047/2022, homologando os
130 registros dos profissionais; ¢) em seguida a presidente passa a palavra ao Dr.
131 Rafael Fernandes, Procurador Geral, que informa que o Coren/PR ingressou
132 com mandado de seguranga contra 19 concursos publicos que divulgaram
133 editais com salarios abaixo do Piso Nacional, informa ainda que ja houveram 3
134 respostas a favor do conselho. A presidente ainda comenta que alguns
135 sindicatos reclamaram dos mandados, argumentando que atrapalhou a classe,
136 pois vai atrasar a contratagcdo de mao de obra, mas o entendimento do
137 conselho é outro, deste modo, o Conselho Regional, com a autorizagdo Ad
138 Referendum da presidente, ingressou com os mandados de seguranga pedindo
139 a retificagdo dos concursos, e seguindo o Regimento interno, é necessaria a
140 aprovagéo do Plenario. Em seguida os conselheiros votam e aprovam por
141 unanimidade o ingresso com os mandados de seguranca contra os certames
142 que seguem: MANDADO DE SEGURANCA - CONCURSO FAS - Edital
143 n°01/2022; Prefeitura de Curitiba - Edital n°09/2022 e Edital n°10/2022;
144 Prefeitura de Quitandinha - Edital n°01/2022; Prefeitura de Espigao Alto do
145 Iguagu - Edital n°18/2022; Prefeitura de Guaratuba - Edital n°01/2022;
146 Prefeitura de Ibema - Edital n°01/2022; Prefeitura de Mamboré - Edital
147 n°01/2022; Prefeitura de Palmeira - Edital n°01/2022; Prefeitura de Tapejara -
148 Edital n°01/2022; Prefeitura de Rancho alegre - Edital n°01/2022; Prefeitura

151 Estadual de Ponta Grossa - EDITAL PRORH-DICON - N° 2022.32; PSS
152 Universidade Estadual de Londrina - EDITAL PRORH N° 099/2022; PSS da
1563 Prefeitura de Contenda - Edital N° 003/2022; Concurso Publico da Prefeitura de
154 Laranjeiras do Sul - Edital 001/2022; Prefeitura de Maria Helena - Edital
155 003/2022; Prefeitura de Itaipulandia - EDITAL PROCESSO SELETIVO C |
156 SIMPLIFICADO N° 07/2022; d)item retirado de pauta; e) Dando seguimento a (‘q
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149 Terra Rica - Edital n°19/2022; Prefeitura Capitdo Lebnidas Marques -
150 n°03/2022; Prefeitura de Colombo - Edital 001/2022; PSS da Universidade %
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presidente, passa a palavra para o conselheiro Eduardo, que comenta com os
conselheiros sobre o patrocinio feito para o evento CONABRAERO, onde o
conselho fez uma participagdo contribuindo com R$5.000,00(cinco mil reais), o
conselheiro informa que o evento aconteceu e que a fiscal do contrato solicitou
as comprovacgles necessarias e foi emitido o relatério, que ja foi apresentado e
aprovado pela a diretoria e foi trazido somente para a ciéncia da Plenaria,
onde relata que o evento ocorreu em conformidade com o projeto, seguindo
todas as contrapartidas exigidas pelo Coren/PR; f) em seguida a presidente
passa a palavra a Conselheira Clareza Marluz Silva, que apresenta seu
parecer sobre o processo eleitoral da Comisséo de Etica de Enfermagem do
Hospital Cajuru, a conselheira |é entao a conclusao que diz: DA CONCLUSAO
- Diante do exposto, trata-se da analise e avaliagéao do processo eleitoral para a
formagéo da Comissdo de ética de Enfermagem do Hospital Universitario
Cajuru da cidade de Curitiba/PR para aprovagéo do Plenario desta Autarquia, e
em face do Memorando n° 64/2022 — CTICEEN. Da leitura atenta dos
documentos encartados no Processo Eleitoral para a formagao da Comisséo
de ética de Enfermagem do Hospital Universitario Cajuru da cidade de
Curitiba/PR, PAD n° 507/2022, entendo que estd de acordo com a Resolugéo
Cofen n°® 593/2018. Conforme se observa, o processo eleitoral cumpriu com os
ditames exigidos, tendo sido nomeada Comiss&o de Etica Eleitoral e Edital de
Convocagao para Formagéo da Comissdo de Etica de Enfermagem (CEE) —
2022/2024. que constam nas fls. 04 a 05. Os interessados preencheram de
forma correta o formulario de inscrigdo, com a devida juntada de certiddo
negativa de débitos com este Regional, e certidao de regularidade cadastral
dos profissionais inscritos no processo eleitoral supracitado os quais nao
contem penalidades, conforme constam nas fls. 06 a 78. Atendendo o disposto
no art. 5°, paragrafo 3° da Resolugdo Cofen 593/2018, a CEE sera formada por
Presidente, Secretario e Membros, conforme relacionado com numero de
votos, dentre os profissionais mais votados. O Edital de Divulgacao do

Resultado foi devidamente publicado pela referida instituicdo, conforme consta
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188 instruido satisfatoriamente, cabendo sua homologagao e posse, como CEE do

189 Hospital Universitario Cajuru da cidade de Curitibba/PR. E o parecer, que

190 submeto a apreciagéo do Plenario. Em seguida as conselheiras efetivas Resi e

191 Jociandra se declaram impedidas de votar por fazerem parte da CTICEEN e

192 s&o substituidas, seguindo a designagdo da Presidente, pelas conselheiras

193 suplentes Sueli Magalhaes e Ana Caroline Vieira. Diante da auséncia da

194 Conselheira Ethelly Santos, a presidente designa a Conselheira Clareza Marluz

195 para a votagdo. Em seguida os conselheiros discutem o parecer, e votam,

196 aprovando por unanimidade o parecer da Conselheira Clareza e a

197 homologag&o da Comissao de Etica de Enfermagem do Hospital Cajuru; g) em

198 seguida a presidente passa a palavra a Conselheira Melina Pereira Hirayama,

199 que apresenta seu parecer sobre o processo eleitoral da Comissdo de Etica de

200 Enfermagem do Hospital XV, a conselheira |é entdo a conclusédo que diz: DA

201 CONCLUSAO - Diante do exposto, trata sobre a analise e avaliagdo do

202 processo eleitoral do Hospital XV em Curitiba/PR para aprovacao do Plenario

203 desta Autarquia, e em face do Memorando n° 071/2021 — CTICEEN. Da leitura

204 atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral do Hospital XV, em

205 Curitiba/PR. PAD n°579/2021, entendo que esta de acordo com a Resolugdo

206 Cofen n°® 593/2018. Conforme se observa, o processo eleitoral cumpriu com os

207 ditames exigidos, tendo sido nomeada Comissdo de Etica Eleitoral, que

208 publicou Edital de Convocagdo para Formagdo da Comissdo de Etica de

209 Enfermagem (CEE) — 2022/2024. que consta na fl. 05. Os interessados

210 preencheram de forma correta o formulario de inscricdo, com a devida juntada

211 de certiddo negativa de débitos com este Regional, que constam nas fls 06 a @ﬂ
212 38. Atendendo o disposto no art. 5°, paragrafo 3° da Resolugdo Cofen (W>
213 593/2018, a CEE sera formada por Presidente, Secretario e Membros,

214 conforme relacionado com numero de votos, dentre os profissionais mais @'\
215 votados. O edital de divulgagdo do Resultado foi devidamente publicado pela

216 referida instituicdo, conforme consta nas fls. 45 a 48. Desta forma, no meu

217 entendimento, o processo foi muito bem instruido e pode ser homologado, @«_; €

218 podendo dar posse a CEE do Hospital XV em Curitiba/RR. E o parecer, que M ;
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submeto a apreciagao do Plenario. Em seguida as conselheiras efetivas Resi e
Jociandra se declaram impedidas de votar por fazerem parte da CTICEEN e
sao substituidas, seguindo a designagado da Presidente, pelas conselheiras
suplentes Rita de Cassia e Janete Silva. Diante da auséncia da Conselheira
Ethelly Santos, a presidente designa a Conselheira Melina Hirayama para a
votacdo. Em seguida os conselheiros discutem o parecer, e votam, aprovando
por unanimidade o parecer da Conselheira Clareza e a homologacao da
Comissdo de Etica de Enfermagem do Hospital XV; h) em seguida a
presidente passa a palavra a Conselheira Ana Caroline Vieira, que apresenta
seu parecer sobre o processo eleitoral da Comissao de Etica de Enfermagem
do Hospital Universitario do Oeste do Parana — HUOP, ap6s a apresentagao
passa a ler a conclusdo que dizz DA CONCLUSAO - Diante do exposto, trata
sobre a analise e avaliagdo do processo eleitoral do Hospital Universitario do
Oeste do Parana, em Cascavel — PR. Para aprovacdo do Plenario desta
Autarquia, em face do Memorando n° 061/2022 da Camera Técnica de
Instrumentalizagdo de Comissdo de Etica em Enfermagem (CTICEEN). Da
leitura atenta dos documentos encartados no Processo Eleitoral do Hospital
Universitario do Oeste do Parana, em Cascavel — PR, a PAD n°484/2022, esta
de acordo com a Resolugdo Cofen n° 593/2018. Conforme se observa, o
processo eleitoral cumpriu com os ditames exigidos, tendo sido nomeada
Comissdo de Etica Eleitoral, que publicou Edital de Convocacdo para
Formagdo da Comissdo de Etica de Enfermagem (CEE) — 2022/2024, que
consta na folha 04. Os interessados preencheram de forma correta o
formulario de inscrigdo, com a devida juntada de certidao negativa de débitos e
certiddo de regularidade cadastral com este regional, que constam nas folhas
17 a 55. Posteriormente, a Coordenadora do Setor de Processo Etico realizou
conferéncia da inexisténcia de condenacéo transitada em julgado nos ultimos
cinco anos sobre os profissionais inscritos, que constam na folha 65 a 68.
Atendendo o disposto no art. 5°, paragrafo 3° da Resolugcao Cofen 593/2018, a
Comissido de Etica de Enfermagem sera formada por Presidente, Secretario e

Membro, conforme relacionado com numero de votos, dentre os profissionais
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mais votados. Foi realizada a eleicao, conforme documentos, que constam nas
folhas 56 a 64. O Edital de Divulgagao do Resultado foi devidamente publicado
nas folhas 62 a 64. Assim, no meu entendimento o processo foi muito bem
instruido e pode ser homologado, podendo dar posse a Comissao de Etica de
Enfermagem do Hospital Universitario do Oeste do Parana, em Cascavel — PR.
E o parecer, que submeto a apreciacdo do Plenario. Em seguida as
conselheiras efetivas Resi e Jociandra se declaram impedidas de votar por
fazerem parte da CTICEEN e sao substituidas, seguindo a designagao da
Presidente, pelas conselheiras suplentes Sueli Magalhaes e Melina Hirayama.
Diante da auséncia da Conselheira Ethelly Santos, a presidente designa a
Conselheira Ana Caroline Vieira para a votagdo. Em seguida os conselheiros
discutem o parecer, e votam, aprovando por unanimidade o parecer da
Conselheira Clareza e a homologagdo da Comissdo de Etica de Enfermagem
do Hospital Universitario do Oeste do Parana; i) retomando a palavra a
Presidente apresenta aos conselheiros a Decisdo 046/2022, emitida ad
referendum do Plenario, isso €, com aprovacgao posterior. A decisdo 46/2022
trata da regularizagao dos valores dos salarios do Chefe do Gabinete, do
Coordenador Administrativo e Controlador Geral , criando ainda os cargos de
Ouvidor e vaga para Assessor Especial |. Apés discussdo entre os
conselheiros, a presidente designa a Conselheira Clareza Marluz para
substituir a Conselheira Ethelly que esta ausente, os conselheiros votam e
homologam a Decisao 46/2022 j) em continuidade a reunido, a presidente
passa a palavra ao conselheiro secretario que apresenta os processos de
analise de restituicdo, que sao votados e aprovados por unanimidade pela
Plenaria, devendo ser encaminhados para o pagamento ou outras
providencias, os processos que foram votados sdo os que seguem : j)
aprovada a Restituicdo de Valores de Maria de Jesus Milak Carvalho de
Assungao - Processo Administrativo n® 227/2021 no valor de R$121,52 (cento e
vinte um reais e cinquenta e dois reais); k)aprovada a Restituicao de Valores
de Silvana Franco de Oliveira - Processo Administrativo n® 194/2021no valor de

R$ 72,01 (setenta e dois reais e um centavo); l)aprovada a Restituicdo de
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Valores de Osmar Stasiak de Franga - Processo Administrativo n® 243/2021 no
valor de R$ 144,93 (cento e quarenta e quatro reais e noventa e trés centavos);
m)aprovada a Restituicdo de Valores de Marionice Ana Liston Trombetta -
Processo Administrativo n°292/2021no valor de R$ 77,64(setenta e sete reais e
sessenta e quatro centavos); n)aprovada a Restituicdo de Valores de Mirene
Maria Costa - Processo Administrativo n° 257/2021 no valor de R$
90,02(noventa reais e dois centavos); o)aprovada a Restituicao de Valores de
Silezia Gomes - Processo Administrativo n°® 214/2021 no valor de
R$141,02(cento e quarenta e um reais e dois centavos), p)negada a
Restituicao de Valores de Claine Caroline Soares - Processo Administrativo n°
193/2021 — pois o pagamento via Pix, ocorreu em nome de outra pessoa, o
pagador € quem deve solicitar a restituicao; q)aprovada a Restituicido de
Valores de Luiz Carlos Pelaquini - Processo Administrativo n° 218/2021 no
valor de R$ 75,32 (setenta e cinco reais e trinta e dois centavos); r)aprovada a
Restituicdo de Valores de Olgaci de Vargas do Nascimento - Processo
Administrativo n°® 295/2021 no valor de R$ 94,52(noventa e quatro reais e
cinquenta e dois centavos); s)aprovada a Restituicdo de Valores de Lourdes
Prust - Processo Administrativo n°® 298/2021 no valor de R$ 94,52(noventa e
quatro reais e cinquenta e dois centavos); t)Japrovada a Restituicdo de Valores
de Edlene de Fatima Caetano - Processo Administrativo n® 151/2021 no valor
de R$ 189,03(cento e oitenta e nove reais e trés centavos); u) dando
continuidade a Presidente passa a apresentar as portarias do més de agosto,
que sao explicadas e homologadas por unanimidade de votos dos
conselheiros. As portarias homologadas sao as apresentadas a seguir: Portaria
n°® 519-2022 - Fiscal de Contrato - Camila e Jean - PA 504-2022 - OF 062 e
063-2022 - Styluus e Danielle Andressa; Portaria n°® 520-2022 - Viagem -
Jalbert -Cascavel, Portaria n° 521-2022 - Designa Comissao de
Acompanhamento E Social - Jaqueline, Isabela e Leonardo; Portaria n° 522-
2022- Fiscal de Contrato -Adriana e Thauana - Exo Eventos;Portaria n° 523-
2022 - Fiscal de Contrato - Thauna e Adriana - DEBRIN BRASIL LTDA - ARP
012-2022; Portaria n° 524-2022 - Fiscal de Contrato - Th?J,?na e Adriana -
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312 CARBONI & CARBONI ARTES GRAFICAS LTDA - ARP 013-2022; Portaria n°

313 525-2022 - Fiscal de Contrato -Thauana e Adriana - A VIEIRA SERVICOS -

314 ARP 014-2022; Portaria n® 526-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana -

315 GRAFICA ALTA DEFINICAO LTDA - ARP 015-2022; Portaria n° 527-2022 -

316 Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana - POLIMPRESSOS SERVICOS

317 GRAFICOS LTDA - ARP 016-2022; Portaria n® 528-2022 - Fiscal de Contrato -

318 Thauana e Adriana - IDPROMO COMERCIAL EIRELI - ARP 017-2022; Portaria

319 n° 529-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana - GALAXY BRINDES E

320 SERVICOS EIRELI - ARP 019-2022; Portaria n° 530-2022 - Fiscal de Contrato -

321 Thauana e Adriana - C.H.QUEIROZ PECAS E ACESSORIOS EIRELI - ARP

322 021-2022; Portaria n° 531-2022 - Equipe de Planejamento da Contratacao PA

323 594-2022 -Walace, Manoel e Lud - Instalacdo de sistema de cabeamento;

324 Portaria n° 532-2022 - Equipe de Planejamento da Contratagdo PA 595-2022 -

325 Jean, Camila e Luka - Divisérias do térreo; Portaria n°® 533-2022 - Viagem

326 Paulo e Nelson Guarapuava e lIrati; Portaria n® 534-2022 - Equipe de

327 Planejamento da Contratagdo PA 596-2022 -Paulo, Nelson e Jean -

328 Estacionamento Coren Movel; Portaria n® 535-2022 Designa comissdo de

329 Urgéncia e Emergéncia; Portaria n° 536-2022 -Atualiza comissado Praticas

330 Integrativas e Complementares em Saude -PICS; Portaria n® 537-2022 -

331 atualiza comissao Enfermagem Estética; Portaria n° 538-2022- Atualiza portaria

332 da comissao da Saude do Trabalhador; Portaria n° 539-2022 - Fiscal de

333 Contrato -Thauana e Adriana - ROGER ANDRE BRAUN - ARP 022-2022; K
334 Portaria n® 540-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana - GRITZ

335 COMERCIO DE BRINDES E EMBALAGENS EIRELI - ARP 023-2022; Portaria '
336 n° 541-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana - ROSA MENINA Kﬁf’\’
337 COMERCIO DE ARTIGOS DE PAPELARIA E PERFUMARIA - ARP 024-2022; R
338 Portaria n° 542-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana - H2G \\4(\
339 COMERCIAL DE ETIQUETAS E PAPEIS EIRELI - ARP 025-2022; Portaria n° @
340 543-2022 - Fiscal de Contrato -Thauana e Adriana - T A INDUSTRIA E —
341 FACCAO DE ARTIGOS PARA VESTUARIO LTDA - ARP 026-2022; Portaria n° &
342 544-2022 - Fiscal de Contrato -Thauana e Adriana- TANIA MARA KOPIAK - WS - @
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ARP 027-2022; Portaria n° 545-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana -
BUD CRUZ EIRELI - ARP 028-2022; Portaria n°® 546-2022 - Fiscal de Contrato -
Adriana e Thauana- Polinpressos - ARP 034-2022; Portaria n® 547-2022 -
Fiscal de Contrato - Adriana e Thauana- Tavares & Tavares - ARP 035-2022;
Portaria n® 548-2022 - Fiscal de Contrato - Adriana e Thauana- IDPROMO -
ARP 036-2022; Portaria n°® 549-2022 - Fiscal de Contrato - Adriana e Thauana-
JAIRO AANTONIO MALMANN - ARP 037-2022; Portaria n® 550-2022 - Fiscal
de Contrato - Adriana e Thauana- G.M DE BARROS - ARP 038-2022; Portaria
n°® 551-2022 - Fiscal de Contrato - Adriana e Thauana- DIGIFLEX GRAFICA E
ETIQUETAS EIRELLI - ARP 039-2022; Portaria n® 552-2022 - Fiscal de Contrato
- Adriana e Thauana- BUD CRUZ EIRELI - ARP 040-2022; Portaria n° 553-
2022 - Fiscal de Contrato - Adriana e Thauana- IBIBORA ADESIVOS LTDA -
ARP 041-2022; Portaria n° 554-2022 - Fiscal de Contrato - Thauana e Adriana-
RAS COMERCIAL - ARP 018-2022; Portaria n°® 555-2022 - Fiscal de Contrato -
Thauana e Adriana- A.F Kulka - ARP 018-2022; Portaria n° 556-2022 - Designa
comissao Clube de Vantagens; Portaria n® 557-2022 - Viagem para CBCENF —
Silvia; Portaria n® 558-2022 - Viagem para Brasilia — Jaqueline; Portaria n°® 559-
2022 - Participagao Curso Feridas - Renilde e Shirley; Portaria n° 560-2022 -
Viagem para Maringd -Rodada Negoécios 18 a 20-8; Portaria n® 561-2022 -
Fiscal de Contrato - Camila e Luiz - inove Solugdes - PA 585-2022; Portaria n°
562-2022 - Fiscal de Contrato - Simone e Jaqueline-SODEXO - 1Termo Aditivo
contrato 007-2021; Portaria n°® 563-2022 - Fiscal de Contrato - Ana Paula e
Elaine -Prado Imdbveis - 5 termo aditivo contrato 007-2018; Portaria n°® 564-2022
- Fiscal de Contrato - Sabrina e Diames - 5 termo aditivo contrato 14-2017;
Portaria n°® 565-2022 - Equipe de Planejamento da Contratacdo PA 607-2022 -
Caroline, Marcela e Elen — Capacitagao; Portaria n® 566-2022 - Viagem para
CBCENF -Valéria e Thauana; Portaria n® 567-2022 - Viagem para Maringa -
autorizagao para conduzir veiculos - Rodada Negoécios 18 a 20-8; Portaria n°
568-2022 - Designar Comissdo Equipe de Planejamento de Contratagdo PA
238-2022- Compra de imovel Sub Cascavel; Portaria n°® 569-2022 - Equipe de
Planejamento da Contratagdo PA 265-2022 - Paulo, Simone e Adenize;
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Portaria n° 570-2022 - Fiscal de Contrato - Jean e Walace - GAMA
ENGENHARIA - PA 551-2022; Portaria n°® 571-2022 - Fiscal de Contrato -
Thauana e Adriana - EBC - publicidade legal; Portaria n® 573-2022 - Equipe de
Planejamento da Contratacdo PA 614-2022 - Paola, Maria Cristina e Adriane;
Portaria n°® 574-2022- Nomeacao Elen - Pregoeira e Camila Substituta; Portaria
n® 575-2022 - Equipe de Planejamento da Contratagdo PA 617-2022 - Jean,
Camila e Nelson - Micro-ondas e cafeteira; Portaria n°® 576-2022 - Equipe de
Planejamento da Contratagdo PA 618-2022 - Jean, Camila e Nelson -
Manutengao predial Londrina; Portaria n® 577-2022 - Fiscal de Contrato -
Adriana e Luiz - PA 577-2022 — CBCENF; Portaria n® 578-2022 - Designa
Comité de Respostas Rapidas sobre o Piso Salarial da Enfermagem; Portaria
n® §79-2022 - Designa Comissao Regional de Residéncia em Enfermagem —
CRRENF; Portaria n° 580-2022 - Viagem para Bahia - Rita e Luka - ROP
COFEN; Portaria n® 581-2022 - Designa Equipe Bootcamp HealthTech; Portaria
n® 582-2022 - Designa Equipe de Planejamento do PA 582-2022; Portaria n°
583-2022 - Fiscalizagdo Noturna - Resi e Clareza; Portaria n° 584-2022 -
Designacao Valeria — UniDomBosco; Portaria n°® 585-2022 - Pagamento de
diarias - CBCENF — Andréia; Portaria n® 586-2022 - Fiscal de Contrato - Jean e
Walace - Laudo Ponta Grossa - PA 565-2022 - D'Epauli Pericias; Portaria n°
587-2022 - Fiscal de Contrato - Luiz e Jaque - Ferramenta de pesquisa de
precos - PA 545-2022 - Promaxima Gestao Empresarial; Portaria n° 588-2022 -
Fiscal de Contrato - Jean e Hélio -Instalagdo de rede elétrica Foz do Iguagu -
PA 400-2022 -ARP SISTEMA DE SEGURANCA,; Portaria n° 589-2022 - Viagem
Jean a Foz do Iguagu; Portaria n® 590-2022 - Designar Clareza - Parecer sobre
processo Eleitoral PA 507-2022 - Hospital Universitario Cajuru; Portaria n® 591-
2022 - Designar Melina- Parecer sobre processo Eleitoral PA 579-2022 -
Hospital do XV; Portaria n® §92-2022 - Equipe de Planejamento da Contratacao
PA 625-2022 - Jean, Camila e Luis Marcon - Manutengao predial Sede; Portaria
n°® §93-2022 - Designar Comissao Equipe de Planejamento de Contratacdo PA
323-2021 - SERVICOS CONTINUADOS; Portaria n° 594-2022 - Designar Ana
Caroline - Parecer sobre processo Eleitoral PA 484-2022 - HUOP - Cascavel;
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Portaria n°® 595-2022 - Exoneragdo Wenderson - Controlador Geral; Portaria
n°® 596-2022 - Viagem para Guaira - Rita e Luka, Eduardo e Gleyce; Portaria n°
597-2022 - Exoneragao e nomeagao Luiz Anténio - Controlador Geral; Portaria
n°® 598-2022 - Viagem Jean a Cascavel; Portaria n° 599-2022 - Viagem Manoel
a Cascavel; Portaria n® 600-2022 - Viagem Camila Guarapuava e Irati; Portaria
n°® 601-2022 - Fiscal de Contrato - Alison e Isa - Acordo BB — PA; Portaria n°
602-2022- autorizagao para conduzir veiculos -Gleyce; Portaria n° 603-2022 -
Viagem Odacy - Foz do Iguagu; Portaria n°® 604-2022 - Viagem Paulo e Nelson
Cianorte e Telémaco Borba; Portaria n® 605-2022 - Exonerar e nomear Marcela
de Almeida Moreira - Assessor Especial I; Portaria n°® 606-2022 - Fiscal de
Contrato - Jean e Walace -Aquisicdo Cascavel - PA 575-2022 -MARCOS JOSE
DE ANDRADE; Portaria n® 607-2022 - Nomeagao Ana — Ouvidoria; Portaria n°
608-2022 - Fiscal de Contrato - Amanda e Lud - Algar Telecom; Portaria n°® 609-
2022 - Fiscal de Contrato - Manoel e Lud - Acessoline Telecomunicagdes Ltda.
- PA 053-2020; Portaria n°® 610-2022 - Representagdo do CorenPr na Posse
CEE - Jociandra e Resi - Hospital do Coragdo Bom Jesus de Ponta Grossa;
Portaria n°® 611-2022 - Designar Comissao Equipe de Planejamento de
Contratagao PA 658-2022 - AQUISICAO Subsecdo PONTA GROSSA: v) em
seguida a presidente passa a dar ciéncia aos conselheiros sobre os oficio
recebidos do Cofen no més de agosto: OFICIO CIRCULAR N° 0141/2022 -
Informa que o prazo de prorrogacgao da validade das carteiras de identificacao,
segundo a resolucao 686/2022, que era de 180 dias , encerrou-se em 01 de
agosto de 2022; OFICIO CIRCULAR N° 0138/2022 - Informa os dados de
contato da empresa Alvo, responsavel pelos stands no CBECENF; OFICIO
CIRCULAR N° 0142/2022 - convoca os presidentes para a 3° reunio
extraordinaria de Presidentes, referente ao Piso salarial, e encaminha o link;
OFICIO N° 2209/2022 - reitera o pedido feito no oficio 01779/2022, solicitando
dados referente a prestacdo de contas 2021, e encaminha o relatério da
auditoria, solicitando o envio das informacées em 15 dias; OFiCIO CIRCULAR
N° 0146/2022 - Encaminha nota técnica da ASCON- Cofen que encaminha as

orientagbes sobre as condutas vedadas a administragdo publica em ano
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eleitoral; OFiCIO N° 2272/2022 - Encaminha para a Sra. Renata Candido,
indicada do Coren/PR ao Prémio Ana Nery, o convite e a resolugao do prémio;
OFICIO CIRCULAR N° 0143/2022 - Convida os Corens a participarem do
Bootcamp Health Tech, que acontecera em 12/9, durante o 24 CBCENF, e da
as orientacdes de inscricdes das equipes; OFICIO CIRCULAR N° 0144/2022-
Encaminha a Decisdo Cofen 152/2022, que altera o Clube de Descontos do
Cofen; OFICIO CIRCULAR N° 0145/2022 - Encaminha a Resolugéo 706/2022
que altera o cddigo de processo ético do Sistema Cofen/Corens; OFICIO
CIRCULAR N° 0148/2022 - Encaminha cartilha com orientagdes sobre a lei
14.434/2022; OFICIO CIRCULAR N° 0147/2022 - Encaminha a Resolugao
707, que altera a Resolugdo 696/2022- referente as TICS, e informa a
publicacdo no DOU; OFICIO N° 2327/2022 Informa que em resposta ao
oficio 661/2022, foi designada para reunido online com a equipe de governanca
do Coren/PR a senhora Heloisa Helena Oliveira da silva , que é a
coordenadora da Comissido Nacional de Certificagcdo da Qualidade; OFICIO
CIRCULAR N° 0150/2022 - Encaminha a Resolugdo Cofen 708/2022 que
regulamenta a concesséo de bolsas de Estudo no ambito do Sistema Cofen/
Conselhos Regionais; OFICIO N° 2426/2022 - informa sobre a data do
julgamento de processo ético originado no Coren/PR n°038/2017; OFICIO
CIRCULAR N° 0151/2022 - informa que, por exigéncia do Governo do Ceara,
nao havera desfile das delegacdes dos estados no 24° CBCENF; OFICIO
CIRCULAR N° 0153/2022 - Encaminha a Resolugdo Cofen 709/2022 que
atualiza a norma técnica que dispde a atuagao dos enfermeiros e dos técnicos
de enfermagem na Hemoterapia na coleta , armazenagem, controle de
qualidade a assisténcia aos doadores e outras atividades; OFICIO CIRCULAR
N° 0154/2022 - solicita que os Corens informem até 20/9 a pretensao de
solicitar recursos via PLATEC; OFICIO N°2460/2022 - informa que foram
recebidas muitas reclamagoes referente ao atendimento do Coarc e solicita
posicionamento resolutivo; OFICIO CIRCULAR N° 0152/2022 - Encaminha
parecer da camara técnica acerca da competéncia legal do enfermeiro na

aplicagdo do medicamento sacarato de hidréxido férrico; OFICIO CIRCULAR
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N° 0155/2022 - Informa sobre o evento promovido online pela ABEA e
disponibiliza 4 vouchers para participagao para cada regional, informando o link
de inscrigdo do evento que ocorre de 6 a 9 de setembro; w) em seguida a
presidente passa a palavra para a conselheira Gleyce, que faz a leitura da
nota, elaborada pela Comissdo de saude da mulher, sobre violéncia contra a
mulher, apos a leitura os conselheiros votaram e reprovaram por unanimidade
a nota, devendo a mesma voltar para comissdo para ajustes e o Conselheiro
Eduardo ira verificar porque a nota foi feita e dar os encaminhamentos
necessarios com a comissao; X) em seguida , ainda com a palavra a
conselheira passa a ler a nota técnica emitida pela comissdo de salde da
mulher, apés a leitura os conselheiros consideram o texto dubio, votam e
reprovam por unanimidade a nota técnica, devolvendo para ajustes do texto. O
conselheiro Eduardo fica encarregado de fazer a ponte com a comissao. Nada
mais a ser tratado, a 7012 Reunido Ordinaria do Plenario foi encerrada as
15h58min, e esta Ata lavrada, que apoés leitura e aprovagao, segue assinada

pelos participantes da reuniao.

1 f’ / / /
RITA 5&%’5;{ FRANZ EDGARDO .fo%’é ﬁ? PPEL

Presidente ec:reta
Coren/PR n°® 63.374 Cor%!PR n®281.178

GLEYCE CRISTINA DOS SANTOS PREHS
Tesoureira
Coren/PR 1.116.936

. L
Lo Ol o (
ELIA MACHADO DE OLIVEIRA
Coren/P\/ n° 148.804
T

{".
/\f ,\A }\{ /\( N [/ LAt s -
RESI REJANE HUENERMANN
Coren/PR n® 37.152

S
NP

@@



506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528
529
530
531
532
933
534
535
536
537
538
539
540
541
542
543
544
545
546
47
548
549
550
551
552

Coren®

w Conselho Regional de Enfermagem do Parand

-. \-'\r'\(_ et gL QlJ-h‘/
REIA MARGARETE LEAL

. Coren/PR n°® 512.274
QL/'VLWC,( = /L At A ¢ Z

JOCIANDRA FAUSTINO
Coren/PR n® 1.132.900

1

' ,
"/’/é'd/ % d/‘ / Z’///’ o2d /é >

QUELI CRISTINA KANARSKI
Coren/PR n® 995.458

Oy et
CLAREZA MARLUZ SILVA
Coren/PR n° 253.726_

{
(/
\"\/ \-__\J _BJ, ! A&) 9

MARLECI DE OLIVEIRA PONTES
Coren/PR n° 157.506

=D

INA STRA ﬁER IRA HIRAYAMA
Corep/F’R‘n“Zl-/O8 344

Owo Coudivu {/(Xm'wu
ANA CAROLINE VIEIRA
Coren/PR n°® 380.720

JANETER ES DA SILVA ; F 4
Coren n° 050.396 7

‘ M\ 7 > .
SUEER)I\B IRO PE MAGALHAES

Coren/PR n°® 1.121.748

AN



553
554
5585
556
557
558

W Coren®

M Conselho Regional de Enfermagem do Parana

K‘L,, Elec

RITA DE CASSIA LOPES ARGOLO DA SILVA BOLARD
Coren/PR n°® 735.389




