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1. INTRODUCAO

Com o objetivo de assegurar a execugao de atividades dentro dos principios
basicos da administracdo publica definidos pelo art. 37 da Constituicao Federal,
a Controladoria Geral do Conselho Regional de Enfermagem do Parana —

Coren/PR apresenta o Plano Anual de Atividades para ao exercicio de 2023.

A Controladoria busca a supervisionar, normalizar, recomendar, fiscalizar, e
avaliar o grau de confiabilidade dos procedimentos da instituicdo, além de

atuar de maneira preventiva quando na emissdo de orientacdes aos setores.

A Controladoria preserva os atos e garante a correcao das agOes da
Administracdo, seja no aspecto contabil, seja no aspecto da gestdo econémica
e financeira, bem como na avaliacdo dos resultados alcancados. Avalia os
resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade das atividades

administrativas, orcamentario-financeira e patrimonial.

O controle interno tem a missao de preservar o bom uso do dinheiro publico

proporcionando uma visao analitica dos atos de sua gestao.

Dessa forma, sdo apresentadas todas as acoes desenvolvidas, com observacao
estrita para a elaboracao de relatorios, execucdo de analises e avaliagdes, além
da prestacao de assisténcia e suporte a Diretoria e Departamentos no ambito
do Coren/PR. Como resultado desta assisténcia, o referido relatério discorre
acerca das futuras implementacbes e cumprimento das atividades da
Controladoria, alem de identificar os fatos relevantes de natureza
administrativa, demonstrando o reflexo de tais acdes para o fortalecimento da
Autarquia e ressaltar a intengao perene de perseguicao, pela Controladoria
Geral, da exceléncia organizacional interna mediante analise e aplicacdo

diversas.
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2. PERFIL DAAUTARQUIA

O Conselho Regional de Enfermagem do Parana — Coren/PR, criado pela Lei
5.905, de 12 de julho de 1973, € autarquia federal dotada de personalidade
juridica, de direito publico, com autonomia administrativa e financeira,
patrimonial, orcamentaria e politica sem qualquer vinculo funcional e
hierarquico com os ¢rgaos da administracao publica. Sujeitando-se aos
principios gerais da administracdo publica — legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia.

O Coren/PR, em conjunto com o Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) e
os demais Conselhos Regionais de Enfermagem, compde, no todo, uma

Autarquia, formando o Sistema Cofen/Conselhos Regionais.
3. FATORES CONSIDERADOS NA ELABORAQAO DO PLANO ANUAL

A Controladoria Geral do Coren/PR € drgao responsavel pela promocao da
legalidade, legitimidade, economicidade e a avaliagdo dos resultados quanto a
eficacia, eficiéncia e efetividade das atividades administrativas, orcamentario-

financeira, contabil e patrimonial.

Controladoria ainda ndo possui uma estrutura que agrega outros

departamentos e é vinculada ao Plenario do Coren/PR.

A fator humano disponivel foi primordial para elaboracdo do presente plano.
Atualmente o quadro funcional da Controladoria-Geral é composto por um
Unico empregado publico, exercendo a funcao de Controlador-Geral. Em razao
disso, a definicao das atividades levou em consideracdo a capacidade deste

Unico empregado para realiza-las.

No mesmo grau de importancia que o fator humano, considerou-se o fator

risco. Desta forma, para as atividades em que ha risco envolvido e que, dentro
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possibilidades humanas, € possivel a Controladoria-Geral atuar

previamente ao ato, tal agao foi estipulada.

Por fim, considerou-se o fator legal para definicdo das atividades, ou seja, para

os atos em que, por obrigatoriedade legal se exige manifestacao previa da

Controladoria-Geral, tal atividade esta contemplada no Plano.

4. ATIVIDADES EXECUTADAS EM 2022

As praticas, métodos ou padrdo de avaliacdo da Controladoria Geralem 2022

se deu do seguinte modo:

a)

b)

Q)

d)

e)

f)

g9)

Analise prévia dos pagamentos das despesas relativas a Diarias, Auxilios

e Jetons por meio de Notas de Analise;

Analise, sempre que possivel prévia, dos pagamentos das despesas
relativas aos fornecedores, bem como dos tributos decorrentes para

efeito de retencao, por meio de Notas de Analise;

Analise por meio de Parecer dos atos procedimentais dos PAD's
(Processos Administrativos) que visam contratagdes, seja pela via
licitatéria ou de contratacdo direta, bem como seus ajustes, termos

aditivos, repactuacoes, reequilibrio financeiro.

Analise e acompanhamento quadrimestral do Plano Plurianual do

Coren/PR;
Confeccdo do Plano Anual de Atividades do exercicio de 2022;

Emissao de Parecer Trimestral e Anual acerca das Prestacdes de Contas

do Coren/PR;

Analise e emissao de parecer acerca do Plano Orgamentario Anual para

0 exercicio seguinte;
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h)  Analise dos documentos referentes a créditos adicionais suplementares

e especiais emitidos pela contabilidade do Coren/PR;

i) Analise do limite de 5o% das despesas com pessoal conforme preceitua
Lei Complementar n° 101 de o4 maio de 2000 e Resolucdo Cofen n°

340/2008;
i) Sugestao de novas rotinas e fluxos no @ambito do Coren/PR;

k)  Suporte a Diretoria e departamentos do Coren/PR para esclarecimentos

de diversos assuntos, normativas etc.
D) Analise da Prestacao de contas de Convénio;

m) Outras atividades conforme demanda  solicitada pela

Presidéncia a Controladoria Geral;

5. PRINCIPAIS OBJETIVOS PRETENDIDOS COM A EXECUCAO DO PLANO DE
ATIVIDADES

a) Efetuar as atividades rotineiras de preservacdo do erario;

b) Buscar informagbes como ferramenta complementar ao controle

gerencial;

c) Confeccionar padrdes de qualidade e disseminacdao de procedimentos

claros e ison6mico;

d) Verificar a aplicacao das normas, legislagdes vigentes, como também

diretrizes tracadas pela administracao;
e) Analisar os procedimentos, rotinas e controles internos;

f)  Asseqgurar a protecao dos ativos e a veracidade dos componentes

patrimoniais;
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g) Levar aos Departamentos pontos de melhorias para as praticas de

Controle Interno do Coren/PR;

h)  Promover e manter a confiabilidade do sistema de informacgodes

contabeis;
i) Possibilitar a eficacia da gestao e garantir a qualidade da informacao;

]) Antecipar-se, preventivamente, ao cometimento de erros, desperdicios,

abusos, praticas antieconOmicas e fraudes;

k)  Propiciar informacodes oportunas e confidveis, inclusive
de carater administrativo/operacional, sobre resultados e efeitos

atingidos;

6. PLANO DE ATIVIDADES ANUAL PREVISTO PARA O EXERCICIO DE 2023

Atividades previstas para serem desenvolvidas no decorrer do exercicio de
2023, se dard conforme disponibilidade de empregados lotados na
Controladoria Geral e atividades descritas neste relatodrio, além das atividades

ja implementadas desde a criagcdo da Controladoria Geral.

Além da continuidade das atividades ja implementadas no ambito do Coren-
PR, conforme item “4” deste relatdrio, a Controladoria buscara realizar

(conforme possibilidades) as seguintes atividades para o exercicio de 2023:

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS EM

SEQ. OBJETIVOS 2023 PERIODO/MES
Plano Plurianual Analise do ultimo quadrimestre do . L
01 (2022 —2024) exercicio de 2022 Ate 31 de janeiro

Parecer técnico da Prestacdo de Contas
do exercicio de 2022 ao Cofen, incluida
nesta o Relato Integrado

Antes do dia 28 de
fevereiro

Prestacdo de
02 Contas 2022
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03 Propostg ' Parecer da Propo§ta Orcamentdria do Até 31 de outubro
Orgamentaria Exercicio de 2023
04 Plano Plurianual — | Andlise do PPA conforme normativa Quadrimestral
PPA (2022-2024) expedida pelo Cofen
Demonstracdes Andlise das Prestacdes de Contas .
05 P ) . Trimestral
Contabeis Trimestrais
- Emissao de Relatodrio referente as
Relatdrio de = ; .
06 o atividades desenvolvidas pela Trimestral
Atividades )
Controladoria-Geral
Relatério Gerencial
da Execucgdo
Orcamentdria e Emissdo de Relatdrio referente a
07 Financeira e Execucdo Orcamentaria e Financeira e Trimestral
Cronograma Cronograma Mensal de Desembolso
Mensal de
Desembolso
Anadlises dos atos
procedimentais
dos processos de Analises por meio de Pareceres e No transcorrer do
08 |despesas relativos Checklist nos PAD’s conforme S
T . . exercicio
a Diarias, Auxilios, solicitacdo
Jetons e
Fornecedores
. Analises, pareceres, controle interno. | No transcorrer do
09 Diversos 2 . -
Atividades implementadas exercicio
7. VIGENCIA

Os trabalhos serdo iniciados a partir do dia o2 de janeiro de 2023 e

transcorrerdo até o final do exercicio financeiro de 2023.

8. CONSIDERACOES FINAIS

O Plano Anual apresentado contempla atividades a serem exercidas no
exercicio de 2023 e que podem sofrer alteragdes conforme solicitagdo ou

maiores necessidades.
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Conforme ja destacado no presente documento, a Controladoria-Geral, visto
ser composta por apenas 01 (um) empregado publico, exercendo a fungao de
Controlador-Geral, acaba por nao conseguir realizar todas as atividades que
entende serem necessarias para melhor salvaguardar a instituicao, tais como
realizar analise amostral sobre a folha de pagamento, acompanhar os setores
quanto a elaboragdao de manuais, auxiliar na implementacao da gestao de
riscos, entre tantas outras atividades importantes. Para que essas entre outras
agoes possam ser implementadas, o fator humano é imprescindivel, motivo

pelo qual reforca-se a necessidade de aumento do quadro.

Sendo assim, apresenta-se o presente Plano Anual de Atividades da
Controladoria Geral, com a finalidade de promover ciéncia do que sera

realizado para acompanhamento pela Autoridade Competente.

Requer-se que o relatorio de atividades seja levado ao conhecimento da
Diretoria e do Plenario do Conselho para que tomem conhecimento e, se assim

entenderem, facam propostas de melhoria.

O cronograma de execugao dos trabalhos podera sofrer alteragoes em virtude
de algum fator que inviabilize sua realizacdao na data estipulada. Caso haja a
necessidade de alteracao no cronograma, havera comunicagdo formal a

Presidéncia.

Este Plano Anual de Atividades, quando aprovado pela autoridade
competente, funcionara como instrumento balizador das acdes da

Controladoria Geral no exercicio de 2023.
Curitiba, 06 de dezembro de 2022

Luiz Antonio Schiminsky
Controlador-Geral
Portaria N° 597/2022



