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ATA DA 373 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA DO COREN-PR REALIZADA EM 20
DE ABRIL DE 2022.

Ata da 373% Reuni&o Ordinaria de Diretoria (ROD) do Conselho Regional de Enfermagem do
Parana - COREN/PR, realizada no vigésimo dia do més de abril, com inicio as 09:35h, na
Sede da Autarquia, na Rua Professor Jo&o Argemiro de Loyola, 74 — Curitiba — Parana. 1)
ABERTURA E VERIFICAGAO DO QUORUM: I) A Presidente Rita Franz procedeu a abertura
da presente reunido de Diretoria verificando o quérum suficiente para o inicio das atividades,

com a presenga do Diretor Eduardo José Truppel e da Conselheira Gleyce Cristina dos Santos
Prehs. Presente ainda na reunido Rosangela Fernandes Franga — Chefe de Gabinete e Marial
Cristina Casa da Natividade — Secretaria Executiva. Il) LEITURA E APROVAGAO DAS ATAS
3712 e 3722 REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA - Apés leitura prévia as atas foram aprovadas
por unanimidade; Ill) APRECIAGAO e APROVAGAO: a) Comisséo de Implantagio de Novas
Modalidades para recebimento de Anuidade b) Prémio Protagonista — COREN/PR; ¢) Minuta
de Descrigéo para Chamamento publico para aquisigéo do imével em Ponta Grossa d) Mlnuta
de Descrigdo para Chamamento publico para aquisi¢do do imével em Maringa; e) Outros
assuntos: | - Contratagcdo de Funcionarios; II- CorenMével; Il — Patrocinio Abraero;. Pauta
aprovada. PAUTA DO DIA: a) Com a palavra a presidente informa que realizou visita de
gestao no Coren RN, e que uma das iniciativas que ja estdo implementadas 14 é a opgao de
pagamentos de anuidades com cartdo. Convidado para este ponto da Reunido, o
Coordenador Administrativo Luiz Antonio Schiminsky, informou que foram feitos os
levantamentos de custos para essa implementagdo, foram entdo informados os custos
referentes as taxas dos cartdes, tendo como base algumas administradoras de cartées de
credito, e escalonando os valores, conforme as parcelas, pois para cada niumero de parcelas|
existe um custo diferente. O estudo apontou um custo estimado de 250mil reais por ano, e foi!
questionado como este custo seria absorvido pelo conselho, ou se seria repassado para o
inscrito. Em seguida o Coordenador de T, Walace Figueredo informou que o sistema ja esta
preparado para este tipo de transagéo, sendo necessario apenas implementar um médulo que
tem o custo dnico de cerca 4500 reais, e comentou ainda que a comissdo ird receber 0
coordenador da Tl do Coren RN- Sr. Iran, e sua vinda esta agendada para 18 de maio, e entdo
a presidente solicita que a comiss&o faga com o Sr. Iran uma reunido antes desta data para
agilizar o processo. Foi sugerido também langar uma pesquisa aos inscritos para saber o
interesse dos inscritos nesta modalidade de pagamento. b) Com a presenca da Coordenadora
da Comiss&o Permanente de Eventos — Adriana Isac e do Coordenador da Comunicacgéo —
Flavio Lourengo Lacerda. A Sra. Adriana apresenta a listagem com os 60 profissionais eleitos
pelo voto popular. Em seguida foram apresentadas opgbes de arte, e conversado sobre o
painel para fotos e enviada a arte para aprovagéo da diretoria (via WhatsApp). Ainda sobre o
prémio foi solicitado que seja feito o convite para todos os indicados, informando local, traje e
horarios, e discutidos mais alguns detalhes dos eventos. Por fim a presidente questionou
sobre os outdoors e a Coordenadora respondeu que estio aguardando a arte para aprovagao'
e execugao do servigo, informando que ser&o colocados 15 outdoors no Parana. A presidente
solicitou ainda a listagem com os 10 indicados pelo Plenario para ciéncia dos conselheiros na

proxima ROP. ¢) Com a palavra, a presidente informou aos demais que esteve em ponta |

grossa para posse da comiss&o de Etica de uma instituicdo e foi até a SINDSERYV, parceiro
do Coren, que recebe o Coren mével; comentou que o sindicato tem uma estrutura muito boa
e que ofereceu o 4° andar para a instalagdo do Coren, como Subsegdo Ponta Grossa. A
presidente comentou como era o espago e que pediu para que o presidente do SindServ
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fizesse a proposta, para que Juntamente com a comissdo sejam tomadas as decisdes, em
seguida passa a palavra ao Coordenador de Patriménio — Jean, que apresenta entdo a minuta
do Edital de Chamamento publico para a aquisicdo do imével em Ponta Grossa, e 0 anexos,
dando énfase ao anexo | — memorial Descritivo conforme abaixo: MEMORIAL DESCRITIVO
- 1. DOS REQUISITOS MINIMOS DO IMOVEL - O objeto deste instrumento é a consulta
de imoveis disponiveis para aquisicdo desta Autarquia, que ira analisar a possivel compral
conforme interesse da Administragdo PUblica. O imével concluido ou cuja concluséo esteja:

prevista, com a realizagéo das adaptagées necessarias ao layout da unidade (rede elétrica,

l6gica, divisdrias etc.), serd destinado & instalagdo da Subsegdo Maringa do Coren/PR,

cuja atividade ¢ a prestacg&o de servigos publicos de fiscalizagdo do exercicio profissional
da Enfermagem, tudo conforme condicGes e especificacdes minimas a segwr

discriminadas, de acordo com a conveniéncia e oportunidade; )Imovell

Edificio/Casa/Sobrado, com area minima interna construida de 190 m? (cento e noventa
metros quadrados), podendo ser distribuida em pavimentos, ambientes e demais
dependéncias em perfeitas condigdes de uso em suas coberturas, calhas, pisos, paredes

internas, pinturas em geral, esquadrias, vidros, portas, fechaduras, instalagdes e

acessorios elétricos (inclusive que comporte a demanda do 6rgédo por aparelhos de ar|
condicionado, computadores, impressoras e demais eletroeletrdnicos), sanitarios, entre

outros; b)Ter no minimo 02 (dois) banheiros, sendo um para funcionarios e um para o
publico externo com acessibilidade a deficientes fisicos. c)Possuir espago fisico com
instalagao de ponto de agua e esgoto para (uma) copa e 01 (uma) area de servigos. D)Em|
caso de imével com mais de 02 (dois) pavimentos, possuir no minimo 01 (um) banhe!ro.
no segundo pavimento; e)Entrada e circulagdo devem estar de acordo com as normas de
acessibilidade, possibilitando o acesso de pessoas com necessidades especiais as
dependéncias do 6rgéo; f) Infraestrutura que permita o cabeamento voltado para rede de
dados (internet) e telefonia fixa; g)Sustentabilidade ambiental: E desejavel que o prédio|
possua elementos de sustentabllldade ambiental, tais como reuso de agua da chuva,
células fotovoltaicas, tec.; h)Possuir no minimo 05 Salas/Ambientes, ou espago com

possibilidades de adaptagdo, para funcionamento dos seguintes setores: 1)Sala da
Coordenadora da Subsegéo: Espago amplo para o recebimento de armario e mesa:
2)Setor de Atendimento: Espag¢o amplo e localizado no piso térreo, localizada na entrada
do imovel anexo ao Setor de Atendimento facilitando a circulagdo do publico. Capacidade

para instalacdo de no minimo 04 (quatro) guichés de atendimento e assentos de espera
para no minimo 12 pessoas.3) Sala de Fiscalizagdo: Espago amplo onde seja possivel
instalar mesas no minimo 04 estacbes de trabalho confortaveis e armarios, estando
localizada em lugar isolado do publico para possibilitar privacidade e concentragdo.4)Sala
de reunido: Esta sala deve possuir espaco privativo para a realiza¢io de acolhimento de
denuncias, reunibes de trabalho, entrega de documentos, preferencialmente préxima da|
sala da fiscalizagdo. Deve possuir espacgo para instalagdo de mesa de reunido com no
minimo 10 cadeiras, além de espago para instalagdo de mesa de apoio e armarios, pontos
de tomada de energia elétrica, telefone, internet e outros.5) Sala para Almoxarifado: Sala

para armazenar os materiais de consumo da Subsegao, necessitando de espaco fisico

para guardar produtos recebidos de fornecedores. A)Possuir estacionamento privativo
para no minimo 02 (dois) veiculos; b)O imével, preferencialmente, devera ter idade de|
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construgdo maxima de 15 (quinze) anos; c)Deve estar localizado proximo &, pontos de
6nibus, comércio, agéncias bancarias, lotéricas e restaurantes/lanchonetes; d)O imével
poderad ser adequado de acordo com as necessidades acima apresentadas, sob as
seguintes condi¢des: a) Devera ser apresentado junto com a proposta os projetos de|
adequacéo, sem que haja a necessidade de ampliagéo da area construida; b)Devera ser
apresentado cronograma, sendo o periodo maximo de 30 (trinta) dias para a conclusao
dos mesmos; c¢) Os custos de adequagao serao por conta do proponente. EM seguida os
conselheiros votaram e aprovaram por unanimidade a minuta do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO PARA AQUISICAO DE IMOVEL N.° 02/2022 — referente ao
municipio de Ponta Grossa-Pr e todos os anexos; d) ainda com a palavra o Coordenador
de Patriménio, Jean Batista de Moraes, apresentou aos Conselheiros o do Edital de
(Chamamento publico para a aquisigdo do imével em Maringd, e o anexos, dando énfase ao
anexo | — memorial Descritivo conforme abaixo: MEMORIAL DESCRITIVO - 1. DOS|
REQUISITOS MINIMOS DO IMOVEL - O objeto deste instrumento é a consulta de i imoveis
dispomvels para aquisi¢cdo desta Autarquia, que ird analisar a possivel compra conforme
interesse da Administragdo Publica. O imoével concluido ou cuja conclusdo esteja prevista,
com a realizagdo das adaptagbes necessarias ao layout da unidade (rede elétrica, logica,
divisorias etc.), sera destinado a instalagdo da Subsegdo Maringd do Coren/PR, cuja
athIdade é a prestagao de servigos publicos de fiscalizagdo do exercicio profissional da
Enfermagem tudo conforme condig¢des e especificagdes minimas a seguir discriminadas,
de acordo com a conveniéncia e oportunidade; a)imével Edificio/Casa/Sobrado, com areal
minima interna construida de 190 m? (cento e noventa metros quadrados), podendo ser
distribuida em pavimentos, ambientes e demais dependéncias em perfeitas condigcoes de|
uso em suas coberturas, calhas, pisos, paredes internas, pinturas em geral, esquadrias,
vidros, portas, fechaduras, instalagcdes e acessorios elétricos (inclusive que comporte a
idemanda do 6rgao por aparelhos de ar condicionado, computadores, impressoras e
demais eletroeletronicos), sanitarios, entre outros; b)Ter no minimo 02 (dois) banheiros,
sendo um para funcionarios e um para o publico externo com acessibilidade a deficientes
fisicos. c)Possuir espaco fisico com instalagéo de ponto de agua e esgoto para (uma) copa
e 01 (uma) area de servigos. D)Em caso de imével com mais de 02 (dois)
possuir no minimo 01 (um) banheiro no segundo pavimento; e)Entrada e circulagao devem|
estar de acordo com as normas de acessibilidade, possibilitando o acesso de pessoas
com necessidades especiais as dependéncias do 6rgdo) Infraestrutura que permita o
cabeamento voltado para rede de dados (internet) e telefonia fixa; g)Sustentabilidade
ambiental: E desejavel que o prédio possua elementos de sustentabilidade ambiental, tais|
como reuso de agua da chuva, células fotovoltaicas, etc.; h)Possuir no minimo 05
Salas/Ambientes, ou espago com possibilidades de adaptagéo, para funcionamento dos
seguintes setores: 1)Sala da Coordenadora da Subsecdo: Espago amplo para o
recebimento de armario e mesa; 2)Setor de Atendimento: Espaco amplo e localizado no
piso térreo, localizada na entrada do imdvel anexo ao Setor de Atendimento facilitando a
circulagdo do publico. Capacidade para instalagdo de no minimo 04 (quatro) guichés de
atendimento e assentos de espera para no minimo 12 pessoas.3) Sala de Fiscalizagao:
Espago amplo onde seja possivel instalar mesas no minimo 04 estagdes de trabalho
confortaveis e armarios, estando localizada em lugar isolado do publico para possibilitar
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privacidade e concentrag:ao.4)SaIa de reunido: Esta sala deve possuir espago privativo
para a realizagdo de acolhimento de denudncias, reunibes de trabalho, entrega de
documentos, preferencialmente préxima da sala da fiscalizagdo. Deve possuir espago
para instalagdo de mesa de reunido com no minimo 10 cadeiras, além de espago para
instalagdo de mesa de apoio e armarios, pontos de tomada de energia elétrica, telefone,
internet e outros.5) Sala para Almoxarifado: Sala para armazenar os materiais de consumo
da Subsecdo, necessitando de espago fisico para guardar produtos recebidos de
fornecedores. A)Possuir estacionamento privativo para no minimo 02 (dois) veiculos; b)O
imovel, preferencialmente, devera ter idade de construgdo maxima de 15 (quinze) anos;
c)Deve estar localizado préximo a, pontos de 6nibus, comércio, agéncias bancarlas
lotéricas e restaurantes/lanchonetes; d)O imével podera ser adequado de acordo com as!
necessidades acima apresentadas, sob as seguintes condigbes: a) Devera ser
apresentado junto com a proposta os projetos de adequacgéo, sem que haja a necessidade
de ampliagéo da area construida; b)Devera ser apresentado cronograma, sendo o periodo
maximo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos mesmos; c) Os custos de adequacéao
serao por conta do proponente. Em seguida os conselheiros votaram e aprovaram por
unanimidade a minuta do EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA AQUISICAO DE
IMOVEL N.° 03/2022 — referente ao municipio de Maringa-Pr e todos os anexos:
aprovadas as minutas, o Sr. Jean explica quais os proximos passos e relembra sobre a!
divulgagdo maciga do edital, também comenta que o prazo para entrega das propostas €
de 30 dias e que as propostas séo recebidas e lidas presencialmente com a presenca da
comisséo e do Procurador. e) | - Contratagdo de Funcionarios: dando continuidade na
reunido a Presidente passa a falar sobre a contratagdo de novos funcionarios, e que temos
alguns prazos estourados no COARC, que precisam ser urgentemente sanados e em
seguida passa a palavra ao Coordenador Administrativo — Sr. Luiz Anténio Schiminsky
que informa que quando foi pensada a Suplementagao, foi incluso um valor de R$200.000
(duzentos mil reais) para este fim, seja contratacéo de terceiros ou empregados publicosi
do concurso de 2018. Informa ainda que o orgamento permite que sejam contratados 3
empregados efetivos, fora a substituicdo do empregado que solicitou exoneragao em 11
de abril. E sugerido fazer uma sondagem com os empregados efetivos auxnllares}
administrativos e fiscais, sobre quem teria interesse em mudar-se para Foz do Iguagu,
tendo em vista a abertura da subsegao de maneira constante prevista para julho. Também|
é comentado que o Concurso vigente tem validade até novembro de 2022, e que para a
elaboragdo de um novo concurso é necessario a criagdo de uma comissdo que vai estudar
e desenvolver o novo edital. Em seguida a diretoria determina entéo as seguintes agdes:
Envio de memorando ao departamento de gestdo de pessoas solicitando o chamamento
de: 1(um) auxiliar administrativo aprovado no concurso publico de 2018 para substituicao
do empregado exonerado Marcos Nazario, 3(trés) auxiliares administrativos aprovados
no concurso publico de 2018 para aumento de guichés no COARC, sondagem via e-mail,
para verificar interesse dos empregados efetivos com o cargo de auxiliar administrativo e|
enfermeiro fiscal de mudancga para Foz do Iguagu. Também foi determinado criacdo da
comisséo do Concurso publico, com a Conselheira Elia Machado, a empregada publica
Simone Bortolozzi e a colaboradora Valdirene Pol6nio. Também foi comentado sobre a
terceirizagéo e enviado para procuradoria para parecer; UU - Core mével — A presidente
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solicita a presenca do Dr. Rafael — Procurador Geral - para que apresente o parecer
solicitado na ultima ROD referente ao oficio recebido do Cofen, onde o mesmo diz nao
haver 6bice & venda do veiculo, porem solicita que sejam seguidos os passos constantes
no Manual. O Dr. Rafael informa que recebeu o oficio e solicitou & secretaria a inclusdo no
processo ja existente e juntada da portaria da comissdo designada para venda. Ill-
Patrocinio ABRAERO - a presidente questiona a chefia de gabinete sobre o patrocinio, e
a mesma responde que o processo estd em andamento e que conversou com a Sra.
Michele Taverna sobre uma possivel doagéo de blocos, ainda a ser confirmada conforme
disponibilidade do Coren-PR. Nada mais havendo a tratar, a ROD foi encerrada as
12h31min, de 20 de abril de 2022, sendo lavrada a presente de ata, lida e aprovada, que|
segue assinada pela Presidente, Secretario e Tesoureira. ‘
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Presidente Se;zretarxo
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