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CONTRATO COREN/RJ N° 06/2024 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE
JANEIRO/COREN/RJ E A EMPRESA ASAE
SERVICOS ELETRONICOS LTDA.,

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO -
COREN-RJ, autarquia federal fiscalizadora do exercicio profissional de enfermagem
no 4mbito do Estado do Rio de Janeiro, ex vi da Lei Federal n.® 5.905/73, com sede na
Av. Presidente Vargas, n.® 502, 5° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.071.000,
CNPJ n° 27.149.095/0001-66, doravante denominado CONTRATANTE, representado
neste ato por sua Presidente, Sr* LILIAN PRATES BELEM BEHRING, brasileira,
casada, enfermeira, portadora da identidade profissional COREN/RJ n°® 70540-ENF, ¢
pelo Primeiro Tesoureiro, Sr. LEILTON ALVES COELHO, brasileiro, casado,
técnico de enfermagem, portador de identidade COREN/RJ n°. 773.892-TE, ambos
empossados pela Decisao COREN RJ n.° 1.096/2023 de 11 de dezembro de 2023, e de
outro lado, ¢ a empresa ASAE SERVICOS ELETRONICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 45.502.808/0001-05, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ANA PAULA
FAGUNDES PEREIRA, portador(a) da Carteira de Identidade n°@3 1 5@:xpedida
pela (o) SESP PR e CPF n"..788.8-doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n® 2169/2023, resolvem
celebrar o presente CONTRATO COREN/RJ N° 06/2024, ¢ em observincia as
disposigdes da Lei n° 14,133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacio aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregio Eletrénico n.
006/2024, mediante as clausulas ¢ condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para (1) aquisi¢io de REGISTRADOR
ELETRONICO DE PONTO (REP), com emissio de comprovante ¢ solugio para gestdo
do ponto eletrdnico para os empregados publicos do Conselho Regional de Enfermagem
do Rio de Janeiro - COREN-RJ. Os equipamentos eletrénicos, com garantia minima de
24 meses, deverdo ter reconhecimento facial e nobreak interno, com impressido dos
comprovantes do registro de ponto, em conformidade com a Portaria n° 671/2021 do
Ministério do Trabalho ¢ Emprego — EM, bem como Portaria Inmetro n® 595/2013; (2)

software para gestdo do ponto eletrnico; (3) sistema mobile, que colete dados
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diretamente para o sistema onde serfo tratados, destinados para o registro e controle
diario da frequéncia dos empregados publicos, conforme condigdes, quantidades e
exigéneias estabelecidas em edital, bem como (4) instalagio, implantacio,
parametrizagio, manuteng¢do, suporte técnico remoto ilimitado, (5) treinamento ¢ (6)
disponibilizacio de bobinas de papel térmico para impressdo de comprovantes,
compativeis com 0s equipamentos adquindos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificada no predmbulo,

ao termo de referéncia e a proposta vencedora, independentemente de transcrigo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Termo de
Referéncia, com inicio na data de 02/07/2024 e encerramento na data de 02/07/2026

podendo ser prorrogavel por até 10 anos.

2.1.2. A prorrogagdo de que trata este item ¢ condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condigdes € os precos permanecem vantajosos para a

Administragiio, permitida a negociagdo com o contratado, desde que:
2.1.3. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Esteja formaimente demonstrado que a forma de prestagio dos servigos

tem natureza continuada;

2.1.5. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com

informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.6. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragio

mantém interesse na realizacio do servigo;

2.1.7. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente

vantajoso para a Administragao;

2.1.8. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na

prorrogacio; % g
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2.1.9. Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢bes iniciais de

habtlitagdo.
2.2. A CONTRATADA nio tem direito subjetivo a prorrogagédo contratual.

2.3. A prorrogacio de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo

aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogagées dos contratos com dedicagio exclusiva de mao de obra,
0s custos ndo renovaveis j4 pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagio

deverdo ser reduzidos e/ou eliminados como condicdo para a renovagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO, PAGAMENTO E DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1. O valor total da contratagéio ¢ de R$ 82.200,00 (oitenta e dois mil e duzentos reais).

ITEM

VALOR

UNIDADE ,
UNITARIO

DESCRICAQ QTD

VALOR
TOTAL

01

Equipamento de coleta de ponto por

Unidade R$ 2.600,00

reconhecimento facial com emissdo de 14

comprovante

RS 36.400,00

02

Licen¢a de uso temporirio de software
de tratamento de ponto integrado ao

equipamento para, no minimo, 200

01 Unidade RS 16.000,00

pesscas e 1 CNPJ, com hospedagem,
backup, atualizacdo e suporte técnico

remoto ilimitado.

R$ 16.000,00

03

Licenca de uso temporario de software

para registro de empregados através de

Unidade R$ 10.108,85

dispositivos Mobile para o Conselho (1
Regional de Enfermagem do Rio de

Janeiro - COREN-R].

RS 10.108,85

04

Servigo de fixacgao, conﬁgurﬁi;z‘ib.

Unidade

RS 3.508,15

RS 3.908,15
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05 Treinamento 1 Unidade R$1.111,00 | R$ 1.111,00
6 por
Bobinas de papel térmico com 300 .
06 N equipament Unidade R$ 131,00 | R$ 14.672,00
metros, no minimo
o/trimestral
Valor Global RS 82.200,00

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas
decorrentes da execugdio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao,

frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objete da contratagéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos &

CONTRATADA dependerio dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

3.4. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao

contratado dependerio dos quantitativos efetivamente fornecidos.

3.5. O prazo para pagamento & CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia.

3.6. As despesas decorrentes desta contratagio estio programadas em dotagdo

orcamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2024, na

classificagdo abaixo:

Natureza das Despesas: 6.2.2.1.1.02.44.90.052.005 — Maquinas e Equipamentos,
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.014 — Servigos Relacionados a Tecnologia da Informagéo,
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.044 — Selecio e Treinamento e 6.2.2.1.1.01.33.90.030.016 —

Material de Expediente &

Fonte de Recurso: Proprio
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4. CLAUSULA QUARTA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS

4.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo ¢ de execugdo, assim como

os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observagio e recebimento do objeto

constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA
5.1. Nio havera exigéncia de garantia para a presente contratagio.
5.2. As regras serdo as estabelecidas no item 11 do Termo de Referéncia, referente a

garantia dos bens e condi¢cdes de manutengdo e assisténcia técnica.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

6.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no

Termo de Referéncia.

6.2. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugdc do contrato, em

compatibilidade com as obrigagoes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo

¢ qualificacdo exigidas na licitagdo.

7. CLAUSULA SETIMA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E
FISCALIZACAO

7.1. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagido
pela CONTRATANTE sio aqueles previstos no Termo de Referéncia.

7.2. O prazo de execugdo dos servigos serd de 24 meses, com inicio em 02 de julho

2024.

8. CLAUSULA OITAVA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado

que: ,@) ?
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e der causa 4 inexecugdo parcial do contrato;

e der causa & inexecuciio parcial do contrato que cause grave dano a
Administragdo ou ao funcionamento dos servigos piiblicos ou ao interesse
coletivo;

¢ der causa i inexecugdo total do contrato;

» ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
contrata¢do sem motivo justificado;

» apresentar documentagio falsa ou prestar declara¢@o falsa durante
a execugdo do contrato;

e praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

e comportar-se de modo inidénco ou cometer fraude de qualquer
natureza,

e praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

8.2. As san¢des relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de

Referéncia.

9. CLAUSULA NONA — REAJUSTE

9.1. Os pregos inicialmente contratados sfo fixos ¢ irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orgamento estimado.

9.2. Apo6s o interregno de um ano, a pedido do Contratado, os pregos iniciais poderdo
ser reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente
para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

9.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

9.4. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, ©
definitivo.

9.5, Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser

determinado pela legislagdo entdo em vigor.
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9.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerio novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

9.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.

9.8. Demais regras acerca do reajuste do valor contratual sfo as estabelecidas no Termo

de Referéncia, anexo a este Contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

10.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a Contratada,
inclusive perdas e danos ou prejuizos que a execugdo do contrato tenha acarretado,
quando nfio comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados judicialmente, caso sejam
superiores 4 garantia prestada, se for o caso, ou aos créditos que a Contratada tenha em
face da Contratante.

10.1.1. Caso a Contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe
for devido, o Contratado ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da
pena convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de
1% (um por cento) ac més, despesas de processo ¢ honorarios de advogado, estes

fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SUBCONTRATACAO

11.1. Nao serd admitida a subcontratagio do objeto contratual, conforme item 6.3 do

Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACOES

12.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-do pela disciplina do arts. 124 ¢
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

12.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

12,3, As alteragfes contratuais deverfio ser promovidas mediante celebragdo de termeo

aditivo, submetido & prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
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casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocotrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei

n° 14.133, de 2021).

12.4. Registros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei

n° 14.133, de 2021.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133 de 2021 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO

14.1. Tncumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Coniratagdes Piiblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 8%, §2°, da Lei n.

12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

15.1.0 contrato serid extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes
contracntes.

15.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orgamentédrios para sua continuidade
ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

15.2.1. A exting¢do nesta hipotese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato,

desde que haja a notificagio do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo

menos 2 (dois) meses de anteced@ncia desse dia'{% g&

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° ¢ 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
Tel: (21) 3232-8730 - HOME PAGE www.coren-rj.org.br



Processan®: 2169/2023

l 4 ”’“ N F“af @
i /‘J Data: 16/11/2023
k?w;‘ - A ‘\ j L'.z Folhas:

w Consélho Reglonal de Enfermagem do Rio de janeiro Rubrica:

15.2.2, Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversirio, a extin¢do contratual

ocorrerd apds 2 (dois) meses da data da comunicagio.

15.3. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°

14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério € a ampla defesa.
15.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.3.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa ndo ensejard a extingo se ndo restringir sua capacidade de concluir o

contrato.

15.3.2.1. Se a operagiio implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera

ser formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

154. A extingdo do contrato ndo configura oObice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizagdo por
meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.® 14.133, de 2021).

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA —- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

16.1. As partes deverdo cumprir a Let n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagio
da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de

aceitacio expressa.

16.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que

justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da
LGPD.

16.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses

permitidas em Lei. j@ @
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16.4. A Administracio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos
os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

16.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excegdo das hipteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovagio do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto

nio prescritas essas obrigagdes.

16.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,

requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

16.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observéncia.

16.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagio

formulados.

16.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

16.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que sc proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos cm
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

16.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizagdo desses
dados pela Administracio nas hipoteses previstas na LGPD.

16.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ac

tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial

S

a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD. R
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16.12. Os contratos ¢ convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverio ser

comunicados a autoridade nacional.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO DE ELEICAO

17.1. Fica eleito o Foro da Justiga Federal, Segdo Judicidria do Rio de Janeiro, para
dirimir qualquer litigio decorrente do presente contrato que nio possa ser resolvido por
meio consensual e amigavel, com expressa reniincia a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢es e clausulas estabelecidas neste
contrato, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma
e para um mesmo efeito, depois de lido e achado conforme, em presenga de testemunhas
abaixo firmadas.

Rio de Janeiro, 02 de julho de 2024. <
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ANEXO I DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n® 2169/2023)

1. DO OBJETO

1.1 Contratacio de empresa especializada para (1) aquisi¢do de REGISTRADOR
ELETRONICO DE PONTO (REP), com emissio de comprovante e solugdo para
gestiio do ponto eletrdnico para os empregados publicos do Conselho Regional de
Enfermagem do Rio de Janeiro - COREN-R]. Os equipamentos eletrénicos, com
garantia minima de 24 meses, deverdo ter reconhecimento facial e nobreak
interno, com impressio dos comprovantes do registro de ponto, em conformidade
com a Portaria n? 671/2021 do Ministério do Trabalho e Emprego — EM, bem como
Portaria Inmetro n® 595/2013; (2) software para gestdo do ponto eletrdnico; (3)
sistema mobile, que colete dados diretamente para o sistema onde serdo tratados,
destinados para o registro e controle didrio da frequéncia dos empregados
plblicos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas em edital,
bem como (4) instalagdo, implantagdo, parametrizagdo, manutenc¢do, suporte
técnico remoto ilimitado, (5) treinamento e (6) disponibilizagdo de bobinas de
papel térmico para impressio de comprovantes, compativeis com os equipamentos

adquiridos.

Item | Descrigdo CATSER/ | Unidade de | Quantidade
CATMAT | Medida

Equipamento de coleta de
ponto por reconhecimento
facial com  emissdo de
comprovante.

438641 Unidade 14

Licenga de uso temporério de
software de tratamento de
2 ponto integrado ao | 27502 Unidade 1
equipamento para, no minimo,
200 pessoas e 1 CNP], com

A
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hospedagem, backup,
atualizacdo e suporte técnico
remoto ilimitado.

Licenca de uso temporario de
software para registro de
empregados  através  de

3 dispositivos Mobile para o | 27502 Unidade 1
Conselho Regional de
Enfermagem do Rio de Janeiro
- COREN-R].
Servi d fixacd

4 ervico ) e ixagdo, 21172 | Unidade 1 (cont.emplando todas
coenfiguracgdo. as localidades)

5 Treinamento 1970 Unidade ! (cont'emplando todas

as localidades)

6 Bobinas de papel’te.rmlco com | 399390 Unidade 6 - . por

300 metros, no minimo. equipamento/trimestral

1.2 O objeto a ser contratado encontra-se na classificacio de bem comum, nos
termos do Decreto n? 10.024/2019, pois possui padrdes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos por meio de especificagtes

usuais do mercado.

1.3 O detalhamento completo do objeto, resumide na tabela acima, estara

descrito nas alineas apropriadas abaixo.

1.4 Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto
descritas no Catalogo de Servigo - CATSER ou Catdlogo de Materiais - CATMAT do
Compras Governamentais e as especificacdes constantes neste Termo de

Referéncia, prevalecerio estas Gltimas.

1.5 A Contratada devera oferecer garantia minima de 24 (vinte e quatro) meses
para os Relégios Eletrénicos de Ponto fornecidos a contar do recebimento

definitivo dos bens,

1.6 O Coren-R] possui previsio de aquisicio inicial de 2 (dois) Relégios

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° ¢ 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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Eletrénicos de Ponto. A requisigdo minima, porém, serd de 1 (uma) unidade.

2. DA VIGENCIA

2.1 O servico serd prestado a partir da publicagdo da portaria de publicagao do

contrato.

2.2  Ter4 vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogavel por

até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.
3. CUSTO ESTIMADO

A estimativa de pregos sera precedida de regular pesquisa, nos moldes do art. 23

da Lei n? 14.133/21 e da Instrugiio Normativa SEGES/ME n? 65/2021.

4. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

4.1 O objetivo da presente contratagio é efetuar um controle automatico e
centralizado da assiduidade e frequéncia dos empregados publicos, auxiliando na
gestdo de pessoas, na redu¢do de custos, na automatizagio de tarefas repetitivas,
seguranca e na democratizacdo das informagdes para todos os niveis da hierarquia
administrativa, mantendo em um unico cadastro de informagdes pessoais,
permissdes e outros dados inerentes ao controle de frequéncia dos empregados
plblicos da Sede e Subsecdes do Coren-RJ. Atualmente o Departamento de Gestdo
de Pessoas sofre com a falta de tecnologia adequada que possa auxiliar nos
controles de assiduidade e pontualidade e aliado a isso, o atual modelo de
frequéncia gera grande niimero de horas de trabalhos dedicados apenas apurar
manualmente todas as ocorréncias relativas ao registro de ponto do nosso quadro

de empregados.

4.2 Um dos grandes desafios atualmente enfrentados tém sido a emisséo e o
controle mensal da frequéncia dos empregados. Atualmente a Regional conta com

cerca de 160 empregados, cuja gestio e controle sdo de competéncia e superviséo
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do Departamento de Gestdo de Pessoas. Entre as rotinas de apuracio de ponto,

destacamaos as principais:

* Controle de jornada de trabalho diéria, através de conferéncia de folha de
frequéncia;

¢ Conferéncia da marcacgéo individual, verificando o efetivo cumprimento da
jornada;

+ Lancamento mensal para o sistema de folha de pagamento de desconto de
faltas, atrasos e saidas antecipadas injustificadas;

e Langamento mensal para desconto de faltas nos beneficios disponibilizados
pelo Coren-RJ;

» Solicitagdo mensal as chefias das frequéncias nio entregues no prazo legal.

4.3 O objetivo da contratac¢do de solugido de ponto eletrénico para os empregados
piblicos é efetuar um controle automatico e centralizado da assiduidade e
frequéncia dos empregado publicos, auxiliando no gerenciamento dos recursos
humanos, na redugio de custos, na automatizagio de tarefas repetitivas, seguranga
e na democratizacdo das informac¢des para todos os niveis da hierarquia
administrativa, mantendo em um tnico cadastro informagdes pessoais, permissées
e outros dados inerentes ao controle de frequéncia dos empregado publicos da
Sede e Subsegdes do Coren-R].

4.4 O objeto a ser contratado encontra-se na classificacdo de hem comum, nos
termos do Decreto n? 10.024/2019, pois possui padrdes de desempenho e
qualidade que podem ser objetivamente definidos por meio de especificacdes

usuais do mercado.

4.5 Além da presente contratagio estar prevista no Plano Anual de Contratagio -

2024, a mesma esta vinculada ao PPA 2022/2024, OE10 IE50 "Controlar os gastos

com a folha de pagamento e beneficios". %} %

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e €° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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A solucdo encontrada para o atendimento da demanda € a contratagao de empresa
especializada para (1) aquisicdo de REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO (REP),
com emissio de comprovante e solugdo para gestdo do ponto eletronico para os
empregados piblicos do Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro -
COREN-R]. Os equipamentos eletrdnicos, com garantia minima de 24 meses,
deverio ter reconhecimento facial e nobreak interno, com bobinas de papel
térmico para impressdo dos comprovantes do registro de ponto, compati{veis com
os equipamentos adquiridos, em conformidade com a Portaria n® 671/2021 do
Ministério do Trabalho e Emprego - EM, bem como Portaria Inmetro n2 595/2013;
(2) software para gestdo do ponto eletrdnico; (3) sistema mobile, que colete dados
diretamente para o sistema onde serdo tratados, destinados para o registro e
controle didrio da frequéncia dos empregados pudblicos, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas em edital, bem como (4} instalacao,
implanta¢io, parametriza¢do, manutengdo, suporte técnico remoto ilimitado,
treinamento e (5) disponibilizagio de bobinas de papel térmico para impresséo de

comprovantes, compativeis com os equipamentos adquiridos.

5.1DESCRICAO DO OBJETO

5.1.1 ESPECIFICACAO TECNICA MINIMA DO REGISTRADOR ELETRONICO DE

PONTO VIA RECONHECIMENTO FACIAL

5.1.1.2 O equipamento fornecido devera:

5.1.1.2.1 Pertencer a linha atual de produgio do fabricante e estar em fase normal

de fabricacio;

5.1.1.2.2 Ser novo, sem uso anterior;

5.1.1.2.3 Ser utilizado exclusivamente para o registro referente as entradas e

saidas dos locais de trabalho de seus respectivos empregados;

5.1.1.2.4 Possuir web server interno que permita a sua configuragio e alteragio

dos dados por meio da utilizacio de web browser, independente do sistema %

operacional, e, possibilitar ao equipamento consultar o servidor central como se%,\

fosse web browser:
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5.1.1.2.5 Atender e estar em conformidade com a Portaria n? 671/2021 do
Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;

5.1.1.2.6 Registrar a frequéncia através de reconhecimento da biometria facial do
empregado;

5.1.1.2.7 Permitir o registro de ponto off e on-line;

5.1.1.2.8 Possuir tecnologia touchless no registro de ponto com o reconhecimento
facial;

5.1.1.2.9 Possuir gabinete resistente a agua, com dispositivo para fixa¢io em
parede;

5.1.1.2.10 Permitir o registro do periodo total de trabalho ou parcial;

5.1.1.2.11 Possuir integra¢do com software de tratamento de ponto compativel
com sistema descrito neste termo de referéncia, de forma a enviar as marcacdes de
ponto para o software de folha de pagamento automaticamente (sem necessidade
de intervencdo ou coleta dos registros);

5.1.1.2.12 Informar se o ponto foi registrado ou ndo, apds cada marcacio,
informando a data e hora registrada;

5.1.1,2.13 Ser utilizado exclusivamente para o registro, referente 2 entrada,
intervalos e saida dos locais de trabalho de seus empregados;

5.1.1.2.14 Possuir tecnologia antifraude: a fim de evitar o reconhecimento de
“faces falsas”, a exemplo do uso de fotos;

5.1.1.2.15 Possuir leitor facial com tela de 2" ou superior;

5.1.1.2.16 Possuir armazenamento de leitura biométrica com 500 faces ou
superior;

5.1.1.2.17 Possuir no minimo fonte de alimentagéo - DC12V;

5.1.1.2.18 Impedir altera¢des ou exclusdes dos dados armazenados na Memoria
de Registro Ponto (MRP};

5.1.1.2.19 Possibilitar ativacio, por meio do teclado, das configuragdes de DHCP e
também o acesso de qualquer menu de configuracdo do equipamento;

5.1.1.2.20 Fazer a comunica¢do com a internet, através de simples porta de

comunica¢ao, permitindo a conexao por meio da porta 80 de internet, para que as
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atualizacbes automdticas de registros, empregados, biometrias e etc. sejam
efetuadas sem a necessidade de utilizagio de porta fiscal nem outro processo de
extracio ou coleta de dados;

5.1.1.2.21 Possuir bateria interna para possivel auséncia de energia elétrica;
5.1.1.2.22 Emitir comprovagio via impressdo em bobina de papel térmico apos
cada registro;

5.1.1.2.23 Possuir mecanismo impressor em bobina de papel térmico, integrado,
de uso exclusivo do equipamento, que contenha sensor de atolamento, resolugéo
de, no minimo, 8 pontos/mm, velocidade de impressao de até 170mm/s e vida util
de 100 milhdes de pulsos;

5.1.1.2.24 Possuir sistema de alertas de ocorréncias, tanto no relégio quanto no
software, acionado quando detectado pouco papel/sem papel/papel enroscado e
outros eventos que possam inibir a impressdo do comprovante;

5.1.1.2.25 Possuir mecanismo de bloqueio de funcionamento do equipamento
quando o papel esgotar totalmente;

5.1.1.2.26 Possuir sistema de corte automatico de ticket por guilhotina fixada ao
mecanismo impressor de modo firme para que ndo haja folga a fim de
impossibilitar enroscamento do papel;

5.1.1.2.27 Possuir sistema de contagem de tickets restantes (valor aproximado)
que indique a quantidade de tickets que ainda poderéo ser impressos com a bobina
de papel inserida;

5.1.1.2.28 Ter sistema operacional no idioma portugués do Brasil.

5.1.2 REQUISITOS DO SOFTWARE DE COMUNICACAO E CONFIGURACAO DOS
EQUIPAMENTOS

5.1.2.1 O software devera ser compativel com Sistema de Folha de Pagamento do
Coren-R], NASAJON, e que os dados sejam coletados diretamente para o sistema,
onde serdo tratados;

5.1.2.2 O software deverd ser uma solugdo Unica, de um tnico fornecedor, e
possuir integra¢do nativa entre todos os modulos funcionais inclusive entre as

ferramentas de tecnologia, sem necessidade de execuciio de rotinas [autométicag&i\
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ou ndo} para compatibilizacio de dados e sem necessidade de redundincia de
processos;
5.1.2.3 A solugdo de software deve ser adquirida globalmente com os reldgios de
ponto, devendo para uma maior seguranga possuir o mesmo fabricante o hardware
e o software. Quando cadastradas pelos equipamentos, as biometrias deverdo ser
enviadas e armazenadas de forma automatica ao sistema de gerenciamento;
5.1.2.4 O sistema de gerenciamento devera enviar automaticamente, sem
necessidade de interferéncia humana, as biometrias para outros equipamentos em
que o empregado estiver autorizado a registrar a marcagao de ponto;
51.2,5 O software devera realizar coleta de dados dos equipamentos e
sincronizagao no maximo a cada 10 minutos sem interven¢do humana, sem
agendamentos, sem necessitar computadores ligados para efetuar esta coleta,
apenas com uma comunicacio simples da internet, comunicando sobre as
alteracées de biometria, cadastros novos e recadastro. Ser compativel com
ambiente muitiusuario e multi empresa, permitindo a realizacio de tarefas
concorrentes;
5.1.2.6 O software deverd ser compativel com os principais navegadores do
mercado (Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox);
5.1.2.7 O sistema deve ter controle de acesso através de senhas, de modo a
garantir a integridade e impeca o acesso indevido aos dados, com regras
especificas de permissdes por usudrio e grupos de usuario;
5.1.2.8 O Sistema deve ser via Web e permitir o gerenciamento e monitoramento
dos registradores via WEB, proporcionando informacoes de funcionamento dos
coletores como status e possiveis falhas na conexdo, informando através de e-mail;
5.1.2.9 O software devera permitir o armazenamento de informagoes historicas
por tempo indeterminado;
5.1.2.10 O software devera permitir que as navegagdes entre as diversas fungbes
sejam realizadas através de navegagdo comum em ambiente WEB;
5.1.2.11 Quando a rede ou acesso a internet nao estiver operacional, os
equipamentos deverdo permanecer registrando as ocorréncias e armazenando
SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° @ 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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internamente os dados, e sincronizar automaticamente quando a conexdo for
restabelecida;

51.2.12 O sistema deve ser parametrizdvel pelo usudrio/multiusuario,
observando restrigées de acesso;

5.1.2.13 O sistema deve permitir acessos ilimitados e simultineos, devendo ainda
o sistema, permanecer logado ac longo de toda sessdo de uso, sem que haja
necessidade de se efetuar login de tempos em tempos;

5.1.2.14 O sistema deve possuir um cadastro Unico de pessoas;

5.1.2.15 O software devera permitir validacio automatica do digito verificador de
PIS, e CPF nos diversos pontos onde estes campos sejam tratados;

5.1.2.16 O software devera deve permitir que os dados dos campos sejam
criticados para garantir que informagdes incorretas néo sejam alimentadas;
5.1.2.17 O sistema deve possuir unicidade das informagdes, preservando a
integridade e consisténcia do banco de dados;

5.1.2.18 O sistema deve garantir a seguranca dos dados de todos os
cadastros/tabelas;

5.1.2.19 O sistema deve possuir um painel editavel e configuravel, de forma a
apresentar as informagdes relevantes a administracio para monitoramento em
tempo real das informag0es a serem mostrada em painel exclusivo;

5.1.2.20 O sistema deve possibilitar a integracdo com troca dindmica de
informacdes entre os seus médules e outros sistemas do contratante;

5.1.2.21 O sistema deve ter mddulos interligados/integrados e multiusuario, em
base tinica, ndo sendo permitidas aplicagdes de terceiros;

5.1.2.22 A solicitagdo para cadastramento da face do funciondrio poderad ser
enviada ao equipamento através do software de gerenciamento de ponto,
independentemente da localizacdo do equipamento, bastando o equipamento estar
online no sistema;

5.1.2.23 O sistema deve garantir o backup e a restauragdo dos dados, isso é de

responsabilidade da empresa contratada; %\ R
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5.1.2.24 Deve existir apenas uma uanica plataforma de operacio para todos os
subsistemas envolvidos no projeto;

5.1.2.25 O software devera coletar automaticamente as marcagées dos relégios de
ponto, sem que haja necessidade de coleta manual, agendamento, ou, qualquer
interferéncia humana, e envia-las para o sistema da NASAJON;

5.1.2.26 O software devera oferecer supervisio on-line de quem bateu ou nio o
ponto;

5.1.2.27 O software devera dispor de aplicativo mdvel (APP) para no minimo os
sistemas operacionais Android e [0S, para que os empregados possam consuitar o
espelho de ponto em tempo real;

5.1.2.28 O software devera ter solugdo WEB que permite o gerenciamento e
monitoramento dos Equipamentos de Registros Eletronicos de Ponto, por meio de
um navegador WEB, podendo visualizar ou carregar os dados de qualquer
Equipamento de Registro Eletrdnico de Ponto sem ter que se deslocar fisicamente
ao local;

5.1.2.29 O sistema deve propiciar informag¢des de funcionamento dos coletores
como status e possiveis falhas na conexdo, informando os gestores ou operadores
do sistemna através de e-mail;

5.1.2.30 O software devera permitir o armazenamento dos dados pessoais de
identificagdo como: RG, CPF e PIS. Todos os empregados que possuam vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE deverio constar no cadastro do software;
5.1.2.31 O software devera permitir o cadastramento de empregados que irdo
efetuar as marcagdes de ponto, utilizando-se o PIS, nimero de matricula ou outro
documento de vinculagado utilizado pela CONTRATANTE;

5.1.2.32 O sistema deve ter auditoria de acessos ao software exibindo os registros
de data e hora, dados do usuario, IP e funcionalidades acessadas, registros
alterados, registros excluidos;

5.1.2.33 O software deveré permitir armazenar os histéricos dos empregados.

5.1.3 SISTEMA MOBILE % (Q
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5.1.3.1 O sistema, para registro dos empregados em atividades externos através de
smartphones, deve realizar as seguintes fungdes bdsicas, atender a Portaria n?
671/2021, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE;

5.1.3.2 O sistema deve possuir aplicativo para ser executado em dispositivos
mobile como smartphones, deve ser responsivo, disponibilizado no minimo para
sistemas Android na Play Store e Iphone na App Store, a fim de permitir que os
empregados efetuem o registro de frequéncia com, pelo menos, as seguintes
funcionalidades e caracteristicas:

5.1.3.2.1 Permitir o registro do periodo total de trabalho ou do tempo de execu¢ao
de tarefas especificas, fornecendo indicagdes de posigdo por meio de tecnologias
de LBS (Location Based Services);

5.1.3.2.2 O sistema devera informar a localizagdo geo-referencial do funcionario
no momento do registro, facilitando o controle e garantindo a presen¢a do
funciondrio no local desejado;

5.1.3.2.3 Georreferenciamento automatico das marcagdes, identificando em mapa
os locais dos registros;

5.1.3.2.4 “Perimetro” virtual das marcagdes, de forma a possibilitar a definigdo de
areas/perimetros dos registros;

5.1.3.2.5 Se porventura a marcagdo do empregado ocorrer em local fora da
area/perfmetro definido, o sistema devera gerar alertas a chefia imediata;
5.1.3.2.6 Necessario autenticar a aplicagio antes do uso, mediante chave de
ativagdo, e controlar os empregados autorizados a receberem as marcagoes,
através do software de gerenciamento dos relégios de ponto virtual mobile,
devendo ser a mesma plataforma dos equipamentos fisicos;

5.1.3.2.7 O aplicativo dever4 estar integrado com software de folha de pagamento,
de forma a enviar as marcagdes de ponto para o sistema da NASAJON;

5.1.3.2.8 Possuir controle de dispositivos mobile associados aos seus empregados
contendo: controle de datas de cadastro, ativagio e de cancelamento de

dispositivos para uso do servigo de batida de frequéncia via dispositivo mobile,

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
Tel: (21) 3232-8730 — HOME PAGE www.coren-rj.org.br

22



e ?‘i‘“HLﬁ Processo n® 2169/2023
f 4 5. Bd
| "Kf? ) | B ] Data: 16/11/2023

Wl
4]

i)
! | ]
- - N

ks \,& ‘*. X 7 ,
e e b S
Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro Rubrica:

permitindo assim a rastreabilidade de liberagio desta funcionalidade para estes
usuarios:

5.1.3.2.9 Permitir acesso ao espelho de ponto pelo dispositivo mobile onde o
usudrio terd acesso a informagdes relativas as batidas/registros de entrada e saida
didrias ou do més corrente;

5.1.3.2.10 Criar chave de seguranga unica (token) a ser informada ao usuario para
sincronia entre o dispositivo e a aplicacio;

5.1.3.2.11 Nido permitir utilizacio de ferramentas do tipo “GPS FAKE” que
permitam simular localizacées irreais;

5.1.3.2.12 Permitir habilitar mensagens a serem enviadas ao aplicativo dos
empregados, como lembretes para que registrem as marcacbes referente 3is
Interjornadas;

5.1.3.2.13 Permitir o envio de solicitacdes de abono, possibilitando anexar fotos e
comprovantes via aplicativo;

5.1.3.2.14 Possuir médulo de gestor/chefia, permitindo que os gestores fagam o
tratamento ¢ acompanhamento da presenca dos integrantes de suas equipes;
5.1.3.2.15 No médulo de gestor/chefia, disponibilizar informagdes referentes a
apuracio e frequéncia dos empregados da sua equipe;

5.1.3.2.16 No médulo de gestor/chefia, funcionalidade de verificacdo do saldo de
horas positivas e negativas;

5.1.3.2.17 No médule de gestor/chefia, funcionalidade de visualizar o saldo de
horas por empregados;

5.1.3.2,18 No modulo de gestor/chefia, apresentar alertas de inconsisténcias,
como por exemplo: batidas impares de empregados da sua equipe;

5.1.3.2.19 No mddulo de gestor/chefia, local para visualizar todas as justificativas
dos empregados publicos relacionados a sua equipe;

5.1.3.2.20 No médulo de gestor/chefia, visualizar as justificativas enviadas por
empregados da sua equipe, possibilitando ainda a aprovacio/rejeicio das
justificativas através do préprio aplicativo.

5.1.4 SUPORTE TECNICO % ,f
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5.1.4.1 A CONTRATADA devera disponibilizar ferramenta Web, para abertura de
chamada técnica, onde serio gerenciados todos os chamados abertos, em
atendimento, fechados e solicitagbes pendentes. Neste mesmo sistema devera ser
disponibilizado meios para que a contratada possa gerar relatorios referentes as
chamadas técnicas, selecionando qualquer data ou periodo que deseje;

5.1.4.2 Os servicos deverdo ser realizados por meio de técnicos especializados,
devidamente credenciados e certificados para prestar os servicos de garantia e
assisténcia técnica nos equipamentos relacionados neste Termo de Referéncia,
sem quaisquer despesas adicionais para a CONTRATANTE, inclusive quanto a
ferramentas, equipamentos e demais instrumentos necessarios a sua realizacao;
5.1.4.3 E empresa CONTRATADA devera fornecer relatérios de servigcos
executados, assumir todos os possiveis danos, tanto nas dependéncias fisicas,
quanto bens materiais, causados a CONTRATANTE, advindos de impericia,
negligéncia, imprudéncia ou desrespeito 3s normas de seguran¢a quando da
execucio dos servigos;

5.1.4.4 Caso os servicos de assisténcia técnica ndo possam ser executados nas
dependéncias do local onde o equipamento encontra-se instalado, os
equipamentos poderdo ser removidos para centros de atendimento da empresa
CONTRATADA, mediante justificativa devidamente aceita pelo Departamento de
Gestio de Pessoas, desde que o equipamento avariado seja substituido
imediatamente por outro idéntico ou superior;

5.1.4.5 O novo equipamento que substituird o equipamento danificado devera ser
configurado com as mesmas caracteristicas técnicas e operacionais do
equipamento recolhido, devendo inclusive receber todas as faces cadastradas no
anterior, e ter conectividade imediata;

5.1.4.6 Todas as pecas que necessitarem ser substituidas deverdo ser originais e
dentro das especificagdes técnicas do fabricante.

5.1.5 BOBINAS DE PAPEL TERMICO % QQ

“—
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5.1.5.1 As Bobinas de papel termossensivel, diferenciadas unicamente em virtude
da compatibilidade obrigatéria com reldgios eletrnicos de ponto do item 1 e
deverdo possuir as seguintes caracteristicas:

5.1.5.1.1 Largura de 570 até 580mm;

5.1.5.1.2 Extensdo minima de 300 (trezentos) metros em cada bobina, equivalente
a, no minimo, 6.000 tickets;

5.1.5.1.3 Gramatura do papel minima de 55 g/m2;

5.1.5.1.4 Espessura do papel minima de 58 micra;

5.1.5.1.5 Resisténcia a tracdo de 3 km/m;

5.1.5.1.6 Resisténcia para rasgo maior que 250 Nm;

5.1.5.1.7 O papel termos sensivel deverd, ainda, ter garantia de durabilidade da
impresséo e qualidade de leitura por prazo minimo de 5 (cinco) anos, nos termos
da Portaria 1.510/2009 do MTE, e alteragdes.

5.1.6 CUSTOMIZACAO

A customizagdo visa a CONTRATADA a atender a integracdo com sistema de Folha
de Pagamento em uso e aqueles que possaim ser contratados posteriores de uso da
CONTRATANTE. Integracdo com o atual software de Gestdo de Recursos Humanos.
5.1.7 NiVEIS DE SERVICO EXIGIDO

5.1.7.1 Durante a vigéncia do contrato o prazo méaximo para atendimento da
chamada técnica seréd de 8 (oito) horas a contar do envio da solicitacdo de servigo,
que podera ser por telefone, 0800 a ser informado pela CONTRATADA, ou através
de ferramenta de suporte online (Help Desk), até o comparecimento do técnico nas
dependéncias da CONTRATANTE. Nio considerar sdbados, domingos e feriados;
5.1.7.2 O técnico terd o prazo de 12 (doze) horas para identificar e corrigir o
problema que motivou o chamado. Nestas 12 (doze) horas estdo incluidas as 8
(oito) horas para o comparecimento do técnico nas dependéncias da
CONTRATANTE, quando da abertura do chamado;

5.1.7.3 A solicitacdo de servigo é considerada concluida a partir do momento em

que ¢ equipamento estiver novamente em perfeitas condigdes de uso, situagio
confirmada por colaborador indicado pela CONTRATANTE. Caso nao seja possivel
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a manutencio no local, o equipamento devera ser imediatamente substituido por
outro igual, ou superior, com todas as funcionalidades do equipamento recolhido;
5.1.7.4 A CONTRATANTE deveri enviar, todo primeiro dia util de cada més as
bobinas de papel térmico para distribuig¢do interna.
5.1.7.5 A CONTRATANTE dever4 ter acesso a todos os chamados registrados na
ferramenta de suporte disponibilizado pela CONTRATADA, para fins de fiscalizagdo
do contrato.
5.1.8 PROCESSO DE IMPLANTACAO DO SISTEMA
51.8.1 A CONTRATADA deverid possuir e utilizar metodologia prépria para
executar a implantagio do sistema, contemplando no minimo as seguintes fases:

a. Instalagio dos produtos bdsicos;

b. Migragdo de dados e historicos;

c. Parametrizacao;

d. Acompanhamento da execugio;

e. Acompanhamento da entrada de produgao;

f. Treinamento,
5.1.8.2 A CONTRATADA devera fornecer treinamento técnico a respeito do
sistema ofertado, em especial das ferramentas de tecnologia disponibilizadas pelo
sistema, aos profissionais da &rea de TI e de Recursos Humanos da
CONTRATANTE. Todos os recursos técnicos, materiais didaticos deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA sem 6nus adicionais a CONTRATANTE;
51.8.3 A CONTRATADA devera fornecer treinamento funcional e operacional, a
respeitoc do sistema ofertado, aos profissionais das diversas dreas da
CONTRATANTE. Todos os recursos técnicos, materiais didaticos deverdo ser
fornecidos pela CONTRATADA sem &nus adicionais a CONTRATANTE;
5.1.8.4 Todos os treinamentos devem ser realizados nos locais definidos pela
CONTRATANTE;
5.1.8.5 A CONTRATANTE ficara responsavel pela disponibilizacdo de salas, rede de

dados e rede de energia para a aplicagdo dos treinamentos especificos. O uso de‘N\t|

%
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projetores, flip-chart, estagbes de trabalho e demais itens necessirios para a
aplicacdo dos treinamentos, serdo por conta da CONTRATADA;
5.1.8.6 A infraestrutura necessdria ao processo de implantacio como: sala, mesas,

cadeiras, rede de dados, serfio fornecidos pelo CONTRATANTE.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1.1 Conforme consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentiveis, 62 Edigdo
da AGU, os critérios de sustentabilidade a serem atendidos deverio atender a

seguinte legislacio:

6.1.1.2 Instru¢do Normativa n° 2, de 2014 da SLTI/MPOG - Dispée sobre regras
para a aquisi¢do ou locagdo de maquinas e aparelhos consumidores de energia pela

Administragdo Publica Federal.

6.1.1.3 Lei n° 10.295, de 2001 - Dispde sobre a Politica Nacional de Conservagio e

Uso Racional de Energia e d4 outras providéncias.

6.1.1.4 Lei n® 14.479, de 2022 - Institui a Politica Nacional de Desfazimento e
Recondicionamento de Equipamentos Eletroeletrénicos e dispde sobre o Programa

Computadores para Inclusio.

6.1.1.5 Portaria INMETRO n® 170, de 2012 (Aprova os Requisitos de Avaliagéo da
Conformidade para Bens de Informdtica, disponibilizados no sitio
www.inmetro.gov.br Institui, no dmbito do Sistema Brasileiro de Avaliagdo da
Conformidade - SBAC, e instituiu a certificagio voluntaria para Bens de
Informatica, a qual devera ser realizada por Organismo de Certificaciio de Produto
- OCP, acreditado pelo Inmetro, consoante o estabelecido nos Requisitos

aprovados.

6.1.1.6 Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 2015 - Orienta como devem ser

exigidas as certificagbes previstas no inciso Il do art. 32 do Decreto n? 7.174, de

Y
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6.1.1.7 Instrucio Normativa SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010 - Dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicio de bens, contratacio de
servicos ou obras pela Administragio Publica Federal direta, autarquica e

fundacional e d4 outras providéncias.

6.1.1.8 Instrugio Normativa SGD/ME n? 94, de 23 de dezembro de 2022 - Dispode
sobre o processo de contratagio de solugdes de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacio - TIC pelos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de
Administracio dos Recursos de Tecnologia da Informacgdo - SISP do Poder

Executivo Federal.

6.1.1.9 Portaria SGD/MGI n2 2,715, de 21 de junho de 2023 - Estabelece Modelo de
Contratacio e Gestfio de EstacBes de Trabalho, no jmbito dos drgdos e entidades
integrantes do Sistema de Administragio dos Recursos de Tecnologia da

Informaco - SISP do Poder Executivo Federal.

6.2. DA SUBCONTRATACAO

N3o sera admitida a subcontratagio do objeto contratual.

6.3. REQUISITOS GERAIS DA CONTRATAGAO
6.3.1 Requisitos Técnicos e de Negocio:

6.3.1.1 Aquisi¢do, com servigo de instalagdo e treinamento para operagdo de
Relégios Eletronicos de Ponto (REPs) com leitura via biometria facial, com bobinas
de papel térmico para impressdo dos comprovantes do registro de ponto,
compativeis com os equipamentos adquiridos, homologados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego - MTE e que atendam as normas da Portaria n® 671/2021 do
MTE e suas alteragoes, do e-Social, bem como da Portaria Inmetro n? 595/2013,
que regulamenta a conformidade de relégios eletronicos de ponto e demais

especificagdes técnicas e condigdes de garantia discriminadas em Edital; %\
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6.3.1.2 Cabera 3 licitante realizar a comprovagio dos requisitos técnicos exigidos;

6.3.1.3 O software de coleta de dados do REP devera operar em integragio com o

sistema de folha de pagamento do Coren-R], desenvolvido pela empresa NASAJON;

6.3.1.4 Os bens fornecidos deverio ser entregues, configurados e instalados em

quaisquer uma das unidades em funcionamento do Coren-R], conforme lista de

localidades.
6.3.2 Requisitos de Capacitagio:

6.3.2.1 A Contratada devera prover o conhecimento e orientacdes necessarias a

equipe de fiscalizagdo técnica e usudrios da Solucio;

6.3.2.2 Na primeira requisicdo de reldgios eletronicos de ponto para a Sede, e
como condigdo para recebimento definitivo do objeto, deverd a Contratada, na
ocasido da entrega e instalagdo dos bens OU em data e horarios agendados com a
fiscalizagdo, ministrar a capacitagio para operagdo dos equipamentos e utilizacio
do software de coleta de marcacdes aos empregados do Departamento de Gestdo

de Pessoas do Coren-R], abordando, minimamente, os seguintes topicos:
6.3.2.2.1 Apresentagao dos equipamentos e suas caracteristicas técnicas;

6.3.2.2.2 Configuracdo basica e avancada dos equipamentos (ajuste de hora e data

etc.}

6.3.2.2.3 Manuseio do equipamento (troca de bobinas, desatolamento de papel

etc.);
6.3.2.2.4 Cadastramento, transferéncia e exclusdo de empregados;

6.3.2.2.5 Apresentacdo do software e suas caracteristicas técnicas e operacionais,

abordando toda a operacdo do sistema;

6.3.2.2.6 Cadastramento, alteracio e descadastramento de senhas, acessos,

liberagoes etc.;

6.3.2.2.7 Configuracdo de cadastros, adequacio e criagdo de campos ou controles
necessarios, conforme a necessidade da Contratante; %
RJ — CEP: 20071 ooo
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6.3.2.2.8 Recebimento, importa¢io e exportacio de dados etc.;
6.3.2.2.9 Emissdo de relatérios;
6.3.2.2.10 Acesso aos equipamentos, ajustes, programagcoes etc.

6.3.2.3 Cabera a Contratada, na oportunidade em questio, ainda, possibilitar a
realizagio de testes pelos treinandos, esclarecendo dividas a respeito da utilizagao

dos equipamentos e do software.
6.3.3 Requisitos de Manuteng¢do e Garantia:

6.3.3.1 A Contratada deverad prestar servigos continuos de suporte técnico e
garantia de funcionamento dos reldgios eletrénicos de ponto adquiridos pelo
periodo minimo de 24 (vinte e quatro) meses, a partir do recebimento definitivo
dos bens, incluindo suporte on-site quando necessario. Para tais servicos, ainda, a
prestadora devera prover canal de comunicagdo que permita a abertura de

chamados.
6.3.4 Requisitos de Seguranca:

6.3.4.1 A Contratada guardari e fara com que seu pessoal guarde absoluto sigilo
sobre os dados, informacées e documentos fornecidos pelo Contratante aos quais
tiver acesso em decorréncia da prestagio de servigos objeto do referido Contrato,
ficando terminantemente proibida de fazer uso ou revelagio destes, sob qualquer
justificativa;

6.3.4.2 Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros
documentos obtidos ou elaborados pela Contratada na execugdo dos servicos serdo
de exclusiva propriedade do Contratante, ndo podendo a Contratada utiliza-los

para quaisquer fins, divulga-los, reproduzi-los ou veiculd-los, a ndo ser que prévia

e expressamente autorizado pelo Contratante.

6.4. PROVADE CONCEITO

6.4.1 A Licitante vencedora devera participar, em data e hora marcadas
previamente, na Sede do COREN-R], de prova de conceito da solugio. %\ &
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6.4.2 A comprovacdo do atendimento as caracteristicas técnicas especificadas
neste Termo e no Edital dar-se-a4 por meio de manuais e publicagdes originais

entregues na apresentagdo das amostras durante a prova de conceito;

6.4.3 A amostra do equipamento/dispositivo deverd estar integrada para

apresentacdo na prova de conceito;

6.4.4 A realizagdo da prova de conceito e a verificagdo do cumprimento dos
requisitos técnicos obrigatérios previstos neste Termo de Referéncia ficario a

cargo da Comissdo Técnica, integrada por empregados designados pelo COREN-R].

6.4.5 A prova serd executada e julgada pelos membros da Equipe de Apoio do

CONTRATANTE, com base nos itens constantes no Termo de Referéncia,

6.4.6 Caso a Licitante vencedora ndo realize a Prova de Conceito ou apresente
solugio que ndo atenda as especificagdes técnicas definidas, sera desclassificada,
devendo ser imediatamente convocada a Licitante com colocagio subsequente na
etapa de lances, e assim, sucessivamente, até que seja identificada solugcdo que

atenda as necessidades do Coren-RJ;
6.4.6.1 Condigdes de reprovagio da Prova Conceito:
6.4.6.1.1 Nao comparecimento para execugio da prova na data e hora marcada;

6.4.6.1.2 Nao atendimento de 100% (cem por cento) dos itens correspondentes

das funcionalidades contidas neste Termo de Referéncia.

6.4.6.1.3 Se, ao final da execugido da Prova de Conceito, ficar comprovado o
cumprimento de todos os requisitos, a Comissdo Técnica emitird Termo de

Verifica¢do, com vistas a aceitacio da proposta da Licitante,

6.4.7 COMPROVACAQ DAS CARACTERISTICAS TECNICAS

6.4.7.1 O ndo atendimento as especificacdes técnicas descritas deste Termo e no
Edital implicara na desclassificagdo da proposta apresentada;

6.4.7.2 A proposta de pregos deverd apresentar com clareza a marca, o modelo, o

tipo, a configuragdo e outras informac¢des aplicdveis e necessirias A perfeita
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caracterizacdo do dispositivo ou componente proposto, na habilitagdo o catdlogo
de forma a permitir a correta identificagdo deste;

6.4.7.3 As propostas serdo analisadas por equipe de técnicos da CONTRATADA, no
transcorrer do Pregio, para fins de verificagdo do atendimento as caracteristicas
dos equipamentos especificados neste Termo € no Edital;

6.4.7.4 A falta de informagfio técnica e incompatibilidade destas com as

caracteristicas especificadas implicaré a desclassificacao da proposta.

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

= 2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para
fins de aceitacio e recebimento definitivo;

=3 Comunicar 3 Contratada, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido,
reparado ou corrigido;

7.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através
de agente especialmente designado;

7.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

7.6 Prover i contratada as orientaces e autorizagdes de acesso necessarias para
as operagdes de carga e descarga dos produtos, nas dependéncias do Coren-R];

7.7 Atender as orientagdes do Departamento de Gestdo do Coren-R}, no caso de
necessidade da retirada de equipamentos para manuten¢go corretiva;

7.8 Disponibilizar infraestrutura fisica necessaria a instalacde dos equipamentos
de acordo com as condicdes individuais de cada unidade, contendo pontos de
comunicacio Ethernet TCP-IP e de energia elétrica exclusivos para o0s aparelhos

adquiridos, incluindo cabos de rede e tomadas elétricas; % g
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7.9 Dispor de espaco fisico e recursos tecnoldgicos (computador com acesso a
internet e periféricos) adequados para a realizagido dos treinamentos dentro de
suas dependéncias.

7.10 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados & execucdo do presente
Termo de Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo de
Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como seus 0s riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucio do objeto e ainda:

8.1.1 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificacoes,
prazo e local constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado
da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacdes referentes a: marca,

fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia;

8.1.1.1 O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versio

em portugués e da relagio da rede de assisténcia técnica autorizada;

8.1.1.2 0s equipamentos fornecidos deverdo manter compatibilidade com todas as
portarias do MTE e Inmetro vigentes e demais legislacdes que venham a tratar do

assunto na ocasido do faturamento dos produtos adquiridos;

8.1.2 Dispor de itens e ferramentas necessirios para a instalagio dos
equipamentos, tais como cabos de energia, itens para perfuragdo e para fixacdo,

suportes, plugs, etc.;

8.1.3 Realizar as configurac¢des necessarias para a integragio do software de coleta
dos registros de ponto com o sistema de folha de pagamento do Coren-R]

(NASAJON), de forma a garantir sincronismo e comunicagio automética eficaz

entre ambos; g
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8.1.4 Executar os servicos pertinentes a instalagdo e desinstalagéo de aparelhos a

serem substitufdos em conformidade com a normas técnicas e de seguranca;

8.1.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078,
de 1990);

8.1.6 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo

de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

8.1.7 Comunicar 3 Contratante, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do

prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.1.8 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualifica¢do exigidas na
licitagdo,

8.1.9 Disponibilizar atualizagdes de software que se fizerem necessarias para
devida utilizacio dos equipamentos ou para atendimento de novas legislac¢des, via
arquivo eletrdnico ou midia fisica - ou outro meio mais eficiente, sem 6nus a

Contratante, durante o prazo de garantia do equipamento, no prazo maximo de 10

(dez) dias corridos apés sua liberagdo ao mercado.

8.1.10 Manter rede de assisténcia técnica para manutengio corretiva por conta do
acionamento de garantia nas hipdteses previstas nos termos previstos neste

instrumento.

8.1.11 Garantir funcionamento no que se refere aos aplicatives, promovendo a
correcio de eventuais problemas relativos a defeitos, bugs etc, bem como a

evolugdo do software (patches, fixes, updates, novas versoes etc.);

8.1.12 Ministrar treinamento e fornecer suficientes instrug¢des para operagéo dos

equipamentos aos responsaveis de cada localidade que tiver bens instalados

conforme especificagdes técnicas; %\ (g
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8.1.13 Orientar a respeito de alteragdes/atualizacbes de software para operacio

dos equipamentos;

8.1.14 Garantir a seguranca dos dados de todos os cadastros/tabelas inseridos no
software, bem como backup (no minime diario) e servigo de restauraciio dos dados

sempre que solicitado.

8.1.15 A CONTRATANTE deverd enviar, trimestralmente, as bobinas de papel
térmico para a Sede do Coren-R] e suas subse¢des com equipamentos j4 instalados

pela CONTRATADA.

8.1.16 Indicar preposto para representi-la durante a execucdo do instrumento

contratual.

8.1.17 Para que o pagamento da parcela para o periodo possa ser liberado, a
CONTRATADA devera apresentar ao COREN-RJ, juntamente com a Nota Fiscal e
planilha com Demonstrativo de Faturamento, os seguintes documentos em plena
validade:

8.1.17.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional mediante
apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional - PGFN ou pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, em plena
validade;

8.1.17.2 Certiddo de Regularidade de situagdo junto ao FGTS - CRF, emitida pela
Caixa Econdémica Federal;

8.1.17.3 Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal do
domicilio ou sede da entidade licitante, ou outra equivaiente, na forma da Lei, em

plena validade,

9. MODELO DE EXECUCAO
9.1 DA ENTREGA DO OBJETO

9.1.1 O prazo de entrega é de, no mdximo, 30 (trinta) dias corridos, a contar do

recebimento da Nota de Empenho. % 9
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9.1.2 Para os relégios eletronicos de ponto adquiridos, dentro do prazo de entrega

dos bens, cabera 4 Contratada, ainda, providenciar a instalacdo e configuracdo dos

equipamentos.

9.1.3 A entrega dos bens e realizagdo da instalagao e configuragdo dos relogios

eletrénicos de ponto (com demonstrag¢io de funges e do manuseio basico do

equipamento ao responséavel da unidade quando for em localidade diferente da

Sede) devera ocorrer em qualquer uma das unidades do Coren-R] relacionadas na

tabela abaixo, no horario compreendido entre as 08h00 e 18h00, de segunda a

sexta-feira, em dias ateis.

Unidade

Endereco para Instalagio

Sede

Av. Presidente Vargas, 502, Centro, 32, 42, 5¢
e 62 andares, Rio de Janeiro/R] - CEP:

20071-000

Subsecio Cabo Frio

Rua Raul Veiga, 708, sala 301, Edificio Maria
Vitéria, Centro, Cabo Frio/R] - CEP: 28907-

090

Subsegao Campo Grande

Rua Aurélio de Figueiredo, 330 - salas 301 e

302, Rio de Janeiro/R] - CEP: 23052-000

Subsecdo Campos de Goytacazes

Pga. Sdo Salvador, 41, sala 1103 - Edificio
Ninho das Aguias, Centro, Campos dos

Goytacazes/R] - CEP: 28010-000

Subsegao Itaperuna

Rua Dez de Maio, 704 - sala 106, Centro,

Itaperuna/R]J - CEP: 28300-000

Subsecio Niterdi

Av. Amaral Peixoto, 500, sala 410, Centro,
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Niterdi/R] - CEP: 24020-770

Subsec¢do Nova Friburgo

Pca. Pres. Getulio Vargas, 176, sala 112
Edificio Executive Center - Centro, Nova

Friburgo/R] - CEP: 28610-175

Subsegao Nova Iguagu

Rua Ataide Pimenta de Moraes, 211, Salas
701/702, Centro, Nova Iguag¢u/R] - CEP:

26210-190

Subsecao Petrépolis

Rua do Imperador, 288, sala 906, Shopping
D. Pedro II, Centro, Petropolis/R] - CEP:

25620-000

Subsecio Sio Gongalo

Rua Dr. Nilo Pecanha, 110, Salas 604 e 605,

Centro, Sao Gongalo/R] - CEP: 24445-360

Subseg¢io Volta Redonda

Largo 9 de Abril, 27 salas 813/815 - Edificio
Cecisa II, Vila Sta. Cecilia, Volta Redonda /R]

- CEP: 27260-180

9.1.4 Algumas unidades localizam-se em edificios comerciais com possfveis

restri¢bes de horéario para carga, descarga e montagem, sendo responsabilidade da

Contratada atender as condigdes impostas, realizando agendamento prévio

diretamente com cada unidade, nos telefones informados na tabela acima. Os

custos relacionados a logistica de entrega, instalagdo, configuragio e treinamento

para operagdo dos equipamentos deverdo ser contemplados na proposta, nio

cabendo a cobranca de quaisquer valores adicionais,

9.1.5 Os produtos e/ou servigos deverdo ser entregues e/ou prestados

rigorosamente dentro das especificacbes estabelecidas neste Termo, no Edital e
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seus anexos, sendo que a inobservancia desta condi¢do implicara na recusa, com a
aplicagio das penalidades contratuais.

9.2 DO RECEBIMENTO

9.2.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 02 (dois) dias
titeis, contado do recebimento da nota fiscal, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando
verificado o cumprimento das exigéncias de cardter técnico e administrativo. (Art.

140, 1, a, da Lein? 14.133 e Art. 22,X e 23, X do Decreto n2 11.246, de 2022).

9.2.2 O prazo da disposi¢io acima sera contado do recebimento de comunicagado
de cobranca oriunda do contratado com a comprovagio da prestagdo dos servigos

a que se referem a parcela a ser paga.

9.2.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias

de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

9.2 4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisdrio do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das

exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n¢ 11.246, de 2022)

9.2.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento

provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

9.2.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada perfodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliacdes da
execucio do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonéncia com o0s indicadores previstos,

que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

9.2.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, s suas expensas, no todo ou em parte, o cbjeto em que se verificarem &?
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados,

cabendo A fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Gnica medigéo de servigos até que%\
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sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.
9.2.8. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da Gltima e/ou unica medicio de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n? 14133, de
2021)
9.2.9. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, 4 conclusio
de todos os testes de campo e A entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
9.2.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificagies constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
9.2.11. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico empregado, o Termo
Detalhado devera conter o registro, a anélise e a conclusio acerca das ocorréncias
na execu¢do do contrato, em relagio 3 fiscalizagdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do
contrato para recebimento definitivo.
9.2.12. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 02 (dois) dias,
contados do recebimento provisério, por empregado ou comissio designada pela
autoridade competente, apds a verificagio da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:
9.2.12.1. Emitir documento comprobatério da avaliacio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na execugio
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacbes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n®
11.246, de 2022).
9.2,12.2. Realizar a anélise dos relatérios e de toda a documentagio apresentada
pela fiscalizagao e, caso haja irregularidades que impeg¢am a ligquidacdo e o
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pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

9.2.12.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
9.2.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagio.

9.2.13. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacio dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscaliza¢do e gestao.

9.2.14. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo,
qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021, comunicando-se 2 empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento.

9.2.15. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga.

9.2.16. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servico ncm a responsabilidade ético-

profissional pela perfeita execugdo do contrato.

10.INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA
PROPOSTA

10.1 Dado que o COREN-R] tem em seus quadros cerca de 160 (cento e sessenta)
empregados, divididos entre a Sede (com 4 andares) e 10 Subsecdes, seria
necessario, cerca de, 14 (catorze) equipamentos para atender as referidas

unidades.

11.VISTORIA PARA ALICITACAO N
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Né&o se aplica para o objeto da contratacio.

12. GARANTIAL CONTRATUAL

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucio do contrato, dos arts. 96 e
seguintes da Lei n? 14.133/21, o objeto da presente contratacdo nio gera
obrigacdes posteriores para a contratada, bem como a possibilidade de ocorréncia

de prejuizos financeiros inerentes i execucio do contrato é pouco significativa.

13. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO
13.1 FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecu¢io total ou parcial (Lei n®
14.133/2021, art., 115, caput).

13.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensio do contrato,
0 cronograma de execugdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstincias mediante simples apostila (Lei n®
14.133/2021, art. 115, §59).

13.1.3. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos {Lei n® 14.133/2021, art.
117, caput).

13.1.4. Nota explicativa: Os fiscais do contrato serdo designados autoridade
maxima do orgdo ou da entidade, ou a quem as normas de organizacio
administrativa indicarem, na forma do art. 72 da Lei n? 14.133, de 2021, devendo a
Administragdo instruir os autos com as publicagées dos atos de designacgdo dos
agentes publicos para o exercicio dessas fungdes.

13.1.5. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias

relacionadas a execucgdo do contrato, determinando o que for necessario para a
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regularizagio das faltas ou dos defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117,
§19).

13.1.6. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a
adogdo das medidas convenientes, a situacio que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14,133/2021, art. 117, §29).
13.1.7. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local
da obra ou do servico para representd-lo na execugao do contrato. (Lei n®
14.133/2021, art. 118).

13.1.7.1. A indicacdic ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgio ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19)

13.1.8. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de
materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

13.1.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragio ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird
nem reduzirid essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo
contratante (Lein® 14.133/2021, art. 120).

13.1.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n®
14.133/2021, art. 121, caput).

13.1.10.1.A inadimpléncia do contratado em relacdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferird 3 Administracio a responsabilidade pelo seu
pagamento e nio podera onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art.
121, §19).

13.1.11. As comunicacdes entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,

excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, .

§29).
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13.1.12.0 6rgio ou entidade poderd convocar representante da empresa para
adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44,
319),

13.1.13. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a
situacdo da empresa junto ao SICAF.

13.1.14. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e & Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses

documentos nio estejam regularizados no SICAF.

13.2. CRITERIO DE AFERICAO E MEDICAC

Os servicos serdo medidos mensalmente, da seguinte forma:

Valor a ser pago = Equipamentos Entregues x Valor unitirio (R$) + Servigos

Prestados no Més

13.2.1.A aferigdo se dard por meio do Termo de Avaliagao de Prestagio de Servigos
atestado pelos fiscais do contrato (ANEXO I) apés a anélise da nota fiscal e
relatérios expedidos pela contratada que comprovem a prestagao de servigo.
13.2.2. A utilizagdo Termo de Avaliacdo de Prestacdo de Servicos, ndo impede a
aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos
Servicos,

13.2.3. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP
n? 05, de 2017, sera indicada a retengio ou glosa no pagamento, proporcional 2
irregularidade verificada, sem prejufzo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

13.2.3.1. Nao produziu os resultados acordados;

13.2.3.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

13.2.3.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.
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13.3. DO PAGAMENTO
13.3.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias uteis,
contados a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem
bancéaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.
13.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento
em que o drgio contratante atestar a execucio do objeto do contrato.
13.3.3. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.
13.3.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

13.3.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impega a liquidagio da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-i apos a comprovacio da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer d6nus para o contratante.

13.3.6. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagio da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos

sitios eletrénicos oficiais ou 3 documentacio mencionada no art. 68 da Lei n?

14133/2021. \%
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13.3.7. Previamente 3 emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencio
das condi¢bes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razio que
impeca a participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibigio de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
13.3.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
13.3.9. Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente, 0
contratante deverd comunicar aos Orgidos responsdveis pela fiscalizagio da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto 2
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.3.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessdrias a rescisio contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

13.3.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio
regularize sua situa¢do junto ao SICAF.

13.3.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributiria prevista na
legislagdo aplicavel.

13.3.13. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagio
vigente.

13.3.14. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n? 123, de 2006, nio sofrera a reten¢do tributaria quanto aos
impostos e contribui¢ées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento

ficard condicionado 3 apresentagio de comprovagio, por meio de documento
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oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

13.4REAJUSTE

13.4.1. Os pregos sio fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data

limite para a apresentagao das propostas.

13.4.2. Os pregos registrados poderao ser alterados ou atualizados em decorréncia
de eventual redugio dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o

custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagoes:

I. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de
fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem
a execugio da ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso

Il do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021;

II. Em caso de criacio, alteragio ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos
legais ou superveniéncia de disposi¢bes legais, com comprovada repercussao

sobre os precos registrados; ou

II1. Na hipétese de previsio no edital ou no aviso de contratagio direta de clusula
de reajustamento ou repactua¢do sobre os pregos registrados, nos termos do

disposto na Lei n? 14,133, de 2021.

13.4.3. Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da
CONTRATADA, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela
CONTRATANTE, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as obrigacdes

iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

13.4.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano

sera contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

13.4.5. No caso de atraso ou ndo divulga¢io do indice de reajustamento, o

CONTRATANTE pagard & CONTRATADA a importincia calculada pela dltima
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varia¢do conhecida, liquidando a diferenca correspondente tio logo seja divulgado

o indice definitivo.

13.4.6. Nas aferigbes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente,

o definitivo,

13.4.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicio, o que

vier a ser determinado pela legislagio entdo em vigor.

13.4.8. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente,

por meio de termo aditivo.
13.4.9. O reajuste serd realizado por apostilamento.

13.5 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
13.5.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14,133, de 2021, o
Contratado que:

a) der causa a inexecugio parcial do contrato;

b) der causa 3 inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugio total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
e) nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagio exigida
para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

g) ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da
contratagdo sem motivo justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentacio falsa exigida para o certame

ou prestar declaragao falsa durante a dispensa eletrdnica ou execugio do contrato;
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i} fraudar a contrataciio ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;
1) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de
agosto de 2013.

13.5.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes:

L. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §22, da Lei);

Il Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que
nio se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §42, da Lei);

1ML Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e 1 do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢io de

penalidade mais grave (art. 156, §5%, da Leti);

IV. Multa, que sera calculada com base nas especificacGes abaixo:
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
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Item Infragdo Grau
Descumprimento de quaisquer outras obrigagdes aqui

' pactuadas, nao explicitadas nos demais itens. !

2 Descumprimento de prazos. 3
Descumprimento de quaisquer outras obrigagdes

3 editalicias, ndo explicitadas nos demais itens. ’
Ndo manuten¢do das condigSes de habilitacio ou de

4 licitar e contratar com a Administracdo Publica durante | 4
a vigéncia contratual.
Nio entrega de documentagdo importante solicitada

° pelo COREN *

6 Inexecucio parcial. 5
Descumprimento da legislagdo (legais e infralegais)

7 afeta a execugio do objeto (direta ou indireta) °
Cometimento de atos protelatérios durante a execugio

: visando adiamento das solicitacées do COREN. >

9 [nexecugio total. 5
Cometimento de fraude fiscal, durante a execucio do

N objeto. >
Declaragdo, documentagio ou informagdo falsa,

1 adulteragdo de documentos ou omissdo de informacdes. >
Comportamento inidoneo ou cometimento de mais de

= uma das infra¢des previstas nos subitens anteriores. >

13 Descumprir determina¢io formal, por ocorréncia. 3

13.5.3. A aplicagdo das san¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese

alguma, a obrigagdo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156,

§99); 9% &
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13.5.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderdoc ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §72);

13.5.5. Antes da aplicagio da multa serd facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157);
13.5.6. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventuaimente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89);

13.5.7. Previamente ao encaminhamento 3 cobranga judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 dias, a contar da data do
recebimento da comunicagio enviada pela autoridade competente;

13.5.8.A aplicagido das sanc¢des realizar-se-a em processo administrative que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14,133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar.

13.5.9. Na aplicagdio das sangdes serdo considerados (art. 156, §19):

13.5.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

13.5.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.5.9.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;

13.5.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

13.5.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagoes dos 6rgios de controle.

13.5.10. Os atos previstos como infra¢des administrativas na Lei n? 14.133, de
2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Piblica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei ne 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)
13.5.11. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada

sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
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pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas i pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracio,
a pessoa jurfdica sucessora ou 3 empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagio
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os
casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160)

13.5.12. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado
da data de aplicacdo da sangio, informar e manter atualizados os dados relativos
as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas {Cnep), instituidos no 4mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161}
13.5.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracio de
inidoneidade para licitar ou contratar s3o passiveis de reabilitacio na forma do art.

163 da Lei n? 14.133/21,

13.6 DA GARANTIAL CONTRATUAL DE BENS

13.6.10 prazo de garantia contratual dos bens, complementar  garantia legal, é
de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses, ou pelo prazo fornecido pelo fabricante,
se superior, contado a partir do primeiro dia til subsequente 3 data do
recebimento definitivo do objeto.

13.6.1.1 A exigéncia da garantia em questio visa conferir ao equipamento, durante
o seu ciclo de operagdo, perfeitas condigbes de funcionamento e evitando a
abertura e o prejufzo com o tempo de conclusio de processos de contratagio
abertos na ocorréncia de falha ou quebra de equipamento fora do perfodo de
garantia contratual.

13.6.2 A garantia sera prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos

em perfeitas condi¢des de uso, sem qualquer dnus ou custo adicional para o

Contratante, % &7
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13.6.3 A garantia abrange a realizagdo da manutengido corretiva dos bens pela
prépria Contratada, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de
acordo com as normas técnicas especificas.

13.6.4 Entende-se por manuteng¢io corretiva aquela destinada a corrigir os
defeitos apresentados pelos bens, compreendendo a substitui¢do de pecas, a
realizacdo de ajustes, reparos e corre¢bes necessarias.

13.6.5 As pecas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da
garantia deverdo ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais,
que apresentem padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das
pecas utilizadas na fabricacéo do equipamento.

13.6.6 Uma vez notificada, a Contratada realizard a reparagéo ou substituicao dos
bens que apresentarem vicio ou defeito nos prazos e forma determinados em
edital.

13.6.7 O prazo referenciado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera
ser prorrogado uma Unica vez, por igual perfodo, mediante solicitacdo escrita e
justificada da Contratada, aceita pelo Contratante.

13.6.8 Na hipétese do subitem acima, a Contratada devera disponibilizar
equipamento equivalente, de especificacao igual ou superior ao anteriormente
fornecido, para utilizacdo em carater provisério pelo Contratante, de modo a
garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugio dos
reparos.

13.6.9 Decorrido o prazo para reparos e substituicbes sem o atendimento da
solicitacdo do Contratante ou a apresentagao de justificativas pela Contratada, fica
o Contratante autorizado a contratar empresa diversa para executar os reparos,
ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como a exigir da
Contratada o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda
da garantia dos equipamentos.

13.6.10 O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia

sera de responsabilidade da Contratada. %\g
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13.6.11 A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia préprio e
desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicacio de
penalidades em caso de descumprimento de alguma de suas condi¢des, mesmo

depois de expirada a vigéncia contratual.

14. CRITERIOS DE SELECA0 DO FORNECEDOR

14.1 O fornecedor seri selecionado por meio da realizagio de procedimento a
ser definido pelo Agente de Contratagio.

14.2 As exigéncias de habilitagio juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sio
as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Edital.

14.3 Os critérios de qualificacio econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no Edital.

14.4 Os critérios de qualificacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serdo:

14.4.1 Atestado(s) de capacidade técnica em nome do Licitante, fornecido(s) por
pessoa juridica de direito piiblico ou privado, impresso em papel timbrado do
emitente, sem rasuras ou entrelinhas, que contenha(m) a razdo social, CNP],
enderego completo da Contratante e da Contratada, caracteristicas do produto,
periodo do fornecimento, data de emissdo, nome, cargo, telefone e assinatura do
responsavel pela emissio do atestado e que comprove(m) que o licitante forneceu
ou esta fornecendo, de forma satisfatéria, produto compativel com a parcela
principal do objeto deste pregio, relogios eletrdnicos de ponto, equivalente em
caracteristicas e em quantidades iguais ou superiores a 50% (cinquenta por cento)
do quantitativo a ser licitado.

14.4.2 Somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusio do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do infcio de sua execucdo, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VIi-A da IN
SEGES/MPDG n® 05/2017;

14.5 A proposta comercial devera considerar todos 0s custos inerentes a

execucdo do objeto, apresentando, com clareza, a marca, o modelo, o tipo, a
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configuragdo e outras informacdes aplicveis e necessarias a perfeita
caracterizacio do equipamento ofertado e devera ser apresentada acompanhada
dos seguintes documentos:
14.5.1 Portaria de Registro do REP ofertado no Ministério do Trabalho e Emprego
- MTE;
14.5.2 Comprovagdo da certificagdo do equipamento ofertado junto ao Inmetro;
14.5.3 Apresentacdo de Declaracio, conforme modelo do Anexo IV, afirmando
expressamente que 0 equipamento e 0s programas nele embutidos atendem as
determinagdes da Portaria n® 1510/2009, bem como as alteracdes posteriores:
Portarias 2.233 de 17/11/2009 e 1001 de 06/05/2010 do MTE, especialmente
que:
i. nio possuem mecanismos que permitam alteragdes dos dados de
marcagdes de ponto armazenados no equipamento;
ji. ndo possuem mecanismos que restrinjam a marcagdo do ponto em
qualquer horério;
iii. nio possuem mecanismos que permitam o blogueio A marcagio de ponto
=
iv. que possuem dispositivos de seguran¢a para impedir o acesso 20
equipamento por terceiros;
14.5.4 Manual{is) de funcionamento do equipamento ofertado e de
operacionalizagdo do software de coleta e comunicagdo automaticas com o sistema
de folha de pagamento;
14.5.5 Relacio da rede de atendimento prépria/credenciada para atendimentos de
assisténcia técnica dos equipamentos no Estado do Rio de Janeiro.
14.6 Ainda, ao fornecedor classificado provisoriamente em primeiro lugar na
sessio de licitagdo, como critério de julgamento de proposta, sera exigida a

demonstracio dos relogios eletrénicos de ponto ofertados a forma e condicdes
discriminadas na Descrigdo do Objeto. N Q
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14.6.1 A sessdo de demonstracido do objeto terd data e horario agendadas pelo
pregoeiro, na prépria sessao do pregio, e devera ocorrer em até 10 (dez) dias Gteis
contados da sua solicitagio.

14.6.2 A demonstragio do objeto serd conduzida pela drea técnica, por
representante designado do Departamento de Gestdo de Pessoas — DGP e pelo
Pregoeiro.

14.6.3 O setor responsavel, no prazo de até 5 (cinco) dias titeis contados da sessio
de demonstragio do objeto e apresentagio dos quesitos documentais por parte da
Licitante, emitira parecer em que constard, motivadamente, se o objeto ofertado
atende ou ndo as especificacdes técnicas exigidas e o encaminhara ac Pregoeiro

para devolutiva a Licitante.

15. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

15.1 As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo através de

recursos préprios.

15.2 As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrdo por conta das

dotagbes orcamentdrias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada

exercicio. ;

Rio de Janeire, 9 de janeiro de 2024.

Renata M. Candido
Chefe do Departamento de
Gestio de Pessoas
Mat. 000359
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Data de divulgacio no PNCP; 10/07/2024  Data de assinatura: 02/07/2024  Vigéncia: de 02/07/2024 a 02/07/2026
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Objeto:

Contralagdo de empresa especializada para (1) aquisicio de REGISTRADOR ELETRONICO DE PONTO (REP), com emissdo de comprovante e solucio para gestdo do ponto eletrdnico
para os empregados publicos de Conselho Regional de Enfermagem do Ric de Jansire - COREN-RJ, Os equipamentos efetronices, cam garantia minima de 24 meses, deveraa ter
reconhecimento facial e nobreak intarnc, com Impressaa dos comprovantes do registro de ponto, ern conformidade com a Portaria n® 671/2021 do Ministério do Trabatho e Emprego -
EM. bem como Portaria Inmetro n® 595/2013; (2) software para gestio do pento eletrénico; (3 sistema maobile, que calete dados diretamente para o sisterna onde serdo tratados,
Cestinados para o registro e controle dfario da frequéncia dos empregados publicas, conforme condiges, quantidades e exigéncias estabetecidas em edital, bam como (4) instatacao,
implantagio, parametrizacio, manutencio. suporte téenico remote ilimitaco. () treinamanto e (6) dispanihilizacio de bobinas da papel termico para impressio de comprovantes,
compativeis com os equipamentos adqurridos, < Ler Menos

Informagae complementar;

Este Termo de Contrato vincula-se ac Edital do Pregéo, identificada no preambulo, aa termo de referéncia e a proposta vencedora. independantemente de transcrigso,

VALOR CONTRATADO

RS 82.200.00

FORNECEDOR:
Nome/Razdo soclal: ASAE SERVICOS ELETRICOS LTDA  CNPJ/CPF: 45.502808/0001-05 Tlpo: Pessoa Juridica

Arquivos Histdrico

———
Nome - Data ; Tipo ; Balxar -
ContratoDB024Asue pelft 10/07/202¢ Cortrato &

Exibar 1-Ide1Hens Pdgma

i _-_—.;} Criado pela Le n® 1413321, o Portal Maciana! de Cantratacies Putlic s (RN PY o o gt sslibiesg e ficial o wido A

civulgagao centralizada e abngatana dos atos exigdng orm codo de batagsas o canleates snius bratog or e adon, e

novel diploma.

E. gerido pelo Comité Gestor da Reds Nacional de Contratagoes Fublicas, um colemado Aclbe rmtivo ~om s atriug,
estabelerdas no Decreto n® 10764, de 9 de agosta de 2021

O desenvolvimenta dessa versao do Portal e um esfargo conjunto de construgan do uma conrepicas drel legal
homalogada petos indicados a compor o aludido comite

w5 CLAlATIC LS dispunili 2

A adequagan, fidedighidade e correiude das informagaes & tlos arguivos 1olat,
PRCR por orca da Lern® 141332021 cdo de esinta responszilidada Jdes orgdos e oonlicfeclet contralartos

hitps.~/portaidesenicos.sconomiagavbr

" 0800 978 9OoL

AGZRADECIMENTO ADS PARCEROS
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