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CONTRATO COREN/RJ N°. 22/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO/COREN/RJ E
A EMPRESA 1I0C CAPACITACAO LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO — COREN-
RJ, autarquia federal fiscalizadora do exercicio profissional de enfermagem no dmbito do
Estado do Rio de Janeiro, ex vi da Lei Federal n.° 5.905/73, com sede na Av. Presidente
Vargas, n.° 502, 5° andar, Centrc, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.071.000, CNPJ n°
27.149.095/0001-66, doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato por
sua Presidente, Sr.* LILIAN PRATES BELEM BEHRING, brasileira. casada, enfermeira,
portadora da identidade profissional COREN/RJ n° 070540 - ENF. e pelo Primeiro
Tesoureiro, Sr.° LEILTON ALVES COELHO, brasileiro, casado, técnico de enfermagem,
portador da identidade profissional COREN/RJ n°. 773892-TE, ambos empossados pela
Decisdo n.° COREN RJ n.° 1096 de 11 de dezembro de 2023, de outro lado, ¢ a empresa IOC
CAPACITACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.825.457/0001-99, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ILMA CHAVES DE OLIVEIRA, portador(a) da Carteira de
Identidade n° .49. expedida pela (o) (D ¢ CPF n° 37 3@D. doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n°
1640/2024, resolvem celebrar o presente CONTRATO COREN/RJ N°. 22/2025, e em
observincia as disposi¢Bes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagio
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da inexigibilidade

eletrénica n. 219/2025, mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagio de empresa para promover curso
sobre Planilha de Custos e Formagio de Pregos no dmbito do Coren-RJ, nas condigBes

estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3% 4° 5° e 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
Tel: (21) 3232-8730 - HOME PAGE www.coren-ri,org.br

=y



_ T

r

1.2.

Objeto da contratagfo:
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ITEM

ESPECIFICACAO

CATMAT
/ CATSER

UNID. DE
MEDIDA

QUANT.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Curso de Planilha de
Custos e Formagio de
Precos no ambito (Coren-
RI)
pressupostos da Lei n°
14.133/2021 €
normativas editadas para

atendendo aos

5436 Participantes 26 R$2.415,39 | R$ 62.800,00

sua regulamentacio

1.3.

independentemente de transcrigio.

Este Termo de Contrato vincula-se ao termo de referéncia e a proposta vencedora,

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato é de 90 dias corridos, contados do (a) 01/09/2025 na
forma do artigo 105 da lei n® 14,133, de 2021, desde que posterior & data da publicagfo do
extrato deste instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas, valendo a data de
publicagio do extrato como termo inicial de vigéncia, caso posterior a data convencionada

nesta clausula.

2.2. A prorrogagio de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condiges e os pregos permanecem vantajosos para a Administragdo,
permitida a negociagdo com o CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos

seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagiio dos servigos

tem natureza continuada;

2.2.2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes

de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
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2.2.3. Seja juntada justificativa € motivo, por escrito, de que a Administrago mantém

interesse na realizacdo do servigo;

2.2.4, Haja manifestagio expressa do CONTRATADO informando o interesse na
prorrogacio;
2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condi¢gSes iniciais de
habilitagéo; e
2.2.6. Nio haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor pablico

federal (Cadin).
2.2.7. O CONTRATADO ndo tem direito subjetivo & prorrogagdo contratual.

2.2.8. A prorrogagio de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo

aditivo.

2.2.9. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos ndo renovdveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro perfodo de vigéncia da contratagio deverdo ser

reduzidos ou eliminados como condigéo para a renovacdo.

2.2.10. O contrato n3o podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido
penalizado nas sang¢bes de declaracio de inidoneidade ou impedimento de licitar e

contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO, PAGAMENTO, REAJUSTE E DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1. O valor total da contratagio € de R$ 62.800,00 (sessenta ¢ dois mil e oitocentos reais),
conforme proposta da CONTRATADA integrante deste instrumento, e sera quitado conforme
especificages descritas no Termo de Referéncia, incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas, todos os impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais incidentes, taxas, seguros, frete e demais despesas necessdrias a sua execugio.

3.2. 0 prazo para pagamento 3 CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia.
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3.3. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado

da data do orgamento estimado, em 30/05/2025.

3.4. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice INPC,

exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

3.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a

partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

3.6. No caso de atraso ou ndo divulgacio do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importincia calculada pela 0ltima variagSio conhecida, liquidando a

diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

3.7. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente,

a(s) definitivo(s).

3.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), serd(Zo) adotado(s), em substitui¢do, o(s)

que vier(em) a ser determinado(s) pela legislag@io entfio em vigor.

3.9. Na auséncia de previsfo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerfio novo indice

oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
3.10. O reajuste sera realizado por apostilamento.

3.11. Demais regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

3.12. As despesas decorrentes desta contratacdo estiio programadas em dotagdo orgamentaria
prdpria, prevista no or¢amento da Unifo, para o exercicio de 2025, na classificagio abaixo:
Natureza das Despesas: 6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.001 — Palestras, Cursos e Capacitagio

Fonte de Recurso: Proprio

3.13. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacgio

da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.
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4. CLAUSULA QUARTA - MODELOS DE EXECUGAO DOS SERVICOS,
GESTAO CONTRATUAL E FISCALIZACAO

4.1. O regime de execugdo contratual, dos servigos, os modelos de gestdo e de execugio,
assim como os prazos e condigdes de conclusio, os materiais que serdo empregados, a
disciplina do recebimento do objeto ¢ a fiscalizagdo pela CONTRATANTE constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4.2. O prazo de execugio dos servigos serd de 90 (noventa) dias, com inicio 01/09/2025.

5. CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

5.1. Nio haveri exigéncia de garantia para a presente contratacio.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA
CONTRATADA

6.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pclo CONTRATADO,
de acordo com o contrato e seus anexos,

6.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.1.3. Notificar 0 CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregdes.
imperfeigBes, falhas ou irregularidades verificadas na execugiio do objeto
contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total

ou parcialmente, 3s suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato € o cumprimento das
obrigagdes pelo CONTRATADO;

6.1.5. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente
Contrato e no Termo de Referéncia.

6.1.6. Aplicar ao CONTRATADO as sang¢Ses previstas na lei ¢ neste Contrato,

6.1.7. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da CONTRATANTE para adogio
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo
CONTRATADO;
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6.1.8. Explicitamente emitir decisfo sobre todas as solicitagdes e reclamagGes
relacionadas a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse

para a boa execugio do ajuste.

6.1.8.1. A Administragiio terd o prazo de 3 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

6.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo CONTRATADO no prazo maximo de 3 dias.

6.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuragdo de descumprimento de clausulas contratuais.

6.2. A Administragio nfco respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados

6.3. Séo obrigagdes do CONTRATADO:

6.4. O CONTRATADQ deve cumprir todas as obrigacSes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucio do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

6.5. Atender as determinages regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informagfo por eles solicitados;

6.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, 4s suas expensas. no total ou em

parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgdo ou dos materiais empregados;

6.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugfio do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causadc & Administragio ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento da execugdio contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

6.8. Quando nfio for possivel a verificacio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF. o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos:

6.8.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

6.8.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e 4 Divida Ativa da Unifio;
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6.8.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do CONTRATADOQO;

6.8.4. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
6.8.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributérias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legisla¢@o especifica,
cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar

o0 objeto do contrato;

6.10. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situago,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto
contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

6.11. Paralisar, por determina¢io do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

6.12. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagio na licitago ou para qualificagdo na
contratagio direta;

6.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugio do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas na legislagio;

6.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

6.15. Guardar sigilo sobre todas as informagSes obtidas em decorréncia do cumprimento do

contrato;

6.16. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagiio, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

6.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca do CONTRATANTE;

6.18. Alocar os empregados necessérios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados;

6.19. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos;
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6.20. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observincia as recomendagbes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

6.21. Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de
execucgdo do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina;

6.22. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para andlise e aprovagio,
guaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere;

6.23. Cumprir as normas de protecéo ao trabalho, inclusive aquelas relativas 4 seguranga ¢ a
saude no trabalho;

6.24. Ndo submeter os trabalhadores a condigSes degradantes de trabalho, jornadas
exaustivas, servidédo por divida ou trabalhos for¢ados;

6.25. Nao permitir a utilizagdio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade,
exceto na condiglo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a
legislagdo pertinente;

6.26. Ndo submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagio de trabalho noturno e em
condi¢Bes perigosas e insalubres ¢ a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores
Formas de Trabaltho Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;

6.27. Receber e dar o tratamento adequado a deniincias de discriminago, violéncia e assédio
no ambiente de trabalho;

6.28. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma verséo em portugués, e
da relagfo da rede de assisténcia t€cnica autorizada;

6.29. Responsabilizar-se pelos vicios ¢ danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo
de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

6.30. Comunicar a0 CONTRATANTE, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagio;

6.31. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecfio de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execugdo deste contrato;
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7. CLAUSULA SETIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

7.1.1. deixar de entregar a documentagio exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro/Agente de Contratagdo/Comissdo
durante o certame;

7.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nio mantiver a
proposta em especial quando:

7.1.2.1.ndio enviar a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado ou apds a
negociagdo;

7.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
7.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva:
7.1.2.4. deixar de apresentar amostra:

7.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do
edital.

7.1.3. ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagéo exigida para a contratagio,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

7.1.5. apresentar declaragdo ou documentacio falsa exigida para o certame ou prestar
declaragfo falsa durante a licitagéo;

7.1.6. fraudar a licitagdo;

7.1.7. comportar-s¢ de modo inid6éneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

7.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
7.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
7.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
7.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio;
7.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

7.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, apos regular processo
administrativo, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes
sangOes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
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7.2.1. adverténcia;
7.2.2. multa;
7.2.3. impedimento de licitar e contratar e

7.2.4. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicfio ou até que seja promovida sua reabilitacio perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

7.3. Na aplicagéo das sang¢des serfio considerados:
7.3.1. a natureza ¢ a gravidade da infragfio cometida;
7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
7.3.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;
7.3.4. os danos que dela provierem para a Administra¢fio Publica;

7.3.5. a implantac@o ou o aperfeicoamento de programa de integridade. conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

7.4. A multa serd recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
comunicacfo oficial.

7.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 7.1, 7.1.1 ¢ 7.1.2, a multa serd de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

7.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 7.1.3, 7.1.4, 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7 ¢ 7.1.8, a multa
sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

7.5. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar ¢ declaragio de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nfio, a
penalidade de multa.

7.6. Na aplicagio da sangfo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagéo.

7.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsdvel em
decorréncia das infrages administrativas relacionadas nos itens 7.1.0, 7.1.1, 7.1.2 ¢ 7.1.3,
quando nfo se justificar a imposig8o de penalidade mais grave, ¢ impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracio Piblica direta e indireta do ente federativo a
qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.8. Podera ser aplicada ao responsével a sangfio de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia  da  pratica  das infragGes dispostas  nos
itens 7.1.4, 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7 e 7.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
itens 7.1.0, 7.1.1 e 7.1.2 que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sangfo
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de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art. 156, §5°,
da Lei n® 14.133, de 2021.

7.9. A recusa injustificada do adjudicatério em assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administraggo,
descrita no item 7.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitard as penalidades e & imediata perda da garantia de proposta em favor do orgio ou
entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da Instrucio Normativa
SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de 2022A apuragdo de responsabilidade relacionadas as
sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragio de inidoneidade para licitar ou
contratar demandara a instauracio de processo de responsabilizagiio a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estiveis, que avaliara fatos e
circunstiincias conhecidos e intimarad o licitante ou o adjudicatirio para, no prazo de 15
(quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

7.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragio de
processo de responsabilizagdio a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estdveis, que avaliard fatos e circunsténcias conhecidos e intimaré o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias dteis, contado da data de sua intimacdo.
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias (teis da aplicagdo das sangdes de
adverténcia, multa ¢ impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagio, o qual
ser dirigido & autoridade que tiver proferido a decisdio recorrida, que, se néo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade
superior, que devera proferir sua decisfo no prazo maximo de 20 (vinte) dias tuteis, contado do

recebimento dos autos.

7.12. Caberd a apresentagiio de pedido de reconsideragio da aplicagdo da sangdo de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data da intimago, ¢ decidido no prazo méximo de 20 (vinte} dias dteis, contado
do seu recebimento.

7.13. O recurso e o pedido de reconsideragio terfio efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

7.14. A aplicagiio das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagio de reparagio integral dos danos causados.
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7.15. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio dos licitantes, as notificagSes serdio
enviadas eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial, bem
como os cadastrados pela empresa no SICAF.

7.15.1. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no
Sicaf serdo considerados de uso continuo da empresa, nfio cabendo alegacio de
desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8. CLAUSULA OITAVA - SUBCONTRATACAQO
8.1. Néo ser4 admitida a subcontratagio do objeto contratual, conforme consta no Termo de

Referéncia.

9. CLAUSULA NONA — ALTERACOES

9.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-io pela disciplina do arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

92. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por

cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3. As alteragOes contratuais deverfio ser promovidas mediante celebragio de termo aditivo,
submetido & prévia aprovagiio da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de
justificada necessidade de antecipagio de seus efeitos, hipétese em que a formalizagio do

aditivo devera ocorrer no prazo méximo de 1 (um) més (art. 132 da Lein® 14.133, de 2021).

9.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebraggio de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Os casos omissos serfio decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 14,133 de 2021 ¢ demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor

— € normas ¢ principios gerais dos contratos.

ey
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICACAO

11.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de

2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~- DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato serd extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagbes nido forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada
até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragio providenciar a readequagio do

cronograma fixado para o contrato.

12.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO:
12.3.1.1. ficara ele constituido em mora, sendo-lthe aplicveis as respectivas sangdes
administrativas; e

12.3.1.2. podera a Administragdo optar pela extingdio do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugéo contratual.

12.3.2. A alteragfio social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo

ensejara a extingfio se nio restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.3.2.1. Se a operagio implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragfio subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagio dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes e multas.
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12.5. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indeniza¢io por meio de termo

indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto:

12.6.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgio ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagfo no processo de contratacéo
direta ou atue na fiscalizacBo ou na gestio do contrato, ou que deles seja clnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14,

inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

12.6.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com
poder de direcfo, familiar de detentor de cargo em comissdo ou fungdo de confianca que atue
na 4rea responsdvel pela demanda ou contratagdio ou de autoridade a ele hierarquicamente
superior no Ambito do drgdo contratante (art. 3°, § 3%, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de
2010).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO CONTRATUAL

13.1. A parte CONTRATANTE podera rescindir este contrato unilateralmente, sem a
aplicacio de qualquer multa ou penalidade, em caso de impossibilidade de realizagio do
evento motivador da contratagdo, seja por forga maior, caso fortuito, ou por motivos alheios a

vontade de ambas as partes, sem que haja direito a cobranga de multa ou indenizago.

13.2. A rescisdo unilateral sera formalizada por meio de um termo de distrato, assinado por
ambas as partes, no qual constarfio as condi¢des da rescisio e a quitagio de eventuais

obrigagbes remanescentes.

13.3. Em caso de davida ou divergéncia na interpretacio desta cldusula, prevalecerd a

interpretag@io que melhor atenda ao principio da boa-fé e a justa causa, caso aplicavel.
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13.4. A presente clausula ndo se aplica a situagdes de descumprimento contratual ou
inadimplemento de obrigagdes por qualquer das partes, as quais serfio reguladas por outras

clausulas do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

14.1. As importincias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a Contratada, inclusive
perdas € danos ou prejuizos que a execugdio do contrato tenha acarretado, quando ndo
comportarem cobranga amigavel, serdo cobrados judicialmente, caso sejam superiores a
garantia prestada, se for o caso, ou aos créditos que a Contratada tenha em face da
Contratante.

14.1.1. Caso a Contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for
devido, o Contratado ficara sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um
por ¢ento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo,

em 20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

15.1.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagio da proposta

no procedimento de contratagio, independentemente de declaragZo ou de aceitagdo expressa.

15.1.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

15.1.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses
permitidas em Lei.

15.1.4. A Administragdo deverda ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

15.1.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD. € dever do
contratado elimind-los, com excegdo das hipGteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em

que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagio do
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cumprimento de obrigages legais ou contratuais ¢ somente enquanto ndo prescritas essas
obrigagdes.

15.1.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.1.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente cldusula, permanecendo integralmente responsiavel por garantir sua
observéncia.

15.1.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéio formulados.
15.1.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

15.1.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles
que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com
cada acesso, data, hordrio ¢ registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso
de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

15.1.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a
fim de garantir a reutilizag3o desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na
LGFD.

15.1.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio
de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

15.1.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.

15.1.14. Respondem. de forma solidaria, todos os agentes de tratamento pelos danos

eventualmente causados.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO DE ELEICAO

16.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Segio Judicidria do Rio de Janeiro, para dirimir
qualquer litigio decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio
consensual e amigavel, com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por estarem assim acordo em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste contrato,
firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um

mesmo efeito, depois de lido e achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo

firmadas.

silve Rio de Janeiro, 29 AGD 2025

. eria da -
e wSlo  J1lG, M@ ZJZ%
roat 3 e D ) / - !
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LILIAN PRATES BELEM BEHRING LEILTON ALVES COELHO
Presidente do Consetho Regional de Primeiro Tesoureiro do Conselho Regional de
Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren-RJ Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren-RJ
CONTRATANTE CONTRATANTE

ILMA CHA DE Assinado de farma dicital porILMA CHAVES DE
DLl'-.-EanM
OLIVEIRA 73 Dados: 2025.08.75 134238 -0¥00

ILMA CHAVES DE OLIVEIRA

JOC CAPACITACAO LTDA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME:

Do,

N .b DIOGO FERREIRA SANTANA
g Data; 19/08/2025 08:30:54-0300

verifique em hitps:f/validar.iti.gov.br
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ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA
Lein®14.133. de 1* de abril de 2021
Servigos {exceto TIC)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa para promover curso sobre Planilha de Custos e Formagio de
Pre¢os no dmbito do Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro (Coren-
RJ), nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
. UNIDADE
[TEM E SI;’IIEEESC(I:PI‘{II((?;:(? /{ 0 CATSER DE QUANTIDADE
MEDIDA
Curso de Planilha de Custos ¢ Formagio
de Pregos no ambito (Coren-RJ) Participante
1 atendendo aos pressupostos da Lei n° 5436 26
14.133/2021 ¢ normativas editadas para 3
sua regulamentagao.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 90 (noventa) dias corridos contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021, prorrogével por
igual periodo, desde que devidamente justificado.

1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das
regras que serdo aplicadas em relagfio 4 vigéncia da contratagio.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAQ

2.1. A presente contratagéo tem por finalidade atender & necessidade de capacitagdo técnica
do corpo funcional do Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro (Coren-
RJ), especialmente dos servidores que atuam direta ou indiretamente nos processos de
contratagdo publica. Verificou-se que, atualmente, a anélise técnica referente a
regularidade das contratagdes envolvendo mao-de-obra com dedicagio exclusiva tem
sido realizada pela empresa contratada para servigos de contabilidade, em razio da
insuficiéncia de conhecimento especifico por parte dos servidores do Coren-RJ.

2.2, Entretanto, considerando a complexidade inerente aos processos licitatérios que
envolvem servigos terceirizados com dedicagio exclusiva de mio de obra. torna-se
imprescindivel o aperfeigoamento técnico dos Agentes de Contratagéio, bern como dos
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demais colaboradores envolvidos nas etapas de planejamento, execugéo, fiscalizagio e
controle das contratagdes piblicas.

Destaca-se, ainda, que o Tribunal de Contas da Unido (TCU), por meio do Acorddo n
5651/2024, reforgou a importdncia da capacitagdo continua dos servidores publicos
como medida de mitigagio de riscos e de promogio da conformidade legal nas
contratagdes publicas, especialmente no contexto da nova Lei de Licitagdes ¢
Contratos Administrativos (Lei n°® 14,133/2021).

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507,
de 21 de setembro de 2018, nfo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas
no art. 3° do aludido Decreto, cuja execugdo indireta € vedada, constituindo-se em
atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a drea de

o

competéncia legal do orgdo licitante.

Em atendimento ao principio da padronizagio, conforme Catilogo Eletrénico de
Padronizagfo de Compras do PNCP, ndo consta nenhum modelo padronizado para
servicos. Sendo assim, embora o objeto deste PAD ndo esteja padronizado pelo
catalogo, foram consideradas as Minutas Padrdo da AGU em sua confecgo.

O objeto da contratagfio estd previsto PPA 2025-2027, no Objetivo Estratégico 09
“Realizar a¢fes de promog¢do de clima organizacional positivo, incentivando a
qualifica¢do, o comprometimento, a motivagio e o engajamento do corpo funcional do
Coren-RJ, Iniciativa Estratégica 39 “Incentivar a qualifica¢fio do corpo funcional™.

O objeto da contratagdo também esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025,
conforme detalhamento a seguir:

2.7.1. ID PCA no PNCP: 27149095000166-0-000001/2025;
2.7.2. Data de publicagdo no PNCP: 14/05/2024;

2.7.3. Id do item no PCA: 170;

2.74. Classe/Grupo:929;

2.7.5. Identificador da Futura Contrataco:389337-177/2025;

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBIETO

3.1.

3.2.
3.3.
34.
3.5.

Contratagiio de empresa para promover curso sobre Planilha de Custos e Formagio de
Pre¢os no dmbito do Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro (Coren-RJ)
atendendo aos pressupostos da Lei n® 14.133/2021 e normativas editadas para sua
regulamentagio.

O curso devera ser ministrado na modalidade presencial.

Carga horaria minima: 24 horas/aula.

Numero de participantes: 26 (vinte e seis) funciondrios.

Contetido programdtico minimo:
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Aspectos gerais
3.5.1.  Aspectos trabalhistas da terceirizagfio da méo de obra e impactos na elaboragio

da planilha de custos, seguindo a Lei n° 14.133/2021 e servigos de Dedicagdo
Exclusiva de Mao-de-Obra (DEMO);

3.5.2. Pesquisas de pregos: técnicas de pesquisas de pregos, a técnica mais adequada
a cada tipo de contratagio, Procedimentos aplicdveis segundo a IN 65/2021 e
Orientagdes do TCU;

3.53. A stmula 331 do TSE e o RE 760931 do STF e seus impactos sobre a
responsabilidade subsidiaria da Administragdo.

Planejamento da Contratagfo

354, Importincia do planejamento da contratagéio e riscos envolvidos;
3.5.5. Planejamento da Contratagfo e impacto no prego;

3.5.6. Relagdo entre planejamento, julgamento da licitagio e contrato;
3.5.7. Andlise de riscos na contratagfo de servigos continuos.

Detalhamento de base legal e metodologia de calculo

3.5.8. Custos previstos com as regras da IN n® (5/2017 atualizada pela IN 07/2018;

3.5.9. Classificaciio dos custos dos servigos terceirizados (salarios profissionais,
encargos sociais, obrigagbes trabalhistas e verbas indenizatérias);

3.5.10. A estimativa de pregos dos insumos (uniformes, materiais e equipamentos)
empregados no contrato;

3.5.11.  Calculo do auxilio transporte e alimentagdo/refeigdo;

3.5.12.  Tributos incidentes sobre o conirato;

3.5.13. LDI- Lucros e Despesas Indiretas;

3.5.14. Célcule de adicional noturnc ¢ horas suplementares;

3.5.15. Impacto da Lei 13.932/2019 na planilha de custos;

3.5.16. Desoneragio da folha de pagamento e os impactos no contrato;

3.5.17. Regime de tributacfio do PIS e COFINS e efeitos no contrato.

Tépicos especiais

3.5.18. Diferengas do pre¢o por metro quadrado, prego global e prego unitario;

3.5.19. A utilizagdo do projeto executivo de servigos de limpeza e sua importincia;

3.5.20. Custos administrativos dos servigos de limpeza;

3.521. A utilizagdo da produtividade de acordo com a Instrugdo Normativa n°
05/2017;

3.5.22. Reajuste ou repactuagio do prego por metro quadrado;

3.5.23. Conta vinculada, verbas retidas e os calculos aplicdveis;

3.5.24. A criagdo da conta vinculada especifica e os seus impactos na elaboragfio da
planitha;
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3.5.25. Retengdo de valores;

3.5.26. O direito constitucional a manutengfo das condi¢Ges da proposta;
3.5.27. Reajustamento de precos, em sentido estrito e Repactuagio;
3.5.28. Revisdo de pregos em decorréncia da teoria da imprevisdo.

Julgamento das propostas

3.5.29. Aspectos a verificar nas planilhas de composicio de custos e pregos

apresentados pelos proponentes;

3.5.30. Como analisar objetivamente a exequibilidade das propostas e caminhos

apontados pelo Acérdio TCU 1214/2013;

3.5.31.  Diferenga na andlise das empresas optantes pelo Simples Nacional.

A composic¢io dos custos e reflexos na gestio contratual

3.5.32.  Quais siio e como negociar 0s custos nfo renovaveis na prorrogagio de prazo:
3.5.33.  Itens passiveis de repactuagdo dos precos em contratos de terceirizagdo e como

calcula-los;

3.5.34. O papel da gestdo do contrato para negociar a repactuagio dos pregos:
3.5.35. Impacto da Lei 13.932/2019 na fiscalizagdo de contratos.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A contratagio ora pretendida tem por objeto a realizagdo de curso de capacitagdo
voltado & capacitagio técnica de servidores puiblicos que atuam diretamente nas
contratagdes publicas, com foco especial na temética de terceirizagdo com dedicagio
exclusiva de m#io de obra, & luz da Lei n® 14.133/2021 e demais normativos correlatos.
Trata-se de servigo técnico especializado cuja natureza ¢ predominantemente
intelectual, envolvendo transmissdo de conhecimentos técnicos complexos e
interdisciplinares, que exigem ndo apenas dominio tedrico, mas também experiéncia
pratica no ambito da Administragio Publica. Tais caracteristicas conferem a
capacitagdo um cardter singular, que inviabiliza a comparagfio objetiva entre diferentes
prestadores, afastando, por consequéncia, a possibilidade de competigio em certame
licitatério.

Ainda que existam outros fornecedores no mercado que ofertem cursos sobre temas
similares, a forma de abordagem, a metodologia de ensino, a experiéncia pratica na
atuagdo junto 3 Administragio Publica, a adequagdo do conteido programatico as
reais necessidades institucionais e a capacidade de compreender as dificuldades
enfrentadas pelos agentes publicos sfio aspectos subjetivos ¢ personalissimos do
executor, 0s quais nfo podem ser mensurados por critérios objetivos de julgamento.
Constatou-se que a empresa ONE CURSOS se destaca ndo apenas pelo contetdo
programatico apresentado — alinhado as necessidades especificas do Conselho
Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro (Coren-RJ) —, mas também pelo
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reconhecimento, expertise e comprovada experiéncia na formagio de servidores
plblicos em teméticas ligadas a nova Lei de Licitagdes e a gestio contratual.

3.10. Assim, a escolha da empresa ONE CURSOS estd devidamente fundamentada
na singularidade da solugfio proposta e na inviabilidade de competigdo, nos termos do
art. 74, inciso I1I, da Lei n® 14.133/2021, combinado com o art. 6°, inciso XXII, da
mesma lei. O servigo pretendido requer a entrega de natureza personalissima, bascada
em know-how técnico-especializado, sendo incompativel com a defini¢io de
pardmetros objetivos de comparagdo entre possiveis fornecedores.

3.11. Por fim, salienta-se que a presente justificativa encontra respaldo no
entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU), que reconhece a
necessidade de demonstrar a singularidade da demanda para fins de inexigibilidade,
conforme os Acordaos n® 2.761/2020 — Plenario e n® 7.983/2021 — Segunda Camara.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Conforme consulta ao Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis da AGU, a
sustentabilidade multidimensional é um principio e valor constitucional, que envolve o
bem-estar social, desenvolvimento econémico e a preservagédo do meio ambiente.

4.2. A Nova Lei Geral de Licitagdes e Contratos definiu o desenvolvimento nacional
sustentdvel como principio a ser observado na aplicagio da lei e refor¢a essa
orientagdo dispondo que o incentivo & inovagdo e o desenvolvimento nacional
sustentavel sdo objetivos do processo licitatério.

4.3. Ainda em reforco a essa diretriz, a Lei n° 14.133, de 2021, dispde que a alta
administracfio do 6rgio ou entidade é responsavel pela governanca das contratacdes e
deve implementar processos e estruturas, inclusive de gestfo de riscos e controles
internos, para avaliar, direcionar ¢ monitorar os processos licitatdrios e os respectivos
contratos, com o intuito de alcangar os objetivos nela estabelecidos.

4.4. Sdo critérios de sustentabilidade que deverfio ser considerados para a presente
contratacdo:

I.  baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
II.  preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

III.  maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;
IV.  maior geragdo de empregos, preferencialmente com méao de obra local;

V.  maior vida 0til € menor custo de manutencdo do bem e da obra;

VI.  uso de inovagSes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;
VII.  origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos

¢ nas obras;
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VIII.  utilizagio de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros origindrios
de manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.
4.5. Ainda conforme IN 01/2010 que dispde sobre os critérios de sustentabilidade

ambiental na aquisigdo de bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragéo
Pliblica, as especificagbes e demais exigéncias para a contratagdo de servigos deverdo
prever que as empresas contratadas adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade

na execugfio dos servigos, quando couber:

I.

1L

1.

IV.

VL

VIL

VIIIL.

Use produtos de limpeza e conservagio de superficies e objetos inanimados
que obedegam as classificagdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

Adote medidas para evitar o desperdicio de 4gua tratada, conforme instituido
no Decreto n® 48.138, de 8 de outubro de 2003;

Observe a Resolugio CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

Forneca aos empregados os equipamentos de seguranca que se¢ fizerem
necessarios, para a execugdo de servicos;

Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para redugfio de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reduciio de produgdo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

Realize a separagdo dos residuos reciclaveis descartados pelos orglos e
entidades da Administragiio Piblica Federal direta, autarquica e fundacional,
na fonte geradora, e a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos
catadores de materiais recicldveis, que sera procedida pela coleta seletiva do
papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 6, de 3 de
novembro de 1995 e do Decreto n® 5.940, de 25 de outubro de 2006;

Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

Preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho
de 1999.

Indicagio de marcas ou modelos

Nao se aplica.

Da vedagio de contratagdo de marca ou praduto na execugio do servigo

Néo se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade

Nio se aplica.
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Subcontratagfo
4.6, Néo sera admitida a subcontratagfio do objeto contratual,

Garantia da contratacio
4,7. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdio dos art. 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, tendo em vista que se trata de servigo de natureza intelectual, com
execugdo imediata ou de curta dura¢dio, o que reduz substancialmente o risco de
inadimplemento contratual. A exigéncia de garantia, nesse contexto, se mostraria
desproporcional e antiecondmica, uma vez que poderia onerar indevidamente a
contratagio sem trazer beneficios relevantes & Administragfo.

Vistoria

4.8. Ndo ha necessidade de realizago de avaliagdo prévia do local de execugéo dos
Servigos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

CondigGes de Execugio
5.1. A execugio do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Os funcionarios do COREN-RJ possuem carga horéria de 40 horas semanais,
com 8 horas didrias de trabalho. O curso devera ser ministrado dentro dessas 8
horas, com intervalo de 1 (uma) hora de almogo, de segunda a sexta-feira.

5.1.2. A carga horéria total do curso podera ser dividida em no minimo de 4 horas

didrias, desde que atenda plenamente aos requisitos do conteudo programatico
minimo conforme item 3,

5.1.3. O contrato de prestagio de servigos vigera por periodo de 90 (sessenta) dias, a
contar da data de sua assinatura, tendo validade e eficacia legal apds a assinatura.

Local e horério da prestagéio dos servigos
5.2. Os servigos serdio prestados nas proprias instalagGes da contratada ou no Anexo Gldria

do Coren-RJ, endereco: Rua da Gloria, 190 — Gléria — Rio de Janeiro/RJ.
5.3. Os servigos serdo prestados em hordrio comercial, sendo acordado que ocorram dentro
do expediente dos funcionarios participantes.

Rotinas a serem cumpridas
Nio se aplica.

Materiais a serem disponibilizados
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5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar o material
didatico em formato PDF a todos os participantes, além do certificado de participagéo
onde deveri constar o nome do participante, carga horaria e ementa do modulo
realizado.

Informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
Nio se aplica.

Especificagio da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso 111, da Lei n® 14.1 33,de 2021)
5.5. O prazo de garantia contratual dos servigos ¢ aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de

11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transigdio e finalizagdo do contrato
5.6. Nio serdo necessarios procedimentos de transigdo e finalizagdo do contrato devido as

caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser exccutado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas ¢ as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do contrato, ©
cronograma de execugio serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o orgio ou entidade ¢ a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. 0 6rgio ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgéo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunidio inicial para apresentacdo
do plano de fiscalizagio, que conterd informagBes acerca das obrigagdes contratuais,
dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugio do objeto, do plano
complementar de execugio da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, anics do inicic da

prestaciio dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relaglio a
execugio do objeto contratado.
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6.7. A Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a
manutengio do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro
para o exercicio da atividade,

Fiscalizaggo
6.8. A execugdio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizagdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucéio do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
methores resultados para a Administragéo.

6.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugiio do contrato, com a descri¢do do que for
necessario para a regularizagfo das faltas ou dos defeitos observados.

6.11. Identificada qualquer inexatido ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagSes para a corregdo da execugio do contrato, determinando prazo para
a correcio.

6.12. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situagio que demandar decisio ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para gque adote as medidas necessérias e sanecadoras, se for o caso.

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao
gestor do contrato.

6.14, O fiscal técnico do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou
a prorrogacdo contratual.

Fiscalizacfio administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengdo das condigBes de
habilitagdo da contratada, acompanhars o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagio de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.16. Caso ocorra descumprimento  das obrigagBes coniratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

6.17. A fiscalizagio de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros. por qualquer
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irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo
implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores ¢ fiscais, de
conformidade.

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento
e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogagles contratuais, elaborando relatorio com
vistas a4 verificagdo da necessidade de adequagles do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragio. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.19. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdio do contrato ¢ as medidas
adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutenco das condigdes de habilitagdo
da contratada, para fins de empenho de despesa ¢ pagamento, € anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidag@io ¢ do pagamento da despesa no relatorio de
riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1II).

6.21. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengio ao seu desempenho na execuglo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formaliza¢do de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sang¢des, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21,
X).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecugio dos objetivos que tenham justificado a contratago e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra¢do. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.24. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagfio e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagfo e gestdo nos termos do contrato.
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7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagiio da execugdio do objeto utilizard o Instrumento de Medigio de Resultado
(IMR), conforme previsto no ANEXO I, OU outro instrumento substituto para
afericdo da qualidade da prestagfo dos servigos OU o disposto neste item.

7.2.Sera indicada a retengiio ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangBes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. néo produzir os resultados acordados,

7.2.2. deixar de executar, ou nio executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do

servigo, ou utilizé-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.
7.3. A utilizagdo do IMR néo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliagdo da prestacfio dos servigos.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias uteis, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, [, a, da Lei
n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.5.0 prazo da disposi¢io acima serd contado do recebimento de comunicagio de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagfo da prestagdo dos servigos a que se
referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisdrio do objeto do contrato

mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
téenico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
cardter administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.8.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento,
o fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagles da execucglo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagiio dos
servigos realizados em consondncia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos & contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Gltimo;
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7.8.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou

substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugfio ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢io de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio,

7.8.4. A fiscalizagio ndo efetuara o ateste da Gltima e/ou Gnica medigdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.8.5. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusio
de todos os testes de campo e & entrega dos Manuais ¢ Instrugdes exigiveis.

7.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicagdo das penalidades.

7.10. Quando a fiscalizag@o for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado
deverd conter o registro, a analise ¢ a conclusio acerca das ocorréncias na execucio do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminhd-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.11. Os servigos serfo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias uteis.
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissio designada pela
autoridade competente, apds a verificagio da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacio mediante termo detathado. obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.11.1.  Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas

pelo contratado, com mengfo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes,
conforme regulamento (art. 21, VIIL, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.11.2. Realizar a andlise dos relatérios ¢ de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizag@o e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA,
por escrito, as respectivas corregdes;

7.11.3.  Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatdrios ¢ documentagdes apresentadas; e

7.11.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizagdo.
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7.11.5. Enviar a documentacfio pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo
dos procedimentos de liquidagio e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo.

7.12. No caso de controvérsia sobre a execugfio do objeto, quanto 4 dimensfo,
qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de
2021, comunicando-se & empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.13. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugfo do objeto ou no instrumento de
cobranga.

7.14. O recebimento provisério ou definitivo nfio excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugio do contrato.

[iquidacdo

7.15. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo
de 10 (dez) dias Uteis para fins de liquidagfo, na forma desta segéio, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do art. 7°. §3° da Instru¢io Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

7.16. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido 4 metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagfio, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos
valores no ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de
2021.

7.17. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessirios ¢
essenciais do documento, tais como:

7.17.1. o prazo de validade:

7.17.2.  adata da emissao;

7.17.3.  os dados do contrato e do orgdo contratante;

7.17.4. o periodo respective de execugfio do contrato;

7.17.5. o valora pagar; e

7.17.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.18. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstdncia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficard
sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovagiio da regularizacdo da situacio, sem 6nus ao Contratante;

7.19. A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente deverd ser

obrigatoriamente acompanhado da comprovagio da regularidade fiscal, constatada por
meio de consuita on-line a0 SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
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Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagio
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.20. A Administragfio devera realizar consulta ao SICAF para:

7.20.1.  verificar a manutengio das condigbes de habilitago exigidas:

7.20.2. identificar possivel razio que impec¢a a participacfio em licitagdo/contratacéo
no ambito do orgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a
Administragdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

7.21. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagio de irregularidade do Contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.22. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
Contratante devera comunicar aos orgdos responsdaveis pela fiscalizagio da
regularidade fiscal quanto & inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.23, Persistindo a irreguiaridade. o Contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.24. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado nio
regularize sua situagio junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
7.25. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da
finalizagdo da liquidagio da despesa, conforme secfo anterior, nos termos da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
7.26. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizagfo, mediante aplicagdo do indice INPC de corregio monetaria.

Forma de pagamento

7.27. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéiria, para crédito em
banco. agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.
7.28. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancaria para pagamento.
7.29. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na

legislacdo aplicavel.
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7.30. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando

houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagio do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagio vigente.

7.31. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributéria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard
condicionado 2 apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que
faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.32. A liquidacdio ocorrerd de acordo com as regras do topico respectivo deste
instrumento.
7.33. Nio se aplicam as regras de antecipagfio de pagamento.

Cessfo de crédito
Nio se aplica.

8. FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de selegdo ¢ critério de julgamento da proposta
8.1. 0 contratado sera selecionado por meio da realizagio de procedimento de

inexigibilidade de licitagfio, com fundamento na hipétese do art. 74, inciso IIT f, da Lei
n° 14.133/2021.

Regime de execugio
8.2. O regime de execuglo do contrato sera de empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitagio
8.3. Para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social, trabalhista e econdmico financeira,

deverio ser atendidos os requisitos especificados no Edital, conforme itens 62 a 70 da
Lei n® 14.133/2021.

Critérios de aceitabilidade de pregos
8.4. O interessado que estiver mais bem colocado na disputa deverd apresentar a
Administragdo, por meio eletronico. planilha que contenha o prego global, os
quantitativos e os pregos unitarios tidos como relevantes, conforme modelo de
planilha elaborada pela Administragdo, para efeito de avaliago de exequibilidade.

Qualificacio técnica
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8.5. Declaragéio de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢Ses locais para o cumprimento das obrigagGes objeto da contratagdo.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. De acordo com o fluxo processual do Departamento Técnico de Contratagbes e
Convénios, a estimativa de pregos serd precedida de regular pesquisa pelo
Departamento responsavel, nos moldes do art. 23 da Lei n® 14.133/21 e da Instrugio
Normativa SEGES/ME n°® 65/2021.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados em orcamento proprio.
10.2. A contratagfo sera atendida pela seguinte dotagéo:
10.2.1.1. [6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.016.001 - Palestras, Cursos €
Capacitacio];
10.3. A dotagio relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos

aprovagio da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Rio de Janeiro, .......... de oo de o,

Cristiane Barbosa Pinto

Chefe do Departamento Técnico de ContratagGes
Matricula n® 395
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ANEXO1DO TR

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

INDICADOR 1: Cumprimento da ementa

DESCRICAO
Garantir a entrega do conteldo da ementa do
FINALIDADE
curso.
META A CUMPRIR Cumprir 100% da ementa do curso.

INSTRUMENTO DE MEDICAO

Percentagem de moddutos ministrados.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO

Validac3o da ementa pelo integrante técnico.

PERIODICIDADE

Uma verificacdo na entrega da ementa do
treinamento e uma ao término do mesmo.

MECANISMO DE CALCULO

Sera utilizado o ANEXQ Il para conferir os topicos
abordados no material e na aula.

INICIO DE VIGENCIA

Na data da realizagdo do curso.

- 1 tépico faltante — recebimento de 100% do valor
da fatura

FAIXA DE AJUSTE NO - 2 a 4 tépicos faltantes — recebimento de 95% do
PAGAMENTO valor da fatura
- acima de 5 tépicos faltantes — recebimento de
90% do valor da fatura
SANCOES N30 aplicdvel.
| OBSERVACOES : -

INDICADOR 2: Pesquisa de satisfacdo com os participantes

DESCRICAO

FINALIDADE

Garantir a satisfacdo dos participantes do curso.

META A CUMPRIR

No minimo 95% de satisfagdo

INSTRUMENTO DE MEDICAO

Pesquisa de satisfagdo com os participantes do
curso.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO

Apds a realiza¢do do curso.

PERIODICIDADE

Uma verificagdo ao término do curso.

MECANISMO DE CALCULO

Serd realizada uma pesquisa de satisfagdo, junto os
participantes. A média simples do somatdrio das
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avaliagBes serd utilizada para avaliagdo da faixa de
ajuste no pagamento.

INICIO DE VIGENCIA Na data da realizagdo do curso.

- Acima de 95% de satisfagac — recebimento de
100% do valor da fatura

- De 90 a 94,9% de satisfacdo — recebimente de
FAIXA DE AJUSTE NO 95% do valor da fatura

PAGAMENTO - De 80 a 89,9% de satisfagdo — recebimento de
90% do valor da fatura

- Abaixo de 80% de satisfagdo — recebimento de
80% do valor da fatura

SANCOES N3o aplicavel.
A avalicio se baseard nos seguintes critérios:
OBSERVACOES conteldo programético, instrutor, metodologia e

materiais, organizacio do curso, avaliacdo geral.
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ANEXO I
MECANISMO DE CALCULO - INDICADOR 1 — CUMPRIMENTOQ DA EMENTA

Apresentado?
MODULO: Aspectos Gerais ,
SIM NAO
Aspectos trabalhistas da terceirizacdo da mao de obra e impactos
1 | na elaboracdo da planilha de custos, seguindo a Lei n? 14.133/2021
e servigos de Dedicagdo Exclusiva de M3o-de-Obra (DEMO).
Pesquisas de precos: técnicas de pesquisas de precos, a técnica
2 | mais adequada a cada tipo de contratacdo, Procedimentos
aplicaveis segundo a IN 65/2021 e Orientagdes do TCU.
) A sumula 331 do TSE e 0 RE 760931 do STF e seus impactos sobre a
responsabilidade subsidiaria da Administragdo.
i Apresentado?
MODULO: Planejamento da Contratacéo -
SIM NAO
4 | Impoertancia do planejamento da contratacdo e riscos envolvidos.
5 | Planejamento da Contratagdo e impacto no prego.
6 | Relacao entre planejamento, julgamento da licitacdo e contrato.
7 | Andlise de riscos na contratacio de servicos continuos.
Apresentado?
MODULO: Detalhamento de base legal e metodologia de caiculo -
SIM NAO
8 Custos previstos com as regras da IN n2 05/2017 atualizada pela IN
07/2018.
Classificagdo dos custos dos servicos terceirizados (saldrios
9 | profissionais, encargos sociais, obrigacdes trabalhistas e verbas
indenizatdrias).
70 A estimativa de pregos dos insumos {uniformes, materiais e
equipamentos) empregados no contrato.
11 | Célculo do auxilio transporte e alimentag¢do/refeicio.
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12 | Tributos incidentes sobre o contrato.

13 | LDI - Lucros e Despesas Indiretas.

14 | Célculo do adicional noturno e horas suplementares.

15 | Impacto da Lei 13.932/2019 na planilha de custos.

16 | Impacto da Lei 13.932/2019 na pianilha de custos.

17 | Desoneracdo da folha de pagamento e os impactos no confrato.

18 | Regime de tributagdo do PIS e COFINS e efeitos no contrato.

Apresentado?
MODULO: Tépicos especiais -
SIM NAO
19 Diferencas do preco por metro quadrado, preco global e preco
unitario.
20 A utilizacdo do projeto executivo de servigos de limpeza e sua

importancia.

21 | Custos administrativos dos servigos de limpeza.

A utilizagdo da produtividade de acordo com a Instrugdo Normativa

22
n205/2017.

23 | Reajuste ou repactuagdo do preco por metro guadrado.

24 | Conta vinculada, verbas retidas e os calculos aplicaveis.

55 A criac3o da conta vincuiada especifica e os seus impactos na
elaborag¢do da planilha.

26 | Retencgdo de valores.

27 | O direito constitucional 8 manutencdo das condigbes da proposta.

28 | Reajustamento de precos, em sentido estrito e Repactuacao.

29 | Revis3o de precos em decorréncia da teoria da imprevisdo.
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Apresentado?
MODULO: Julgamento das propostas R
SIM NAO
30 Aspectos a verificar nas planilhas de composicido de custos e
precos apresentados pelos proponentes.
a1 Como analisar objetivamente a exequibilidade das propostas e
caminhos apontados pelo Acordao TCU 1214/2013.
32 | Diferenga na analise das empresas optantes pelo Simples Nacional.
) Apresentado?
MODULO: A composicéo dos custos e reflexos na gestdo contratual A
SIM NAO
33 Quais sd0 e como negociar os custos ndo renovaveis na
prorrogacdo de prazo.
24 Itens passiveis de repactuagdo dos pregos em contratos de
terceirizacdo e como calcula-los.
- O papel da gestdo do contrato para negociar a repactuacio dos

precos.

36 | Impacto da Lei 13.932/2019 na fiscaliza¢io de contratos.
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ANEXOHNIDOTR
MECANISMO DE CALCULO — INDICADOR 2 — PESQUISA DE SATISFACAO

PESQUISA DE SATISFAGAO

Setor /
Departamento:

Escala de Avaliagdo: 1 — Péssimo | 2—Ruim | 3 — Regular | 4 — Bom | 5 - Excelente

Item 1: Clareza dos Objetivos do Curso

O curso apresentou claramente os objetivos e o que se esperava ao final da capacitagao?

(11 012013 [ 14 [1]5

Item 2: Conteudo Programatico

O conteldo abordado foi relevante, bem estruturado e condizente com o tema
proposto?

[ 1r 012 [ 13 [14 15

Item 3: Dominio Técnico do Instrutor

O(a) instrutor(a) demonstrou dominio do contelido e seguranca nas explicagdes?

[ 12 [ 12 013 [ 14115

iterm 4: Metodologia

A metodologia adotada {aulas, exercicios, estudos de caso) favoreceu o aprendizado?

[ 11 [ 12 [ 13 [ 14115

Item 5: Satisfagdo Geral

Considerando todos os aspectos, qual é seu nivel de satisfagdo com o curso?

[1v [ 12 [ 13 [ 14115

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° & &° andar — Gentro ~ RJ — CEP: 20071-000
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Processo n°: 1640/2024

Data: 18/07/2024

Folhas:
Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro Rubrica:
Assinatura do participante:
Data: / /
ANEXO II - MAPA DE PRECOS
RESUMO DOS ITENS
ITE ESPECIFICACAO - OBJETO QUANT!DADE UNTIl))éX DE QUANTIDADE | CATMAT / PBECO
M TR UNITARIA MESES CATSER VALIDO
MEDIDA
Curso de Planilha de Custos e
Formacdo de Precos no
dmbito (Coren-RJ) atendendo RS
1 |aos pressupostos da Lei n° 26 Participante | N&o se aplica 5436 2 716.67
14.133/2021 e normativas B
editadas para sua
regulamentagio.
TOTAL GERAL R$
70.633,33
TOTAL GERAL DAS SOMAS DOS ITENS R$  70.633,33

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 49 5° e 6° andar ~ Centro — RJ — CEP: 20071-000
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Processo n°: 1640/2024

3 Data: 18/07/2024
Folhas:

M Conse]ho Reglonal de Enfermagem do Rie de Janeiro

Rubrica:

NOTA DE EMPENHO

_— = ' Mota de empenho Exercicio
m Cw ren‘@ o 16824 - Haoe

- 2238 pfiot. ]
27.149.095/0001-66 e —

Wimera; 2238 Processot 1640/2024 J  ErvissBor  29/07/2025
Tipo; Ordindso

Modplidade Contratada: Inesgibixiade de iomgae

Elemento de Despesat 5.2.2.1.1.01.33.90.035.002.016.001 - palestras, Cursos & Capacitagin .
Favaracido 1

Mormes: IOC CAPACITACAD LTDA

Enderegn: ST SCS Quadra 02 Bieos C N 92 Salas 401, 402, 203 & 404
Bairrgy Aga Sul CldadefUF: Brasifa f DF
CEp: 0302908 Telefone:
Insericio Munigpal! RG/Inscticia Estadusl:
CNPI{CPF anco: Dados ‘;::;“"”
10,825,457 =98 : ‘
FOO0L Agéncia:

Valor: §2.800,00
Sasganta @ DOis Mif ¢ Oitodonios Resis

Histdrico; i
Waler empenhads s 10C CAPACTTACED LTDA, pas 2 glin de emps para prornover ourse sobre Pandihe de Custos &
Formacgio de Pregos ho CorersR], atendends aos pressupestos o Lel 14.133/2021 @ nonmalheas emitsdas paa sus
mgulamentacip, conslderando Termp de Referéncia ds fis. 5988, Despacho 672025 da Agente de Contratacbes s fis. 69,
Despacho 1822025 da Presidéncia ks M, 71, Termo de ReferBnche v.02 &5 fis. 91-98, Memorsndo 01/2025 do Departamentn
Téerien de ContratagBies Ss fls. 98-300, Proposta de pragas & fis. 115-119, Mota de andlise 02772025 do Sebor de Consshies bs
fis. 135, Mapa de pregos 3s fs, 133-132, Parccer 65/2025 da Procuradoria as fs. 204-208, Termo de Referénda v.03 &s fis. 236-
245, txame de Conformidade 1682/2025 da Cantroladoria ds fis. 26%-2745, Nowva Proposta de Preges ds fls. 286-287, Despacho
B45/2025 do Setnr de Contrater e Comvdnlos 4s fs, 292-293 e dutodizaglo da Fresidéncda és fis, 205,

Vigdntia do canlriste: 90 dias

= Curse I compary gvesencial: planike de Custos & Formagio de Frecos am Conlreins de Sarvigos & Continugs de atordo tom as
ENe Q52017 & 07V18 ¢ atualizade com 2 nova Lel 14,13 e COSET RFB 75/21 - Valor por perticipante: RE 2.415,39 J Valor

total para 26 participantes: R$ 62.800,00
*Este empenha refere-se a0 GE 09 - IE 19 do PPA 2025-20Z7

Salda Anterfar Valor do Empenhs saldo Atusl 8 Conta
D4E.000,80 62,850,840 ) 283 200,00

fio de Janeiro-RY, 35 de Jutho de 2025 5 /
1_ .

gaﬁmwgm tﬂ%’cj;é / _,‘:-;;;ﬁ.ﬁ

Resknere Marka b Siva To itan Alves Corlne Hawmell Fernardes
Fresigents am Evarcdo 10 Tasoueto Asgesnara Téemica
QOREN-R) b8 2210 COREHD FF3000 CQUREN-5,] QOG54

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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Coren®

Conselho Regional de Enfermagem de Rio de Janeiro

Processo n°: 1640/2024
Data: 18/07/2024
Folhas:

Rubrica:

PROPOSTA

Proposta de

.
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Processo n”: 1640/2024

Data: 18/07/2024

\‘-—-"”fjt Conselho Regtona! de Enfermagem da Rio de Janeiro

Folhas:

Rubrica:

on Cu:;:jos s&: ' Capacitagto
A nimoro um em capactagho '
APRESENTACAC DA EMPRESA
Brasilia, 25 de juiho de 2025,
Ao
COREN-RJ

Curso Mneotopany Presencial; Pianiiha de Cuslos e Formagio de Pregos em Coniratos de
Servigos € Continuos e Acordo com as IN's 052017 & IN 07/18 e Aitvalizade com a Mova Lei
14.123/21 o COSIT REB 75/21, Aula no computador

Prazados Senhores,

Apresentamos & Vossa Senhoria nossa propesta de pragos para 8 coniratagio de servigus para  —
ministraglio do CUPSC In Company, con o tema proposto.

Sepue initiaimente nossos dados:

Raziio Socksl  1OC Cepatitagiio Lida.
CNPJ | 40.825.457/0001-69
Inscrigo Estadual 07.520.609/001-64 |
: SC% Cusdre 02, Bloen B, Lote 20 — Salas 2080408 ~ Asa Sul,
Endereqo Matriz | CEP: 70.318.800 - Brasli / OF, ‘
Dados Bancérios - e @D
E-mail
Validade ds proposta | 80 (sessenia) dis, apcs & Sate
| Mome: [ona Ghaves de mmm _
| Naclanalidade: Brasiieira
Reprasenianie Legal | R@f‘2
| crF nez.es !
I CorgoiFungdc: Sécla Diratora
Atanginsamenia,
&}N I&le Q’LQ"W*
lone chaves de olveira
Sécia Diralora

505 - g, 62, 8L 8 - W20 - Solas SO8/412 - 42 Andor - €4, Poidels do Comércio = CEM; 70.318-800; Brasia/OF,

Fones: (B1) 3223 / FR24-07B2 - FAX: [63) 3322-1815
E-menl; Sty wrw. QRECUrI. tum.br

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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® Processo n°: 1640/2024
. ma
u Data: 18/07/2024

@ w L fe Folthas:

‘-- Lonselho R ional de Enfermagem do Rio de Janeiro
2 g Rubrica:
Processo n* 1840 et
C omaid ¢ IRl Fomas m
cpls LUCS0S (@@ H =
{:-f‘ TrEnamen B etenaiRs '11%3 €ac
A ni um em capeciach &
PROPOSTA DE PREGOS
[ ¥ T ¢carea | Valor por | ]
{ T
ITEh;_, DESCRIGAQ HORARIA 1 QTDA | participante VALOR TOTAL
i
! E
Curso Incompany i
Prascncial: Planithe de
Cusfos @ ﬁgmw;#o de
Prigos iriates de
01 | Sorvios o Continvosde | 26 26 R§241533  RS62.80000
| Acordo cam as iN's Horas Alunos
| OHIIT o INOI/MBe l
Atuaiizado com a Nova I
Lel 14.13%/21 « COSIT
RFE 75/21.
Vator Total RS 62.800,00
Valor Total por Extenso: Sessenta e cos mil e ollocentos reais.
Obsarvacio: os valores deseritos ns quadro acima estio condicdonados an foch i § da
proposta, Caso haja a necessidade de inclusiio de mals purticipantes serd acrescido o valor unitério vm cada

aluno adicionado,

IMPCRTANTE: A Justificativa lsgal para Contratagdo dos trelnamentas por inexigibiidade
licitagdio pode ser verificadx com fulcro no art, 25, i ¢ § 1° em combinuciio com o art. 13, Vi da Lel
n® 8.658/1893 ou, jé & luz da recentissima da nova Lel de LicitagBes e Contratos - Lein® 14.133/2021,
em seu art. 74, I}, f. Para justificar o preco da contratacio, dispomos de docurnentos de outros
contratos firmados que asseguram 8 coeréncia ¢ a razoabiliuade do valor de invastimenio
aprasentado nessa proposta, em conformldade com a Orientagio da AGU n® 17/2000 e Acdrdl
o TCU v 17052007 ~ Plendrio.

Brasilia-DF, 25 de julho de 2025.

Atenciosaments,

fone chaves da olivelra
Sécla-Diretorn

$C5 - Qd. 02, 8i. [ - W® 20 - Solas JOB/A1] - 4F Andar - £d. Puldtio da Combrtin ~ CEP; 70.318-900; BrasiiasDE,
Fores: {61] 3223-8360/ 3224-0782 - FAX. {61} 7322-1815
E-ma,‘i‘_ Sit6 WY enecurios.gom by

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
Tel: (21) 3232-8730 ~ HOME PAGE www.coren-rj.org.br



Processo n®: 1640/2024

Data: 18/07/2024

i i Folhas:
W Conselho Regional de Enfermagerm de Rio de Janeiro )
Rubrica:
0o Cursos at o
: Pelaneniod Ceserdracie L1y cupﬂ(:i‘f’nguo

.

A namers @m em capacitagio
INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Carga Hordria: 24 Horas/Aulas, em digs conseculivos.

Data para a Realizagéo do Curso: a definir de acordo com disponibilidada do instrutor
Horario: das D8:30 &s 12:30 o dus 14:00 35 18:90

Loeal do Curse: Nas depandéncias do COREN - RJ

Responsabitidade da 108 Cursos:
1. Pagsmento de Honorérios do mstruior,
2. Eornecimento des Cerificados. Maleriais didétioos & de apole (apostila, sxarsiclos, paslas,
sanetes, blocos de anotagles);
3. Pagamento de sllmentagio, transpaite & hospedagem do consultor;

Responsabilidade da Empresa Contratante:
1. Empenho para emissao da nota fiscal;
2. Envia fista de paricipantes com aniecedéncla do 15 dias antes de Inkeiar o curso para
confecydo dos cerlificados
3. Disporiblizar local adequado e equipamanlos necessarios para & rsalizacho do referido
evento, tais como: microcomputedor com projetor multimidia, um computador por alluno
microfone sem fio, quadre branco ou flip chard o canatas de cores vanadas,

Doeclaremas que tomamos conheciments de todas as nformeaches e contipiios para o sumprimento
das obrigacdes deata solicita¢Bo e que stendemos todas &s condipbes,

BrasfiaiDF, 25 de julho de 2075.

Atenclozamanta,

,&@aﬁrm}f.@"‘“

lone chaves de oliveira
Socia-Diretors

SOS- Q. &2, 8L 8 - W9 20 - Sofas 408,411 - §2 Andor « B¢, Poldcie da Coméncia — CFP: 70L318-900; Brasiie/GF,
fopes: (GBI} 3223-8360 / 12240782 - FAX. [61) 3522-1815
= Sther: wrnnar onecursos.com.br

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° §° e 6” andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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Processo n*: 1640/2024
Data; 18/07/2024

4 Folhas:

Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro ,
Rubrica:

 wun Cursos Vo I Mo
' %? Trekoanntis & Batereirinasty @‘J—*l‘ _CQPCICI“"CI;GO
A niimaro wm ein COpACIALHs - Pu?mi;ig_maaau
ox gz

DECLARAQQES COMPLEMENTARES

A IOC CAPASITAGAC LTDA, CNPJ N° 10.825.457/0001-39, sediada na SCS Qd, 02 Bloco B — Lote 20

| ~ Salas 208408 — Asa Sul ~ Brasitia/DF - CEP ¥0.318-800, neste ato reprezentado por seu 34cia-
Diretora, 0 S¢.%, IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Kentidade n2. QD). inscro ne cremve
sob o nﬂmero.sz.dﬂk.. fuz as seguintes declaraces:

a) Declaramos que 0 prazo de vaiidads ga nossa proposta € de 60 (sessenta) dias, conlado da
datz da sessdo piblica de resebimanto da proposts de pregos;

) Declaro que minha propoata scondmica compreenderd a intagralidada dos custos para
atendimento dos dirsites trabalhlslas asgegurados na Constluigdc Federal de 1988, nas leis
trabalhistas, nas nonmas infralegais, nas convengaas coletivas de trabaiho & nos erinos de
austamento de conduta vigentss na data da sua entrega em definitivo;

¢) Declarameos gua cumprimos plenamente os requisitos de habilitagho na forma do inciso | do
art, 63 da Lej n™ 14.132/2021:

dj Declaramos, para fing do disposto na inclss VI do art. 60 da Let n* 14,133, de 1° de abyil de
2029, o cumprimenio do dieposte no incise XXXIH do art. 7° da Constituigho Federal de 1888,
gue proibe o trabathe npturne, perigoso ou Insalubre a menoresa de dezoilo e de quaelquer
trabatho & thenores de dezsssels anos, sshve na condigho do aprandiz, a partir de guatorze
anos;

a) Cumpno s reserva e cargos previsia em [ei para aprendiz. bem como aa reservas da cargos
previstas am oulras normas especiiicas, Guando cabivels.

f) Declaramos sob 58 penas da lei, gue abé a presente dala inexistem fatos Impadinvos pars @
minha habiltagdo no prasente processo foliatiro, cients da obrigstorindade de deciarar
ccorrénclas posteriores;

) Deslaramos que ndo possuimos, em nossa cadeia produliva, ampregados execulands
frabaiha degradants ou forgads, observanda ¢ disposto nos incises [H e IV do art.1° e no inciso
lif do ant.5* da Constitulghoe Faderal,

S£5-Qd. 02, 61 6 - N? 20 - Softt S08/421 - P Andor - £, Peldeio do Corméreie — CEG: 70318900 Arasilie/OF.
Fones; 3223 T24-0782 - FAX: {61) 3322-1815
E-mat: - SiTE: WWw. anceursos com.br

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° ¢ 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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Processo n”: 1640/2024

Data: 18/07/2024

< - 3 o ? Folhas:
N Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro
Rubrica:
i Cursos 0C.; Hacs
L it cumatnae (&ie ' Capacitagio
& o @ eapacilacs T

DESCRIGAC DOS SERVICOS

Curso Incompany Presencial: Planiiha de Custos ¢ Formagio de Pregos em Confratos de
Servigos e Continuos te Acordo com as IN's 95/2047 e IN 07118 & Atualizado com a Nova Lei
14.933721 e COSIT RFB T5/21.

Apresentacdo

Um ponto cenfral dos contralos edministratives é o prego a ser pago. Fle influencia o
plangjamento da licitagio, possibiiita verificar @ corregde das proposies apreseritadas na
llcitagdo e servird de insumo para gue a gestio condratual correlacione os valores pages &
os semigos prestados. O curso capacitar os participantes nas melhores préticas de
elaboragio da planiha de composigio de custos & formacio de pragos pars 2 contratagao
de senigos de natureza continusada, com base na Insirugo Normativae n® 052017 do
Minlsiédo do Plangiamento Orgamento & Gestin (MPOG) alualizada pela IN 07/2018.
Tombém s3o abordados a rotengdo de verbas trabathistas e a conta vinculada, O curso esta
stualizade com a MP 805/2019, Lei 13.932/2019, Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017), Lei
13.429/2017 (Terceirizagio}, a IN 05/2014 alierada pela IN 03/2017 (Painel de Pregos}, berm
cOMmo g@s junisprudéncias mais recentss de TOW sobre © tama. O curso aplica-se aos
diferentes tipos de sarvigos de natureza coniinua, fals como vigildncia, limpeza, manulencio
predial, manutengdoe do equipamentos, transportas, entre outros.. O curso aplice-se 208
diferentes fipos de servigos de natureza continua, tais como viglianda, impeza, manutencdo
predial, manutangBo de equipamenios, transpories, entre culros.

Obfetiv
- Eornecer subsigios para gerenciasmanto de coniratos, de uina forma eficiente ¢ eficaz, -
enfalizando a composiglo de custos, precificacio € repactuacio;
- Apresentar as etapas de elaboragéia da planiiha de formagao de custos da contratagio;
« Aprasentar os aspeclos que deverdq ser analisados no julgamento das proposias;

» Detalhar o3 procedimentos de acompanhamento dos confraies, com vistas & repactuacac
de pragos, PO OCESiA0 da PITHOGacRo 0 pracas Coniratusls, pravisies no artige 57, Inclao

1F da Lei n® .866/83;
- Discutir @ legislacgo trabalhista e tributdre vigente e sua aplicagdo efetiva nas
cohlratacdes dos servigos continuados.

LPishlico Alyo
Servidores anvolvidos nos confratos de lcacio de mio de obra aas areas de lcilagdes e

coniratos & controle interno, bem como gestores de confraios com esse objato.
$6%- Oof. 02 BL B - N® 2 - Salos J08/411 - 42 Andar - £d. Poidoie de Camérele — CEF: MLI18-D00: SBrasikal/DF.

Fomes: il / 32240 782 « £AX: §61F 23221815
Eqnaif; = SIbE W O EM s . b
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Processo n®; 1640/2024

_‘:- ) ar @ Data: 18/07/2024
. - _ Folhas:

Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro

Rubrica:
0 f_-,--mC}“J‘rsos Q%l 'Capacitagao
A nomero um am cepeciacia o Frocasso ne 1680 2024
. Otz 1 10243 Famrn 28
Programagéo do Cursg Paen
ditlo 1 — A is o

1.1 O contexto da terceirizacio no Bragll, normatizacio e impacios da Lei 13.42% e do
recente julgamento do RE 958252 do STF,

1.2 Aspectos trabalhistas da terceirizacfio da mio de obra & impacios da Reoforma
Trabathista (Lef 13.467/2017)

1.2 Pesguisas de pregos: téonicas de pesquisas de precos, a téchica mais adeguada a
cada tipo da conltratacéo, Procedimentos aplicivals segundo a IN 05/2014 ¢ Orientagles
do TCU

1.4 A stmula 331 do TSE e 0 RE 760831 do STF & 2aUs lmpactos schre a
responsabliidade subsidiaria da Administragio

- importancia do planejamento da contratacio e riscos eavolvidos
* Planejamento da CantratagSo ¢ impacto no prece

- Relag8o entre plenefamento, julgamenta da licitaghc & contrala

- A andlise d= dscos na contratagio de ssrvigos continuos

* Custos previstos som as regras da IN n® 06/204 7 atualizada pela IN 67/2048;
= Classificacho tdos custos dos servicos terceirizados { salarios profigsionais, encargos

socials, obrigacfies frabalhistas e verhas indenizatdnas)
~ A estimativa de preges dos insumos {uniformes, malsriaie e equipamontos} emprogados

no contrato;

= Caleuls do awxilio fransporte e alimentacao/refeigiio; » Tributos incidentss sobre o
contrato; » LD ~ Lucros e Despesas indiretas;

» O que é reserva téonicz e quandeo inclui-la.

« Caloulo do adicional notumo e hovas suplementares

» Impactos da MP 205/2019 e Lei 13.932/2019 na ptanilha de custos

- Resoneracin ds folha de pagamento e os impactos no contrato

= Regime de tributagho do PIS @ COFINS e sfvitos no contrabo.

S5 - ol 07, Bl B - (2 20 - Solos A08/411 - 47 Andr - £, PaMicio o Comdreia = CEP: 70.318-900; 8rogilie/DF.

Fones: (65} 3X25RI60 / 3234-0782 - FAX: [51] 2222.181%
E-rrstai - Blte: www.onseursas.com, iy

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e 6° andar — Centro — RJ — CEP: 20071-000
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Processo n®: 1640/2024

Data: 18/07/2024

< Folhas:
= Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro
Rubrica:
Y-’ Cursos ! o
- Treinevesta & Dasemehimerio ¢ &L.—'-" CDpDleGgGG

A niimero umh em capacilagéo

- Eaferenl;as do pre¢o por metrs quadrado, preco glnbai & preqo unitarlo;

- A utitizagdo de projeto execulivo de sarvigos de limpeza e sua imporiancig;

= Custos administrativos dos servigos de limpeza;

« A utilizagio da produtividade de acordo com a InslrugBo Normativa n® 0572017,
» Diferencas entre servigos de limpeza diurma e noturna;

+ Reajusie ou mpac&uat;ﬁa do prego por metro quadrado;

* Vanlagens e desvantagens da Conta mwlada e do Pagamenta por Fato Gerador;

« Verbas retidas ¢ os céleulos apliciveis

= A criagtio da conta vinculada especifica e os seus impactos na elaboragio da planiha; 5
» RetengBa de valores; =
- Desconto da fatura @ pagamento dirstamente ans trabalhadores de salérios e demais

verbas trabalhistas

» impactos da WP 805/2019 e Lel 13,932/2018 na Conta Vicaulada

Julgamento dfas grapostas

- Aspecios a verificar nas planithas de composigio de custos @ pragos apresentados paios
proponentes. Como analisar objetivamente a exequibilldade das propostas & cantinhos
apontados pelo Acdrdde TCU 1214/2013

« Quinis s&n & como negociar 05 cuslos B0 renoviveis N prorogacic de praze
+ itens passiveis de repactuagio dos pregas em contratos de tefceinzacao e como calcula-
los

« ) papel da gesidoe do contrato para negoclar a repactuacgiio dos pregos
- impactoo da WP 9058/2019 e Lei 13.932/2019 n= fiscallzacio da contratos

fetadologia:

Técnicas expositivas e pratica de elaboracio de planilhas pelos participanies com andlise
da cascs concrelos.

Este curso € minisirado com a utilizagio de um microcomputador per aluno, pemltindo a
apreseniacic de planifhas leirbnicas ¢ simulago de estimativas de pregos para
diferentes casos priticos.

SES - Q. B2, B, 8- W€ 20 - Selps 408/41) - 49 Angior - e Paltcia do Comdraio — CEM: P0.318-900; Srosilin/OF,
Fones: (61) 3225-6360 / 32240782 - FAX; 167) 3322-1815
Eami - WRW. QR ECUTEas, EO.ov

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 3° 4° 5° e 6" andar — Centro = RJ ~ CEP: 20071-000
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y _ < Processo n®: 1640/2024

Data: 18/07/2024

emd, B Folhas:
Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro .
Rubrica:
upi- Cursos oG, itacs
Wy T,.Sm . Fl10C Capacitagto
A nimero um em capscitagio -
DESCRIGAD DG INSTRUTGR
& y : Frasesan » [GHT, o2 Y
instruter: Ricardo Franga de Brito ow Corpo Docente Datt (8 10904 pog 350
Ravee 57
Ricardo Franga da Brite

Coordenador-Geral da Gestio de Atas & Contratos da Central de Compras do Ministério da Ecanomia,
servidar piblico federal da Yniversidade Federal da Grande Dowrados (desde 08/2010}, cedido para
o Ministério ¢a Economia. Fol Chefe do Seter de Administracio do Hospital Universitiric da UFGD
por 5 anos e Pré-Raeitor de Administraglio da UrGD, Possui graduagio em Administracio pela
Universidade Federal da Grande Dowrados [2008), MBA em Administragdo Publica e Gestip de
Cidades (2012) pela Anhanguera-Unidarp @ Mestrado em AdminlstracSo Plblica na Universidade
Federa) da Grande Dourados [UFGD). instrutor cursos de especializag8o em Gestio POblica, Gestin
Piblica Municlps! & Gestie em Sadde. Possui experiéneia na drea de Gestdo Piblica, principalmente
nos subtemas Logistica na Administragdo Piblica {licitacfes e contratos, Planithas de Custos),
Finangas Piblicas, Transparénda e Sistemas Estruturantes da Administracdo Pdblica {SIASG,
Comprasnet & DWComprasnet), tendo atuade como instrutor em curses Aessas tematicas. instrutor
na Enap & empresa de capacitagio,

Sc%- . 02, 81, B - N€ 2 - Sales ADESAII - 49 Andor - B Paldein de Comérelo ~ CEP; 70.328-500; Brasiia/OF,

Fories: {81] 3229-8350 / 32240782 « FAX; [51) 3322.1818
Eemait- Siber s oneeursos. aan.be
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Processo n®: 164072024

Data: 18/07/2024

@l ' : | Folhas:
= Conselhe Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro
Rubrica:

uisi- Cursos
. It v rho i Desemhlerni
A nigmere am &nm capatitatdo

TERMO DE ENCERRAMENTO

Ao
COREN-RJ

Curso Incompany Presencial; Planiihe de Cusfos e Formagdo de Precos i Coptratos de
Servigos & Continpos de Acordo comt as iN's 052017 o IV GF/18 v Atualizade com & Nova Lei

14,133/21 ¢ COSIT RFB F5/21.

A 1OC CAPACITAGAD LTDA, CNPJ N° 10.625.45710001-98, sediada na SGS Quatra. 02 - Bioco B.
— Lota 20 ~ Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilis/DF - CEP 70.318-800, neste ato representado por 52U
sacin-Oiretora, o St IONE CHAVES DE OuveIRa, dentidade n@2 SUID <o ro
cPFMME sob o numerd)o2. 4@ vom pelo presente encerar & apresentagac da PROPOSTA
DE PREGOS.

Aproveitarnos 2 oportunidade, colncamo-Nos & disposigio, para qualsquer aaclarecimenion

adicionais gue so fagam nacessanos.

Bras(le/OF, 25 de julho de 20235,

Alencicotmnante,

jone chaves de clvelrs
Soeia-Dirotora

SC6 - (I, 02, 81 B - N© 20 - Sedos SEE/11 - 4F Angier - Ed. Paldcie do Comércia = CEP: 70 318-500; Brasiin/DF,

Fones; (61} 32230360 / 32380782 - FAX: (61} 3222-1815
Eomad; - SIS WWWLORECLrSDS. ConRr

C10C Capacitacao
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