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                                    PLENÁRIO DO COREN/RJ – TRIÊNIO 2024/2026 1 

 

HOMOLOGADO PELA DECISÃO COFEN Nº 299, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023 

 

ATA DA 731ª REUNIÃO ORDINÁRIA DE PLENÁRIO:  

ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS  

 

Aos treze dias do mês de abril de dois mil e vinte e seis, às 13h00min, no Auditório do CECENF, 2 

situado à Rua da Glória 190, 6º andar, reuniram-se seus membros efetivos e suplentes para realizar a 3 

731ª Reunião Ordinária de Plenário: Assuntos Administrativos, estando presentes os seguintes 4 

CONSELHEIROS EFETIVOS – MEMBROS DA DIREÇÃO: Rosimere Maria da Silva – 5 

Presidente em Exercício, Cristiano Bertolossi Marta – Segundo-Secretário, Leilton Alves Coelho – 6 

Primeiro-Tesoureiro e Eliane Soares de Araújo – Segunda-Tesoureira. Presentes ainda, os 7 

CONSELHEIROS EFETIVOS: Claudia Maria Messias, Fabio Domingos, Glória Maria de 8 

Carvalho, Hellen Oliveira Senna, Isabella Nanubia Correa de Almeida e Paulo Murilo de Paiva. 9 

AUSENTES, justificadamente, os Conselheiros Efetivos: Antonio da Silva Ribeiro – Primeiro-10 

Secretário, Alcione Matos de Abreu, Carla Oliveira Shubert, Fabio Domingos, Maria José dos Santos 11 

Peixoto, Miriam Salles Pereira, Rosimere Ferreira Santana, Susana Veloso de Souza Rangel, Tereza 12 

Cristina Abrahão Fernandes, Tony de Oliveira Figueiredo e Vanessa Gutterres Silva, sendo 13 

substituídos pelos seguintes CONSELHEIROS SUPLENTES convocados: Antonio da Silva 14 

Ribeiro – Primeiro-Secretário, sendo substituído pela Camila Matheus de Castro; Conselheira 15 

Alcione Matos de Abreu, sendo substituída pela Caroline Moraes Soares Motta de Carvalho; 16 

Conselheira Carla Oliveira Shubert, sendo substituída pela Flávia Espindola Kiuchi; Conselheira 17 

Maria José dos Santos Peixoto, sendo substituída pela Maria da Glória do Desterro Costa e 18 

Conselheira Miriam Salles Pereira, sendo substituída pelo Paulo Roberto Fichter Moreira. Ausentes, 19 

justificadamente, os Conselheiros Suplentes convocados: Érica Barbosa Monteiro Pereira e 20 

Fernanda Vasconcelos Sptiz Britto. 1. VERIFICAÇÃO DO QUÓRUM ESPECIAL E 21 

ABERTURA DOS TRABALHOS: Feita verificação do quórum regimental especial acima dos 2/3 22 

(dois terços) mínimo exigido, registrando-se a presença de 16 (dezesseis) conselheiros na condição 23 

de efetivos. Aberto os trabalhos, a Presidente em Exercício, Rosimere Maria da Silva, dá as boas-24 

vindas aos presentes, iniciando-se com a apresentação dos itens de pauta. 2. LEITURA E 25 

http://www.coren-rj.org.br/


 
 
 
 
 
 
 

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO 
 

 
 

SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 - 4º e, 5º e 6º andares - Centro - RJ - CEP: 20071-000 
Tel: (0xx21) 3232-3232  

Home page: www.coren-rj.org.br 

ATA DA 731º ROP 

                                                                                                                                                                                       Página 2 de 6 

 

APROVAÇÃO DA ATA DA 730º ROP: A ata da 730ª ROP foi encaminhada aos Conselheiros para 26 

fins de leitura e aprovação. 3. APROVAÇÃO DA PAUTA DA 731ª ROP – ASSUNTOS 27 

ADMINISTRATIVOS: A reunião foi iniciada às, 14h10min, com a Presidente em Exercício 28 

Rosimere Maria da Silva abrindo os trabalhos. Ato contínuo as deliberações resultaram-se em: 4.1 29 

APRESENTAÇÃO DO RELATÓRIO DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO - 30 

EXERCÍCIO 2025.: A Presidente em Exercício convoca a funcionária Ana Caroline Arouche, 31 

Gerente de Fiscalização para apresentar ao Plenário o Relatório das atividades desenvolvidas pelo 32 

Departamento de Fiscalização no exercício de 2025, trazendo o desenvolvimento das ações, 33 

indicadores, desafios operacionais e resultados alcançados. Durante a explanação, foi destacado que o 34 

Departamento contou, ao longo do período, com redução da capacidade operacional em razão de 35 

afastamentos, mantendo média inferior ao quantitativo ideal de enfermeiros fiscais. Ainda assim, 36 

foram realizadas ações estratégicas voltadas a nichos prioritários, tais como hospitais federais e 37 

gerais, instituições de longa permanência para idosos (ILPIs), home care, saúde mental, salas de 38 

vacinação, entre outros, além de operações nacionais e estaduais. Ressaltando-se o elevado volume 39 

de demandas reativas, oriundas principalmente da Ouvidoria, bem como a necessidade de 40 

observância do fluxo adequado para recebimento de denúncias, a fim de garantir maior celeridade na 41 

apuração. Também foram apontadas fragilidades sistêmicas relacionadas ao processamento de dados 42 

sobre exercício irregular da profissão, bem como desafios estruturais, como déficit de pessoal, 43 

absenteísmo, limitações ergonômicas e insuficiência de equipamentos tecnológicos. Foram 44 

apresentados, ainda, os principais indicadores de fiscalização, quantitativo de inspeções realizadas, 45 

perfil das irregularidades identificadas, ações de conciliação, parcerias institucionais e avanços, como 46 

a implementação do sistema SIGEN e iniciativas de inovação, incluindo o uso de inteligência 47 

artificial para elaboração de relatórios. Dando continuidade, diversos conselheiros se manifestaram 48 

questionando sobre a inclusão de consultórios de rua nas ações de fiscalização e sobre a abrangência 49 

das ações em saúde do trabalhador, sendo esclarecido pela equipe que as fiscalizações nesse âmbito 50 

concentram-se majoritariamente em empresas, muitas vezes motivadas por denúncias. Levantaram 51 

dúvidas, também, quanto ao fluxo e tratamento das denúncias éticas oriundas da fiscalização, sendo 52 

esclarecido que estas decorrem da identificação de possíveis infrações éticas durante o ato 53 

fiscalizatório, sendo encaminhadas ao setor competente para apuração. Questionaram, ainda, acerca 54 

dos impactos da revogação da normativa de dimensionamento de pessoal e como têm sido 55 
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conduzidas as situações de subdimensionamento, sendo esclarecido que atualmente as ações se 56 

fundamentam na Lei nº 7.498/86 e na caracterização de riscos à assistência, priorizando-se a 57 

conciliação antes de medidas judiciais. Registra-se a chegada do Conselheiro Antonio Ribeiro às 58 

14h55. Dando continuidade, alguns conselheiros aproveitam para destacar sobre a importância da 59 

comunicação institucional, sugerindo maior divulgação das ações de fiscalização, bem como a 60 

apresentação periódica dos dados ao Plenário. Questionaram, ainda, sobre a percepção dos fiscais 61 

quanto às mudanças estruturais recentes, como a nova sede e condições de trabalho. Por fim, os 62 

conselheiros parabenizaram a atuação da equipe, ressaltando a importância da integração entre 63 

conselheiros e fiscalização, destacando a efetividade das respostas em demandas recentes. Além de 64 

ter trazido à sugestão da construção de fluxo mais claro de comunicação entre conselheiros e o 65 

Departamento de Fiscalização, a fim de otimizar o encaminhamento de demandas e evitar retrabalho. 66 

Ao final, agradeceram pela agilidade, acolhimento e qualidade das respostas prestadas pela equipe de 67 

fiscalização, destacando a atuação conjunta e eficiente do setor. Não havendo mais manifestações por 68 

parte dos Conselheiros, a Presidente em Exercício, parabenizou a equipe pelo trabalho apresentado, 69 

destacando a relevância dos resultados alcançados frente às limitações enfrentadas, bem como a 70 

importância da continuidade do fortalecimento das ações de fiscalização e da valorização da equipe. 71 

Submetido à homologação, homologado por unanimidade o relatório de fiscalização do exercício de 72 

2025. 4.2 ORGANIZAÇÃO DO PLANEJAMENTO DA OPERAÇÃO "OLHO NO OLHO" 73 

NO FERIADO DE TIRADENTES.: A Presidente em Exercício informa ao Plenário sobre a 74 

organização do planejamento da Operação “Olho no Olho” no feriado de Tiradentes. Dando 75 

continuidade, discutiu sobre a organização das visitas institucionais a serem realizadas pelos 76 

conselheiros, ressaltando a necessidade de preenchimento de planilha a ser encaminhada, com 77 

indicação dos locais de atuação, a fim de evitar sobreposição de agendas e duplicidade de visitas em 78 

uma mesma unidade no mesmo dia. Destacando, que, em experiências anteriores, houve coincidência 79 

de visitas por diferentes conselheiros em um mesmo local e data, sem alinhamento prévio, o que 80 

comprometeu a efetividade das ações. Assim sendo, orientou que cada conselheiro registre 81 

previamente sua programação, permitindo melhor distribuição das atividades. Foi informado que a 82 

referida planilha será encaminhada, devendo ser preenchida até a quarta-feira, conforme acordado. 83 

Ressaltou, ainda, que as agendas poderão contar com apoio entre conselheiros, considerando a 84 

divisão regional e a necessidade de cobertura em todo o estado. 5. INCLUSÃO DE PAUTA – 5.1 85 
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APRESENTAÇÃO DO LAYOUT DA PLATAFORMA DO CLUBE DE BENEFÍCIOS: O 86 

Conseheiro Leilton Coelho, Coordenador do Programa Clube de Benefícios do Coren-RJ, apresenta 87 

ao Plenário o layout do site da plataforma do Clube de Benefícios que ainda está em fase de 88 

estruturação, com previsão de lançamento até o final de maio. Informado que a plataforma será 89 

complementar ao CofenPlay. Destacadas como estratégias: formalização de parcerias como por 90 

exemplo, plano de saúde, proposta futura de cartão de crédito com cashback e necessidade de apoio 91 

dos conselheiros na indicação de parceiros. Sinalizada a realização de evento de lançamento, 92 

possivelmente na Semana da Enfermagem. Dando continuidade, trouxe o representante da empresa 93 

Comunicação Encantada empresa que possui um contrato de cooperação técnica com o Clube de 94 

benefícios COREN-RJ para novas parcerias, Sr. Luiz Fernando Freitas da Silva, que apresentou o 95 

funcionamento da plataforma e sua flexibilidade de personalização. Dando continuidade, informou 96 

que a plataforma já conta com mais de 30 mil parceiros em âmbito nacional, apresentando robustez e 97 

validação junto a outras entidades. Destacando-se a necessidade de inclusão de parceiros locais, com 98 

apoio dos conselheiros na indicação de comércios e serviços regionais. Ressaltou-se que a entrada de 99 

novos parceiros deverá ocorrer de forma simplificada e ágil, com posterior validação pelo Conselho, 100 

sendo exigido como critério básico a oferta de desconto real aos profissionais. Foi pontuado que os 101 

benefícios de maior impacto priorizados envolvem serviços recorrentes, como plano de saúde, 102 

odontológico e pet. Informou, ainda, que o modelo proposto não acarretará custos ao Conselho, 103 

sendo viabilizado por meio de patrocinadores, especialmente grandes empresas. Destacando a 104 

possibilidade de inclusão de profissionais empreendedores da enfermagem como parceiros da 105 

plataforma, bem como que o acesso será controlado pelo Coren-RJ, mediante definição de regras de 106 

uso e público-alvo. Por fim, ressaltou-se a necessidade de ampliação da base de usuários para 107 

fortalecimento das parcerias e obtenção de melhores condições, além da perspectiva futura de 108 

integração com serviços financeiros, como cashback e facilitação do pagamento de anuidades. Foi 109 

destacada também a importância da formalização de parceria com administradora de saúde, visando à 110 

oferta de múltiplos convênios aos profissionais. Informou-se a necessidade desta autorização 111 

realizada hoje pelo Coren-RJ autorizando a administradora QVBenefícios em Saúde Ltda a realizar 112 

tratativas com operadoras para apresentação de propostas. Esclareceu-se que tal autorização não 113 

implica obrigatoriedade de contratação dos serviços pelo profissional de saúde, somente será 114 

realizada a negociação buscando o melhor desconto para os profissionais de saúde. Destacou-se, 115 
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ainda, que tais parcerias poderão contribuir para a sustentabilidade da plataforma, sem custos diretos 116 

ao Conselho, sendo priorizado neste data o avanço das tratativas relacionadas ao plano de saúde. Por 117 

fim, apontou-se a aprovação da parceria entre o Coren-RJ e a empresa QVBenefícios em Saúde Ltda 118 

CNPJ 19.679.483/0001-20. Quanto ao prosseguimento da construção do layout da plataforma, 119 

ficando a aprovação do Layout condicionada à realização de nova apresentação ao Plenário para 120 

deliberação final. Nada mais havendo a tratar, a Presidente em Exercício, Rosimere Maria da Silva, 121 

encerrou a sessão às 16h30 da qual eu, Antonio da Silva Ribeiro – Primeiro-Secretário, lavrei a 122 

presente Ata, que ora assino, juntamente com todos os conselheiros presentes.x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-123 

x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-124 

x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x-x 125 
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                  ROSIMERE MARIA DA SILVA             ANTONIO RIBEIRO DA SILVA 126 

                         Presidente em Exercício                                Primeiro-Secretário 127 

                   Coren-RJ nº 518.721-ENF-R                        Coren-RJ nº 120.696-ENF 128 
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CONSELHEIROS EFETIVOS PRESENTES 132 

Rosimere Maria da Silva ____________________________________________________________ 133 

Antonio da Silva Ribeiro ____________________________________________________________ 134 

Cristiano Bertolossi Marta ___________________________________________________________ 135 

Leilton Alves Coelho ______________________________________________________________ 136 

Eliane Soares de Araújo ____________________________________________________________ 137 

Claudia Maria Messias ____________________________________________________________ 138 

Fabio Domingos __________________________________________________________________ 139 

Glória Maria de Carvalho ___________________________________________________________ 140 

Hellen Oliveira Senna ______________________________________________________________ 141 
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Paulo Murilo de Paiva ______________________________________________________________ 143 
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