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CONTRATO COREN/RJ N° 11/2026 QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0] CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO/COREN/RJ E A
EMPRESA LUPIAN ATACADO E VAREJO LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO - COREN-RJ,
autarquia federal fiscalizadora do exercicio profissional de enfermagem no ambito do Estado do Rio
de Janeiro, ex vi da Lei Federal n.° 5.905/73, com sede na Av. Presidente Vargas, n.° 502, 5° andar,
Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.071.000, CNPJ n° 27.149.095/001-66, doravante del}ominado
CONTRATANTE, representado neste ato por sua Presidente em Exercicio, nos termos da Decisao
Coren-RJ n° 1.343, de 27 de margo de 2026, Sr* ROSIMERE MARIA DA SILVA, brasileira,
casada, enfermeira, portadora da identidade profissional COREN/RJ n® 518.721-ENF-R, ¢ pelo
Primeiro Tesoureiro, Sr. LEILTON ALVES COELHO, brasileiro, casado, técnico de enfermagem,
portador de identidade COREN/RJ n°® 773.892-TE, empossado pela Decisio n.° COREN RJ R
1096, de 11 de dezembro de 2023, de outro lado, e a empresa LUPIAN ATACADO E VAREJO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 55.808.167/0001-75, neste ato representada pelo(a) Sr.(%
LUCIANA DE LIMA FERREIRA CARVALHO, portador(a) da Carteira Nacional de Habilitacd0

n- expedida pela (o-, e CPF n°.28.6., , doravante denominada

CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo Administrativo n° 319/2026, resolvem

-

celebrar o presente CONTRATO COREN/RJ N°. 11/2026, ¢ em observancia as disposigdes da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, ¢ demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo

de Contrato, decorrente da dispensa cletronica n. 21 3/2026, mediante as clausulas e condigdes a seguir

enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO 4

|
.. O objeto do presente instrumento ¢ a aquisigdio de material de escritorio, nas condi¢oes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2.  Objeto da contratagao:
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ITEM

ESPECIFICACAO

CATMAT

UNID. DE
MEDIDA

QUANT.

VALOR
UNITARI
0

VALOR
TOTAL

Caderno, material: celulose
vegetal, material capa: capa
dura, quantidade folhas: 200 fl,
comprimento: 200 mm, largura:
275 mm, caracteristicas
adicionais: acabamento espiral

413165

Unidade

36

RS 21,83

RS 785,88

Léapis preto, material corpo:
madeira, didmetro carga: 2 mm,
dureza carga: hb, caracteristicas
adicionais: sem  borracha
apagadora, material carga:
grafite

272348

Unidade

200

R$ 0,37

RS 74,00

Extrator Grampo, material: a¢o
galvanizado, tipo: espatula,
comprimento: 150 mm, largura:
15 mm

429829

Unidade

25

R$ 1,22

RS 3()%146

Molha-Dedos, Material Base:
Plastico, Material ~ Tampa:
Plastico, Material Carga: Creme
Atdxico, Validade Carga: 1
Ano, Caracteristicas
Adicionais: Nao  Contém
Glicerina E Nao Mancha,
Composigao: Acido  Graxo,
Glicois E Esséncias

386807

Unidade

35

R$ 2,94

R$ 102,90

Livro ata, material: papel
sulfite, quantidade folhas: 100
fl, gramatura: 75  g/m?
comprimento: 297 mm, largura:
210 mm

200692

Unidade

45

R$ 22,07

R$ 993,15
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Livro protocolo, quantidade
folhas: 100, comprimento: 215
mm, largura: 150 mm, tipo capa:
dura, caracteristicas adicionais:
folhas pautadas e numeradas

6 sequencialmente frente, | 372643 | Unidade 45 R$ 17,57 R$ 790,65
gramatura folhas: 56 g/m?
material folhas: papel
apergaminhado

Envelope pléstico, tipo pasta
zip, plastico:  transparente,
comprimento: 280 mm, largura:
20 CM, caracteristicas

9 |adicionais: Fecho Tipo Zip, | 486409 | Umidade 30 R$ 11,93 | R$357,90
aplicagdo: Guarda De
Documentos
Apontador  lapis,  material:
metal, tipo: escolar, cor:
prateado, tamanho: pequeno,
jo |Quamtidde - furos: = L\ 53051 | Unidade 72 R$0,62 | R$44,64,
caracteristicas adicionais: sem
depdsito q'/
Valor Total R$ 3.179,62

1.1. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital da dispensa (aviso de dispensa cletronica),
identificada no preAmbulo, ao termo de referéncia ¢ & proposta vencedora, independentemente de

transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1, O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de 12 (doze) meses, conforme aduz o item 1.3 do
Termo de Referéncia, com inicio a contar do primeiro dia util apds a publicagdo no PNCP sem previsdo

de prorrogagéo, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO, PAGAMENTO, REAJUSTE E DOTACAO
ORCAMENTARIA

3.1. O valor total da contratagdo é de R$ 3.179,62 (trés mil cento e cento € oitenta e nove reais €
sessenta e dois centavos), conforme proposta da CONTRATADA integrante deste instrumento, € seréa
quitado em uma vez, incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas, todos os impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxas, seguros, frete ¢
demais despesas necessarias a sua execugao.

3.2. O prazo para pagamento a CONTRATADA ¢ demais condigdes a ele referentes encontram-seé

definidos no Termo de Referéncia.

3.3. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data

do orgamento estimado.

3.4. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as

obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

3.5. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano seré contado a partir doﬁi%

efeitos financeiros do ultimo reajuste.

3 6. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga

correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

3.7. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(@o), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

3.8. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

3.9. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,

para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

3.10. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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3.11. Demais regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo a este Contrato.

3.12. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria,
prevista no or¢amento proprio do Coren-RJ, para o exercicio de 2026, na classificagdo abaixo:
Natureza das Despesas: 6.2.2.1.1.01.33.90.030.016 — Material de Expediente

Fonte de Recurso: Proprio

3.13. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap0s aprovagao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

4. CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUCAO DOS SERVICOS, GESTAO
CONTRATUAL E FISCALIZAGCAO

4.1. O regime de execugdo contratual, dos servicos, os modelos de gestéo e de execugdo, assim COmMo
os prazos e condi¢des de conclusao, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento

do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE constam no Termo de Referéncia, anexo a este

Contrato.

4.2. O prazo de execugdo dos servicos serd de 12 meses, com inicio a contar do primeiro dia util apos

a publicagdo no PNCP sem previsdo de prorrogagéo. %{
5. CLAUSULA QUINTA — DA GARANTIA

5.1. Nio haverda exigéncia de garantia para a presente contratagao.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

6.1. Sdo obrigagdes do CONTRATANTE:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e Seus anexos;

6.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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6.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorregoes,
imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugao do objeto contratual,
fixando prazo para que seja substituido, reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as
suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais

adequadas;

6.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato € 0 cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO;

6.1.5. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato € no Termo de

Referéncia.
6.1.6. Aplicar a0 CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

6.1.7. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO;
6.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a

ressalvados os requerimentos manifestamente

execu¢do do presente Contrato,
boa execugdo do

impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a
ajuste.
6.1.8.1. A Administragdo tera o prazo de 3 dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.
6.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo CONTRATADO no prazo méximo de 3 dias.

6.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragio de descumprimento de clausulas contratuais.
6.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO

com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados

6.3. Sdo obrigagdes do CONTRATADO:

6.4. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao

do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

6.5. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior ¢ prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles solicitados;

6.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;
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6.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagio ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard

autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;

6.8. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, 0 CONTRATADO deveré entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

6.8.1. prova de regularidade relativa & Seguridade Social;
6.8.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

6.8.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

6.8.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
6.8.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributérias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do contrato;

6.10. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situagdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, nao

ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

6.11. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nio esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

6.12. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, cm compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢Bes exigidas para habilitagdo na licitagio ou para qualificagdo na contratagdo direta;

6.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo;

6.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagio dos empregados que preencheram as referidas vagas;

6.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato,

6.16. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
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do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124,11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

6.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do CONTRATANTE;

6.18. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com

habilita¢do e conhecimento adequados;

6.19. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

6.20. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas € utensilios demandados, em quantidade,

qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagoes aceitas pela boa tecnica,
normas e legislagdo de regéncia;

6.21. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, curr.xprmdo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo 0 local de execucdo do objeto € nas
melhores condi¢des de seguranga, higiene € disciplina;

6.22. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise € aprovagéq, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagoes do memorial descritivo ou nstrumento
congenere;

6.23. Cumprir as normas de protegao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga € a saude no
trabalho;

6.24. Ndo submeter os trabalhadores a condigdes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
serviddo por divida ou trabalhos forgados;

6.25. Néo permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para 08 maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagdo pertinente;

6.26. Nio submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno ¢ em condigoes
perigosas e insalubres ¢ a realizagdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho

Infantil, aprovada pelo Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

6.27. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no
ambiente de trabalho;

6.28. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués, ¢ da
relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

6.29. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

6.30. Comunicar a0 CONTRATANTE, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;
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6.31. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protegio de dados pessoais a que tenha acesso por forea da
execugao deste contrato;

7. CLAUSULA SETIMA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

7.1. As regras acerca de infragdes e sangoes administrativas referentes a execugdo do contrato sa0

aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA — SUBCONTRATACAO

8.1. Nio serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual, conforme consta no Termo de

Referéncia.

9. CLAUSULA NONA - ALTERACOES

9.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do arts. 124 ¢ seguintes da Lei n°

14.133, de 2021.
9.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuai
(vinte e cinco por cento) do valor inicial

s, 0S acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
atualizado do contrato.

9.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido & prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer

no prazo méximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

9.4, Registros que ndo caracterizam alteragio do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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10. CLAUSULA DECIMA - DOS CASOS OMISSOS

10.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes contidas na

Lein® 14.133 de 2021 e demais normas federais aplicaveis €, subsidiariamente, segundo as

contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — ¢ normas € pt incipios gerais

disposigoes

dos contratos.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — PUBLICACAO

11.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagoes
i 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Le
oV, do

oficial na Internet, em atengdo ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7° §3°, incis

Decreto n. 7.724, de 2012. ? 7

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

X

12.1. O contrato seré extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra

antes do prazo estipulado para tanto.
pulado, a vigéncia ficara prorrogada até a

12.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo esti

conclusdo do objeto, caso em que devers a Administragao providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para o contrato.

o conclusio do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do

12.3. Quando a na

CONTRATADO:

12.3.1.1. ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangoes

administrativas; €

12.3.1.2. podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato ¢, nesse caso, adotara as

mitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

medidas ad
12.3.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a

extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
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12.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, seré precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes e multas.
hecimento do desequilibrio econdmico-

12.5. A extingdo do contrato ndo configura obice para 0 recon
e termo indenizatorio (art. 131,

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagao por meio d

caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto:

A 4oni i omica
12.6.1. caso se constate que 0 contratado mantem vinculo de natureza tecnica, comercial, economica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico

que tenha desempenhado fungao na licitagdo no processo de contratagdo direta ou atue na fiscaliza¢ao
es seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral

ou na gestdo do contrato, ou que del
so IV, daLein.® 14.133, de 2021);

ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inci
ica contratada possui administrador ou socio com poder de

12.6.2. caso se constate que a pessoa juridi
familiar de detentor de cargo em comissio ou fungdo de confianga que atue na area

responsavel pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarqu

do 6rgdo contratante (art. 3% § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010). y P

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO CONTRATUAL

diregao,
icamente superior no &mbito

13.1. A parte CONTRATANTE poderé rescindir este contrato unilateralmente, sem a aplicagdo de

qualquer multa ou penalidade, em caso de impossibilidade de realizagao do evento motivador da
contratagdo, seja por forga maior, caso fortuito, ou por motivos alheios a vontade de ambas as partes,

sem que haja direito a cobranga de multa ou indenizagao.

13.2. A rescisdo unilateral sera formalizada por meio de um termo de distrato, assinado por ambas as

partes, no qual constardo as condigdes da rescisdo e a quitagdo de eventuais obrigagdes remanescentes.
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13.3. Em caso de davida ou divergéncia na interpretagdo desta cléusula, prevalecera a interpretagdo

que melhor atenda ao principio da boa-fé ¢ a justa causa, €aso aplicavel.

13.4. A presente clausula ndo se aplica a situagdes de descumprimento contratual ou inadimplemento

de obrigagdes por qualquer das partes, as quais serdo reguladas por outras clausulas do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO RECURSO AO JUDICIARIO

14.1. As importancias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a Contratada, inclusive perdas e
danos ou prejuizos que a execugao do contrato tenha acarretado, quando ndo comportarem cobranga
amigével, serdo cobrados judicialmente, caso sejam superiores & garantia prestada, se for o caso, ou
aos créditos que a Contratada tenha em face da Contratante.

14.1.1. Caso a Contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for devido, 0
Contratado ficar4 sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena convencional de 10%
(dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por cento) ao més, despesas de

processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em 20% (vinte por cento) sobre o valor

em litigio.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

15.1.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

15.1.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
¢ de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

15.1.3. £ vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas
em Lel.

15.1.4. A Administracio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperagio firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

15.1.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado

elimina-los, com exce¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
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necessidade de guarda de documentagdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

15.1.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

15.1.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

15.1.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

15.1.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

15.1.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
¢ registro da finalidade, para efeito de responsabilizagio, em caso de eventuais omissoes, desvios ou
abusos.

15.1.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administra¢ao nas hipoteses previstas na LGPD.

15.1.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

15.1.13. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO DE ELEICAO

16.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Segdo Judiciaria do Rio de Janeiro, para dirimir qualquer
litigio decorrente do presente contrato que ndo possa ser resolvido por meio consensual e amigével,

com expressa renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, conforme art. 92, §1° da Lei
n® 14.133/21.
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E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste contrato, firmam

as partes o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para um mesmo efeito,

depois de lido e achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo firmadas.

RiodeJaneiroJ 6 JUN 2025 .
P Moo e s

LEILTON ALVES COELHO

Tesoureiro do Conselho Regional de Enfermagem

ROSIMERE MARIA DA SILVA

Presidente em exercicio do Conselho Regional de Primeiro
do Rio de Janeiro — Coren-RJ

CONTRATANTE

Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren-RJ

CONTRATANTE
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