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CONTRATO COREN/RJ N°. 44/2022 QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO/COREN/RJ E
A EMPRESA RELOJOARIA NOSSA SENHORA DAS
GRACAS LTDA.

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO RIO DE JANEIRO — COREN-
RJ, autarquia federal fiscalizadora do exercicio profissional de enfermagem no &mbito do
Estado do Rio de Janeiro, ex vi da Lei Federal n.° 5.905/73, com sede na Av. Presidente Vargas,
n.° 502, 5° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20.071.000, CNPJ n° 27.149.095/0001-66,
doravante denominado CONTRATANTE, representado neste ato por sua Presidente, Sr.?
LILIAN PRATES BELEM BEHRING, brasileira, casada, enfermeira, portadora da
identidade profissional COREN/RJ n® 070540 - ENF, e pelo Primeiro Tesoureiro, Sr.°
LEILTON ALVES COELHO, brasileiro, casado, técnico de enfermagem, portador da
identidade profissional COREN/RJ n°. 773892-TE, ambos empossados pela Decisao COREN
RJ n.° 793/2021 de 04 de janeiro de 2021, de outro lado, e a empresa RELOJOARIA NOSSA
SENHORA DAS GRACAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 32.274.508/0001-74, situada
na Rua Sady Felipe (Antiga Rua E), n° 256 — Jardim Amalia — Volta Redonda — RJ — CEP:
27.251-185, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) MARLIANE FAGUNDES DA SILVA,
portador(a) da Carteira de Identidade n° 07.180.865-3, expedida pela (o) IFP-RJ, ¢ CPF n°
856.339.337-53, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no
Processo Administrativo n° 639/2021, resolvem celebrar o presente CONTRATO COREN/RJ
N°. 44/2022, e em observincia a legislagdo aplicavel a espécie, especialmente as normas
contidas na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e na
Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, decorrente da Dispensa de Licitagéo

n° 21/2022, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de empresa para fornecimento de crachas

de identificagdo funcional, conforme especificagdes constantes no presente Projeto Basico
(CATSER 10111).

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se a dispensa, identificada no predmbulo, e & proposta
vencedora, independentemente de transcricéo.

1.3. Objeto da contratagio:

Funcionarios:

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO QUANTIDADE| i RIO TOTAL

Cracha em PVC, fundo banco, frente
colorida, verso com impressdo
monocromatica {cor preta), formato
padrio 85x54mm, posic¢io vertical, 165 R$ 8,00 RS 1.320,00
em layout a ser desenvolvido pela
empresa contratada e aprovado pelo
COREN-RJ.

Presilhas para crachds, com al¢a em

plastico 165 R$ 0,70 R§ 115,50

Protetor de crach4, rigido, com alga
para presilha, na cor “transparente”,
para acoplar os cartdes com
dimensdes de 85x54mm. A posicio 165 R$ 0,90 RS 148,50
do protetor devera estar em
conformidade com o modelo de
cracha aprovado pelo COREN-RJ.

Corddo personalizado em cor a ser
aprovada pelo COREN-RJ, em
poliéster, impresso “COREN RJ” na
cor branca em apenas 01 dos lados.

165 R$ 6,70 R$ 1.105,50

O layout do cracha de identificacio visual de funcionarios deverd conter com os seguintes
dados:

FRENTE

* Logotipo do COREN-RJ;

* Foto do funcionario no tamanho que melhor se adequar ao modelo escolhid
* Nome completo;
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»  Cargo;
VERSO

« Brasdo da Republica (no fundo em marca d’agua),

» Matricula;

« Identidade / Orgao Expedidor / UF;

« CPF;

« Data de admissio;

» O verso dos crachas devera conter também as seguintes frases: “Este cracha ¢ de uso
estritamente funcional” e “E obrigatorio seu uso nas dependéncias do COREN-RJ”.

Conselheiros:

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO QUANTIDADE | i RTO TOTAL

Cracha em PVC, fundo banco,
frente colorida, verso com
impressdo monocromatica (cor
preta), formato padrdo 85x54mm,
posicéo vertical, em layout a ser
desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo
COREN-RJ.

45 RS 8,00 RS 360,00

Presilhas para crachas, com al¢a

e 45 R$ 0,70 R$ 31,50
em plastico.

Protetor de cracha, rigido, com
alga para presilha, na cor
“transparente”, para acoplar os
cartdes com dimensdes de
85x54mm. A posigio do protetor
dever4 estar em conformidade
com o modelo de cracha aprovado
pelo COREN-RI.

45 R$ 0,90 RS$ 40,50

Cordao personalizado em cor a

ser aprovada pelo COREN-RJ,

em poliéster, impresso “COREN 45 R$ 6,70 R$ 301,50

RJ” na cor branca em apenas 01
dos lados.

O layout do crachd de identificagdo visual de conselheiros deverd conter com os seguintes
dados:
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FRENTE
* Logotipo do COREN-RJ;
* Foto do funciondrio no tamanho que melhor se adequar ao modelo escolhido.

* Status (equivalente ao cargo): PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, DIRETOR,

CONSELHEIRO TITULAR ou CONSELHEIRO SUPLENTE;

VERSO

* Braséio da Republica (no fundo em marca d’4gua);

* Registro COREN-RJ;

+ Identidade / Orgéo Expedidor / Data de emissio;

»  CPF;

* Data de posse;

* O verso dos crachés devera conter também as seguintes frases: “Gestdo 2015-2017”
obrigatorio seu uso nas dependéncias do COREN-RJ”.

Estagiarios:

e “E

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO QUANTIDADE| o or i RTO TOTAL

Crachd em PVC, fundo banco,
frente colorida, verso com
impressao monocromatica (cor
preta), formato padrio 85x54mm,
posicdo horizontal, em layout a
ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo

COREN-RJ.

40 R$ 8,00 R$ 320,00

Presilhas para crachds, com alga

e 40 R$ 0,70 R$ 28,00
em plastico.

Protetor de crach4, rigido, com
alca para presilha, na cor
“transparente”, para acoplar os
cartdes com dimensdes de
85x54mm. A posigio do protetor
devera estar em conformidade
com o modelo de cracha aprovado
pelo COREN-RI.

40 R$ 0,90 R$ 36,00

Cordio personalizado em cor a
ser aprovada pelo COREN-RJ, 40 R$ 6,70 R$ 268,00
em poliéster, impresso “COREN
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RJ” na cor branca em apenas 01
dos lados.

O layout do cracha de identificacio visual de estagidrios devera conter apenas o logotipo do
COREN-RIJ ¢ o texto “ESTAGIARIO” na posi¢do horizontal e no verso as frases: “Este cracha
é de uso estritamente funcional” e “E obrigatdrio seu uso nas dependéncias do COREN-RJ”,

modelo no Anexo 1.

Jovem Aprendiz:

) VALOR VALOR
ESPECIFICACAO QUANTIDADE T ARIO TOTAL

Craché4 em PVC, fundo banco,
frente colorida, verso com
impressdo monocromética (cor
preltaz, forn}ato padrdo 85x54mm, 20 RS 8,00 RS 160,00
posi¢do horizontal, em layout a ser
desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo
COREN-RJ.

Presilhas para cr’ac.has, com alga 20 R$ 0,70 RS 14,00
em plastico.

Protetor de cracha, rigido, com
alca para presilha, na cor
“transparente”, para acoplar os
cartdes com dimensdes de
85x54mm. A posigdo do protetor 20 R$ 0,90 R$ 18,00
devera estar em conformidade
com o modelo de cracha aprovado
pelo COREN-RI.

Corddo personalizado em cor a ser
aprovada pelo COREN-RJ, em
poliéster, impresso “COREN RJ” 20 R$ 6,70 RS 134,00

na cor branca em apenas 01 dos
lados.
O layout do crach4 de identifica¢do visual de jovem aprendiz devera conter apenas o logotipo
do COREN-RJ ¢ o texto “JOVEM APRENDIZ” na posi¢do horizontal ¢ no verso as frases:
“Este crachd é de uso estritamente funcional” e “E obrigatério seu uso nas dependéncias d
OREN-RJ”, modelo no Anexo L
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ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

VALOR

UNITARIO TOTAL

VALOR

Cracha em PVC, fundo banco,
frente colorida, verso com
impressdo monocromatica (cor
preta), formato padrdo 85x54mm,
posicao horizontal, em layout a
ser desenvolvido pela empresa

contratada e aprovado pelo
COREN-RJ.

160

R$ 8,00

R% 1.280,00

Presilhas para crachés, com alga
em pléstico.

160

R$ 0,70

R$ 112,00

Protetor de cracha, rigido, com
alca para presilha, na cor
“transparente”, para acoplar os
cartdes com dimensdes de
85x54mm. A posi¢do do protetor
devera estar em conformidade
com o modelo de craché aprovado
pelo COREN-RI.

160

RS 0,90

R$ 144,00

Cordéo personalizado em cor a
ser aprovada pelo COREN-RJ,
em poliéster, impresso “COREN
RJ” na cor branca em apenas 01
dos lados.

160

R$ 1.072,00

O layout do cracha de identificagdo visual de colaborador deveré conter apenas o logotipo do
COREN-RIJ e o texto “COLABORADOR” na posigdo horizontal e no verso as frases; “Este
craché é de uso estritamente funcional” e “E obrigatério seu uso nas dependéncias do COREN-

RJ”, modelo no Anexo 1.

Provisorio:
~ VALOR
ESPECIFICACAO QUANTIDADE UNITARIO VALOR TOTAL
Cracha em PVC, fundo banco,
frente colorida, verso com
impressdo monocromatica (cor 20 RS$ 8,00 R$ 160,00

preta), formato padrio 85x54mm,
posigdo horizontal, em layout a

Y
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ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo
COREN-RJ.

Presilhas para c1:ac.has, com al¢a 20 R$ 0,70 RS 14,00
em plastico.

Protetor de crachd, rigido, com
alca para presilha, na cor
“transparente”, para acoplar os

cartdes com dimensdes de
85x54mm. A posigdo do protetor 20 R$ 0,90 R$ 18,00
devera estar em conformidade
com o modelo de cracha
aprovado pelo COREN-RJ.

Cordéo personalizado em cor a

ser aprovada pelo COREN-RJ,

em poliéster, impresso “COREN 20 R$ 6,70 RS 134,00

RJ” na cor branca em apenas 01
dos lados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato, com inicio na data de 14/12/2022 e

encerramento em 14/12/2023, nao sendo admitida sua prorrogagio.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor total da contratagdo é de R$ 7.335,00 (sete mil e trezentos e trinta e cinco reais).

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagio orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unifio, para o exercicio de 2022, na classificagdo abgixo:
Natureza das Despesas: 6.2.2.1.1.01.33.90.030.046 — Material Grafico e Impressos.

Fonte de Recurso: Préprio
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5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-

se definidos no Termo de Referéncia.

6. CLAUSULA SEXTA — GARANTIA DE EXECUCAO

6.1. Ndo havera exigéncia de garantia de execugfo para a presente contratagao.

7. CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
7.1. As obrigacGes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo

de Referéncia.

8. CLAUSULA OITAVA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.
8.1. Comete infracdo admimstrativa, nos termos da Lein® 10.520, de 2002, o contratado que:

8.1.1. n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

8.1.2. apresentar documentacdo falsa,

8.1.3. ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
8.1.4. ndo mantiver a proposta;

8.1.5. cometer fraude fiscal;

8.1.6. comportar-se de modo nidoneo.

9. CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESPONSABILIDADE

9.1. O Contratado ¢ responsavel por danos causados ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de culpa ou dolo na execucéo do contrato, ndo excluida ou reduzida essa responsabilidade pela
presenga de fiscalizagido ou pelo acompanhamento da execugéo por 6rglo da Administracéo.
9.1.1. O Contratado ¢ responsavel por encargos trabalhistas, inclusive decorrentes de acordos,
dissidios e convengdes coletivas, previdenciarios, fiscais e comerciais oriundos da execugio do
confrato, podendo o Contratante, a qualquer tempo, mediante prévia solicitagio, exigir a
comprovagdo do cumprimento de tais encargos, como condi¢io do pagamento dos sréditos do

Contratado.
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10. CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

10.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragio, nas situa¢des previstas nos incisos I a XII
e XVII do art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, ¢ com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia;

10.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso 11, da Lei1 n® 8.666, de 1993.

10.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagéo
da autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem
como a prévia e ampla defesa.

10.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

10.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

10.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja campridos ou parcialmente cumpridos;

10.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados ¢ ainda devidos;

10.4.3. Indenizacdes e multas.

10.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis
(art. 8°, inciso IV, do Decreto n.® 9.507, de 2018).

10.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do
contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

10.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
reterd:

10.7.1. a garantia contratual, quando houver, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigagGes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA,

que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administra¢do, nos termos da
legislacdo que rege a matéria; e
10.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcionaE io

inadimplemento, até que a situagio seja regularizada. %
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10.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagfio das obrigagdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato.

10.9. A CONTRATANTE poderé ainda:

10.9.1. nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; ¢

10.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lein.® 8.666, de 1993, reter os eventuais
créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

10.10. O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagio

estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO RECURSO AO JUDICIARIO

11.1. As importéncias decorrentes de quaisquer penalidades impostas a Contratada, inclusive
perdas e danos ou prejuizos que a execugdio do contrato tenha acarretado, quando ndo
comportarem cobranga amigavel, serio cobrados judicialmente, caso sejam superiores &
garantia prestada, se for o caso, ou aos créditos que a Contratada tenha em face da Contratante.
11.1.1. Caso a Contratante tenha de recorrer ou comparecer a juizo para haver o que lhe for
devido, o Contratado ficard sujeita ao pagamento, além do principal do débito, da pena
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor do litigio, dos juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, despesas de processo e honorarios de advogado, estes fixados, desde logo, em

20% (vinte por cento) sobre o valor em litigio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ DAS CONDICOES DE HABILITACAO
12.1. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade
com as obrigagGes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas

na licitagdo.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ALTERACOES

13.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 03, de 2017.

13.2. ACONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessdarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de

Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA DISPENSA DE LICITACAO

15.1. A lavratura do presente Termo de Contrato referente a Dispensa de Licitagdio n®. XX/2022,
¢ feita com base no artigo 24, II da Lei 8.666/1993, devendo a contratante disponibilizar em
sitio oficial especifico na rede mundial de computadores (internet), o nome da contratada, o
numero de sua inscri¢do na Receita Federal do Brasil, o prazo contratual, o valor e o respectivo

processo de contratagdo ou aquisigdo.

15.2. O presente Termo de Contrato se vincula ao termo de referéncia da Contratante ¢ a

proposta da Contratada.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO
16.1. Incumbirda 3 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, porgxtrato,

no Diario Oficial da Unifio, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA CONTAGEM DOS PRAZOS
17.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste contrato, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-
se-4 o do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto quando for

explicitamente disposto em contrério, conforme art. 110 da Lei n.” 8.666/1993.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- DO FORO DE ELEICAO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Segdo Judiciaria do Rio de Janeiro, para dirimir
qualquer litigio decorrente do presente confrato que ndo possa ser resolvido por meio
consensual e amigéavel, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim acordes em todas as condigdes e clausulas estabelecidas neste contrato,
firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma e para um mesmo

efeito, depois de lido € achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo firmadas.

Rio de janeiro, 13 de dezembro de 2022.

//71/\/ W [L\ \\(w & v-fq&»@&h%

LILY. PRA ES BELEM BEHRING LEILTON ALVES COELHO
Presidente do Conselho Regional de Primeiro Tesoureiro do Conselho Regional de
Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren-RJ Enfermagem do Rio de Janeiro — Coren-RJ
CONTRATANTE CONTRATANTE

Digitally signed by RELOICARIA NOSSA
SENHORA DAS GRACAS LTDA:32274508000i 74

RELOJOAR'A NOSSA DN ¢=BR, o=ICP-Brasil, st=RJ, [=VOLTA

DONDA, ou=5Secretaria da Receita Federal

SENHORA DAS GRACAS daBrasiI RFE, ou=RFB e-CNRJ Al,

au=31014048000182, pu=presendal,

LTDA:32274508000174 n-RELOIOARIA NOSSA SENHORA DAS
G

RACAS LFDA:32274508000174
Date; 2022.12.15 08:18:2A -03'00°

RELOJOARIA NOSSA SENHORA DAS GRACAS

LTDA
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Qo DR
CPF: 434.080.64 ¥~ C o8 987 -0r
RG:22.4a1.423- 2 RG: 2/75/750 -0
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ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
(Processo Administrativo n° 639/2022)

1. Objeto

Constitui objeto do presente termo de referéncia a contratagdo de empresa para
fornecimento de crachas de identificagdo funcional, conforme especificacbes
constantes no presente  Termo de Referéncia (CATSER 101
11).

ITEM OBJETO UNIDADE | QUANTIDADE

Crachas de identificagdo funcional
com 0Ss seguintes acessorios inclusos:

1 Presilha para crachas unidade 450
Protetor de cracha rigido

Cordao personalizado

O descritivo dos crachas e respectivos acessorios consta no Item 6 e ANEXO | deste
Termo de Referéncia.

2. Vinculagao com o Plano Plurianual

Esta contratagdo esta vinculada ao PPA 2022/2024 OEOQ09 - Garantir a
implementagdo de Politicas e Gestdo de Recursos Humanos adequadas as
necessidades do Coren-RJ/ IE48 — Instituir programa de bem estar para o corpo
funcional.

3. Justificativa

A necessidade de identificar os funcionarios, conselheiros, colaboradores, estagiarios
e menores aprendizes do COREN-RJ torna indispensavel a aquisi¢ao de crachas de
identificacdo funcional. Tal aquisigdo tem como objetivo facilitar o reconhecimento
visual dos referidos funcionarios pelos clientes internos e externos da Autarquia, bem
COMO proporcionar seguranga no acesso e permanéncia nas dependéncias do
COREN-RJ.

4. Descrigdo da Solugdo:
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A descri¢do da solugdo como um todo, conforme descrito nos Estudos Preliminares,
abrange a contratagdo de empresa para fornecimento de crachas de identificagao
funcional dos funciondrios, conselheiros, colaboradores, estagiarios e menores
aprendizes do COREN-RJ, facilitando o reconhecimento visual dos referidos
funcionarios pelos clientes internos e externos da Autarquia, bem como proporcionar
seguranga no acesso e permanéncia nas dependéncias do COREN-RJ.

A contrata¢éo engquadra-se como contratagdo de servigo comum, pois seus padroes
de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos em edital, por meio
de especificagdes usuais do mercado.

5. Da classificagio dos servigos e forma de selegdo do fornecedor:

Trata-se de servigo comum de carater continuado pois seus padroes de desempenho
e qualidade podem ser objetivamente definidos em edital, por meio de especificagdes
usuais do mercado, para fins do disposto no paragrafo tnico, art. 1° da Lei 10.520, de
17 de julho de 2002.

A prestagdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagao entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

6. Da Especificagao dos Servicos
Cada unidade de cracha de identificacdo visual de devera conter:

6.1. Funcionarios:

Especificacio Quantidade

1. Cracha em PVC, fundo banco, frente colorida, verso com 165
impressio monocromatica {(cor preta), formato padrio 85x54mm,
posicdo vertical, em layout a ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo COREN-RJ.

2. Presilhas para crachas, com alga em pléstico. 165

3. Protetor de cracha, rigido, com alga para presilha, na cor 165
“transparente”, para acoplar os cartdes com dimensdes de 85x54mm.
A posigdo do protetor devera estar em conformidade com o modelo
de cracha aprovado pelo COREN-RJ.
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4. Cordao personalizado em cor a ser aprovada pelo COREN-RJ, em
poliéster, impresso “COREN RJ” na cor branca em apenas 01 dos
lados.

165

6.1.1. O layout do cracha de identificagao visual de funcionarios devera conter com os

seguintes dados:

FRENTE
¢ Logotipo do COREN-RJ;

¢ Foto do funcionario no tamanho que melhor se adequar ac modelo escolhido.

¢« Nome completo;
¢ Cargo;

VERSO

¢ Brasdo da Republica (no fundo em marca d’agua);
* Matricula;

« Identidade / Orgao Expedidor / UF;

s CPF;

» Data de admissao;

» O verso dos crachas devera conter também as seguintes frases: “Este cracha é de

uso estritamente funcional” e “E obrigatério seu uso nas dependéncias do COREN-

RJ".

6.2. Conselheiros:

Especificacio

Quantidade

1. Cracha em PVC, fundo banco, frente colorida, verso com
impressdo monocromdtica (cor preta), formato padrio 85x54mm,
posi¢do vertical, em layout a ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo COREN-RJ.

45

2. Presilhas para crachas, com alca em plastico.

45

3. Protetor de crachd, rigido, com al¢a para presilha, na cor
“transparente”, para acoplar os cartdes com dimensdes de 85x54mm.
A posi¢do do protetor devera estar em conformidade com o modelo
de cracha aprovado pelo COREN-RJ.

45

4. Cordao personalizado em cor a ser aprovada pelo COREN-RJ, em
poliéster, impresso “COREN RIJ” na cor branca em apenas 01 dos
lados.

45
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6.2.1. O Jayout do cracha de identificagio visual de conselheiros devera conter com
0s seguintes dados:

FRENTE
e Logotipo do COREN-RJ;
» Foto do funcionario no tamanho que melhor se adequar ao modelo escolhido.

Status (equivalente ao cargo): PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, DIRETOR,
CONSELHEIRO TITULAR ou CONSELHEIRC SUPLENTE;

VERSO

Bras&o da Republica (no fundo em marca d’agua);
Registro COREN-RJ;

Identidade / Orgao Expedidor / Data de emiss&o;
CPF;

Data de posse;

O verso dos crachas devera conter também as seguintes frases:
“Gestao 2021-2023” e “E obrigatorio seu uso nas dependéncias do COREN-RJ".

6.3. Estagiarios:

Especificagao Quantidade

I. Cracha em PVC, fundo banco, frente colorida, verso com 40
impressdo monocromatica (cor preta), formato padrio 85x54mm,
posi¢do horizontal, em layout a ser desenvolvide pela empresa
contratada e aprovade pelo COREN-RJ.

2. Presilhas para crachés, com al¢a em plastico. 40

3. Protetor de cracha, rigido, com al¢a para presilha, na cor 40
“transparente”, para acoplar os cartdes com dimensdes de 85x54mm.
A posiciio do protetor devera estar em conformidade com o modelo
de cracha aprovado pelo COREN-RJ.

4. Cordéo personalizado em cor a ser aprovada pelo COREN-RJ, em 40
poliéster, impresso “COREN RJ” na cor branca em apenas 01 dos
lados.

|

6.3.1. O layout do cracha de identificag@o visual de estagiarios devera conter apenas
o logotipo do COREN-RJ e o texto “ESTAGIARIO” na posigéo horizontal e no verso
as frases: “Este cracha é de uso estritamente funcional” e “E obrigatdrio seu uso nas
dependéncias do COREN-RJ”, modelo no Anexo .
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6.4. Jovem Aprendiz:

Especificacio Quantidade

1. Crachda em PVC, fundo banco, frente colorida, verso com 20
impressdo monocromadtica (cor preta), formato padrio 85x54mm,
posicdo horizontal, em layout a ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo COREN-RJ.

2. Presilhas para crachas, com alga em plastico. 20

3. Protetor de cracha, rigido, com alga para presilha, na cor 20
“transparente”, para acoplar os cartdes com dimensoes de 85x54mm.
A posigio do protetor devera estar em conformidade com o modelo
de cracha aprovado pelo COREN-RI.

4. Cordéo personalizado em cor a ser aprovada pelo COREN-RJ, em 20
poliéster, impresso “COREN RJ” na cor branca em apenas 01 dos
lados.

6.4.1. O layout do cracha de identificacdo visual de jovem aprendiz devera conter
apenas o logotipo do COREN-RJ e o texto “JOVEM APRENDIZ” na posigéo horizontal
e no verso as frases: “Este cracha é de uso estritamente funcional” e “E obrigatorio
seu uso nas dependéncias do COREN-RJ", modelo no Anexo I.

6.5. Colaboradores:

Especificagio Quantidade

1. Crachd em PVC, fundo banco, frente colorida, verso com | 160
impressdo monocromatica (cor preta), formato padrio 85x54mm,
posi¢do horizontal, em layout a ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo COREN-RJ.

2. Presilhas para crachés, com alga em plastico. 160

3. Protetor de cracha, rigido, com alga para presilha, na cor | 160
“transparente”, para acoplar os cartdes com dimensdes de 85x54mm.
A posicdo do protctor devera estar em conformidade com o modelo
de cracha aprovado pelo COREN-RJ.

17
SEDE: Av. Presidente Vargas, 502 — 39 49 59 6° ¢ 9° andar — Centro — RJ — CEP: 26071-000
Telefax: (21} 3232-8730 — HOME PAGE www.coren-ij.org.br



Processo n®: 639/2021

Data: 04/05/2021

Folhas:

4
V4

Conselho Regional de Enfermagem do Rio de Janeiro

Rubrica:

4. Corddo personalizado em cor a ser aprovada pelo COREN-RJ, em | 160
poliéster, impresso “COREN RJ” na cor branca em apenas 01 dos
lados.

6.5.1. O layout do cracha de identificacdo visual de colaborador devera conter apenas
o logotipo do COREN-RJ e o texto “COLABORADOR” na posi¢do horizontal e no verso
as frases: “Este cracha é de uso estritamente funcional” e “E obrigatério seu uso nas
dependéncias do COREN-RJ", modelo no Anexo .

6.6. Provisorio:

Especificacio Quantidade

1. Crachd em PVC, fundo banco, frente colorida, verso com 20
impressdo monocromdtica (cor preta), formato padrio 85x54mm,
posicio horizontal, em layout a ser desenvolvido pela empresa
contratada e aprovado pelo COREN-RJ.

2. Presilhas para crachas, com al¢a em plastico. 20

3. Protetor de cracha, rigido, com al¢a para presilha, na cor 20
“transparente”, para acoplar os cartdes com dimensdes de 85x54mm.
A posicio do protetor devera estar em conformidade com o modelo
de crachdé aprovado pelo COREN-RIJ.

4. Cordio personalizado em cor a ser aprovada pelo COREN-RJ, em 20
poliéster, impresso “COREN RJ” na cor branca em apenas 01 dos
lados.

6.5.1. O layout do cracha de identificago visual provisorio devera conter apenas o
logotipo do COREN-RJ E o texto “PROVISORIO" na posigéo horizontal e no verso as
frases: “Este cracha é de uso estritamente funcional” e "E obrigatério seu uso nas
dependéncias do COREN-RJ”, modelo no Anexo |.

7. Local de Entrega

A contratada entregard os crachas solicitados no Departamento de Gestdo de
Pessoas, situado a Avenida Presidente Vargas, 502, 5° andar, Centro — RJ, mediante
acompanhamento e conferéncia do fiscal do contrato.

9. Do prazo de entrega e vigéncia contratual

9.1. Layout dos crachas de identificagdo visual:
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» O layout dos crachas de identificagdo visual dos funcionarios, conselheiros,
colaboradores, estagiarios, menores aprendizes e provisérios devera ser
submetido a apreciagdo do COREN-RJ, por intermédio do Departamento de
Gestdo de Pessoas, no prazo maximo de 10 dias corridos a contar da assinatura
do contrato.

9.2. Crachas de identificagao visual:

¢ Os crachas de identificagdo visual dos funcionarios, conselheiros, colaboradores,
estagidrios, menores aprendizes e provisérios deverao ser entregues ao COREN-
RJ, por intermédio do Departamento de Gestao de Pessoas, no prazo maximo de
15 dias corridos a contar da aprovacao do layout.

9.3. Substituigio dos crachas com erros ou incorregoes:

e Os crachas com possiveis erros ou incorre¢des deverao ser substituidos no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da data de devolugdo dos mesmos
através do Departamento de Gestédo de Pessoas.

9.4. A vigéncia do contrato seré de 12 (doze) meses, e tera eficacia legal apos sua
assinatura.

10. Obrigag¢des da Contratada

10.1. A contratada devera, antes de confeccionar os crachas e corddes, apresentar a
chefia do Departamento de Gestdo de Pessoas, um exemplar, respeitando,
principalmente, as indicagdes do item 06, a fim de que se proceda a aprovagédo quanto
as exigéncias efetuadas neste Projeto Basico.

10.2. Executar os servigos com materiais de qualidade superior, resistentes ao
desgaste pelo tempo e pela intensidade de manuseio.

10.3. Confeccionar, apds aprovagdo do /ayout, os crachas solicitados pelo COREN-
RJ, no prazo estabelecido no confrato.

10.4. Digitalizar com boa qualidade as fotos disponibilizadas pela Contratante;

10.5. Substituir os crachas que forem constatados erros ou incorregoes, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas depois do comunicado da Contratante a
Contratada, a contar da data de devolugdo dos mesmos através a chefia do
Departamento de Gestédo de Pessoas ou representante indicado.

10.6. Assumir quaisquer danos causados diretamente ac COREN-RJ quando for
constatado que tenham sido ocasionados em decorréncia da execugéo dos servigos,
ou causado por seus empregados ou prepostos.

10.7. Néo transferir a outrem os servigos do objeto do presente contrato, no todo ou
em parte, sem a prévia e expressa anuéncia do COREN-RJ.

10.8. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento
das obrigacbes assumidas, sem qualquer énus a Contratante, inclusive o transporte.
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10.9. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugao do contrato.

10.10. Executar a confecgao dos crachas nos prazos estabelecidos nas condigbes e
pregos consignados em sua proposta comercial.

10.11. Encaminhar qualquer solicitacdo ao COREN-RJ por intermédio do
Departamento de Gestao de Pessoas.

10.12. Manter sigilo acerca do conteido dos dados recebidos.
10.13. Manter as condicdes exigidas quando da assinatura do contrato.

11. Obriga¢des do Contratante

11.1. Fornecer & CONTRATADA, por meio do Departamento de Gestao de Pessoas,
em formato digital, via e-mail, os dados pessoais dos funcionarios visando a confecgéo
dos crachas.

11.2. Disponibilizar as fotografias dos funcionarios, devidamente identificadas para a
confecgao dos crachas;

11.3. Realizar os pagamentos devidos & empresa prestadora de servigo, mediante a
entrega da nota fiscal devidamente atestada;

11.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos e materiais entregues em desacordo
com as obrigagbes assumidas pela Contratada.

11.5. Exercer a fiscalizagéio e o acompanhamento do contrato, notificando a empresa
prestadora de servigo, formal e tempestivamente, por todas as irregularidades observadas;

12.Subcontratacéo
Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

13. Garantias
N&o se faz necessidade de garantia contratual para a presente contratagio, tendo em
vista a natureza do objeto contratado.

14. Do Reajuste
Os prec¢os sao fixos e irreajustaveis no prazo de vigéncia de contrato.

15. Das Sangoes Administrativas

15.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
Contratada que:
15.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas
em decorréncia da contratagao;
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15.1.2 ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;

15.1.3 falhar ou fraudar na execugao do contrato;

15.1.4 comportar-se de modo inidéneo;

15.1.5 cometer fraude fiscal;

Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao
pode aplicar 8 CONTRATADA as sangdes previstas em lei.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa a
Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Uniao
e cobrados judicialmente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados
pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor
remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragao
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado & Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

Se, durante o processo de aplicagio de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como
ato lesivo a4 administragio publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessérias & apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser
remetidas a4 autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

A apuragfio e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirfio seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR nfo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragio Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagdo de agente publico.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16. Da Alteragao Subjetiva:
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16.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra
pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais
clausulas e condicoes do contrato; ndo haja prejuizo a execugao do objeto pactuado e
haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

14. Controle e Fiscalizagao

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,
que serdo exercidos por um ou mais representantes da contratante, especialmente
designados, na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1893.

14.2. O representante da contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execug¢do dos servigos e do contrato.

14.3. A verificagdo da adequacgéo da prestacgéo do servigo devera ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

14.4. O representante da contratante devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993,

14.5. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de sang¢des administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislagéo vigente, podendo culminar em
resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n°® 8.666, de 1993.

14.6. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuigbes, fique assegurada a distingao dessas atividades e, em razéo do volume de
trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as ac¢des relacionadas a Gestdo
do Contrato.

14.7. Durante a execug¢ao do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragéo, devendo intervir para
requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.8. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagao da
execucido do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

14.9. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria contratada materialize a
avaliagédo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.
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14.10. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagéo do servigo com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

14.11. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do
servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangbes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatério.

14.12. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que
o perfodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho
e qualidade da prestacao dos servigos.

14.13. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIl
da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratagao.

15. Pagamento

15.1. Os recursos seréo disponibilizados, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis apds o
recebimento da fatura enviada pela empresa contratada.

15.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagéo da regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 28 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.3. Constatando-se situag@o de irreguiaridade do fornecedor contratado, deverao
ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n° 3, de
26 de abril de 2018.

15.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal
ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

- O prazo de validade;

- A data da emissao;

- Os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

- O periodo de prestagéao dos servicos;

- O valor a pagar; e

- Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

15.4. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-
se-a apds a comprovacgéo da regularizagdo da situagédo, ndo acarretando qualquer
O6nus para a contratante.

15.5. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n°
05, de 2017, seré efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
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irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:
- Nao produziu os resultados acordados;
- Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;
- Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 8 demandada.

Rubrica:

15.6. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 4 empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do drgéo
contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

16. Critérios de Selegado do Fornecedor

A forma de Selegdo do Fornecedor sera definida em Edital, sequindo as Instrucdes
Normativas e Legisla¢des Vigentes que tratam de Contratagdes Publicas.

16. Dotagdo Orgamentaria

16.1. As despesas com a execugao do presente contrato correrdo a conta das
seguintes dotagdes orgamentarias: 6.2.2.1.1.33.90.30.012 — Materiais graficos e
impressos.

16.2. As despesas relativas aos exercicios subsequentes correrédo por conta das
dotagBes orgamentarias respectivas, devendo ser empenhadas no inicio de cada
exercicio.

17. Valor Estimado

17.1. A ser definido pelo Departamento responsavel apos realizagdo de pesquisa de
mercado. Tal valor devera ser obtido a partir das diretrizes presentes na IN 73/2020,
a pesquisa de pregos deve ser realizada mediante a utilizagdo dos seguintes
parametros:

l. Painel de Precos disponivel no enderego eletrénico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

Il. contratagbes similares de outros entes plblicos, em execucéo ou concluidos nos
180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da pesquisa de pregos;

Ill. pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrénicos especializados ou
de dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso; ou

IV. pesquisa com os fornecedores, desde que as datas das pesquisas nido se
diferenciem em mais de 180 (cento e oitenta) dias.

18. Disposigoes Finais
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Os procedimentos e davidas suscitadas terdo como diretrizes os dispositivos legais
vigentes relativos & matéria.

Rio de Janeiro, 02 de dezembro de 2022.

Renata M. Candido
Chefe do Departamento de
Gestao de Pessoas
Mat. 000359

ANEXO 1

¢ Modelo de cracha de Estagiario

FRENTE VERSO

" ®Coren® |\ ( N

ESTAGIARIO

Este cracha é de uso estritamente funcicnal

\ / Q obrigatério seu uso nas dependéncias do COREN-RJ/

s Modelo de cracha de Colaborador

FRENTE VERSO

4 ® Coren® N )

COLABORADOR

Este cracha é de uso esfritamente funcional

\ / Qobrigatério seu uso nas dependéncias do COREN-Ry
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Modelo de cracha de Jovem Aprendiz

FRENTE

VERSO

.

4 W Coren®

oo B nal i Lo g

JOVEM
APRENDIZ

Modelo de cracha Provisorio

FRENTE

N o

Este cracha € de uso estritamente funcional

E obrigatério seu uso nas dependéncias do COREN-RJ
/ VERSO

PROVISORIO

" @Coren® N (

Este cracha é de uso estritamente funcional

/ \ E obrigatério seu uso nas dependéncias do W\J

N

Modelo de cracha de Funcionarios

FRENTE VERSO
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%wﬁ Conselho Re |onal de Enferma em do Rio de Janeiro
C O r e n@ Matricula COREN-RJ n° \
M et Regionsl de Lrfermagen d fia e o [ Xxxxxx ]
Identidade n° / Orgio Expedidor / UF
[ XO0OCOOX { XXX I RJ j
CPF n®
[ 004000 0XK-XX ]
Data de Admisséo
[ ooomox |
[ NOME ]
Este cracha & de uso estritamente funcional.
E obrigatério seu uso nas dependéncias do
& CARGO COREN-RJ
e Modelo de crachi de Conselheiros
FRENTE VERSO

Registro COREN-RJ n® \
[ XXXXXX ]
dentidade n® / Orgéo Expedidor / UF

CorenGD

cH; R ronal e Loerme et 5 R e ey

[ xoooooxioors |
CPF n°

Data de Posse

[ wooox ]

NOME ] Gestéo 2021/2023
E obrigaldric seu usc nas dependéncias do
CONSELHEIRO COREN-RJ

|
. Y
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