Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Naite

PORTARIA COREN-RN N° 695/2025

Instaura procedimento de sindicincia relativa ao
PAD Coren-RN n° 18/2025 — Possivel pritica de
Assédio Moral.
O Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do
Norte-Coren-RN, juntamente com a Conselheira Secretéria desta Autarquia, no uso de

suas atribui¢des legais conferidas pela Lei n® 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo
Regimento Interno da Autarquia, aprovado pela Decisdo Coren-RN n° 65/2024,
CONSIDERANDO os Arts. 14, 15 e 16 do anexo da Resolugdo Cofen n°
507/2016 que institui e implementa o Cédigo de Etica dos Empregados Publicos do
Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;
CONSIDERANDO o noticiado nos autos do Processo Administrativo
Coren-RN n° 08/2021 que trata da apuragéo de denuncia de possivel pratica de assédio

moral dentro do Coren-RN.
RESOLVEM:

Art. 1° - Instaurar o procedimento de Sindicéncia com vistas a apurar os
fatos registrados no Processo Administrativo n° 18/2025 que trata de possivel pratica de
assédio moral neste Regional, bem como outros fatos, a¢des e/ou omissdes conexos ao
objeto da presente Sindicancia que, porventura, sejam identificados no decorrer dos
trabalhos.

Art. 2° - Designar os empregados publicos, abaixo relacionados para, sob a
Presidéncia do primeiro, para constituirem a Comissdo Sindicante:

e Luciana Claudia Araugjo Lins Correia;
e Eliria Rocha de Morais;
* Helton Tarcisio de Oliveira Silva.

Art. 3° - Para o regular cumprimento de suas atribui¢des, fica permitido a
Comisséo o0 acesso a toda documentagdo necesséria a apuragdo dos fatos, devendo ainda
ser colhidos todos os depoimentos/declaragdes e demais provas que a Comissdo reputar

cabiveis para a sua devida elucidagéo.
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Art. 4°- A Comissdo designada devera apresentar relatorio conclusivo de
seus trabalhos, opinando, a depender do caso, pela abertura de processo administrativo
disciplinar, com a devida indicag8o da autoria do fato, ou arquivamento dos autos, além
de expor consideragdes acerca das circunstancias apuradas e, se pertinente, realizar as

devidas sugestdes a fim de que situagdes idénticas ou analogas néo se reiterem.

Art. 5° - A Comissdo ora constituida tem o prazo de 30 (trinta) dias,

prorrogaveis por igual periodo, para concluir a apuragéo dos fatos.

Art. 6° - Os Empregados Publicos de que trata esta Portaria, desempenhardo

suas tarefas sem prejuizo das respectivas fungdes administrativas.

Art. 7° - Este ato entra em vigor na data de sua assinatura.

Natal/RN, 09 de outubro de 2025.
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