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1- Apresentacao

Este relatdrio tem o objetivo de apresentar o resultado das atividades de fiscalizagdo
referente ao primeiro trimestre, ou seja: 0s meses de janeiro, fevereiro e marco.

Destacamos que os agentes fiscalizadores deste Regional tém suas a¢des acompanhadas
pela Assessora de Fiscalizagdo Valkiria Martins Costa Torres e pelo Conselheiro Francisco
Jalisson de Almeida, através da Portaria Coren-RN n°013/2021.

Inicialmente, pontuamos que as fiscalizacGes realizadas nos meses de janeiro e fevereiro
foram norteadas pela Resolucdo Cofen 617/2019, porém devido ao cenario epidemioldgico de
ambito nacional, o Conselho Federal de Enfermagem (Cofen) atualizou as Diretrizes de
fiscalizacdo. Estas foram reorganizadas para que as atividades dos fiscais tivessem como foco
principal a identificagdo das inconformidades que estdo impactando na execugéo da assisténcia
de enfermagem nas instituicGes que atendem pacientes suspeitos/confirmados de Covid-19,
principalmente em relacdo ao dimensionamento de pessoal e a seguranca dos profissionais

de enfermagem nos diversos cenarios instalados no pais.

2 — Objetivo

Nortear a atuacdo dos agentes fiscalizadores, de acordo com as diretrizes pré-
estabelecidas pelo Cofen/Coren, visando padronizacdo das atividades dos fiscais da sede e das

subsecdes.

3- Metodologia

O planejamento das atividades foi realizado para um quantitativo de 09 fiscais (nove)
fiscais, destes 4 (quatro) da sede: Luciana Claudia, responsavel por atividades da ouvidoria,
Marieta Tavares, Sandra Alves, Katarine de Oliveira Caldeira e Tacila Oliveira. Sdo quatro nas
Subsec¢des: Em Caico fiscal Fabiana Mércia e Julio César Souza do Amaral ; em Pau dos Ferros,

fiscal Klégia Fernandes Galiza e em Mossord, fiscal Virginia Rose Carneiro de Azevedo Freire.
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Posteriormente, a partir de reunido do Comité Gestor de Crise e requerimento da fiscal

Tacila Oliveira foi relatada sua gravidez e a necessidade do afastamento, onde ficou acordado
que a situacdo seria levada a diretoria do Coren para que fosse concedido o trabalho home office
para a referida fiscal.

Diante desse fato, apés liberacéo feita pela diretoria, a partir do dia 11 (onze) do més de a

fiscal iniciou as atividades em home office.

4- AtribuicOes dos agentes fiscalizadores

4.1 - Coordenador do departamento

I. Planejar as agOes, elaborando cronograma, priorizando unidades conforme as demandas
apresentadas;

I1. Organizar, dirigir, coordenar, executar, supervisionar, controlar, capacitar, divulgar e avaliar
as atividades inerentes ao servico;

I11. Providenciar, de acordo com as possibilidades, a apuracdo de denuncias e adotar as condutas
pertinentes, de competéncia do Departamento de Fiscalizacao;

IV. Encaminhar a diretoria relatdrio das atividades desenvolvidas pelos agentes de fiscalizacao;
V. Encaminhar ao presidente da Autarquia, Dr Manoel Egidio, os processos de fiscalizacdo para
as providéncias julgadas pertinentes;

VI. Atender as determinagdes da Diretoria, somadas as orientacfes que se fagcam necessarias,

dirimindo duvidas, entre outras atividades.
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4.2 Fiscal

I. Orientar aos profissionais de enfermagem quanto & importancia de seguir as medidas
preventivas e protetivas indicadas pelo Ministério da Saude e diretrizes do Cofen para covid 19,
somadas ao estimulo da atualizacdo epidemioldgica para a doenca;

I1. Realizar inspec¢des, quando necessérias, de acordo com o planejamento previamente elaborado
e sua designacao;

I1. Elaborar os registros especificos das agdes e relatorios das verificagdes, notificacdes e outros
elementos comprobatdrios, integrantes do processo de inspe¢do aos estabelecimentos de saude;

IV. Apresentar de forma sistematica instrumentos referentes as atividades desenvolvidas;
V. Prestar esclarecimentos aos profissionais de enfermagem e atender, quando necessario, ao
publico de modo geral, bem como, aos profissionais convocados ou outros que necessitem de
orientacdo referente as normatizagdes do exercicio da enfermagem;
VI. Elaborar e encaminhar a coordenacgdo consolidados mensais de suas atividades desenvolvidas

ao Departamento de Fiscalizagéo.

5- Diretrizes para atuacao dos agentes fiscalizadores do departamento de Fiscalizagéo.

5.1 Atividades remotas

Foi estabelecida atividade remota para a fiscal da sede, Tacila de Oliveira, cujos
relatérios de atividades devem ser encaminhados semanalmente para a coordenacdo. Esta,

diariamente deve executar as seguintes atribuicoes:
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v  Acessar o email da fiscalizacdo, fiscalizacdo@coren.rn.gov.br, e responder aos

questionamentos solicitados pelos profissionais, dirimindo ddvidas com base nas Resolugdes do
Cofen e nas normativas atuais;

«/  Recebimento de dentncias referentes a indisponibilidade de EPI’s adequados e em
quantidade insuficiente aos profissionais de enfermagem e encaminhamento dessas a Assessora
do Departamento de Fiscalizacao.

v Ministrar palestras on line através das diversas plataformas.

5.2 Atividades fiscalizatdrias presenciais

Diante do quantitativo de dendncias recebidas, principalmente por falta de Equipamentos
de Protecéo Individuais - EPIs, foram estabelecidas as fiscaliza¢6es in loco aos estabelecimentos
de saude, objetivando a apuracao de dendncias relacionadas as condi¢des de trabalho.

Ressaltamos que os fiscais sdo acompanhados por Conselheiros, conforme

disponibilidade destes, na realizag&o das atividades.

5.3 Atividades internas na sede do Coren-RN

v Atendimento de ligacGes telefonicas através de aparelho funcional, dirimindo ddvidas dos
profissionais de enfermagem, inclusive sobre processo de inscricdo on-line, atendimento

agendado, negociagéo, entre outros;
«  Atualizacdo das planilhas elaboradas para esse periodo;

v/ Consolidagdo de dados.
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6 - Organizacéo das atividades

As atividades foram programadas visando apurar 0 maior numero de dendncias, alem do

atendimento a outros 6rgdos, a exemplo do Ministério Publico.

6.1- Cronograma

O cronograma semanal dos fiscais é elaborado pela coordenagdo, em cumprimento as
demandas advindas de denlncias encaminhadas a ouvidoria e ao setor de fiscalizacdo, somadas

as necessidades de fiscaliza¢cdes do planejamento anual.

6.2- Acompanhamento das atividades

As atividades remotas e presenciais sdo acompanhadas diariamente pela assessoria de
fiscalizacéo e pelo conselheiro coordenador de fiscalizagéo, Jalisson Almeida.

7- Metas de fiscalizacdo

Considerando a  necessidade de que seja  estabelecida a  capacidade
operacional do  Enfermeiro  Fiscal, metas minimas de produtividade sé&o
estabelecidas pelo Departamento de Fiscalizacdo do Regional, em conformidade com o manual
de fiscalizacéo. Para tanto, deve
ser considerada a carga horaria de trabalho destes profissionais (30 horas e 40
horas semanais)

Recomenda-se minimamente as seguintes metas:

CARGA HORARIA META SEMANAL
Enfermeiros Fiscais 40h/semanais 12 inspecoes
Enfermeiros Fiscais 30h/semanais 09 inspecodes
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8- Fiscalizagdo em nimeros

Apresentamos resultado das fiscaliza¢6es do dia 04 de janeiro ao dia 31 de marco.

8.1 Quantitativo de estabelecimentos inspecionados in loco

Foram inspecionados um total de 212 estabelecimentos de salde pertencentes a 66

municipios, sendo 38 da Regido Metropolitana e 174 do interior do Estado.

Municipios/estabelecimentos visitados in loco

Regido Metropolitana
38,4%

Interior do Estado
61,6%
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Municipios/estabelecimentos visitados in loco
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8.2 Denuncias recebidas e diligenciadas

Foram recebidas 42 denlncias, destas 37 foram apuradas.

Denuncias recebidas e denuncias apuradas
50

40 42
37
30

20

10

RECEBIDAS APURADAS

Denuncias recebidas e denuncias apuradas

8.3 Demonstrativo de metas
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SEDE
LUCIANA | MARIETA | SANDRA | TACILA | KATARINE
JANEIRO 07 05 12 07
* ' Meta HOME
OFFICE
FEVEREIRO 08 HOME
Férias de 22 a OFFICE
27
MARCO 12 09 07
Meta Meta T OFFICE
SUBSECOES
VIRGINIA | JULIO FABIANA KLEGIA
JANEIRO F 12 09 00
‘Meta Meta Sem veiculo para
fiscalizar
00
FEVEREIR Sem veiculo para
fiscalizar
O
MARCO

9. Relagédo nominal de estabelecimentos fiscalizados

JANEIRO 2021
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1. UNIDADE MISTA EMILIA 05/01 | RUY Irregularldaddes perSlStentss gl
inexisténcia de ENF; providenciar ART; exercicio ilega

M. DASILVA BARBOSA (AE no PS); inadequacdo da escala de TE; inexisténcia de
Regimento interno; subdimensionamento de pessoal
.Nova irregularidade: inexisténcia da escala de ENF.

2. UNIDADE BASICA MARIA | 05/01 RUY Irregularidades: Inexisténcia de CRT;Inadequacéo de

CARLOS RIBEIRO BARBOSA identificagdo de registros.

3. SECRETARIA MUNICIPAL |05/01 |RUY Irregularidades:
DE SAUDE DE RUY BARBOSA Inexisténcia de CRT:
BARBOSA
4. UBS DR LEIDO ANTAO DA | 06/01 IPUEIRA Irregularidades: Profissionais inadimplentes;

SILVA Inexisténcia ou inadequacdo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servico de
enfermagem.

5. UBS JARDINS 07/01 | EXTREMOZ llegalidades: ASG cortando gaze
Irregularidades: Inexisténcia de CRT,Inexisténcia de
escala
Outros: Numero insuficiente de luvas, Falta de capote
Falta de N-95
6. UBS CENTRO 07/01 EXTREMOZ Irregularidades: Inexisténcia de CRT,Inexisténcia de
escala
Registros inadequados
Falta de carimbo
Outros:
NUmero insuficiente de luva
Falta de capote
Falta de N-95
7. HOSPITALE 07/01 | EXTREMOZ Irregularidades: Auséncia de ART, Profissionais
MATERNIDADE portaqdo CIP Ven_c_ida.
PRESIDENTE CAFE EILHO llegalidades: Auxiliar na CR
8. CLINICA SALUTARIS 07/01 | CAICO Irregularidades:
Inexisténcia de anotacdo de responsabilidade técnica do
servico de Enfermagem
Exercicio irregular da Enfermagem - exercicio
_ ' profissional sem porte de carteira de identificacdo valida
9. CENTRO DE REFERENCIA | 07/01 | CAICO Irregularidades:
PARA ENFRENTAMENTO Inex.isténcia de anotacgdo de responsabilidade técnica do
AO CORONAVIRUS servico de Enfermagem
10. HOSPITAL SAO LUCAS 08/01 | VILAFLOR Irregularidades:
Inexisténcia de CRT;Inexisténcia de escala dos técnicos
de enfermagem;Inexisténcia de registros (falta registar as
acoes e falta apor o carimbo).
11. SMS VILA FLOR 08/01 VILA FLOR Irregularidades notificadas: providenciar ART e
profissional com CIP vencida.
12. HOSPITAL MATERNIDADE | 08/11 SERRA Irregularidades: Profissionais inadimplentes;

MARIA CANDIDO DE M NEGRA DO Inexisténcia ou inadequacdo de documentos relacionados

MARIZ ' NORTE ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de
enfermagem

13. SMS EXTREMOZ 11/01 EXTREMOZ Irregularidades: Auséncia de ART; Profissionais
portando CIP Vencida.

14. UBS CENTRO Il 11/01 EXTREMOZ Irregularidades: Profissionais portando CIP vencida.
Auséncia de ART;

15. UBS CENTRO Il 11/01 EXTREMOZ Irregularidades Notificadas: auséncia de enfermeiro;
providenciar ART; elaborar escala de atribuicdes.

11




*
* KX

*

Regional de

Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

16. SERVICO DE ATENCAO 11/01 | EXTREMOZ Irregularidades Notificadas: providenciar ART; elaborar
DOMICILIAR escala.

17. SMS IELMO MARINHO 12/01 | IELMO Dialogo com Secretario de Saude

MARINHO

18. PRONTO ATENDIMENTO 12/01 | IELMO Inadequacéo de registros.
DE IELMO MARINHO MARINHO

19. USF GERALDINA SILVA 12/01 | CRUZETA Irregularidades: B _

DE GOIS Inexisténcia de anotacdo de responsabilidade técnica do
servico de Enfermagem

20. UNIDADE MISTA DE 12/01 | CRUZETA Irregularidades: Inexisténcia de anotagdo de
SAUDE ABILIO CHACON responsabilidade técnica do servigo de Enfermagem
FILHO Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio

profissional sem porte de carteira de identificacdo vélida

21. HOSPITAL CENTRAL 13/01 NATAL Novas Irregularidades: providenciar ART; CIP vencida;
CORONEL PEDRO subdimensionamento.lrregularidades persistentes: o ndo
GERMANO uso do carimbo; CIP vencida; inexisténcia de Comissdo

de ética.

22. CENTRO DE SAUDE 13/01 SAO JOSE DO Irregularidades: Subdimensionamento do
MARIA FAUSTA SERIDO Profissional de Enfermagem

23. UNIDADE MISTA MARIA 13/01 | SAO JOSE DO | Irregularidades: Subdimensionamento do Profissional
APARECIDA DANTAS SERIDO de Enfermagem; .

Inxisténcia do Enfermeiro 24 horas

24. UNIDADE BASICA DE 14/01 | SANTA CRUZ | Inexisténcia de CRT.

SAUDE DO BAIRRO
MARACUJA

25. UNIDADE BASICA DE 14/01 SANTA CRUZ Inexisténcia de CRT; auséncia de enfermeiro;
BASICA DO BAIRRO inexisténcia de carimbo; carteira vencida
PARAISO

26. UBS BAIRRO DNER 14/01 SANTA CRUZ Irregularidades: Inexisténcia de CRT

27. UBS DO BAIRRO CONEGO | 14/01 | SANTA CRUZ | Irregularidades:

MONTE Inexisténcia de ART
Outros: infiltragBes na unidade (sala de vacina), sem
termdmetro  na  geladeira para  controle de
imunobioldgicos.

28. CENTRO DE SAUDE 14/01 | TENETE Irregularidades: - _
PADRE JOSE DANTAS LAURENTINO Inexisténcia de anotacédo de responsabilidade técnica do
CORTEZ CRUZ servico de Enfermagem

29. UNIDADE MATERNO 14/01 TENETE llegalidades:Inexisténcia ou auséncia de enfermeiro
INFANTIL LAURENTINO onde sdo desenvolvidas as atividades de Enfermagem

CRUZ Irregularidades:Inexisténcia de anotacéo de
responsabilidade técnica do servigo de Enfermagem
Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio
profissional sem porte de carteira de identificacdo valida.

30. ASSISTANCE BRASIL 15/01 NATAL Irregularidades Notificadas: providenciar ART; CIP

vencida; escala inadequada; Inexisténcia de Comisséo
’ de ética.

31. CENTRO CLINICO 18/01 | GALINHOS llegalidades: _ _ _ _

LOURIVAL ALVES Irregularidades:Inexisténcia de ART;Inexisténcia de

12
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PEREIRA Regimento interno, Normas e Rotinas, POPs,
Protocolos;Alguns profissionais ndo utilizam carimbo.
32. SECRETARIA MUNICIPAL | 18/01 | GALINHOS Irregularidades: Inexisténcia de ART;
DE SAUDE
33. UNIDADE INTEGRADA DE | 18/01 GALINHOS Irregularidades Notificadas: providenciar ART;
SAUDE JARDELINA DO inadequacdo dos registros.
VALE PEREIRA
34. UBS CONJUNTO CRESCER | 19/01 LAGOA DE Irregularidades: Escala de servigo de enfermagem
PEDRAS
35. SMS LAGOA DE PEDRAS 19/01 LAGOA DE Irregularidades: Profissionais portando CIP Vencida
PEDRAS Notificado auséncia de ART;
36. UNIDADE INTEGRADA 19/01 LAGOA DE llegalidades: Trabalhador sem inscricdo no Coren-RN
DONA LIA PEDRAS Irregularidades: Notifico profissional portando CIP
vencida Notifico realizar dimensionamento de
enfermagem; Auséncia do enfermeiro nas 24h de
funcionamento
37. NTL 20/01 NATAL Irregularidades persistentes:
_ Escala inadequada
38. UBS RECREIO 20/01 | CAICO Enfermagem;
Inexisténcia do Enfermeiro 24 horas
39. HOSPITAL MATERNIDADE | 21/01 | ASSU Irregularidades:
DONA GILDA DE Inexisténcia de anotacédo de responsabilidade técnica do
MEDEIROS servico de Enfermagem
40. UPA 24 HORAS DR 21/01 | ASSU Irregularidades:
MILTON MARQUES DE Inexisténcia de anotacdo de responsabilidade técnica do
MEDEIROS servico de Enfermagem
Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio
profissional sem porte de carteira de
identificacdo valida
41. CENTRO DE 21/01 | ASSU Irregularidades: B _
ATENDIMENTO Inexisténcia de anotacéo de responsabilidade técnica do
~ servico de Enfermagem
REFERENCIA EM COVID Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio
, profissional sem porte de carteira de identificacdo valida
42. UNIDADE BASICA ESF | 22/01 JAPI Irregularidades:
Inexisténcia de CRT; auséncia de enfermeiro;
carteira vencida
43. UBS NOVA PARNAMIRIM | 22/01 | PARNAMIRIM | Irregularidades: Dimensionamento
inadequado;  Profissionais  portando  CIP
Vencida; Registros de Enfermagem
inadequados; Auséncia de ART;
44. CAPS AD 22/01 | CAICO Irregularidades:  Inexisténcia ou inadequagdo dos
registros relativos “a assisténcia d Enfermagem ;
Subdimensionamento do Profissional de Enfermagem;
Inexisténcia da Anotagdo de Responsabilidade Técnica.
45. UNIDADE MISTA 25/01 JAPI Irregulari_dades:
TORQUATA LEOPOLDINA ﬁ]zge;ﬁgggi 16 escal
DA COSTA Identificacdo dos registros inadequada
46. UNIDADE MISTA DE 25/01 AREZ Irregularidades: Auséncia de enfermeiro
SAUDE DR JUCA CRT vencida,Inadequacgéo de escala
Identificacdo dos registros inadequada
47. UNIDADE DE SAUDE PSF 25/01 AREZ Irregularidades: Inexisténcia de CRT;
llegalidade: Auséncia de enfermeiro

13




*

*
#

| Coren®

‘\..M_‘_ Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte
v

48. POSTO DE VACI NAQAO- 25/01 NATAL Irregularidades: Escala de servigo de enfermagem
DRIVE THRU VIA DIRETA

49. POSTO DE VACI NAQAO- 25/01 NATAL Irregularidades: Escala de servigo de enfermagem
DRIVE THRU ARENA DAS
DUNAS

50. DRIVE THRU 26/01 NATAL Apuracao de denuncia: falta de EPI’s; conservagdo
ARENA DAS inadequado de imunobiolégicos.

i Dendncia improcedente.
DUNAS/ -PALACIO
DOS ESPORTES

51. POSTO DE VACI NAQAO 26/01 NATAL Apuracédo de denuncia: falta de EPI’s; conservagéo
COVID- DRIVE THRU inadequado de imunobioldgicos.

NELIO DIAS Denuncia improcedente.

52. HOSPITAL PSQUIATRICO 27/01 | NATAL Carteiras vencidas; falta de carimbo em alguns registros
PROFESSOR EVERINO Apuragdo de denuncia (falta de EPI’s, repouso).
LOPES Falta méscara cirargica; N95 para os profissionais com

troca a cada 15 dias corridos ou antes, se necessario.

53. UBS PARAIBA I E Il 27/01 CAICO Irregularidades: Subdimensionamento do Profissional

de Enfermagem

54. VIDATIVA- ESPACO 28/01 NATAL Novas Irregularidades:

TERAPEUTICO E HOTEL :nad?quacéo cfa escala -
< nexisténcia de regimento interno de enfermagem
GERIATRICO LTDA
55. CENTRO DE SAUDE DE 28/01 SAO RAFAEL Irregularidades: N )
SAO RAFAEL Inexisténcia de anotacédo de responsabilidade técnica do
servico de Enfermagem
Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio
profissional sem porte de carteira de identificacéo
_ valida
56. HOSPITAL MATERNIDADE | 28/01 SAO RAFAEL Irregularidades:
DR MATERNIDADE DR Inexisténcia de anotagdo de responsabilidade tecnica do
A servico de Enfermagem
ANTONIO FERREIRA Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio
SOBRINHO profissional sem porte de carteira de identificacdo
valida

57. HOSPITAL MARIA 28/01 ITAJA Irregularidades:

CARMELITA Inexisténcia de anotacdo de responsabilidade técnica do
servico de Enfermagem
Exercicio irregular da Enfermagem — exercicio
profissional sem porte de carteira de identificacdo valida

58. BRISAS DE CAPIM MACIO | 29/01 NATAL Irregularidades:Inexisténcia de CRT,Inexisténcia de

_ escala do més vigente

59. UTI JOAO MACHADO 29/01 NATAL Irregularidades:

- Deficit de profissionais de enfermagem

60. CENTRO DE SAUDE DE 29/01 JARDIM DO Irregularidades: Profissionais inadimplentes e
JARDIM DO SERIDO SERIDO Profissionais com porte de Carteira Vencida

61. PSF IV BANDEIRA 29/01 JARDIM DO Irregularidades:Subdimensionamento do Profissional de
BRANCA SERIDO Enfermagem;

14
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62. HOSPITAL UNIMED 01/02 NATAL Irregularidades:
Verificado a existéncia de dois leitos de UTI dentro do
CRO do Centro-Cirlrgico.
Dimensionamento a ser avaliado.
63. UBS PIRANGI 01/02 NATAL Irregularidades: Inexisténcia de CRT e inexisténcia de
escala de servicos.
64. UBS BARRA DE CUNHAU 02/02 CANGUARE Irregularidades notificadas: Auséncia de enfermeiro
TAMA inexisténcia da escala de atribuicdes, providenciar ART
65. SMS CANGUARETAMA 02/02 CANGUARE Irregularidade notificada: providenciar ART.
TAMA
66. CENTRO DE SAUDE DE 02/02 CANGUARE Inexisténcia de CRT; carteira vencida
VILA FLOR TAMA
67. UBS LAGOA DE SAO JOAO | 02/02 | CANGUARE Inexisténcia de CRT
TAMA
68. PSF DRA NUBIA JUCA 03/02 | SAO JOAO DO | Irregularidades: Profissionais
DANTAS SABUGI inadimplentes;Inexisténcia ou inadequagao de
documentos relacionados ao gerenciamento dos
processos de trabalho do servico de enfermagem
69. UNIDADE MISTA DR 03/02 | SAO JOAO DO | llegalidade] mnexisténcia de enfermeiro
KIRVAL DE ARAUJO SABUGI Irregularidades: Inexisténcia ou inadequacéo de
GORGONIO documentos relacionados ao gerenciamento dos
processos de trabalho do servigo de enfermagem
Enfermeiro sem a CRT (Certiddo de Responsabilidade
Técnica)
70. CENTRO DE SAUDE DE 04/02 CAICARA DO Irregularidades:Denuncia ndo procedia: h4 enfermeiro
CAICARA DO NORTE NORTE durante todo o periodo de funcionamento e inexistem
profissionais ilegais.
71. UBS MARFIZA OLIVEIRA 04/02 | PARAZINHO Irregularidades:
DE SANTANA - Inexisténcia de ART
72. UNIDADE INTEGRADA DE | 04/02 PARAZINHO Novas Irregularidades: providenciar ART; exercicio
SAUDE DE PARAZINHO Hlegal (/ inscrigao)
Irregularidades persistentes: subdimensionamento de
_ pessoal.
73. PRONTO ATENDIMENTO 04/02 | SAO BENTO Novas Irregularidades: providenciar
DE SAO BENTO DO NORTE DO NORTE ART;Irregularidades persistentes:
subdImensionamento de pessoal
74. PSF NOSSA SENHORA DO | 04/02 | CARNAUBA PROPOSTA PARA ARQUIVAMENTO
PERPETUO SOCORRO DOS DANTAS
75. HOSPITAL MATERNIDADE | 04/02 CARNAUBA Irregularidades: profissionais de enfermagem com
ESTELITA DOS SANTOS DOS DANTAS | porte da carteira de identificagdo profissional
DANTAS vencida; auséncia de enfermeiro durante todo horério
de funcionamento da instituicéo.
76. UPA ESPERANCA 05/02 | NATAL Auséncia de ART;
Subdimensionamento de enfermagem
77. POLICLINICA OESTE 05/02 NATAL llegalidade:Auséncia de enfermeiro;
Irregularidades Inadequacédo de Pop’s, inexisténcia de
regimento interno e de normas e rotinas; inexisténcia do
célculo de dimensionamento
78. UBS ITANS 05/02 CAICO Irregularidades: Profissional inadimplente; Inexisténcia
ou inadequacédo de documentos relacionados ao
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gerenciamento dos processos de trabalho do servico de
enfermagem
79. PSF SILVINO DANTAS 05/02 CAICO Irregularidades: Profissional inadimplente;
80. UBS NOVA PARNAMIRIM 08/02 PARNAMIRIM | Irregularidade persistente: providenciar ART.
I11- CIDADE VERDE ELBA
CARVALHO LIMA
81. HOSPITAL AGUINALDO 08/02 CARAUBAS Irregularidades:Inexisténcia de Anotacéo de

PEREIRA Responsabilidade Técnica ,Auséncia de Calculo de
Dimensionamento,Numero insuficiente de Profissionais
de enfermagem,Adequar protocolos dos
servigos,Inexisténcia de equipe para o Covid,Carteira de
Identidade Profissional Vencida.

82. PSF 1lI- POCO BRANCO 09/02 | POCO Inexisténcia de anotagéo de responsabilidade técnica.
BRANCO
83. HOSPITAL MUNICIPAL 09/02 POCO llegalidades: AE na Urgéncia/emergéncia
TARGINO SOBRINHO BRANCO Irregularidades: Auséncia de
ART;Subdimensionamento de enfermagem
84. HOSPITAL MUNICIPAL 09/02 PATU Inexisténcia de Anotagio de Responsabilidade Técnica
HENDERSON J. B.MOURA Auséncia de Calculo de Dimensionamento
T Inexisténcia de protocolos, Normas e Rotinas e
Regimento Interno
Carteira de Identidade Profissional Vencida
85. HOSPITAL DE CAMPANHA | 10/02 | NATAL Irregularidades:
- Deficit de profissionais de enfermagem
86. POLICLINICA MAE PAULA | 10/02 | OURO llegalidades: Inexisténcia do Enfermeiro 24 Hs
BRANCO Irregularidades:
Inexisténcia ou inadequagdo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de
enfermagem
Enfermeiro sem a CRT (Certiddo de Responsabilidade
Técnica).
87. UBS MARIA DE LOURDES | 10/02 | OURO Irregularidades:

SILVA BRANCO Inexisténcia ou inadequacédo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de
enfermagem

88. PRONEVES 10/02 PARNAMIRIM | lrregularidade persistente: Inexisténcia DE Regimento
interno, POP e Normas e Rotinas.

89. UNIDADE MISTA DE 11/02 | PASSA E FICA | Irregularidade Persistente:

SAU DE BENEDITA DO providenciar ART.

CARMO LIMA
90. UBS | 11/02 LAGOA Irregularidades:

D’ANTA - Inexisténcia de ART;

91. UNIDADE MISTA DE 11/02 LAGOA Irregularidades Notificadas: providenciar ART,;

SAUDE MARIA D’ANTA inadequacdo dos registros; inadequacdo da escala; exercici
ilegal (AE no PS).
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LAURENTINO BEZERRIL

92. UBS BENEDITA DO 11/02 LAGOA Irregularidade Persistente: providenciar ART.
CARMO LIMA D’ANTA

93. DAVITA TRATAMENTO 11/02 NATAL Irregularidades: Notificagdo de dimensionamento de
RENAL enfermagem.

94. HOSPITAL MUNICIPAL 11/02 | PASSA E FICA | Irregularidades:
NOSSA SENHORA - - Inexisténcia de ART;
APARECIDA

95. HOSPITAL MATERNIDADE | 11/02 BARAUNA Irregularidades  Inexisténcia de  Anotagdo de

FRANCISCO BEZERRA Responsabilidade Técnica

SOBRINHO Auséncia de Célculo de Dimensionamento
NUmero insuficiente de Profissionais de
enfermagem,Inexisténcia de protocolos, Normas e
Rotinas e Regimento Interno

96. UNIDADE MISTA DE 11/02 DIX SEPT Irregularidades: Inexisténcia de Anotacdo de

SAUDE PRONTO ROSADO Responsabilidade Técnica

SOCORRO Auséncia de Calculo de Dimensionamento
Numero insuficiente de Profissionais de enfermagem
Inexisténcia de protocolos, Normas e Rotinas e
Regimento Interno
Carteira de Identidade Profissional Vencida

97. HOSPITAL MATERNIDADE | 12/02 | JUCURUTU Irregularidades:

LULA DE QUEIROZ Inexisténcia ou inadequagdo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servico de
enfermagem.

Enfermeiro sem a CRT (Certiddo de Responsabilidade
_ Técnica).
98. PSF CICERA ALVES DA 12/02 | JUCURUTU Irregularidades:

COSTA Inexisténcia ou inadequacgdo de documentos
relacionados ao gerenciamento dos processos de
trabalho do servico de enfermagem

99. CENTRO DE 18/02 JOAO Irregularidades Persistentes: providenciar ART;

ESPECIALIDADE MEDICA CAMARA inexisténcia de documentos gerenciais: escala, regimento,

normas e rotinas + POP’s; o0 ndo uso do carimbo.
100. BIOLAB 18/02 JOAO Irregularidades Persistentes: inexisténcia de
CAMARA enfermeiro; providenciar ART
101. HOSPITAL 18/02 JOAO Apu_ragéo de dendncia: subdimensionamento no setor
REGIONAL JOSEFA ALVES CAMARA covid
GODEIRO
102. PSF V COHAB 18/02 JOAO Inexisténcia de anotacdo de responsabilidade
CAMARA técnica.
103. PSF IV 18/02 | JOAO llegalidade: Inexisténcia de enfermeiro onde séo
CAMARA desenvolvidas a¢6es de Enfermagem (monitorar)
Irregularidades:
104. PSFI GAFURINGA 18/02 JOAO Irregularidades: Inexisténcia de enfermeiro onde sdo
desenvolvidas acdes de Enfermagem
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CAMARA -
105. CENTRO DE SAUDE | 19/02 | VERA CRUZ Irregularidades:
DE VERA CRUZ Escala de servico de enfermagem;
Inexisténcia de ART;
106. SMS VERA CRUZ 19/02 | VERA CRUZ Irregularidades: Auséncia de ART;
107. UNIDADE BASICA 19/02 | VERA CRUZ llegalidades: Inexisténcia de ART.
DE VERA CRUZ
108. UNIDADE MISTA 19/02 VERA CRUZ llegalidades:Inexisténcia de ART; inadequacéao de
DE VERA CRUZ escala; inadequacéo de registros.
109. HOSPITAL 19/02 MOSSORO Irregularidades: Carteira de ldentidade Profissional
MATERNIDADE ALMEIDA Vencida,Auséncia de Calculo de
CASTRO Dimensionamento,Numero insuficiente de Profissionais
de enfermagem.
110. CENTRO DE 19/02 | MOSSORO Irregularidades: - _
DIALISE DE MOSSORO Inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
Auséncia de Célculo de Dimensionamento
Carteira de Identidade Profissional Vencida
111. CENTRO DE SAUDE | 19/02 | TIMBAUBA Irregularidades:
MANOEL PAULINO DOS Inexisténcia ou inadequacéo de documentos relacionados
BATISTAS ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de
enfermagem
112. UNIDADE BASICA 22/02 | RUY Inexisténcia de ART.
MARIA CARLOS RIBEIRO BARBOSA
113. SMS DE RUY 22/02 | RUY Inexisténcia de ART.
BARBOSA BARBOSA
114. UNIDADE MISTA 22/02 RUY Irregularidades:Persisténcia de: inexisténcia
MARIA GOMES DA BARBOSA de regimento interno, de normas e rotinas e de
ROCHA procedimentos operacionais padréo
relacionados ao servico de Enfermagem;
inexisténcia do calculo do dimensionamento do
pessoal de Enfermagem. Também identificamos
novas inconformidades, a saber: inexisténcia de
anotacdo da responsabilidade técnica do servigo
de Enfermagem; inadequacdo dos registros de
enfermagem; inadequacdo da escala do servico
de enfermagem; profissional de enfermagem
com a carteira profissional de identidade
vencida
115. UNIDADE BASICA 22/02 | BARCELONA | Irregularidades Notificadas: adequar
DE BARCELONA a escala; providenciar ART;
identificagdo dos registros.
116. SMS BARCELONA 22/02 BARCELONA Irregularidade Persistente: providenciar ART;
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117. UNIDADE DE 22/02 CAICO llegalidades: Auséncia de enfermeiro durante todo
SAUDE DA FAMULIA horério de funcionamento da instituicéo.
NOVA DESCOBERTA
118. PENITENCIARIA 22/02 CAICO Inexisténcia de anotagéo de responsabilidade técnica do
ESTADUAL DO SERIDO- servigo enfermagem,inexisténcia de documento(s)
- relacionado(s) ao gerenciamento dos processos de
EQUIPE DE SAUDE trabalho do servico de enfermagem — elaborar as normas
PRISIONAL e rotinas do servigo de enfermagem, protocolos do
servico de enfermagem.
1109. HOSPITAL 23/02 AREIA Irregularidades:Inexisténcia de Anotacdo de
MATERNIDADE SARA BRANCA Responsabilidade Técnica
Auséncia de Calculo de Dimensionamento
KUBITSCHECK Numero insuficiente de Profissionais de enfermagem
Inexisténcia de protocolos, Normas e Rotinas e
Regimento Interno
Carteira de Identidade Profissional Vencida
120. CAPS | 23/02 CURRAIS Irregularidade: Inexisténcia de anotagdo de
NOVOS responsabilidade técnica do servigo de enfermagem
121. ABRIGO DE 23/02 | CURRAIS Irregularidades: Inexisténcia de Anotagio de
IDOSOS MONSENHOR NOVOS Responsabilidade Técnica; inexisténcia de
A documento(s) relacionado(s) ao gerenciamento dos
PAULO HERONCIO processos de trabalho do servigo de enfermagem —
inexisténcia de normas e rotinas do servico de
enfermagem, protocolos do servico de enfermagem.
122. UPA SATELITE 24/02 NATAL Irregularidades: Notificado Subdimensionamento de
enfermagem
123. PSF BOA 24/02 CAICO Irregularidades: Inexisténcia ou inadequacdo de
PASSAGEM I E I documentos relacionados ao gerenciamento dos
processos de trabalho do servico de enfermagem
124. UNIDADE MISTA 25/02 NATAL llegalidades:Auxiliar de enfermagem no PS
DE MAE LUiZA Irregularidades: Auséncia de ART;
Escala de servigo de enfermagem;
Registros de Enfermagem inadequados;
125. UNIDADE MISTA 25/02 NATAL Irregularidades Notificadas: adequar a escala;
DE CIDADE SATELITE providenciar ART; identificagdo dos registros;
subdimensionamento de pessoal.
126. CENTRODE SAUDE | 25/02 FERNANDO Irregularidades: inexisténcia de anotacdo de
DRA FATIMA SALVINO PEDROZA responsabilidade técnica do servico de enfermagem;
profissionais auxiliares de enfermagem em execucdo
de atos/atividades previstas na lei do exercicio
profissional que ultrapassam a habilitacdo legal por
profissional de formacéo inferior & exigida para a
categoria de enfermagem;
afastamento de 3 auxiliares de enfermagem em
atuacdlo no  pronto  atendimento.  Realizar
dimensionamento nos termos da resolucdo 543/2017
127. UESF AFONSO 25/02 AFONSO Irregularidades: Inexisténcia de anotagdo de
LIGORIO BEZERRA BEZERRA responsabilidade técnica do servigo de enfermagem
SOBRINHO
128. HOSPITAL 25/02 ANGICOS Irregularidades: inexisténcia de anotacdo de
MUNICIPAL DE ANGICOS responsabilidade técnica do servigo de enfermagem;
realizar o calculo de dimensionamento de pessoal de
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profissional sem registro de inscricdo no coren-rn
(Vide Resolucéo 659/2021)

129. PRO-RIM 26/02 PARNAMIRIM | Irregularidades Notificadas: providenciar ART;
promover registro de titulo de especialista.

130. USF BOM PASTOR 26/02 NATAL llegalidades: Auséncia de enfermeiro das 16h30 as 20
horas;

Inexisténcia de anotacdo de responsabilidade técnica;
Inadequacdo de identificacdo de registros.

131. UPA 24 H 26/02 | ASSU Irregularidades:Inexisténcia de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica ,Auséncia de Célculo de
Dimensionamento,

_ Inexisténcia de protocolos, Normas e Rotinas e Regimento

132. PSF RECREIO 26/02 | CAICO llegalidade:

Inexisténcia do Enfermeiro 24 hs.

133. CRECHE BOM VIVER | 01/03 NATAL llegalidade notificada: prof. com inscri¢éo cancelada.
Irregularidades notificadas: inadequacéao da escala de
servico, providenciar ART.

134. UBS BERNADETE 02/03 MOSSORO Irregularidades:Inexisténcia de anotagdo de

BEZERRA DE SOUZA responsabilidade técnica.
RAMOS Auséncia de calculo de dimensionamento.
Numero insuficiente de profissionais de enfermagem.
Carteira de identidade profissional vencida
135. POSTO DE SAUDE 02/03 LAJES Irregularidade persistente: inexisténcia de ART.
CLARICE PEREIRA
136. UNIDADE BASICA 02/03 CAICARA DO Irregularidades notificadas: providenciar ART;
DE SAUDE MANOEL RIO DO elaborar escala.
VITORINO VITORINO VENTO
FILHO
137. ’UNIDALDE MISTA 02/03 | CAICARA DO | Irregularidades:
DE SAUDE MAE TINHA RIO DO Qﬁsg?rigncsj?oﬁ:zngnto de enfermagem
VENTO
138. HOSPITAL 02/03 LAJES llegalidades: AE na Urgéncia/emergéncia
MATERNIDADE ALUiSIO Irregularidades: Auséncia de ART;
ALVES-APAMI Subdimensionamento de enfermagem;Auséncia de CEE;
- Identificacdo inadequada;

139. UBS MONTE DAS 03/03 MONTE DAS Novas Irregularidades: Prof. em exercicio irregular — s/
portar CIP.

GAMELEIRAS GAMELEIRAS Irregularidades persistentes: providenciar ART.

140. UNIDADE MISTA 03/03 SERRA DE Novas Ir_regularidades: providenciar ART; prof. com

DE SAUDE SENHORINHA SAOBENTO | CIPvencida,
RODRIGUES
141. CRUZ VERDE | 03/03 | SERRA DE Irregularidades:
SAO BENTO Auséncia de ART;
Escala de servigo de enfermagem;
Identificacdo inadequada;
142. UNIDADE MISTA 03/03 | MONTE DAS llegalidades: o
DE SAUDE MARIA GAMELEIRAS | AE naUrgéncia/emergéncia

BERNARDINAFREITAS

Irregularidades:

Auséncia de ART;

Escala de servigo de enfermagem;
Identificacdo inadequada.

20




”‘m.

‘ﬂvmun u-

N (Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

143. HOSPITAL 03/03 SERRA Irregularidades: Profissionais inadimplentes;
MATERNIDADE MARIA NEGRA DO Inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
~ NORTE do Servigo de Enfermagem;
CANDIDO DE M.MARIZ O Profissonais de Enfermagem com porte da Carteira de
Identificacdo Profissional Vencida(Resolugdo Cofen N°
659/2021).

144, CENTRO DE SAUDE | 03/03 | SERRA Irregularidades: - o
DE SERRA NEGRA DO NEGRA DO IneX|ste_nC|a de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
NORTE NORTE do Servigo de Enfermagem.

145. UNIDADE MISTA 05/03 | SAO JOSE DO | Irregularidades: Profissional inadimplente;
MARIA APARECIDA SERIDO Ilegalidadt_e:_ Inexistc,%nc_ia de Anotqgéo de
DANTAS Responsabilidade Técnica do Servigo de Enfermagem;

146. CENTRO DE SAUDE | 05/03 SAO JOSE DO Irregularidades: Profissionais inadimplentes;
MARIA FAUSTA DE SERIDO
MEDEIROS DANTAS

147. CLINICA DE 08/03 | NATAL llegalidades: . ] o
FRATURAS - Auséncia de Enfermeiro onde séo desenvolvidas acoes

de Enfermagem.
-Irregularidades:
- Inexisténcia ART;
- Inexisténcia de escala de Enfermeiro;
_ , - Inadequacdo de escala de servico de técnicos.
148. UBS SAO GERALDO | 09/03 | CEARA- Inexisténcia de CRT
MIRIM

149. UBS VALE DO 09/03 | CEARA- Inexisténcia de CRT
AMANHECER MIRIM

150. SMS DE SAUDE DE | 09/03 | CEARA- Inexisténcia de CRT
CEARA-MIRIM MIRIM

151. HOSPITAL 09/03 | CEARA- Ilegalidades:

PERCILIO ALVES MIRIM Irregularidades:
- Inexisténcia de ART

152. UPA 24 DR MILTON | 09/03 | AGU Irregularidades: - o
MARQUES DE MEDEIROS Inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica

Profissionais portando CIP vencidas

153. SAMU 192 VALE 09/03 | ACU Irregularidades: - o
DO ACU Inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica

154. HOSPITAL 09/03 ACU Irregularidades: Auséncia de Comissdo de ética
REGIONAL NELSON Profissionais portando CIP vencidas
INACIO DOS SANTOS

155. UBS DE ANANIAS 09/03 FELIPE Irregularidades: Inexisténcia de Anotagdo de
QUEIROGA GUERRA Responsabilidade Técnica

Inexisténcia de protocolos, Normas e Rotinas e
Regimento Interno.

156. UBS DR EILSON G. 09/03 FELIPE Irregularidades Auséncia de Calculo de
Dimensionamento
Inexisténcia de protocolos, Normas e Rotinas e
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DO AMARAL GUERRA Regimento Interno
157. UBS IOLANDA 10/03 BREJINHO Irregularidades :Inexisténcia de CRT
LEONOR SOARES
158. CENTRAL COVID 10/03 BREJINHO Irregularidades:Inexisténcia de CRT
159. SMS BREJINHO 10/03 | BREJINHO Irregularidades:
Escala de servico de enfermagem;
_ Inexisténcia de ART;
160. UBS JOSE ALVES 10/03 | BREJINHO Ilzrreguldaridad% 46 e
scala de servico de enfermagem;
SOARES Inexisténcia de ART
161. UNIDADE 10/03 | EQUADOR Irregularidades:

MATERNO INFANTIL Inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
do Servigo de Enfermagem;

Auséncia do célculo de Dimensionamento dos
Profissionais de Enfermagem.
162. UBS | MARIA 10/03 | EQUADOR Irregularidades:

ABDIAS DE SOUZA Inexisténcia ou inadequagdo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de
enfermagem;

Auséncia do célculo de Dimensionamento dos
Profissionais de Enfermagem.
163. HOSPITAL 11/03 NATAL Irregularidades notificadas: providenciar ART e

COLONIA DR JOAO subdimensionamento.

MACHADO

164. CENTRO DE SAUDE | 11/03 SANTA CRUZ Irregularidades notificadas: Auséncia de

DA EAM |’L|A_ ANEXO ART;Escala de servigo de

HOSPITAL REGIONAL enfermagem;Registros de Enfermagem
inadequados;

ALUISIO BEZERRA Auséncia de identificacdo de assinatura;

165. CENTRO DE 11/03 | SANTA CRUZ | Irregularidades:
NEFROLOGIA SANTA Auséncia do Registro de titulo
RITA Subdimensionamento de enfermagem

166. UBS DNER 11/03 SANTA CRUZ Irregularidades:

- Inexisténcia ART;
- Inadequac&o na esterilizacéo.
167. UBS CONEGO 11/03 | SANTA CRUZ :Iegali?aqgs:d
rregularidades:

MONTE - Inexisténcia ART;

- Sala de vacinas sem ar condicionado, sem termdmetro
para controle de temperatura e com infiltracdes.

168. PRONTO 11/03 PORTO DO Irregularidades: Inexisténcia de Anotacdo de

ATENDIMENTO MANGUE Responsabilidade Técnica; Inadequagdo de escala do
servico de enfermagem por setor e categoria. Inexisténcia

FRANCISCA DAS CHAGAS de documentos relacionados ao gerenciamento dos

GOMES DE ANDRADE processos do servigo de enfermagem. Inexisténcia de
normas e rotinas, Inexisténcia de protocolos.
Inexisténcia de calculo de dimensionamento do pessoal
de enfermagem; Profissionais com CIPs vencidas
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169. UNIDADE BASICA 11/03 PORTO DO Irregularidades: Inexisténcia de Anotacéo de
DE SAUDE MAURO MANGUE Responsabilidade Técnica
MARCELINO DE
ANDRADE
170. HOSPITAL 11/03 CARNAUBAIS | Irregularidades: Inexisténcia de Anotacdo de
MATERNIDADE SANTA Responsabilidade Técnica
LUZIA llegalidades: Auxiliares de enfermagem executando
atos/atividades em exercicio ilegal
171. HOSPITAL 11/03 GROSSOS Irregularidades Inexisténcia de Anotacdo de
MUNICIPAL FLAVIANA Responsabilidade Técnica
JACINTA
172. UBS ANA MARIA 11/03 GROSSOS Irregularidades Inexisténcia de Anotagdo de
GONGCALVES Responsabilidade Técnica
173. UBS PARAIBA I E Il | 12/03 CAICO Irregularidades:
Inexisténcia ou inadequacéo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servico de
enfermagem.
174. UBS JARDINS 15/03 EXTREMOZ Irregularidades :Inexisténcia de CRT
Estrutura fisica precéria
175. UBS CENTRO 15/03 EXTREMOZ Irregularidades Inexisténcia de CRT.
Falta de carimbo
Denudncia: SONAR QUEBRADO; ESTRUTURA
PRECARIA
176. UBS CENTRO |11 15/03 EXTREMOZ Irregularidades Persistentes: inexisténcia de ART.
Nova irregularidade: subdimensionamento de pessoal.
177. SMS EXTREMOZ 15/03 EXTREMOZ Irregularidade Persistente: providenciar ART.
178. HOSPITAL 16/03 NATAL Irregularidades:
MUNICIPAL DE NATAL Subdimensionamento de enfermagem
Falta de capote impermedvel
Auséncia do enfermeiro no PS
179. HOSPITAL DE 16/03 NATAL Irregl_JIarid_ades:
CAMPANHA - Inexisténcia ART;
- Inexisténcia de dimensionamento;
180. PRONTO 16/03 FLORANIA Irregularidades:
ATENDIMENTO Ine;ustédnma d;:t CRT - )
Deficit de profissionais de enfermagem conforme
FRANCISCO NOBRE DE Resolugo 543
ALMEIDA
181. CENTRO DE SAUDE | 16/03 FLORANIA Irregulari_dades:
FRANCISCO ASSIS DO Inexisténcia de CRT
AMARAL
182. UBS MARIA DAS 16/03 | GOVERNADOR | Irregularidades :Inexisténcia de Anotagdo de
DORES RODRIGUES DIX SEPT Responsabilidade Técnica
ROSADO Auséncia de Calculo de Dimensionamento
183. UNIDADE MISTA 16/03 GOVERNADOR Irregularidades :Carteira de Identidade Profissional
DE SAUDE PRONTO DIX SEPT Vencida
Auséncia de Calculo de Dimensionamento

23




*

*
#

”‘m.

‘ﬂvmun u-

| Coren®

Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte

SOCORRO ROSADO NuUmero insuficiente de Profissionais de enfermagem
184. PSF DRA NUBIA 17/03 | SAO JOAO DO | Irregularidades:

JUCA SABUGI Inexisténcia ou inadequagdo de documentos relacionados

ao gerenciamento dos processos de trabalho do servigo de
_ _ enfermagem.
185. UNIDADE MISTA 17/03 | SAO JOAO DO | Irregularidades:

DR KIRVAL DE ARAUJO SABUGI Inexisténcia ou inadequacéo de documentos relacionados

GORGONIO ao gerenciamento dos processos de trabalho do servico de
enfermagem.

186. UNIDADE DE 18/03 AREZ Irregularidades Persistentes: providenciar ART;

SAUDE PSE IV CIP vencida

187. UNIDADE MISTA 18/03 | AREZ Irregularidades:

DE SAUDE DR JUCA - Inexisténcia de Classificacdo de Risco por enfermeiro;
- Inexisténcia de documentos gerenciais: regimento
interno, normas e rotinas, protocolos e POPs;

- Inexisténcia de dimensionamento;
- Inexisténcia de impresso especifico para registro das
acOes de Enfermagem no boletim de atendimento.
- Inexisténcia avental descartavel
188. UNIDADE MISTA 18/03 | CERRO CORA Irregularidades:
CLOTILDE SANTINA Inexisténcia de CRT
189. PSF DR MARIANO 18/03 | CERRO CORA | Irregularidades:
COELHO Inexisténcia de CRT
190. CENTRO 18/03 APODI Irregularidades Inexisténcia de Anotacéo de
OBSTETRICO MUNICIPAL Responsabilidade Técnica
ALBANIZA DIOGENES
191. UBS SAO 18/03 APODI Irregularidades :Carteira de Identidade Profissional
A Vencida
SEBASTIAG Auséncia de Célculo de Dimensionamento
Nuamero insuficiente de Profissionais de enfermagem
192. UBS LAGOA SECA 19/03 NATAL Irregularidades:
Auséncia de enfermeiro
Notificado escala de servico de enfermagem
' Notificado auséncia de ART
193. CENTRO DE SAUDE | 19/03 JARDIM DE Irregularidades:

DE JARDIM DE PIRANHAS PIRANHAS Inexisténcia ou inadequacdo de documentos relacionados
ao gerenciamento dos processos de trabalho do servico de
enfermagem.

194, HOSPITAL GERAL 19/03 JARDIM DE Irregularidades:

FRANCISCA PEREIRA PIRANHAS Profissionais inadimplentes;

MARIZ Inexisténcia de Anotacdo de Responsabilidade Técnica
do Servigo de Enfermagem;

Auséncia do célculo de Dimensionamento dos
Profissionais de Enfermagem.
195. HOSPITAL 23/03 | MACAIBA llegalidades:
REGIOAL ALFREDO - - Escala elaborada por pessoa que ndo é enfermeira;
MESQUITA Irregularidades:
- Dimensionamento desatualizado;
- Inexisténcia ART;
- Deficit de profissionais no momento (UTI);
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196. UNIDADE 23/03 PARNAMIRIM _Irregu!arl_dades Pers_lstgntes |n’e>_<|stenC|a de ART;
HOSPITLAR DEPUTADO subdimensionamento e pessosl.
MARCIO MARINHO Nova irregularidade: inadequa¢do de documento

relacionado ao gerenciamento dos processos de trabalho
do servigo de Enfermagem (inadequagdo da escala — s/
nimero de inscricdo).

197. UBS MARIA 23/03 | ACARI Irregularidades:

DAGUIA BARACHO Inexisténcia de CRT
198. PRONTO 23/03 | ACARI Irregularidades:
ATENDIMENTO DR :;‘;;;ﬁggg:s‘?‘e CRT
SIDLI\I/_AO\N GUEDES DA Auséncia de enfermeiro
199. UBS CHICO PORTO | 23/03 MOSSORO Irregularidades Inexisténcia de Anotacdo de
Responsabilidade Técnica
Auséncia de Célculo de Dimensionamento
Inexisténcia de protocolos,.
200. SMS DO ENCANTO | 23/03 ENCANTO Irregularidades Necessidade de equipe de enfermagem
no setor covid aos sabados e domingos;
Esclarecimentos a respeito do ocorrido com a enfermeira
Francisca Edwirgens bem como relatado que a assinatura
da declaracdo de dbito ndo é atribuicdo da profissional
enquanto enfermeira.

201. HOSPI’TAL 23/03 ENCANTO Irregularin_jgdes :Infaxi:sténcia de Anotacéo de
MUNICIPAL ERICA Ausincia d idontifioagdo adequada nos registros de
EMMANUELLE SOARES enfermagem (carimbo).

ARQUILEU Profissional de enfermagem com carteira de identidade
profissional com prazo de validade vencido, sendo
conferido o prazo conforme Resolucdo Cofen 659/2021
202. MATERNIDADE 23/03 | PAU DOS Irregularidades:
SANTA LUIZA DE FERROS dntificagio nadaquads
MARILLAC a0 Inadequiace

203. HOSPITAL 24/03 | CAICO Irregularidades: - o
REGIONAL TELECILA do Senvigo e Enfermagem(Tramitagio),
FREITAS DE FONTES Auséncia do Dimensionamento dos Prof}ssionais de

Enfermagem(Setor COVID).
Profissionais Inadimplentes.
204. UBS CENTRO 25/03 SENADOR Irregularidades Notificadas: adequar a escala;
GEORGINO | Provtencier ART: dentifaci dos et
AVELINO normativas. ’

205. HOSPITAL 25/03 ALMINO Ilegalidad_es: AE na Urgéncia/emergéncia

MATERNIDADE ABEL AFONSO Irregularidades:

BELARMINO AMORIM Auséncia de ART;
Inexistencia de Enfermeiro exclusivo para o setor Covid
Identificacdo inadequada.
Profissional de enfermagem com carteira vencida
(conferido o prazo conforme resolucdo Cofen 659/2021)

206. SMS DE ALMINO 25/03 ALMINO Solicitagdo de listagem completa dos profiss_ionais de
AFONSO AFONSO ]g:rl;:sirlzgagem lotados nas equipes de estratégia satde da
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207. UNIDADE MISTA 25/03 SENADOR IIegaI_ldade§ ) )
DE CARNAUBA GEORGINO - Inexisténcia de Enfermeiro onde sdo desenvolvidas
AVELINO acOes de Enfermagem;
- Escala elaborada por pessoa que ndo é enfermeira;
Irregularidades:
- Inexisténcia ART;
- Inadequacéo de registro (sem carimbo);
208. UPA TARCICIO DE 25/03 MOSSORO Irregularidades Inexisténcia de Anotacdo de
VASCONCELOS MAIA Responsabilidade Técnica
Auseéncia de Célculo de Dimensionamento
Numero insuficiente de Profissionais de enfermagem
Inexisténcia de equipe para o Covid
Carteira de Identidade Profissional Vencida
2009. UNIDADE BASICA 29/03 PEDRA PRETA | Irregularidades Persistentes: inexisténcia de ART;
DE SAUDE DE PEDRA inadequacdo dos registros, profissionais com CIP
vencida.
PRETA Nova irregularidade: identificacdo inadequada dos
registros (0 ndo uso do carimbo).
210. UNIDADE MISTA 29/03 PEDRA PRETA | Irregularidades:
DE PEDRA PRETA - Inexisténcia de documentos gerenciais: regimento
interno, normas e rotinas, protocolos;
- Inexisténcia de dimensionamento;
- Pops inadequados;
- Inadequacéo de registro (sem carimbo);
- llegalidades:
211. HOSPITAL 29/03 RODOLFO |ff99U|?ridﬂdeSZ
MUNICIPAL MARCOLINO FERNANDES | Ausénciade ART, . :
BESSA Inexistencia de Enfermeiro exclusivo para o setor Covid
212. SECRETARIA DE RODOLFO
MUNICIPAL DE RODOLFO FERNANDES
FERNANDES

Valkiria Martins Costa Torres- Coren-RN 71708
Jalisson Almeida de Almeida e Silva- Coren-RN 220864

Natal, 25 de abril de 2021.
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