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Corel?

Conselho Regicnal de Enfermagem do Rio Grande do Norte

PORTARIA Coren /RN N° 110/2014

Redugdo de carga hordria de
empregado, de 40h para 30h
semandais.

A Presidente do Conselho Regional de Enfermagem do Rio Grande do Norte —
COREN-RN, em conjunto com a Secretaria da Autarquia, no uso de suas atribui¢oes legais

que The confere a Lei n. © 5.905, de 12 de julho de 1973, e;
CONSIDERANDO o Requerimento formalizado pela empregada Tacila Oliveira de Aradjo;

CONSIDERANDO o disposto nos autos do Processo Administrativo de n.° 38/2014;

CONSIDERANDO o entendimento no Parecer Juridico de n° 97.2014, disposto nos autos do
Processo Administrativo de n.° 38/2014;

RESOLVE:

Art. 1° — Reduzir a carga hordria de trabalho de 40 para 30 horas/semanais, da empregada TACILA
OLIVEIRA DE ARAUJO. |

Art. 2° — A remuneracdo salarial da empregada em tela serd reduzida de forma proporcional a redugio

de carga hordria que ora se d4 por meio desta Portaria.

Art, 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de assinatura.

latal/RN, 01 de setembro de 2014, /
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